Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA
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j. CSIT-2005/12-T

Niazev pravnické osoby Zékladni skola s polskym jazykem vyucovacim a Matetska
vykonavajici ¢innost Skoly: Skola s polskym jazykem vyucovacim Cesky T¢eSin
Havlickova 13 okres Karvina

Sidlo: Havli¢kova 13, 737 01 Cesky Té&sin

1CO: 48 805 491

Identifikator: 600 136 043

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupeni: Mgr. Marek Grycz, feditel Skoly

Z¥izovatel: Mésto Cesky Tésin, namésti CSA 1, 737 01 Cesky T&in
Misto inspek¢ni ¢innosti: Havli¢kova 13, Cesky Té&Sin

Moskevska 1, Cesky Tésin

Polni 10, Cesky T&in-Svibice

Akatova 17, 737 01 Cesky Tésin

Hrabinska 51, Cesky T&sin
Termin inspekéni ¢innosti: 4. — 6. prosinec 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného matefskou skolou a
zakladni Skolou podle Skolnich vzdélavacich programli pro piedskolni a zdkladni
vzdélavani dle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt mateiské a zakladni Skoly a jejich
souladu s pravnimi pfedpisy ardmcovymi vzdélavacimi programy pro predskolni
a zakladni vzdélavani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druZiny
s pravnimi pfedpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2009/2010 az 2012/2013 k terminu inspekcni
¢innosti.

Aktualni stav Skoly
Zakladni Skola s polskym jazykem vyu€ovacim a Matefska Skola s polskym jazykem

vyucovacim Cesky TéSin Havlickova 13 okres Karvind (dale jen ,,Skola*) vykonava
¢innost:
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e zikladni 8koly (ZS) s misty poskytovaného vzd&lavani:

o Havli¢kova 13, Cesky T&sin (ZS Havlickova) 15 t¥id

o Polni 10, Cesky T&sin (ZS Polni) 3 tfidy
e matei'ské §koly (MS) s misty poskytovaného vzdélavani

o Akatova 17, Cesky Té&sin (MS Akétova) 1 t¥id

o Hrabinska 51, Cesky T&sin (MS Hrabinsk4) 1 tfida

o Polni 10, 737 01 Cesky T&sin (MS Polni) 1 tfida

o Moskevska 1, Cesky Té&sin (MS Moskevska) 3 tridy
e 3kolni druZiny (SD) s mistem poskytovaného vzdélavani

o Havlickova 13, Cesky Té&in 3 odd.

o Polni 10 Cesky T&sin, Cesky Té&sin 1 odd.

e Skolni jidelny s mistem poskytovanych sluzeb

o Havli¢kova 13, Cesky Tésin

o vydejny: dle mista poskytovaného vzdélavani
Budovy ZS Havlickova, ZS a MS Polni a MS Moskevska jsou ve vlastnictvi zfizovatele
a Skola je ma svéteny do spravy. MS Akétova a MS Hrabinska jsou Skole pronajimény.
Jednotliva odloucena pracovisté Skoly se nachazeji v protilehlych ¢astech mésta, znacné
vzdalenych od feditelstvi Skoly. Slozité dopravni a informaéni propojeni je pro vedeni
Skoly organizatné a cCasov€é naro¢né. Skola ve vSech svych soucastech poskytuje
vzdélavani v polském jazyce, vede zaky k polsko — ceské bilingvni vSestrannosti, klade
daraz na vyuku jazykl a regionélni vychovu.
Materska Skola

Matetska skola ve svych veiejnych dokumentech deklaruje, ze poskytuje vzdélavani détem
zpravidla od 2 do 6 — 7 let. Kapacita MS, stanovena na 130 déti, byla v hodnoceném
obdobi naplnéna. V poslednich tfech letech byl zaznamendn zvySeny zajem o umisténi déti
do MS. Skola je aktivni pfi hledani vlastnich kapacitnich rezerv - navysila kapacitu t¥id
v souladu s platnou legislativou a zfidila tfidy pro déti od 2 let.

Provozni doba MS je uréena na zakladé dohody se zakonnymi zastupci déti od 6:30 do
16:00 v MS Moskevskd a MS Hrabinskd, od 7:00 do 16:30 hodin v MS Akdtovd a od 7:00
do 16:00 v MS Polni. Vyse uplaty za predskolni vzdélavani ditéte ¢ini 300,- K& mésicné.
Jednottidni MS Akdtova se nachazi v klidné ¢asti mésta, sidli v 1. poschodi jednopodlazni
budovy spole¢né s Ceskou matefskou Skolou. Déti maji k dispozici tfidu propojenou
s hernou, socialni zatizeni a détskou $atnu. Velmi omezené ma MS skladové prostory
(k ukladani pomiicek, TV nafadi atd.). K pobytu venku MS vyuziva $kolni zahradu, ktera
se nachdzi v blizkosti Skoly. Jeji vybaveni skytd podminky pro hry, odpocinkové i sezoénni
¢innosti déti.

Jednottidni MS Hrabinskd je umisténa v jednom z paviloni budovy mateiské skoly
s Ceskym vyuCovacim jazykem na ulici Hrabinska 51, v centru sidliStni zastavby.
K celodennim ¢innostem déti jsou vyuzivany tiida s hernou, chodba propojend s détskou
Satnou a socidlni zafizeni. Skolni zahrada, ktera je v bezprostiedni blizkosti 3koly,
umoznuje zapojeni déti do provozovani celodennich sezonnich, pohybovych a relaxacnich
¢innosti.

MS Polni vyuziva budovu v okrajové ¢asti mésta Cesky T&3in-Svibice spole¢né se zakladni
skolou a kolni druzinou. Jednotiidni MS ma k dispozici tfidu s hernou, stdlou leharnu -
odpocivarnu, socidlni zatizeni a détskou Satnu. Rekonstruovand Skolni zahrada je vybavena
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hernimi prvky, které umoziuji rozvijet pohybové dovednosti déti. K realizaci riznorodych
tdlovychovnych aktivit slouzi détem MS i ZS viceudelové hiiité, které nadstandardné
podporuje rozvoj fyzické zdatnosti déti.

Trojttidni MS Moskevskd se nachazi v historickém centru mésta ve stari dvoupodlazni
budové, ve které sidli 1 pedagogicko-psychologickéd poradna. K celodennim ¢innostem déti
jsou pravideln€é vyuzivany tfi tfidy, herny, jidelni kout, t€locvicna, jedna stila leharna,
prostorné Satny a détské socidlni zafizeni. Na budovu Skoly navazuje rozlehld Skolni
zahrada se stalymi hernimi sestavami a pfenosnym sportovnim nafadim. V této MS byla
oteviena tfida pro déti od 2 az 2,5 let, kterd poskytuje zdkonnym zastupcim moznost
vyuziti predSkolniho vzdélavani 1 pro déti nejmladsi v€kové kategorie, coz v regionu
schazelo.

Zakladni Skola

Reditelstvi sidli v uplné zakladni $kole (pracovisté ZS Havli¢kova) spolu se $kolni
druZinou v centru mésta ve vystavné devadesatileté budove, jejiz jedno poschodi vyuziva
jind piispévkova organizace - gymnazium s polskym jazykem vyucovacim.

Druhé pracovi§té - ZS Polni, je neuplnou, trojtéidni ZS se samostatnou tiidou 1. roéniku
a se spojenymi tfidami 2. - 3. a 4. - 5. ro¢nikem. Sidli spolu se $kolni druzinou a matefskou
Skolou v sidlisti Svibice na okraji mésta (Polni 10).

Nejvyssi povoleny podet zaktl v obou ZS je 550. K terminu inspekéni ¢innosti se ve $kole
vzdélavalo 344 zaka v 18 t¥idach. Skola pecuje téz o 11 zaku se zdravotnim postizenim
a zdravotnim znevyhodnénim, z nichz sedm ma individualni vzdélavaci plan (IVP). Jeden
74k byl oznaden jako mimofadné nadany a je také vzdélavan podle IVP. Zaky socialng
znevyhodnéné Skola neeviduje. Ve sledovaném obdobi doSlo k poklesu poctu
integrovanych zaka. V celé skole bylo ke dni 30. zati 2012 33 cizinci, déti obCani Polské
republiky, je to vyznamny nartst. Tfi Zaci maji povoleni k individudlnimu vzdélavani.
TéméF 70 zakt do koly dojizdi z obei mimo Cesky T&sin.

Stravovani zaka vSech pracovist’ probihd v budovéch skol, jidlo je na jednotliva pracovisté
dovézeno.

Od posledniho instituciondlniho hodnoceni Skoly vroce 2004 nastaly zisadni zmény
v organizaci, v oblastech materidlnich podminek a v obsahu vzdélavani. V pribéhu
sledovaného obdobi, tj. béhem poslednich tii Skolnich roki, doslo k ¢aste¢né obméné
pedagogického sboru, kvalifikovanost pedagogického sboru se ale tim zdsadn€ nezménila.
Skola méa vytvofeny velmi dobré podminky pro vyuku, materialni podporu ziskala
v posledni dobé realizaci projektu EU penize skolam. Zaméfila se na vyuku jazyk,
individualizaci ainovaci ve vzdélavani. Vybavenost informacnimi a komunika¢nimi
technologiemi (ICT) je na velmi dobré Grovni.

Ve Skolnim roce 2012/2013 pracuje v celé Skole celkem 46 pedagogi, v ZS je 35 uditeli a
vychovatell, v MS je 11 ucitelek.

Skola se pravideln¢ se prezentuje na vetejnosti, informuje o sobé na webovych strankach,
v méstském tisku i v lokalni televizi.

I pfes znatnou organiza¢ni a ¢asovou naroénost fizeni pracovist’ dvou ZS a &ty MS je
ziejmé, Ze Skola pod vedenim soucasného feditele posiluje své postaveni, zkvalitiuje
sluzby smérem k rodi¢ovské vetfejnosti a zvysuje podnétnost prostiedi jednotlivych budov.
Pracovni tymy Skoly se pod vedenim feditele zamé&tuji na vytvafeni piiznivé pracovni
atmosféry respektujici potieby zaki, déti a jejich zdkonnych zéastupcii. Soucasny systém
fizeni zachovava soucastem Skol dostatenou miru samostatnosti, vzniklo zdravé
konkurenéni prostiedi, ve kterém je prostor i pro vzdjemnou spolupraci.
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Matei'ska §kola

Hlavni vysledky vzdélavani zjistovala inspekéni komise na vsech pracovistich MS.
Vychazela z pozorovani organizace vzdélavani, studia dokumentace Skoly, z hospitaci
arozhovoru s reditelem, vedoucimi ucitelkami a ostatnimi zaméstnanci. Vzd€lavani déti
v jednotlivych tiidach vech MS probihalo podle tiidnich vzdélavacich programil, které
blize konkretizuji a napliuji obsah vzdélavani uvedenych v jednotlivych Skolnich
vzdélavacich programech pro predskolni vzdélavani (SVP PV). Programy maji formu
tematickych blokl, které integruji cile zriznych vzdélavacich oblasti. Vypovidaji
o obsahové rlznorodosti vzdélavaci nabidky tim, Ze nabizeji pftileZitosti pro fyzicky,
socialni, emocni a kognitivni rozvoj déti. Tematickou a obsahovou orientaci voli ucitelky
jednotlivych MS odlisné. Uplatiuji vlastni naméty, které se vyznaGuji kreativitou
a zohledilovanim zajmu déti.

SVP jednotlivjch MS vychazeji zjejich realnych materidlnich, organiza¢nich
1 personalnich podminek, deklaruji vzdélavaci zdméry a poskytuji Siroké laické i odborné
vefejnosti viechny potfebné informace o dané $kole a jeji ¢innosti. SVP PV, ve kterych se
MS profiluji, jsou ve forméalnim souladu spozadavky RVP PV. Z dokumentace a
rozhovorti s pedagogy vyplyva, ze jsou vysledkem wvnitini spoluprace a kooperace
jednotlivych pracovist. SVP PV jsou zvefejnény na piistupnych mistech v jednotlivych
budovach MS.

Béhem inspekéni Cinnosti byly prifezové hospitovany celodenni vzdélavaci cinnosti
na viech pracovistich MS. Vzdé&lavani bylo realizovano na zikladé pfedem vymezenych
témat dle platnych rezimG dne, které¢ byly pfizpisobeny détem predSkolniho veéku
a respektovaly vékové slozeni jednotlivych tfid. Kladn¢ je hodnocen empaticky ptistup
ucitelek k zakladnim fyziologickym potfebam déti, jejich zajmim a poZadavkim tykajicim
se napf. individualniho pracovniho tempa ¢i potfeby relaxace a odpocinku. Spravna
Zivotosprava je zajisténa stravou s vys$im podilem ovoce a zeleniny a pobytem déti venku,
vzdy s pfihlédnutim k momentalni kvalit¢ ovzdus$i i dostatkem volného pohybu na
vychdzkach, skolnich zahradach i na viceucelovém hiisti.

MS Akdtovd

Pozitivné jsou hodnoceny ranni spontanni aktivity, ve kterych ucitelky podporovaly rozvoj
manipulacnich, tvofivych i poznavacich dovednosti déti. Pedagogické pracovnice kladly
diraz na volnou hru déti, kterou obohacovaly nabidkou castecné tizenych Cinnosti. Pfi
pohybovych a sebeobsluznych cinnostech byly déti systematicky vedeny k ziskavani
novych pohybovych 1manipulacnich dovednosti. Zaméstnanci Skoly vedli déti
k samostatnosti, zdkladnim kulturn€ hygienickym a zdravotné preventivnim navyktm. Déti
si samostatn¢ chystaly dopoledni svacinky, zapojovaly se do uklidovych c¢innosti,
provadeji osobni hygienu i pravidelnou péci o chrup. Béhem fizenych ¢innosti byly
pozadavky kladené na déti imérné, diferencované. Ucitelky uplatiiovaly ¢innosti frontalni,
skupinové 1 individudlni. Opakovanim jiz ziskanych poznatkli a dovednosti vedly déti
k efektivnimu prohlubovani ziskanych znalosti.

MS Hrabinskd

Kladn¢€ jsou hodnoceny spontanni cinnosti, ve kterych si déti hraly individualné
1 ve skupinach a pfirozené se zapojovaly do her namétovych, konstruktivnich i vytvarnych.
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Nabidkou vhodnych ¢innosti ucitelky cilené u déti rozvijely praktické, pohybové, manuélni
1 smyslové dovednosti. Pfi hygien¢ a dopoledni svacince byla podporovana samostatnost
déti. Cilené télovychovné aktivity rozvijely zakladni pohybové dovednosti déti i jejich
schopnost orientace v prostoru. Ve sledovanych fizenych a didakticky cilenych ¢innostech
byly déti seznamovany se svétem lidi, pfirodou, kulturou i uménim. Pestrd nabidka

skupinovych estetickych a tvarcich aktivit podporovala u déti rozvoj tvofivosti,
predstavivosti a fantazie.

MS Polni

Spontanni ¢innosti se vyznacovaly nadstandardni kvalitou, déti mély dostatek moZnosti
vybrat si kamarddy, hracky i volné nebo casteCné fizené hry predmatematického,
vytvarného 1 praktického charakteru. Ucitelky respektovaly individudlni tempo
jednotlivych déti a umoziiovaly jim pribézné dokoncovani ¢innosti. Nalezitou pozornost
vénovaly sebeobsluze déti, vedly je k samostatnosti pfi stolovani, hygiené i oblékani. Déti
mély dostateCny prostor ke spontannimu uceni, smyslovym, psychomotorickym
1 konstruktivnim hrdm. V fizenych ¢innostech byl détem dan maximalni prostor pro rozvoj
predctenaiské gramotnosti, zkoumdni a objevovani, konstruovani, praci s riznymi
(mnohdy ucitelkami vyrobenymi) pomickami, které rozvijeji mysleni, smyslové vnimani,
obratnost a motoriku déti. Ucitelky podporovaly svou vstficnosti, partnerskou komunikaci
a toleranci rozvoj osobnostnich a komunika¢nich kompetenci déti. Bézné bylo vyuZzivani
adekvatnich a vysoce u¢innych metod a forem prace. Déti dokézaly postupovat a ucit se
podle instrukci, samostatn¢ a smysluplné se vyjadfovat, mély nadstandardni védomosti o
pravé probihajicim tématu. Inspekéni komise hodnoti vysledky vzdélavani v této MS jako
ptikladné.

MS Moskevskd

Ve spontannich cinnostech poskytovaly ucitelky détem pftileZitosti k poznavacim
¢innostem, hudebnim 1 tviir¢im vytvarnym aktivitdim. Komunikace mezi détmi navzijem
imezi détmi a dospélymi byla oboustranné oteviend. Pii télovychovnych aktivitich déti
byly rozvijeny dovednosti pohybovat se koordinovang, rytmicky a jisté. Rizené &innosti
probihaly ve vét§i mife frontalné, avSak i pfesto ucitelky vyuzivaly metody a formy prace
orientované na sociadlni a prozitkové uceni. Nabizenymi aktivitami, praktickymi
1 intelektudlnimi ¢innostmi vedly déti k osvojovani zékladnich klicovych kompetenci. Dil¢i
rezervy se vyskytly v praktické realizaci organizace dne, ve které déti nejmladsi vékové
kategorie byly neopodstatnéné dlouho spojeny se starSimi détmi a to bez cileného
vzdélavaciho piisobeni.

Hodnoceni déti ucitelkami (ve v§ech pracovist MS) bylo v priibéhu dne pozitivni, déti byly
povzbuzovany a ocenovany i za snahu. Aktivity sméfujici k rozvoji sebereflexe ditéte
(vedeni k sebehodnoceni, verbalnimu i1 neverbalnimu hodnoceni druhych a probihajicich
aktivit) nebyly doposud ve vSech tfidach zavedeny. Z chovani a projevl déti bylo ziejmé,
ze jsou v prostiedi Skoly spokojené, jsou zde rady a citi se jisté¢ a bezpecné. Atmosféra ve
vSech Sesti tfidach byla pozitivni, vesela a ptatelskd. Ucitelky 1 spravni zamé&stnankyné
spole¢né usilovaly o vytvoteni vlidného, laskavého a otevieného prostredi, které podporuje
rozvoj osobni spokojenosti déeti.

Kazdodenni aktivity déti jsou pravideln€é obohacovany nabidkou dalSich ¢innosti, jako
je napft. kulturni akce divadelniho 1 koncertniho charakteru, skoly v pfirodé nebo celodenni
apolodenni vylety do pfirody, na zemédélské farmy C¢ido zajimavych mést
Moravskoslezského kraje. Z fotodokumentace a pisemnych ziznamii jednotlivych MS
vyplyva, ze tradi¢ni akce - Mikula$ské nadilky, vanoc¢ni besidky, karnevaly, pracovni
dilni¢ky pro déti a jejich rodice, sportovni dny ¢i zahradni slavnosti - jsou rodicovskou
vefejnosti vyhledavany a hojné navstévovany. Vyse citované aktivity pozitivné plisobi na
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vzdélavaci nabidku Skoly a zvySuji jeji prestiz.

Mateiska Skola informuje zédkonné zéastupce o svém Skolnim vzdélavacim programu,
vzdélavaci nabidce, akcich S$koly 1 vzdélavacich pokrocich jednotlivych déti.
K informovanosti vyuzivaji vedouci ucitelky spolu s pedagogy zejména kazdodenniho
osobniho kontakt se zdkonnymi zéastupci déti, formalnich i neformélnich rozhovory na
akcich potadanych Skolou, tfidni schiizky, nasténky v Satnach déti 1 webové stranky.
Vsestranny osobnostni a individualni rozvoj déti pedagogické pracovnice prubézné mapuji
a zaznamenavaji do zdznamovych archd, vyuzivaji také grafomotorické, pracovni
1 vytvarné prace deéti. DéEti nejstarSi vékové skupiny v individudlnich ¢innostech pracuji
s pracovnimi listy zaméfenymi narozvoj smyslového vnimani i pfedmatematickych
a predctenarskych dovednosti. Tyto aktivity vhodné dopliuji postupnou ptipravu déti
na povinnou $kolni dochazku.

Prostiedi MS i $kolnich zahrad je udrzovano v &istoté a umoziuje realizovat piedikolni
vzdélavani. Zaméstnanci priubézné usiluji o podporu zdravého socidlniho, psychického
i fyzického vyvoje déti. Z hlediska ochrany zdravi a bezpe¢nosti déti je piisobeni MS
uspesné. Vedeni Skoly zpracovalo pravidla pro zajisténi bezpecnosti déti ve Skole,
na §kolnich zahraddch i mimo prostory MS, tajsou priibézné uplatiiovana. Déti jsou
pravideln€¢ a prokazatelnym zplisobem seznamovany s bezpe¢nostnimi a zdravotnimi
riziky. V uplynulych tfech letech vykazaly MS jen drobné tirazy.

Zakladni $kola

Organizace vzdélavani probihd dle schvaleného a aktualizovaného ucebniho planu
$kolnich vzdélavacich programii pro zakladni vzdélavani (SVP ZV) sestavenych podle
ucebniho planu pro Skoly s polskym jazykem vyucovacim. Od Skolniho roku 2007/2008
bylo postupné realizovano zakladni i zajmové vzdélavani podle SVP ZV, od $kolniho roku
2011/2012 je podle SVP postupovano jiz ve viech roénicich ZS. Oba SVP — pro ZS i SD,
jsou v souladu se zdkonnymi pozadavky.

Byly zhlédnuty hodiny vybranych pfedméth - ¢esky a polsky jazyk, matematika a anglicky
jazyk. Ve sledovanych hodinach volili ucitelé organiza¢ni formy a metody prace zaloZené
piedevsim na frontalni vyuce. Casto se jednalo o opakovaci hodiny. Zaci komunikovali na
urovni pfimétené svému véku, v hodinach pievazovala pozitivni atmosféra a aktivni
pristup zaki k vyuce. Vyuka byla vhodné motivovana, propojena s Zivotnimi situacemi,
zdatile byly uplatnény mezipfedmétové vztahy. Vyucujici vétSinou slovné posuzovali
vykony zakt, v nékolika ptipadech bylo vyuzito klasifikace, sebehodnoceni zakii zalozené
na praci schybou a na uCinné zpétné vazb¢. Materidlni podpora vyuky odpovidala
zamé&feni hodin. Ve sledované vyuce cizich jazykd pouzili vyucujici aktivizujici metody
vcetn€ poslechu nahravek, objevily se rozhovory ¢i del§i mluveny projev zakul, i kdyz
obsah hodin byl zaméfen pievdzné na opakovani a rozSifovani slovni zasoby a
gramatickych struktur. Zaci mohou vyuZit ziskané znalosti ciziho jazyka na mimoskolnich
vétsinou projektovych akcich. Zaci se zajmem o matematiku maji moZnost Gastnit se
vyuky matematickych praktik (na 1. stupni jsou nabizena jako nepovinny predmét, na
2. stupni jako volitelny pfedmét).

Vysledky vzdelavani zjistuje Skola predevSim v 5. a 9. rocnicich internimi metodami na
urovni metodickych organii a také kazdorocnim externim hodnocenim vysledki formou
testovani — SCIO, Kalibro, v minulém 8kolnim roce i NIQES. Skola stanovuje zavéry,
projednava je na pedagogickych radach a v pfedmétovych komisich a pfijima opatteni
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k ndpravé a rozvoji trovné vzdélavani. Zvlastni pozornost vénuji ucitelé feSeni mozné
neuspéSnosti zaki. Vedou Zaky k dobrym studijnim vysledkiim individualnim pfistupem,
pohovory s zaky a jejich rodici. Celkové je problematika hodnoceni vysledkli vzdélavani
v praxi skoly feSena systematicky a nadstandardné.

Ve spolupréci se §kolskymi poradenskymi zatizenimi (SPZ) identifikuji, eviduji a nasledné
zajiStuji vzdélavani zakt se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami (SVP). U zdkid se
zdravotnim postiZzenim, u nichZ SPZ doporuéilo vypracovani IVP, je ve vzdélavani podle
IVP postupovano. U ostatnich je uplatiiovan piistup dle doporudeni SPZ. Postupy
zohlednujici specifické potieby Skola vyuziva 1 u téch zaka, u kterych bylo identifikovano
riziko netspéSnosti ve vzdélavani. Pfijimana opatfeni vedou castecné ke zlepSeni, coz
dokladaji vysledky vzdélavani. Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc
v zélezitostech tykajicich se vzdé€lavani na pravidelnych tfidnich schlizkach, individualnich
konzultacich a jednanich. Pfinosné jsou aktivity vedouci k vylepSeni socialniho klimatu,
jakoz 1 realizace ukolll v oblasti primarni prevence a zkvalitiovani péce o zaky se SVP.
Pozitivni v praci celého pedagogického sboru je 1 disledné feSeni negativnich jevl v zivoté
Skoly a nasledné pfijimani opatieni k ndpravé. Pripravenost Skoly na vzdélavani zakl se
SVP ¢&1 zakh ptijimanych do vyS§iho nez prvniho ro¢niku v ptipadée prestupti je zajiSténa.
Zaktim-cizinciim je nabidnuta pomoc ve vyuce ¢eského jazyka. Celkové je pée o zaky a o
rozvoj jejich osobnosti hodnocena jako nadstandardni.

Skola fesi také prevenci rizikového chovani a zneuzivani navykovych latek.

Problematiku zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt Skola sleduje a rozviji vychovu
ke zdravi. Usiluje o bezpecné prostiedi pro vzdélavani a o podporu zdravého vyvoje zaka.
Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti Skolniho fadu, Skola prokazatelnym
zpisobem poucuje zéky i dospé€lé pracovniky o bezpecnosti a ochran¢ zdravi. Z mnoZzstvi
urazi na Skole se nejvetsi pocet poji s télovychovnymi aktivitami a s chovanim zakt
béhem piestavek. Jejich pocet je kolisavy, v poslednich letech mirné stoupajici. Opatieni
k jejich zamezeni jsou uc¢inna. V prevenci socidln¢ patologickych jevl je pedagogiim
napomocen minimalni preventivni program, jeho soucasti je Sirokd nabidka mimoskolnich
a zajmovych aktivit.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Matei'ska Skola

Piedskolni vzdélavani zajistuje v Sesti tiidich MS 11 uéitelek. Skola vykazuje pouze dvé
vyuéujici MS, které neziskaly potiebnou uditelskou kvalifikaci. Ob& studuji ptislusny
uditelsky obor. Stejné jako u ugitelského sboru ZS znemoZiiuje posouzeni skuteéného
poctu kvalifikovanych vyucujicich skutecnost, Zze doklady pedagogického ¢&i jiného
vzdélani z polskych Skol nebyly dolozeny dokumenty uznédvajicimi rovnocennost
zahrani¢niho vzdélani.

Soucasné slozeni pedagogického sboru v MS umoziiuje v plné mife napliiovat cile
vzdélavaciho programu Skoly a harmonicky rozvijet osobnost vSech déti. V ramci dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) feditel podporuje profesni rist
pedagogického tymu. Zajistuje prabézné a uUcelné Ccerpani financnich prostredkil
plynoucich ze statniho rozpo¢tu na DVPP. Dokladuje to pravidelnd ucast ucitelek na
akreditovanych vzdélavacich akcich, jejichz vybér koresponduje s jejich individudlnim
zaméfenim, se vzdélavacimi zaméry SVP PV i potiebami $koly.
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Mechanismy fizeni sméfuji k rozvoji matetskych skol po strance materialni, organiza¢ni
1 pedagogické. Zakladem je realn¢ stanovena organizacni struktura podporujici fungovani
jednotlivych pracovist a spoluprace sfeditelem Skoly. Vedouci ucitelky kazdého
pracovisté jsou soucasti SirSiho vedeni Skoly a jsou poradnim orgénem, ktery ovliviiuje
rozhodovéni feditele. Z dokumentace §koly a rozhovort s pedagogy vyplyva, ze v MS jsou
jasn¢ vymezeny kompetence, povinnosti a ukoly vSech zaméstnanci. Vedoucim
pracovnicim umoziuji velkou miru samostatnosti piirozhodovani v oblastech jejich
plisobeni, ale zaroven vedou k respektovani pravidel fungovani celé organizace. Systém
fizeni vech pracoviit MS je prehledny a efektivni. RovnéZ personalni strategie fizeni je
dlouhodobé uspésna. Podporuje zaméstnaneckou stabilitu a vytvaii pozitivni klima pro
spolupraci viech zaméstnanctl. Reditel vhodnd své zaméstnance motivuje a hodnoti,
zvysuje kvalifikovanost ucitelského sboru a iniciuje jeho neustaly profesni rozvoj formou
DVPP, studia na vysokych kolach a sebevzdélavani. V jednotlivych pracovistich MS je
nastaven funk¢ni informac¢ni a komunikacni systém (elektronicky, telefonicky, osobni) a je
zaveden rezim dvojstupiiové kontroly. Reditel podporuje plynuly chod $koly i pribézné
napliiovani SVP PV. V jeho fidici praci jsou adekvatné zastoupeny dovednosti delegovat
pravomoci na ostatni pracovniky, urcit priority v oblasti managementu Skoly a pfijimat
opatfeni na zéklad¢ pravidelné kontrolni ¢innosti. Z ptedlozené koncepce a rozhovori s
feditelem 1izaméstnanci vyplyvd, Zze cilem je poskytnout pfiméfenou autonomii
jednotlivym pracoviStim, vyuzit jejich potencidl a zvySovat vybudovanou prestiz Skoly.
Povinna $kolni i tiidni dokumentace MS (8kolni #ad, $kolni matrika, tiidni knihy i knihy
Grazt) jsou vedeny v intencich legislativnich poZadavkd. Reditel, v sou¢innosti
s vedoucimi ucitelkami, pfi pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani postupuje v souladu
s platnymi pravnimi ptedpisy. V pfijimacim fizeni Skola preferuje bezprostiedni kontakt
se zakonnymi zastupci déti 1 détmi samotnymi. Nové€ piijaté déti maji se svymi rodici
moznost se v adaptaénim programu Ucastnit vybranych aktivit ve Skole.

Skola méa vzhledem k poétu déti v MS i vzdélavacimu programu odpovidajici prostorové
podminky. Ttidy 1 herny jsou funkéné zafizeny, umoziuji realizaci individualnich,
skupinovych 1 frontalnich aktivit déti. Détem prostfedi matefskych Skol pro svou
podnétnost a zajimavost pln¢ vyhovuje. Materialnim podminkam vzdélavani vénuje vedeni
Skoly stalou pozornost. Pozitivné je hodnoceno, ze feditel i vedouci ucitelky maji jasné
predstavy o rozvoji a zkvalitnéni zazemi MS.

Jednotliva pracovi§té MS Uspésné rozvijeji a prohlubuji spolupraci piedev§im se
zakonnymi zastupci déti, kmenovou zakladni Skolou, knihovnou, kulturnimi institucemi,
regionalnimi 1 polskymi matefskymi Skolami. Zdaftila je také spoluprace se Sdruzenim
rodicii, které se podili na organizaci a finanénim zaji§téni vybranych akci MS. V piipads
vzdélavacich & vychovnych problémi poskytuji sledované MS rodi¢tim zékladni
pedagogické poradenstvi, doporucuji jim kontakt sodbornymi pracovisti a jejich
doporudeni respektuji pii praci s ditétem. Kontakty MS s vyse uvedenymi subjekty jsou
oboustranné prospesné, maji pozitivni dopad na chod Skoly, roz§ifeni vzdélavaci nabidky
arozvoj déti. Z fotodokumentace, webovych stranek Skoly i1 zaznami z tfidnich schizek
vyplyva, ze vzdélavaci aktivity 1 nabizené Skolni akce rodiCovské vetejnost vitd a hodnoti
je pozitivne.

Inspekéni €innost potvrdila, Ze Groven znalosti, dovednosti a schopnosti déti odpovida
vystupiim vymezenym ve vzdélavacich oblastech RVP PV. Pedagogické pracovnice
rozvijely zékladni klicové kompetence i funkéni gramotnosti déti. Poskytovaly détem
informace nezbytné pro vytvaieni zakladi celozivotniho vzdélavani. Béhem inspekéni
¢innosti probéhlo také zjistovani informaci o vzdelavani déti v oblasti podpory rozvoje
socialni gramotnosti, které budou soucasti tematické zpravy CSI. Bylo zji§téno, ze déti
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dané MS spolu s uéitelkami vytvafeji a respektuji pravidla vzijemného souziti a maji
zakladni poznatky o svété lidi, kultuie 1 pfirod¢ a dle svych individualnich moznosti se
orientuji v prostiedi, ve kterém Ziji.

Zakladni $kola

Vzdélavaci nabidka ZS odpovida podminkam jejiho zafazeni do $kolského rejstiiku.
Ucebni plan ZS je sestaven podle Ramcového uéebniho planu pro $koly s polskym
jazykem vyucovacim a pro tfidy s polskym jazykem vyucovacim. Vedle polského jazyka
je vyuc€ovan od 2. rocniku jazyk Cesky a dalsi jazyky cizi - angli¢tina povinné od 3. ro¢niku
a voliteln€ rustina od 7. ro¢niku. Disponibilni hodiny, na 1. stupni 2 hodiny a na 2. stupni
12 hodin, posiluji ptedev§im pfedméty jazykové a regionalné zaméiené.

Pocty hodin, skladba predméth a celd struktura vyukového dne, jako zaCatek a konec
vyuky, pocet hodin ve vyucovacim dni, délky irozvrzeni ptestavek, dale pocty zakl
ve tfidach a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.

O své vzdélavaci nabidce Skola vefejnost informuje. Pfijimdni zakid, rozhodnuti o
prestupech a ukoncovani Skolni dochazky probchlo ve sledovaném obdobi v souladu
s pravni normou. Kontrolou dokumentace o piijimani a pribéhu vzdelavani bylo zjisténo,
ze vSem zakiim byl zajistén rovny piistup.

Reditel $koly a jeho zastupkyn& fidi ¢innost u¢itelis na zakladé organiza¢niho fadu, ve
kterém jsou stanoveny kompetence pro jednotlivé funkce. Pro fizeni Skoly bylo vytvofeno
$ir$i vedeni sestavené z vedoucich pracovnikii ZS a MS. Dale se schazeji pedagogicka
rada, pfedmétové komise a metodickd sdruzeni. Cinnost $koly je funk&ni a umoZiuje
naplnovat cile vzdélavaciho oboru 79-01-C/01 Zakladni Skola. Jsou vytvofeny zasadni
koncepcni a autoevaluacni dokumenty Skoly, které vymezuji rozvoj Skoly a hodnoti
naplitovani SVP. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany ve vedeni $koly, ve $kolské
radé a se zfizovatelem.

Kontrolni a hospita¢ni Cinnost probihd, zamétuje se predevSim na konkrétni ucitele,
adaptaci zakti prvnich ro¢nikli, plnéni osnov a na vedeni povinné¢ dokumentace. Cilem
veSkeré kontrolni ¢innosti je sledovat formy a metody prace a napoméhat pii feSeni
ptipadnych problému. Je vénovana pozornost individualizaci zakil ve vyuce, motivaci, ¢i
metodické podpore vyucujicich. Metodické organy zjistuji trovné funkEnich gramotnosti
zaki a hodnoti vysledky vzdé€lavani. Preddvani informaci mezi vedenim Skoly a
pedagogickymi pracovniky i na odlou¢enych pracovistich je organizacné zajisténo.
Vyucéovani probihd v kmenovych tfidach a odbornych ucebnach, z nichz mnohé prosly
rekonstrukci a byly zafizeny novym nabytkem a didaktickou technikou, jsou postupné
vybavovany interaktivni tabuli nebo projekénim zafizenim spojenym s poéitagem. Skola
postupné pofizuje pro uéitele notebooky k préaci ve t¥idach i k piipravé na vyucovani. ZS
ma mensi a jen jednu télocvicnu, také venkovni sportovni aredl je stisnény a nevyhovuje
svou velikosti naroktim skoly.

Na obou pracovistich ZS je celkem 35 pedagogti. V tomto podtu jsou zahrnuti tii vyudujici
nepovinného predmétu ndbozenstvi a jedna asistentka pedagoga. Tii z celkového poctu
pedagogickych pracovniki ZS neziskali potiebnou uéitelskou kvalifikaci. Posouzeni
skute¢ného poctu kvalifikovanych vyucujicich znemoznuje skutecnost, ze ¢ast vyucujicich
ziskala pedagogické ¢i jiné vzdélani studiem v polskych vysokych skoléach, ale Skola zatim
nemuze neptredlozit dokument uznavajici rovnocennost jejich zahrani¢niho vzdélani.
Vychovna poradkyné a metodicka prevence absolvovaly pottebné vzdélani. Asistent
pedagoga ukoncil stfedni vzdélani maturitou a absolvoval pfislusny kurs pro asistenty
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pedagoga. Pedagogicky sbor prosel generacnimi zménami, v soucasnosti prevladaji
pracovnici se stfedné€ dlouhou pedagogickou praxi. Slozeni pedagogického sboru umozituje
plnit cile vzdélavacich programd.

Vedeni skoly se zabyva persondlnim rozvojem zaméstnancl a vytvaii podminky pro jejich
profesni rlst. ZvySovani a rozSifovani jejich kvalifikace vénuje Skola naleZitou pozornost.
Skolni systém DVPP podporuje realizaci SVP, u vsech pedagogickych pracovniki
podporuje zlepSeni informacni gramotnosti a schopnosti komunikace v cizim jazyce.
Zahrnuje dopliovani, rozsifovani a prohlubovani odborné kvalifikace pedagogt.

Reditel #idi $kolu od roku 2007, spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce. Byl
rozhodnutim Rady mésta Ceského T&$ina jmenovan do funkce po dobu dlouhodobého
uvolnéni tehdejsiho feditele pro vykon veiejné funkce.

Finan¢ni piedpoklady Skoly byly hodnoceny na zékladé ekonomickych a vykonovych
ukazatelti za roky 2009 az 2011.

Skola v hodnoceném obdobi hospodatila zejména s finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdelavani a rozvojové programy (pramerné 74 %
z celkovych neinvestiénich vydaji), s pfispévkem na provoz zrozpoctu ziizovatele
(priméme 13 % zcelkovych neinvesticnich vydajt), s vlastnimi  zdroji  (Gplata
za vzdélavani v mateiské Skole a ve Skolni druzin€) a prosttedky z Evropského socidlniho
fondu (ESF). Poskytnuté finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu Skola pouzila piedev§im
na platy a souvisejici zakonné odvody, ostatni osobni vydaje, ucebnice, ucebni pomicky,
zakladni Skolni potfeby a DVPP. Vydaje na u¢ebni pomicky, Skoleni a vzdélavani byly
dofinancovany z piispévkl zfizovatele ptidélenych na provoz, vydaje na ucebni pomicky,
DVPP a ostatni osobni vydaje byly v roce 2011 ¢astecné financovany z prostfedka ESF.
Ztizovatel poskytoval finan¢ni prostfedky na provozni vydaje v dostacujici mife. BéZnou
Gdrzbu zajistovala $kola z piispévku na provoz a z vlastnich zdroji. Skola v ramci
investice poskytnuté zfizovatelem vroce 2009 provedla rekonstrukci dvefi (ZS
Havli¢kova) a potidila prelozku na kabelu (ZS Polni). Z vlastnich investiénich zdroji $kola
v roce 2010 provedla rekonstrukei kotle (ZS Havli¢kova) a v roce 2011 zavedla internet na
2. a 4. poschodi (ZS Havli¢kova) a zakoupila upgrade serveru (ZS Havli¢kova).

Kapacita MS byla naplnéna ve sledovaném obdobi v priméru na 99 %. S i¢innosti od 1.
zaFi 2012 doslo ke zvyseni kapacity MS z 98 na 130 déti z divodu navyseni poétu tiid o
jednu (MS Moskevsk4) a byla v aktualnim §kolnim roce naplnéna na 100 %. Kapacita ZS,
stanovena na 550 zak1, byla v hodnoceném obdobi naplnéna v praméru na 59 %.

Skola obdrzela i jiné zdroje financovani, a to dotace z rozvojovych programi
vyhlaovanych MSMT. Vroce 2009 to bylo na zvySeni nenirokovych slozek plati
pedagogickych pracovniki a na posileni irovné odménovani nepedagogickych pracovnikii.
V roce 2010 $lo o prostfedky na financovéani projektu Stastnd 13 pod polskym nebem na 13
vzdélavacich akci u pfileZitosti 85. vyroc¢i Skol vramci dotaéniho programu Podpora
vzdelavani v jazycich ndrodnostnich mensin a multikulturni vychovy. V rozvojovém
programu Hustota a Specifika byly dany prostfedky na platy a souvisejici zdkonné odvody
na dofinancovani funkce asistenta pedagoga pro zaky se zdravotnim postizenim. V roce
2011 na posileni platové urovné pedagogickych pracovnikii s vysokoskolskym vzdélanim
a kazdoro¢né na Skolni vybaveni pro zdky 1. ro¢nikli zdkladniho vzdélavani. Uvedené
ucelové financni prostiedky byly pouzity v souladu s cili program.

Vroce 2011 se zakladni Skola zapojila do projektu EU penize Skolam. Projekt bude
ukoncen v roce 2013. Z financ¢nich prostiedkil projektu byly hrazeny ostatni osobni vydaje,
DVPP, ozvuceni uc¢eben, dataprojektory, notebooky, univerzalni kovovo-keramicka tabule,
server a multilicence k vyukovému softwaru.
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Ve sledovanych letech Skola ziskala finan¢ni dary. V roce 2009 to bylo na sportovni akce a
¢innost péveckeého sboru Trallala, v roce 2010 ziskala Skola finan¢ni podporu na vybaveni
htiste MS Moskevska a pofizeni televize pro $kolni druzinu ZS Havli¢kova.

Skola vhodné& vyuzivala moznosti doplitkové &innosti (cizi stravnici, pronajmy bytovych
a nebytovych prostor a potadani krouzkt) a z jejiho vynosu hradila potieby hlavni ¢innosti.
Spoluprace s partnery ma piiznivy vliv na zptsob a pribéh vzdélavani. Reditel $koly
vytvaii podminky pro ¢innost Skolské rady. Pifedava informace o priibéhu vzdelavani,
koncepcni zaméry rozvoje Skoly a dokumenty k projednani ¢i schvaleni. Ve Skole pracuje
rodi¢ovské sdruzeni, které podporuje vybrané akce Skoly. Zakonni zastupci jsou o Cinnosti
Skoly informovani prostfednictvim webovych stranek Skoly a vyvések, prostfednictvim
Skolniho Casopisu a informator, jsou zvani na konzultace a na pravidelné tfidni schiizky.
Z4ci vyuzivaji k feSeni problémi piimy kontakt na uéitele.

Jednotliva pracovisté celé Skoly usiluji o vytvofeni ptiznivé rodinné atmosféry a zamétuji
se na obohaceni a prohlubovani vzdélavacich aktivit zejména v oblastech region — polsky
jazyk - narodopis. Pomahaji jim partnefi na tizemi mésta 1 SirSiho okoli — Muzeum
TéSinska, Stredisko kulturnich sluzeb Stielnice, Pedagogické centrum pro polské
narodnostni Skolstvi, vystavni sin¢, knihovna, dalSi matefské a zakladni Skoly na tizemi
mésta nebo Skoly a Skolska zatizeni v Polsku.

Zavéry

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za nichZ byla zarazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni.

Skola poskytuje vzdéldvini v souladu se zdsadami a cili stanovenymi §kolskym zdkonem.
Pii realizaci SVP, v mateiské $kole i v zikladni $kole, respektuje zdsadu rovného
pristupu. Vyrazna je podpora Zakam-cizincim a Zakiam se specialnimi vzdélavacimi
potiebami.

Bezpecnost a ochranu zdravi Zaku Skola zajist'uje, podporuje jejich zdravy psychicky
i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecCnostni rizika a piijima opatieni k jejich
postupnému sniZovdni.

Skola ma odpovidajici persondlni piedpoklady pro zabezpeceni své Cinnosti, vedeni Skoly
PFijima potiebnd persondlni opatieni.

Skola urcovala priority podle svych rozpoltovych mofnosti. Finanéni zdroje, které méla
ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich
programii a byly vyuZity v souladu s uicelem, na ktery byly pridéleny.
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Zfizovaci listina piispévkova organizace mésta Cesky T&in ve znéni dodatku &. 6
ptispévkové organizace Zakladni Skola s polskym jazykem vyucovacim a Matetska
$kola s polskym jazykem vyudovacim Cesky T&in schvalena Zastupitelstvem mésta
Cesky Tésin usnesenim ¢&. 648/14./1 ZM ze dne 19. 10. 2009 s piilohou &. 1

2. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 13 520/2011-25 ze dne 23.5.2011 ve véci zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s ucinnosti od 23. 5. 2011

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 59977/2012 ze dne
18.5.2011 ve véci zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
s ucinnosti od 1. 9. 2012

4. Jmenovani do funkce feditele piispévkové organizace Zakladni Skoly s polskym jazykem
vyuCovacim a Matefskd Skoly s polskym jazykem vyucovacim Cesky T¢&Sin s i€innosti
od 1.3.2007 vydané na zdklad€ usneseni Rady mésta Cesky TéSin €. 239/3 RM ze dne
26.2.2007

5. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem Kolik znds
Jjazyki, tolikrat jsi clovekem, aktualizovana verze s platnosti od 3. 9. 2012

6. Skolni vzdélavaci program Skolni druZiny splatnosti od roku 2008 a posledni
novelizaci ve Skolnim roce 2012/2013

7. Skolni 7ad ze dne 3. zaii 2012

8. Skolni fad (ZS na ul. Polni) ze dne 1. 9. 2012

9. Klasifikacni 7ad ze dne 3. zati 2012

10. Informator szkolny na rok szkolny 2012/2013 (Skolni informator)

11. Prezencni listina Skoleni — Skolni 7ad skoly ze dne 3. zaii 2112

12. Schéma organizacni struktury prispévkové organizace ze dne 2. 1. 2012

13. Koncepce rozvoje skoly ze dne 28. 8. 2012

14. Plan pracy na rok szkolny 2012 — 2013 ze dne 30. 8. 2012 (plan préce)

15. Szkolny program profilaktyki 2009 — 2013 (Skolni preventivni strategie)

16. Plan profilaktyki na rok szkolny 2012/2013 (minimalni preventivni program)

17. Program proti Sikanovani, nedatovano

18. Plan doskonalenia pracownikow pedagogicznych w roku szkolnym 2012/2013 (plan
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki), soucast planu prace

19. Plan czynnosci kontrolnich dyrekcji szkoly (plan kontrolni ¢innosti vedeni Skoly),
soucast planu prace

20. Vlastni hodnocent skoly ze dne 30. 8. 2011

21. Rady odbornych ugeben platné ve skolnim roce 2012/2013

22. Skolni matrika veden4 v listinné a elektronické podobé ve $kolnim roce 2012/2013

23. Doklady o ptijimani zakt ke vzdélavani ve Skolnich rocich 2011/2012 a 2012/13

24. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii zdkladni Skoly k terminu
inspekce

25. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

26. Rozvrh vyu€ovacich hodin platny k terminu inspekce

27. Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2012/2013 k terminu inspekce

28. Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011,
2011/2012 a 2012/2013
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29. Kniha trazii a poranéni vedena od Skolniho roku 2010/2011 k terminu inspekce

30. Skolni vzdé&lavaci program piedskolniho vzdélavani ,,Duhové $kola*“- MS Polni (véetné
ptiloh), ze dne 1. 9. 2012

31. Skolni vzdélavaci program piedskolniho vzdélavani ,Je to pravda nebo ne?“- MS
Akatova (vcetné ptiloh), ze dne 29. 8. 2011

32. Skolni vzdélavaci program predskolniho vzdélavani ,Letem svétem*- MS Hrabyiisk4
(v€etné ptiloh), ze dne 1. 9. 2011

33. Skolni vzdé&lavaci program piedskolniho vzdélavani ,,Skolka veselych dobrodruzstvic-
MS Moskevska (véetné ptiloh), ze dne 30. 9. 2008

34. Ttidni vzdé€lavaci programy za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013 (vSechny tfidy
pracovist MS)

35. Tfidni knihy vsech tiid jednotlivych MS vedené ve $kolnim roce 2011/2012
a2012/2013, k terminu inspekce

36. Piehledy dochazky déti - viech t¥id jednotlivjch MS vedenych ve $kolnim roce
2011/2012 a 2012/2013, k terminu inspekce

37. Skolni matrika MS vedena ve §kolnim roce 2012/2013, k terminu inspekce

38. Zapisy zjednani pedagogickych rad (jednotlivé MS), skolni roky 2010/2011 az
2012/2013, k terminu inspekce

39. Evaluaéni zpravy (jednotlivé MS), $kolni roky 2011/2012 a 2012/2013, k terminu
inspekce

40. Hodnoceni ¢&innosti (jednotlivé MS), skolni roky 2011/2012 a 2012/2013, k terminu
inspekce

41. Individualni diagnostika déti — vechna pracovi§té MS, k terminu inspekce
42. Knihy traza viech MS — v§echna pracovi§té MS, k terminu inspekce
43. Bezpetnostni opatfeni u déti — viechna pracovisté MS, k terminu inspekce

44. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki MS (véetné certifikati a osvédéeni
o absolvovani DVPP), skolni rok 2011/2012, 2012/2013, k terminu inspekce

45. Diagnostika déti viech MS (130 déti), skolni rok 2011/2012, 2012/2013, k terminu
inspekce

46. Zapisy z tiidnich schiizek s rodi¢i, Skolni rok 2011/2012, 2012/2013, k terminu
inspekce (vSechna pracovisté¢ MS)

47. Tabulky &. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2009 ze dne 12. 1. 2010, vroce 2010 ze dne 13. 1. 2011 a vroce 2011 ze dne
18.1.2012

48. Uetni zavérky k 31. 12.2009 ze dne 20. 1. 2010, k 31.12.2010 ze dne 25. 1.2011
ak31.12.2011 ze dne 1. 2. 2012

49. Piipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje (dale ,,KU MSK*): Rozpis ptimych
vydaji na vzdélavani a dalSi Ucelové neinvesti¢ni prostfedky na rok 2009
¢j. MSK 39701/2009 ze dne 4. 3.2009 a na rok 2011 ¢j. MSK 73032/2011 ze dne
27.4.2011
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50.

51.

52.

53.

54.

55.
56.
57.

38.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

Cj.: CSIT-2005/12-T

Piipis KU MSK: Zména ukazateli v oblasti pfimych vydajii na vzdélavani a dalsi
ucelové neinvesti¢ni prostfedky na rok 2009 ¢j. MSK 65298/2009 ze dne 16. 4. 2009,
na rok 2010 ¢j. MSK 178761/2010 ze dne 25.10.2010 a na rok 2011
¢j. MSK 186239/2011 ze dne 25. 10. 2011

Piipis KU MSK: Zména ukazatelii v oblasti piimych vydajii na vzdélavani na rok 2009
a dopliujici informace k rozvojovému programu ,,Hustota* a ,,Specifika®“ ¢j. MSK
177556/2010 ze dne 29. 10. 2009

Piipisy KU MSK: Ugelova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni
pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani* na rok 2009 ¢j. MSK 92742/2009 ze dne
28.5.2009, na rok 2010 ¢j. MSK 95147/2010 ze dne 7.6.2010 a na rok 2011
¢j. MSK 83915/2011 ze dne 23. 5. 2011

Pipis KU MSK: Ugelové neinvestiéni prostiedky na rok 2009 &. MSK 101992/2009
ze dne 11. 6. 2009

Piipis KU MSK: Zména ukazateld v oblasti pfimych vydaji na vzdélavani na rok 2010
¢j. MSK 197683/2010 ze dne 29. 11. 2010

Hlavni knihy za 1-12 2009, 2010 a 2011
Rozbory hospodaieni za roky 2009, 2010 a 2011

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2009 ze dne 12. 2. 2010, k 31. prosinci 2010 ze dne
8.2.2011 ak 31. prosinci 2011 ze dne 10. 2. 2012

Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypoiradani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodtu
v roce 2009 ze dne 22. 1. 2010, vroce 2010 ze dne 12. 1. 2011 a vroce 2011 ze dne
12.1.2012

Ugetni sestavy: Vykaz zisku a ztraty pro HS (celkem), Podrobna vysledovka na HS
(sttedisko kraj) za jednotlivé roky 2009, 2010 a 2011 tisk dne 29., 30.11.2012
a3.12.2012

Ugetni sestavy: Obraty vybranych Géta 501/005, 501/008, 518/010, 518/009 za obdobi
1209 tisk dne 29.,30. 11. 2012 a 3. 12. 2012

Rozhodnuti ¢. 8556-42/2010-27 o poskytnuti neinvesti¢ni dotace za statniho rozpoctu
Ceské republiky na rok 2010 na financovani projektu “Stastna 13 pod polskym nebem*
13 vzdé€lavacich akei u ptileZitosti 85. vyroci Skol v rdmci dotaéniho programu Podpora
vzdélavani v jazycich narodnostnich men$in a multikulturni vychovy pro rok 2010
ze dne 27. 5. 2010

Ptipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateld v oblasti ptimych
vydaji na vzdélavani na rok 2010 ¢j. MSK 197443/2010 ze dne 29.11.2010
(rozvojovy program ,Hustota“ a ,Specifika“ na dofinancovdni funkce asistenta
pedagoga k zakiim se zdravotnim postizenim na obdobi 9 — 12/2010)

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze stitniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a z prostfedkii financnich
mechanismu (pritokova dotace z MSMT) ze dne 20. 1. 2011

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Neinvestiéni dotace v ramci
Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost ¢j. 138732/2011 ze dne
4.8.2011 (EU penize §kolam)

Ugetni sestava: Podrobna vysledovka na KJ EU penize $kolam tisk dne 29. 11. 2012
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66. Piipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateldi v oblasti ptimych
vydaji na vzdélavani a dalS§i ucelové neinvesticni prostiedky na rok 2011
¢j. MSK 184823/2011 ze dne 24. 10. 2011 na rozvojovy program ,,Posileni platové
urovné pedagogickych pracovnikli s vysokoskolskym vzdélanim, ktefi spliuji
odbornou kvalifikaci podle zdkona ¢. 563/2004 Sb.*
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 $kolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostravé dne /1. 1. 2013

Mgr. Sarka Fiedlerova Hanugova, $kolni inspektorka Sarka Fiedlerova Hanusova v.r.
Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor Kazimierz Worek v.r.

Mgr. Vladislav Vancura, Skolni inspektor Viadislav Vancura v.r.

Mgr. Hana Sland, Skolni inspektorka Hana Slana v.r.

Mgr. Ivana Radova, Skolni inspektorka Ivana Radova v.r.

Mgr. Jarmila Némeckova, pfizvana osoba Jarmila Némeckova v.r.

Ing. Lada Bednarova, kontrolni pracovnice Lada Bednarova v.r.

Ing. Amalia Novakova, pfizvana osoba Amalia Novdkova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy
V Ceském T&3ing dne 14.1.2013

Mgr. Marek Grycz, feditel Skoly Marek Grycz v.r.
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Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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