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CHARAKTERISTIKA SKOLY/SKOLSKEHO ZARIZENI

Matetska Skola Ruda, okres Rakovnik je jednotfidni pfedskolni zafizeni. Rozhodnutim
¢j. 2/2002 ze dne 15. 10. 2002, které vydala Obec Ruda, byla mateiska Skola ztizena k 1. lednu
2003 jako samostatny pravni subjekt - pfispévkova organizace. Doklad o jejim zatfazeni do sité
Skol, predSkolnich a Skolskych zafizeni je zroku 2000, aktudlni zména neni k datu inspekce
v matetské Skole dolozena.

Matetska Skola nemé Zadnou dalsi soucast.

Ve Skolnim roce 2002/2003 je k dochdzce zapsano celkem 20 déti ve v€ku 3-6 let, jejich
pramérna dochazka za obdobi od zati do prosince roku 2002 byla 9 déti denné.

Pani feditelka pracuje ve vedouci funkci od Skolniho roku 2000/2001, jmenovana byla
Skolskym tfadem Rakovnik dne 10. 8. 2000.

Vzdélavani déti se fidi vymezenymi koncepcnimi zdméry a rozpracovanym ro¢nim planem,
ktery ovéfuje novy zpiisob planovani a konkrétni realizaci pedagogické prace podle materialu
,2Ramcovy program pro predskolni vzdélavani* (Vyzkumny ustav pedagogicky v Praze,
MSMT 2001).

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personialnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym ucéebnim
dokumentiim

e materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym
ucebnim dokumentiim

e pribéhu a vysledku vzdélavani a vychovy v mateiské Skole k datu inspekce

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdélavaci Cinnost zajistuji celodenné dvé ucitelky, jejichz celkovy uvazek je 1,800.
Podminku odborné a pedagogické zpiisobilosti k vykonu kvalifikované prace s predskolnimi
détmi splituje pouze pani feditelka. ZtiZzené persondlni podminky vyplyvaji z kumulace
pedagogického a provozniho uvazku (viz 0,80 + 0,43) jedné pracovnice, tj. ucitelky.
Stravovani déti a zaméstnancli matefské Skoly je zajiSténo dovaZenim jidla ze Skolni jidelny
Zakladni Skoly Ruda, transport a vydavani jidla je v kompetenci pracovnice Skolni jidelny.

Pies vyse uvedené ztizené personalni podminky byly provoz matetské Skoly a plnéni jejiho
poslani zajiStény plynulou spolupraci vSech pracovnic vrdmci vymezené provozni doby
a rezimu dne. Kolektiv pracovnic mateiské skoly je stabilizovany.

Souc¢innost ucitelek pii plnéni vzdélavacich cili piijatého programu mateiské Skoly je
zajiStovana zejména jejich tzkou spolupraci, kazdodenni komunikaci, aktivnim pfenosem
novych poznatkli z absolvovanych vzdélavacich akei a u¢innym metodickym vedenim feditelky.
Pedagogické rady jako nastroj fizeni Skoly jsou funkéné vyuzity, pfinosné pro ucitelku je




vyuZiti poznatkd z pfimého pozorovani prace feditelky. Dalsi vzdélavani formou odbornych
seminait pedagogickych pracovnic je realizovano podle aktudlnich personalnich
a organizacnich podminek. Systém kontrolni ¢innosti feditelky Skoly je vzity, jeho realizace je
pfevazné planovita a ma pozitivni vliv na pedagogicky proces a jeho zkvalitiovani. VyuZiti
zjisténych fakti z kontrolni ¢innosti ve zpétnovazebnim procesu je aktudlni.

Pani feditelka je garantem operativniho pfenosu aktudlnich inovativnich prvkt prace do
predskolniho vzdé€lavani a svym vedenim a motivovanim ucitelky ji umoziuje osobni odborny
rist. Povinnosti vyplyvajici z vedouci funkce plni, aktudlné zajistila potfebné administrativni
ukony spojené s pfechodem matetské Skoly do pravni subjektivity k 1. 1. 2003.

Organizace chodu mateiské Skoly je zajiSténa jasné formulovanymi vnitinimi smérnicemi jak
pro zaméstnance, tak i pro rodi¢ovskou vefejnost (napf. Organiza¢ni fady, Vnitini fad, rozpis
pracovni doby, pracovni povinnosti jednotlivych zaméstnancti, provozni doba a rezim dne).
Smérnice jsou zpracovany v ndvaznosti na obecné zavazné normy pro predskolni zafizeni
zejména vyhlasku ¢.35/1992 Sb., o matetskych Skolach a s ohledem na vlastni podminky.
Hodnoceni pracovnice pro ucely pfidélovani nadtarifnich slozek platu vychdzi z ptijatych
a zvefejnénych kritérii. Dokumenty jsou prokazatelné projednany, zdkladni informacni
materidly pro rodice jsou zvetejnény.

V pribéhu inspekce byly povinnosti a zisady prace v mateiské Skole dodrzeny a prakticky
zajiStény. Uvnitf 1 vn€ mateiské Skoly je zaveden funkéni a aktudlni informacni servis zaloZeny
na bezprostiedni komunikaci ucitelek srodi¢i a vyuzivajici i dal§i formy spoluprace, napf.
oslavy v matetské Skole, vefejnad vystoupeni, mozZnost vstupu rodict do tfid atd. Zvefejnéné
informace ve vstupnich prostorach jsou aktudlni a ptehledné. Ve vztahu k rodi¢im je pii
kazdodennim kontaktu vyuZivano jejich pravidelné informovani o vyvoji déti nebo jsou
konzultovéany individudlni potfeby rodicu.

Persondlni podminky jsou z pohledu odborné a pedagogické zpiisobilosti ucitelek celkové
hodnoceny jako prumérné. Vzhledem k dlouhodobé praxi v piedsSkolnim zaiizeni v§ak neni
absence kvalifikovanosti jedné pracovnice piekaZkou komplexniho napliiovani prijatého
vzdélavaciho procesu.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Mateiska Skola vyuZziva ucelné pouze pfizemni mistnosti patrové budovy (#7ida - je zaroven
herna, jidelna a loznice, socidlni a hygienické zarizeni, Skolni kuchyné, skladové prostory),
jejich velikost je spiSe omezend a kapacitné umoznuje dochazku 20 détem. Vyuziti prostori
v patie (Feditelna, ,, divadelni mistnost®, kabinet) je ojedin€lé zejména v zimnim obdobi
z diivodu problematického vytapéni.

Ttida je funkéné rozdelena détskym nabytkem a hrovymi dopliiky tak, aby poskytovala détem
prostory pro spontanni iplanovité fizené Cinnosti. Détsky a ulozny nabytek je starSi, ale
udrzovany a funkcéni. Naopak nékolik hracich koutkdi je vybaveno modernim détskym
nabytkem, ktery ucinné motivuje vékoveé smisenou skupinu déti k ndmétovym hram a zaroven
vytvafi soukromy prostor pro individudlni aktivity a potfeby jednotlivci. Hracky, didaktické,
audiovizudlni a sportovni pomicky a rlizny materidl jsou détem vétSinou volné pristupné.
Vybavenost v sortimentu a mnozstvi prevazn¢ odpovida poctu a véku dochazejicich déti.




Velmi dobré psychohygienické podminky jsou vytvofeny napi. vstificnym piistupem ucitelek
k détem, demokratickymi vztahy mezi détmi a dospélymi osobami, bohatou komunikaci
s détmi, vyvaZenym zafazenim c¢innosti v rezimu dne, respektovanim individudlnich potieb
a prani déti, zavedenym pitnym reZzimem, udrZzovanym potfadkem. Estetika vyzdoby prostori
Skoly je primérna.

Skolni zahrada pii matefské §kole ma pouze zékladni vybaveni pro dlouhodoby pobyt déti
(pohyb a hry).

Plan zkvalitiovani materidlné-technickych podminek matefské Skoly je feditelkou cilené
a promyslené sledovan a realizovan pouze pozvolna a v souladu s finanénimi moznostmi. Ve
sledovanych c¢innostech vyuzily obé pedagogické pracovnice materidlné-technické zdzemi
mateiské Skoly pfevazné efektivné.

Materidalné-technické podminky mateiské Skoly vykazuji pozitiva i negativa vyvdZené,
celkové jsou hodnoceny jako priumérné. Jejich vyuZivani ve vidélavacim procesu vSak
umoZiiuje spolu s dalSimi zarazovanymi aktivitami jeho pribéinou realizaci bez zasadnich
omezeni.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Matetska Skola experimentalné pracuje podle vlastniho zpracovaného a obéma pedagogickymi
pracovnicemi piijatého vzdélavaciho programu, jehozZ cile a obsah vychazeji z,,Ramcového
programu pro predskolni vzdélavani“. Vychovné-vzdélavaci plan skoly je v souladu s obecnymi
cili predskolni vychovy déti.

Vzdélavaci plan je soucasti planovaciho systému feditelky Skoly na aktualni Skolni rok, je spolu
s dalSimi materidly zpracovan komplexn¢ a v nivaznosti na dal$i oblasti cinnosti Skoly.
Konkretizace jednotlivych ¢asti planu je pfevazné aktualni, navazuje (pfedevSim v materidlné-
technické a vzdélavaci oblasti) na pfedchozi obdobi a reflektuje vlastni podminky zafizeni. Pfi
jeho zpracovani ucitelky vyuzivaly a dale se pribézné inspiruji 1 dal$imi metodickymi materialy
pro piedSkolni vzdelavani, které jsou v dostatecném a aktudlnim sortimentu ve Skole
k dispozici.

Stanovené hlavni cile koresponduji s dlouhodobymi koncepcnimi zaméry Skoly, jsou vhodné
zaméteny k respektovani pfirozenych potieb déti a jejich vSestrannému rozvoji s diirazem na
oblast biologickou a psychologickou. Témata na jednotlivé mésice a tydny jsou ptrevazné
konkretizovana v cilech a obsahu, jejich provazanost se spise daii. Cinnosti jsou zatazovany
zpravidla v logické ndvaznosti a propojenosti na piedchozi poznatky a zkuSenosti déti.
Promyslené vyuzivani regionalnich podminek k realizaci aktivit, souvisejicich se vzdélavacim
procesem, napi. navstévy divadelnich predstaveni, predplaveckd vyuka, navstévy historickych
mist a objektd smysluplné rozsifuji skalu uzitych forem piisobeni na rozvoj déti.

Vysledky jsou ucitelkami ve vzajemné soucinnosti hodnoceny, pribézna diagnostika déti zatim
komplexné provadéna neni. V konkrétni ¢innosti ucitelek je zfejmy soulad se vzdelavacimi cili
z ro¢niho planu Skoly.

Kontrolovana povinna dokumentace - evidence déti (Rozhodnuti o prijeti deti do materské
Skoly, Evidencni listy, Dochdzka deti, Prehled vychovné prace, Kniha urazii) poskytuje
pribézné a priikazné informace o détech i o napliiovani pfijatého vzdélavaciho programu.




Ttidni dokumentace je zpracovana aktualné, peclivé a ptehledné. Povinné dokumenty vyuzivaji
platné nosice dat, jsou vedeny fadné, jejich administrativni troven je velmi dobra.

Systém wvnitini evaluace Skoly je realizovan prib&znym kazdodennim pteddvanim informaci
o détech a jejich vysledcich mezi ucitelkami a kontrolni ¢innosti feditelky Skoly, ktera sleduje
vsechny procesy v matetské Skole. Jeji kontrolni ¢innost je planovana a pribézné realizovana,
zjisténé poznatky a pfipadnd metodickd doporuceni jsou operativné projedndvany
a hodnoceny. PredloZzené zéznamy zkontrol dokladuji vSestranny a vétSinou 1 UCinny
informaéni systém, ktery uvadi zavéry zjiSténi a dokladuje metodické vedeni ucitelky. Ve
vztahu k novému zplsobu planovani, realizovani a analyzovani vzdélavaciho procesu vSak
absentuje konkrétni cil hospitacni ¢innosti a ndvazné také podrobné&jsi projednavani vysledkl a
piijimanych opatieni v pedagogické radé.

Mateiska Skola realizuje vychovné-vzdélavaci proces v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy a podle vlastnich podminek a moZnosti aktudlné reaguje na inovativni zmény
v piredSkolnim Skolstvi a zarazuje je do vlastni Cinnosti.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace ve spontannich a Fizenych ¢innostech

Prosttedi tfidy je vsouCasnych materidlné-technickych podminkach a prostorovych
moznostech vhodné a smysluplné uspotfaddano pro spontanni i planovité fizené ¢innosti déti. Ve
sledovanych c¢innostech (spontanni hry, pracovni a vytvarnd cinnost, komunikativni
a sebeobsluzné aktivity) vyuzivaly déti cely prostor tiidy i tematicky uspofadané hraci koutky
k ndmétovym a konstruktivnim hrdm, k rozhovoriim s ucitelkami, manipulaci s predméty
a pomuckami, ke stolovani a odpolednimu odpocinku. Uspotadani prostfedi a vybaveni ttidy,
velmi dobra pfistupnost hracek, pomicek a vytvarného materialu, tematické vyuZiti utvotrenych
a vétSinou dobte vybavenych hracich koutkt déti dobte stimulovaly.

Obe¢ ucitelky vychazely vstfic osobnim potfebam déti, respektovaly jejich aktudlni pfani (viz
napf. stravovaci navyky, chut' zapojit se do ¢innosti, volny vybér pomicek a materidll).
Nenasiln¢ podporovaly jejich zaujatost, tvofivost a rozvoj her (upozornéni, doporuceni a cilené
otazky), podnécovaly vybavovani poznatkll z pfedchozich €innosti, upeviiovaly stereotypy
v pracovnich postupech a navycich déti a tim vhodné podporovaly jejich ptedstavivost a
stimulovaly mysleni a pamét. Atmosféra ve tfidé byla po vétSinu dne klidnd a pracovni,
zatfazené cCinnosti byly zvoleny vhodné, ucelné a diferencované. Mezi détmi pievazné
nedochdzelo ke konfliktnim situacim, déti se k sobé chovaly po vétSinu Casu kamaradsky,
respektovaly se a zaujimaly pozitivni socialni role. Cast déti prokizala schopnost G&inné
komunikovat a vzijemné si pomahat. Déti se s divérou obracely k obéma ucitelkdm, ale
nevyzadovaly stadlou pozornost a péci, byly pfiméfené samostatné. Zpusob komunikace
ucitelek s détmi, zaddvani i problémovych otdzek vedly déti k pfemysleni a pfirozenému
osvojovani pravidel dialogu a také souvislejSimu vyjadieni vlastnich myslenek. VSem détem
byla pfi spontannich aktivitach, fizenych a rezimovych ¢innostech dana pftileZitost k vlastni
seberealizaci. Nabidka détskych her s experimentovanim a manipulovanim i planované fizené
¢innosti umoznily vSem détem zapojit se a uplatnit vlastni dovednosti, schopnosti a znalosti.
Ucitelky umély déti vétSinou ucinné motivovat, povzbuzovat a také aktudlné a adresné
hodnotit. Individualni pifistup v hodnoceni déti byl vétSinou zfejmy, vstiicny a ucinny.

Rizena ¢innost byla vhodn& zafazena v souladu s aktudlnim planem, jeji obsah funkéné
navazoval na piedchozi poznatky a aktivity déti. Uzitd metoda praktické cinnosti
a samostatného vytvarného vyjadreni byla G¢innd, metodicky postup ucitelky respektoval
zasady nazornosti, pfiméfenosti a individudlniho pfistupu k détem. Frontdlni a skupinova



organizace ¢innosti byla funk¢ni, déti se aktivné zapojily a stanovené vzdélavaci zaméry dobie
naplnily.

Vhodnou uvodni motivaci a pribéznym povzbuzovanim a pozitivnim hodnocenim docilily
ucitelky aktivity prevazné vétSiny déti. Vybér pomicek odpovidal obsahu ¢innosti, vhodné
zvoleny namét umoznil détem jeji radostné a zaujaté prozivani. VyuZiti poznatkl a zkuSenosti
déti pfi Givodnim rozhovoru a pozitivni ocefovani jejich pribézné cinnosti i konecnych
vysledkii podporovalo a upeviiovalo jejich sebevédomi. Porovndvani, pfifazovani, tiidéni
a seskupovani predmétl podle urcitych znaki vedlo déti k pfirozenému ziskavani poznatkd.
Béhem sledovanych aktivit v reZimu dne byly ucitelkami zajiStény zadouci psychohygienické
aspekty prace s predskolnim détmi napt. skladba denniho rezimu s dodrZzovanim intervalii mezi
podavanim stravy, pobyt déti venku, vyvazena realizace spontdnnich a fizenych ¢innosti,
pozitivni atmosféra tfid, upravenost a bezpecnost prostord, spoluprace zaméstnancu.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti jsou velmi dobie adaptovany na prostiedi a ucitelky, respektuji se navzijem ve vékove
diferencované skupiné. Maji velmi dobfe osvojeny zakladni pohybové dovednosti, zvladaji na
pfiméfené urovni 1 jemnou motoriku pii manipulaci s predméty, pii sebeobsluznych
a pracovnich ¢innostech.

Prokazaly ucelné vyuzivani hracich koutkt ve tfidé k uplatnéni vlastnich poznatki, dovednosti
a tvofivosti. S ochotou se zapojily do pfipravenych pracovnich a vytvarnych innosti, Zivé a
smysluplné¢ komunikovaly s ucitelkami a vétSinou uspéSné a s pochopenim splnily pozadavky
zadané ¢innosti. Byly pfiméfené samostatné.

Déti ptijimaly autoritu ucitelek a zaroven k nim projevovaly vztah divéry. Prevazné prokazaly
odpovidajici osvojeni zdvofilostnich navykil a star$i déti zaroven dovedly pfijimat rizné
socidlni role.

Uroven poznatkii z okolniho spole¢enského a piirodniho prostiedi odpovidala obecné jejich
véku, individualni pfedpoklady déti byly vhodné vyuzZity a rozvijeny.

Pribéhové vysledky odpovidaji obecnym veékovym kritériim skupiny predskolnich déti.

Vysledky vzdélavani a vychovy

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti ucitelek jsou celkové hodnoceny jako velmi
dobreé.

Ucinnou motivaci, adresnym a povzbudivm hodnocenim skupiny déti i jednotlivcii,
Pprirozenou vidjemnou interakci a komunikaci ucitelek s détmi byla vytvdiena prFiznivda
atmosféra tiidy, ktera poskytovala détem pocit jistoty a bezpeci. Sledované Cinnosti byly
organizovdny prevainé ucelné, s vyuzitim vhodnych metod a prostiedkii pedagogické prdce.
Pozorované pritbéhové vysledky déti svédci o ucinném vzdélavacim a vychovném piisobeni
ucitelek na jejich komplexni rozvoj.



DALSI ZJISTENI

Mateiska Skola Ruda je k 1. 1. 2003 samostatnym pravnim subjektem, ptispévkovou
organizaci. Tato zména neni k datu inspekce doloZena aktualnim rozhodnutim o zatazeni nové
vzniklého subjektu do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni.

PredloZzend rozhodnuti o zafazeni matetské Skoly do sit¢ Skol, predskolnich a Skolskych
zatizeni ¢j. $kol./23/99 zroku 1999 a ¢j. §kol/2000 zroku 2000 neodpovidaji aktualni
ziizovact listin€ ¢j. 2/2002 ze dne 15. 10. 2002 vydané Obci Ruda.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

A A IR

Ztizovaci listina matefské Skoly Ruda ze dne 25. 6. 2001, vydala Obec Ruda ke dni 1. 1.
2001 (bez ¢j.).

Rozhodnuti o zatazeni matetské Skoly Ruda do sité Skol, pfedskolnich a $kolskych zatizeni
ke dni 1. 4. 1999, Skolsky tGfad Rakovnik, Nadrazni 102, 269 01 Rakovnik, &. §kol./23/99
ze dne 24. 3. 1999 a zména v Rozhodnuti o zafazeni matetské Skoly do sité¢ Skol,
predikolnich a kolskych zafizeni, Skolsky ufad Rakovnik, &j. §kol./2000 ze dne 3. 11.
2000.

. Ztizovaci listina Matetské Skoly Ruda, okres Rakovnik, ¢j. 2/2002, vydala Obec Ruda, 271

01 Nové Straseci, Ruda 134, okres Rakovnik dne 15. 10. 2002, s u¢innosti od 1. ledna
2003.

Jmenovani feditelky do funkce, vydal Skolsky ufad Rakovnik, Nadrazni 102, 269 01
Rakovnik, ¢j. 460/2000 ze dne 10. 8. 2000.

Vykaz o mateiské $kole - $kol (MSMT) V1-01 k 30. 9. 2002.

Vyrocni zprava za Skolni rok 2001/2002.

Koncepce skoly a hlavni tikoly pro skolni rok 2002/2003.

Skolni rAmcovy program pro piedikolni vzdélavani - mésicni témata a obsah cinnosti.

Rok v matetské Skole - akce Skoly ve Skolnim roce 2002/2003, Spoluprice s rodinou,
Vzdélavani ucitelek.

10.Vnitini organizani smérnice (Organizacni 7ad pro zaméstnance ze dne 2. 9. 2002,

Organizacni 7ad pro rodice ze dne 1. 1. 2003, Vnitini 7ad pro zaméstnance ze dne 2. 9.
2002, Kritéria hodnoceni ucitelky a Skolnice, Provoz a rezim Skoly, Pracovni doba
a pracovni povinnosti zaméstnancu).

11.Plan hospitaéni ¢innosti feditelky.

12.Plan pedagogickych rad.

13.Zé4znamy z hospitaci (Skolni rok 2002/2003).

14.Z4znamy z jednani pedagogickych rad (Skolni roky 2001/2002 a 2002/2003).

15.Povinna dokumentace - evidence déti vedena ve Skolnim roce 2002/2003 (Seznam deti,

Evidence dochazky, Evidencni listy - 20 ks, Prehled vychovné prace).

16.Rozhodnuti feditelky Skoly o piijeti dochazejicich déti do mateiské Skoly.




17.Kniha trazt (bez data a zaznam).

ZAVER

Mateiska Skola Ruda, okres Rakovnik napliiuje vychovné-vzdélavaci poslani predskolniho
zaiizeni, které ve své cCinnosti funkcéné spolupracuje s rodici a ucinné dopliiuje vychovu
v rodiné.

Pro realizaci piijatého vzdélavaciho programu, ktery pievainé komplexné napliiuje obecné
platné i vlastni vzdélavaci cile, ma vytvoieny dobré persondlni podminky. Soucinnosti obou
pracovnic a jejich zodpovédnym piistupem k plnéni pracovnich povinnosti je zajisténa
plynulost provozu i cilené zkvalitiiovani vzdélavani v souladu s aktudlnimi trendy
v piedSkolnim Skolstvi.

Vychovné-vzdélavaci proces je zajistén s dil¢imi nedostatky v aktualizaci vybavenosti
materidlné-technického zazemi. Stavajici podminky vSak pedagogické pracovnice ucelné
a efektivné vyuZivaji k napliiovani koncepce Skoly a v souladu s finanénimi moznostmi
usiluji o jejich stdlé zkvalitiiovani. PievaZujici pozitivni prvky v psychohygiené vzdélavaciho
procesu vytvdieji détem bezpecné a podnétné prostiedi.

Pribéiné napliiovani stanovenych vzdélavacich cilii dokladuje pochopeni soucasného
vyvoje v predSkolnim Skolstvi a schopnost pedagogickych pracovnic inovovat vlastni,
piedevSim planovaci Cinnost. V realizaci vychovné-vidélavaciho procesu vyuZivaji ucitelky
vétSinou podnétné motivace a pozitivniho hodnoceni déti, respektuji jejich individudlni
schopnosti a moZnosti, vytvdieji podminky pro otevienou a ucinnou komunikaci s détmi
a vychazeji vstiic jejich potirebam.

V ¢innosti mateiské Skoly pod vedenim soucasné reditelky celkové pievaZuji pozitivni
Zjisténi, vyvoj od minulé inspekce md vzestupnou uroveri.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.

V Praze dne 31. ledna 2003




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 10. 2. 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Iveta Novakova, reditelka I. Novakova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

KU Sttedodeského kraje 2003-02-25 osobné VrSI
Obec Ruda 2003-02-25 024 49/03-1111
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.

10






