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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly s rdimcovym vzdélavacim
programem podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zédkona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani 74kl v oblasti informacnich a komunikacnich technologii (ICT)
a v oblasti vychovy ke zdravi.

Cil inspekéni Cinnosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, priib¢h a vysledky vzdelavani podle pfislusnych vzd&lavacich
programt v zékladni Skole (ZS).

Zjistit a zhodnotit naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a jeho soulad s ramcovym
vzdélavacim programem (RVP) pro zékladni vzdélavani.

Zjistit a zhodnotit naplnéni SVP ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi.

Analyzovat informace o vzdélavani zakh zakladni Skoly ve vzdélavaci oblasti Clovek
a zdravi.

Zjistit a analyzovat stav vyuziti ICT ve vyuce zékladni Skoly.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola a Matetské Skola Motkov okres Novy Ji¢in,
ptispévkova organizace je Obec Moikov. Pravnickd osoba sdruzuje zakladni skolu (Skola),
Skolni druzinu (kapacita 55 zaki) a Skolni jidelnu (kapacita 500 obédli denné) na adrese
Sportovni 258. Matetska Skola (kapacita 120 déti) spolecné se Skolni jidelnou sidli v ulici
U skolky 8. Skola se nachazi pfimo v centru obce v blizkosti autobusové zastavky. Je
spadovou $kolou pro zaky ze Zivotic u Nového Jigina. V aredlu $koly je dostatek zeleng,
soucasti je 1 ovocny sad. Historie dneSni Skoly zacina v roce 1910, kdy byla postavena
pétittidni Skola (stard Skola). K ni v letech 1967-1968 pfistavili dva pavilony tfid a specialnich
uceben, skolni jidelnu, druzinu a télocvicnu.

Kapacita je 300 zaki. Ve Skolnim roce 2009/2010 je zapsano v deviti tfidach 172 zaka.

Pedagogicky sbor tvofi 13 ucitelll, 2 asistenti pedagoga a 2 vychovatelé. Jeden ucitel pracuje
zaroven 1 jako vychovatel ve skolni druzing. Az na jednoho vyucujiciho vSichni zaméstnanci
spliuji kvalifikacni pfedpoklady k vykonu své prace.

Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, tietim, Sestém, sedmém a osmém roéniku podle
svého skolniho vzdé€lavaciho programu Morkovacek, v ostatnich ro¢nicich podle vzdélavaciho
programu Zakladni Skola. Vzdélavaci programy doplnila organizovanim adaptacnich pobyt
pro zaky, lyzatského vycviku pro 7. a 8. ro¢niky, zimni Skoly v pfirod¢ pro 3. a 4. ro¢niky
a plaveckého vycviku pro zaky 1. az 4. ro¢niku.

K 1. 7. 2008 doslo ke slouceni s mateiskou Skolou v jednu pfispévkovou organizaci. Za
posledni tfi roky vyménili Zdkovsky nabytek za vyskové stavitelny, do tfid doplnili vestavné
skiin¢, nové vybavili odborné ucebny piirodopisu a zemepisu. Vloni byla dokoncena
rekonstrukce Skolni jidelny. Od €ervna do srpna 2009 probéhla prvni etapa revitalizace Skoly
(vymeéna oken a vstupnich dvefi, rekonstrukce prostor nad Skolni jidelnou, rekonstrukce Saten
— vybavené novymi skiifikami). Do budoucna je zpracovany projekt na zatepleni budov a na
rekonstrukci staré Skoly. V ni by sidlila matefskd Skola, obecni knihovna a bylo by zde
komunitni centrum. V soucasné dobé¢ se prostory staré skoly skoro nevyuzivaji.

Skola si udrzuje nastavenou kvalitu vzdélavani a pokraGuje v napliiovani svych koncepénich
zameri. Vzdélavaci programy doplituje bohatou nabidkou Skolnich i mimoskolnich aktivit pro
zaky. Spliuje podminky pro zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Ziskané
informace o vzd&lavani zaka v oblasti Clovék a zdravi a o vyuziti ICT ve vyuce budou
zpracovany v tematickych zpravach Ceské §kolni inspekce a vefejné publikovany na jejich
webovych strankach. V soucasné dobé skola neprovozuje kamerovy systém se zaznamovym
zatizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky byly sledovany na zaklad¢ ekonomickych a vykonovych ukazatelt
za roky 2007 az 2009. Pro hodnoceni neukonceného roku 2009 byl pouzit rozpocet.

Skola v hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
ze statniho rozpoctu pfidélenymi na piimé naklady na vzdélavani a tcelové ptidélenymi
prosttedky urcenymi k financovani projekti. Dale hospodatila s pfispévky na provoz
a ucelove pridélenymi prostredky z rozpoctu ztizovatele, dotaci z titadu prace na financovani
osobniho asistenta pro integrovaného Zéka, s vlastnimi zdroji ziskanymi z hlavni a doplitkové
¢innosti (pronajmy télocvicny a stravovani cizich strdvnikl) a v malé mife se sponzorskymi
dary. Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v praméru 70 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
vydajii Skoly. Poskytnuté financni prostfedky statniho rozpoctu Skola pouzila ptredevSim



na platy a souvisejici zdkonné odvody, u€ebnice, ucebni pomitcky, zédkladni Skolni potieby
a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

K 1. ¢ervenci 2008 doslo ke slouceni zdkladni Skoly s matetskou $kolou. V obdobi let 2007
az 2009 byl zaznamenan stabilni pocet zakd v zakladni Skole a déti v matetské Skole.
Piepocteny pocet pedagogickych pracovnikii mé&l mirn€ stoupajici tendenci, a to z divodu
zastupovani zaméstnanci v pracovnim poméru pro nemoc. Mzdové naklady mély
ve sledovaném obdobi mirn¢ rostouci tendenci, v letech 2007 a 2008 byly v pruméru z 98,5 %
hrazeny ze statniho rozpoctu a v roce 2009 se rozpoctuji ve vysi 99 %.

Analyzou cerpani ostatnich neinvesti¢nich vydajii bylo zjiSténo, Ze ve sledovaném obdobi
¢inil podil ostatnich neinvesticnich vydaji (zdkonné odvody =z platii, ucebnice, ucebni
pomtucky, Skoleni a vzdélavani) na celkovych neinvesti¢nich vydajich skoly v priméru 40 %.
Vydaje na ucebnice, ucebni pomicky, ucebni texty a zakladni Skolni potieby byly nejvyssi
v roce 2007. Na uvedenych vydajich se statni rozpocet podilel v roce 2007 86 %, v roce 2008
66 % a v roce 2009 se rozpoctuji ve vysi 100 %.

Vydaje na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) byly nejvyssi v roce 2008
a byly hrazeny v letech 2007 a 2008 pouze ze statniho rozpoctu, taktéz v roce 2009 se
rozpoctuji pouze ze statniho rozpoctu.

Skola vyuzila moznosti ziskdvani finanénich prostiedkii z dotagnich programii. Ucelové
uréené prostiedky statniho rozpoctu slouzily k financovani narodnich rozvojovych projekti
a byly pouzity v letech 2007 na Statni informacni politiku ve vzdélavani (ndkup tiskéarny,
vyukovych programil a nastaveni konektivity). V letech 2008 a 2009 Skola pouzila ucelové
finanéni prostfedky k realizaci dvou etap rozvojového projektu ,.ZvySeni nendrokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* k thradé mzdovych nékladl a souvisejicich odvodu. V roce
2009 skola pouzila tcelové prostiedky k financovani dvou etap rozvojového programu
,Posileni Grovné odménovani nepedagogickych pracovnikli, ddle na rozvojovy program
,Hustota* a ,,Specifika“ (asistent pedagoga) a na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro
zaky 1. ro¢niku zékladniho vzdélavani“. Uvedené ucelové financni prostiedky byly
ve sledovaném obdobi pouzity v souladu s cili skoly.

Skolni budova je ve vlastnictvi ziizovatele. Béznou udrzbu zajistuje §kola. V roce 2007 $kola
pouzila vlastni investiéni zdroje k nakupu elektrického varného kotle do skolni jidelny
a pocitacového serveru.

Hodnoceni $koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi pfijimani zakl ke vzdélavani je v souladu s piisluSnymi pravnimi piedpisy.
Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani ke vzdélavani na webovych
strankach, prostfednictvim ¢lanki v obecnim tisku a vlastnich propagacnich letacki.
Organizuje prezentacni akce, napf. Dny otevienych dvefi. Vytvaii rovné podminky pro
pfijimani vSech uchazecl a svou ¢innosti minimalizuje socidlni, zdravotni a bezpecnostni
bariery. Zaci maji zajidtén individualni piistup viech pracovnikii a v p¥ipadé potieby i péci
asistenta pedagoga. Rozhodnuti o odkladu Skolni dochdzky vydava Skola na zéklad¢ vyjadieni
odbornych pracovist’ a zadosti rodi¢t. Skolni matrika, ktera je vedena v elektronické podobé
ivpodob¢é katalogovych listi s pfilohami, obsahuje vSechny potiebné udaje. Urceny
pracovnik v ni provadi pribézn€ zmény a doplnéni.

Skola zabezpecuje zakiim i rodi¢im poradenskou Cinnost v oblasti vychovy a vzdélavani
a spolupracuje s odbornymi pracovisti. Ve Skole pisobi dvé vychovné poradkyné, znichz



jedna absolvovala potfebné kvalifika¢ni studium a ob¢ se pribézné se vzdélavaji v ramci
DVPP. Jedna vychovna poradkyné pracuje se zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami
(koordinuje tvorbu individualnich vzdélavacich planti a garantuje jejich uplatiiovani pti
vyuce), vede evidenci zakd nadanych a zaka s riziky neuspéSnosti. Svoje zaveéry v podobé
dil¢ich pisemnych, ale hlavné Ustnich zprav predava k dalSimu postupu metodicce prevence
a informuje ostatni vyucujici a vedeni Skoly. Oblast volby povolani vede druha vychovna
poradkyné. Zajistuje informovanost zaka a jejich zakonnych zastupcii o moznostech dal§iho
studia a poskytuje poradenskou cinnost v této oblasti. Jednotlivé prvky i celd témata
vztahujici se k volbé povolani jsou zafazena zejména v 8. a 9. rocniku, ale objevuji se
i v niz§ich ro¢nicich. Ridi praci vychovnych komisi a spolupracuje se zdkonnymi zastupci pii
feSeni vychovnych a kazenskych problémi zadkl. Metodicka prevence sice zatim nema
potfebnou kvalifikaci, ale absolvovala celou fadl kratkodobych i dlouhodobych akci a kurza
v rdmci DVPP. Na zaklad¢ dotaznikovych Setfeni, besed a pohovorti monitoruje situaci
v oblasti vyskytu Sikany a dalSich socidln¢ patologickych jevl. Pfinosna je i spoluprace
s zakovskou samospravou. VSechny tfi jmenované pracovnice pracuji systematicky a uzce
navzajem spolupracuji. Shromazd'uji a zpracovavaji informace z oblasti své specializace
a poskytuji metodickou pomoc ostatnim pedagogiim a také zdkonnym zastupcim Zzakda.
Aktivné rozvijeji spolupraci s dalS$imi partnery, ktefi se angazuji v oblasti vychovy
a vzdélavani, prevence socialné patologickych jevii a volby povolani. Vychovné poradenstvi
je na velmi dobré urovni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam zafazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Skolni vzdélavaci program Morkovdcek je zpracovan podle pozadavki $kolského
zdkona apodle zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani.
Zohlednuje potteby a moznosti zakl a redlné podminky a moznosti S§koly. Napomaha vytvaret
ptiznivé socialni a pracovni klima, zaloZené piedev§im na vzajemné spolupraci. Oblast ICT je
soutasti SVP. Na zpracovani SVP se podileli vsichni ugitelé pod vedenim proskolené
koordinatorky. Skolska rada se s SVP seznamila a souhlasila s jejich znénim. SVP je umisténa
na pristupném misté ve Skole a na webovych strankach skoly.

Reditelka kazdoro¢né zpracovava koncepci rozvoje $koly (sou¢ast vyroéni zpravy), ktera
vychazi z dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
a Moravskoslezského kraje. Pribézné ji hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou,
seznamuje s nimi S$kolskou radu, zdkonné zastupce zakl 1 zfizovatele. Hlavni ukoly jsou
rozpracované do ro¢nich plant. Planovani je systematické, orientované na Usp&$né ukonceni
zakladniho vzdé&lavani a kvalitni uplatnéni zakd v jejich dal§im Zivoté. Je v souladu s redlnymi
podminkami Skoly. Pfijatd opatieni vychdzeji z vysledkli vlastniho hodnoceni, které Skola
provadi. Vyuziva nabidku firmy Kalibro ke zpracovéani Setfeni Skola a jd. (Setfeni probihd
mezi zaky, zdkonnymi zastupci i pedagogy).

Reditelka spliiuje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piislusnych ustanoveni $kolského zakona. Uéelné zpracovala vnitini dokumenty $koly, které
podporuji funkéni organizaci vzdélavaciho procesu, realizaci SVP, zajistuji obousmérnou
informovanost pracovnikii Skoly, zakt, jejich zdkonnych zastupct i dalSich partnerii. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl je organizovano v souladu s prioritami Skoly a jejiho
SVP. Reditelka aktivné spolupracuje s Radou zaku, ktera se podili na chodu $koly, dava
pfipominky a navrhy k ¢innosti.

Reditelka hospodarné vyuziva finanéni prostiedky ze statniho rozpoétu, piijatd opatfeni
ptispivaji ke zlepSeni stavajiciho stavu.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Z 16 pedagogickych pracovnikd Skoly 15 spliuje kvalifikacni piedpoklady pro praci na
daném typu Skoly. Jeden pedagog ma stredoskolské vzdelani (konzervator). V ramci zajisténi
odbornosti vyuky uci nékteii vyucujici 2. stupn€ na 1. stupni a naopak. Vedeni Skoly sleduje
persondlni rizika a pfijiméa potfebnd opatfeni ve formé¢ aktivni podpory dalSiho vzdélavani.
Plan DVPP je soucasti planu prace Skoly. Je sestaven a realizovan tak, aby vychdzel vstiic
zajmim a iniciativé jednotlivych pedagogl a zaroveil odpovidal potfebam a zdmértim Skoly.
Ve Skole nejsou zac¢inajici pedagogové s délkou praxe do 3 let.

Skola usiluje o vytvafeni bezpeéného prostiedi a optimalnich pedpokladii pro zdravy vyvoj
zakl. K tomu piiznivé prispivd organizace zaloZend na promysleném rozloZeni pracovnich
a odpoCinkovych ¢innosti, zavedeny stravovaci a pitny rezim 1 zajiSténi vhodnych podminek
pro pohybové aktivity pii relaxaci. Bezpecnosti a ochran¢ zdravi vénuje Skola velkou
pozornost v dokumentech, pti vzdélavani i pfi adrzbé prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje
pfipadnd rizika a pfijimd opatifeni k jejich minimalizaci. V poslednich letech dochazi
k pribézné modernizaci vnitinich prostor, coz také vyrazné piispiva k bezpe€nosti prostiedi.
Urazovost zakil v poslednich tiech letech ma jen mirné stoupajici tendenci. Pfedpokladem
ucinného predchazeni Urazovosti a vyskytu socidlné patologickych jevl je také disledné
vedeni zakl k dodrzovani stanovenych pravidel.

Prostorové a materiadlni podminky umoziuji realizovat vyuku podle vzdélavacich programa.
Skola je pavilonova, ve tvaru pismene E (vstupni ¢ast se $atnami, pavilon uceben, pavilon
vedeni Skoly a odbornych uceben a pavilon s télocvicnou, skolni jidelnou a skolni druZinou).
Skola disponuje odpovidajicim poétem kmenovych tiid a odbornych uéeben. V dobé §kolniho
vyucovani ma k dispozici multifunkéni htisté, které sousedi s té€locvicnou. Vyucujici maji své
kabinety vybavené pocitaci s pfipojenim k internetu. K ptipravé na vyuku vyuzivaji tiskarnu,
kopirku a ucitelskou knihovnu. V hodinach pracuji s interaktivni tabuli a dataprojektory.
V oblasti materidlniho zabezpeceni vedeni Skoly analyzuje mozné rizika. Prostfednictvim
pfedmétovych komisi je vytvorena G€inna zpétnd vazba.

Skola k vlastni realizaci SVP vyuziva finanéni zdroje ziskané ze statniho rozpoétu, od
ziizovatele, z ucelovych dotaci a sponzorskych darii. Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze
statniho rozpoctu Skola ve sledovaném obdobi pouzivala v souladu s ti¢elem, na ktery byly
ptidéleny.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zdkd ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich pfedpist. Skola napliiuje uéebni plany vzdélavani podle schvaleného uéebniho
dokumentu a podle Skolniho vzdélavaciho programu v ndvaznosti na ramcovy vzdélavaci
program pro zékladni vzdélavani. Disponibilni hodiny vyuzili z velké ¢asti k posileni vyuky
povinnych predmétii.

Vedeni Skoly i vyucujici podporuji osobnostni rozvoj zakii. V hodinach vyuzivaji razné
metody a formy préace, ulitelé podporuji aktivni uceni. Klima ve ttiddch mezi Zaky
a vyuéujicimi bylo zaloZené na vzajemné divéfe. Skola vytvaii pro zaky motivujici podminky
pro jejich vzdélavani a seberealizaci. Prace vyucujicich je stylové pestra, vhodna pro zakladni
vzdélavani. Pomicky a materidlné technické vybaveni Skoly funkéné vyuzivaji a umoziuji
tak napliiovani vychovnych a vzdé&lavacich cilti stanovenych v SVP.

V hospitovanych hodindch se Zaci projevovali kultivované a spontdnné komunikovali.
Vyucujici podporovali jejich aktivni pfistup k vyuce a vedli je k vyuzivani ziskanych
kompetenci pii aktivnim feSeni zadanych ukold béhem tymové i individualni prace. Ve
vyucovacich hodinach byl patrny i individualni a diferencovany pfistup k Zaktm.



Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka jsou soucasti Skolniho fadu, ktery vyhovuje
Skolskym piedpisim. Systém hodnoceni je sméfovan k objektivité, zdiraziiuje pozitivni
stranky vykonu zédka a ma motivaéni charakter. Slouzi jako podklad pro pfijimani nutnych
opatieni.

Zaci se aktivng zapojuji do fady projekti, na nichz se §kola podili. Jiz n&kolik let se ucastni
celostatniho projektu Obcan. V lofiském roce se mu vénovala 8. tiida na téma Knihovna. Zaci
zpracovali kvalitni portfolio s ndvrthem vybudovani spole¢né knihovny pro Skolu i obec
v prostorach staré Skoly. Vyvrcholenim jejich prace byla prezentace na celostatnim slySeni
v Praze. Dalsi projekty, at’ uz dlouhodobé nebo kratkodobé, jsou: Nas region ocima deéti
doplnény ovérovanim fyzické zdatnosti, Noc s Andersenem, Nas region, Evropsky den jazyku,
Den zdraveé vyzZivy a fada dalSich. Jako ptikladné projekty lze oznacit Adopci zvirete a Adopci
na dalku. Zaci spoleéné s pedagogy adoptovali v ostravské ZOO levharta cejlonského
a penize, které ziskaji ze sbéru druhotnych surovin, posilaji na vzdélavani chlapce v Thajsku.

Partnerstvi

Zakladni §kola uzce spolupracuje se zfizovatelem Obci Motkov. Obecni tfad (OU) vychazi
maximalné vstiic pozadavkim $koly jak finanénim, tak materidlnim. Zastupci OU navitévuji
Skolni akce (zahajeni a ukonceni Skolniho roku, projektové dny a prezentace Skoly na
vefejnosti). Zaci zajistuji kulturni vystoupeni pro obec (Vanoéni koncert, Den matek).
Reditelka spolupracuje se $kolskou radou a umoziuje ji piistup k dokumentaci skoly podle
prislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Partnerstvi se zakonnymi zastupci zaki je na dobré
trovni. Skola poskytuje rodi¢im dostatek informaci o Gspé&$nosti zakid ve vzdé&lavani na
pravidelnych tfidnich schizkach, formou individudlnich konzultaci, na webovych stankéach
ana akcich Skoly. Rodi¢e se mohou tucastnit projektovych dnli, vyuky a prezentaci
dlouhodobych projekt. Ve svych prostorach Skola nabizi rodi¢iim i vefejnosti volnocasové
aktivity — joga, volejbal, basketbal, cvi¢eni rodic¢i s détmi a dal$i. Ptikladna je spoluprace se
Sdruzenim rodicii a ptatel Skoly. Podili se na realizaci plesu Skoly, organizuje Détsky den
a dalsi akce. P¥i §kole pracuje Rada zéki. Zaci prichazi se spoustou napadi jak zvelebit $kolu.

Uzka a bohata je spoluprace s daldimi subjekty: TJ Moikov, Orli, Hasi¢sky sbor, Klub
radostného stari, Jezdecky klub u Juraska. Mistni podnikatelé formou sponzorskych dart
ptispivaji na dopravu, umoziuji exkurze ve svych firmach.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola rozpracovala ve své koncepci svilj zamér zavadéni ICT do vyuky. Ma zpracovany ICT
plan Skoly. Vytvéaii vhodné podminky pro podporu rozvoje vzdelavani pedagogii 1 zakl
v oblasti informac¢ni gramotnosti.

Vyuka ICT probihd ve volitelném predmétu Zaklady informatiky v 6. ro¢niku a v povinném
predmétu Informatika v 7. ro¢niku. Zaci 3. a 4. roéniku maji moZnost pracovat v po&itadovych
krouzcich. Skola ma pocitaéovou uéebnu, vybavenou pocitaéovymi sestavami s pfipojenim na
internet. Skola vlastni dostate¢né mnozstvi vyukovych programii, ma dva dataprojektory
a interaktivni tabuli. VSichni ucitelé jsou proskoleni v uzivatelskych dovednostech prace na
pocitaci. Koordinator ICT absolvoval specializa¢ni Skoleni. Navstivend hodina anglického
jazyka s vyuzitim PC byla peclivé piipravena a vedena odborné i vécné spravné. Vyucujici
efektivné vyuzivala pocitatové programy. Podporovala rozvoj kli¢ovych kompetenci v této
oblasti. Z Zakovskych dotaznikl vyplyv4, ze vyuka svyuzitim ICT Zdky zajima, radi
s pocitaci pracuji a vyuZzivaji je také k domadci piiprave.

Vychova ke zdravi je dlouhodobé soucésti koncepce rozvoje Skoly a aktudlnich vzdélavacich
programii. Skola pribézné realizuje projekty s tématikou vychovy ke zdravi, na podporu



aktivit v prevenci socidlné¢ patologickych jevli a na podporu osobnostné-socidlniho rozvoje.
Kladné¢ se zde projevuje skute¢nost, metodicka prevence je zarovenn vyucujici samostatného
pfedmétu Vychova ke zdravi. Zaci se zapojuji do viestrannych pohybovych aktivit (plavani,
lyzovani, turistika, rozmanité soutéze se sportovni tématikou a zdjmové sportovni aktivity).
Vychova ke zdravi se u¢i v 6. az 9. ro¢niku a zaroven prostupuje uc¢ivem vétsiny predmétl na
1.1 2. stupni. Vyucujici 1 Zaci maji zakladni studijni materialy z této oblasti. Sortiment téchto
materiali je pribézn¢ dopliovan, ale vzhledem k nabidce na trhu vyufovacich pomicek
a finanénim moZnostem 3koly neni uplny (chybi napiiklad dostatek kvalitnich uéebnic). Zaci
maji moznost ziskavat dalsSi védomosti v odbornych Casopisech a prostfednictvim internetu.
Tématika podpory zdravi je zahrnuta i do akci DVPP. Materidlni podminky pro zdravy rezim
(zejména télovychovné vybaveni) odpovidaji potiebam Skoly. V dobé inspekce probihala
rekonstrukce viceucelového hiisté, které bylo poniCeno zéplavami. Postupné se zlepSuje
pracovni prostfedi pro zaky i vyucujici. Dfivéjsi Satny byly nahrazeny skiifikami a pokracuje
vyména zakovského nabytku. Postupné se zlepSuje i1 pracovni prostiedi pro pedagogy
a spravni zaméstnance. Zejména velikost a vybaveni kabineti neni dosud na potiebné tGrovni.
Skola klade diiraz na zdravotni prevenci. Vyucujici se zaméfuji u zaki na zasady zdravé
vyzivy, zasady spravného drZeni téla a osvojeni si spravnych hygienickych navyki. Ve Skole
je zajistén pitny rezim, moznost raciondlniho stravovéani a ve vSech objektech jsou dostupné
prostfedky prvni pomoci. Béhem vyuky i pfi porddani mimoskolnich akci jsou realizovana
ucinné opatieni k prevenci urazl a je zajiSténa pfipadna prvni pomoc (ve Skole je jmenovan
zdravotnik, ktery ma uréenou odpovidajici naplii prace a absolvoval potfebné $koleni). Skola
spolupracuje v oblasti podpory zdravi se zfizovatelem, se Skolskou radou, se sdruZenim
rodi¢li is rodi¢i jednotlivé. Jedna se zejména o UcCast a pomoc pii spolecnych Skolnich
i mimoSkolnich akcich a ziskavani materidlnich a financnich prostiredkii k realizaci
koncepcnich zdmért v oblasti podpory vychovy ke zdravi.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakh Skola pravidelné hodnoti a analyzuje na pedagogickych radach,
kde pfijima opatieni ke zlepSeni stavu. Skola shromazd'uje informace o uspé&$nosti svych
absolventl v dal§im studiu (zejména v prvnim roce po odchodu ze zékladni Skoly se ji dafi
ziskavat od stfednich Skol dostatek informaci, které ji zajiStuji dobrou zpétnou vazbu). Ke
srovnani vysledkll vzdélavani s ostatnimi Skolami pravidelné vyuziva hromadnych externich
testli Kalibro. V 7. ro¢niku vyuzili testd Stonozka 2008/2009 spolecnosti Scio ke srovnani
znalosti kli¢ovych kompetenci. Zaci $koly se zapojuji do védomostnich i sportovnich soutézi.
V okresnich kolech dosahuji pfednich umisténi a postupuji do krajskych kol.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Skola umofiiuje rovnost piistupu ke vzdélivani, pFi pFijimdni %dki postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Piidélené financni prostiedky jsou pouZivany v souladu s uicelem, na ktery byly piidéleny.
Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimii Skola ve sledovaném obdobi hospodafiila, byly
dostacujici k realizaci vzdélavacich programii.



Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj %dkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimad opatieni k jejich minimalizaci.

Skola svou &innosti zajist’'uje viestranny rozvoj osobnosti svych Zdkii.
Vychovu ke zdravi Skola realizuje na velmi dobré urovni.

Skola podporuje rozvoj informacni gramotnosti i mimo vyuku ICT.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

—

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ¢j. 914/07, ze dne 27. 6. 2007
2. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ¢j. 1179/2008, ze dne 7. 7. 2008
3. Rozhodnuti Ministerstva 8kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT) o zéapisu
do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 14 410/2008-21, ze dne 24. 7. 2008
4. Ziizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skola a Matefska Skola Moikov
okres Novy Ji¢in, ze dne 1. 10. 2009
5. Rad skoly, schvalen skolskou radou 8. 10. 2007, s i¢innosti od 1. 11. 2007
6. Skolni iad — pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii, platny od 1. 11. 2007
7. Organizacni rad, ze dne 26. 8. 2008
8. Provozni rad skoly, ze dne 1. 10. 2009
9. Pracovni porady 08/09, 09/10
10. Pedagogicke rady 08/09, 09/10
11. Prehled ucebnich planu 2009-2010
12.  Rozvrhy trid, platné ke dni inspekce
13. Plan prace pro Skolni rok 2009/2010, ze dne 31. 8. 2009
14. Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2009/2010, ze dne 31. 8. 2009
15. Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2009/2010, ze dne 31. 8. 2009
16. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani Movkovacek, platny od 1. 9. 2009
17. Materidalni podminky realizace SVP §kolni rok 2009/2010
18. Zapisy z jednani skolské rady
19. Zapisy z predmétovych komisi a metodickych sdruzeni 08/09, 09/10
20. Informacni systém Skoly
21. Informacni letdk pro rodice, Skolni rok 2009/2010
22. Plan DVPP na skolni rok 2009/2010
23. Plany zapojeni do DVPP ve skolnim roce 2009/2010 pro vsechny pedagogy
24. Projekty skoly
25. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, ze dne 30. 9. 2007
26. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2007/2008, ze dne 25. 9. 2008
27. Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2008/2009, ze dne 21. 9. 2009
28. Skolni ¢asopis Maxi bldzni 2/2008
29. Zakladni skola Morkov, vydano k 40. vyroci otevieni pavilonové Skoly
30. Viastni hodnoceni Skoly (za obdobi 2005/2006, 2006/2007), projednano
pedagogickou radou 25. 9. 2007
31. Vyrocni zprava Rady zaku 2008/2009, ze dne 5. 6. 2009
32. Kniha urazl s udaji od Skolniho roku 1998/1999
33. Analyza a hodnoceni rizik pro ZS a MS Morkov, Sportovni 258, ze dne 26. 11. 2008



34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43
44,

45.

46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.
66.
67.
68.
69.
70.

71.

Doklad o revizi elektrického spotiebice (prodluzovaci sniry, spotiebice drzené v ruce
a spotebi¢e v mokrém prostiedi) dle CSN 331610/2005, ze dne 14. 10. 2009

Rady odbornych uceben a télocvicny, platné k datu inspekce

Organizacni rad pro vylety a akce mimo Skolu, ze dne 3. 3. 2008 v¢etné ptiloh

Pokyn reditele skoly ke konani skoly v prirode, ze dne 19. 9. 2008

Pouceni zZakii o bezpecnosti pred Skolou v prirode, lyZzarskym kurzem, nedatovano
Pokyn reditele skoly k poradani lyzarského kurzu, ze dne 7. 12. 2007

Pokyn reditele skoly k vyjezdiim Zakui do zahranici, ze dne 7. 12. 2007

Smérnice k organizaci a zajisteni dohledu nad Zaky v prubéhu vyucovani a pri
cinnostech mimo prostory skoly, ze dne 1. 11. 2007

Zajisteni dohledu nad Zaky v pavilonu Saten, ze dne 1. 11. 2007

Traumatologicky plan, nedatovano

Smérnice a pokyny k povinnostem pedagogickych pracovnikii v oblasti vychovy ke
zdravi, prevence negativnich jevii, hygieny a bezpecnosti, evidence urazii, ze dne
1.9.2009

Prikaz zdravotnika zotavovacich akci pracovnice s evidenénim Ccislem 133,
s platnosti od 26. 7. 2007

Pracovni napli zdravotnika, ze dne 3. 7. 2007

Protokol z odborné technické kontroly (télovychovné néafadi), ze dne 28. 8. 2009
Vykazy o Grazovosti za Skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/09

Zaznamy o urazech za Skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/09

Materialy k vychové ke zdravi, nedatovano

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancii Skoly
Plan prace vychovného poradenstvi pro skolni rok 2009/2010, nedatovano

Stanoveni ukolit a kompetenci vychovného poradenstvi, ze dne 3. 9. 2007

Prehled nadanych Zakii, nedatovano

Prehled Zakii s riziky neuspésnosti, nedatovano

Prehled zakii se specifickymi vzdélavacimi potrebami, nedatovano

Prehled zZakii s individualnim vzdelavacim planem, nedatovano

Skolni preventivni strategie 2009-2014, ze dne 25. 9. 2009

Minimalni preventivni program 2009-2010, ze dne 25. 9. 2009

Program proti Sikanovani, ze dne 25. 9. 2009

Sikana, ze dne 1. 11. 2007

Osvedceni o absolvovani kurzu etickeé vychovy, ze dne 10. 11. 2007

Pracovni naplit — skolni metodik prevence, ze dne 3. 9. 2007

Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2009/2010
(21 ks)

Rozhodnuti o odkladu skolni dochazky pro skolni rok 2009/2010 (6 ks)

Krouzky ve Skolnim roce 2009/2010

Rad pocitacové pracovny, ze dne 3. 9. 2007

Pokyny pro uzivani pocitacii v kmenové tride, ze dne 1. 9. 2009

ICT plan skoly, ze dne 18. 9. 2007

Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazatelii na rok
2007 ¢. j. MSK 152575/2007, ze dne 5. 10. 2007

Pripis  Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v ramci
rozvojového programu ,, Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni
informacni politiky ve vzdeélavani v roce 2007 ¢.j. MSK 190711/2007, ze dne
11. 12. 2007



72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

81.
82.
83.

Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zmeéna zavaznych ukazatelii
v oblasti primych nakladi na rok 2008 ¢.j. MSK 193719/2008, ze dne 1. 12. 2008
véetné piilohy

Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Ucelovd neinvesticni dotace
na rozvojovy program ,, ZvySeni nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki regiondlniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
¢.j. MSK 145111/2008, ze dne 4. 9. 2008

Pripis  Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Rozpis primych vydaji na
vzdelavani a dalsi ucelové neinvesticni prostredky na rok 2009 ¢. j. MSK 38145/2009,
ze dne 2. 3. 2009 vcetn¢ ptilohy

Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelu v oblasti primych
vydajii na vzdelavani a dalsi ucelové neinvesticni prostredky na rok 2009 ¢. j. MSK
65706/2009, ze dne 17. 4. 2009 véetné prilohy

Pripis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvesticni dotace

réc

na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zdiky 1. rocniku zdkladniho vzdélavani
¢. j. MSK 94353/2009, ze dne 1. 6. 2009

Pripis Krajského tiradu Moravskoslezského kraje: Ucelové neinvesticni prostiedky na
rok 2009 ¢. j. MSK 102007/2009

Ucetni zdvérka sestavend k 31. 12. 2007, ze dne 7.2.2008 a k 31. 12. 2008, ze dne
13. 2. 2009

Hlavni kniha sestavena k 31. 12. 2007, ze dne 7.2.2008 a k 31. 12. 2008, ze dne
13.2.2009

Udaje o financnim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu k 31. 12. 2007
a3l 12. 2008

Vyrocni zprdava o hospodareni za rok 2007 a 2008
Rozpocet na rok 2009

Odiivodnéni mimoradnych odmén v roce 2008 — Rozvojovy program MSMT ¢.j.11
849/2008-26, ze dne 30. 9. 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekcni zpravu spoleCné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 26. fijna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Irena Frydlova Frydlova, v. 1.
Mgr. Jifi Crhonek Crhonek, v. 1.
Mgr. Josef Navratil Navratil, v. r.
Bc. Milada Byrtusova Byrtusova, v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Motkov 26. 10. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Yvona Sindlerova Sindlerova, v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.

12




	Česká školní inspekce
	Moravskoslezský inspektorát



