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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Mateiska $kola (dale jen MS) je situovana v klidné &asti obce nedaleko lesa. Je obklopena
peknou zahradou s piskovisti a zabudovanymi prillezkami. Od posledni inspekce se zménilo jeji
materidlni zdzemi. Z projektu “Euro region Labe” Skola ziskala dal$i vybaveni v podobé
selského dvora (dfevéné koutky a hracky pro détské hry).

Od 1. zafi 1994 je Skola samostatnym pravnim subjektem a Skolni jidelna, ktera zajiStuje Skolni
stravovani, je jeji soucasti. Do sité 3kol, predskolnich a $kolskych zafizeni MSMT byla
zatazena pod ¢j. 027/96-01 s kapacitou 120 déti. Ta je v souCasné dobé vyuzita na 72 %.
Skola ma &tyfi tfidy, z toho jedna byla 15. &ervence 1994 se souhlasem piisluinych instituci
(Skolsky a obecni tifad) ziizena jako specidlni tfida pro déti zdravotné oslabené s pravidelnou
rehabilitacni péci. DéEti jsou do jednotlivych tiid rozdéleny prevazné podle ve€ku. Vyssi pocty
déti ve tfid€ nejmladsich a zdravotné oslabenych déti jsou upraveny vyjimkou dle § 4 odst.
8 vyhlasky MSMT ¢&. 35/1992 Sb., o matei'skych $kolach.

Pedagogicka prace je zajiSténa 7 odborné a pedagogicky zplisobilymi ucitelkami vcetné
feditelky, kterd je v fidici funkci od roku 1985 a poslednim konkurznim fizenim prosla v roce
1997.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Kvalifikovanost a individudlni zajmy ucitelek k urcité vychové pozitivné ovlivituje vzdélavaci
proces. Kromé pedagogického vzdélani fteditelka v praxi vyuzivd (3 hodiny denné) své
kvalifikace v oboru rehabilitacni péce, kterou dosdhla nastavbovym studiem zdravotnické
Skoly.

Vychovne vzdélavaci proces se realizuje v prostornych tiidach, které svym funkénim
zafizenim, vkusnou a estetickou vyzdobou vytvareji vynikajici podminky pro realizaci
spontannich a fizenych c¢innosti. Kazdé tfida ma vlastni Satnu, socialni zafizeni a hernu, kde
maji déti volné k dispozici Sirokou nabidku hracek, stavebnic, Lego-dakta, variabilnich
i stabilnich koutii pro tvofivou hru. Pro specidlni odbornou ¢innost se vyuziva mistnost, ktera
ma kvalitni vybaveni specidlnimi pomiickami (rehabilitatnim stolem, inhalatory, rotopedem,
balan¢ni pruzinovou deskou apod.). Ucitelky pracuji s fadou kvalitnich pomicek (didakticka
technika, obrazovy a vytvarny material apod.), také vyuzivaji velké mnozstvi vlastnich
pomiicek a kopirovaného materidlu. Reditelka $koly vénuje velkou pozornost modernizaci
a postupné inovaci zafizeni. Do dvou tfid byly zakoupeny nové pracovni stolky se Zidlemi,
herny byly vybaveny novymi hernimi kouty (kuchyiikou, prodejnim stdnkem, horolezeckou
sténou, kadefnikem apod.), hraCkami a stavebnicemi. Je zde také dostate¢né mnozstvi détské
a odborné literatury.

Vytvéreni zdravych podminek psychohygieny je jednim stéZejnim tkolem, kterému se Skola
programove vénuje. Proto si vytvorila zakladni atributy pro uspotadani dne v matefské Skole
(biorytmus, zasady spravné Zivotospravy, psychohygienu apod.), které v praxi respektuji
potieby déti. Vytvofeny jsou podminky pro postupnou adaptaci novych déti, zajisténa je
nadhradni c¢innost pro déti s niz§i potfebou spanku. Spontdnni a fizené CcCinnosti jsou
v rovnovaze, déti maji dostatecny prostor pro volné Cinnosti i relaxaci. Po cely den maji
dostatek tekutin a zavazné doby podavani jidla a pobytu venku se dodrzuji. Pro zlepSeni
psychohygienickych podminek jsou tfidy vybaveny zvlhcovaci a prackami vzduchu. Ty jsou
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pouzivany prubézné, zejména pak pred polednim odpocinkem. Vzorna ¢istota je udrzovana ve
vSech prostorach mateiské Skoly.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Planovani vzdélavaci ¢innosti se odviji od programu Zdrava mateiska $kola, publikace Simon
pujde do Skoly a ¢asové tematickych plani. Z téchto materialti si ucitelky vybiraji cile, ukoly
1 naméty pro fizené Cinnosti, které smétuji k rozvijeni vSech stranek osobnosti ditéte. Planovani
je tydenni s tematickym okruhem, ktery prolind vSemi vzdélavacimi ¢innostmi rovnomeérne.
Obsah nékterych ¢innosti je malo konkrétni, casto je zaménovan s cilovym pozadavkem, jindy
zase neodpovida dané realité (plan 2. tfidy). Kvalitni je pfiprava individudlni zdravotni péce ve
specialni tfid€, kterd vychazi z doporuceni l€kate, analyzy kazdého jednotlivce a ze specidlnich
ptirucek.

Pro realizaci spontannich Cinnosti je v pribéhu dne vytvofen dostatecny cCasovy prostor.
PiedevSim pfii rannich hrach, pobytu venku a pfi odpolednich ¢innostech. Kromé toho maji
nejstarsi déti moznost vyuziti spontanni hry v dobé poledniho odpocinku. Ucitelky svym
pusobenim a citlivym postojem vytvaieji kvalitni podminky pro rozvoj détské hry. Dévaji
détem moznost vybéru hry, hracky a pfilezitost k dal§imu poznavani, poskytuji jim prostor pro
tvofivost, predstavivost a rozvoj manipulac¢nich dovednosti.

Sledované fizené Cinnosti byly promyslené po strance materidlni i organizacni. VSechny mély
velmi dobfe pfipravenou napli a byly realizovany v souladu z cilovymi pozadavky
vyplyvajicimi z planu kazdé ucitelky. Ucitelky vyuZivaly rizné formy a metody prace, které
v prub¢hu dne prostiidavaly. Kromé jedné tfidy, kladly na déti pfimétené ukoly a pozadavky.
Efektivné vyuzivaly didaktickou techniku a pomicky, navazovaly na ptfedchozi poznatky
a dovednosti déti a individudlnim pfistupem zohlednovaly jejich specifické zvlastnosti. Velmi
dobrou troven mély rozumové €innosti, kde ucitelky kladly diraz na prvky tvofivé dramatiky
a smyslové vychovy. Formou hadanek a feSenim rébusii byla pozitivné ovlivnéna detska
aktivita. Ptikladné bylo pracovano s détmi ve specidlni tiidé, kde bylo postupovano podle
specialniho programu rehabilitaéni péce. Za pomoci specidlnich pomiicek a specialnich metod
(skupinové a individuélni cviceni) byly déti vedeny k navykiim spravného drzeni téla a dychani.
Vytvarnd ¢innost poskytovala détem prostor pro tvofivost, ale pfimé zasahovani ucitelky jim
neumoznilo pln€ vyjadfit své emotivni pfedstavy. Volena metoda avybér cvikll pii
télovychovné chvilce byly v souladu s vyvojovymi zvlastnostmi déti. Rezimové momenty jsou
pfirozenym a volnym propojenim ¢innosti. U¢itelky vhodnym zptisobem vedou déti k zakladim
hygieny, sebeobsluhy a stolovéani, vzdy respektuji jejich individualni potieby a tempo. Coz se
pozitivné€ projevilo ve vytvorenych zékladnich navycich déti.

Motivace vychazela z daného tématu a prostupovala v§emi €innostmi. Vyuzito bylo manaski,
zpévu nebo hudebniho doprovodu. Mensi podil motivace byl zaznamenan ve 2. tfid¢. Ucitelky
hodnoti déti pozitivné, dokazi je povzbuzovat a posilovat jejich sebedivéru. Poskytuji radu
nebo pomoc.

Ve vsSech sledovanych tfidach byla vytvofena a respektovdna pravidla oboustranné
komunikace, ktera probihala v ptatelském duchu. Tento pozitivni jev byl ovlivnén i nizSim
poctem ptitomnych déti ve tfidach. V pedagogickém stylu pfevlada vstticnost, porozuméni
a pratelsky ptistup ucitelek k détem.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Pro realizaci spontinnich a Fizenych Cinnosti ma mateiska Skola vynikajici prostorové,
materidlni i psychohygienické podminky. Z hlediska kvalifikovanosti jsou persondlni
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podminky hodnoceny jako velmi dobré. Planovani i s drobnymi pripominkami
je hodnoceno jako velmi dobré.

Organizace vychovné vzdélavaci prdace, véetné pouZitych metod a forem, ma velmi dobrou
v nékterych pripadech aZ vynikajici uroven. Zpiisob hodnoceni déti, uicinnost motivace pii
vychovné vzdélavacim procesu a komunikaci véetné interakce Ize hodnotit velmi dobie.
Celkové je kvalita vzdélavaci ¢innosti hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditelka zpracovala dlouhodobou a kratkodobou koncepci, kde jsou stanoveny priority
vychovy a vzdélani predSkolnich déti, které koresponduji s projektem Zdrava matetskéa Skola.
Na zaklad¢ analyzy si vytvofila roéni plan Skoly, ktery obsahuje podrobny vytah vychovné
vzdé€lavaciho plsobeni v oblastech rozvoje osobnosti. Plnéni nékterych zasad holistického
(celistvého) pojeti zdravi s respektovanim individuality osobnosti bylo znamenano hospitacemi
ve tfidach. Dalsi planované Cinnosti napt. akce pro déti a vefejnost, predplaveckd vychova,
logopedicka prevence a vyuka némeckého jazyka se plni v pribéhu Skolniho roku. Plan je
velice obsahly a nékteré Cinnosti nadstandardniho charakteru jsou pouze deklarované napf.
v praxi nebyl zpracovan projekt ekologické vychovy, neprovadi se metoda dobrého startu, ani
vycet zdjmovych krouzki neodpovidad realit€. Plan dopliuji formy spoluprace a zahrnuje
vSechny oblasti fizeni véetné delegovanych pravomoci.

Mateiska $kola pracuje podle projektu “Zdrava matefska $kola” (dale jen ZMS). Na zakladé
zpracovaného vlastniho projektu byla v fijnu 2000 piijata Statnim zdravotnim Ustavem do sité
Skol, které podle uvedeného projektu pracuji. Na tvorbé projektu véetné provadéciho ro¢niho
planu se podilel cely kolektiv pracovnikli. RodiCe, zfizovatel i pracovnici Skoly byli s t€émito
materidly seznameni.

Organizovani

Organizacni struktura Skoly je zakotvena v detailné propracovaném organizacnim a vnitfnim
fadu, ktery jasné urcuje vzéjemné vztahy a zodpoveédnost za svétenou oblast. Delegovany jsou
kompetence, zpracovany jsou pracovni naplné vcetné osobnich ukold. Zastupovani feditelky
po dobu jeji neptfitomnosti je feSeno pisemnym jmenovanim konkrétniho zastupce pro oblast
ekonomickou a pedagogickou. Sluzby ucitelek jsou ve vztahu k provozni dobé zatizeni (6:00-
16:00 hodin) funkéné a efektivné rozvrzeny, zaroven umoziuji soub€znou spolupraci dvou
ucitelek pfi provadéni individualni specidlni péce.

Reditelka respektuje ochranu osobnich dat a divémych informaci, piikladné vede povinnou
1 dalsi dokumentaci Skoly. Také tfidni dokumentace je fadn€ vedena.

Vnitini informaéni systém se tidi jasnymi pravidly. Je zpracovan plan pedagogickych porad, na
kterych jsou projedndvany konkrétni problémy pedagogického i provozniho charakteru.
Nékteré z planovanych porad nebyly realizovany. Operativni informace jsou sdélovany osobné
nebo prostiednictvim nastének a mésicnich tzv. pilhodinek. Rovnéz rodice jsou informovani
velmi dobtfe. Kazda tfida ma svoji nasténku, kterd poskytuje vyborny informacni servis.
Zvetejnény jsou aktudlni zpravy, funkéni vnitini fad, tydenni program a tvotivé prace déti. Jsou
organizovany schiizky, besidky a slavnosti k vyznamnym dntim, vyuzivano je osobniho jednani
a mésicniku “Pastelka”, ktery Skola vydava. Smérem k vefejnosti se Skola zviditeliuje
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v médiich napf. v mistnim a okresnim tisku, v radiu Tep. Vystavuje prace déti na obecnim
ufadu, zucastiiuje se vytvarnych soutézi. Pro obec v ramci obcanskych zaleZitosti se podili na
vitani ob&anki, svatbach a kulturnich vystoupenich pro piestarlé obcany. Skola uzce
spolupracuje s détskou lékatkou ohledné zpradv pro zatfazeni déti do specidlni tiidy. Dari
se spolupraci se zékladni Skolou, ktera spociva ve vzajemnych konzultacich a oboustrannych
navstévach a také ve spole¢né organizovanych kulturnich akcich (Akademie).

Vedeni a motivovani pracovniki

V mateiské $kole je klidna a piatelskd atmosféra. Reditelka vyuziva osobniho piikladu pfi
vedeni a motivovani pracovniki. Je ptima, dislednd a iniciativni. Pro dalsi vzdélavani ucitelek
vytvaii velmi dobré podminky. Sleduje nové trendy a tendence v piedskolni vychové a snazi se
je realizovat v praxi, coZ se ji dafi. Takeé se ji podafilo ziskat kolegyné ke spolupréci pii tvorbé
a obhajobé projektu ZMS. Zpracovala kritéria pro odméhovani pracovniki, kterd jsou
projednéna a vetejné piistupna. Na jejich zdklad¢ provadi hodnoceni.

Kontrolni mechanizmy

Soucasti rocniho planu je vetejny plan kontrolni ¢innosti, ktery postihuje vSechny oblasti prace
ptedskolniho zafizeni. Jsou zaméfeny na kontrolu provozu, hospodafeni a pedagogické
¢innosti. Kvalita hospita¢ni ¢innosti je na velmi dobré trovni, dokladaji to zaznamy, které maji
pozadovanou formalni uroven a vypovidajici hodnotu. Vysledky jsou analyzovany, se zavéry
jsou ucitelky seznamovany. Kontrola planti jednotlivych tfid neni zcela G€innd, coz dokladaji
zjisténé nedostatky.

Hodnoceni kvality Fizeni

Koncepcni zaméry jsou jasné a v pedagogickém procesu se realizuji. Napliiuje se program
“Zdravé mateiské Skoly”. Planovani Skolniho roku 2000/2001 je hodnoceno jako velmi
dobré. Funkcni organizacni struktura umoZiiuje kvalitni iizeni a iadny chod mateiské
§koly. Uroveii vedeni a motivovini pracovnikii, informacnich systémii a prezentace $koly
na veiejnosti je na prikladné nirovni. Kvalita kontrolniho systému je velmi dobra.

Kvalitu Fizeni hodnoti inspekce jako velmi dobrou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni mateiské Skoly do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni MSMT vydané 22. kvétna 1996 pod ¢j. 027/96-01.

e Zfizovaci listina ze dne 22. ¢ervna 1994.
e Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. zaii 2000.

e Povinnd dokumentace - osobni evidence dé¢ti (ptihlasky, evidenéni listy, dochazkové
zaznamy, evidence odlozené Skolni dochazky s odbornymi posudky a pisemné rozhodnuti o
piijeti déti do MS). Personalni dokumentace (doklad o dosazeném vzdélani vSech ucitelek).

e Souhlas zfizovatele a Skolského ifadu ke zfizeni specidlni tfidy ze dne 15. Cervence 1993.
e Zfizovatelem a Skolskym Ufadem schvélena vyjimka k vy$$im poctim déti ve tiidach.
e Koncepce a ro¢ni plan Skoly pro Skolni rok 2000/2001.

e Projekt “Zdrava mateiska Skola” a provadéci plan.
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e Vychovné vzdélavaci plany a prehledy vychovné vzdélavaci prace.
e Organizacni a vnitini fad skoly.

e Vnitini pfedpisy (rozvrh pracovni doby, naplné¢ prace a osobni ukoly pracovniki).

e Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti vCetné pisemnych zéapist, kritéria pro odmeénovani

pracovnik.

e Plan pedagogickych porad véetné zaznamu.

ZAVER

Mateiska Skola mad vytvoieny vynikajici podminky pro realizaci jejiho vzdélavaciho
programu. Kvalita sledovanych vidélavacich Cinnosti ma nadpriumérnou uroveri. Oblast

Fizeni ma velmi dobrou uroveri.

S financnimi prostiedky pridélenymi Skole ze statniho rozpoltu je nakladdno efektivné.
Z prostiedkit k zajisténi vychovné vzdélavaciho procesu je financovdno i dal§i vzdélavani

a ucebni pomiicky.

Celkové Ize ¢innost mateiské Skoly hodnotit jako velmi dobrou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Slavka Machackova Slavka Machéackova v.r.

V Teplicich dne 15. ledna 2001

Datum a podpis Feditelky piredSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 19. ledna 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Zdenka Chladkova Zdenka Chladkova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zarFizeni dle § 18 odst. 3, 4

zdkona CNR ¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.
Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe Feditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky

k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad ref. skolstvi

2. tnora 2001 065 37/01-1130

Ztizovatel

2. tnora 2001 065 38/01-1130

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Nebyly doruceny
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