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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zéakladni $kola se nachazi v komplexu sidlisté Cankovska na okraji mésta Karlovy Vary.
Budova skoly, dokoncend v roce 1993, je pétipodlazni srozsdhlymi podiroviiovymi
prostorami, které byly vybudovany k ucelim civilni obrany. Vstup do Skolni budovy je feSen
bezbariérové. Skola vzdélava 503 zakd ve 23 t¥idach, z toho 196 zakd v 10 téidach prvniho
stupné a 307 zakd ve 13 tfidach druhého stupné. Na obou stupnich probihd vyuka podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2 vcetné uprav a doplikl schvélenych
MSMT CR pod &. 25 018/98-22. V jedné Sesté tiidé se vyucuje podle vzdélavaciho programu
Zéakladni 8kola s rozsifenym vyudovanim télesné vychovy &. 29 738/96-22-50. Skola je
pravnim subjektem. Soucastmi Skoly jsou Skolni druZina, kterd méa ve tfech oddélenich
ptihlaSeno 70 zaki, Skolni klub pro zaky od patého do devatého ro¢niku a Skolni jidelna.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Prvni stupen

Kvalita vzdélavani byla hodnocena na zdkladé hospitaci provedenych ve vSech ttidach
v pfedmétech naukového i vychovného charakteru. Hodnoceni je souhrnné, vyuka cizich
jazyku a télesné vychovy je posuzovana spolecné se druhym stupném.

Pojeti vychovné vzdé€lavaci cCinnosti odpovidalo zvolenému vzdélavacimu programu.
Hodinové tydenni dotace pfedmétli jsou v souladu s pfislusSnym ucebnim pldnem. Podle
pokynu vedeni Skoly vypracovali vyucujici v rdmci metodického sdruzeni tematické plany,
jejichz obsah je v souladu s u¢ebnimi osnovami.Osnovy jsou plnény. Piiprava vyucujicich na
vyuku byla celkové velmi dobra. Pti praci se Zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami
uceni se zpravidla snazili respektovat doporuceni pedagogicko-psychologické poradny.
Vyuku vedlo deset vyucujicich. VSichni jsou odborné a pedagogicky zplsobili pro praci na
prvnim stupni zékladnich Skol. Podle svého zijmu se zGcastiuji vzdélavacich akci
organizovanych pedagogickym centrem. N¢ktefi zafazovali nové vyukové metody zaloZené
na prozitku, diskusi apod. a dafilo se jim tak nadchnout Zaky pro praci.

Prostorné, svétlé, moderné vybavené ucebny poskytovaly zaklim i vyucujicim piijemné
pracovni prostiedi. Casti tfid, odd&lené prosklenou sténou, byly vyuzivany v nékterych
hodinach pro skupinovou préci, o piestavkach naptiklad jako klubovna. Pti vyuce byly kromé
ucebnic Casto k dispozici i dalSi ndzorné pomicky, obrazovy materidl a cvicebni texty.
K probiranym tématim se vztahovaly koutky s populdrné-nau¢nou a détskou literaturou
a také vystavené prace zaka.

Ucebni pozadavky byly zpravidla ptizpiisobeny celkové zralosti zaka. Vysoka aktivita zak
se projevila v hodinach, kde byl cilevédomé vytvofen prostor pro jejich tvofivost, byly
zatfazovany oddechové cinnosti, Zaci mohli pracovat vlastnim tempem a jejich zdjem
udrZovala i1 prace s riznorodym materidlem. Naopak monotdnni a jednotvarné procviCovani
ukoli bylo v nékterych hodindch narocné na koncentraci. Rozvrh vyucovacich hodin
a piestavek respektoval psychohygienické zasady. Skola dba na pohybovy rezim zaku.
Ptestavky mohli travit v ucebnach, kde jsou vétSinou zfizeny odpocinkové kouty, nebo na
prostornych chodbach vybavenych pro spontanni pohybové aktivity.

Formy organizace a metody prace odpovidaly vétSinou povaze tkolu, ktery ucitelé se zaky
plnili. Ke kladiim sledovanych hodin patfilo stfidani ¢innosti naptiklad v lavicich, u tabule,
v prostoru ttidy, vyuzivani rGznych pomticek (pfirodniny, pracovni listy) a zafazovani prace
ve skupinach. Vyucujici nesdélovali zaklim hotové poznatky, ale nové védomosti vyvozovali
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na zéklad¢ ptedchozich znalosti, zkuSenosti ¢i pozorovani. Dbali o praktickou vyuzitelnost
toho, co se Zaci u€ili. Nékteré ¢innosti (zejména u nejmladsich zakt) mély raz hry. Starsi zaci
byli vedeni k samostatné praci s odbornou literaturou. Tyto metody a formy prace
poskytovaly prostor pro aktivitu a rozvoj dovednosti. V hodinach, kde ptevazoval
autoritativni zptisob vedeni Zak1, byl jen obtizn€ vytvaten prostor pro jejich vlastni iniciativu.
Efektivitu vyuky nepfiznivé ovlivnily také rezervy ve vyuZzivani pomticek, prvky soutézivosti
nepodporovaly u slabSich zaki sebedivéru a nevedly k zddoucimu procviCovani uciva.
Monotonni, jednostranné ¢innosti nerozvijely aktivitu zaki.

Na pracovni atmosféru v hodinach mély vliv také motivace a hodnoceni. V efektivnich
hodinéch byli zaci motivovani ke spontdnni spolupraci vhodnou volbou pomtcek, ucili se
hledat riizna feSeni problém, byli vedeni k zodpovédnosti za vysledky své prace. Dostavalo
se jim ¢asto uznani (pochvaly, ocenéni snahy, povzbuzeni a zndmky). V méné€ produktivnich
hodindch nebylo pozitivni hodnoceni dostate¢né vyuzivano. Pisemnosti zakli vyucujici
pravidelné kontroluji.

Ve vétsiné ze sledovanych hodin pievazoval pratelsky vztah mezi uiteli a Zaky. Vyucujici
taktné a pohotové reagovali na necekané situace, pozornost veénovali upeviiovani
a procviovani u¢iva. Zaci se na né obraceli o radu a pomoc, vzajemné vztahy byly vétsinou
ptatelské, zaloZzené na ptirozené autorité. Rezervy se projevily v rozvijeni komunikativnich
dovednosti zakl v priab&hu nékterych vyucovacich hodin.

Kvalita vzdélavani na prvnim stupni je hodnocena jako velmi dobra.

Cesky jazyk a cviteni z Eeského jazyka

Predméty cesky jazyk a cviceni z ceského jazyka jsou ve sledované Skole vyucovany
v souladu se schvilenymi ucebnimi dokumenty, taktéZz hodinovad dotace obou predméti
v jednotlivych ro¢nicich odpovidd. Obsah ucebnich osnov je rozpracovan do jednotlivych
casovych etap vyuky, pfedlozené tematické plany jsou zpracovany v souladu s obsahem uciva
a osnovy jsou plnény. Vyucujici ¢eského jazyka jsou sdruzeny v predmétové komisi, prace
pfedmétové komise je doloZena zépisy z pravidelnych schizek.

Vyukou obou uvedenych pfedméti je povefeno pét vyucujicich, vSechny vyucujici spliuji
podminky pedagogické i odborné zptisobilosti.

Vyuka predméti Cesky jazyk a cviCeni zjazyka Ceského probihd v béZnych kmenovych
ucebnach, které jsou malo podnétné pro vyuku ceského jazyka. Vybaveni tabeldrnimi,
obrazovymi i jinymi pomutckami je vcelku dostatecné, manipulaci s témito pomickami
a jejich vyuziti pfi vyuce znesnadituje jejich umisténi v kabinetech vyucujicich; slovnikové
a jazykovédné piiru¢ky nejsou zadkim volné pfistupné. Podminky pro pouziti didaktické
techniky jsou totozné, ve sledovanych hodinach didaktickd technika nebyla pouzita. Pro
vyuku ceského jazyka jsou zaci vybaveni vhodnymi ucebnicemi, a to pro vyuku mluvnice,
slohu 1 literatury. V hodinach cvi¢eni z ceského jazyka je pouzivana ucebnice pouze
v devatém. ro¢niku, v osmém. ro¢niku je nahrazovana pracovnimi materialy pfipravovanymi
vyucujicimi.

Psychohygienické zasady vyuky jsou dodrZzovany z hlediska stfidani Cinnosti, oba predméty
jsou do rozvrhu zafazeny spravn¢.

Vsechny sledované hodiny ¢eského jazyka i cviceni z Ceského jazyka byly dobte ptipravené,
vyucujici pouzivaly rizné formy a metody prace, vedle frontdlni vyuky, téz skupinovou
1 samostatnou praci zakd. Vyucujicim se aZ na vyjimky vcelku dafilo zapojit do vyuky vétSinu
zaka, zakiim se specifickymi vzd€lavacimi potiebami vénovaly vyucujici pozornost
pfedevsim v pribéhu samostatné prace ostatnich zaka. V nizSich i vyssich ro¢nicich probihala
vyuka vrychlém tempu, téméf vzdy se spravné zafazenou odpocinkovou aktivitou
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odpovidajici véku zakil a obtiznosti u¢iva. Zaci byli vedeni k vyvozovani poznatk, k jejich
tfidéni a zafazovani do souvislosti. Dostatecny prostor byl vénovan opakovani, procvi¢ovani
ipraci schybou. Ve vétSiné sledovanych hodin nechybélo zavére¢né shrnuti uciva
a z hlediska efektivity vyuky mély hodiny spiSe nadprimérnou uroven.

Ve vSech sledovanych hodinach byli Z4ci sezndmeni s cilem vyucovaci hodiny. Nékteré
hodiny byly zahajovany motivacnim vstupem, v nékterych slouzilo jako motivacni vstup
opakovani predchoziho uciva, a to jak ustni, tak pisemnou formou. Vhodnym motiva¢nim
prvkem bylo téz aktualni pouZiti probiranych jevl, napf. stylistické vyuziti gramatického
jevu. Pochopeni probiraného uciva bylo vétSinou oveéfovano pritbézné, po shrnuti uciva byl
provadén zapis podle tabule. K hodnoceni Zakii je uzivano pravidelného ustniho zkouseni
1 pisemného provétovani znalosti a dovednosti, ve sledovanych hodinach byla téZ vénovana
pfiméfena individualni pozornost zakéim se specifickymi poruchami u¢eni. Zaci jsou vhodné
a nendsilné vedeni k vyjadfovani vlastniho postoje k problémovym otdzkam. K hodnoceni
vykonu spoluzakii ¢i sebehodnoceni jsou vSak zaci vyzyvani jen ojedinéle. Vykony zakl ve
sledovanych hodindch byly ze strany vyucujicich hodnoceny pribézné, ptevazovalo slovni
hodnoceni pozitivniho charakteru; klasifikace kontrolovanych pisemnych praci a klasifikace
ustnich projevi zaki byla pfiméfena pozadavkiim kladenym na Zaky urcitého ro¢niku a vzdy
alespont ¢aste¢né zdlvodnénd. Vyucujici byly na zaklad€ kontroly slohovych praci zaki
upozornény na nékteré formalni nedostatky.

Uroveti komunikace mezi ziky a vyucujicimi je celkové velmi dobra, Zaci respektuji
stanovena pravidla, prace pifi skupinovych aktivitach se vyznaduje pracovni kazni. Zaci jsou
vedeni ke vzajemné spolupréci a k toleranci.

Kvalita vzdélavani v cCeském jazyce je hodnocena jako velmi dobra.

Anglicky jazyk a konverzace v anglickém jazyce

Anglicky jazyk je vyu€ovan od ctvrtého ro¢niku s tydenni casovou dotaci, kterd odpovida
uc¢ebnimu planu zvoleného vzdélavaciho programu. Vzdélavaci nabidka pfedmétu anglicky
jazyk je rozSifena o volitelné pfedméty konverzace v AJ pro zdky sedmého az devatého
ro¢niku a jazykové hry pro zaky tfetitho ro¢niku. V souladu s ucebnimi osnovami je ucivo
jednotlivych ro¢nikl rozpracovano do prehlednych casové tematickych pland. Osnovy jsou
plnény.

Vyuka je zajisténa tiemi ucitelkami s pedagogickou zptsobilosti a jednou ucitelkou bez
pedagogické zplsobilosti. Ani jedna z ucitelek neni odborn€ zpusobila pro vyuku anglického
jazyka. Tato skuteCnost se pouze ojedinéle projevila v nizsi kvalit¢ vyuky. Kvalita vétSiny
sledovanych hodin nebyla chybé&jici odbornosti poznamenéna.

Vyuka probihala v jazykové ucebné nebo v kmenovych tfidach. Vybaveni ucebny (tabule
s mluvnickymi piehledy, cizojazy¢né prace zaki, rizny obrazovy material a dalsi pomiticky)
spolu s netradi¢nim uspotfadanim lavic vytvoftilo dostate¢né podnétné prostiedi pro jazykovou
vyuku. Kromé zakladnich ucebnic byly pfi vyuce vyuZzivany pracovni listy, cizojazy¢né texty,
slovniky a obrazovy material, kterymi bylo vhodné dopliiovdno a aktualizovano zakladni
ucivo.

Sledované hodiny se vyznacovaly pouzitim riznych forem a metod prace, které odpovidaly
nejen véku a schopnostem z4ku, ale i charakteru a cili vyuky. Na prvnim stupni vyucujici
kladly diraz pfedev§im na nacvik spravné vyslovnosti a na rozvoj slovni zasoby. Jazykové
dovednosti zakli byly procvicovany a upeviiovany pomoci obrazki, her, pisnicek a fikanek.
Pozitivem sledovanych hodin na druhém stupni byla orientace vyucujicich na rozvoj
komunikativnich dovednosti zakt. Casto byly vyuZivany skupinové aktivity a prace ve
dvojicich. Pfi téchto c¢innostech byl vytvofen prostor pro samostatné a aktivni uceni.
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Pozornost byla vénovdna nacviku poslechu s porozuménim, pii kterém byly vyuzivany
nahravky s rodilymi mluvéimi. Ne vzdy byla prace s audionahravkami efektivni. VétSina
sledovanych hodin byla vedena Castecné v angli¢tiné a castecné v cCeStin€. Pouze jedna
vyucujici vedla hodiny dasledné v cizim jazyce. Negativem nékterych sledovanych hodin
bylo chybéjici zavérecné hodnoceni prace jednotlivei i celé tiidy.

Zaci byli motivovani piedev§im zafazovanim zajimavych &innosti, které umoziiovaly jejich
aktivni zapojeni do vyuky. Také pozitivni hodnoceni a Casté povzbuzovani ze strany
vyucujicich pasobilo motivacné. Vyucujici kontrolovaly vysledky uceni pribezné,
poskytovaly zadkim zpétnovazebné informace o chybach a zaroven je vedly 1 k vlastnimu
sebehodnoceni.

Hodiny probihaly v dobré pracovni atmosféfe, zaci pracovali se zdjmem a projevovali kladny
vztah k jazykové vyuce. Mezi vyucujicimi a Zaky pievazovaly pozitivni vztahy, komunikace
probihala na zaklad¢ respektovani dohodnutych pravidel.

Vyuka anglického jazyka a konverzace v anglickém jazyce je hodnocena jako velmi dobra.

Némecky jazyk a konverzace v némeckém jazyce

Zaci maji moznost volby ciziho jazyka. Némecky jazyk je vyuéovan od étvrtého roéniku do
devatého roc¢niku, od sedmého ro¢niku je téZz zafazen volitelny predmét konverzace
v némeckém jazyce. Hodinové dotace predméti némecky jazyk a konverzace v némeckém
jazyce jsou v jednotlivych rocnicich v souladu se schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. Obsah
ucebnich osnov je rozpracovan do jednotlivych ¢asovych etap vyuky. V souladu s obsahem
vzdélavaciho programu jsou vyucujicimi zpracovany tematické plany. Nedostatky v plnéni
osnov nebyly zjistény. Vyucujici némeckého jazyka jsou sdruZzeny v predmétové komisi, ktera
vénuje pozornost 1 za¢inajici ucitelce némeckého jazyka.

Vyukou némeckého jazyka jsou povéteny tii vyucujici, jedna vyucujici spliiuje podminky
odborné a pedagogické zplsobilosti, jedna ulitelka je pedagogicky zptlisobila, jedna vyucujici
neni pedagogicky ani odborné¢ zptsobila.

Vyuka némeckého jazyka na prvnim stupni zékladni Skoly probiha v kmenovych ucebnach,
vyuka némeckého jazyka a konverzace v némeckém jazyce na druhém stupni zakladni Skoly
ve specializované jazykové ucebné, jejiz esteticky vzhled a uspotfadani dava predpoklady pro
podchyceni zajmu zakli o vyuku jazyka. Pro vyuku némeckého jazyka je dile ve Skole
vyuzivana pomocnd jazykova ucebna, jejiz vybaveni neni srovnatelné s hlavni jazykovou
ucebnou. Ta je vybavena ndsténnymi mapami, tabeldrnimi a obrazovymi pomiickami,
k dispozici jsou zde slovnikové ptirucky, zaklim volné ptistupné. Vyucujici némeckého
jazyka maji k dispozici didaktickou techniku, kterd byla ve sledovanych hodinich pouzita
spiSe ojedinéle. Pro vyuku v hodindch némeckého jazyka jsou Zaci vybaveni odpovidajicimi
ucebnicemi, v hodindch konverzace v némeckém jazyce Zaci pracuji s pracovnimi listy
a obrazovym materidlem pfipravenym vyulujici. Zaci jsou vybaveni odpovidajicimi
ucebnicemi. Ve sledovanych hodindch byli zaci vedeni k soustavné praci s odbornymi
publikacemi pouze ¢astecne.

Psychohygienické zasady vyuky jsou vcelku dodrZzovany zejména z hlediska sttidani ¢innosti,
oba predméty jsou do rozvrhu zafazeny spravne.

Vsechny sledované hodiny byly ptipravené, z hlediska struktury a pestrosti pouzitych metod
a forem prace vSak mély riiznou uroveii. Hodiny byly vedeny caste¢né v cizim, caste¢né
v matetfském jazyce, zdkladni pokyny byly zaddvany vzdy v cizim jazyce. VétSina hodin byla
vedena tradi¢nim zpiisobem, s diirazem na aktivni roli u€itele. Vyucujici se snazily vytvafet
prostor pro skupinovou praci ¢i praci ve dvojicich, az na vyjimky vSak jen s malym
vyslednym efektem. K samostatnosti a k sebehodnoceni jsou Zéaci vedeni jen v ojedinélych
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pfipadech a spiSe nahodile. V niZSich roc¢nicich se vyucujici snazi vytvafet prostor
k nendsilnému ziskdvani novych poznatktli, procviCovani gramatiky a slovni zasoby formou
vyvozovani a hry. Za timto ucelem ptedkladaji zakim rizné dopliikkové materidly, které samy
ptipravuji. Ve vySSich ro€nicich je forma hry nahrazovana fizenou konverzaci, pfevazuje jiz
prace s ucebnici. VétSina hospitovanych hodin méla z hlediska efektivity vyuky primérnou
uroven, aktivita zaka s pribyvajicim vékem a naroc¢nosti uciva klesala.

Ve vétsin€ sledovanych hodin byli Zaci seznameni s cilem vyucovaci hodiny, pocatecni
motivacni vstup byl az na vyjimky nahrazen riznou formou opakovani, zkousenim i fizenou
konverzaci. Uroveii motivace Zakii ze strany vyucujicich byla rozdilnd. V niz§ich roénicich
vyucujici vyuzivaji k zapojeni zakli do pracovni aktivity jejich pfirozené soutézivosti. U zaka
vysSich ro¢niki chybéla uvédoméla snaha pouzivat jazyk jako prostfedek komunikace. Vyuka
je celkové zamétfena na osvojeni systému gramatiky a slovni zasoby. Pochopeni uciva je
provétovano v pribéhu vyucovacich hodin formou procvicovani, ve vétsi mife chybi
navozovani béznych komunikativnich situaci a aktivni zapojeni vSech zakii do vyucovaciho
procesu. K hodnoceni Zzakii je pouzivano pravidelného ustniho zkouSeni i pisemného
provéfovani znalosti a dovednosti. Zakim se specifickymi poruchami uceni byla ve
sledovanych hodinach vénovana pfiméfend pozornost. Vykony Zzakl vyucujici hodnotily
pribézné, prevazovalo pozitivni verbalni hodnoceni, klasifikace vykontli byla pfimétend véku
1 znalostem zakl, vétSinou bez nalezit¢ho zdivodnéni. Zaveére¢né shrnuti probirané latky
a celkové zhodnoceni vykonu zakii bylo v hospitovanych hodinédch sledovano spise ojedinéle.
Ve vétsiné hodin probihala vyuka vklidné pracovni atmosféfe, zajem Zzakli o vyuku
némeckého jazyka se ve vyssich ro¢nicich snizuje v souvislosti s naroénosti u¢iva. Uroveii
komunikace mezi vyucujicimi a Zaky je celkové velmi dobra. Ptistup vyucujicich k zakim je
korektni, pravidla slusného chovani byla ze strany 74kl aZ na vyjimky respektovana.

Kvalita vzdélavani v piedmétech némecky jazyk a konverzace v némeckém jagyce je
hodnocena jako priimérna.

Matematika, cvi¢eni z matematiky, informatika

Tydenni hodinové dotace jmenovanych pfedméti je v souladu se zvolenym vzdélavacim
programem i schvéalenym ucebnim pldnem. Vyucujici si zpracovali ¢asové rozvrzeni uciva
v jednotlivych ro¢nicich, inspekci nebyl zjistén ¢asovy nesoulad postupu vyucujicich s témito
plany. Ucebni osnovy jsou plnény, kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je dodrZena.
Matematiku vyucuji ¢tyii ucitelé. VSichni jsou pro vyuku tohoto pfedmétu odborné
i pedagogicky zplsobili. Vyucujicimu informatiky chybi odborna zpiisobilost, pedagogicky
zpusobily je. Kvalifikaéni handicap se vSak na kvalit¢ jeho vyuky nikterak negativné
neprojevuje.

Vyuka matematiky probihd v dostatecné prostornych, prosvétlenych a ucelné¢ vybavenych
kmenovych ucebnach. Rovnéz jejich esteticka uroven je velmi dobra. Velmi kvalitni vybaveni
mé 1odbornd ucebna vypocetni techniky, ve které probihd vyuka informatiky. Prakticky
ve vSech hospitovanych hodindch pracovali Zaci sucebnicemi, pfipadné s namnoZenymi
pomocnymi texty ¢i schématy a obrazky. V men$i mife byly ve vyuce vyuzity nazorné
pomiicky, cCastéji si vyu€ujici vypomahali jednoduchymi a ndzornymi nacrtky na tabuli.
Psychohygienické zasady vyuky jsou po vSech strankach respektovany.

Zakladem hospitovanych hodin byla pfedev§im frontalni forma vyuky. Vyucujici dokazali
zaky uspésné aktivizovat ve vSech fazich vyucovaci hodiny. Peclivé pfipravend struktura
hodiny s dostatecné pestrou nabidkou pracovnich ¢innosti zZakl v jejim prabéhu, optimalné
stanovené pracovni tempo, odpovidajici schopnostem zakd, a dobra organizace prace, vedly
k nadprimérné efektivité vétSiny sledovanych hodin. Vyklad nového uciva byl interpretovan
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vécné spravné a zaklim srozumiteln€. Mnozstvi preddvanych informaci odpovidalo naro¢nosti
uciva iindividudlnim schopnostem zakd. V nékterych hodinach se nepodafilo vyucujicimu
dodrzet Casové rozvrzeni a nebylo provedeno zaveére¢né shrnuti uciva a zhodnoceni prace
zakd. Ve vSech hodinach si vyucujici pribézné¢ vytvareli potfebnou zpétnou vazbu
a odpovidajicim zptisobem reagovali na zjiténé skute¢nosti. Zaky disledné vedli k volb&
spravnych pracovnich postupi, sebekontrole a samostatnému odstrafiovani chyb. V hodinach
procvicovaciho charakteru byl Zakim poskytnut dostatek prostoru pro ziskani ¢i prohloubeni
pottebnych pracovnich navykil a dovednosti.

Casto ave svém disledku velmi u¢inné byli Zaci motivovani pochvalou a povzbuzenim.
Motivac¢né pusobilo ipatficné zdliraznéni praktického vyuziti probiraného uciva. VSichni
vyucujici poskytli zakliim dostatek prostoru pro samostatnou cinnost i vyjadieni vlastniho
nazoru. Procviovaci Ulohy mély ptfedevSim aplikacni charakter a gradujici narocnost.
Umoznovaly pfedevsim zjistit hloubku pochopeni vzajemnych vztahti a souvislosti. Vyucujici
si ovétovali pochopeni zadavanych uloh, upozoriiovali na obtiznd mista feSeni a v pfipadé
velmi ndroénych tloh byli ndgpomocni metodickym vedenim. Samostatna prace zakl byla
pribézné kontrolovéana, ale jeji zhodnoceni v fad¢ ptipadi chybélo. ZkouSeni a opakovéni
vzdy navazovalo na probirané ucivo, klasifikace vykonii zakli byla objektivni, pfimétené
narocna, jeji zdlivodnéni vSak Casto postradalo potiebnou vystiznost.

V hodinach byla velmi dobrd pracovni atmosféra se vstficnou komunikaci ze strany
vyudujicich. Zaci byli pozorni, soustiedéni, ¢asto se zjevnou snahou o usp&né zvladnuti
zadaného ukolu. Pfi komunikaci reagovali bezprostiedné, ale pravidla slusného chovani byla
respektovana. VSichni vyucujici disledné vedli Zdky k pouzivani spravné odborné
terminologie i k samostatné formulaci zavéru.

Kvalita vzdélavani v predmétech matematika, cviceni 7 matematiky a informatika je celkové
hodnocena jako velmi dobra.

Fyzika, chemie, pfirodopis

Vymezeni hodinové dotace stejné¢ jako obsah uciva téchto pfedméti pln€ koresponduji
s platnymi uc¢ebnimi plany a u¢ebnimi osnovami. U¢ivo si jednotlivi vyucujici zpracovali do
tematickych plana, které jsou plnény. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je
zajiSténa. Pfiprava vyucujicich byla po odborné i metodické strance vyvazena.

Vyukou fyziky jsou povéfeni tfi vyucujici, vyukou chemie jedna a ptirodopisu dvé vyucujici.
VSichni jsou pro vyuku daného pfedmétu odborné a pedagogicky zpusobili.

Pro vyuku jmenovanych ptfedmétii byly vybudovany tfi odborné ucebny (pro kazdy predmeét
jedna), které svym zafizenim a vybavenim poskytuji velmi dobré podminky pro vyuku.
Ptispiva k tomu i mnoZstvi potfebnych ndzornych pomicek, kterymi skola disponuje. Trvale
instalovana videotechnika je jen v n€kterych odbornych ucebnéch, k vyuce lze vSak vyuzit
1 videotechniku instalovanou v aule $koly.Vyuziti ndzornych uc¢ebnich pomiticek jednotlivymi
vyucujicimi bylo rozdilné, v n¢kterych hodinach byl zatazen i experiment.

Sledované hodiny mély rozdilnou troven, danou vhodnosti a dosazenou ucinnosti zvolenych
vyucovacich metod. Vyucujici vychézeli z promyslené konstrukce hodiny a vétSinou dokazali
udrzet ve vSech fazich pottebnou aktivitu zakt. Dobfe uplatiiovali ndvaznost, adekvatné
sttidali pracovni Cinnosti zaki, byli pfiméfené narocni. Prabé&zné si provéfovali hloubku
pochopeni noveé probirané latky a odpovidajicim zptiisobem reagovali na zjisténé skutecnosti.
Volené procvicovaci ulohy byly vétSinou prakticky zameéfeny a casto mély aplikacni
charakter. Zaci byli vedeni k jednoduché tivaze a samostatnému vyvozovani zavéri, ale
1k dovednosti samostatné ziskat potfebnou informaci v ucebnici ¢i odbornych tabulkach.
Odpovidajicim zplisobem byla zdliraznéna i relativnost pouzivanych pojmt. Pouzité nadzorné
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pomicky a provedené experimenty byly zafazeny ucelné a vyuzity efektivné. V nékterych
hodinach byl samostatné ¢innosti zakii poskytnut mensi prostor a mirn€¢ ptevazoval projev
vyucujiciho.

NejcastéjSimi motivacnimi prvky byly zajimavost vykladu, aktualizace probirané latky
a pomérn¢ dobife volené piiméry a piiklady, vyuZivajici praktickych zkuSenosti Zaka.
Nechybéla ani pochvala a povzbuzeni. Vyucujici dasledné provétovali vychozi znalosti
a dovednosti, otdzky pii opakovani a zkouSeni byly spiSe zaméfeny na zjiSténi hloubky
pochopeni vzijemnych vztahti a souvislosti. Cinnost zakt byla pribé&zné kontrolovana.
Klasifikace zdkd byla vzdy piiméfen¢ narocna a objektivni, ale jeji zdivodnéni nékdy
postradalo potfebnou vystiznost. Pii zaddvani ukoll si vyucujici oveéfovali pochopeni zadéni
a upozoriovali na obtiznad mista feSeni problému. Jen v nékterych hodinach bylo provedeno
zavére¢né zhodnoceni vykonu z4ka.

V naprosté vétiing sledovanych vyugovacich hodin byla dobra pracovni atmosféra. Zaci své
vyucujici respektuji, coz vSak nebrani jejich bezprostiedni komunikaci. Pravidla diskuse jsou
vzajemné dodrZzovana. Spravnost a vystiznost komunikace ¢ini zaktim potiZe, pti odstranovani
tohoto nedostatku vSak vétSina vyucujicich neni dostatecné diisledna.

Kvalita vzdélavani v piredmétech fyzika, chemie a p¥irodopis je celkové hodnocena jako
velmi dobra.

Déjepis a zemépis

Casova dotace v hodinach d&jepisu odpovidd schvalenému uéebnimu planu. Hospitacemi
a kontrolou zapisit v tfidnich knihach bylo zjisténo, Ze ucebni osnovy predméti déjepis
a zemepis jsou plnény. Praci vyucujicich koordinuje pfedmétova komise.

Predmét déjepis vyucuji dva pedagogové odborné a pedagogicky zplsobili, zemépis Ctyii
pedagogové pouze pedagogicky zpiisobili. Nedostatek odborné zptlisobilosti nema negativni
vliv na kvalitu vyucovani.

Vyucuje se v kmenovych tfidach. Nékteré tfidy jsou ptizpisobeny vyzdobou a zafizenim
pozadavklim na vyuku zemépisu (nasténky, mapy) a zcasti i déjepisu. Odbornd literatura je
dostupnd zaktim také ve Skolni knihovné a v odbornych kabinetech V nékterych hodinach
byla vhodné vyuzita i didakticka technika. Nové mapy, atlasy a jiné pomiicky pro vyucovani
jsou pofizovany s ohledem na vysi ptidélenych finan¢nich prostredk.

Psychohygienické zasady jsou respektovany pii vyuce i pfi zafazeni pfedmétu do rozvrhu
hodin.

Struktura hodin odpovidé vyukovym ciliim jednotlivych ro¢nikid. V hodinach jsou vyuZzivany
rozmanité vyucovaci metody jako vyklad, samostatna prace s ucebnici, spole¢né feseni tkoli,
prace s textem, fizeny rozhovor, referat. V hodinach je z¢asti vytvofen prostor pro samostatné
uceni a vyjadfeni vlastniho nazoru.

Na zacatku hodiny vyuZivaji ucitelé vstupnich motiva¢nich metod (opakovani, odkazy na
aktudlni déni ve vztahu k probirané latce). Provéfovani znalosti se déje jak stné, tak formou
pisemného testu. Pisemna forma mé vyssi frekvenci. ZkouSeni a opakovani mé vzdy ptimou
navaznost na probirané ucivo. Hodnoceni vykonu jednotlived 1 kolektivu tfidy v zavéru
hodiny né€kdy chybi.

Atmosféra v hodindch je pfizniva, ucitelé¢ usiluji o navozeni prostiedi diavery, spoluprace
a pfiméfené tolerance. Vyucujici projevuji snahu rozvijet komunikativni dovednosti zaka.

Kvalita vzdélavani v predmétech zemépis a déjepis je hodnocena jako velmi dobra.
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Obcanska vychova a rodinna vychova

Oba ptedmeéty jsou ve vSech rocnicich druhého stupné vyucovany s dotaci jedné hodiny tydné
v souladu se zvolenym vzdé€lavacim programem. Obsah ucebnich osnov je rozpracovan
v tematickych planech. Ucebni osnovy obou ptfedmétil jsou plnény.

Ptedmét rodinna vychova vede jeden vyucujici odborné i pedagogicky zpiisobily, ob¢anskou
vychovu vyucuji dva pedagogové, z nichz je jeden odborné i pedagogicky zptisobily, jeden
ma jen pedagogickou zpisobilost.

Vyuka probihd v kmenovych tfidach. Ve sledovanych hodindch byly ucelné vyuzity
doplikové materidly (trojrozmérné pomicky, namnoZené texty). Pro oba pfedméty maji Zaci
k dispozici ucebnice.

Psychohygienické podminky jsou na velmi dobré urovni, vyuc€ujici v pribéhu hodin casto
sttidaji pestré ¢innosti a zajimavé formy prace, zatazuji odpocinek i relaxaci.

V nékterych hodinach velmi vhodné vyuZzivaji vyucujici sociohry. Sledované hodiny byly
vesmes velmi dobfe pfipravené a organizované. Vyucujici vyuzivali Sirokou $kalu metod
a forem prace. Ucelné byly zafazeny samostatna prace, prace s ucebnici, zdafild dramatizace.
Zaci méli moznost diskutovat o problému a ucit se formulovat svlij ndzor. Probirané ucivo je
prezentovano ndzorn€ a jasné.

Vyucujici motivuji zaky ¢astym stiidanim ¢innosti, zatazuji herni prvky. Zpisob klasifikace
odpovida sledovanym znalostem zakt. V klasifikaci je vyuzivano slovni hodnoceni v hodiné
1 pisemné provérovani formou testu.

Komunikace vyucujicich se zaky je korektni, ve sledovanych hodindch byla zfetelnd velmi
dobra pracovni atmosféra. Zaci jsou vedeni k uméni diskuze, své nazory vyslovuji s divérou.

Kvalita vzdélavani v piedmétech obcanska vychova a rodinnd vychova je piikladna.

Vytvarna vychova

Pfredmét vytvarna vychova je ve sledované Skole vyucovan v souladu se schvalenymi
ucebnimi dokumenty. Obsah ucebnich osnov schvéleného vzd€lavaciho programu je
rozpracovan do jednotlivych ro¢niki, predloZzené tematické plany jsou zpracovany v souladu
s obsahem uciva a osnovy jsou plnény.

Vyukou predmétu vytvarnd vychova jsou na druhém stupni zékladni Skoly povéteny dvé
vyucujici; jedna splituje podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti, jedna nemé odbornou
zpusobilost.

Vyuka predmétu probiha ve specializované ucebné vytvarné vychovy, ktera je tvofena vlastni
prostornou ucebnou a piipravnou. Prace zakli instalované nendsilné¢ v prostoru ucebny
vytvareji vhodné estetické prostiedi pro vyuku prfedmétu. Kabinet vytvarné vychovy je
vybaven zakladnimi pomickami i n€kterymi nadstandardnimi potfebami, jejichZ pofizeni je
opodstatnéno vyuzitim pfi vyuce.

Psychohygienické zasady vyuky jsou dodrzovany, pfedmét je do rozvrhu zatfazen spravné.
Sledované hodiny byly ze strany vyucujicich dobie pfipravené a zorganizované, rovne€z zaci
byli vybaveni potfebnymi pracovnimi pomuickami. Pfestoze vyucujici volily k zadéni téhoz
pracovniho tkolu i k vysvétleni pracovniho postupu rtizné formy, Zaci postupovali pri
vlastnoru¢nim zhotovovani vyrobku pod dohledem vyucujicich samostatné. Vyucujici
vytvarely dostate¢ny prostor pro tvofivy piistup zaki a respektovaly jej. Pracovni tempo bylo
pfiméfené véku i dovednostem zékd, vyudujici vyuzivaly pracovnich navyka zakd. Zaci byli
téZ upozornéni na dodrZzovani zasad bezpecnosti pii praci s ostrymi pracovnimi ndstroji.
Sledované hodiny mély z hlediska efektivity velmi dobrou urove.

Ve sledovanych hodinach byli Zaci seznameni se zamérem vyuc€ovaci hodiny prosttednictvim
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motivacniho vstupu — aktudlniho pouziti vlastnoruéné vyrobeného vytvoru jako darku.
Vyucujici pribézné kontrolovaly praci vSech zakli; zvySenou pozornost vénovaly zakiim se
specifickymi zdravotnimi problémy. K prubéznému hodnoceni zakii vyuzivaly verbalniho
hodnoceni, pievazovalo slovni hodnoceni pozitivniho charakteru; klasifikace konecnych
vytvord zakl byla pfiméfena a vzdy alespon ¢aste¢né zdiivodnéna.

Uroveii komunikace mezi zaky a vyuéujicimi p¥i hodinach vytvarné vychovy je celkové velmi
dobra, zaci respektuji stanovena pravidla, ve sledovanych hodinach panovala pracovni
atmosféra, zaci maji utvorené spravné pracovni navyky.

Kvalita vzdélavani v piedmétu vytvarna vychova je velmi dobra.

Hudebni vychova

Vyuka hudebni vychovy probihd ve vSech ro¢nich druhého stupné Skoly v souladu se
zvolenym vzdélavacim programem. Ucebni osnovy jsou plnény, coz potvrzuji zdznamy
v tfidnich knihach i vlastni prabéh vyuky.

Hudebni vychovu vyucuje jedna vyucujici, kterd spliiuje pozadovanou odbornou
a pedagogickou zpusobilost.

Vyucuje se vodborné ucebné, ktera poskytnutym prostorem, netradicnim zafizenim
a vybavenim umoznuje rizné formy vyuky, v€etné pohybovych cviceni. Kabinet je vybaven
dostatecnym mnozstvim pomiticek (vétSinou star§iho data, ale stale funkénich), coZ poskytuje
solidni zdzemi pro kvalitni vyuku.

Hospitované hodiny byly velmi dobie ptipravené, vyznacovaly se potfebnou aktivitou zaka
a jejich zajmem o provadéné pracovni ¢innosti. Praveé pestrost provadénych ¢innosti, dobra
organizace prace a optimalné volené pracovni tempo vedly k velké efektivité¢ sledovanych
hodin. Dostatek ¢asu byl vénovéan intona¢nim, dechovym a rytmickym cvicenim, ale i vlastni
péveckeé Cinnosti. Zpév zaku probihal za kvalitniho klavirniho doprovodu vyucujici. Pribézné,
vhodnou a nenasilnou formou, byly procvicovany zakladni pojmy idovednosti. Velmi
efektivné byl vyuzit i zafazeny poslech klasické hudby.

Vstupni 1 pribézna motivace byla G¢innd, Zaci ochotné spolupracovali. Pfi kazdé ¢innosti byli
zaci nalezité tikolovani, kontrolovani a hodnoceni. Casto byly pouZzity pochvala a povzbuzeni.
Komunikace vyucujici se zdky byla vstficnd a pratelskd, pracovni atmosféra velmi dobra,
efektivita vyucovacich hodin nadprimérna.

Kvalita vzdélavani predmétu hudebni vychova je vynikajici.

Télesna vychova

Ve vSech ttidach skoly je télesnd vychova vyu€ovana dvé hodiny v tydnu s vyjimkou jedné
tiidy Sestého rocniku, kterd ma rozsifenou vyuku tohoto pfedmétu o dalsi tfi hodiny se
zaméfenim na basketbal. Tato casovd dotace odpovidd schvalenym ucebnim planim.
Hospitacni ¢innosti, kontrolou zapisi v tfidnich knihach a pfedloZenych tematickych plant
nebyly zjistény zadné nedostatky pfi plnéni uéebnich osnov. Clenéni u¢iva do jednotlivych
ro¢nikll maji ucitelé zpracované v tematickych planech véetné ¢asovych dotaci pro jednotlivé
sporty a bloky uciva. Stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzdé€lavani i aktudlnimu
sloZeni tfid. Dlouhodobou piipravu na vyuku maji ucitelé zajist€nou peclivé koncipovanymi
ucebnimi plany, Cinnosti pfedmétové komise, planovanim lyZatského vycvikového kursu
a plaveckého vycviku, pravidelnym dopliiovanim sportovnich pomlcek a organizovanim
Skolnich sportovnich soutézi v€etné Casté ucasti na okresnich kolech sportovnich olympiad.
Bezprosttedni ptiprava byla ve v§ech hodinach bezchybna. Vyucovaci jednotky byly zajistény
dostatecnym mnozstvim i sortimentem pomticek, nebyly zkracovany pozdnim ptichodem ¢i
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Nepovinné predméty se sportovnim zaméfenim nejsou ve Skole vyucovany. Rozsah ¢innosti
zajmovych krouzki je naproti tomu vyjimecné rozsahly a nabizi pestré sportovni moznosti
vSem zaklim Skoly. V soucasné dobé svoji Cinnost presentuje krouzek vybijené, softbalu,
salové kopané, florbalu, odbijené a vodacky. Florbalisté a vodéaci ve své Cinnosti pokracuji
o prazdninach ve form¢ sportovnich soustfedéni ¢i raftového sjizdéni fek. Oddé€leni zdravotni
télesné vychovy zfizeno neni z diivodu nizkého poétu postizenych zaki. Skolni sportovni
klub Asociace $kolnich sportovnich klubii Ceské republiky dobie spolupracuje s podobné
zamefenym subjektem, ktery jednou tydné organizuje sportovni soutéZze vramci Skoly.
Ucitelé na obou stupnich skoly pofadaji v priméru jednou za mésic Skolni sportovni piebory
jednotlivet 1 druzstev ve vybranych sportech véetné Olympijského dne. Representacni
druzstva Skoly se téméf stoprocentné zucastiiuji Malé sportovni olympiddy zakt prvniho
stupné (pravidelné obsazuji nejprednéjsi mista) a Sportovni olympiddy zéka druhého stupné.
Uvedeny predmét vyucuje celkem osm uciteltl v celkovém rozsahu tficet osm hodin v tydnu.
Tticet Ctyfi hodin vyucuje sedm ucitelli, ktefi jsou pedagogicky i odborné zpusobili, zbyvajici
¢tyfi hodiny vyucuje ucitel s pedagogickou zpusobilosti. Tti z pedagogii jsou muzi, Zen je pét.
K vyuce télesné vychovy maji ulitelé k dispozici dveé stejné velké télocviény s témét
regulérnimi rozméry basketbalovych hiist. Obé¢ télocvicny jsou vybaveny standardnim
gymnastickym nafadim, dvéma basketbalovymi kosi, sloupky na odbijenou a Splhadly.
Dostatek pfenosného gymnastického naradi je ulozen v pfilehlych natad’ovnach. K zatizeni
patii Ctyfi Satny, dva kabinety a sklady. Na prostornych chodbéach jsou zakim k dispozici
stoly na tenis, Splhadla se Zinénkami a Zebfiny. Venkovni viceucelové hiist¢ ma dvé sté
padesat metrti dlouhou atletickou drahu se Skvarovym povrchem, dvé asfaltova hfisté na
basketbal, jedno tenisové a dvé volejbalova htisté kryta antukou. K dalSimu vybaveni patii
vrzi§t€ a doskocisté pro skok daleky i vysoky. Sportovnich pomiicek ma skola dostatek,
k nadstandardnimu vybaveni patfi pomicky na letni a vodni turistiku i lyZatsky vycvikovy
kurz.

Psychohygienické podminky vnitfnich sportovnich zafizeni jsou optimalni. Vicetcelové
hiist¢ je dva roky bez pravidelné udrzby z divodu zamysSlené generdlni rekonstrukce.
V hodinach dbali vSichni ucitelé zasad bezpe€nosti. V rozvrhu jsou vyucovaci jednotky
zatazeny spravné, i kdyZ bylo nutné respektovat optimalni vyuZiti t€locvicen. Pitny rezim pti
hodinach Zaci nevyuZivaji, o prestdvkach maji k dispozici pitné automaty s dostateCnym
mnozstvim vhodnych napoji. Pii hospitovanych hodinach méli vSichni Zaci 1 ucitelé spravné
sportovni obleCeni.

Struktura hospitovanych hodin odpovidala moZnostem a v€ku zaka i stanovenym vyukovym
cilim. Ve vSech hodinach byl zadsadn¢ pouzivan skupinovy nebo individudlni piistup k zakiim
s dostatecnym mnozstvim stanovist’ a potiebnych pomicek. Efektivita, intenzita a dynamika
byly vysoké, ale neptfesahly fyzické moznosti zaki. UCcitelé spravné pouzivali nazvoslovi,
volili dobfe metodické postupy, vyuzivali dostatecného mnozstvi ukazek, nepodceiiovali
potfadovou piipravu. Hodiny mély jednotny charakter zajiSt€ény pravidelnou Ccinnosti
metodického sdruzeni a predmétové komise.

Rozhodujicim cinitelem motivace byly osobnosti ucitel, jejich pfistup k pfedmétu
1k zadktim. Samoziejmosti bylo dostatecné mnoZstvi pomticek, vhodné zafazované soutéze
a spravné nastavené hodnoceni. Dilezitym momentem je obliba télesné vychovy u vétSiny
zakl. Nabidka mimoSkolnich aktivit a vynikajici prostorové moznosti dokresluji motivaéni
moznosti, které ucitelé nabizeli. Klasifikace zaki je zavisla na pravidelném ristu vykonnosti,
snaze zakl a jejich moznostech. Téméf vSichni ucitelé zaky pravidelné klasifikuji, vedou
zaznamy o jejich vykonnosti, néktefi pouZzivaji osobni karty.

Interakce a komunikace byly u vSech ucitelti bezproblémové, u nékterych z nich ptikladné.
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Ani jedenkrat nedoSlo k ndznaku konfliktni situace, ukdzkova byla snaha uciteld a zaki o fair
play. Vztahy mezi skupinami z4ka a ucitelti byly kamaradské, i kdyz v n€kterych ptipadech
naro¢né, velmi dobré vztahy panovaly i mezi skupinami zakd. Vyucovaci jednotky mély
spravnou sportovni atmosféru.

Kvalita vyuky v piredmétu télesnd vychova je vynikajici.

Praktické ¢innosti

Casové dotace ve sledovaném predmétu odpovida schvalenému uéebnimu planu. Hospitaéni
Cinnosti, kontrolou tematickych plani a zapist v tfidnich knihdch nebyly zjiStény Zadné
nedostatky pfi plnéni uc¢ebnich osnov. Organizaci vyuky, vybér a fazeni tematickych celkl
a jejich ¢asovou dotaci vedeni Skoly stanovilo komplexné s ohledem na podminky Skoly,
ipotfeby a schopnosti zaka. Takto vyuCovanymi praktickymi cinnostmi Skola formuje
profesionalni orientaci jednotlivych zaki.

Z nabizenych volitelnych pfedmétl je jeden orientovan podobnym zptsobem jako jmenované
praktické ¢innosti.

Praktické ¢innosti vyucuji ¢tyfi ucitelé, vSichni jsou pedagogicky zptsobili, jen jeden z nich
ma i odbornou zptisobilost.

K vyuce maji ucitelé k dispozici poc¢itacovou ucebnu, dilny, cviénou kuchyi a ucebnu pro
domaci prace. VSechny odborné ucebny jsou dobfe vybaveny ucebnimi pomickami. V téchto
ucebnach probiha velka vétsina vyucovacich hodin.

Psychohygienické podminky jsou az na vyuku v dilndch velmi dobré. Prace s technickymi
materidly jsou vyucovany v suterénu Skoly, kde je vysoka praSnost vinou nedostatecného
vétrani, dale chybi denni osvétleni. Dal§im nedostatkem byl nepofadek na pracovisti i ve
skladu. Ucitelé pti hospitovanych hodinach dbali zdsad bezpecnosti prace. Revize jsou
provadény v predepsanych terminech, fady odbornych uceben byly vyvéSeny. Vyuclovaci
hodiny tohoto pfedmétu jsou do rozvrhu hodin zatazeny spravng. Pitny rezim pii hodinach
nebyl praktikovan, o ptfestdvce maji Zaci k dispozici automaty s dostatecné Sirokou nabidkou
nealkoholickych napoji. Vyucovaci jednotky mély spravné pracovni tempo s dostateCnou
dobou na odpocinek. Vyuka probiha ve dvou spojenych hodinach ve ¢trnactidennich cyklech.

Struktura vSech kontrolovanych hodin odpovidala véku zakt, stanovenym vyukovym ciliim
a prostorovym moznostem. Organiza¢ni pokyny byly srozumitelné. VSechny hospitované
hodiny mély pracovni charakter s minimalni dobou uréenou pro teorii. Zaci pracovali vétsinou
individudlné popt. ve dvojicich. Efektivita vSech hodin byla nadprimérna. Teoretické
1 motorické dovednosti ucitell stacily k bezchybnym ukézkam pracovnich postupi a opravam
prace zaku.

VétSinu hodin provazelo dostateéné mnoZstvi motivujicich prvka, které v hodinach vytvarely
odpovidajici pracovni atmosféru charakterizovanou chuti a usilim velké vétSiny zakh
dosahnout co nejlepsiho vysledku svymi individualnimi dovednostmi. Zaci spravné reagovali
na rady i pfikazy uciteld, sami byli iniciativni a aktivni. Jednim z dalezitych aktivizujicich
momentl bylo objektivni a pribézné hodnoceni u vétsiny ucitell.

Interakce byla ve vSech hodinach pozitivni. Vztahy mezi zaky a uciteli byly korektni, obé
strany respektovaly dohodnutd pravidla, komunikace byla bezprostfedni. Naznaky
nezadouciho chovani se v zddné hodiné neobjevily.

Celkové je uroveri vyuky praktickych innosti velmi dobra.

Skolni druzina a $kolni klub

Skolni druzina ma tfi oddéleni. V dobé inspekce do nich bylo zapsano 70 zaki prvniho az
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¢tvrtého ro¢niku. Provoz je organizovan jako ranni a odpoledni.

V letosnim Skolnim roce byl nové otevien Skolni klub pro zdky od patého do devatého
ro¢niku. Do klubu se mohou pfihldsit i Zaci mladSi, pokud chté&ji pracovat v néjakém
zajmovém krouzku a nejsou zapsani do $kolni druziny. Cinnost je organizovana odpoledne,
ale i o vikendech a o prazdninach.

V ramci $kolni druZiny a Skolniho klubu pracuje fada zajmovych krouzkl (napft. keramicky,
dramaticky, déjepisné-turisticky a n€kolik sportovnich).

Vychovné-vzdélavaci praci zabezpecuji tfi vychovatelky a jeden vychovatel, vSichni maji
delsi pedagogickou praxi a jsou odborné¢ a pedagogicky zplsobili. Dvé vychovatelky
absolvovaly zakladni kurz napravy specifickych poruch u€eni a chovani. Dvakrat tydné
individualn€ pracuji s vybranymi zdky podle doporuceni pedagogicko-psychologické
poradny.

Skolni druzina a $kolni klub vyuZivaji pro ¢innost vlastni prostory, které jsou vétiinou Gidelné
zafizeny. Vybaveni a tUprava prostiedi poskytuji pfilezitosti k odpo€inku 1 k riznym
zajmovym aktivitdim. Maji k dispozici napfiklad télocvicnu s pfilehlym kabinetem
sportovniho nacini a keramickou dilnu. Vybaveni druziny i klubu je dopliiovano podle
finanénich moznosti. Zaci se svymi vyrobky podileji na vyzdobé skoly.

Cinnost §kolni druziny je ramcové vymezena v celoroénim planu. Konkrétni ukoly i riizné
organizani formy prace se zaky rozpracovaly vychovatelky do mési¢nich plant pro
jednotliva odd¢leni. Respektovaly pfi tom mistni podminky a navazovaly na program Skoly.
Cinnost 3kolniho klubu se ¥idi stanovami, ramcovym roénim planem prace a plany pro
jednotlivé krouzky. Cilem je nabizet zaklim zajimavou naplin volného Casu, ziskavat je pro
pohybové aktivity a v neposledni fad¢ jim umoZnit navs§tévu mimoSkolniho zafizeni v dobé
casovych prostoji napt. pred tréninky, o volnych hodinach, odpoledne. Kromé Siroké nabidky
krouzk Skolni klub poskytuje prostor ipro individudlni zajmové aktivity jako jsou
spoledenské a po¢itadové hry, stolni tenis, vytvarné &innosti, filmova predstaveni apod. Skolni
klub organizuje také sportovni turnaje a soutéze.

Povinna dokumentace Skolni druziny (zépisni listky a piehledy vychovné prace) je vedena
v souladu se Skolskym piedpisem, stejné jako povinna dokumentace Skolniho klubu (zapisové
listky, ptehledy prace v zajmovych ttvarech a dochdzkové sesity). Vychovatelé¢ spolupracuji
s uciteli, vedouci vychovatelka i vedouci klubu jsou v Castém kontaktu s vedenim Skoly.
Pravidla pro provoz, dochazku zakl a zpiisob omlouvani jsou stanoveny ve vnitinim fadu
Skoly. Informace o Ccinnosti, rozpisy akci, vysledkové listiny soutézi a turnaji jsou
zvefejilovany na nasténkach.

Hlavni naplni sledované prace byly odpoledni rekreacni a zdjmové Cinnosti. Nabizené aktivity
se svym charakterem odliSovaly od $kolni prace, byly pro Zdky zajimavé a kompenzovaly
inavu z vyudovani. Zaci se do nich zapojovali spontanné. Vhodné zvolena organizace
umoziiovala individualni pfistup a spolupraci mezi zdky navzdjem. Pfipravené pomicky
podporovaly tvofivost a iniciativu. Soucésti sledované prace byla také spolecna oslava:
Mikulassky karneval v télocviéné€ spojeny s fadou soutézi a her.

Pii ¢innostech bylo vytvafeno pozitivni komunikacni prostiedi, zaci respektovali dohodnuta
pravidla spolecenského souziti. Vztahy mezi nimi a vychovateli byly oteviené a ptatelské.

Cinnost $kolni drufiny a $kolniho klubu je ve sledovanych oblastech celkové hodnocena
jako nadpriimérna.
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Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Vyuka probihd ve shodé se schvalenymi ucebnimi dokumenty. Ucebni plany a osnovy jsou
plnény.

VétSina vyucujicich je odborné a pedagogicky zpiisobild. Problémem je niZ§i mira
Ppredepsané zpiisobilost vyucujicich némeckého a anglického jazyka.

Psychohygienické podminky vyuky jsou dodrZovany, materidalné—technické podminky vyuky
Jjsou na velmi dobré urovni.

Ve vétsiné hospitovanych hodin mély sledované formy a metody vyuky, véetné motivace
Zaku, velmi dobrou uroveii. Vyucovdani probihd v pidtelské atmosfére.

Celkové je kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepéni zaméry Skoly jsou stanoveny na zakladé podrobné analyzy podminek Skoly,
reaguji na pozadavky trhu a konkuren¢niho prostfedi v ramci zakladnich Skol krajského
meésta. Z analyzy soucasného stavu prostfedi a podminek vychézi také planovani. Vedeni
Skoly stanovilo jasnou koncepci rozvoje a tomu odpovida i1 ro¢ni plan Skoly. Na zpracovani
strategickych cili Skoly byla umoZnéna ucast 1 pracovnikiim Skoly. Koncepcni zdméry jsou
podporovany rodi¢ovskou vefejnosti i zfizovatelem. Planovani je pojato jako uceleny systém
véetné vymezeni zékladnich cili v jednotlivych oblastech ¢innosti Skoly.

Ve skole se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola; v jedné ttfidé Sestého
ro¢niku se vyuc€uje podle programu Zakladni Skola s rozSifenym vyuc€ovanim télesné vychovy
se za méfenim na basketbal. Nabidka volitelnych pfedméti byla zpracovdna na zakladé
ditkladného rozboru zajmu zaka a rodicu.

Vedeni skoly sestavilo u¢ebni plan skoly podle schvalenych vyucovacich dokumentti. Vedeni
Skoly vyZzaduje od vyucujicich tematické plany a Casové rozvrzeni uciva. Pro Zaky se
specifickymi poruchami uceni jsou zpracovany individualni plany. V souladu s ptislusnymi
pokyny MSMT CR mé $kola zpracovany Traumatologicky plan i Preventivni program.
Soucasti planu prace skoly je i plan ¢innosti vychovného poradce.

Plan prace Skoly navazuje na vysledky ¢innosti v minulém Skolnim roce. Obsahuje stanoveni
osobni odpovédnosti za plnéni jednotlivych ukolii. Jeho soucésti je plan skolni druziny
a Skolniho klubu. Osahuje vedle zékladniho planu dikladnou analyzu dosavadni prace
a stanoveni cilli kratkodobych a dlouhodobych. Dtlezitou soucésti planu prace je stanoveni
klicovych oblasti rozvoje skoly v oblasti pedagogické (zejména ve vyuce cizich jazykd a ve
vztazich ucitel — z&k), v oblasti materidlni a v nadstandardnich c¢innostech. Vyznamnou
klicovou oblasti dalsiho rozvoje Skoly jsou tfidy s rozsifenou vyukou télesné vychovy
arozvoj vyuky informatiky a vypocetni techniky po strance organizacni, pedagogické
1 materidlni.

Uroveri plinovidni je hodnocena jako piikladna.

Organizovani

Organizacni struktura Skoly, pravniho subjektu, zahrnuje zakladni Skolu, Skolni jidelnu, Skolni
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druzinu a skolni klub. Kompetence pracovniki jsou jasné¢ vymezené. Vedeni Skoly tvofi
feditel, zastupce feditele pro prvni stupet ZS a zastupce feditele pro druhy stupen ZS.
Organizac¢ni struktura umoznuje G¢inné fizeni Skoly.

Clenové vedeni $koly podle kompetenci vedou peélivé dokumentaci $koly, ktera upravuje
organizaci vychovné-vzdélavaci ¢innosti. V pribéhu inspekce byly odstranény jen nékteré
drobné formélni nedostatky v tfidnich knihdch a katalogovych listech zakd. Uginnym
poradnim orgédnem vedeni Skoly je pedagogicka rada.

Informace uvnitt Skoly jsou preddvany rychle a Upln€ prostfednictvim konkrétnich
a adresnych pokynt feditele Skoly. Informace jsou také pieddvany na pravidelnych
pedagogickych radach, které se konaji podle planu pétkrat b&hem 3kolniho roku. Skola
poskytuje v€as a uplné potiebné informace zakonnym zdstupcim zakli zejména
prostiednictvim Zékovskych knizek. Podle vysledki dotaznikd zadanych inspekcei jsou rodice
spokojeni s informac¢ni sluzbou, kterou jim Skola poskytuje. Schiizky rodict jsou pravidelné
organizované a o jejich prubéhu je vedena kvalitni dokumentace.

Vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 poskytuje dostatek informaci
a slouzi jako zdroj sebehodnoceni.

Jako nezavisla organizace s vlastnim hospodatfenim byl ztizen pfi Skole Klub rodict, ktery ma
jasné stanovené ukoly a vlastni plan ¢innosti.

Piikladné je hodnocen informacni systém a prezentace Skoly na vefejnosti. Organizacni
struktura Skoly je prehlednd a funkcni. Kontrolovand povinnda dokumentace je vedena
v souladu se Skolskymi piedpisy. Oblast organizovani je hodnocena jako piikladna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Rizeni jako celek je operativni, pruzné a uéinné. Systém vedeni a motivovani je
propracovany. Reditel $koly vyuziva vhodnym zpiisobem odborné zpuisobilosti a schopnosti
pedagogickych pracovnikil, vytvaii podminky pro jejich dalsi vzdélavani a uzce spolupracuje
se svymi zastupci. Ucitellim s kratkou pedagogickou praxi je poskytovana metodickd pomoc.
Pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikil je vytvoren dostatek prostoru. Ucitelé maji
moznost realizovat své tviirci napady ve prospéch rozvoje Skoly. Ve Skole funguje systém
moralnitho 1 hmotného stimulovani pracovnikii. Kritéria pro hodnoceni jsou vSem
pracovnikiim zndma a hodnoceni je pravidelné. Hodnoceni prace pedagogickych pracovniki
je provadéno dvakrat rocné.

Vyucujici se k ¢innosti Skoly vyjadiuji na pedagogickych radach, pracovnich poradich nebo
pii osobnim jedndni s vedenim Skoly.

Sebehodnoceni Skoly je provadéno Etvrtletné na pedagogickych radach, pisemnou formou pak
ve vyrocni zprave o ¢innosti skoly.

Vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Ucitelé vyuzivaji
nabidky Pedagogického centra v Karlovych Varech. Ve skolnim roce 2000/2001 se zicastnili
ucitelé Sedesati akci DVPP. Sebevzdélani probiha i vramci Skoly pfenosem védomosti
a dovednosti ziskanych v pedagogickém centru a vzajemnymi hospitacemi.

Vedeni a motivovdni pracovnikii Skoly jsou mimoidadné.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je systematickd a vychazi z organizaéni struktury Skoly. Vedeni skoly ma
jasné rozdélené kompetence i pro tento UCel. Hospitacni Cinnost je pravidelnd, feditel
1 zastupci vedou fadné zaznamy o své hospitacni ¢innosti. V této dokumentaci jsou uvedeny
poznatky z hodin a v pfipad¢ negativniho hodnoceni i opatfeni k napravé, jehoZz plnéni se
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sleduje pfi pfisti hospitaci. Vedeni Skoly provadi pohospitacni rozbory vhodnym a taktnim
zplsobem.

Do kontrolniho systému jsou zapojena také metodickd sdruzeni. Kontroly urovné znalosti
zakl jsou provadény pravidelnymi pisemnymi pracemi srovnatelnymi mezi tfidami i rocniky.
V patém az devatém rocniku zadava Skola nezavislé testy z Ceského jazyka, matematiky,
cizich jazykli a z obecnych znalosti. Utast talentovanych zakli v soutézich vyuziva $kola
k porovnéni znalosti a dovednosti svych zaki s ostatnimi Skolami.

Pouzivana interni dokumentace je funk¢ni. Zobecnéné poznatky z kontrolni a hospitacni
¢innosti jsou rozebirany na pedagogickych radach. Pravidelné je sledovdna a vyhodnocovéana
uspésnost vychazejicich zakl pfi pfijimacim fizeni na stfedni Skoly.

Oblast kontroly je hodnocena jako vynikajici.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rediteli se daii Fidit cely Skolni komplex na mimoidadné tirovni. K tomu piispivd vybornd
spoluprdce celého vedeni Skoly. Ve Skole panuje pidtelska atmosféra.

Cinnost $koly je planovité Fizena, plnéni stanovenych tikolii je pribéiné kontrolovino
a hodnoceno.

Organizacni struktura vymezuje jasné pracovni vitahy, je funkéni a provozu Skoly
vyhovuje.Informacni systém je funkcéni. Povinnd dokumentace je iadné vedena na
Ppiedepsanych tiskopisech.

Vedeni $koly podporuje odborny a metodicky rist ucitelii a snaZi se pro to vytvdiet potiebné
podminky.

Kontrolni systém poskytuje potiebnou zpétnou vazbu.

Celkové hodnoti CSI podminky vzdélavani jako piikladné.

HODNQCE,Ni EFEKTIVNOSTI VYUZiVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPO(“;TU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Efektivnost vyuzivani prostiedki pfidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k tcelu jejich
poskytnuti a vzhledem k u€ebnim dokumentiim byla hodnocena za kalendaini rok 2000.

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Podle posledni upravy rozpoctu k 1. fijnu 2000 byly skole ptidéleny finan¢ni prostiedky ze
staitniho rozpoctu na kryti mzdovych nakladl, zdkonnych odvodi (zdravotni a socidlni
pojisténi a ptidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb) a na ostatni neinvesticni vydaje.
Kontrolou bylo zji$téno, ze finan¢ni prosttedky ptidélené ze statniho rozpoctu byly pouzity
v souladu s rozpisem rozpoctu a byly Skolou vyCerpany z 99,53 %. Stanovené zavazné limity
byly dodrZeny.

Finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoltu na neinvesticni vydaje byly vyuZity
efektivné vzhledem k uicelu jejich poskytnuti.
Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiredki

Dodrzeni zavaznych ukazateli mzdové regulace
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Skolsky ufad Karlovy Vary stanovil $kole na zakladé posledni tpravy rozpoétu k 1. fjnu
2000 limit prostfedkii na platy, limit prostiedkil na ostatni platby za provedenou praci a limit
poctu pracovnikli. Kontrolou vyplacenych mzdovych prostiedkll ze statniho rozpoctu za rok
2000 bylo zjisténo, ze organizace dodrzela stanovené zavazné ukazatele mzdové regulace.

Cerpani mzdovych prostfedkd v ndvaznosti na ucetnictvi a vykaznictvi

Skutecnd vyse vycerpanych mzdovych prostredkii podle predlozené mzdové rekapitulace za
obdobi leden — prosinec 2000 navazovala na tdaje v hlavni Gcetni knize a na vykaz zisku
a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2000. Navaznost téchto tdajii na vykaznictvi byla ovéfena
podle statistického vykazu Skol (MSMT) P1-04 za obdobi 1. — 4. &tvrtleti 2000.

DodrZeni principu ¢erpani nenarokovych slozek platu

V kontrolovaném obdobi tvotily osobni pfiplatky a odmény 14,79 % celkovych mzdovych
naklad. Rozborem cCerpani nendrokovych sloZzek platu bylo zjiSténo, Zze rozdéleni mezi
osobni ptiplatky a odmény bylo v poméru 70,99 % ku 29,01 %.

V roce 2000 byly pfiznany feditelem Skoly osobni ptiplatky a odmény v souladu s vnitinim
platovym ptedpisem a podle zpracovanych kritérii. Pfizndni osobnich piiplatki a odmén
jednotlivym zaméstnancim Skoly mélo vzdy pisemnou formu. Nendrokové slozky
pedagogickych pracovniki Cinily 84,10 % a ostatnich pracovnikl 15,90 % .

Tvorba a Cerpani fondu kulturnich a socialnich potieb (dale jen FKSP) bylo provadéno na
zéaklade vyhlasky ¢. 310/1995 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potieb, ve znéni pozdéjsich
predpist v souladu s Kolektivni smlouvou pro rok 2000, Zasadami hospodateni s prostiedky
FKSP a Rozpoctem FKSP pro rok 2000. Ve skole je odborova organizace, kterd spolupracuje
s feditelem Skoly. Kontrolou nebyly zjistény zavady pii tvorbé a Cerpani financnich
prostiedkit FKSP.

Mzdové prostiedky vyplacené v roce 2000 ze stitniho rozpoctu byly vzhledem k uicelu jejich
poskytnuti hodnoceny jako efektivné vyuZité.
Hodnoceni efektivnosti ¢erpani ticelovych prostiedki

V kontrolovaném obdobi nebyly Skole pfidéleny ze statniho rozpoctu zadné ucelové
prostiedky.

Hodnoceni efektivnosti Cerpani investi¢nich prostiedki

V kontrolovaném obdobi nebyly Skole pfidéleny ze stitniho rozpoctu zadné investini
prostiedky.

Hodnoceni kvality vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Skola zpracovala vyroéni zpravu o hospodateni §koly v roce 2000 v souladu s § 17e, odst. 3
zdkona €. 564/1999 Sb., o statni spraveé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
predpist.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Finanéni prostiedky ze stitniho rozpoctu, které byly v kontrolovaném obdobi poskytnuty
prostiednictvim Skolského uiadu Karlovy Vary, vyuZila Skola efektivné vzhledem k uicelu
jejich poskytnuti a vzhledem k ucebnim dokumentiim.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni jidelna

Hodnoceni podminek a organizace stravovani ve Skolni jidelné

Stanovena kapacita je 600 jidel denné. Ve sledovanych mésicich pocet skute¢né uvaienych
jidel denné nebyl piekrocen.

Uroven a kultura stolovani je dobra. Je pouZivano vhodné stolni nadobi, piibory jsou
hlinikové. Pedagogické dozory jsou v prubehu stravovani zaki zajiStény, jejich piehled je
vyvéseny ve Skolni jideln€. Strojni vybaveni pro pfipravu jidel je vyhovujici. Drobny inventaf
je pribézne dokupovan podle potieby.

Provozni tad kuchyné je zpracovany s ucinnosti od 1. ledna 2000 a platny dosud. Pracovni
mista a plochy jsou rozdéleny a oznafeny podle zplsobu manipulace se surovinami nebo
hotovymi pokrmy. Zpracovani syrového masa je zcela oddéleno. Pitny rezim je feSen formou
automatll na napoje v prostorach Skoly.

Podminky a organizace stravovani vyhovuji platné prdavni normé.

Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spotiebnich ukazateli

Finan¢ni normativ na nakup potravin je stanoveny v souladu s vyhlaskou o Skolnim
stravovani.

Spotfebni ko§ potravin podle uvedené vyhlaSky je propocitdvan a plnén dle finanénich
moznosti Skolni jidelny. Kontrola byla provedena za obdobi zati — fijen 2001. Jidelna pouziva
spotfebni normy s technologickymi postupy pro Skolni stravovani. Koeficient pestrosti
pokrmti je vyborny.

VySe finanéniho normativu je v souladu s vyhlaskou o Skolnim stravovani.

Hodnoceni hygieny stravovacich sluzeb

Zdravotni priikazy pracovnic $kolni jidelny byly pfedloZeny. Sanita¢ni fad je vypracovan. Pro
pracovnice Skolni jidelny je k dispozici samostatné WC a Satna pro ukladani osobnich
a pracovnich odévil, odévy jsou ukladdny oddelené. Pracovnice mély Cisty pracovni odév,
pracovni obuv a pokryvku hlavy.

Hygiena stravovacich sluZeb je na velmi dobré urovni a vyhovuje platné pravni normé.

Hodnoceni spravnosti, uplnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence ve Skolni
jidelné dle zdkona o ucetnictvi

Evidence ve Skolni jidelné je vedena vécné a pirehledné pomoci vypocetni techniky.
Skolni jidelna postupuje podle platnych piedpisii, vyhlasky ¢. 48/1993 Sb., o Skolnim
stravovdni, ve znéni pozdéjsich piedpisit a vyhlasky ¢ 107/2001 Sb.

Vyhodnoceni dotazniki zadanych rodi¢um Zaki

V ramci komplexni inspekce byl rodicim Zakl vybranych tfid zadan dotaznik, ve kterém méli
moznost vyjadfit se k praci Skoly. V dotazniku rodice nejvice (85,2 %) chvalili informovanost
ze strany Skoly o Skolnich vysledcich svého ditéte a jen mala cast (2,7 %) rodicl je spiSe
nespokojena. S nabidkou mimoskolnich ¢innosti je spokojeno 50 % rodict. NejkritiCteji se
rodi¢e vyjadfovali k vybavenosti Skoly pomickami, ale i zde vyrazn€ pievySoval pocet

Inspekéni zprava - str. 18



spokojenych nad nespokojenymi: 12,2 % nespokojenych, 59,5 % spokojenych a 6,8 % rodict
se vyjadfilo neutrdlné. Rodi€e méli také kritické pifipominky k persondlnimu obsazeni
pfedmétl anglicky jazyk a zejména némecky jazyk. Celkové ve vysledcich dotazniku vyrazné
pfevazuji kladnad vyjadieni nad zapornymi.Vysledky dotazniku a celkové velmi kladné
hodnoceni rodi€ovskou vetejnosti bylo potvrzeno pii jednani s pfedsedkyni Klubu rodict pti
zakladni Skole.

Vysledky ankety koresponduji se zjisténim CSI p¥i inspekéni Einnosti.,

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zatfazeni Skoly do sité $kol, pfedSkolnich a Skolskych zatfizeni, vydané dne
20. ¢ervna 2000 pod ¢j. OSO/2/0058-Z;

Povinna dokumentace Skoly podle § 38a odst. b, c, d, e, g, h, j, k zdkona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustavé zdkladnich, stfednich a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist;

Ucebni plany;

Plan prace skoly pro skolni rok 2001/2002;

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti vedeni Skoly;

Tematické plany sledovanych predméti;

Vnitini fad Skoly;

Vnitini reZim pro zaky;

Traumatologicky plan;

Individudlni plany pro Zaky se specifickymi poruchami ucenti;

Zakovské pisemnosti ve sledovanych predmétech;

Interni dokumentace Skoly (zdpisy z provoznich porad, zépisy z jednani predmétovych
komisi, hospitacni zdznamy a zaznamy o kontrolni ¢innosti vedeni skoly);

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001;

Ztizovaci listina ze dne 27. prosince 1994 ve znéni pozd¢jsich dodatk;
Jidelnicky za zafi, fijen a listopad 2001;

Sanita¢ni a provozni fad skolni jidelny;

Zdravotni prikazy pracovnic $kolni jidelny;

Propocty spotiebniho kose zari, fijen 2001.

ZAVER

Skola je vsou¢asné dobé funkéni, vyuka probiha dle schvalenych uéebnich dokumenti.
Z posouzeni cinnosti Skoly ve vSech uvedenych oblastech a na zikladé predloZené
dokumentace byla vymezena nasledujici vyrazna

pozitiva

e progresivni koncepce umoziujici dalsi rozvoj a profilaci skoly

e dobra organizacni struktura, umoziujici kvalitni fizeni Skoly;

e bezproblémova komunikace a dobré vztahy mezi uliteli a zaky;
e podpora a dobra organizace zejména zdjmové sportovni ¢innosti

e rozvoj sportovnich aktivit
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Kvalita vzdélavani ma spise nadpriimérnou uroveri.
Podminky vzdélavani hodnoti CSI jako piikladné.
Cerpani finanénich prostiedkii ze stdtniho rozpoltu jev kontrolovaném obdobi efektivni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Antonin Vesely Antonin Vesely
Clenové tymu Mgr. Bohumil Adamec Bohumil Adamec
PaedDr. Dana Egerova Dana Egerova
Mgr. Milena JiSova Milena JiSova
Mgr. Jifi Matousek Jifi Matousek
Mgr. Marie Vratnikova Marie Vratnikova
Dalii zaméstnanci CSI Jitka Havlickova
Zdeiika Srpova
Véra Weberova
V Chebu dne 9. ledna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 25. ledna 2002
Razitko
Reditel $koly
PaedDr. Jiti Holecek
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoZ zdikona miZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tirovern
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd uiroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa icelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piislu$ny organ statni spravy: KU 8.unora 2002 25/02

Karlovarského kraje

Ztizovatel: Mésto Karlovy Vary 8. tinora 2002 26/02

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany

Inspekéni zprava - str. 21






