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ZAKLADNI UDAJE

Mateiska §kola Mnisek pod Brdy, Novad 499, okres Praha-zapad(dale v textu MS) je
dvoutfidni Skola s prevazné v€kové homogennimi skupinami déti o celkové kapacité 48 déti.
Ztizovatelem je Mésto MniSek pod Brdy, DobftiSska 56, 252 10 MniSek pod Brdy.

Matetska Skola neni zafazena do sité Zdravych skol a ani mésto Mnisek pod Brdy neni
zafazeno do Narodni sité¢ zdravych mést.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon).

| INSPEKCNI ZJISTEN{

Piedskolni vzdélavani je zajiSténo Ctyfmi pedagogickymi pracovnicemi s celkovym poctem
uvazkll 3,709. Kapacita Skoly (48) je zcela naplnéna. Primérny pocet déti na jednoho
pedagogického pracovnika tak ¢ini 12,94 déti (lonsky krajsky normativ 12,79), coz vzhledem
k poctu pedagogickych pracovniki a vysi jejich uvazki umoziuje i v pribéhu dne ¢astecné
soubézné pusobeni ucitelek pii vzdélavani déti.

Dvé pedagogické pracovnice spliuji podminky odborné kvalifikace — maji stfedoskolské
vzdélani se zaméfenim pro piedikolni vzdélavani. Reditelka studuje management na
pedagogické fakulté. Dalsi dvé pedagogické pracovnice nespliiuji podminky odborné
kvalifikace. Jedna z nich, s praxi do tii let, studuje druhym rokem specidlni pedagogiku na
Univerzité J. A. Komenského, druha zastupuje kvalifikovanou ucitelku na matetské dovolené.

Aktuélni vékovy primér pedagogickych pracovnic je 43,4 let. Pracovni kolektiv Skoly neni
dlouhodobé stabilizovan.

Program uvadéni do praxe zacinajici (nekvalifikované) ulitelky je rdmcové zpracovan, neni
vSak provadeén disledné a neposkytuje dostatecné uc¢innou zpétnou vazbu.

Rozsah a zaméfeni dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (déle v textu DVPP) neni
systematicky planovéano a probiha pfedev§im v ramci vysokoSkolského studia pedagogickych
pracovnic (problematika Rémcového vzdélavaciho programu, cizi jazyk) nebo aktudlni
nabidky akreditovanych pracovist. V oblasti podpory rozvoje osobnosti ditéte se v letech
2004 - 2006 zucastnily DVPP dvé pedagogické pracovnice (LéCiva pistalka — tento program
neni vsoucasné dobé ve Skole realizovan). Vzdélavani v oblasti informacnich
a komunikac¢nich technologii probiha také ptedev§im prostfednictvim studia na vysoké Skole
a formou samostudia (Skola zpracovala vlastni internetové stranky).

Ve vedeni $koly je patrné dominantni postaveni feditelky a jeji autorita. Organiza¢ni struktura
je stanovena, definovany jsou jednotlivé pracovni kategorie s vymezenim kompetenci véetné
jmenovaného statutarniho zastupce Skoly.

Zaméstnanci spolupracuji na zadanych ukolech a mohou podavat navrhy k rozvoji Skoly.
Motivacni a pobidkovy systém vSak neni zcela funk¢ni, chybi dostatecna flexibilita, iniciativa
a nadSeni zaméstnancti.

Kontrolni proces probiha v jednotlivostech, hospitaéni Cinnost v oblasti pedagogického
procesu byla zcela pfenesena na statutarniho zastupce. V oblasti metodického vedeni
pracovnikl tak chybi systematicka analyticko - diagnostickd prace feditelky ve smyslu
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dalsiho profesniho rlistu a systematického ovliviiovani kvality pfedSkolniho vzdélavani.
Ve vedeni feditelky Skoly aktudlné prevladaji manaZerské cCinnosti v oblasti organizacni
a ekonomické.

v

Vngj$i 1 vnitini komunikaéni systém je pifevazné funk¢ni, pedagogické pracovnice i rodice
mohou podavat pfipominky a ndvrhy v oblasti ¢innosti Skoly.

Rodiciim je zprostiedkovavan poradensky servis odborniky (specidlni pedagog, stomatolog,
pediatr). Své nazory na kvalitu prace §koly mohou rodice vyjadfit i prosttednictvim dotaznikti
(1x ro¢né), internetovych stranek nebo individuélni konzultaci.

Personadlni iizeni je standardni a podporuje rozvoj osobnosti ditéte.

Skole} ma zpracovany Skolni vzdélavaci program pod nazvem ,, Skolka plna pohody* (dale
jen SVP), podle kterého pracuje tfetim rokem. Tento program neni zpracovan zcela
v intencich jiz platného RVP PV (€. j. 32 405/2004-22 s ucinnosti od 1. brezna 2005).

Jednotlivé dokumenty SVP nebyly véas aktualizovany k platnému znéni pravnich norem
a aktualni vzdélavaci nabidce (krouzky).

V plénech pro realizovani cilii v klicovych oblastech vzdélavani neni dosud patrny soulad ve
vSech stanovenych kritériich a neni vytvofen dostatecny prostor pro piipadnou profilaci
jednotlivych tfid podle osobnostniho a profesniho zamétfeni ucitelek.

Systém hodnoceni jednotlivych &asti je v SVP rozpracovan v teoretické roviné (,,Evaluace
a hodnoceni v MS*), neni vSak jesté¢ dusledn€ uplathovan a neposkytuje tak dostateCnou
zpétnou vazbu pro dalsi rozvoj.

Vzdglavaci cile k vychové ke zdravi jsou v SVP obsaZeny.
SVP je s RVP PV v Eastecném souladu.

Reditelka ma zpracovana teoreticka vychodiska k vlastnimu hodnoceni podminek vzd&lavant,
ktera vSak nejsou dosud v praxi pln€ vyuzivana.

Podminky Skoly k vychové ke zdravi a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani jsou pievazné
kvalitni, prostiedi je vyvazené a bezpecné, v oblasti zivotospravy nebyly shledany nedostatky.
Ve Skolnim iddu s platnosti od 1. 1. 2006 jsou &aste¢n& definoviny podminky zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi, specifikovany jsou v samostatném dokumentu Bezpecnostni
opatieni pri praci s detmi v MS. Oba dokumenty jsou vetejné pristupné.

Organizace predskolniho vzdélavani méla v pritbéhu inspekce prevazné vyvazeny denni fad,
operativné byly zafazovany fizené zdravotné preventivni pohybové aktivity, pobyt venku,
vytvofen prostor pro spontanni i fizené pohybové aktivity.

Nedostate¢né je promyslena organizace odpolednich aktivit starSich déti v dobé odpocinku po
obedé¢ (Casté spojovani tiid neni vzdy efektivni).

V oblasti materidlni podminek Skoly doSlo ke zkvalitnéni (vybaveni tfid nabytkem),
metodické materidly a Skolni potieby je nutné postupné inovovat. Uspotfaddani a vyuziti
prostor Skoly i1 Skolni zahrady poskytuje dostatek moZnosti pro skupinové a individudlni
¢innosti déti, pohyb i relaxaci.

Podpora rozvoje osobnosti ditéte a vzdé€lavaci nabidka byla sledovana v pribéhu hospita¢nich
vstupll.
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Vzdélavaci nabidka v obou tfidach byla pievazné tradini s prvky proZitkového a ¢innostniho
uceni hrou. V fizenych ¢innostech vSak stale prevazuji standardni pfistupy nad alternativnimi
metodami a formami préce.

Atmosféra ve tfidach byla ptizniva, vSechny déti bez problémii komunikovaly s ucitelkou,
ostatnimi zamé&stnanci $koly 1 mezi sebou vzéjemné.

V interakci déti navzajem, déti a ucitelek nebyla disledné respektovana pravidla vzajemné
komunikace, navyky v oblasti socidlné kulturni nejsou ani u starSich déti jeSté zcela
upevnény. Zcela dostatecné nebyla détem poskytovdna mozZnost pro fixaci pottebnych
stereotypil v oblasti pracovnich, hygienickych a sebeobsluznych navyk.

Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina Materské skoly Mnisek pod Brdy, Nova 499, okres Praha-zdpad,
vydand Méstem MniSek pod Brdy, okres Praha-zapad, Dobftisska 56, 252 10 Mnisek
pod Brdy dne 30. 9. 2002, s u¢innosti k 1. 1. 2003 — bez ¢.j.

2. Zmeéna zrizovaci listiny Materské Skoly Mnisek pod Brdy, Nova 499, okres Praha-
zapad - dodatek ¢. 1, vydana Méstem MniSek pod Brdy, okres Praha-zépad, Dobti$ska
56, 252 10 Mnisek pod Brdy dne 24. 6. 2005 — bez €. j.

3. Rozhodnuti — zména zarazeni do sité skol a Skolskych zarizeni s uCinnosti od 1. 1.
2003, vydane Krajskym ufadem Stfedoceského kraje, odborem Skolstvi, mladeze
a sportu, Zborovska 11, 150 21 Praha 5, ¢j. OSMS/8077/2003/ We ze dne 17. 4. 2003

4. Vykaz o MS podle stavu k 30. 9. 2005, S 1-01 ze dne 30. 9. 2005
5. Kriteria prijeti déti do materské Skoly s u€innosti od 1. 2. 2006
6. Prehledy vychovné prace (dvé ttidy - Skolni rok 2005/2006)
7. Prehledy o dochadzce deti (dvé tiidy - Skolni rok 2005/2006)
8. Provozni fad MS bez data platnosti

9. Skolni Fad Materské skoly Nova 499, Mnisek pod Brdy platny od 1. 1. 2006
10. Zasady provozniho radu s u€innosti od 1. 9. 2003

11. Vnitini 7ad skoly s t€innosti od 1. 9. 2004

12. Organizacni 7ad s u€innosti od 1. 1. 2001

13. Organizacni graf bez data platnosti

14. Bezpecnostni opatieni pii praci s détmi v MS ze dne 2. 1. 2002

15. Organizace dne v MS bez data platnosti

16. Skolni vzdélavaci program ,, Skolka pind pohody “ platny od 1. zaii 2003
17. Tridni vzdélavaci programy (dvé ttidy — Skolni rok 2005/2006)

18. Pololetni hodnoceni (dvé tiidy — Skolni rok 2005/2006)

19. Rozvrh pracovni doby ucitelek s i¢innosti od 1. 1. 2006

20. Individualni plan prdce pro nekvalifikované ucitelky — pro skolni rok 2003/2004 —
aktualizovany 2005

21. Prehled dalstho vzdelavani za obdobi let 2004 - 2006
22. Kritéria pro hodnoceni pedagogii bez data platnosti
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23. Podklady pro hodnoceni zaméstnancii bez data platnosti
24. Kontrolni a hospitacni zaznamy (Skolni rok 2005/2006)
25. Zaznamy z jednani pedagogickych rad (Skolni rok 2004/2005, 2005/2006)

26. Persondlni dokumentace - doklady o dosazeném odborném vzdélani Sesti
pedagogickych pracovnic (vysvédCeni o maturitni zkouSce na SPgS, obor ucitelstvi
pro matetské skoly)

27. Vyrocni zprava MS - $kolni rok 2004/2005
28. Evaluace a hodnoceni v MS — teoretické zpracovani, piiloha SVP

29. Anonymni dotaznikova anketa §koly rodi¢tim z inora 2006 (48 zapsanych déti do MS
— vraceno 10 vyplnénych dotaznikit)

30. Inspekcni zprava €.j. ¢5-1091/05-1111 ze dne 28. dubna 2005

ZAVER

Persondlni podminky MS nejsou z hlediska stabilizace a kvalifikace pedagogickych
pracovnic optimdlni, vysokoSkolské studium dvou pedagogickych pracovnic poskytuje
teoretické predpoklady pro zkvalitnéni podminek piedSkolniho vidélavani. V metodickém
vedeni zaméstnancii chybi ucinnéjsi motivacni a pobidkovy systém vietné zpétné vazby.

Stdvajici SVP zatim neni zcela zpracovdin podle pofadavki platného RVP PV, uplatiiované
metody a formy prdce v piedSkolnim vzdélavani jsou pievaziné standardni.

Pro vychovu ke zdravi a jeji uplatiiovdani v pribéhu vzdélavani jsou vytvaieny prevdainé
dobré podminky, materidlni vybaveni MS vietné zahrady i vnitini uspoidddni poskytuje
détem dostatek moZnosti a jejich vyuZivani. Prostiedi je bezpecné, vyvdZené, pievainé
podnétné a piimérené individudlnim zvldstnostem piedSkolnich déti.

Doporuceni:

e Zintenzivnit studium platného RVP PV a Manudlu k piipravé Skolniho (tfidniho)
vzdélavaciho programu matei'ské Skoly (2005)vSemi pedagogy tak, aby v poZadované
lhiité mohl byt vytvoien piné funkcéni dokument Skoly (SVP) v souladu s RVP PV

o Zapojit zaméstnance Skoly do zpracovdani diikladné analyzy soucasného stavu, na
jejim# zdakladé mohou zpracovat SVP na kvalitativné vySsi tirovni. S ohledem na
mistni podminky, moZnosti a potieby Skoly zajistit aktivnéj$i participaci celého
kolektivu na tvorbé tohoto dokumentu

o Vndvaznosti na RVP a SVP zamé¥it plinovini DVPP i na ziskdvdni znalosti
a dovednosti 7 oblasti metod proZitkového a kooperativniho uceni hrou, hodnoceni
a sebehodnoceni.

oV souvislosti se zpracovinim SVP piehodnotit zpiisob organizace zdjmovych aktivit
deéti v souladu s poZadavky RVP

o Voblasti Fizeni zkvalitnit metodické vedeni pedagogii, zaméiit se na motivacni
a pobidkovy systém zaméstnancii véetné jejich stabilizace.

Vychova ke zdravi v piedSkolnim vzdélavani je standardni, stav je funkéni.
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Hodnotici stupnice

stuperi -1 stuperi 0 stuperi 1

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi v piedSkolnim
v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je zdélavani je vynikajici,

rizikovd, nepiiznivd, , stav standardni, stav je funkcni, nadstandardni, stav miiZe slouZit
vyzaduje zmény nevyZaduje zdsadni zmény Jjako p¥iklad dobré praxe

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dana Sedlackova Dana Sedlackova v. r.
Clen tymu Mgr. Dana Mackova Dana Mackova v.r.

V Piibrami dne 8. biezna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piredpisii, miiZe ieditelka
matei'ské Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni
inspekce, 28. Fijna 24, 261 02 Piibram VII. Inspekéni zprdavu spolecéné s piipominkami
a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasili CSI zFizovateli. Inspekéni zprdva vietné
PpFripominek je veiejnd.
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum: &. bfezna 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Bohumila Soukupova, feditelka matetské skoly Bohumila Soukupova v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

¢j. jednaciho protokolu
CSI

Ztizovatel: Mésto MniSek pod Brdy

23. biezna 2006

CSI 171/06-02

Pfipominky Feditelky materské Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.

leden 2006





