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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly

Zakladni Skola Zdice, okres Beroun

Sidlo

Komenského 72, 267 51 Zdice

E-mail pravnické osoby

zs.zdice@zszdice.cz

1ICO

70 990 816

Identifikator

600 161 447

Pravni forma

pfispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Evou Fiftovou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel

Meésto Zdice, Husova 2, 267 51 Zdice

Misto inspekéni ¢innosti

Komenského 72 a Zizkova 589, 267 51 Zdice

Termin inspekéni ¢innosti

17, 18.,21. a 22. fijen 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zadkladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist,
zjiStovani a hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledki vzdelavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zékl, o cinnosti Skol zapsanych

do Skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.
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Charakteristika

Zékladni $kola Zdice, okres Beroun vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS“ nebo
»skola®), Skolni druziny a Skolni jidelny v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni.

Reditelstvi organizace spolu s tfidami patého az devatého roéniku sidli na adrese
Komenského 72, 267 51 Zdice. Objekt ma bezbariérovy ptistup. Ttidy prvniho az ¢tvrtého
roéniku a 8kolni druZina jsou umistény ve $kolni budové v ulici Zizkova 589, na niz
navazuje Skolni jidelna (ulice 5. kvétna 1002).

ZS ma dvacet tiid, ve kterych zajistuje vzdélavani zakt prvniho az devatého roéniku.
K terminu inspekéni ¢innosti se v ZS vzdélavalo 459 zaki. Kapacita Skoly je vyuzita
na 84 %. Pocty zaki se v poslednich letech zvysuji.

Skola ma 40 7aku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP“), z toho 39 zakd
se vzdélava podle individualnich vzdélavacich plani (dale ,,IVP*). Skola eviduje &tyii zaky
cizince. Jeden Zak se vzdé€lava v zahrani¢ni skole.

Ve viech roénicich se vyuduje podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni
vzdélavani Spoleéné za vzdélanim (dale ,,SVP ZV* nebo ,,SVP“). Ve skolni druZing
probihd zajmové vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu.
Oba vzdélavaci programy maji vSeobecné zaméteni.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Rizenti Skoly
Reditelka koly (dale , feditelka®) ¥idi $kolu patym rokem, spliiuje predpoklady pro vykon
¢innosti. V ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale ,,DVPP*) se Gcastni
vzdélavacich programil napt. v oblasti fizeni, inovativnich metod vyuky a v ostatni Skolské
problematice. Také se zdokonaluje v anglickém jazyce. Reditelka ustanovila zakladni
poradni orgédn (tzn. poradu vedeni), ktery ji poskytuje uc¢innou podporu pii rozhodovani
o operativnich zaleZitostech 1 strategickych zdmérech rozvoje Skoly. Plany cinnosti
vychézeji z hodnoceni prace, z pfipominek pedagogickych pracovnikil, podnéti zakonnych
zastupct 74k, popt. i zaki. Reditelka vede dokumentaci a vydavé piislusna rozhodnuti
v souladu se Skolskym zdkonem. Zasadni dokumenty, vysledky vzdélavani zakd, plnéni
stanovenych cilii a rizné organizadni zéaleZitosti projednava v pedagogické radé. Reditelka
jasné¢ stanovila odpovédnosti a povinnosti jednotlivych pracovnikli. Vytvafi podminky
pro praci Skolské rady a predklada ji dokumenty v souladu se Skolskym zakonem.
Kontrolni systém je dobie nastaven, pfesto byly v této oblasti zjiStény nedostatky, jak je
uvedeno déle. Reditelka vydala SVP ZV a Skolni vzd&lavaci program pro §kolni druzinu.
SVP ZV neni v souladu s ramcovym vzd&lavacim programem pro zakladni vzdélavani
(déle ,,RVP ZV*). V osnovach vyucovacich predméti chybélo zatazeni prarezovych témat
- vybér tematickych okruhii s konkretizaci nAmétii a ¢innosti v roénicich. Skolni vzdélavaci
program pro Skolni druZinu je zpracovan v souladu se Skolskym zdkonem. V Zakovskych
knizkach nekterych zaka byly zapisy klasifikace nedostatenymi znamkami za nesplnény
domaci ukol ¢i chybéjici pomilcku, které prozatim unikly jinak pravidelné kontrole
ze strany kompetentnich pracovnikil. Byly také zjistény nedostatky v obsahu $kolniho fadu
- v dokumentu chybéla pravidla pro udélovani pochval. Reditelka tento nedostatek ihned
odstranila. Vydala novy Skolni tad, ktery byl schvéalen Skolskou radou a projednan
na pedagogické rad¢ a nabyl G€innosti 22. fijna 2013.
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Pti pfijimani ke vzdélavani, pti zapisu déti do prvniho ro¢niku a pfi organizaci vzdélavani
postupuje feditelka v souladu s pravnimi piedpisy. O vzdé€lavaci nabidce, aktivitdch
a vysledcich Skoly feditelka pravdiveé a v dostatecné mife informuje vefejnost.

Reditelka zapojila $kolu do projektu Pomahame $koldm k uspéchu. V ramci této akce
se pedagogové setkavaji a predavaji si zkusenosti, coz vytvaii podminky pro zkvalitiovani
vyuky.

Reditelka vytvaii piedpoklady pro vzdélavani zaka se SVP. Vétsina téchto zakt ma
vyvojové poruchy uceni. K vyrovnani podminek jejich vzdélavani ptispivaji hlavné
informované tymy pedagogl, ktefi vyuzivaji sluzeb poradenskych pracovniki Skoly
a Skolskych poradenskych zafizeni, dale asistenti pedagoga a Skolni psycholog.
K ptekonani jazykové bariéry u dvou zakl napomédhd Skola zejména individualnim
pristupem a pomoci asistenta pedagoga. Motivaci pro zaky s hlub§im zdjmem o vzdélani je
moznost seberealizovat se zejména v projektech a ve védomostnich ¢i sportovnich
soutézich.

Skola funkéné zajistuje bezpeénost zakid, polet Grazii se v poslednich letech sniZil.
Utastnici vzdélavani jsou prokazatelné poucovani o dodrzovani bezpecnosti a ochrany
zdravi. Skola ma vypracovan systém zaméfeny na prevenci a omezovani rizikovych jevi,
ktery pravidelné¢ vyhodnocuje. Vyskyt socidlné patologickych jevii u zakt je disledné
a prokazatelné feSen pomoci vychovnych komisi a Skolnim poradenstvim, na némz se
od tohoto Skolniho roku podili i Skolni psycholog.

Skola podporuje rtizné formy spoluprace se zakonnymi zastupci, zejména pii organizaci
$kolnich akci. Vyznamnym partnerem je v této oblasti Sdruzeni rodi¢t a pratel ZS Zdice.
Z8 se zapojuje do Zivota mésta (pomoc zakil na piipravé vystav, vystoupeni zakii na akcich
mésta, predstaveni pro domov seniorit). Ob¢ané Zdic jsou zvani na besedy se zaky.

Persondlni podminky

Personalni podminky umoziuji realizovat obsah vzdélavani stanoveny v SVP ZV.
Pedagogicky sbor byl vyrazné omlazen, zastoupeni muzi je niz$i - srovnatelné se Skolami
stejného typi. Z 32 uciteli jich splituje podminky odborné kvalifikace 25. VétSina z osmi
asistentll pedagoga je soucasné i v pozici ucitele nebo vychovatele skolni druziny. Ve skole
ptisobi deset zaCinajicich ucitelti do tii let praxe. Z navstivenych hodin, v nichz vyucovali,
je vétsinou zfejma potieba jejich systematiétdjsiho metodického vedeni. Reditelce se dafi
motivovat pedagogy kdalSimu vzdélavani. Vyraznym pozitivem je, Ze vSichni
nekvalifikovani pedagogové si doplituji odbornou kvalifikaci studiem. V rdmci DVPP je
kladen diiraz 1 na prohlubovani odborné kvalifikace pedagogti zejména v oblastech novych
metod a forem préce, zlepSovani jazykovych kompetenci, podpory rozvoje Ctenatskych
a informacnich dovednosti u zaki. VétSina pedagogl - specialisti absolvovala ptislusné
vzdelavani pro vykon specializovanych ¢innosti. V pedagogickém sboru panuje ptiznivé
socialni klima.

Materialni predpoklady

Materialni podminky §koly umoziuji plnit SVP ZV. Ve starsi budové, v niz probiha vyuka
zakl patého az devatého ro¢niku, jsou z kapacitnich divodt odborné ucebny vétSinou
vyuzivany 1 jako kmenové. Tiidy v nov€jsi budové maji podnétné prostiedi. Postupné
se zlepSuje celkové vybaveni Skoly vypocetni technikou a jeji vyuzivani ve vyuce
1 administrativé. Ucitelé maji k dispozici notebooky. Ve vétsiné odbornych i kmenovych
uceben jsou dataprojektory a v n€kterych interaktivni tabule. Specialné vybavenou uc¢ebnu
vyuziva Skolni hudebni skupina. Rekonstruovana mistnost skolni knihovny je viceucelova,
kromé& vyuky je zaky vhodné vyuzivdna i o pfestdvce mezi dopolednim a odpolednim
vyuCovanim. Dobré zazemi pro vyuku pracovnich c¢innosti a nékterych volitelnych
pfedméti tvofi Skolni dilna a kuchyika. Vyuka télesné vychovy probiha ve vlastni
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télocvicng, efektivné je vyuzivano venkovni hiisté s umélym povrchem. Pro zajiSténi ¢asti
vyuky Skola podle moznosti vyuziva 1 dalsi sportovisté ve mesté (sportovni halu, fotbalovy
stadion aj.).

Financni predpoklady

Celkovy objem finan¢nich prostfedkl postacoval k zajisténi plynulého chodu Skoly
a k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Hospodateni Skoly probihalo podle jejich
rozpoctovych moznosti. Disponibilni zdroje financovani byly pouZzity hospodarné a ucelné.
Z prostfedkt poskytnutych ze statniho rozpoctu byly hrazeny zejména osobni naklady,
tj. mzdové ndklady a souvisejici odvody do socidlnich a zdravotnich fondi a FKSP,
zadkonné pojisténi odpoveédnosti zamestnavatele za Skody zplsobené pracovnim urazem
nebo nemoci z povolani a nahrady platli za prvni dobu trvani pracovni neschopnosti, dale
byly nakoupeny ucebnice a u¢ebni pomiicky a hrazeny naklady na DVPP.

Reditelka se aktivné podili na ziskavani dal§ich zdroji financovéni &innosti $koly. Zapojila
$kolu do rozvojovych programii vyhlasenych MSMT, dale ziskala finanéni prostiedky
z Fondu sportu, volného Casu a primdrni prevence StfedoCeského kraje na rekonstrukci
a modernizaci télocviény. Vyznamnou roli pro zlepSeni zejména materialnich podminek
pro vzdélavani sehralo zapojeni do projektu EU penize Skolam.

Bézny provoz Skoly je hrazen z ptispévku od zifizovatele. Dal$im zdrojem financovani
jsou prostiedky ziskané vlastni ¢innosti, tj. stravné, caste¢na uhrada neinvesticnich ndkladii
na provoz $kolni druziny a sponzorské dary. Skola provozuje doplitkovou &innost:
pofadani jazykovych kurzii, prondjem télocvi¢ny, provoz Skolniho bufetu, vyroba svacin
a stravovani cizich stravnik. Pii{jmy z dopliikkové cinnosti jsou vyuZivany k dalSimu
rozvoji Skoly.

Rizeni $koly, persondlni podminky a materidlni piedpoklady jsou na pofadované tirovni.
Financni piedpoklady umoZituji cinnost Skoly.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

ro~or

Skola zajistuje podporu rozvoje viech funkénich gramotnosti zakt. Hospitované hodiny
byly pfipravené a vécné spravné. Ucelné byly vyuziviny mezipfedmétové vztahy
a poznatky 74kl z béZzného Zivota. Vzdé€lavani pfevazné probihalo v pfijemné a pratelské
atmosfére. K zefektivnéni vyuky pfispélo vyuziti prostfedklt ICT. Lépe se dafilo
aktivizovat zadky na prvnim stupni. Zohlednéni individudlnich potieb zakd se SVP bylo
zaznamenano v poloviné sledovanych hodin (mj. i prostfednictvim asistentli pedagoga),
v ostatni vyuce zvolené metody vétSinou odpovidaly rovnéz 1 potfebam téchto zak.

Pfi hodinach ceského jazyka na druhém stupni a spoleCenskovédnich predméti bylo
zapojeni zakli do vyuky vétSinou niZ§i, nebot pouzit¢ formy a metody dostate€né
nemotivovaly zaky k aktivité. Prace s informacemi a terminy byla méné Castd. Nékteri
vyuCujici zaky ponechavali v pasivni pozici a nevedli je k souvislému mluvnimu
projevu, logickému ¢i kritickému mysleni. Motiva¢ni hodnoceni zakli bylo casté, cilené
vedeni zaki ve vysSich rocnicich k sebehodnoceni bylo spiSe ojedin€lé. Zohlediiovano
bylo pracovni tempo zakl. Ve sledovanych hodinach ¢eského jazyka na prvnim stupni
byly pfevazné vyuzivany rozmanité metody a formy prace, které podnécovaly zajem zakt
o probirané ucivo. Zaci pracovali stextem, vyhledavali, dopliiovali nebo aplikovali
informace a byli vedeni k vlastnimu formulovani myslenek. Ve vyuce byla zaznamenana
prace s zakovskym portfoliem, ucebnicemi, pracovnimi listy aj. K podpofe rozvoje
Ctenafské gramotnosti pfispivaji Ctendiské dilny, navstévy knihovny, literarni besedy
a projekty. Zaci pi§i texty do $kolniho &asopisu a do mistniho periodika. V n&kterych
navstivenych hodinach byla zaznamenana tymova prace zakl, Cinnost ve dvojicich
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jsou rozvijeny také stmelovanim t¥idnich kolektivi v ramci tfidnickych hodin. Skola
organizuje vhodné zaméiené exkurze, besedy, $kolu v piirodé, lyzaisky kurz aj. Zaci
se podileji na fungovani Skolniho parlamentu, zapojuji se do kulturnich a charitativnich
akei.

Matematickd gramotnost je na pozadované Urovni rozvijena ve vyuce matematiky, jejiz
soucasti jsou 1 témata finan¢ni gramotnosti. Efektivné je matematickd gramotnost rozvijena
1 ve vétsing prirodovédnych predmétt (fyzika, chemie, zemépis). Ve vyuce matematiky
na prvnim stupni je ve dvou tfidach vyuzivana metoda vedouci k rozvijeni Zakovych
intelektudlnich 1 osobnostnich schopnosti (metoda prof. Hejného). Hospitovana hodina,
v niz byla metoda vyuzita, m¢la vynikajici troven. I v ostatnich hodinach byli Zaci vedeni
ke spravnému pouzivani matematické symboliky, k formulovani mySlenek a feSeni
problémt. Pii vyuce matematiky a fyziky ucitelé dobte aktivizovali zaky a zapojovali je
do déni ve tfidé, nové poznatky byly odvozovany z piedchozich znalosti. Vyuka byla
efektivné podpofena nazornymi pomuckami, demonstratnimi pokusy 1 vyuzitim
prezentacni techniky.

Ptirodovédnd gramotnost zakii je systematicky rozvijena nejen ve vyuce ptirodovédnych
prfedmétl, ale 1 ve Skolnich projektech a v rGznych akcich (napf. Den Zemé, vychéazky,
exkurze). K rozvijeni ekologického povédomi zaki tcelné napomaha 1 realizace projektu
Recyklohrani. Efektivnim ptispévkem k rozvoji pfirodovédné i matematické gramotnosti je
1 zapojeni Skoly do projektu GLOBE. Vyuka ptfirodovédnych pfedmétii je na prvnim
1 druhém stupni posilena z disponibilnich hodin. Navstivené hodiny piirodovédnych
predméti mély dobrou uroven. Zatazeni prezentaci bylo vétSinou ucelné a promyslené.
V hodiné ptirodopisu byla velmi zdafile rozvijena zasada nazornosti pomoci kratkych
videonahravek, o jejichZ obsahu Z4ci diskutovali. V ¢asti sledované vyuky byli Zaci cilené
vedeni k vysvétlovani graf a schémat. Shrnuti poznatkd v zdvéru hodiny bylo tcelné
provadéno s vyuzitim znalosti zakidi. Na prvnim stupni ulitelka efektivné organizovala
skupinovou praci zakl pfi vyhledavani a tfidéni poznatki.

Informacéni gramotnost je na standardni Urovni rozvijena v predmétu informatika a jeji
aplikace. Vzdélavaci oblast ICT je vyrazn€ posilena z disponibilnich hodin. Mimo
sledované vyuky spocivalo v samostatné praci zakid. Ucitelky vedly Zéky k vyhledavani
poznatkll na internetu. Pozitivem bylo i1 vhodné zafazené vzajemné hodnoceni Zakd.
Zacinajici vyucujici dobfe rozvijela komunikativni kompetence zaki a vedla je k formulaci
myslenek vlastnimi slovy. Negativem hospitovanych hodin vSak byl nizky pocet
fungujicich pocitacl, neékolik zakli muselo vzdy pracovat ve dvojicich. V této oblasti ma
Skola ptilezitost ke zlepSeni.

Schopnost komunikace v cizich jazycich je podpofena nabidkou anglického, némeckého
aruského jazyka a anglické konverzace. K rozvoji anglického jazyka u zaka pfispiva
1 moznost pobytu zakl v zahrani¢i. Hodiny cizich jazykd (anglického a ruského) byly
kvalitn¢ strukturované, dynamické s vhodnym stifidanim cinnosti vedoucich k dosazeni
stanovenych cili. Zaznamenana byla zejména efektivni prace v tymech ¢i ve dvojici,
s textem, poslechem, frontalni nacvik vyslovnosti. Na prvnim stupni byly Gcelné zafazeny
herni prvky. Zaci méli dostatek moznosti souvisle komunikovat v cizim jazyce
a prezentovat se pied tfidou. K podpote vyuky byly Gcelné vyuzivany interaktivni tabule
a zafazena pfima prace zakl s nimi. Zaznamenana byla diferenciace uciva, ale 1 objektivni
hodnoceni zakli vcetné klasifikace a sebehodnoceni. Velkym pozitivem navstivenych
hodin anglického jazyka bylo jejich disledné vedeni v anglictin€ a vysoké zapojeni zakl
do jeji tvorby. Dtiraz byl kladen nejen na porozumeéni, ale 1 spravnou vyslovnost.

Podpora rozvoje osobnosti Zdkit a jejich funkénich gramotnosti je na poZadované tirovni.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani sleduje Skola soustavné béznymi postupy. Podklady k analyze
a vyhodnocovani vysledkl ziskava vedeni Skoly standardné zejména z pololetni i priibézné
klasifikace, z hospita¢ni ¢innosti, nove i z vystupt testovani zakt patych tiid a Castecné
1z hodnoceni portfolia Zdkovskych praci. Vysledky vzdélavani zakh jsou na pozadované
urovni hodnoceny na jednédnich pedagogické rady. Podle primérného prospéchu patii
pfedméty a anglicky jazyk. Informace o pribehu a vysledcich vzdélavani zakt ziskavaji
rodice predevs§im prostfednictvim Zakovskych knizek a pii konzultacich na pravidelnych
rodicovskych schiizkach a informacénich dnech. V pfipadé kolisavych nebo zhorSujicich se
vykonl Zdka informuje Skola rodice operativné. Pozitivem je, Ze pii piechodu Zzaki
z prvniho na druhy stupeii dochazi jen k minimalnimu zhorSeni primérného prospéchu.
Ptiznivému stavu napomahaji 1 vzajemné hospitace ucitelli. Vysledky vzdélavani zakt
se SVP se az na n¢kolik vyjimek vyraznégji nelisi od vysledki ostatnich zak.

Skola vhodné vyuziva k porovnani celkovych vysledki vzdélavani také srovnani
s ostatnimi Skolami, sleduje a porovnava vysledky ve sportovnich a dovednostnich
soutézich. Pokrok pfi rozvijeni klicovych kompetenci je podle mozZnosti Skoly ovéfovan
1 externimi testy a testovanim zakd vramci projektu Pomahdme Skoladm k Gspéchu.
Celkové vysledky vzdélavani Skoly jsou primérné a dlouhodobé stabilizované, pocet zaka
prospivajicich s vyznamenanim (ke konci Skolniho roku) se pohyboval kolem 55 - 60 %,
podil neprospivajicich kolem 2 %. Vysledky vzd€lavani vétSinou koresponduji s vysledky
dosahovanymi v testovani zakl patych a devatych tfid. Opravné zkouSky Zaci konali
nejcastéji z matematiky, fyziky, chemie a anglického jazyka. VétSina zaka pii zkouskach
uspéla, skola jim vhodné€ o prazdninach poskytuje konzultace. Primérné je rovnéz absence
zakd, neomluvené hodiny méli vroce 2012/13 ¢&tyfi Zaci devatého ro€niku. Pocet
ukladanych napomenuti a ditek mirn¢ pfevazoval nad udélovanymi pochvalami a jinymi
ocenénimi. Skola aktivné sleduje uplatnéni svych absolventil, vétSina 4k pokraduje
v dal$im vzdélavani na stfednich odbornych Skoldch v maturitnich oborech. Vysledky
vzdélavani Skola vhodné prezentuje zejména prostrednictvim vyrocni zpravy.

Hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledki vzdélavani Zakia i hodnoceni
celkovych vysledkii vzdélavani skoly je na poZadované urovni.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly:

Skola se efektivné zapojuje do projektii a tispésné je vyufivd zejména ke zlepSeni
materidlnich podminek i k postupnému zvySovdani urovné pedagogické prdce.

VSichni ucitelé jsou zapojeni do DVPP. Vékovy priumér pedagogického sboru je
ve srovndni se Skolami stejného typu niZsi. V pedagogickém sboru je piiznivé socidlni
klima.

Reditelka zajistuje dostatek asistentiv pedagoga k podpoie vyuky %dikii se SVP
a uspésné ziskava dalsi zdroje pro financovani cinnosti Skoly.

Navstivend vyuka anglického jazyka byla piikladna.

b) Zdsadni a na misté neodstranitelny nedostatek:

SVP ZV neni v souladu s RVP ZV. V ucebnich osnoviach vyucovacich piedmétii
nejsou uvedena priifezovd témata - vybér tematickych okruhii s konkretizaci naméti
a innosti v roCnicich.
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¢) Zasadni nedostatek, ktery byl odstranén na misté:

Skolni ¥id neobsahoval pravidla pro udélovini pochval. Reditelka tento nedostatek

ihned odstranila. V dobé inspekcni ¢innosti vydala novy Skolni idd, ktery je v souladu
s pravnimi piedpisy.

d) Slabé stranky Skoly:

Nékteri pedagogové pii hodnoceni Zaku nedodriuji kritéria hodnoceni stanovend
ve Skolnim Fadu.

Specifikem Skoly jsou dvé oddélené budovy pro prvni a druhy stupeii v riznych
Castech mésta. Tyto podminky kladou vétSi ndroky na ¥izeni Skoly, na Zdky
a pedagogické pracovniky.

e) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

CSI doporuiuje $kole zlepSit kontrolni systém, zefektivnit vyuku informatiky
a ve vyuce duslednéji vyuZivat diferenciaci uciva a ukolit podle moznosti jednotlivych
faki. CSI navrhuje motivovat S$kolni metodiky prevence k p¥islusnému
specializacnimu studiu.

f) Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekcni cinnosti:

Reditelce se podafilo vytvoiit p¥iznivé socidlni klima v pedagogickém sboru. Doslo
také k vyrazné obméné pedagogického sboru. Zvysil se pocet asistentii pedagoga.
K dispozici je S$kolni psycholog. Zvysil se pocet Zikii a tiid. Bylo vytvoieno
bezbariérové propojeni obou budov druhého stupné vcetné vytahu. Rekonstruovina
byla télocvicna, investovano bylo do zatepleni, elektroinstalaci, vymény osvétleni
a stiesni krytiny. PribéZné je porizovan novy ndabytek, postupné se zlepsuje celkové
vybaveni Skoly vypoletni technikou a jeji vyuZivani ve vyuce i administrativé.
Pro zkvalitnéni spoluprace Skoly a zakonnych zastupcit Zaku bylo zaloZeno SdruZeni
rodiéii a pidtel ZS Zdice. Od 1. srpna 2012 organizace zacala poskytovat Skolské
sluzby Skolni jidelny.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona poZaduje:

- do 14 dni odstranéni zjisténych nedostatki podle Zavéra pism. b) - SVP ZV neni
v souladu s RVP ZV. V ucdebnich osnovach vyu€ovacich predmétii nejsou uvedena
prifezova témata - vybér tematickych okruhu s konkretizaci naméti a cinnosti
v rocnicich. - a zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stfedolesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace vydand Méstem Zdice dne 20. fijna 2002,
bez ¢j.

2. Dodatky €. 1 az 4 zfizovaci listiny vydané Méstem Zdice dne 21. srpna 2003, bez ¢j.,
dne 12. unora 2004, dne 23. zafi 2009, bez ¢j. a ze dne 18. Cervna 2012, bez ¢j.

3. Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni ze dne 3. inora 2004, ¢j. 33115/03-21
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4.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

36.

37.
38.
39.
40.
41.
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Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku §kol
a Skolskych zatizeni ze dne 29. cervence 2009, ¢j. 17038/2009-21 a ze dne
23. kvétna 2007, ¢j. 13925/2007-21

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfredofeského kraje ve véci navrhu na zdpis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 17. zari 2012,
¢j.135341/2012/KUSK

Rozhodnuti Krajského uradu Stfedoceského kraje ve véci zapisu Skolni jidelny
do rejstiiku  Skol a Skolskych zafizeni ze dne 27. cCervence 2012,
¢j. 094302/2012/KUSK

Jmenovéani do funkce feditelky Skoly vydané Méstem Zdice dne 22. ¢ervna 2009,
¢j. 1782/2009-star.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Spoleéné za vzdélanim (4. verze),
platnost od 1. zafi 2013

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, platnost od 1. zai{ 2013

Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2011, 2012 a 2013

Vykaz o zahajeni povinné Skolni dochazky v zékladni Skole S 53-01 k 28. 2. 2013
Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012

Koncepce rozvoje Zakladni skoly Zdice 2011 - 2016

Plan pedagogického rozvoje skoly 2013/2014, ¢j. 297/13

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti, Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

Plan DVPP na 8kolni rok 2013/2014 a plany osobniho rozvoje

Skolni tad, platnost od 1. zai 2010 (véetné zmén platnych od 3. zaii 2012)

Skolni tad ze dne 18. ¥jna 2013

Seznameni se zménami Skolniho fadu - zaméstnanci Skoly ze dne 21. fijna 2013

Ttidni schizky ze dne 14. listopadu 2013

Skolni zpravodaj - §kolni rok 2013/2014, webové stranky skoly

Provozni fady odbornych u¢eben platné k datu inspekéni €innosti (svazek dokumenttt)
Ptehled rozvrhu ttid, Skolni rok 2013/2014

Prehled rozvrhi ucitelt, Skolni rok 2013/2014

Zakovské knizky a notysky, pracovni sesity zakti, $kolni rok 2013/2014 - vzorek
Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2013/2014 - svazek dokumentti

Protokoly o komisionélnich zkouskach, skolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
Protokol Ceské $kolni inspekce ze dne 20. dubna 2011, &j. CSIS-851/11-S a ze dne
25. biezna 2010, &j. CSIS-260/10-S

Protokol o kontrole elektrické instalace ze dne 14. kvétna 2011

Zprava z revize elektrickych spotiebicii ze dne 28. 3. 2013 (ELISS Elektro, s.r.o0.)
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Evidence zaku (Skolni matrika) vedend elektronicky - stav k datu inspekéni €innosti
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014 (vedené elektronicky)
Pedagogicky denik - zapisy zjednani pedagogické rady, Skolni roky 2012/2013
a2013/2014

Kniha tirazii vedena od 1. dubna 2010 do data inspek¢ni Cinnosti - kontrolované obdobi
- Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014

Kniha tirazii vedend od 10. zafi 2007do data inspek¢ni ¢innosti - kontrolované obdobi -
Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014

Zaznamy o Urazech, Skolni rok 2012/2013

Dokumenty BOZP - vzorek

Roc¢ni plan ukold vychovného poradce na skolni rok 2013/2014

Plan SPU 2. a 3. ro¢nik a naprava SPU 4. - 5. ro€., Skolni rok 2013/2014

Rozvrhy ucitelt (asistentii pedagoga), Skolni rok 2013/2014
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42. Dohledy, skolni rok 2013/2014

43. Zapisy z jednani vychovnych komisi, Skolni rok 2012/2013 - vybér

44. Minimalni preventivni program Skoly platny k datu inspek¢ni Cinnosti

45. Skolni plan EVVO pro $kolni rok 2011/2012, kratkodoby plan EVVO pro $kolni rok
2013/2014

46. ICT plan ZS Zdice pro §kolni rok 2013/2014

47. Provozni tad skoly pro Skolni rok 2013/2014

48. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki

49. Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze stitniho rozpoétu v roce 2011
ze dne 17. 1. 2012 a v roce 2012 ze dne 14. 1. 2013

50. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV na rok 2011, 2012 a 2013

51. Hlavni kniha 12/2011, 12/2012 a 6/2013

52. Utetni zévérka roku 2011 a 2012

53. Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim skolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. az 4. &tvrtleti 2011 a 2012

54. Rozhodnuti o poskytnuti dotace €. 2151/21/7.1.4/2010 pro oblast podpory 1.4 ZlepSeni
podminek pro vzdélavani na zakladnich Skolach, prioritni osy 1 Pocate¢ni vzdélavani,
Operacniho programu Vzdélani pro konkurenceschopnost, ¢j. 22727/2010-46

55. Smlouvy o poskytnuti daru uzaviené v letech 2011 az 2013 (sponzorské dary)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. PFipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZz se tyka, a ve Stiedoleském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Miroslava Brezinova, Skolni inspektorka Mgr. Miroslava Bfezinova v. r.
Ing. Pavel Camsky, §kolni inspektor Ing. Pavel Camsky v. r.
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Jungerova v. r.
Mgr. Marie Richterova, Skolni inspektorka Mgr. Marie Richterova v. r.
Mgr. Martina Vané€kova, pfizvana osoba Mgr. Martina Vané€kova v. r.

V Ptibrami dne 21. listopadu 2013

Datum a podpis rFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Eva Fiftova, feditelka Skoly Mgr. Eva Fiftova v. 1.

Ve Zdicich dne 26. listopadu 2013
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Piipominky reditelky Skoly

— Pfipominky nebyly podény.
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