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Adresa: 407 44 Chribska 280

Identifikator: 600 076 300
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Misto inspekce: Zakladni skola Chiibska

Termin inspekce: 21.—23. duben 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani Zakladni
Skoly a Mateiské Skoly Chiibska, okres Dé&Cin, pfispévkové organizace s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vzdelavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona
€. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozd¢jsich predpisil.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpisi.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Ztizovatelem Zakladni Skoly a Mateiské Skoly Chtibskd, okres DéCin, piispévkoveé
organizace, je Obec Chtibska (podle zapisu v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni — déle jen
Skolsky rejstiik). Zména ndzvu zfizovatele — na Mésto Chiibska — nebyla v dokumentech
provedena. Nazev skoly ve Ztizovaci listiné Zakladni Skola Chiibskd, okres Dé&Cin neni
totozny s nazvem Skoly ve Skolském rejstiiku. Podle osvédceni Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy (dale jen MSMT) byl vroce 2006 udélen $kole Eestny nazev
Zakladni Skola a Matetska Skola Tade4dSe Haenkeho Chiibskd, piispévkova organizace.
Zména nazvu Skoly nebyla ve Skolském rejstiiku ani ve zfizovaci listiné provedena.
V soucasné dobé se v 9 béznych tiidach a 2 tfidach s upravenym vzdélavacim programem
(déle jen UVP) zakladni skoly vzdélava 171 zakt 1. — 9. ro¢niku. Nejvyssi povoleny pocet
74kt zakladni $koly je 230, kapacita matetské Skoly uvadi 45 déti. Skolské zatizeni $kolni
druzina ma kapacitu 50 Zakt a $kolni jidelna 305 stravovanych. Reditel $koly byl



jmenovan do funkce na zékladé konkurzniho Fizeni vroce 2004. Skolni vzdélavaci
program pro zékladni vzdélavani (dale jen SVP) je od 1.9. 2007 realizovan v 1. a 6.
ro¢niku. Ostatni ro€niky se fidi vzdélavacim programem Zakladni S$kola vcetné Uprav
a dopliikii. Skola ma hlavni budovu s piistavkem, kde je télocviéna, $kolni dilna, $kolni
kuchytika, pracovna na vytvarnou vychovu a ptilehly venkovni prostor pro vyuku. Nema
vlastni Skolni hfisté. V dob€ ptiznivého pocasi je k vyuce télesné vychovy vyuzivano
sousedni viceucelové sportovni hiist€¢ s umélym povrchem, které spravuje ztizovatel.
K arealu $koly nalezi rozsahla $kolni zahrada. Zéci se staraji o sad a urbanisticky zahon.
Jeji ohrazena ¢ast slouzi k chovu 5 ovei a neékolika veelstev. Dle sdéleni feditele Skoly jsou
ovce vlastnictvim zdjmového sdruzeni rodicl. Pecuje o né feditel Skoly spolecné se zaky
vzdélavani sredlnym Zivotem a zdroven zajistit udrzbu travnatych ploch na zahradé
pfirozenou cestou. V budové pies ulici je Skolni jidelna, Skolni druzina, jedna ttida
1. stupné s UVP a od roku 2005 prostor pro setkavani nejen zakd, ale i seniort (spoluprace
se zfizovatelem), ktery byl vloni vybaven interaktivni tabuli s dataprojektorem a
notebookem. Matetska Skola sidli v sousedstvi Skoly v samostatné budové. Dopravni
situace v okoli skoly byla vyfesena oplocenym parkovistém.

I1. Ekonomické udaje

Prispévkova organizace hospodafila v letech 2005 az 2007 s penéznimi prostfedky
ziskanymi v rédmci neinvesticnich dotaci ze stitniho rozpoctu z kapitoly 333 (resort
MSMT), s penéznimi prostiedky z rozpoétu svého ziizovatele, s penéznimi prostiedky
ziskanymi vlastni Cinnosti. K financovéani neinvesticnich vydajii hlavni ¢innosti Skola
vyuzivala také prostfedky svych fondi a penézité dary od fyzickych a pravnickych osob.
Poskytnuté neinvestini dotace ze statniho rozpoctu pouzila na stanovené ucely
ve sledovaném obdobi v celé vysi. Z Ucelové neinvesti¢ni dotace piijaté ze statniho
rozpoctu v roce 2007 pod ucelovym znakem 33245 (Statni informacni politika) byly
uhrazeny néklady na pfipojeni k internetu. Pfevaznou €ast penéznich prostiedkil ze statniho
rozpoétu z kapitoly MSMT uréenych na ostatni neinvestiéni vydaje piimé, které $kole
poskytoval Krajsky ufad Usteckého kraje vramci rozpoétu ,PHmych nakladd
na vzdélavani — ostatni neinvesticni vydaje (ONIV piimé)*“, Skola pouzila k nakupu
Skolnich potteb, ucebnic a u¢ebnich pomiicek. Ucebnice i u¢ebni pomiicky jsou ve Skole
evidovany. Néklady na jejich pofizeni z prostfedkll statniho rozpoctu Cinily za obdobi tii
let cca 333 tis. K& Skola nezajistila uéebnice anglického jazyka v dostate¢ném mnozstvi,
zaci 7. — 9. roéniku méli k dispozici rizné druhy ucebnic ve skole a na domaci ptipravu.
I na dalsi pfredméty (zemepis 6. ro¢nik, chemie 8. ro¢nik) byly nové ucebni texty zdkim
rozdavany jen na vyu€ovaci hodinu. Kromé prosttedkt statniho rozpoctu vyuzivala skola
k zajisténi materidlnich podminek vyuky a k modernizaci vybaveni také penézni
prostiedky z rozpoctu svého ziizovatele. Pfijala také penézité a vécné dary od sponzorii
Skoly a od ,,Obcanského sdruzeni ptatel Skoly* (dle feditele Skoly zajmového sdruzeni
rodicl), které se podilelo na financovani volnocasovych aktivit déti a zakl Skoly. Vydaje
na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl poklesly v roce 2007 na 57 % roku 2005.

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim ndzvem ,,Tak trochu jina
Skola* je v zéakladnich bodech zpracovan podle Ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (dale jen RVP), ale neodpovidad jeho pozadavkim. Vyskytly se
v ném zavazné nedostatky. Vychovné a vzdélavaci strategie v Charakteristice SVP nejsou
zpracovany. Obsah vzdélavani je v SVP uspofadan do predmétii. Jejich nazvy v u¢ebnim



planu nesouhlasily vzdy s ndzvy predmétl v ucebnich osnovéach, nové zavedeny ucebni
pfedmét prezentovany v tfidni knize a tfidnim vykazu chybi v u¢ebnim planu i v u¢ebnich
osnovach. Cerpani disponibilnich hodin v u¢ebnim planu pro prvni stupefi neni ziejmé.
Zcela chybély pozndmky k u€ebnimu planu. V nékterych pfedmétech ucebnich osnov jsou
zafazeny pouze ocekavané vystupy oboru, obsah uciva uplné€ chybi, u prufezovych témat
nejsou uvedeny tématické okruhy. Na vypracovani SVP se podileli jen 4 pedagogové.
Nékteti ucitelé nejsou s jeho uplatiovanim ztotoznéni, upiednostiiuji frontalni zplisob
vyuky. Ve sledovanych hodindch pfevazovalo znalostni uceni, aktivizujici prvky
¢innostniho uceni, které vedou k rozvoji kli¢ovych kompetenci, se pouzivaly vyjimecné.
Zaci byli malo vedeni ke spolupraci na spoleénych ukolech. Stéidani metod b&hem
vyucovacich hodin nebylo vzdy efektivni, mnohdy uplné¢ chybélo.

Planovani vychazi ze skute¢nych podminek. Je zpracovand Koncepce skoly, Ro¢ni plan
Skoly a Plan prace feditele Skoly v jednotlivych mésicich. Cile jsou stanoveny, sméiuji
ke zkvalitniovani poskytovaného vzdélavani a zlepSovani komunikace mezi lidmi. Diiraz je
kladen na zavaddéni kurikularni reformy, dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki
a vytvafeni vztahu Zzakl k regionu. Analyza plnéni stanovenych cilli je provedena
ve Vlastnim hodnoceni.

V Organiza¢nim fadu jsou zfetelné vymezeny pravomoci i povinnosti zaméstnancti $koly
véetné grafické struktury fizeni, rozdéleni je funkéni. Ustavenim ucitelti specialistil jsou
delegovany odpovédnosti na dal§i pedagogické pracovniky. Hodnoceni pracovnikli se
provadi individualné pti rozhovorech po hospitaci a zaméfuje se na troveil pracovniho
vykonu. Kritéria hodnoceni kvality pedagogické prace nejsou pisemné stanovena. Potieby
zaméstnanct zjistuje feditel Skoly pfi kaZdodennim osobnim kontaktu. Na setkdnich
se zacinajicimi nebo noveé zaméstnanymi pedagogy, kterd se konaji kazdy tyden,
konzultuje problémy a pribéh vychovné vzdelavaciho procesu. Informacéni systém je
obousmérny a prispiva k realizaci vzdélavani podle vzdélavacich programi.

Zapisy z pedagogickych rad neobsahuji konkrétni zavéry, neuvadéji ani projedndni
Struktury vlastniho hodnoceni. Vnitini kontrolni systém neni u¢inny. Nezjistil napt., ze
v anglickém jazyce nejsou plnény ucebni osnovy. Dokument Vlastni hodnoceni byl
zpracovany v terminu a s pedagogy projednan. V hodnoticim komentaii feditele Skoly
chybi stanoveni opatfeni, kterd by vedla ke zlepSeni kvality podminek a prib&hu
vzdélavani. Celek miize byt podkladem pro vyro¢ni zpravu.

Pomérné mlady pedagogicky sbor se v obdobi piedchozich tii Skolnich rokti obménil.
Z celkového poctu 16 pedagogickych pracovniki je 8 vyucujicich bez odborné kvalifikace,
z nichZ jeden mé vysokoskolské vzdélani nepedagogického sméru, dalsi 4 si v soucasné
dobé& potiebné vzdélani ke splnéni kvalifikacnich ptredpokladl dopliuji studiem na vysoké
$kole. Personalni rizika vzhledem k realizaci SVP si feditel $koly uvédomuje a podporuje
zvySovani kvalifikace pedagogickych pracovnikd. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl vychazi pfevazné z vlastniho zdjmu pedagogli. Dlsledkem je, ze se ncktefi
uditelé vzdélavacich akci nezi¢astiiuji viibec. Chybélo cilené vzdélavani k SVP.

Vyucujici cizich jazykli nemaji zkuSenosti, jejich vzdélani je nedostate¢né
v oblasti jazykové (hospitované hodiny byly vedeny pfevazné Cesky) i metodické (formy
a metody vyuky nepodporuji rozvoj zakladnich jazykovych dovednosti Zakl). Na Skole je
jako prvni cizi jazyk vyucovan ve 3. - 6. ro¢niku anglicky jazyk a v7. - 9. ro¢niku
némecky jazyk. Skola posiluje vyuku cizich jazykil. V ugebnich planech 7. — 9. roéniku
(dokonce 1 ve tfidé¢ s UVP) je zatfazen v ramci disponibilni casové dotace dalsi cizi jazyk
(anglicky jazyk po 1, 2 a 2 hodinach tydné v kazdém z vyse uvedenych roéniki). Uroveit



dovednosti a znalosti zak, kterd byla zjiSténa ve sledovanych hodindch a pii kontrole
podkladi, je velmi nizké. Vyuka cizich jazykl je malo efektivni a obsahuje rizika.

Zasady bezpe€nosti pii vzdélavani jsou dodrzovany zajisténim dozori nad Zaky
a pravidelnym poucenim zakli o mozném ohroZeni jejich zdravi. Podminky k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zakli jsou zakotveny ve Skolnim fadu. Prostfedi Skoly
odpovidd zasaddm pro zdravy vyvoj zakii. Ucebny vzhledem k poctu zakl ve tiidach
poskytuji dostate¢ny prostor k relaxaci. Zakovsky nabytek je novy, vétsinou zohlediuje
vySku zakl. Vychova ke zdravému zivotnimu stylu je zaméfena zejména
na environmentalni vychovu - na péstovani kladného vztahu k ptirod¢, tfidéni odpadu, sbér
druhotnych surovin. Pitny rezim je zabezpeéen i zapojenim do projektu Skolni mléko.

Skola podporuje bezpeéné prostiedi pro vzdélavani realizaci preventivni strategie $koly,
kterd je pfimétend veku a schopnostem zakl, umoziuje u¢inné predchazet vzniku socidlné
patologickych jevii. Skolni metodik prevence, ktery je ve funkci od ledna 2008, se
s problematikou teprve seznamuje. Bezpe€nostni rizika jsou vyhodnocovéana ve spolupraci
s bezpe€nostnim technikem. Systematicky rozbor trazovosti feditel $koly neprovadi, Grazy
se zabyva vramci kontrolni ¢innosti a na jedndnich provoznich porad. Zapisy o urazech
jsou vedeny, v knize urazl se jejich celkovy pocet za posledni tfi roky zvysSuje. Pocet
odSkodnénych urazii vykazovany ve statistickém vykazu je prakticky beze zmén.

Skola poskytuje informace o své vzd&lavaci nabidce i o zpiisobu pfijimani ke vzdélavani
prostiednictvim zfizovatele, Skolské rady, pfimé komunikace s rodi€i, v mistnim tisku,
na nasténkdch ve Skole, prezentaci Skoly v kulturnich programech nebo sportovnich
soutézi. Den otevienych dvefi umoznuje rodi€im i vefejnosti seznamit se s prostfedim
a praci zakli ve Skole. Zakonna ustanoveni piijimani zakt ke vzdé&lavani jsou v oblasti
spravniho rozhodovani dodrzovéna. Zasady rovnych pfiilezitosti ke vzdélavani jsou
respektovany a zaci piijati k zdkladnimu vzdelavani spliuji podminky pfijimaciho fizeni.
Spoluprace se zfizovatelem se prohloubila a je oboustranné pifinosnd. Velmi dobie je
rozvijeno partnerstvi se Skolskou radou a zdjmovym sdruZzenim rodicl. Sponzofi zajist'uji
odmény pro zéky. I kdyZ ve Skole neni ustanoven samospravny organ zaku, vedeni Skoly je
povazuje za své partnery. Dle moznosti se snazi feSit jejich podnéty nebo pfipominky,
pozitivné rozvijet emotivni citéni k okoli a prohlubovat vztah ke Skole.

Reditel $koly kladné hodnoti chovani zakii. Prostiedi $koly je podnétné, Gistota a hygiena
jsou na urovni. Ve sledovanych hodinach i béhem ptestavek vladla vétSinou klidna,
ptatelska a vstiicna atmosféra. Skola vytvaii z hlediska vzdjemnych vztahl pfiznivé vnitini
prostiedi.

Skola disponuje dostate¢nym materialnim vybavenim, které je postupné modernizovano
(internet, pocitatova technika, vyukové programy, televize, video, multimedialni tabule).
Pti inspekénich hospitacich byla zaznamenéna aktivni prace zaki s u¢ebnicemi, ndzornymi
pomickami, pracovnimi listy nebo encyklopediemi. Ne¢které z pomicek, pouzitych
k podpofe vyuky vdané vyuCovaci hodiné, si vyucujici pfipravili z vlastnich zdrojt.
Audiotechnika neni pro maly pocet magnetofonli k dispozici pfi vyuce cizich jazykl
pravidelné. S dalSimi materidlnimi zdroji, které jsou k volnému pouziti umistény
na chodbéch skoly, maji Zaci moznost pracovat, vyhledavat v nich informace dle potieby
a jejich vlastniho z&jmu. Spole¢né prostory Skoly jsou vyuzivany k prezentaci aktivit
a projektli v oblasti pfirodovédného vzdelavani zaméteného na aktivni objevovani svéta.
Ve spoleCenskovédnim vzdélavani se Skola orientuje na poznavani regionalnich tradic.

Stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakl jsou soucésti Skolniho fadu.
Zaci s nimi byli prokazatelné¢ seznameni. Hodnoceni Zakti bylo adresné (anglicky jazyk



3. ro¢nik, prvouka 2. ro¢nik), dosazeny uspéch nebo pokrok jednotlivych zakl (pracovni
¢innosti 7. ro¢nik, prvouka 2. ro¢nik) byl vyzdvizen. V ostatnich sledovanych hodinach
byli Zaci pouze ojedinéle hodnoceni za dil¢i vysledky ve vzdélavani i za praci v celé
hoding. Sebehodnoceni provadéli zaci v predmétech pracovni ¢innosti a vlastivéda ve tfide
s UVP. Zikonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani zakid prabézné informovani
prostiednictvim zakovskych knizek (avSak hodnoceni z nekterych predmétt v nich nebylo
zaznamenano za celé prvni pololeti), na tfidnich schiizkach i mimo né&, pfi osobnim jednani
s tfidnim ucitelem, ostatnimi uciteli nebo vedenim skoly.

Ke dni inspekce skola integruje 7 zak v béznych ttidach a 4 vzdélava ve tridach s UVP
podle individudlnich vzdélavacich plant, které vychazeji z pedagogické diagnostiky
a z doporuceni poradenskych zatizeni. Plany a vysledky podpory jednotlivych zakl nebyly
pisemné vyhodnocovany. Spoluprace Skoly s poradenskymi pracovisti a Skolnim
psychologem pfi zajiStovani vySetfeni Zakd je na dobré urovni. Na prvnim stupni je
ve tfidé s UVP zapojen asistent pedagoga. Vychovny poradce je ve funkci prvnim rokem,
specializacni studium zatim neabsolvoval. Individudlni pfistup k integrovanym Zzakim
v béZnych tfidach nebyl v inspektovanych hodinach patrny.

Skola neméa pisemné stanovenou strategii na podporu uspésnosti zaktl. Zjisténi ziskana
komer&nimi testy nevyuziva systematicky ke zvySovani miry Gispénosti. Zaci se zacastiuji
soutézi zejména ekologického typu v ramci Skoly a regionu. Pficiny piipadnych neuspéchi
zakll ve vzdélavani jsou projednavany na pedagogickych radach a nasleduji opatieni.
Portfolia zakli se v prvnim roc¢niku teprve zavadéji.

Zavérecné hodnoceni:
Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.

Pozitiva:
e moznost zazit prozitek, vyuzivani zajmu zakl s odkazem na kazdodenni zkuSenost,
efektivni propojeni vyuky s praxi
o feditel Skoly podporuje zvySovani kvalifikace
e spoluprace se ziizovatelem

Negativa:
e odlisné nazvy skoly v dokumentaci Skoly
e SVP neni v souladu s RVP
e odbornou kvalifikaci spliiuje 50 % pedagogickych pracovnikti
e neucinny vnitini kontrolni systém (neplnéni osnov v anglickém jazyce, neuplna

informovanost zakonnych zastupcti o hodnoceni zaka v Zakovskych knizkach)
e ve vyuce anglického jazyka nejsou dostatecné rozvijeny znalosti a dovednosti zaka
e 7zakim nejsou vzdy k dispozici odpovidajici u¢ebnice na domaci ptipravu
Problémy s G¢innosti kontrolniho systému a ucebnicemi pietrvavaji od minulé inspekce
v roce 2003. Od té doby dale poklesla odborna kvalifikovanost pedagogti.

Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani vykazuji celkové podpriimérny stav.
Pii poskytovani vzdélavani byl zjistén vyskyt rizik. Rizika (nazvy Skoly v dokumentaci
§koly, SVP, persondlni podminky, vnitini kontrolni systém, vyuka anglického jazyka)
Jjsou velka, pro napravu jsou nutné zdasadni zmény.



Hodnotici stupnice

Podprimérny stav Priamérny, funkéni Nadprimérny
(standardni) stav (nadstandardni) stav

Pii poskytovani vzdélavani | Pfi poskytovani vzdélavani je Poskytovéni vzdélavani je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je na urovni, kterd nevyzaduje
Rizika jsou velka, prekonat. zasadni zmény.
pro napravu jsou nutné Slouzi jako ptiklad dobré
zasadni zmény. praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1.Ztizovaci listina ze dne 12. 11. 2002 vydanad Obci Chiibskd schvalend usnesenim
zastupitelstva obce dne 21. 10. 2002
2.Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich vedenych v rejstitku $kol
a §kolskych zafizeni C.j. 10 329/2007-21 ze dne 15. 6. 2007 s Gi¢innosti od 1. 9. 2007
3.Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a §kolskych zatizeni C.j. 10387/2006-21 ze dne 21. 4. 2006 s ucinnosti
od 21.4.2006
4.Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 24320/03-21 méni zafazeni do sité §kol a $kolskych zafizeni
s tc¢innosti od 1. 1. 2003 ze dne 13. 8. 2003
5.MSMT osvédcéuje udéleni estného nazvu C.j.: 8087/2006-20 ze dne 7. dubna 2006
6.Jmenovani do funkce feditele Skoly na zdklad¢ vysledku konkurzniho fizeni ze dne
7. Cervence 2004 s ucinnosti od 1. 8. 2004
7.0svédceni Funkeéni studium vedoucich pracovniki skol a Skolskych zatizeni I ¢islo FS
1/07/16/2005 ze dne 26. kvétna 2005
8.Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 9. 10. 2007
9.Vykaz o zékladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 12. 10. 2006
10.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 31. 10. 2005
11.Vykaz o tUrazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni rok 2006/2007 ze dne 4. 9. 2007
12.Vykaz o tUrazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni rok 2005/2006 ze dne 15. 9. 2006
13.Vykaz o tUrazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich V 36-01
za Skolni rok 2004/2005 ze dne 8. 9. 2005
14.Vlastni hodnoceni §koly za obdobi 2005/2006 a 2006/2007
15.Koncepce Skoly z 12. 6. 2004
16.Vyro¢ni zprava teditele Zakladni Skoly a Matetské Skoly ve Chiibské Skolni rok
2006/2007
17.Vyro¢ni zprava teditele Zakladni Skoly a Matetské Skoly ve Chiibské Skolni rok
2005/2006
18.Vyro¢ni zprava teditele Zakladni Skoly a Matetské Skoly ve Chiibské Skolni rok
2004/2005
19.0rganizac¢ni fad, Organiza¢ni schéma Skoly, platnost od 26. 5. 2005
20.Skolni ¥ad Zakladni §koly a Matetské skoly nedatovano
21.Plan prace skolniho metodika prevence socidln€ patologickych jevii nedatovano
22 Minimalni protidrogovy program ZS ve Chiibské (1) ze dne 3. 9. 2007
23.Plan prace vychovného poradce skolni rok 2007/2008
24 Hospita¢ni zaznamy 2007/2008



25.Ro¢ni plan skoly z 3. 9. 2007

26.Plan prace feditele Skoly v jednotlivych mésicich

27.Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikl skolni rok 2007/2008

28.Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl z 3. 9. 2007

29.Ttidni knihy pro $kolni rok 2007/2008

30.Ttidni vykazy 1. — 9. ro¢niku pro $kolni rok 2007/2008 vcetné katalogovych listli

31.Rozhodnuti o odkladu skolni dochazky ve Skolnim roce 2006/2007

32.Rozhodnuti o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008

33.Rozhodnuti o pfestupu zaka

34.Individualné vzdélavaci plany zakl pro skolni rok 2007/2008, 2006/2007

35.Z4ci $etfeni v PPP, SPC a surdopedické ordinaci — §kolni rok 2007/2008

36.Kniha trazl pro $kolni rok 2006/2007, 2006/2005 a 2005/2004

37.Zé4znamy o Urazech 74kl za Skolni rok 2006/2007, 2006/2005

38.Piehledy dozorti ve Skolnim roce 2007/2008

39.Rady odbornych ugeben platné pro skolni rok 2007/2008

40.Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Tak trochu jina $kola“ platny
od 30. 8. 2007

41.Ucebni plan Zakladni Skola ¢.j. 16 847/96-2 - pracovni verze

42 Rozvrhy hodin vSech tfid 1. — 9. ro¢niku

43.Zapisy z pedagogickych rad od 1. 9. 2005 do 14. 4. 2008

44.Z4pisy z jednani Skolské rady od 20. 1. 2005

45 Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli

46.Inspekeni zprava €.j. 066347/20035021

47.Z4akovské knizky (namatkovy vybér)

48.Vzdélavaci program Zakladni skola ¢.j. 16847/96-2 véetné Gprav a doplikl

49.Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek stitu, uzemnich samospravnych celkl
a prispévkovych organizaci U¢ OUPO 4-02 sestaveny k2005/12 v tis. K&
ze dne 31. 12. 2005

50.Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, zemnich samospravnych celkl
a prispévkovych organizaci U¢ OUPO 4-02 sestaveny k2006/12 v tis. K&
ze dne 31. 12. 2006

51.Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, izemnich samospravnych celkl
a prispévkovych organizaci U¢ OUPO 4-02 sestaveny k 12/2007 vtis. K&
ze dne 31. 12. 2007

52.Vysledovka za organizaci 12/2005

53.Vysledovky za vybrané ucty — Mzdové naklady 2005, Mzdové ndklady — 7.ro¢niky
2005, VHC 2005, ONIV 2005, Provozni naklady 2005

54.Vysledovka za organizaci 12/2006

55.Vysledovky za vybrané ucty — Mzdové naklady 2006, 7.ro¢niky 2006-UZ 33368,
VHC 2006, ONIV 2006, Provozni naklady 2006

56.Vysledovka za organizaci 12/2007

57.Vysledovky za vybrané uéty — Mzdové naklady 2007, VHC 2007, ONIV 2007,
Provozni naklady 2007, SIPVZ 2007

58.0bratové hlavni knihy za obdobi 12/2005, 12/2006 a 12/2007

59.U¢tové osnovy za rok 2005, za rok 2006 a za rok 2007

60.Souhlas s ¢erpanim rezervniho fondu ke kryti provoznich ndkladt ze dne 21. 2. 2007

61.Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajem za rok 2005 ze dne 16. 1. 2006

62.Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci za rok 2006
ze dne 8. 1. 2007

63.Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2007 ze dne 11. 1. 2008



64.Zavazné ukazatele rozpoctu NIV-upraveny rozpocet k 30.12.2005 ze dne 30. 12. 2005

65.Zavazné ukazatele rozpoctu NIV-upraveny rozpocet k 01.12.2006 ze dne 20. 12. 2006

66.Zavazné ukazatele rozpoctu NIV-upraveny rozpocet k 05.12.2007 ze dne 6. 12. 2007

67.0Operativni evidence ucebnic a u¢ebnich pomiicek

68.Faktury za nakup ucebnic a ucebnich pomicek: faktura ¢. 426 — VS 22007054
ze dne 15. 10. 2007, faktura ¢. 341 — VS 0700100050 ze dne 14. 8. 2007, faktura
€. 489 — VS 466586 ze dne 9. 12. 2006, faktura ¢. 429 — VS 6905110803
ze dne 16. 11. 2005

69.Vydajovy pokladni doklad €. 315 ze dne 31. 8. 2005, vydajovy pokladni doklad ¢. 267
ze dne 4. 9. 2006 a faktura ¢. 294 — VS F970004830 ze dne 27. 6. 2007 — nakup
zédkladnich Skolnich potieb

70.Darovaci smlouva ze dne 25. 5. 2006 — darce Most nad¢je — nadacni fond, Praha 1
(penézity dar na financovani a podporu cilii obdarovaného — vybudovéni floristické
dilni¢ky na ekologickou a estetickou vychovu mladeze pii ZS)

71.Potvrzeni o prevzeti daru ze dne 4. 9. 2007 od Mmilenium, Miroslav Malek, Liberec 6
(hmotny dar — fotoaparat Olympus)

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a ptijmeni Podpis
Mgr. Alena Dlouha Dlouhd, vur.....coiiiii
Mgr. Jaroslava Boudova Boudova, v.r. ..o
PaedDr. Jana Hornova Hornova, vV.r. ..o
Alena Chladkova Chladkova, VI .oooe i

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdikona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Petr Hlousek HlouSek v. 1. .o

Chiibska 7. 5. 2008
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