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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukromé stiedisko praktického vyucovani (dale jen SPV) zapocalo svoji ¢innost v roce 1994.
Ve skolnim roce 1996/1997 zménilo SPV pravni subjektivitu a jeho soucasny nazev je
Stiedisko praktického vyucovani J. Kury s. r. o., Zlin, Klec¢lvka 90, PSC 763 11. Ve skolnim
roce 2001/2002 SPV zabezpecuje praktické vyuCovani ve stavebnich oborech pro Zaky
Odborného ucilisté a Praktické Skoly Klectivka 63, 763 11 Zlin 11.

Stfedisko praktického vyucovani sidli v pronajat¢ budové byvalé matetské Skolky.
V jejich prostorach ma ruéni dilnu, tfidu a Satnu pro zaky, sklady materidlu a natadi, socidlni
zafizeni pro zaméstnance a zaky i1 kancelai vedeni SPV. Majitelem budovy je Mésto Zlin.
Povolena kapacita stfediska praktického vyucovani je 128 zaki. V dobé inspekce se ve SPV
ucilo 77 zaku.

Orientacni inspekce byla zaméfena na dil¢i zhodnoceni oblasti vzdélavani v odborném vycviku
a podminek vzdélavani ve stfedisku praktického vyucovani.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI V ODBORNEM VYCVIKU

Vzdélavani bylo hodnoceno v odborném vycviku ucebnich oborti 36-67-E/001 Zednické prace,
36-64-E/002 Tesarské a truhlarské prace - tesafské prace a 36-57-E/005 Malitské, lakyrnické a
natéracské prace - malifské a natéracské prace. Sledovéano bylo pét skupin zak.

Casova dotace pro vyuku odborného vycviku odpovida schvalenym uéebnim plantim. Mistii
odborné vychovy maji zpracované pietazovaci plany, které vychazi ze schvalenych ucebnich
osnov. Bezprostfedni pfiprava mistri odborné vychovy (dile jen MOV) na vyuku je
v zabezpeceni odpovidajiciho pracoviste s ¢innostmi, které jsou v souladu s u¢ebnimi osnovami
a je provadéna odpovedné s cilem dané téma uskuteciiovat prakticky.

Sledovanou vyuku zabezpecovalo pét MOV. VSichni jsou vyuceni a maji maturitni zkousku.
Z péti vyucujicich nema pouze zacinajici MOV pedagogické vzdélani. VétSina mistri odborné
vychovy mé dlouholetou odbornou a pedagogickou praxi. Z hlediska kvality vyuky jejich
zkuSenosti plisobi velmi pozitivné.

Odborny vycvik se uskuteciiuje na provoznich pracovistich stfediska praktického vyucovani,
kterd odpovidaji pozadavkiim materidlniho vybaveni vyucovanych oborti. Pocet Zakii na MOV
neptfekracuje stanoveny nejvyssi pocCet zakd ve skupiné v jednotlivych ucebnich oborech.
Rozvrh ucebniho dne a piestdvky jsou v souladu s psychohygienickymi potfebami zakd.
Zakam jsou poskytovany pracovni odév a obuv i pracovni ochranné pomiicky.

Odborny vycvik probihal ve skupinach a struktura ucebniho dne odpovidala véku zaki.
V prvnich ro¢nicich byl odborny vycvik zaméfen na nacvik zakladnich dovednosti v u¢ebnim
oboru Zednické prace pifi zdéni nasucho na cviéném pracovisti a v ucebnim oboru Malifské a
natéracské prace v ndcviku chiize na dvojitém Zebiiku i v nacviku linkovani stény. Vyuka ve
vysSich rocnicich vSech sledovanych ucebnich skupin navazovala na ziskané teoretické a
praktické zkuSenosti zdkii a uskuteciiovala se prevazné pii produktivnich cinnostech.
V pritbéhu uéebniho dne MOV sledovali kvalitu prace a pracovni postupy zakl. Zaci byli
upozorilovani na piipadné nedostatky, kterych se nejcasteji dopoustéli. Formy a metody prace
pedagogt zohlediiovaly individudlni potieby a schopnosti zak.

Zakim viech sledovanych obori byla zdiraziiovana nedilnd soudast vyuky - dileZitost
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dodrzovani ptedpisi BOZP. Didaktické zasady byly respektovany, pouze u zacinajiciho
pedagoga byla zaznamendna mensi dlraznost pfi vykladu. Individudlni pfistup byl vzdy
konkrétné zaznamenan. Ve vyuce pievazoval klidny, rozvazny ptistup pedagoglh k zakim.
Pokyny MOV smérem k zaklim byly srozumitelné a jasné.

Pribéh odborného vycviku i1 hodnoceni zakili zaznamenavaji MOV odpovidajici formou
v denicich odborného vycviku. Pedagogové vedou své zdky ke smyslu pro povinnost,
odpovédnost a uci je spravnym pracovnim navykim. V pribéhu vyuky je zakiim poskytovana
pomoc pii feSeni ukoli. Vykony Zzakl jsou motivovany pracemi na zakazkach i dlouhodobé
ucasti na soutézich. Pokud Zaci vykonavaji produktivni ¢innost, jsou za ni odméiovani.

V odborném vycviku Zaci respektuji stanovend pravidla a maji dostatek pfileZitosti pro
komunikaci mezi sebou navzajem i s MOV. Pfi praci maji dostatek ptileZitosti ke spolupréci.
Vyuéujicimi jsou vedeni k sebekontrole. Zaci projevuji pozitivni vztah k vyuce a k praktické
¢innosti.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani v odborném vycviku

Na zdkladé shrnuti poznatkiu ziskanych zejména piimym pozorovanim v hospitovanych
skupindach Zaki je oblast planovdni a prFipravy vyuky hodnocena jako velmi dobrd,
podminky vyuky velmi dobré, ucelnost a vhodnost organizace vyuky, pouZitych metod prdace
jako velmi dobré, ucinnost a zpitsob hodnoceni Zakii ve vyucovacim procesu jako velmi
dobré a uroveit spoluprdace a komunikace mezi Zdky navzdjem a mezi Zaky a pedagogy jako
velmi dobra.

Celkové je vzdélavani v odborném vycviku hodnoceno jako velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Dlouhodobé planovani vychazi predev§im ze zpracované koncepce, jeji zdméry odpovidaji
soucasnym podminkdm, ve kterych se SPV nachazi a ze Smlouvy o spolupréaci k zajisténi
praktického vyucovani s Odbornym ucilistém a Praktickou Skolou Zlin - Klectivka. Prioritou
dlouhodob¢ koncepce je zvlaste:

e poskytnout zaktim kvalitni znalosti pfislusného u¢ebniho oboru

e rozvoj osobnosti Zdka a péce o talenty

e klima skoly

e mimovyukovd a zajmova cinnost vcetné¢ plnéni zdmérd Minimalniho preventivniho
programu

e modernizace vyuky s pouZzitim novych trendi ve stavebnictvi

e pieneseni zakladny SPV do novych prostor, zména SPV na SOU

Celoro¢ni plan prace stiediska praktického vyucovani popisuje hlavni oblasti ¢innosti SPV a je

rozpracovan do konkrétnich mésicnich plant, které poskytuji vSem pracovnikiim dostate¢ny

ptrehled o konkrétnich planovanych ¢innostech.

Vyucované ucebni obory jsou v souladu s rozhodnutim o zatfazeni SPV do sité Skol:
e 36-67-E/001 Zednické prace, studium tiileté
e 36-64-E/002 Tesaiské a truhlaiské - tesafské prace, studium ttileté

e 36-57-E/005 Malifské, lakyrnické a natéracské prace - malifské a natéracské prace,
studium tfileté.
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Odborny vycvik je realizovan podle schvélenych u¢ebnich plant v dennim studiu, typu B.

Vyuku organizuje vedouci stiediska praktického vyudovani. Zaci jsou rozdéleni do skupin pod
vedenim sedmi mistr odborné vychovy. Stredisko praktického vyucovéani dale vyuZiva pro
individuélni pfipravu zaki ve tietim ro¢niku na zakladé dohod instruktory. VSichni pracovnici
jsou seznamovani s dilezitymi informacemi bezprostiedné¢ formou kazdodenniho kontaktu
s vedoucim SPV a pravidelné¢ na mési¢nich pracovnich poradach. Tento informacni systém
vyhovuje mistnim podminkam. Mistfi odborné vychovy se pravideln€ ucastni tfidnich schlizek
a pedagogickych rad na OU a PrS v Kleétivee, kde probiha teoretické vyu¢ovani a spolupracuji
s tfidnimi uciteli. Informace zdkonnym zastupciim jsou piedavany na téchto setkanich, dale

o 24

Ochrana osobnich udaji zakti i zaméstnancti SPV (8koly) je zajisténa. Rada Skoly neni zfizena.

Organizace praktického vyucovani se fidi Vnitinim fddem SPV a rozvrhem ucebniho dne,
ktery je vsouladu s ustanovenim vyhlaSky o specidlnich $kolach a specidlnich matefskych
Skolach. Dale ma stfedisko praktického vyu€ovani pro potieby praktického vyucovani a jeho
organizaci zpracovany Organizaéni ¥ad a Skolni ¥ad SPV. Pravidelné jsou vedenim SPV
vypracovavany vyro¢ni zpravy o €innosti a hospodareni stiediska. Tyto zpravy maji dobrou
vypovidaci hodnotu, maji popisny charakter bez sebeevaluacnich prvk. Dokumentace SPV je
vedena fadné a funkcné. K ¢innosti SPV ve stavajicim objektu byvalé matetské Skoly vydal
okresni hygienik ve Zlin€ souhlasny posudek.

Pfi fizeni svych pracovnikl upiednostiiuje vedeni SPV demokraticky styl s vyZadovanim
splnéni vSech pracovnich povinnosti. Tvofivost a iniciativa pracovnik, ktera vede k pozitivnim
zménam je ze strany vedouciho SPV vitdna a podporovana motivacnimi stimuly finanéniho
charakteru. VSichni pracovnici jsou sezndmeni se systémem financniho odménovani a
podminkami ziskani mimotfadnych odmén. Perspektivni zabezpeceni vyuky je z hlediska
vékové a odborné skladby na velmi dobré trovni. V soucasné dobé je zajisténa odborna a
metodickd pomoc ze strany zkuSeného pracovnika jednomu zacinajicimu mistru odborné
vychovy. Vedouci SPV ma zaveden vnitini systém pravidelného vyhodnocovani pracovniki a
vychazi z ngj pii dal$im planovani.

Kontrolni systém vedouciho SPV je postaven na pravidelné kontrolni a hospitacni Cinnosti
v terénu a je zakotven v Planu kontrolni a hospitacni ¢innosti SPV, a to vzdy na cely Skolni
rok. Z kontrol a hospitaci jsou pofizovany pisemné zdznamy s vyhodnocenim a doporucenim.
Cetnost kontrol a hospitaci odpovida velikosti zafizeni. Se zavéry z kontrolni &innosti jsou
pracovnici seznameni bezprostfedné¢ po vykonané kontrole, ndzory pracovnik na vysledky
kontrolni ¢innosti pouziva vedouci SPV jako zpétnou vazbu ke své ¢innosti. Pravidelnou tcasti
na celorepublikovych ale i mezistatnich odbornych soutézich, se snazi vedeni SPV zajistit
srovnani vysledki uceni svych zaka s ostatnimi Skolami.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Promyslené planovani vychazi 7 mistnim podminek a velikosti SPV, neni formdlni a je
funkéni. Oblast planovani je proto hodnocena jako velmi dobrd. Organizovdni a
organizacni uspordadani SPV jsou kvalitni, maji logickou strukturu a fungujici informacni
systém, proto jsou hodnoceny jako velmi dobré. Oblast vedeni a motivovini a mira,
efektivita a smysluplnost kontrolnich mechanizmii jsou velmi dobré.

Celkové hodnoti CSI podminky vzdélivini jako velmi dobré.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Stiedisko praktického vyuéovani J. Kiiry, s. r. 0., Zlin, 90, PSC 763 11 bylo zapsano do sité
sttedisek praktického vyucovani dnem 1. ¢ervence 1994. V roce 2000 méla postupné platnost
dvé rozhodnuti MSMT se zménou zafazeni do sit& $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni - ptiivodni z roku 1997 a od 1.zati 2000 pak nové. V obou jsou uvedeny studijni obory
a denni forma studia. Registrace SPV v obchodnim rejstiiku byla doloZena aktualizovanym
vypisem Krajského soudu v Brn¢. Identifikacni ¢islo bylo pro SPV stanoveno.

SPV ma zfizen ucet u IPB s ndzvem SPV. Dispozicni pravo k nému maé jednatel
spolec¢nosti (vedouci stiediska praktického vyucovani) a ekonomka.

Pti predkladani Zadosti o poskytnuti dotace a Zadosti o zvySeni dotace postupovalo SPV
ptedepsanym zpisobem. Pfilohou byly jeho vyro¢ni zpravy o cinnosti a hospodateni.
K uzavirani smluv o poskytnuti dotace a o jejim zvysSeni doslo v souladu s platnou pravni
upravou.

U odménovani zaméstnanct bylo zjisténo, Ze v SPV jsou uplatiiovany pouze smluvni platy.
Jejich vySe v roce 2000 byla adekvatni podobnym profesim v piispévkovych Skolskych
zafizenich. Prace ptfes€as nebyla v kontrolovaném obdobi proplacena.

Dohody o provedeni prace nebyly v roce 2000 uplatiiovany, dohoda o pracovni ¢innosti byla
pouzita pouze jednou. Osobni spisy pracovnikll obsahuji predepsané ndlezitosti.

Kontrola dokladii o odborné zptisobilosti ukazala, Ze vS§ichni MOV maji stitedoSkolské vzdélani
a vyuéni list, mimo jednoho spliuji i pozadavek pedagogické zptsobilosti absolvovanim
doplitkového pedagogického studia.

Stiedisku praktického vyucovani J. Kiry s. r. 0. byla ve skolnim roce 1999/2000 a kalendainim
roce 2000 poskytnuta dotace z rozpoétu MSMT, ktera byla v pIné vysi vycerpana na uéebni
pomiicky, mzdové ndklady, zdkonné odvody na socidlni a zdravotni pojisténi a ostatni provozni
naklady - energie, sluzby post, telekomunikaci, ochranné pomicky, Skoleni a vzdélavani,
cestovné, najemné, opravy a udrzovani, Cistici a kancelatské prostredky (vykaz zisku a ztrat).
Zalohy na dotaci byly Skolskym tifadem Zlin zasilany mésiéné a v ucetnictvi SPV jsou vedeny
oddélené.

Vyse dotace byla odsouhlasena podle pichledu "Poskytnuté dotace SU Zlin soukromym
Skolam ve Skolnim roce 1999/2000" ze dne 3. listopadu 2000 a "Pfehledu cerpani dotace ve
Skolnim roce 2000/01" s bankovnimi uc¢ty SPV u Komer¢ni banky (tcet k 31. prosinci 2000
zruSen) a od Cervna 2000 u IPB, s G¢tem 346/001 dotace ze statniho rozpoctu a uctem 648.1
ostatni provozni vynosy (hlavni kniha, vykaz zisku a ztrat).

Cerpani dotace na nakladovych uétech té. 5 je v souladu s ugetnimi doklady a wétovym
rozvrhem. Z celkovych nakladl €ini naklady na jednoho Zéka ve Skolnim roce 1999/2000 na
ucebni pomucky (naradi) a ochranné pracovni pomucky 1 162,- K¢, t.j. 3,3 % z celkové
dotace. Podil mzdovych nakladi ¢ini 87,9 % z celkové dotace, cestovného 2,2 % a ostatni
neinvesti¢ni naklady byly Cerpany ve vysi 6,6 % z celkové dotace.

Dotace nebyla pouzita k uhrad€ ndjemného v rdmci smlouvy o koupi najaté véci uzaviené po 1.
lednu 1997 a nebyla pouzita na Uhradu investic. K neposkytnuti ani snizeni dotace ve
sledovaném obdobi nedoslo.

SPV uctuje v soustavé podvojného ucetnictvi dle uctové osnovy a postupli uctovani pro
podnikatele. Pouzivd ucetnicky program ,Berndtek™ vzijemné propojeny s programem
»Kvasar - mzdy. V souladu se zdkonem o ucetnictvi ma vypracovanou smérnici "Systém
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zpracovani Ucetnictvi", ktera obsahuje mimo jiné uctovy rozvrh s analytickym c¢lenénim
Jednothvych uctl, seznam Ucetnich knih a seznam ¢iselnych znakt a zkratek, které pouziva.
Utetnictvi je vedeno piehlednd. Utetni doklady jsou &islovany souvislymi fadami podle
ucetnich okruhti a priibézné uctovany do ucetnictvi organizace.

Inventarizace majetku byla provedena k 31. prosinci 2000 - pfedloZeny soupisy "Inventura
DHIM k 31. prosinci 1999" (inv. €. 1-26) a "Inventura DHIM k 31. prosinci 2000 (inv. €. 27-
54), které byly fadn¢€ podepsané vedoucim SPV a ucetni. K datu inventarizace nebyl zadny
majetek vyfazen ani likvidovan. Vedeny majetek byl fadné oznaen inventarnimi Cisly, ktera
souhlasila s evidenci. Inventarizace byla provedena v souladu se zdkonem o ucetnictvi.

Utetni zavérku tvofi vykaz zisku a ztrat, hlavni kniha a rozvaha. Rozvaha byla pfedlozena ve
zkraceném rozsahu k 31. prosinci 2000, kterd je soucasné¢ s daflovym piizndnim za dan
z pijmi predkladana piislusnému finanénimu wGfadu a okresni statistické spravé. Udetni
zavérka byla ovéfena auditorem.

Kontrolou vyplacenych hrubych mezd z ro¢ni rekapitulace za leden - prosinec 2000 a vykazu
Skol (MSMT) P1-04 za 1. - 4. étvrtleti 2000 nebyl zjistén rozdil.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

V oblasti ucetnictvi a vykaznictvi Skolniho roku 1999/2000 a kalenddiniho roku 2000
nebylo zjisténo nehospoddrné ani neefektivni cerpani prostiedkii statniho rozpoctu. Dotace
byla pouZita k financovdni neinvesti¢nich vydajii souvisejicich s vychovou a vzdélavanim
Zaka SPV.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

BOZP a PO ve vztahu k Zakum

Pti kontrole byla vyhleddna, posouzena a vyhodnocena rizika moZného ohrozeni bezpe¢nosti a
zdravi zaka v praktické vyuce. Nacvik praktickych dovednosti zakt klade zvySené naroky na
staly dozor nad zaky a pfitomnost mistra odborné vychovy nebo povéteného instruktora, ktery
musi v€as identifikovat a omezovat hrozici rizika irazu nebo ohroZeni zdravi. Povinna
dokumentace bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany je fadné¢ vedena. Se
zasadami dodrzovani bezpecnostnich a pozarnich ptedpisti byly kontrolované skupiny zak
seznameny se zapisem do deniku BOZP, ktery vede mistr ptisluSného ucebniho oboru.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci je v€novana ze strany vedeni SPV i mistrii
odborné vychovy nalezita pozornost, o cemz svéd¢i skutecnost, Ze za uplynulych pét let byly
zaznamendny dva registrované pracovni Urazy ostatni a evidovan jen jeden pracovni uraz.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedené¢ho Krajskym soudem v Brné€, oddil C, vlozka 26295
ze dne 4. biezna 1997

Zivnostensky list ing. Josefa Kiiry ze dne 14.dubna 1994
Ztizovacti listina ze dne 1. zafi 2000

Rozhodnuti o zméné zatazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni
s u¢innosti od 1. ledna 2001, ¢j. 33 023/2000-21 ze dne 12. prosince 2000, Souhlas MH
s roz§itenim SPV s platnosti od 7. unora 1995, Rozhodnuti MSMT, kterym se méni
zatazeni s platnosti od 12. kvétna 1997, Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zarazeni
s platnosti od 1. zati 2000

Jmenovaci dekret vedouciho SPV ze dne 1. ¢ervence 1997

Koncepce sttediska praktického vyucovani ze dne 30. srpna 2001

Plan ¢innosti na Skolni rok 2001/2002

Zavazny posudek okresniho hygienika ze dne 21. prosince 1998, Zn: 6069-231.5/1998
Pracovni fad SPV ze dne 1. ¢ervence 1997

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 1999/2000 ze dne 12. fijna 2000

Hospita¢ni zdznamy inspektora

Finan¢ni a hmotné zabezpeceni zakt ze dne 1. zaii 2001

Mésicni ptehled odmén Skolni rok 2000/2001 - kvéten, Cerven

Smérnice k poskytovani osobnich pracovnich prostfedkii, mycich, Cisticich a dezinfek¢énich
prosttedktl - vydana v bieznu 1997 a Dodatek k poskytovani OOPP - zati 2000

Dokumentace souvisejici s organizaci SPV ve Skolnim roce 2001/2002 - Skolni fad,
organizacni tad, vnitini fad, dilenské tady, ptehled o poctu zakd ve skupindch, jmenny
seznam z4ku - Skolni rok 2001/2002

Hospitacni a kontrolni zdznamy vedouciho SPV $kolni rok 2001/2002

Pietazovaci plany MOV skolni rok 2001/2002

Schvalené uc¢ebni dokumenty ucebnich obort - 36-94-2 Maliiské, lakyrnické a natéracské
prace vydané MSMT dne 4. listopadu 1995 pod &j. 24357/95-24 s platnosti od 1. zati 1996
poéinaje 1. ronikem, 36-44-2 Zednické prace vydané MSMT dne 7. srpna 1995 pod
¢j. 20140/95-24 s platnosti od 1. zaifi 1995 pocinaje 1. ro¢nikem, 36-85-2 Tesarské a
truhlatské prace vydané MSMT dne 7. srpna 1995 pod &j. 20139/95-24 s platnosti od
1. zafi 1995 pocinaje 1. roénikem

Deniky evidence odborného vycviku sledovanych skupin zakt - §kolni rok 2001/2002
Seznam zaméstnancti SPV s uvedenou kvalifikaci (bez data)

Seznam pohybu pracovnikii v roce 2000 z 19. zati 2001

Osobni spisy zamé&stnancti SPV - personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii -
r. 2000 ar. 2001

Dohody o povéteni do funkce instruktora zaka Skolni rok 2001/2002

Smlouvy o spolupraci k zajisténi praktického vyuovani mezi SPV a OU a PrS Zlin -
Klectvka pro Skolni rok 2001/2002
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Registrace a evidence pracovni urazovosti za poslednich pét let (kniha Urazl, zaznamy o
pracovnich urazech, rozbor pracovni urazovosti z 30. zati 2000)

Posudky l¢kait ke zdravotni zptisobilosti zakli prvniho ro¢niku Skolniho roku 2001/2002
Zprava o provedeni provérky BOZP z 23. bfezna 2001

Zaznam o Skoleni BOZP zaméstnancii z 1. prosince 2000

Zaznam o Skoleni BOZP zaki ze 7. inora 2001

Seznam praci zakdzanych mladistvym z 15. fijna 1999

Protokol revize elektrického ptenosného naradi a spotiebict z 10. srpna 2001
Zaznam o Skoleni zamé&stnancii o PO ze dne 3. zaii 2001

PoZérni kniha zaloZena k 3. lednu 2000

Zaznam o revizi pozarniho hydrantu z 30. srpna 2001

PoZéarni poplachové smérnice a pozarni evakuacni plan z 30. srpna 2000
Denik kontrol BOZP $k. r. 2000/2001

Posouzeni rizik, rizikovych situaci a udalosti z 21. zati 2001

Zadost o poskytnuti dotace ze dne 20. ledna 2000

Smlouva o poskytnuti dotace na rok 2000

Smlouva o zvySeni dotace ze dne 31. biezna 2000

Vyuctovani dotaci za Skolni rok 1999/2000

Vykaz zisku a ztrat, rozvaha za rok 2000

Platové dekrety zaméstnancii za rok 2000

Dohoda o pracovni ¢innosti ze dne 4. zaii 2000

Zadost o poskytnuti dotace ze dne 12. fijen 1999

Zadost o zvyieni dotace ze dne 12. ¥ijen 1999

Zadost o uzavieni smlouvy o poskytnuti dotace na $kolni rok 2000/2001 ze dne
12. fijna 2000

Smlouva o zvySeni dotace ze dne 31. bfezna 1999 - ¢.j. 622/12/99
Smlouva o poskytnuti dotace ve 8k. roce 2000/2001

Smlouva o zvyseni dotace ve k. roce 2000/2001

Vyuctovani dotace poskytnuté SPV J.Klry s.r.o. ve Sk.roce 1999/2000
Vykaz o SPV k 30. zati 1999 Skol MSMT V 27 - 01

Ttidni knihy a tfidni vykazy za Skolni rok 1999/2000 a 2000/2001
Vykaz Skol (MSMT) P1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2000

Vnitini smérnice k Gcetnictvi pro rok 2000

Vnitini pfedpisy k inventarizaci, cestovnim ndhraddm r. 2000
Uttova osnova platna pro uétovani v roce 2000

Ugetni doklady roku 2000

Deniky, hlavni kniha roku 2000

Audit ro¢ni ucetni zavérky k 31. prosinci 2000

Inventarizace majetku - inventarni Cisla 7, 8, 11, 20, 21, 28, 35, 43
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ZAVER

0d predchozi inspekce vedeni SPV zvySilo duraz na zabezpeceni kvalitnéjsiho zdazemi pro
odborny vycvik v piipadé nepriznivéeho pocasi nebo pii sniZeni odpovidajicich zakadzek,
rozsifilo nabidku vyuky v dalSich ucebnich oborech (Maliiské a natéracské prdace a
Pokryvacské prdace) a naddle pruzné reaguje na novinky ve stavebnictvi. Vedouci stiediska
praktického vyucovani si rozSifil své znalosti v dvousemestrovém studiu specidlni
pedagogiky v programu celoZivotniho vzdélavani.

Na zdkladé dilc¢iho zhodnoceni jsou prubéh a vysledky vzdélavani v odborném vycviku
hodnoceny jako velmi dobré. Podminky vzdélavani, které vychdzi jednak 7 vysledki
hospitacni cinnosti, jednak zvyhodnoceni podkladovych materialii, a 7 rozhovori se
zaméstnanci SPV, jsou velmi dobré.

V priibéhu inspekce nebylo zjisténo neefektivni vyuzivani financénich prostiedkii ze statniho
rozpoctu.

V souladu s §5 odst. 3 c) zakona & 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam,
pitedSkolnim za¥izenim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich piedpisii, CSI hodnoti
cinnost Skoly (Skolského zarizeni) ve sledovanych oblastech jako lepSi neZ priumérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Vichova Véra Vichova v. r.
Clenové tymu PhDr. Vlastislav Kozela Vlastislav Kozela v. 1.

Dal3i zaméstnanci CSI Ing. DuSan Fabik
Helena Hlaskova
Marie Janacova

V Uherském Hradisti dne 8. fijna 2001
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Datum a podpis vedouciho SPV stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 9. fijna 2001

Razitko

Vedouci SPV Podpis

Josef Kira v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zdkona miiZe vedouci SPV podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedédni/odeslani Podpis pfijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy: 26. fijna 2001 313/01-5039

Krajsky ufad Zlinského kraje,
odbor skolstvi, mladeZe a sportu,
ti. T. Bati 3792, 760 01 Zlin

Ztizovatel: Ing. Josef Kira, 26. fijna 2001 314/01-5039
Kvitkova 3770, 760 01 Zlin

Rada skoly neni ustanovena -
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Pfipominky vedouciho SPV

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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