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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Olomouc, Dvorského 33 je ptispévkovou organizaci s pravni subjektivitou,
kterd byla ke dni 1. leden 2001 ziizena Méstem Olomouc jako Zakladni Skola se Skolni
druzinou. Skola hospodaii v ramci svého rozpoctu s finanénimi prostfedky pridélenymi ze
statnitho rozpoctu prostfednictvim Skolského (resp. od 1. ledna 2001 okresniho) tfadu a
s finan¢nimi prostiedky pfidélenymi z rozpoctu ziizovatele Skoly.

Zakladni $kola byla zafazena Skolskym tiadem Olomouc do sité §kol, predkolnich zafizeni

a Skolskych zafizeni s ti¢innosti od 1. 1. 2001 pod ¢j. 2739/00.

Skola sdruzuje zakladni §kolu s kapacitou 300 zaku, $kolni druZinu s kapacitou 50 zaki a
Skolni jidelnu s kapacitou 176 ptipravovanych jidel.

Ve Skolnim roce 2001/2002 navstévuje 11 tfid 1. - 9. rocniku 219 zakd, z nichz 159 dojizdi ze
14 okolnich obci.

Vyuka probihd podle vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2. Do vyuky vSech
pfedmétl se promitd zaméfeni na ekologickou vychovu a vzdélavani v souvislosti s projektem
Tulipan, jehoz plnéni bylo zapocato ve Skolnim roce1999/2000.

Statutarni mésto Olomouc ustavilo ke dni 1. 12. 2000 deviti¢lennou Radu skoly.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Ceska $kolni inspekce (CSI) hodnotila kvalitu vzd&lavani predevim na zékladé hospitadni
¢innosti ve vybranych tfidach 1. a 2. stupné€ v predmétech Cesky jazyk, matematika, prvouka,
ptirodovéda a ptirodopis. Podkladem pro hodnoceni byla i kontrola povinné a dalsi vedené
dokumentace, zaznam v seSitech a pisemnych zakovskych praci.

Spole¢na zjisténi

Vyuka sledovanych piredméti probihala podle schvélenych ucebnich dokumentli, tydenni
hodinové dotace byly v relaci s u¢ebnimi plany. Clen&ni u¢iva v jednotlivych roénicich

1 obsah probiraného uciva se shoduje s ucebnimi osnovami zvolené¢ho vzdélavaciho programu
s vyjimkou piirodovédy ve 4. a 5. ro¢niku, kde nebyl probiran tematicky celek vychova ke
zdravi. Nedostatkem planovani byla (zejména na 1. stupni v matematice, prvouce a
ptirodovéde) pfiliSna provazanost tematickych planti uciva s obsahem ucelené tfady ucebnic.
Pribéh vyu€ovani vypovidal o diisledné piipravé ucitelii na vyuku i jejich informovanosti

o zacich se specifickymi poruchami uceni.

Vzdélavani je zajisténo uciteli s pozadovanou odbornou a pedagogickou zpiisobilosti.

Vyuka probihala vétSinou v podnétné pusobicich, esteticky upravenych ucebnach, které
prostorové vyhovovaly poctu zakl ve tfidach z hlediska psychohygieny, umoziovaly zménu
pracovniho mista a u¢innou relaxaci, kterd byla vice patrna na 1. stupni. Mistnosti jsou funkéné
zafizené udrzovanym, z antropometrického hlediska odpovidajicim nabytkem. Pro vyuku je ve
Skole dostatek ucebnich pomicek. S ohledem na aktualizaci uc¢iva a stafi pomtcek, je nutna
jejich modernizace.

Cesky jazyk 1. - 5. ro¢nik

Ucivo je roz€lenéno v Casove tematickych planech uciva, pfi jejichz sestavovani vyucujici
nespolupracovali tak, aby vyuka pfedmétu tvofila vnitin€ propojeny celek. Tyto rezervy byly
patrné zejména v nékterych slozkédch predmétu (psani, ¢teni a literarni vychova). Na tuto
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skutecnost byli feditel Skoly 1 ucitelé upozornéni.

Pii vyuce ve kmenovych tfidach byla vyuZivana zakovska knihovna v respiriu Skoly, ktera
svym vybavenim zZakiim vhodn¢ zpestfovala ¢asti hodin ¢teni a literarni vychovy.

Fond ucebnic tvofi ucelenou fadu, dle potfeby doplilovanou zejména publikacemi pro
spole¢nou Cetbu. V mluvnici byly pouzivany slovniky cizich slov a dalsi vlastni, kopirované
texty k procviCovani uciva. Ve vétSing tiid byly ucelné vyuzity néasténné jazykové prehledy
k probiranému ucivu.

Vyucovani ¢eského jazyka probihalo ve vsech tfidach ve shodé s metodickymi a didaktickymi
zésadami, volbou postupti ugitelé vytvateli piiznivou pracovni atmosféru. Urovei vyuéovacich
hodin byla odli$n4 hlavné z hlediska pouzitych metod a forem préace i vstupni

a pribézné motivace. Promyslené, efektivni vyucovaci hodiny, v nichZ bylo pfeddvani novych
poznatktl spojeno s jejich zatazovanim do systému, pfedvedly zejména zkuSené vyucujici.

U mladych, za¢inajicich ucitelek se projevovala nezkuSenost v organizaci skupinové prace,

v zavérecném hodnoceni i1 zaclenéni uciva do probiraného celku. Negativné€ se v téchto tfidach
projevila také neduslednost v poZadavcich na pracovni navyky pfi psani do seSitli a v zadavani
domacich tikolti. CSI kladné hodnoti individualni piistup vyulujicich k integrovanym zakim,
spocivajicim zejména v opakovaném vysvétleni zaddvanych ukolli a ve vhodném zkracovani
rozsahu samostatné prace.

Komunikace ve vyuce vychazela z dohodnutych a vzdjemné respektovanych pravidel. Kladeni
diirazu na rozvoj komunikativnich dovednosti se pfiznivé projevilo v rozmanitosti a jazykové
tvotivosti pfi odpovédich zakl predevsim ve 4. rocniku.

Vyuka Eeského jazyka méla velmi dobrou uroveri.

Matematika 1. - 9. roénik

Zaci pracovali s kvalitni fadou uéebnic, které byly ve vyucovacich hodinach uéelné vyuzivany.
Struktura sledovanych hodin odpovidala v€ku Z4k a vyukovym cilim. Vyuka byla fizena
srozumitelnymi pokyny, sled a vybér informaci byl ve vétsiné hodin pfiméteny néarocnosti
uciva. Prevazujici frontalni vyuka byla vhodné stfidana samostatnou c¢innosti zakd. Ojedinéle
zafazovana skupinova prace Ucelné€ rozvijela kooperaci mezi Zaky a prispivala ke zvyseni efektivity
vyuCovaciho procesu. Pozitivné bylo hodnoceno diferencované zadavani piikladi podle
vykonnosti zakid. Prostor pro samostatné a aktivni uceni byl vytvofen ve vétSiné vyucovacich
hodin. K zakim, ktefi mohli pracovat vyhovujicim tempem, vyucujici volili v ptipad€¢ potieby
individuélni pfistup. Néazornost vyuky byla vyborné zajisténa piedev§im ve vyucovacich
hodinéch na 1. stupni. Pfima klasifikace v prib&éhu vyuky byla zaznamenéana jen v nékterych
ptipadech, Castéji bylo vyuZzivano pribézné hodnoceni vykont Zaka pochvalou a povzbuzenim.
Rezervy v €asti vyu€ovacich hodin se tykaly vyraznéjsi vstupni i pribéZzné motivace a spravné
organizace Cinnosti zakl. Nektefi vyucujici zpravidla tolerovali jednoslovné odpovédi na
otazky. Nedostate¢né se vénovali rozvoji komunikativnich kompetenci Zak (umét se jasné
vyjadfit a formulovat sva stanoviska). VyucCovaci hodiny zpravidla nepostradaly zavérecné
shrnuti uciva.

Ucitelé méli u zakl pfirozenou autoritu, dohodnutd pravidla komunikace byla respektovana.
V hodinach panovala vétSinou klidna pracovni atmosféra. Snaha o pozitivni a citlivy pfistup
k Zakim byla patrna u vSech vyucujicich.

Vyuka matematiky byla celkové hodnocena jako velmi dobra.

Skupina predmétii - prvouka, prirodovéda, prirodopis
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Sledované hodiny mély vzhledem k pouZitym metoddm a formdm prace rozdilnou troven.
V ptirodopise prevladal vykladovy typ hodiny doplnény fizenym rozhovorem, pii némz byly
casto kladeny problémové otdzky, vyvozovany zavéry a uplatiiovany alternativni zpusoby
feSeni uloh. Pfi tomto zpisobu podani uciva Zaci ziskavali znalosti a dovednosti v Zadoucim
rozsahu a tempu. Ucebnice a uc¢ebni pomiicky byly tcelné vyuzity.

Kladem ve vyuce prvouky a ptirodovédy byla dobie organizovana skupinova prace. Aktivnimu
uceni byla poskytnuta G¢inna podpora tvotfivou prezentaci uciva, ucelnym vyuzitim dalSich
zdrojii informaci, vedenim zaka k dialogu, uplatnénim mezipfedmétovych koordinaci a
diferencovanym ptistupem k zakiim pfi jejich, z hlediska rychlosti prace, rozdilnych vykonech.
Jako negativum se projevilo pouziti metod prace, které vedly ke ztrat€¢ pozornosti zakul, ke
snizeni miry jejich soustiedéni a v dlisledku toho k nespravnému chapani zadaného ukolu.
Ucitelé vétSinou ucinné motivovali své zaky poutavym vypravénim, uplatiovanim hrovych
forem préce pii opakovani uciva a stiidanim ¢innosti. Motiva¢ni uc¢inek mélo také vyhodnoceni
samostatné prace, na némz se podileli sami Zaci. Zavéreéné upevnéni probraného uciva bylo
pro ucitele zpétnovazebni informaci o mife jeho pochopeni.

V ¢asti vyucovacich hodin byla klidnd a uvolnéna atmosféra, kterd ptiznivé ovliviiovala
vzdélavaci proces, Zaci projevovali k vyuce pozitivni vztah, pracovali soustfedéné a se zajmem.
V téchto hodinéach byl rozvijen smysl Zakl pro kooperaci a toleranci. Vytvafenim prostoru pro
souvislé vyjadfovani myslenek rozvijeli zaci své komunikativni schopnosti a dovednosti.
Ojedinéle se ve vyucovacich hodindch jako ruSivé prvky vyskytovaly sniZzend hladina
soustfedéni a pracovni neklid.

Vyuka prvouky, piirodovédy a prirodopisu méla celkové velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Ceskd $kolni inspekce hodnoti pribéh a vysledky vidélivini v predmétech Cesky jazyk,
matematika, prvouka, piirodovéda a prirodopis jako velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni podminek vzdélavani - planovani, organizovani, vedeni a motivovani,
kontrolni mechanizmy

V koncepcnim planu rozvoje Skoly, ktery byl zpracovan na léta 1998 - 2005, jsou stanoveny
zékladni cile i prostiedky k jejich dosazeni. Ukoly zahrnuji oblasti vzd&lavéani, personalni,
organiza¢ni, ekonomickou, materialné-technickou a jsou postupné realizovany s ohledem na
vnitini a vn&$i podminky Skoly. Redlnost koncepEnich zdméri promitajicich se do ro¢niho
planu prace dokladaji zdznamy feditele Skoly o jejich postupném plnéni. Funkéni piilohou je
kalendaini rozpis konkrétnich tkolii stanovenych na cely Skolni rok. Soucasti systému jsou
tydenni a mésicni plany cinnosti s pfesnymi organizacnimi pokyny k planovanym i aktualné
zafazenym akcim. Plnéni pldnovanych tkoll je vedenim Skoly sledovano a vyhodnocovano.
S koncepci byl sezndmen pouze pedagogicky sbor, rodiCovskd vetejnost je pravidelné
seznamovana s ukoly planovanymi na obdobi jednoho roku.

Nabidkou volitelnych a nepovinnych pfedméti reagovala Skola na potifeby a zdmy zakda.
Vzdélavacimi a z4jmovymi aktivitami jim poskytuje dostatek pfilezitosti k vyuziti volného
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Casu. PéCe o integrované zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami se fidi dobie
zpracovanymi individualnimi vzdélavacimi programy.

Ucebni plan na Skolni rok 2001/2002 byl sestaven v souladu s u¢ebnim planem vzdélavaciho
programu Zakladni Skola.

Reditel §koly uzce spolupracuje se svym zastupcem, dalii fidici kompetence jsou delegovany
na vedouci vychovatelku $kolni druziny a $kolnika. Cinnost viech pracovniki $koly je vhodné
upravena Vv jejich pracovnich néplnich i v dokumentu Organizace Skoly — Skolni rok 2001/2002.
Hlavnim poradnim orgdnem feditele Skoly je pedagogicka rada. V oblasti planovani,
materidlniho a organiza¢niho zajisténi vyuky feditel spolupracuje s vedoucimi metodického
sdruzeni a predmétovych komisi. Jednani SirSiho vedeni Skoly, které je svolavano operativné,
se kromé vedoucich pracovnikli zGi¢astiuje 1 vychovna poradkyné. Rada Skoly je ziizena.

Povinnd pedagogickd dokumentace je vedena na pifedepsanych tiskopisech. Protokoly
o opravnych zkouskdch maji patficnou formalni i1obsahovou uroven, rozhodnuti vydand
feditelem Skoly jsou jednoznacna.

Rad $koly obsahuje viechna piedepsand ustanoveni a byl projednan pedagogickou radou.
Rozvrh hodin odpovida psychohygienickym pozadavkiim a je v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

Vnitini informacni systém Skoly zarucuje u€inny pifenos informaci od vedeni Skoly ke vSem
zaméstnancim 1 zaktm. Organiza¢né zajiSt€no je také preddvani informaci mezi Skolou
a rodici.

Na vefejnosti se Skola vhodné prezentuje fadou aktivit v oblasti kultury a sportu, z hlediska
ekologické vychovy ma veliky vyznam pofddani tuzemskych i zahrani¢nich tematickych
zajezdu pro zaky.

Vyrocni zprava o €innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 je zpracovana v souladu s pravnimi
predpisy a byla schvéalena Radou Skoly. Analyza tohoto dokumentu je jednim z vychodisek pfi
sestavovani planu prace na novy skolni rok.

Reditel $koly uziva demokratické zptisoby vedeni a motivovani. Svym piikladem a operativnim
jednanim stimuluje své podfizené k realizaci vytyCenych koncepénich zdmért. Vyuziva jejich
odbornych znalosti a z4jml pfi sestavovani Gvazkd a povefovani dalsimi tkoly. Spoluprace
feditele a jeho zastupce s poradnimi metodickymi organy obou stupn Skoly je neformdlni a je
zaloZzena na delegovani odpovédnosti. Metodické organy se podileji na materidlnim
zabezpeceni vyuky predevsim pii vybéru ucebnic a uebnich pomiicek.

V uvadéni novych a zacinajicich pedagogl byly zjisStény rezervy zejména v souvislosti s jejich
seznamovanim s metodikou vyuky a vyuzivanim nékterych pomtcek.

Reditel $koly vypracoval plan, vnémz uréil priority daldfho vzd&lavani pedagogickych
pracovnikil. Dalsi vzdélavani umozniuje nabidka akci Pedagogického centra Olomouc, z niZ si
ucitelé vybiraji dle svého zaméfeni a s ohledem na potfebu Skoly. Pro samostudium je
v ucitelské knihovné dostatek odborné literatury. Za tcelem zkvalitnéni vychovné-vzdélavaci
¢innosti zakoupilo vedeni Skoly pro ucitele Katalog forem a metod prace (Kafomet), ktery je
kazdoro¢n¢ dopliiovan.

Iniciativa a tvofivost ucitelll je podporovdna a ocefiovdna. Pro pfiznani nenarokovych sloZzek
platu feditel Skoly stanovil systém pravidelného hodnoceni s uzitim kritérii. Je stanovena také
stupnice pro ptipadné odnéti osobniho piiplatku.

Odpovédnost za provadéni kontroly na niz se podili feditel Skoly, jeho zastupce a vedouci
jednotlivych usekd, je stanovena organizacni strukturou. Kontrolni ¢innost je pldnovana.
Pedagogicka dokumentace byla kontrolovand pravidelné, odstranéni zjisténych drobnych
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nedostatkll bylo prokonzultovano s feditelem Skoly.

Neduslednost se projevila v oblasti kontroly prace metodickych organt, které se dle zapisu
z jednani zabyvaly problematikou plnéni osnov. Pfi inspekci vSak bylo zjisténo, ze do vyuky
nebyl zafazen tematicky celek vychova ke zdravi v rozsahu 40 vyucovacich hodin ve 4. a 5.
ro¢niku v pfedmétech ptirodovéda a vlastivéda.

Hodnoceni kvality prace pedagogt vychdzi zejména z hospitacnich zjisténi a z dosazené Girovné
vysledkll uceni zakt. Hospitacni ¢innost vykazuje pouze feditel Skoly, jeho zastupce, ktery byl
do funkce ustanoven k 1. 9. 2001 dosud hospitace neprovadi. Z hospitacnich zdznami vyplyva,
7ze duraz je kladen na cCinnost ucitele a vztah 74k k uceni. Zavéry hospitujictho jsou
s vyucujicimi projednavany. Disledné je vedena evidence o Ucasti pedagogickych pracovnikii
na vSech aktivitach v pribéhu Skolniho roku, o praci s détmi v rdmci Skoly 1 mimo skolu.
Zapisy zjednani pedagogické rady dokladaji, Ze zjisténé nedostatky jsou s pracovniky
projednavany.

K posouzeni trovné znalosti zakii jsou ve Skole pouzivany pouze testy a provérky, které si
sestavuji sami vyucujici. Zpracovani pisemnych praci z ¢eského jazyka a matematiky ma
analyticky charakter. Zakovské prace jsou opravovany, kvalitativné a kvantitativné
vyhodnocovany a je zjiStovana nejvétsi chybovost. Nejsou vSak uvadény pficiny neuspéSnych
feSeni a zplsob nédpravy nedostatkli. Kvalitné zpracované materidly pro hodnotici jednani
pedagogické rady jsou podkladem pro celkovou analyzu tirovné vysledkt uceni zaki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani mély v oblastech planovani, organizovani, vedeni a motivovdni a
kontrolnich mechanizmii celkové velmi dobrou uiroveri.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Kontrola wvyuZiti rozpoctovych prostfedkti pfid€lenych Skole ze statntho rozpoctu
prosttednictvim Skolského uadu (SU) Olomouc byla provedena za uzavieny kalendaini rok
2000. Skola v tomto roce byla rozpoétovou (zalohovanou) organizaci mésta, které hradilo
provozni a investiéni vydaje. SU Olomouc pfidélil $kole zalohu na neinvestiéni vydaje (NIV) v
castce 4.316.733,-- K¢ na mzdové prostiedky veetné zakonnych odvodil, prostfedky na
ucebnice, uc¢ebni pomticky a Skolni potieby a prostiedky na ostatni ndklady vyplyvajici

z pracovné pravnich vztahl. Zavazny ukazatel rozpoctu neinvesti¢nich vydaji na rok 2000 byl
dodrZen.

Podil piispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich ndkladech Skoly pfedstavoval
v kontrolovaném obdobi 84,3 %. Zbyvajicich 15,7 % naklada bylo hrazeno
z finan¢nich prostiedki pridélenych skole formou dotace z rozpoctu ztizovatele.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Oblast mzdové regulace, jeji zajisténi a také kontrola byla v obdobi roku 2000 plné
v kompetenci Skolského uradu Olomouc.
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Pro ucely stanoveni a vyplaceni nenarokovych slozek platu mélo vedeni Skoly kvalitné
zpracovana kritéria pro poskytovani (zvySeni 1 sniZeni) osobniho pfiplatku a odmén
zaméstnancim organizace. VySe osobnich piiplatki byla v pribéhu sledovaného obdobi
nékolikrat pozmeénéna, k vyraznému navyseni do§lo v mésici prosinci v souvislosti s navySenim
rozpocCtu v oblasti prostfedkil na platy a prostfedk(i na OPPP.

V névaznosti na kontrolu ¢erpani mzdovych prostfedkli byla provedena kontrola personélni
dokumentace vSech zaméstnancli Skoly. Bylo zjiSténo, Zze dokumentace je fadné vedena,
obsahuje pfedepsané nalezitosti a jednotlivi zamé&stnanci Skoly jsou zafazeni do platovych ttid
v souladu s platnymi piedpisy.

Tvorba fondu kulturnich a socidlnich potfeb (FKSP) byla v souladu s platnym pravnim
ptedpisem. Jeji podil z celkové ptidélenych prostiedki NIV c¢inil v kontrolovaném obdobi
1,3 %. Vytvorené finan¢ni prostfedky FKSP byly ukladany na samostatné vedeném bézném
uctu a byly vyuzity na stravovani zaméstnanci (62,3 %), kulturni akce (18,2 %)

a dary (19,5 %).

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoc€tu na ostatni neinvesti¢ni vydaje
(ONIV) tvotily 3,8 % z celkového objemu NIV piidélenych skole ze statniho rozpoctu,

tj. 165.316,-- K&. Pridélené prosttedky na ONIV byly z 89,3 % pouzity na thradu naklada
spojenych s pofizenim ucebnich pomucek a ucebnic, coz Cinilo 659,-- K¢ na jednoho Zaka.
Nékupy ucebnich pomicek a ucebnic byly realizoviny v rdmci omezenych finan¢nich
prostiedki pridélenych ze statniho rozpo&tu. Skolni potieby tvofily 3,4 % z celkového objemu
ONIV. Kazdy zak prvniho ro¢niku obdrzel zékladni Skolni potfeby v ¢€astce 200,-- K¢

v souladu s obecné zdvaznym pravnim predpisem. V oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki bylo z prostfedki ONIV pouzito 5,1 % a na ndkup osobnich ochrannych
pracovnich prostiedka 2,2 %.

Zakoupené ucebni pomicky byly fadn€ zapsiny do inventdfe a oznaceny prfidélenymi
inventarnimi ¢isly. Ucebnice a osobni ochranné pracovni prostiedky byly zaevidovany na
kartach. Veskeré potizené¢ hospodaiské prostiedky byly zaevidovany v souladu s obecné
zavaznym pravnim predpisem.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani tucelovych prostiedkii a hodnoceni efektivnosti cerpani
investi¢nich prostiredki

V kontrolovaném obdobi roku 2000 Skole nebyly tcelové a investi¢ni prostiedky v ramci
rozpoctu ze Skolského tfadu pridéleny.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni §koly

Vyroéni zprava o hospodateni Skoly za rok 2000 obsahovala vSechny predepsané nalezitosti
v souladu s obecné zdvaznym pravnim predpisem.

Hodnoceni efektivnosti vyuzZivani prostifedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim
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Mzdové prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoltu byly ve sledovaném obdobi
vynakladany efektivné.

Finanéni prostiedky na ostatni neinvestic¢ni vydaje pridélené Skolskym uiadem byly pouZity
hospodarné a efektivné na kryti vydajii spojenych s vychovou a vzdélavanim. Nebyl
prokazan Zdadny pripad jejich neoprdavnéného poufZiti.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni jidelna

Ve $kole je pouze vydejna s jidelnou, strava se dovazi ze ZS Olomouc, Nedvédova 17.
Podminky a organizace stravovani

{idelna je vybavena 52 misty u stolli a vyuziva ji primémé 180 Zakl a zaméstnancl Skoly.
Reseni vydejniho prostoru a jidelny neodpovidé skute¢nym pozadavkim.

Vydej stravy je stanoven v ¢asovém rozpéti 11. 45 - 14. 00 hodin, po celou dobu stravovani je
zajistén pedagogicky dozor.

Rozpoctem pro rok 2000 byl pokryty jeden pracovni Gvazek rozdéleny dvéma pracovnicim,
které zajist'uji vydej stravy a uklid. Ob¢ pracovnice ptedlozily platny zdravotni prikaz.
Hygiena stravovacich sluzeb

Na pracovisti byl udrZzovan potadek, zbytky jidel byly denné likvidovany. Obé pracovnice
pouzivaji pracovni obleCeni, pro civilni obleCeni a osobni véci maji vy€lenénou samostatnou
Satni skfin.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina ze dne 15. ¢ervna 2000

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, ptredskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
s t¢innosti od 1. 1. 2001 ¢;. 2739/00

e Vybrana povinna dokumentace Skoly: rozvrh hodin, fad Skoly, tfidni knihy Skolniho roku
2001/2002, tridni vykazy, katalogové listy, dokumentace 74kl se zdravotnim postiZzenim,
zapisy zjednani pedagogické rady, persondlni a mzdova dokumentace zaméstnanct
(doklady o dosazeném vzdélani, jmenovaci dekrety, naplné prace, platové vymeéry,
rozhodnuti o pfiznani piiplatki za vedeni, osobnich piiplatkli a zvlastnich piiplatkd,
dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér, zdravotni priikkazy pracovnic vydejny
stravy)

e Koncepce dlouhodobého rozvoje skoly, plany prace (ro¢ni, mésicni, tydenni, plany kontrol
a hospitact, plany prace a zapisy z jednani metodickych organii)

e Dokumentace feditele Skoly: organizace Skoly pro Skolni rok 2001/2002, organizaéni
schéma, provozni fady, hospitacni zdznamy, kritéria pro osobni piiplatky a odmeny ve
Skolnim roce 2000/2001 a 2001/2002

e Tematické a ¢asové plany uciva sledovanych predmétt pro skolni rok 2001/2002
e Rozhodnuti feditele skoly
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001
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e Vybrané zikovské knizky, denicky, seSity, pisemné prace zakl zjazyka Ceského a
matematiky

e Zahajovaci vykazy o zakladni $kole Skol (MSMT) V3-01 za $kolni rok 1999/2000,
2000/2001, 2001/2002

e Rozpis rozpoétu na rok 2000 ze SU Olomouc véetné tprav v pritbéhu roku 2000
e Piehled Eerpani zalohy poskytnuté SU Olomouc k 31. prosinci 2000

o Utetni doklady za rok 2000 ve vztahu k prosttedkiim p¥idélenym ze SU Olomouc
¢ Inventarni knihy u¢ebnich pomiicek

e Karty evidence ucebnic

e Karty evidence osobnich ochrannych pracovnich prostredka

e Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2000

ZAVER

o Ucebni plan Skoly na Skolni rok 2001/2002 a tydenni hodinova dotace sledovanych
predmeétii jsou v souladu s ucebnim planem vzdélavaciho programu Zikladni Skola.
Ucebni osnovy sledovanych piedmétii jsou plnény s vyjimkou piirodovédy a viastivédy ve
4. a 5. rocniku. Rozvrieni uciva je raciondlni, pii planovani uciva Ceského jazyka se
nepiiznivé projevila nekoordinovanost prdace ucitelii jednotlivych rocniki.

o Zodpovédny pristup ucitelii k integrovanym Zakiim zejména na 1. stupni pomdhd
Zakam sniZovat jejich vyucovaci potiZe.

o Persondlni zabezpecleni vyuky je vynikajici, v§ichni ucitelé spliiuji podminky odborné a
pedagogické zpiisobilosti.

e Pro vyuku sledovanych piedmétii jsou ve Skole vytvoieny velmi dobré prostorové
podminky. Pracovni prostiedi je pro Zdaky dostatecné motivujici a podili se na formovani
pozitivnich postojit Zaku. VétsSina ucitelii volila efektivni formy vyuky, podileli se na
rozvoji komunikativnich dovednosti Zakii. Pristup ucitelu k Zakiam pozitivné ovliviioval
kvalitu vzdélavani.

o Planovani je nedilnou souldasti Fizeni a projevuje se ve vSech oblastech Cinnosti Skoly.

e Organizacni struktura je jednoduchd a umoZiiuje ucinné vizeni Skoly. Poradni orgdny
vedeni S$koly jsou ucelné zavedeny. Kontrolovand dokumentace neméla zdsadni
nedostatky, jeji vedeni je v souladu s pravnimi piedpisy. Informacni systém je funkcni.

o Utinné vedeni a motivovdni ucitelii pFispivd k jejich tvoFivé prici. Rezervy byly zjistény
v nediisledné prdaci s mladymi a zacinajicimi uciteli.

o Kontrola ma stanovené cile a prostiedky k jejich dosaZeni. Nedostatky byly zjistény
v oblasti kontroly metodickych orgdnii v souvislosti s planovanim vyuky a plnénim
osnov.

o Prostiedky pridélené ze stdtniho rozpoctu na mzdové a ostatni neinvesticni vydaje jsou
vyuzZivany efektivné a hospoddrné.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti podminky, pritbéh a vysledky vzdélavani jako velmi dobré.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Zden¢k Krejcitik Krejcifik v. 1.
Clenové tymu PaedDr. Rudolfa Kukulova Rudolfa Kukulova v. r.
Mgr. Viktor Verner Viktor Verner v. r.
Dal§i zaméstnanci CSI Ing. Eva Stachova
Zdenka Velkova
Hana Vyhnéankova
V Olomouci dne 12. prosince 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 18. prosinec 2001
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Lumir Hamal Mgr. Hamal v. r.
podpis

Piedmétem orientacni inspekce bylo thodnoceni cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdikona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni sprdvé a samosprdvé ve $kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Inspekéni zprava - str. 10



Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky trad Olomouckého kraje
odbor skolstvi, mladeze a
télovychovy

Kosmonautt 10

772 00 Olomouc

2002-01-10

132 14/02

Ztizovatel: Magistrat mésta
Olomouce, referat skolstvi,

Horni nameésti 1, 271 27 Olomouc

2002-01-10

132 15/02

Rada skoly: Mgr. Svatava Maderova
Svolinského 71
772 00 Olomouc - LoSov

2002-01-10

132 16/02

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Bez ptipominek
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