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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Trojtfidni matetska Skola je umisténa v neucelové, pronajaté patrové budove, kterd se bude
vroce 2001 vracet majiteli. Obecni Ufad hledd nové prostory a proto neinvestuje zadné
finan¢ni prostfedky do rekonstrukce a oprav.

Ve tfech ttidach je zapséano celkem 72 déti. Dvé tfidy jsou heterogenni, jedna homogenni.
Provozni doba mateiské skoly je od 6:30 do 17:00 hod.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontanni ¢innosti

Planovani matetské Skoly je realizovano vndvaznosti na dlouhodobou koncepci
a predchazejici Skolni roky. Respektuje dané podminky a vychézi z vybranych tkoli Programu
vychovné prace pro jesle a matefské Skoly (MSMT CR &. 33483/83-201) a dalsich
metodickych materiald (Simon, modifikované tematické plany, Roéni obdobi). Pedagogické
pracovnice se piipravuji na vyuku formou pracovnich plani (tydennich), které jsou rozdéleny
do didaktickych jednotek zamétenych tematicky. Plany obsahuji vSechny oblasti rozvoje détské
osobnosti. Je v nich respektovan pozadavek soustavnosti a ndvaznosti pii utvafeni a rozvijeni
védomosti, dovednosti a navykl. Vzdélavaci ¢innosti jsou zahrnuty rovnomérné. Stanovené
cile jsou diferencovany podle véku.

Pozornost je vénovéana irozvoji talentu a specialnim potfebam déti (levaci, LMD). V matetské
Skole funguji v odpolednich hodinach zajmové krouzky (vytvarny, sborovy zpév, dramaticky).
Podminky. Materialni podminky maji jesté vyhovujici troven. Ttidy a herny je velmi obtizné
prostorové roz€lenit tak, aby zde bylo misto pro pracovni ¢innost, pohyb a hry déti. Prechody
mezi jednotlivymi ¢astmi Skoly jsou organizované, vyzaduji zvySeny dohled na bezpecnost déti
a Castecné narusuji plynulost organizovanych cinnosti. Podlahové krytiny indbytek jsou
vétSinou staré, ipfes peclivou udrzbu nesou znamky opotiebovanosti. Mnozstvi i sortiment
hracek, pomticek a détskych knih ve vSech tfidach odpovida potfebnosti. Dotvareni prostoru
ttid je détem umoznéno. Pres nedostatek prostoru uclitelky poskytuji détem moznost
pokracovat v rozestaveéné Cinnosti i moznost vystavit své vytvarné prace.

Vychovné vzdélavaci Cinnost zajistuje Sest pedagogickych pracovnic véetné feditelky. VSechny
spliiuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti. Jedna se o ucitelky s viceletou praxi.
Dle rozpisu pracovni doby je soubézné pusobeni ulitelek vyuZzivano hlavné pii zajiSténi
bezpecnosti pti pobytu déti venku.

Psychohygienické podminky. Pocty déti ve tfidach odpovidaji pedagogickym, hygienickym
a organizacnim pozadavkim. Pomér spontannich a fizenych ¢innosti byl ucitelkami sledovan
audrZovan zhruba vrovnovaze. Rezim dne je sestaven v souladu s psychohygienickymi
zasadami déti predskolniho véku, je dostatecné pruzny a variabilni. Respektuje tfihodinové
intervaly mezi jidly, dostatek ¢asu pro pobyt venku a zohledniuje individualni potiebu spanku
déti. V dobé inspekce nebylo zaznamenéano pretéZovani déti, naroky na déti byly umérné, byla
respektovana schopnost koncentrace ditéte pfiméfené k jeho v€ku. Charakter ¢innosti byl
dostatecné variabilni. Spontanni a fizené Cinnosti byly zafazovany s ohledem na ve&k déti
a momentalni situaci. Zavedeny pitny rezim nebyl détmi vyuzivan. Tepelné podminky jsou
vyhovujici, svételné nevyhovujici.

Priibéh vychovné vzdélavaci prace. Hospitované ¢innosti se vyznaCovaly pfedem planovanymi
a promyslenymi formami a metodami prace. Pro spontanni a hrové c¢innosti vymezovaly
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ucitelky dostateCny Casovy prostor. Jejich vedeni bylo nendsilné, coz spolu s pestrou nabidkou
¢innosti vytvarelo zajimavé, podnétné a aktivizujici prostfedi pro spontanni ¢innosti. Déti mely
moznost vybéru prostoru, her, hracek, ucebnich pomticek ikamarddi. Z diivodu malého
prostoru ve tfidich nemohly uplatnit, rozvijet a uspokojovat potfebu pohybu. V priitbéhu
pedagogické prace byl kladen dlraz na skupinové a individudlni Cinnosti, evidentni bylo
respektovani individudlnich zvlastnosti déti. Organizace fizenych cinnosti akceptovala
pfiméfené naroky na osobni tempo jednotlivych déti. Vedeni bylo zaméfeno nejen na to, co
dit¢ umi, ale zejména na jeho aktivni prozivani. Détem byl vytvofen dostatecny prostor pro
dokonceni ¢innosti.

Hygienické navyky byly détmi pouzivany ptirozen€. Pti sebeobsluznych ¢innostech byla u déti
podporovéna arozvijena samostatnost. Kultura stolovani byla na dobré urovni, déti mély
moZnost se na stolovani podilet. Estetika stolovani byla primérna (otlucené polévkové misky).
Volené motivace byly vhodné, ucinné, nazorné a fixacni. Ucitelkami bylo vyuZzivano kladné
hodnoceni déti. Pfirozenym zplisobem tak udéti dochazelo k posilovani piiméteného
sebevédomi, k pocitu soundlezitosti, bezpeci a jistoty. Déti mély dostatek prostoru k vyjadieni
vlastnich ndzord a myslenek. Ucitelky déti povzbuzovaly a zarovenl jim poskytovaly jistotu
v jejich rozhodovani. Ovétovani znalosti a dovednosti mélo charakter systematického vytvareni
zpétné vazby.

Interakce a komunikace. Mezi détmi a dospélymi byl zaznamenan vztah davéry a ptatelstvi,
stejné tak mezi détmi navzajem. Vztah dospély - dité byl zaloZeny na pozitivnim piijimani
a akceptovani ditéte, na respektu a partnerstvi. V priitbéhu dne pedagogické pracovnice
vytvarely pozitivni komunika¢ni prostfedi. Pravidla jednani byla détem pfedem zndma a détmi
akceptovana. Verbalni projevy ucitelek a déti byly vyvazené. Détem byl dan dostate¢ny prostor
pro volné vyjadfovani arozvoj slovni zasoby. Ucitelkami byla podporovana spontaneita
a otevienost déti, braly v ivahu nazory i minéni déti. Zfejmy byl laskyplny pfistup k détem
s respektovanim piirozenosti a stupné jejich vyvoje.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani vychovné vzdélavaci Cinnosti zohlediiuje dané zaméieni a podminky mateiské
Skoly. Je hodnoceno jako nadpriimérné.

Persondlni podminky jsou velmi dobré.

Prostorové a materidalné technické podminky jsou z diivodii vyse uvedenych jesté vyhovujici.
Psychohygienické podminky jsou spise nadpriimérné.

Organizace, metody a formy vychovné vzdélavacich Cinnosti jsou promyslené, vhodné
volené. Hodnoceny jsou jako velmi dobreé.

Pedagogické pracovnice pozitivné ovlivituji psychosocidalni podminky vychovné vzdélavaci
Cinnosti, celkové je uroveri interakce a komunikace v materské Skole velmi dobra.

Motivace jsou napadité a ucinné, hodnoceni innosti je povzbuzujici a pozitivni. Tato oblast
je hodnocena jako velmi dobra.

Spontdanni a Fizené CdCinnosti jsou v rovnovdze, piechody mezi nimi jsou piirozené
a nendsilné. Zadna 7 vychovnych sloZek neni opomijend, béind je prostupnost jednotlivych
vychov a Cinnosti.

Celkové je oblast kvality vychovné vzdélavaci &innosti hodnocena jako nadpriimérna.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani. Koncepce Skoly byla zpracovana na zakladé¢ dlouhodobych cili, vyro¢ni zpravy
a podminek matetské Skoly. Konkretizaci koncepcnich zdméri provedla feditelka v rocnim
pracovnim planu. Tento pldn vyuziva jako otevieny dokument, ktery je pribézné dopliiovan
a aktualizovan. Planované ukoly zasahuji do vSech oblasti ¢innosti Skoly. Jsou terminované
s adresnou odpovédnosti. Soucasti planu je i1pifehled akci a aktivit matefské Skoly. Plan je
vystizny, srozumitelny, schvalen a pfijat zaméstnanci Skoly. Pracovnice maji moZnost se na
planovaci €innosti svymi naméty a pfipominkami podilet. Planované terminy jsou feditelkou
sledovany, tkoly priibézné vyhodnocovany.

Organizovani.V8ichni pracovnici matefské Skoly jsou pfimo podiizeni feditelce. V dobé jeji
nepfitomnosti ji zastupuje ucitelka s pisemnym povétenim. Kompetence pracovnikld jsou
vymezeny fadem $koly, organizacnim faddem a pracovnimi povinnostmi. Promyslena organizace
pracovni doby pedagogickych iprovoznich pracovnic (postupné ndstupy, ukonceni) je
efektivni. Dokumentace upravujici c¢innost predSkolniho zafizeni je vedena na dobré
administrativni Grovni. Pfi kontrole povinné dokumentace stanovené § 45b zékona ¢. 76/1978
Sb., o Skolskych zafizenich ve znéni pozdé&jSich piredpisii, byly zjiStény drobné nedostatky
formalniho charakteru. Tyto byly béhem konané inspekce odstranény. Evidence déti odpovida
skute¢nému stavu v matefské Skole.

Vnitini informacni systém je ucinny, existuji v ném zpétné vazby. Prenosy informaci jsou
v matetské Skoly provadény dle potfeby - osobnim kontaktem, na operativnich schiizkach
s aktualnim pfenosem informaci a feSenim vzniklych situaci, na pedagogickych a provoznich
poradach. Frekvence pedagogickych a provoznich porad je optimalni, zapisy z nich (vedené
spole¢n€) obsahuji relevantni informace.

Vztahy mezi rodi¢i a matefskou Skolou feSi podrobny skolni fad, se kterym byli rodice
seznameni na schiizkdch na zacatku Skolniho roku. Pribézné jsou rodice o Cinnosti Skoly
informovani pii dennim kontaktu s ucitelkami (moznost vstupu rodicii do ttid kdykoliv béhem
dne). Maji moznost fesit problémy a pfipominky s feditelkou (v ptipadé potieby kdykoliv).
K propagaci pedagogické prace vyuzivaji pedagogické pracovnice nasténky v Satnach, kde
vystavuji détské vytvarné a konstruktivni prace a seznamuji rodiCovskou vefejnost s ukoly
vychovné vzdélavaci ¢innosti jednotlivych tfid. V matefské Skole jsou pravidelné realizovany
besidky, oslavy, karnevaly, atd.

Vedeni a motivovani pracovnikii. Hlavnim prvkem vedeni feditelky je pfimy kontakt se vSemi
pracovniky, ve kterém preferuje oteviené feSeni vzniklych situaci a problémil. Pro dalsi
vzdélavani vytvaii vhodné podminky. VSechny pedagogické pracovnice vyuzivaji nabidku
Pedagogického centra v Praze. V systému vedeni a motivovani je feditelkou vyuzivana slovni
1 finan¢ni motivace (na zéklad¢ predem stanovenych kritérii hodnoceni).

Kontrolni mechanizmy. Vnitini kontrolni systém feditelky je soucasti ro¢niho planu Skoly.
Postihuje kontrolu vychovné vzdélavaci ¢innosti i provozu zafizeni. Prohlidku zatizeni provadi
feditelka denné, kontrolu pedagogické prace provadi pribézn€ a pifedem planovanymi
hospitacemi. Zaznamy z hospitaci obsahuji stanovené cile i zaveéry pro dalsi praci. Vysledky
z kontrol jsou s pracovnicemi projedndvany. Pfijimana jsou iopatfeni zjisténych nedostatk.
Zobecnéné poznatky jsou predmétem jednani pedagogickych rad.
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Hodnoceni kvality Fizeni

vvvvvv

Jjsou promyslené a redlné. Celkova uroveri planovani je velmi dobra.

Vytvoieny organizacni systém je ve stavajicich podminkdach funkcéni. Vykazuje pievahu
pozitivnich ukazateli.

V oblasti vedeni pracovnikii i kontroly pievlddaji pozitivni zjisténi.

Kvalita Fizeni sledovaného piedSkolniho zafizeni je v souhrnu hodnocena jako
nadpriumérnd.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, prfedskolnich a Skolskych zatizeni ¢j. 9/1996-02 ze dne
22. biezna 1996

o statisticky vykaz o matetské Skole ke dni 30. zati 2000

e koncepce skoly

e pracovni plan Skoly na rok 2000/2001

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1999/2000
e ziznamy z jednani pedagogickych a provoznich porad

e ziznamy z kontrolni ¢innosti feditelky matetské Skoly

e povinnd dokumentace ve smyslu zakona ¢. 138/1995 Sb., kterym se méni a doplituje zakon
CNR ¢. 76/1978 Sb., o skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpisit

e kniha urazl

e personalni dokumentace Skoly
e piehledy vychovné prace

e ptehledy denni dochézky déti
e hospitacni zdznamy

e vnitini a Skolni ad

e protokol z hygienické kontroly ¢j. 31/1999-Ka

ZAVER

Podminky vzdélavani. Planovani vzdélavaci a vychovné Cinnosti je funkcéni a ucelné. Ve
sledované oblasti pievaZuji pozitivni zjisténi. V persondlni oblasti je z hlediska odborné
a pedagogické zpusobilosti velmi dobrda situace, kolektiv je dlouhodobé stabilizovany.
Materielni vybaveni a prostorové podminky Skoly jsou jesté vyhovujici. Vytvoiené
psychohygienické podminky odpovidaji potiebam déti predSkolniho véku a jsou spiSe
nadpriimérné. Podminky pro Cinnost mateiské Skoly jsou spiSe nadpriimérné.

Prubéh_vzdélavani. CSI zaznamenala velmi dobrou uroveii vychovné vzdélavaci prace.
Celkové hodnoceni je nadpriimérné.
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Rizeni. Koncepce mateiské Skoly je redlnd, jeji napliiovani podporuje velmi dobré
planovani, organizovani a kontrolni mechanizmy. Celkova uroven Fidici prdace je
nadpriumérna.
Kvalita vychovné vzdélavaci cCinnosti a oblast ¥izeni jsou v souhrnu hodnoceny jako
nadprimérné.

V priitbéhu inspekcni ¢innosti nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedkii
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis

BozZena Drtinova e,

V Praze dne 23. fijna 2000

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 23. fijna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Alena Bumbalkova

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
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Nevyhovujici

Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 8. listopadu 2000 035 329/00-1032

Ztizovatel 8. listopadu 2000 035 330/00-1032

Piipominky Feditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

pfipominky nebyly zaslany
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