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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

PiedloZzeny pracovni plan Skoly vychazi zkoncepce koncipované pii vzniku soukromé
matetské Skoly a jejiho zatazeni do sité Skol v roce 1993. Jejim hlavnim cilem je celkovy rozvoj
osobnosti ditéte s preferenci estetické vychovy, hlavné oboru hudebniho véetné vyuky hry na
zobcovou flétnu a housle, s vyuzitim externich pracovnikii ZUS, v jejichz prostorach je
matefska Skola umisténa. Cilem je vytvoteni $koly rodinného typu s malym poctem déti, kde je
diraz kladen na dasledné respektovani individudlnich schopnosti a moznosti ditéte, rozvoj
jeho talentu, za u¢inné a partnerské spoluprace s rodinou.

Pro oblast vychovné vzdélavacich ¢innosti je vypracovan piehled vSeobecnych cilovych ukola
v jednotlivych vychovnych slozkéch pro cely skolni rok (je v nezménéné podobé pouzivan vice
let), ktery slouzi pro zakladni orientaci ucitelky a jejtho vychovné vzdélavaciho plisobeni.
Vychovné vzdélavaci prace se kazdy Skolni rok tematicky a motivacné specializuje na urcité
odvétvi zivota ( pt. lidové tradice a zvyklosti, odpovédny vztah k piirodé a Zivotnimu prostiedi
a jiné). Téma je v hlavnich rysech konkretizovdno pouze v ro¢nim planu. M¢si¢ni nebo jiné
plany vychovné vzdélavaci prace nebyly inspekci piedlozeny, dle sdéleni feditelky Skoly nejsou
realizovany. KaZzdodenni vychovné vzdélavaci ¢innosti vychdzeji z momentélni redlné situace,
zajmu a potfeb déti. Pfiprava uclitelky na praci spociva v pfipravé a nabidnuti zajimavych
¢innosti, jejich materialnim zabezpeceni a schopnosti kreativné reagovat na vzniklou realitu
pedagogické situace, bez pisemné dokumentace. Tematické plany externi vyuky hry na
zobcovou flétnu, housle a hudebni nauku nejsou ptilohou ro¢niho planu.

Vzhledem ke specifickému koncepénimu zaméreni Skoly a tomu, Ze vychovnou cinnost
zajist’uje pouze ieditelka Skoly, je planovani hodnoceno jako jesté vyhovujici.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Matetska skola md pro svou c¢innost v prondgjmu jednu tfidu, Satnu a socidlni zafizeni
v zékladni umélecké Skole. Kromé téchto mistnosti mize pro specifické potieby vyuzivat
baletni sal ( TV, HV a pohybové aktivity) a sborovnu $koly, kde je upraven prostor pro vyde;j
stravy. Ttida je funkéné a esteticky vybavena atypickym nabytkem vyrobenym specialné pro
potieby této matetské Skoly. Vyzdoba tfidy je vkusnd a estetickd, informuje o vytvarnych
aktivitdich déti. Hracky, ucebni pomiicky a vytvarny material jsou détem k dispozici
v pfiméfeném mnozstvi a odpovidajici kvalité. Jsou prabézné¢ kazdy mésic inovovany
a obménovany v zavislosti na mnozstvi finanénich prostredkl ziskanych vybérem skolného.
Rezim dne je volné stanoven v souladu s obecnymi zdsadami psychohygieny déti predsSkolniho
veéku, provoz je stanoven po dohodé s rodi¢i na dobu od 7:00 do 16:00, délka pobytu déti
v matetské Skole zavisi na potfebach a moznostech rodici, kterym je umoznéno ptivést dité,
fizenych a zajmovych aktivit, ktery je vyvaZeny, s dostate¢nym prostorem pro hrové, pohybové
a relaxacéni ¢innosti. Odpoledni odpocinek je diferencovan podle veéku déti.

Persondlné je chod matetské Skoly vtomto Skolnim roce zajistén pouze jednou plné
kvalifikovanou pedagogickou pracovnici, kterd je soucasné zfizovatelkou, feditelkou
i ucitelkou. Vzhledem k zapsanému poctu a vékovému slozeni déti (18 prevazné 3-4 letych),
neni tento stav z hlediska funkéniho zajisténi a bezpecnosti déti vyhovujici a bude nutné jej
fesit bud’ piijetim nekvalifikované ucitelky na ¢astecny uvazek, nebo podle § 3 odst.3, vyhlaSky



35/1991 o mateiskych $kolach, pomoci dobrovolné spolupracovnice. Uklid, dovoz a vydej
stravy zabezpecuje jedna provozni pracovnice.

Vzhledem k zjisténym skutecnostem jsou materidalné technické a psychohygienické
podminky hodnoceny jako velmi dobré, persondlni podminky jako dobreé.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Organizace vychovné vzdélavacich ¢innosti byla promyslend, s dominantni ulohou détské hry
a spontannich ¢innosti. Byla respektovana svoboda v rozhodovani a moznost volby hracky
i kamarada pro hru. Ukoly a pozadavky kladené na déti byly diferencované, pfiméiené
a funkéni byly rovnéz zvolené formy a metody prace s détmi. Ucitelka vytvarela dostatecny
prostor pro individudlni a skupinovou préci, kterd byla ve sledovanych vychovné vzdélavacich
¢innostech stéZejni, frontdlni metoda byla vyuZita pouze ke shrnuti a opakovani poznatkd.
Podnétné prostredi, veékové slozeni déti i zplsob prace ulitelky dava détem moznost
sebeuplatnéni a vytvaii dobré podminky pro rozvoj spoluprace, samostatnosti, tvofivosti
a pfirozené kazné.

V organizaci a zpitsobu vychovné vidélavacich cinnosti jsou upiednostiioviny metody
a formy prdace, které vedou k samostatnosti, tvorivosti a prosocidalnimu chovani déti.
V tomto bodu jsou vychovné vzdélavaci ¢innosti hodnoceny jako velmi dobré.

Motivace a hodnoceni

Ucitelka nendsilnym zplsobem nabizela détem cinnosti a citlivou ucelovou motivaci je
podnécovala k aktivité. Pribéznym pozitivnim hodnocenim a povzbuzenim dovedla posilovat
jejich sebedlivéru a tim piispét k vytvoreni prostiedi jistoty, bezpeci a divéry.

Pozitivni motivace je ucitelkou chapdana jako podminka uspéSného dosaZeni cile.
Hodnoceni déti je neformalni a adresné. Uroveri je velmi dobra.

Interakce a komunikace

Ve tfid¢ byla zaznamenana tvofiva a spontanni atmosféra. Komunikace mezi ucitelkou a détmi
je pfirozend a pratelska. Déti maji dostatek prostoru ke komunikaci mezi sebou i s ucitelkou.
Starsi déti jsou vedeny k vyjadieni vlastniho nazoru. Casové uvolnény rezim podporuje klidné
a radostné prostiedi, pfirozené a uvolnéné plsobi i stolovani v jidelné. Radost a chut’ do vSech
¢innosti byly u vSech déti zietelné.

Interakce a komunikace je na velmi dobré urovni.

Spontanni ¢innosti

Pro spontanni a hrové Cinnosti je vymezen dostatecny Casovy prostor. DeEti maji moznost
rozvijet své pohybové a vytvarné dovednosti, mohou uplatnit vlastni fantazii a tvotivost. Maji
volny pfistup ke vSem hrackdm a pomtckam, které si vybiraji dle potfeby a vlastniho zajmu.
Ucitelka vstupuje do hry nenasilné¢ a citlivé, respektuje potieby déti.

Rozvoji spontdannich Cinnosti déti je vénovdna patiicnd pozornost. jejich uroverii je
hodnocena jako velmi dobra.



Rizené ¢innosti

Rizené &innosti jsou zafazovany pravidelné, nenasilng se prolinaji se spontannimi aktivitami.
Vsechny slozky vychovné vzdélavaci prace jsou zastoupeny rovnomérné, jejich organizace
a fizeni ucitelkou umoziuje aktivni pozndvani, spoluucast, komunikaci a seberealizaci déti.
Ucitelka déti do planovanych fizenych aktivit nenuti, spiSe pfipravené ¢innosti nabizi a snazi se
déti zaujmout. Je pfi nich respektovan individudlni zfetel na kazdé dit€, vSem je poskytnut
pfiméfeny ¢as na dokonceni prace.

Rizené cinnosti maji velmi dobrou urover, vedou k piiméienému osvojeni poznatkii,
dovednosti a navykii ve vSech vychovnych sloZkdch.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

V pozitivnim socidalnim klimatu Skoly se déti projevuji jako aktivni, pFfiméiené samostatné,
maji mezi sebou velmi pékné vzdjemné vztahy, ochotné si pomdhaji. Uroveii dovednosti a
ndvykit zejména v oblasti sebeobsluhy, hygieny a spolecensko kulturni je velmi dobra.
Ucitelkou je ditsledné uplatiiovan nemanipulativni styl vedeni déti s diirazem na pohodové
prostiedi a vzdjemny respekt k individudlnim potiebam vSech. Organizace vSech Cinnosti je
PFirozend, prechody mezi spontannimi a Fizenymi ¢innostmi jsou nendsilné.

Celkové je kvalita vychovné vzdélavacich innosti hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e zfizovaci listina

e doklad o zatazeni do sité Skol

e koncepce Skoly a ro¢ni plan prace
e piehled vychovné prace

e vnitini fad Skoly

e inspekéni hospitacni zdznamy

ZAVER

Pozitiva:

e tvlrci a pozitivni klima Skoly

e diisledné respektovani potieb, individudlnich zvlastnosti a talentu déti
e pruznd a pestra organizace ¢innosti

e vstiicné a velmi pékné socialni vztahy

e otevienost Skoly rodiné, respektovani rodiny jako partnera



Negativa:
e absence dil¢iho planovani vychovné vzdelavaci prace

¢ realizace vychovné vzdélavaci prace jednou pedagogickou pracovnici s kumulovanou funkei

Vychovné vzdélavaci cinnosti v této mateiské Skole jsou realizovany v duchu novych trendi
predskolni pedagogiky, s diirazem na individudlni potieby a zvldStnosti vSech déti
a s vyrazné pozitivnimi podminkami pro prdci s talentovanymi détmi.

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany hospodarné a v souladu
se stanovenym vychovné vzdélavacim programem.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Alice Strnadlova Alice Strnadlova v. r.

V Ostrave dne 25. tijna 1999

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 29. 10. 1999

Razitko

Daniela MozieSikova Daniela Moziesikova v. r.
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti predSkolniho zafizeni dle § 18 odst. 3,
4 zikona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprivé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii..

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.



Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Skolsky tfad Ostrava, Mati¢ni 20

12.11. 1999

146 349/99-10023

Ztizovatel:D. Moziesikova, Moravska 101, O-Zabieh

29.10. 1999

osobné MozieSikova

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

feditelka nepodala pfipominky






