Ceska $kolni inspekce
Plzensky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIP-152/14-P

Nazev pravnické osoby Mateiska §kola Ceska Biiza, prispévkova organizace
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Ceska B¥iza 168, 330 11 T¥emo$na
E-mail pravnické osoby ms.ceskabriza@email.cz

1CO 72 561 343

Identifikator 691 004 323

Pravni forma prispévkova organizace
Zastoupena Feditelkou Marii ZiZkovou
Zrizovatel Obec Ceska Biiza

Misto inspekéni ¢innosti Cesk4 Biiza 168

Termin inspekéni ¢innosti 11. a 12. unora 2014

Inspekéni ¢innost byla zahajena predloZenim povéreni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekcni €innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani v mateiské Skole
(dale ,,Skola*) podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zikona.

Charakteristika

Jednotiidni matefska Skola (dale ,MS“) zahajila svoji ¢innost dne 1. 9. 2012
v rekonstruované u¢elové budové, kde v minulosti jiz MS sidlila. Jeji kapacita, od 1.
1. 2013 zvySena na 28 déti, je naplnéna. Osm déti je v poslednim roce pied vstupem
do zikladni $koly, jednomu ditéti byl povolen odklad povinné §kolni dochazky. Zadné
z déti nema specidlni vzdélavaci potfeby. Personial MS tvoii &tyFi zaméstnanci,
pedagogické pracovnice jsou dvé. Od 6. 1. 2014 nastoupila jedna z ulitelek na
rodi¢ovskou dovolenou a dlouhodobé ji zastupuje kvalifikovana dichodkyné.
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Provoz MS je stanoven od 6:30 do 16:00 hodin, vyse uplaty za piedskolni vzdélavani
¢ini 300,- K¢ mésicné. Skola nema vlastni kuchyni, strava je denné dovazena z MS
TremoSna.

Cinnost MS je realizovana podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni

vzdélavani (dale ,,SVP%), ktery byl sestaven s platnosti na dva roky v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP*).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Reditelka §koly jmenovana ziizovatelem ke dni otevieni MS v soucasné dobé ziskava
kvalifika¢ni pFedpoklady pro vykon své funkce studiem pro reditele §kol a Skolskych
zarizeni. Postupné také nabyva praktickych ridicich dovednosti a zkuSenosti. Situaci
ma ztiZenu skutecnosti, Ze méla v poslednich letech dlouhou prestavku v praxi
utitelky MS. Jeji piisobeni bylo z diivodu zahajeni ¢innosti subjektu orientovano
na organizaci chodu Skoly, zajiSténi materidlnich a personialnich podminek,
zpracovani povinné dokumentace. Reditelkou vytfena koncepce dobie nastavuje
dlouhodobé cile i prostredky. Vytvorené smérnice a dalSi dokumenty nékdy svou
obsahlosti presahuji potieby malé Skoly, jsou priliS obecné, coZz sniZuje jejich
funkénost. NejslabSim ¢lankem Fizeni je absence hodnoticich nastroju, které by
podporovaly systematicky rist kvality. Dobie sestaveny SVP neni rozpracovan
do tFidniho programu. Vzdélavaci obsah tak neni strukturovan do kratSich
tematickych celki a nevede k napliiovani oéekavanych vystupa stanovenych v RVP.
Skute¢nost, Ze realizované predskolni vzdélavani poskytuje vSestrannou podporu
napliiovani povinnych vystupi, neprokazuji ani zaznamy v tfidni knize. Dilci
hodnoceni integrovanych blokii neplni sviij tiel, nebot’ nesleduje napliiovani SVP.
RovnéZ vyro¢ni hodnoceni innosti $koly se nezabyva kvalitou realizace SVP, je
omezeno na zaleZitosti organizac¢ni, hodnoti akce $koly, spolupraci s riiznymi subjekty
atd. NezkuSenost Feditelky se projevila i v nastaveni kontrolniho systému. Plan
kontrol je priliS obsahly, pro dany typ Skoly s minimilnim poctem zaméstnanci
slozity, a tim formalni. Hospita¢ni zaznamy sice ¢asteCné prokazuji sledovani kvality
pedagogického procesu, avSak stéZejni oblast — metody, je opominuta. Metodickou
¢innost zamérujici se na efektivni prostiedky pedagogické prace neprokazuji ani
zaznamy z jednani pedagogické rady, kde prevaZzuje napli organizacni. Ze zapisu
nevyplyva ani projednavani zasadnich pedagogickych dokumenti, ¢imZ neni zcela
naplnéna uloha tohoto poradniho organu.

Kvalitu personalnich podminek sniZuje skute¢nost, Ze v priibéhu aktualniho $kolniho
roku doslo k odchodu ucitelky a jedné provozni pracovnice. Vedeni Skoly se ale
podarilo zajistit nové zaméstnance, jejichz pozitivni pristup k détem dava
predpoklady, Ze touto zménou neni ohroZen pocit bezpeci a jistoty piredSkolnich déti.
Z vyse zminénych personalnich divodi nejsou vytvoieny optimalni podminky pro
dals§i vzdélavani pedagogii. Kromé funkéniho studia reditelky aktudlné nejsou
navStévovany Zadné vzdélavaci seminare. Pro samostudium je vSak k dispozici
vhodna odborna literatura.
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Materialni p¥edpoklady podporuji napliiovani SVP, §kola je vybavena na velmi
dobré urovni. Kvalitni jsou napr. didaktické hry pro rozvoj logického mysleni ¢i
konstruktivni stavebnice. Zidlicky a stolky odpovidaji télesnému vzriastu déti,
otevirené police umoziuji snadnou orientaci priukladani hracek. Vzdélavaci
prostiedi je celkové estetické, podnétné a funkéni. Financni predpoklady jsou rovnéz
priznivé, poskytnuty rozpocet umoziuje reditelce nenarokovymi sloZzkami mzdy plnit
i motiva¢ni funkci.

Podminky piedikolniho vzdélavani podporuji napliiovani SVP a jsou celkové
na poZadované urovni. Rizika byla shledina v oblasti metodického Fizeni Skoly.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

SVP je v souladu s podminkami $koly zamé¥en na rozvoj socialnich vztahii, vztahu
k prirodé a ochrané Zivotniho prostiredi. Denni vzdélavaci nabidka je v ném doplnéna
rfadou kulturnich, sportovnich ¢i spole¢enskych akci. Formou placeného krouzku
vedeného externim lektorem je nabizeno téZ seznamovani s anglickym jazykem. Jako
zakladni prostiedKy napliiovani SVP program vymezuje metodu proZitkového uéeni
prostiednictvim vlastniho smyslového vnimani, experimentovani a diskusi nad
problémovymi situacemi.

Tyto efektivni metody predskolniho vzdélavani ale nebyly v pribéhu sledovanych
¢innosti vyuzivany. Hlavnimi zjiSt€énymi riziky byly neplynuld organizace ¢innosti,
jednoducha vzdélavaci nabidka a chybéjici vnitfni motivace, ktera by déti
vyprovokovala k aktivnimu uceni. Dominantni role ucitelek spocivala v prevazujicim
slovnim vedeni, v nauénosti na ukor hravosti, v priliSném akcentu na pInéni pokyni,
a tim potlaceni détské tvorivosti. PFredavany byly hotové poznatky, coZ omezovalo
proces objevovani, premysleni, verbalniho vyhodnocovani. Piestoze déti zpocatku
s uitelkami spolupracovaly, z divodu pievazujici pasivity brzy ztracely o ¢innosti
zajem a zacaly projevovat nekazen. Nebyly uspokojené, nebot’ nedosahly prozitku
z napaditych vzdélavacich impulzi. Konfliktni jednani ustici aZ v agresi provazely i
ranni spontanni ¢innosti. Bylo zjevné, Ze déti nemaji vyvozena pravidla vzajemnych
vztahli, zejména chlapci se nedokazali domluvit, psychosocidlni klima naruSovala
priliSna hlu¢nost. Pozitivem bylo vlidné jednani personalu, podnétné herni prostiedi
a pestra materialni vybava pro hru i pohybové cCinnosti. VétSina déti se proto
dokazala hrou zaujmout, po jejim skonceni nasledoval ochotny samostatny uklid.

Vzhledem Kk prevazujicim nedostatkim sledovanym v priibéhu inspekénich hospitaci,
ale také kontrolou tfidni knihy nelze potvrdit, e SVP je realizovan poZzadovanym
zpusobem, tzn. prostiednictvim integrovanych vzdélavacich blokid s vyvazenym
rozvojem vSech vzdélavacich oblasti, efektivnimi metodami a formami. Vznika tak
rizikovy stav, ktery je tieba postupné odstranit.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Hodnoceni pokroku a vysledkii déti véetné podpory ditéte s odkladem povinné S§kolni
dochazky neni udlitelkami systematicky vedeno. PredloZené ziznamy jsou zcela
formalni, posledni zapisy byly provedeny v kvétnu 2013. Vyvoj ditéte tak neni
optimalné postihnut, coZ je vsoucasné personalni situaci, kdy doslo ke zméné
ucitelky, znaénym nedostatkem.
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VysSe uvedené prevazujici nevhodné metody a formy odborné prace neumoZnily
détem zretelné projevit své schopnosti a dovednosti. Bylo ziejmé, Ze si nedokazi samy
poradit, spoléhaji na ucitelku. Nejsou tak optimalné vedeny k autonomnimu chovani
a zodpovédnosti za své jednani. V pribéhu inspekce neuplatiiovaly vlastni nazory,
aktivitu, schopnost konstruktivnhé premySlet, vyhlediavat souvislosti a bohaté
se vyjadiovat. Vzhledem k minimalni naroc¢nosti kladené na nejstarsi déti nabyvaly
dojmu, Ze vSe lehce zvladnou bez vynaloZeni vétSiho usili. Tato skuteénost miiZe
ohroZovat GspésSnost jejich vstupu do zakladniho vzdélavani.

Pozitivni vysledky naopak déti dosahovaly v oblasti zrucnosti, rozvoje jemné
motoriky, vytvarnych a pracovnich dovednosti. Dobre drzi nacini, dokazi pracovat
s barvou, nuZkami, lepidlem. Uplatiuji adekvatni hygienické navyky, kulturné
stoluji, dodrZuji pitny rezim. Jsou vedeny k pravidelnému zdravotnimu cviceni a
dal$im formam pohybového rozvoje.

Vysledky zejména 5-6 letych déti vykazovaly rizika ve vySe uvedenych oblastech.

Zavéry
a) Silnou strankou subjektu je nové, kvalitné vybavené vzdélavaci prostiedi, podpora

zfizovatele a dobre nastaveny Skolni vzdélavaci program doplnény cetnymi
nadstandardnimi aktivitami.

b) Zasadnim nedostatkem je nepriikaznost efektivniho napliiovani SVP v praxi.

¢) Slabou strankou je Fizeni pedagogického procesu v navaznosti na zvySovani kvality
predskolniho vzdélavani.

d) Navrhy na zlepSeni stavu: zkvalitnit Groven pedagogického procesu a vysledky
vzdélavani zejména  S-6letych déti v souladu s ofekdvanymi vystupy
formulovanymi v RVP.

Ceska 8kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona pozaduje do 30 dnti
piijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zaveért pism. b) a c) a zaslani
zpravy o opatfenich pfijatych ke zlepSeni stavu.

Zpravu zadlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzefisky inspektorat, Kopernikova 26,
301 00 Plzen, ptipadné prosttednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.p@csicr.cz) s ptipojenim elektronického podpisu.

Seznam doklad a ostatnich materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Z¥izovaci listina vydana Obci Ceska Biiza dne 16. 2. 2012 s uéinnosti od 1. 9. 2012,
¢j. 28/12

2. Rozhodnuti o zméné v rejstriku Skol a Skolskych zafrizeni vydané Krajskym
uradem Plzeniského kraje, ¢j. SMS/9518/12 s ucinnosti od 1. 1. 2013

. Vypis z rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni ze dne 7. 2. 2014
. Vykaz o materské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2013
. Vykaz o feditelstvi R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013

. Kritéria pro prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2013/2014
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7. Jmenovani do funkce Feditelky, vydala Obec Ceska Biiza s i¢innosti od 1. 9. 2012,
¢j. 47/2012

8. Koncepce rozvoje MS Ceska Biiza

9. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani ,,Vesely mracek na cestach,
platny od 1. 9. 2012, vydala feditelka

10. Ro¢ni plan prace MS na $kolni rok 2013/2014

11. Personalni dokumentace — doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych
pracovnic

12. Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki od 1. 9. 2013,
Piehled navstivenych seminaiu

13. Pracovni naplné a odpovédnost zaméstnancii, kritéria odménovani
14. Skolni ¥ad, &j. 13/2013 vydany feditelkou $koly s u¢innosti od 1. 9. 2013

15. Provozni Fad, Organizaéni fad, vnitfni smérnice - platné pro Skolni rok
2013/2014

16. Kniha araza

17. Skolni matrika (Zadost o piijeti do MS, evidenéni list, Rozhodnuti o pfijeti
k predskolnimu vzdélavani 28x, Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky
1x)

18. Plan kontroly Feditelky

19. Zaznamy kontrolni a hospita¢ni ¢innosti Feditelky od roku 2012

20. Zaznamy z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2012/2013

21. Rozpis pracovni doby pro primou pedagogickou ¢innost

22. Ttidni kniha

23. Prehled dochazky déti - Skolni rok 2013/2014

24. Zavérefna zprava za Skolni rok 2012/2013, hodnoceni integrovanych bloki

25. Kronika a fotodokumentace Skoly

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miize feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské kolni inspekci, ato do 14 dnfi po jejim
prevzeti. Ptipadné pfipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetné pfipominek je
vetejnd a je ulozena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni, jichz se tyka, a
v Plzeniském inspektoratu Ceské skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Ivana BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova v. r.
Bc. Eva Brabceova, $kolni inspektorka Brabcova v. r.
Bc. Martina Langova, kontrolni pracovnice Langovav.r.
V Plzni dne 18. biezna 2014
Datum a podpis feditelky Skoly potvrzujici projednéani a ptevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Marie Zizkova, Feditelka Skoly Zizkova v. r.

V Ceské B¥ize dne 26. 3. 2014
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Ptipominky feditelky Skoly

9.4.2014 P¥ipominky nebyly podany.





