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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani déti, zaki a studenti, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkli vzdélavani podle prislusSnych Skolnich vzdélavacich programt; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly Protivin, se sidlem 398 11 Protivin, Komenského 238 (dale
Skola) je Mésto Protivin. Jednd se o Skolu uplnou s deviti rocniky a kapacitou 780 zakd.
V soucasnosti ma 20 tiid se 415 zaky. Pfiblizné tfetina 74kt do Skoly dojizdi. Soucasti
subjektu je 3kolni druzina (dale SD) a $kolni jidelna. Ve $kole pracuji 33 pedagogicti
pracovnici, z toho jsou 3 asistentky pedagoga a 2 vychovatelky SD.

V poslednich tfech letech doSlo za G¢inné spolutiCasti zfizovatele k pozitivni zméné stavu
Skoly. Byly zrestaurovany fresky na fasadé€. Uskutecnila se rekonstrukce socidlniho zafizeni,
podlah, odborné ugebny chemie a fyziky, cviéné kuchyné a SD, u které vzniklo relaxaénd
edukacni centrum. Dale byla vybudovdna nova zakovskd 1 ucitelskd knihovna s PC
a internetem. Do nékterych uceben byl zakoupen novy nabytek a také probéhla modernizace
PC vybaveni. Rekonstrukci proslo dopravni hiisté a fotbalové htisté ziskalo umély povrch.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny za obdobi poslednich tfi let.

V ZS dochézi meziroéné k snizovani poétu zakt. Kapacita $koly je vyuzivana z 57% v roce
2007 a2008 a z 52 % v roce 2009.

Analyzou ucetni dokumentace bylo zjisténo, ze celkové neinvesti¢ni vydaje Skoly se v roce
2009 zvysily o 8 % proti pfedchozimu roku. Piestoze doslo k sniZeni poctu zaki v roce 2009,
finanéni prostfedky ptidélené skole ze statniho rozpoétu z kapitoly MSMT na piimé naklady
na vzdélavani se zvysily. Z téchto vydaji pak predstavovaly nejvétsi objem naklady osobni,
tedy néklady na platy a souvisejici odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, ptidél do fondu
kulturnich a socialnich potieb a zdkonné urazové pojisténi. Prostfedky na platy byly
v hodnoceném obdobi financovany témeét pln€ ze statniho rozpoctu. Kromé neinvesticnich
prostfedkli na tzv. ptfimé vydaje Skola obdrzela ze statniho rozpoctu i tcelové neinvesticni
prostiedky na zajiSténi projektl, které se podileji na zlepSeni podminek vzdélavani.

Z investi¢nich prosttedkl byl zakoupen konvektomat do Skolni jidelny, souprava gastronadob,
upgrade pocitacové sité. Z prostiedkli poskytnutych méstem na investice Skola hradila
projektovou dokumentaci rekonstrukce $kolni jidelny a centralniho vstupu do zakladni Skoly,
vyménu hlavniho rozvadéce ve Skolni jidelné a bezbariérové WC v zékladni Skole.

Druhy nejvyznamnéjsi zdroj kryti neinvesti¢nich vydaji v roce 2007 (17 %), 2008 (18,6 %)
avroce 2009 (17,5%) predstavoval pfispévek na provoz od ziizovatele. DalSim zdrojem
pfijmu byly vlastni zdroje a sponzorské dary.

Skola ma odpovidajici mnoZstvi materidlnich a financnich zdrojit pro realizaci $kolniho
vzdélavaciho programu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dodrzuje podminky pfijiméani zaka ke vzdélavani
i odkladu povinné Skolni dochédzky podle pfislusnych pravnich piedpist. Déle piijima
opatteni k odstranovani socialnich, zdravotnich a bezpecnostnich rizik.

Informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce prostiednictvim svych webovych stranek,
Protivinskych listi, Dni otevienych dveii, méstského rozhlasu a vyvések mésta. Skola
poskytuje potifebné informace matefskym Skoldm ve své spadové oblasti a podporuje
vzajemné navstévy pedagogickych pracovnikii obou typu skol.

Vede skolni matriku, ktera obsahuje vSechny povinné udaje, v elektronické podob¢. Pribézné
vni provadi zmény podle aktudlniho stavu. V souladu s ustanovenim Skolského zékona
zajiStuje odpovidajici vzdélavani zaku.

Zohlednuje potieby a moznosti bézné populace 1 zakl se specialnimi vzdeélavacimi potiebami.
Individudlni vzdélavaci plany pro integrované zaky zpracovavaji ttidni ucitelé podle
doporuceni poradenskych zatizeni a vyucujici 1 zakonni zastupci jsou s nimi prokazatelné
seznameni. V letosSnim roce Skola eviduje 8 integrovanych zdka. Individualni péce je
vénovana 1 zaklim s riziky netispéSnosti a jsou piijimana opatieni k podpofe jejich vzdélavani.
Rozhoduje ve vSech zaleZitostech tykajicich se poskytovani vzdélavani v souladu se Skolskym
zakonem, vytvaii rovné podminky k ukoncovani vzdélavani pro vSechny Zaky.

Poradenské sluzby zabezpecuji dva vychovni poradci a Skolni metodik prevence, ktefi
spolupracuji s pedagogickymi pracovniky. Vychovna poradkyné (ucitelka 1. stupn€) ma na



starosti vstup do ZS a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vychovny poradce (uditel
2. stupng) se vénuje predevsim volbé povolani. Spole¢né poskytuji zakiim a podle potieb
1jejich zdkonnym zastupciim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na zaleZitosti tykajici
se primarni prevence socialné patologickych jevi. Metodicky pomahaji v této oblasti
i ostatnim pedagogickym pracovnikéim. Skola mé stanovenu strategii na podporu ispé§nosti
zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami 1 Zakl nadanych.

Pravnicka osoba vykondavajici éinnost Skoly ve sledované oblasti dosahuje poZadované
urovné a zabyva se celym spektrem Zakii. Skolni poradenstvi plni svou funkci v plné Sifi.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly odpovidd podminkam, za
kterych byla zatazena do Skolského rejstiiku.

Ve skolnim roce 2009/2010 probihd vzdélavani v 1., 2., 3., 6., 7. a 8. ro¢niku podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,, Tvofivé §kola — §kola pro Zivot* (dale SVP),
ktery byl v prabé¢hu kondni inspekce uveden do souladu s pozadavky Ramcového
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani. Obsahuje poZadované inovace obsahu
vzdélavani, které odpovidaji zasaddm a cilim Skolského zdkona a sméiuji k podpote
klicovych kompetenci. Dostatetné¢ zohlediiuje cilové skupiny zaki, personalni obsazeni
pedagogického sboru, materidlni vybaveni pro poskytované vzdélavani a finanéni moZznosti
Skoly. O jeho vydani byla rodiCovska vetejnost informovana, zajemci se snim mohou
seznamit ve skole i na webovych strankach.

Strategie rozvoje Skoly a planovani jsou systematické, vedou ke stalému zlepSovani kvality
vzdélavaci ¢innosti a podporuji ispésnou postupnou realizaci SVP. Koncepce $koly navazuje
na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Jihodeského kraje.
Obsahuje cile vzdélavani a vytvafi ramec pro dlouhodobou perspektivu, pii cemz vychazi ze
zavért vlastniho hodnoceni $koly.

Reditel splituje pozadavky pro vykon funkce (absolvoval funkéni studium I) a §kolu #di podle
pfisluSnych prévnich pfedpisi. Systematicky a zodpovédné€ vede dokumentaci podle
ustanoveni § 28 Skolského zdkona a provadi piislusné zmény zapisu v rejstitku Skol
a Skolskych zatizeni (§ 149 Skolského zdkona). Postupuje podle ustanoveni § 164 a § 165
$kolského zakona. Vnitini dokumenty $koly podporuji realizaci SVP. Skolni #ad je v souladu
s pravni normou. Reditel projednava s pedagogickou radou vsechny zasadni pedagogické
dokumenty a opatieni, kterd se tykaji vzdélavaciho procesu, sleduje ucinnost piijimanych
opatieni obsazenych ve vlastnim hodnoceni skoly. Uzce spolupracuje se $kolskou radou.

Vedeni skoly je na poZadované urovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly sleduje persondlni rizika a pfijimd opatfeni
k jejich odstranéni. Ma také stanoven zpusob podpory zacinajicim pedagogickym
pracovnikiim. Reditel vede zapisy ze schiizek s jednotlivymi za¢inajicimi ugiteli.

V souasné dobé umoZiluji persondlni podminky plnéni realizovanych vzdélavacich
programti. Témét vSichni pedagogiCti pracovnici splituji odbornou kvalifikaci, coz se



pozitivné promitlo v odborné &asti sledované vyuky. Reditel podporuje profesni riist viech
pedagogli, ma zpracovan plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro $kolni rok
2009/2010 a sleduje jeho plnéni. Vzdé€lavaci akce se pozitivné promitaji do vzdélavaciho
procesu.

Pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly vyuziva finan¢nich prostfedkid v souladu
s ustanovenim § 160 az § 163 Skolského zakona, pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
7akt a predchazeni socialné patologickym jeviim pii realizaci SVP. Finanéni prostiedky
pridélené ze statniho rozpoctu pouziva v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Materialni vybaveni umoziuje realizaci SVP. Skola pribézné vyhodnocuje podminky ve
vzdélavacim procesu a provadi postupna ucinné opatieni.

Skola ma persondlni, financni i materialni predpoklady pro svou Fadnou éinnost.

Prabéh vzdélavani

Skola napliiuje uéebni plany podle SVP a dalsich schvélenych uéebnich dokumenti.
Organizace vyu€ovani je v souladu s pfislusSnymi piedpisy, umoziuje realizovat obsah
vzdélavani a smétuje k ziskani pozadovanych kompetenci zakd.

Z hospitovanych hodin na 1. stupni je zfejmé, Ze sledované formy a metody vyuky byly
vyuzity vhodné a pfiméfené véku a moznostem zakd, podporovaly rozvoj jejich osobnosti
asmefovaly k utvafeni potfebnych kompetenci. Vzijemna komunikace mezi zaky
a vyucujicimi pfizniveé ovlivitovala aktivitu zakl a posilovala jejich zdjem o vyuku. VétSina
hodin byla dobfe pfipravena a organizovana, nové poznatky navazovaly na ptredchazejici
ucivo, v hodinach bylo vhodné vyuzivano riznorodych pomiicek.

Obdobny trend byl zaznamenén i ve vyuce na 2. stupni. Z hospitovanych hodin zamétenych
pievazné na sledovani ¢tenaiské gramotnosti a environmentalni vychovu vyplynulo, ze ucitelé
vyuzivaji formy a metody prace podporujici rozvoj osobnosti zakil. Pfevazuje frontalni vyuka,
ale jsou vytvareny i ptilezitosti pro zarazovani kooperativnich ¢innosti a Zaci jsou vedeni ke
spolupréaci. Pii vyuce se uplatiiovaly metody motivujici a aktivizujici zdka, byl vytvoren
prostor pro individualni uplatnéni zakd i pro vyjadieni jejich vlastniho nazoru. Zaci pracovali
v klidné a pfijemné atmosféte, respektovali pravidla prace, méli zazity pracovni navyky a byli
vedeni k samostatnosti. V hodinach na 1. 1 2. stupni se v rozdilné mife objevovalo hodnoceni
a sebehodnoceni zakd. ZvySena pozornost byla vénovadna integrovanym zakim v souladu
s jejich individualnimi vzdélavacimi plany.

Z tematickych plant a dokumentace Skoly je ziejmé, ze k rozvoji osobnosti zakd pfispivaji
vhodné zatazované navStévy kulturnich pfedstaveni, besedy a organizovani exkurzi.
V pribéhu skolniho roku probihaji projektové dny s cilem osvojeni nebo prohloubeni
klicovych kompetenci a prifezovych témat. K Gspé$né realizovanym projektiim patfily napf.
celogkolni projekty” Poznej staty EU*, ,,Chranéna izemi CR*,

Pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly vytvari dobré podminky pro podporu rozvoje
Ctenafské gramotnosti, kromé jiného uGcelnym vyuZivanim nové vybaveného informacniho
centra.

Vramci volnocasovych aktivit mohou Zéaci vybirat z velmi pestré nabidky zidjmovych
krouzka, (vtomto Skolnim roce je jich 17), kde je zastoupeno sportovni, umélecké
1 predmétoveé odborné zaméteni.

Vzdélavani Zaki probihd na poZadované urovni, jsou patrné snahy o inovaci metod a forem
prdace. Na poZadované urovni je i podpora rozvoje osobnosti Zakii.



Partnerstvi

Spoluprace se zfizovatelem méstem Protivin je na velmi dobré urovni. Vedeni meésta si
uvédomuje nutnost modernizace Skoly, snazi se situaci feSit, jsou vypracovany piislusné
projekty, ale investice na celkovou rekonstrukci se dosud nepodaftilo ziskat Skole ani méstu.
Vedeni Skoly vytvaii podminky pro ¢innost Skolské rady, kterd byla ustanovena v souladu
s pravnimi pfedpisy. Rodi€e a zdkonni zastupci jsou informovani o prospéchu a chovani zakt
prostiednictvim Zdkovskych knizek a pfi individudlnich konzultacich, déni ve Skole mohou
sledovat 1 na webovych strankach nebo v mistnim tisku. Zpétnou vazbu od rodict ziskala
Skola 1 evalua¢nim dotaznikem, ze kterého vyplynulo celkové pozitivni hodnoceni Skoly.
Rovnéz se vedeni Skoly snazi pfedchazet nezadoucim jeviim pomoci schranky davéry.

Skola nema navazany vztahy s partnerskou §kolou v zahrani¢i. Na standardni Grovni probiha
spoluprace s poradenskymi zafizenimi v kraji a s Ufadem prace v Pisku. Velmi dobra
spoluprace je rozvijena s organy statni spravy (Policie CR, Méstska policie) zejména v oblasti
dopravni vychovy a prevence socialné patologickych jevil. Skola spolupracuje i s dalsimi
organizacemi v regionu, napi. pii zajiSténi kurzu plavani nebo pii organizaci akci Skoly.
Potadani sportovnich soutéZi probiha v sou¢innosti s ostatnimi ZS v regionu.

Oblast partnerstvi je na poZadované urovni.

Projevy dosahovani drovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Z dokumentace Skoly, zhospitovanych hodin a dalSich aktivit Skoly vyplyva, ze jsou
naplnovany predpoklady pro zvySovani funkénich gramotnosti Zakt v oblastech ¢tenatskych,
socidlnich, ptirodovédnych, matematickych 1 informacénich dovednosti i ve schopnosti
komunikace v cizich jazycich.

Ke zvySovani Ctenafské gramotnosti piispivaji svou cCinnosti knihovnicky a dramaticky
krouzek, ale i §kolni projekt ,,Kniha — miij kamarad“. Zaci jsou v hodindch vedeni k praci
s textem, k abstraktni pfedstavivosti, k logickym mySlenkovym postupim, k vnimani
a pochopeni vzdjemnych souvislosti. Ve vyuce 1 dalSich aktivitach Skoly je vytvaren kladny
vztah k uméni, kultufe a historii. Jednou za 2 roky se zaci aktivné uc¢astni nacviku na Skolni
akademii.

Skola podporuje rozvoj komunikace v cizich jazycich nejen v uréenych hodinach a v krouzku
anglického jazyka, ale dobrym ptikladem propojeni jazykové vyuky s pobytem v ptirodé je
tydenni kurz Aj pro zaky 3. — 6. tiid, ktery se uskutecnil v Dolu u Mirotic. Podniceni z4jmu
o jazykové vzdelavani napomahd i organizovani zajezdl do zahranici, napf. navstéva Vidné
nebo neékolikadenni pobyt zaka v rodinach v Oxfordu v Anglii.

Rozvoji socidlnich kompetenci je vénovana pozornost prostiednictvim vhodné zatazovanych
kooperativnich ¢innosti do vyuky, kupevilovani vztahit mezi Z4ky dochazi 1 v fadé
volnocasovych aktivit Skoly.

Ptirodovédnad gramotnost je rozvijena nejen v pfedmétech ptirodovédného charakteru, ale
1 v environmentalni vychovée. Uskutectiuje se prubézné ve vSech tiidach v rdmci predméti,
besed (pfednasek), soutéZi a Skolnich vyletd. Ptikladné jsou planovany po jednotlivych
ro¢nicich exkurze s ekologickym zamétenim, napt. do Centra ekologické vychovy ve StoZci
nebo do NPR Rezabinec. Ke zkvalitnéni vyuky slouzi i nové zrekonstruované odborné
udebny. S praktickou vyukou se Zaci seznamuji na $kolnim pozemku. Zaci $koly jsou vedeni
k ekologickému mysleni a zakladnim ekologickym dovednostem, jako je tfidéni odpadd,



Setfeni energiemi, udrzovani Cistoty ve svém okoli, Setrnému a ohleduplnému chovani
v pfirodé. Snaha o ekologizaci provozu $kolni budovy odpovidd danym podminkam. Skola
vyuzivd svého umisténi v obci, vjejimz blizkém okoli se nachéazi ptiroda, k ¢astym
tematickym vychdzkdm. Pii utvéafeni kladného vztahu 74k k pfirodé napoméha takeé
kazdoroc¢ni celoskolni akce ,,Za €istéjsi okoli Protivina.

4 o

Vyuka spliiuje predpoklady pro zvySovani funkénich gramotnosti Zakii.

Vysledky vzdélavani Zaki na Grovni Skoly

Pravidelné hodnoceni, vysledky a dosaZena Uroven vzdélavani zakh se uskutecituje v souladu
se vzdélavacimi programy. Skola mé zpracovano vlastni hodnoceni, ve vyuce probiha
pravidelné motivujici 1 diagnostické hodnoceni.

Skola vyuzivala v uplynulych 3 letech externich srovnavacich testd (Cermat, Kalibro, Scio),
ale v soucasnosti hodnoti podle testi vlastnich. Ve Skole je zajiStovana piiprava zakd na
sout¢ze a olympiady, naptf. dobrych vysledki je dosahovano ve sportovnich soutézich,
v matematické olympiad¢, recitaci a pévecké soutézi Jihocesky zvonek.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poiadovaného stavu.

Celkové hodnoceni Skoly

Pravnicka osoba vykondvajici Cinnost Skoly poskytuje vzdélavani v souladu se zdasadami
a cili uvedenymi v ustanovenich zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
Ppredpisii. NeporuSuje pravni piedpisy souvisejici s poskytovanim vzdélavani a Skolskych
sluzeb podle ustanoveni Skolského zdkona.

Podporuje zdravy vyvoj (psychicky i fyzicky) Zaki. UmoZiiuje piedchazet socidlné
patologickym jeviim vcetné Sikany. Vyhodnocuje zdravotni a bezpeclnostni rizika vietné
Sikany a piijima opatieni k jejich minimalizaci.

VyuZiva financnich prostiedkii v souladu s ustanovenim § 160 az § 163 zdkona ¢. 561/2004
S8b., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi. Ma odpovidajici mnoZstvi materidalnich a financnich
zdrojit pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. PouZivda financni prostiedky
pridélené ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Respektuje pii vzdélavani Zaku zdasady rovného pristupu, zohlediiuje vzdélavaci potieby
jednotlivce a dodriuje podminky prFijimdni Zdaki ke vzdélavani podle prislusnych pravnich
predpisi.



Vzdélavani je realizovano prostiednictvim metod a forem prdce, které rozvijeji poZadované
dovednosti, védomosti a postoje Zakii. Pii hodnoceni je Zakiim poskytovana zpétnd vazba
a jsou minimalizovana rizika Skolni neuspésnosti. Pravnicka osoba vykondvajici ¢innost
Skoly vyuZiva vhodnych a ucelnych strategii k podpoie uspéSnosti Zakii a hodnoti vysledky
vzdélavandi.

Vysledky Zakiui jsou hodnoceny tak, Ze je zirejma dosaZend urovern jejich vzdélani ve vitahu
ke stanovenym cilium vzdélavani formulovanym v Ramcovém vzdélavacim programu pro
zakladni vzdélavani a k jejich vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim podle prisluSnych
pravnich predpisii. Ve vlastnim hodnoceni Skoly jsou uvedeny vysledky vzdélavani Zaki
podle prislusnych pravnich predpisi.

Pozitiva:

e zaclenéni environmentdlni vychovy, véetné planu exkurzi
o vedeni Skoly uplatiiujici efektivni strategie iizeni

o mikroklima ve Skole

Prostor pro dalsi rozvoj:
® oblast vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni Zaki

e vyuZivani ICT ve vyuce

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1.Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skoly v Protiviné vydand Méstem
Protivin dne 10. 10. 2002 bez ¢. j.

2. Dodatek ¢&. 1 ke Ziizovaci listing ZS Protivin vydany Méstem Protivin dne 29. 9. 2005
bez €. j. s t€innosti od 29. 9. 2005

3.Dodatek ¢. 2 ke Ziizovaci listing ZS Protivin vydany Méstem Protivin dne 27. 6. 2006
bez ¢. ].

4 Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku §kol
a Skolskych zatizeni u Skoly sndzvem Zéakladni Skola Protivin, se sidlem 398 11
Protivin, Komenského 238 ze dne 18. 4. 2007 pod €. j. 11 0027/2007-21 s t¢innosti od
1.9.2007

5.Rozhodnuti Krajského uradu Jihoceského kraje ve véci zmény zépisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zatfizeni u Skoly s ndzvem Zakladni Skola Protivin, se sidlem 398 11
Protivin, Komenského 238 ze dne 9. 7. 2007 pod €. j. KUJCK 22001/2007 OSMT/2
s ucinnosti od 1. 9. 2007

6.Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané Skolskym tfadem Pisek pod
¢. . Se-25/2000 s ucinnosti od 1. 8. 2000

7.8kolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ZS Protivin, se sidlem 398 11
Protivin, Komenského 238 ,, Tvotiva skola — Skola pro Zivot*

8.Plan dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikili na Skolni rok 2009/2010

9.Vize a sméry Skoly v horizontu po roce 2005

10.Koncepce skoly
11.Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci prace na Skolni rok 2009/2010



12.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — skolni rok 2009/201

13.Plan prace s uvadénymi uciteli

14.Tydenni plan prace

15.Hospitacni a kontrolni zaznamy feditele Skoly za Skolni rok 2009/2010

16.Minimalni preventivni program $kolni rok 2009/2010

17.Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2009/2010

18.Plan environmentalni vychovy pro skolni rok 2009/2010

19.Rozvrh hodin

20.Tematické plany

21.Individuélni vzdélavaci plany

22.Ucebni plany

23.Vybrané zakovskeé knizky skolni rok 2009/2010

24 .Ttidni knihy vybranych tfid Skolni rok 2009/2010

25.Ttidni vykazy a katalogové listy Zakt vybranych tfid Skolni rok 2009/2010

26.Vybrané pisemné prace zaki

27.Vyrocni zprava o ¢innosti skoly ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

28.Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2007/2008

29.Skolni ¥ad ze dne 1. 2. 2005

30.0rganizacni fad ze dne 1. 1. 2003 véetné dvou dodatkti

31.Provozni tad ze dne 1. 1. 2003 vc¢etné jednoho dodatku

32.Pravidla hodnoceni vzdélavani 74kl ze dne 1. 2. 2005

33.Zapisy z pedagogickych rad Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

34.Zapisy z provoznich porad Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

35.Z4pisy ze zasedani skolské rady

36.Kniha trazl vedena ode dne 4. 9. 2008

37.Zaznamy o urazech za obdobi 2008 — 2010 Vykaz o zdkladni Skole S3-01 podle stavu
k 30.9.2007, 30.9. 2008 a 30. 9. 2009

38.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim 3kolstvi Skol
(MSMT) P1-04 za rok 2007, 2008 a 2009

39.Uétovy osnova rok 2007, 2008, 2009

40.Hlavni kniha rok 2007, 2008, 2009

41.Vykaz zisku a ztraty rok 2007, 2008, 2009

42.0znéameni o poukazani dotace za rok 2007, 2008 2009 Méstem Protivin

43.Narodni rozvojové projekty rok 2007, 2008, 2009

44 Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim Cast A. Finanéni vypotadani dotaci ze
staitniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych  na  projekty  spolufinancovani  zrozpo¢tu  Evropské  unie
ze dne 14. 1. 2008, 20. 1. 2009

45.Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim Cast A. Finanéni vypotadani dotaci ze
staitniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 52/2008 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancovani z rozpoctu Evropské unie ze dne 7. 1. 2010

46.Uprava rozpoétu piimych vydaji na rok 2007, 2008 a 2009 vydana Krajskym tiadem
Jihoc¢eského kraje k 15. 11. 2007, 12. 12. 2008, k 30. 10. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
i'editel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Jihocesky inspektordt, Dukelskd 23, P.
O. Box 36, 370 01 Ceské Budéjovice.



Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jana Novotna Jana Novotna v. r.
Mgr. Hana Bezd¢kova Hana Bezd&kova v. r.
Mgr. Petr Jelinek Petr Jelinek v. 1.
Bc. Marie Rezabkova Marie Rezabkova v. r.

Ceské Budgjovice, dne 17. 5. 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Véclav Kf1ist'al Viaclav Kfistal v. r.

Protivin, dne 21. 5. 2010

Pripominky Feditele Skoly

Datum Text

21.5.2010 Pripominky nebyly podany.
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