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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

3. matefska $kola Ji¢in byla zfizena jako organiza¢ni slozka Mésta Ji¢in se sidlem Zizkovo
namesti 18, 506 01 Ji¢in. Ke dni 14. kvétna 2002 bylo zapsano celkem 60 déti ve tfech tiidach
s celodennim provozem. Pro Skolni rok 2001/2002 byla povolena feditelkou Skoly vyjimka
z poctu déti pro jednotlivé tfidy po projednani se zaméstnavatelem a ziizovatelem. Celkova
kapacita Skoly (90 déti) nebyla piekrocena.

Orientacni inspekce byla zaméfena na posouzeni kvality vychovné-vzdélavaci prace
a zhodnoceni urovné podminek vzdélavani. Pfedmétem inspekce nebyla specialni logopedicka
ttida (druha tfida) a Skolni jidelna, ktera je soucésti Skoly.

|HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Pfi planovani a pfipravé vychovné-vzdélavacich cinnosti ucitelky vychazeji z Programu
vychovné prace pro jesle a mateiské $koly, schvaleného MS CSR pod &. 33 483/83-201
a z ¢asove tematickych plant.

Ucitelky zpracovaly mésicni plany se stanovenymi ukoly pro jednotlivé vychovné-vzdélavaci
slozky. Tydenni plany obsahuji téma tydne, dlouhodoby cil a navrhy spontannich a fizenych
¢innosti s didaktickymi tkoly podle dil¢ich oblasti (poznavaci, jazykové, estetické, pracovni,
pohybové), které ucitelky s détmi realizuji v pribéhu dne (pohybova ¢innost, pobyt venku,
namétove hry, zajmové aktivity). V planech jsou rovnéZ zahrnuty grafické cviky a akce Skoly.
Cilem koncepce matefské Skoly je vytvofit piijemné a podnétné prostiedi pro pfiméteny
a vSestranny rozvoj ditéte po strance psychické, fyzické a socialni. Program skoly podporuje
zdravy Zivotni styl s dostatkem pohybovych aktivit a vytvaii kvalitni podminky pro spolupraci
s rodi¢i. Pozornost je vénovana détem se specifickymi vzdélavacimi pottebami, vyzadujicimi
zvySenou péci (logopedickou, déti s odkladem Skolni dochdzky) a détem talentovanym.

Skola spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Ji¢ing p¥i diagnostice a napravé
déti umistény do logopedické tiidy. Ucitelky kvalitné vypracovaly individualni plany pro pét
déti s odkladem Skolni dochazky, které maji logopedické problémy. U dalSich tii déti
individudlni plany nezpracovavaly. Diagnostické zaznamy o détech nejsou vedené, coz
nekoresponduje s koncepénim zdmérem Skoly vychazet ze znalosti individualnich potieb déti.

Skola nabizi nadstandardni aktivity pro rozvijeni individualnich zajmd a nadani déti (hra na
flétnu, vytvarny krouzek, seznamovéni s anglickym jazykem, pévecky sborecek). Ucitelky
zpracovaly rdmcove plany pro tyto ¢innosti, které jsou soucasti Ro¢niho planu skoly pro skolni
rok 2001/2002.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vychovné-vzdélavaci praci zajistuje celkem Sest ucitelek. Vsechny maji odbornou
a pedagogickou zpusobilost pro piedskolni vzdélavani a jsou zaméstnané na plné pracovni
uvazky. Soubézné pilisobeni ucitelek je vyuzivdno pfi pobytech venku a nadstandardnich
aktivitach.

Matetska Skola se nalézd v pavilonové budove, kterd spojovaci chodbou navazuje
na hospodaiskou budovu, kde je umisténa kuchyn a technické zdzemi Skoly. Soucasny stav
Skoly vyZaduje postupnou rekonstrukci budovy, obnovu a vyménu vnitiniho zatizeni. Nékteré
finan¢n€ naro¢né prace jiz byly provedeny (plynova kotelna, zatizeni kuchyné), planované jsou
dalsi potfebné upravy (rekonstrukce socidlnich zafizeni ve druhé a tteti tiid€). Jednotliva
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oddéleni maji vZdy k dispozici tfidu s hernou, pfipravnu jidla a hygienické zazemi. K postupné
obnov¢ nabytku (stolky, zidlicky), pomicek a hracek dochazi v piimé zavislosti na mnoZzstvi
finan¢nich prostfedkii poskytnutych zfizovatelem. Interiéry budovy jsou esteticky vyzdobeny
Skolnimi vytvarnymi pracemi, vyrobky déti a ucitelek. Pro zajmové €innosti déti s vytvarnym
a pracovnim zamétenim ucitelky upravily herni koutky s Sirokou nabidkou rtiznych material
podle volby. Détskd literatura je dopliiovana, odborné literatura je pravidelné rozSifovana
o nov¢ tituly. Ttidy jsou vybavené piiméfené¢ didaktickou technikou a hudebnimi nastroji
(televizi, videem, radiomagnetofonem, klavirem nebo harmoniem) a ucitelky je pfi své praci
sdétmi vyuZivaji. Reditelka méa k dispozici pracovnu zafizenou poéitaéem s tiskdrnou
a kopirovacim zafizenim, které vyuZivd pro administrativni prace. Za hlavni budovou je
rozlehla zahrada, kde ma kazda tfida svlij vymezeny prostor.

Rizené a spontinni ¢innosti

Sledované fizené aktivity v prvni a tfeti tfid¢ byly realizované jako integrované bloky
s ptevahou c¢innosti hudebné-pohybovych, jazykovych a poznavacich. V dobé inspekce
probihala v prvni tfidé pribéznd praxe studentky Stfedni pedagogické Skoly v Nové Pace
(formou néslechtt).

Promyslenou organizaci a vybérem pomiicek ucitelky vedly déti k aktivni Gcasti v poznavacich
¢innostech. Do vzdélavacich postupl zatazovaly prvky smyslové vychovy a rozvijely jemnéjsi
zrakové a sluchové rozliSovaci schopnosti. ZvySenou pozornost ucitelky zamétily na pripravna
hernich cinnosti), souvislé vyjadiovani, pamét a manipulacni dovednosti déti. Hudebné-
pohybové aktivity ucitelky realizovaly v hernach frontalni metodou jako soucast integrovanych
¢innosti. D¢Eti spontanné reagovaly na tempo klavirniho a reprodukovaného doprovodu.
Pohybové ¢innost byla provadéna se zietelem na zdravotni U€innost a radost z pohybu.
Pribézné byla zatazovéana dechova cviceni, cviky pro uvolnéni patefe, relaxace. Pro pohybové
aktivity maji déti dostatek prostoru, zadana pravidla pohybovych her déti respektovaly.

V dobé odpoledniho odpocinku ucitelky zatadily alternativni zdjmovou ¢innost pro skupinu
déti. Obe ucitelky vedly pévecky krouzek s vysokou profesiondlni urovni. Déti mély aktivni
zajem o zpev a hru na rytmické nastroje. Sledované intonacni a rytmické dovednosti déti byly
vysledkem kvalitni, dlouhodobé a cilené prace ucitelek.

Pti spontannich ¢innostech ucitelky nabizely détem vytvarné a pracovni ¢innosti. Vedly déti ke
spravnému pouzivani vytvarného materialu, vyuziti jeho moznosti. Déti mély dostatek prostoru
a Casu pro namétové hry podle svych pfedstav a z4jmi. Ucitelky se po celou dobu détem
individudlné vénovaly, déti se na né s diivérou obracely se svymi dotazy a problémy.

V pribéhu vSech sledovanych cinnosti byla zietelna pfirozend a radostnd atmosféra a ochota
déti ke spolupraci. Ucitelky respektovaly osobni tempo, potieby a zajmy déti, podporovaly
vzajemné pekné vztahy. Déti mély moznost zajistit si pomoci internich pravidel ohrani¢eny
prostor pro nerusenou hru.

Zvolend motivace a priibézné povzbuzovani pisobilo pozitivné na aktivizaci a zdjem déti
o nabidnutou ¢innost. Jednotlivé ¢innosti motivacné navazovaly na téma tydne.

Utitelky vytvéfeji u déti zddouci hygienické, spolecenské, kulturni a sebeobsluzné navyky,
véetné Cisténi zubll. Rezim dne je stanoven jako ¢asovy harmonogram ¢innosti v pritbéhu dne,
ktery respektuje zdsady psychohygieny. Déti se aktivnim zptsobem podileji na estetické tirovni
a prib&hu stolovani. Vydej svaciny je organizovany pribéznou, samoobsluznou formou od
osm¢é hodiny podle ptani déti, v této dobé funkéné nahrazuje pitny rezim. V dob& odpoledniho
odpocinku je starSim détem umoznéna alternativni zdjmova ¢innost (organizace krouzki).
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Celkové je kvalita vzdélavacich Cinnosti (spontannich a Fizenych), véetné jejich planovani
a podminek je hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Reditelka zpracovala dlouhodoby plan pro oblast drzby a oprav (obdobi let 2001/2003).
Dokument vymezuje tUkoly materidlné-technického vybaveni, oprav budovy, interiéru
a zahrady. Zékladnim materidlem pro planovani Skoly je Roc¢ni plan Skoly pro Skolni rok
2001/2002. Obsahuje zakladni informace a idaje o Skole, jejim zaméfeni a dil¢i plany Skoly.
Pribézna kontrola plnéni Roc¢niho planu je pravidelné¢ provadéna a projedndvana na
pedagogickych radach. Analyza Skolniho roku 2001/2002 je podrobné zpracovéana ve Vyrocni
zprave Skoly pro Skolni rok 2000/2001.

Organizovani

Organiza¢ni uspofadani Skoly je detailn€ zachyceno v dokumentu Organiza¢ni fad Skoly.
Reditelka zpracovala systém piiloh, které na tento dokument navazuji a upfesiiuji jej. Vnitini
fad skoly obsahuje zakladni data Skoly, stanovi pravidla pro pfijimani déti a ukonceni jejich
dochazky, prava rodicl a déti v souvislosti s platnymi pravnimi pfedpisy a obecné pozadavky
pro pracovnice Skoly (zdvazna ustanoveni prav a povinnosti, bezpecnostni a provozni pravidla,
opateni ve vztahu zaméstnanct k pracovisti). Osobni kompetence jednotlivych pracovnikil
jsou obsazeny v pracovnich naplnich.

Ve vedeni povinné dokumentace Skoly nebyly zjistény nedostatky. Ochrana divérnych dat
a informaci je zajiSténa odpovidajicim zpiisobem. Personalni dokumentace je zaloZena
v deskach a obsahuje osobni spisy jednotlivych pracovnic.

Nabidka akci Skoly je Sirokd a zahrnuje Cinnosti z rGznych oblasti (festival Jicin - mésto
pohadky, exkurze na rlizna pracovisté, oslavy svatkll a vyro€i, karneval, vytvarné soutéze,
navstévy divadelnich a filmovych pfedstaveni, galerie, K-klubu, knihovny, dopravniho hfiste).
Akce Skoly koncepéné ptispivaji k vytvafeni zdravého zivotniho stylu a uplatnéni prvka
projektu Zdrava matetska Skola (plavecky vycvik, sportovni akce, lyZovani, brusleni). Od roku
1998 ma skola saunu, kterou ucitelky s détmi pravidelné vyuzivaji. Ve vyuce hry na flétnu
(v duchu hesla ,,Veselé piskani - zdravé dychani*) ma Skola prokazateln€¢ vynikajici vysledky.
V soutézi ,,Piskani pro zdravi“ se déti umistily na 1. misté v regionalnim kole a na 2. a 3. misté
v celostatnim kole. Nékteré akce pfispivaji k upevnéni péknych neformalnich vztahl s rodici
a prezentuji matefskou Skolu na vefejnosti (tfidni a Skolni vylety, besidky a soutéze, vytvarna
vystava, Den otevienych dvefi, vystoupeni déti). Rodi¢e maji zaruené pravo na volny vstup
do tfid, s moznosti ptihlizet vychovné praci ucitelek. Jsou o praci Skoly pribézné informovani
na nasténce v Satng, tfidnich schizkach, prostiednictvim kvalitné zpracovaného prezenta¢niho
letaku, prubézné casopisem OfiSky. Podle zdjmu rodic¢t fteditelka s Radou Skoly nabizi
prednédsky a besedy s odbornymi pracovniky, moznost vyjadrit se k zivotu Skoly (anketa pro
rodiCe, schranka, ukdzky préace, osobni jednani). Ve spolupraci se ziizovatelem vznikly pékné
tradice slavnostnich rozlouceni s piedskolaky v porotnim sale ji¢inského zamku, vefejnych
vystoupeni peveckého sboreCku Skoly pii vefejnych akcich mésta. Spoluprace se zakladni
Skolou je realizovana prostfednictvim vzajemnych navstév.
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Vnitini informacni systém Skoly je funkeni, interni informace jsou piedavany feditelkou ustné
(osobni konzultace v jednotlivych oddélenich), prostiednictvim informacni nasténky a na
planovanych pedagogickych poradich. Ze zapist vyplyva, Ze jsou projednadvany vysledky
vychovné-vzdélavaci Cinnosti, akce Skoly, jsou predavany poznatky ze vzdélavani. Jsou
stanoveny zavéry, konkrétni ukoly a osobni odpovédnost s terminy plnéni pro jednotlivé
pracovnice. Provozni rady svoléva feditelka podle potieby.

Vedeni a motivovani pracovniki

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic je soucasti Rocniho planu Skoly pro Skolni
rok 2001/2002. Zahrnuje ucast na vzdé€lavacich akcich, se zaméfenim na progresivni
a alternativni metody pfedSkolniho vzdélavéani, vytvarnou a pracovni oblast. Ucitelky se
zOCastiuji seminaft pofddanych Pedagogickym centrem v Hradci Kréalové. Nabidka
pedagogického centra je podle feditelky Sirokd a nabizi dostatek kvalitnich programi.
Reditelka omezuje pocet piihlasenych uditelek na nékterych akcich z provoznich diivodi a
nedostatku finan¢nich prosttedkli. Dveé ucitelky dalkoveé studuji rozsitujici specializacni
studium Specidlni pedagogiky pti Pedagogické fakulté v Hradci Kralové. Doklady o zvySovani
odbornosti a osvédceni o absolvovanych Skolenich jsou zaloZeny v osobnich spisech
jednotlivych pracovnic. Reditelka vytvofila systém pravidelného hodnoceni podle
zpracovanych kritérii pro pfiznani odmén a osobniho ptiplatku (oddélené pro pedagogické
a provozni pracovnice).

Kontrolni mechanizmy

Plan hospitacni ¢innosti feditelky je soucéasti Ro¢niho planu Skoly pro Skolni rok 2001/2002.
Vymezuje konkrétné kontrolni a hospita¢ni tikoly v navaznosti na koncepci Skoly (zaméfeni na
jazykové schopnosti, individudlni urovenn dovednosti déti). Zaznamové listy z hospitacni
¢innosti jsou vedené na predtiSténych tiskopisech a obsahuji zadkladni tidaje a poznamky
o pribéhu sledovanych aktivit celého denniho programu ucitelky. Soucasti je stanoveni kladii
a zaporl se zhodnocenim a zavéry pro dalsi praci. S kontrolou provozu pisemnou formou
feditelka zacala nedavno, diive ji vykonavala ustné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka vytvoFila funkéni systém diléich plinii a tato oblast je hodnocena jako velmi
dobrad. Organizovani je hodnoceno jako vynikajici. Vedeni a motivovani piedstavuje trvaly
zdjem o dalsi vzdélavani v oblasti specidlniho Skolstvi a sledovdani novych trendi
piedsSkolniho vzdélavani, tato oblast je hodnocena jako vynikajici. Kontrolni mechanizmy
jsou orientovany na hospitacni Cinnost u pedagogickych pracovnic a tato oblast je
hodnocena jako velmi dobra.

Celkové jsou podminky vzdélavani hodnoceny jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Podkladova inspekéni dokumentace matefské Skoly, dotaznik pro feditele pted inspekci,
prehled o poctu déti,
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e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zatizeni ¢j. 1210/97 ze dne
22.4.1997,

e Vykaz o matetské skole ke 30. 9. 2001,

e Rocni plan Skoly pro Skolni rok 2001/2002,

e Vyro¢ni zprava skoly pro Skolni rok 2000/2001,

e Plan hospitacni ¢innosti feditelky pro Skolni rok 2001/2002,

e Kiritéria hodnoceni a odménovani pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii ze dne
30. 8. 1999,

e Vnitini fad matef'ské Skoly ze dne 1. 9. 2001,

e Organiza¢ni fad matefské Skoly ze dne 1. 9. 1999,

e Dlouhodoby plan udrzby a oprav Skoly pro kalendaini roky 2001, 2002 a 2003,

e ReZim dne platny pro Skolni rok 2001/2002,

e pracovni doba pedagogickych a provoznich pracovnic ve Skolnim roce 2001/2002,
e personalni dokumentace pedagogickych a provoznich pracovnic,

e zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok 2001/2002,

e dokumentace tfid pro Skolni rok 2001/2002: piehledy dochazky déti, evidencni listy,
prehledy vychovné prace, tydenni plany, individualni plany pro déti s odkladem Skolni
dochazky, rozhodnuti o odkladech $kolni dochazky.

ZAVER

Ucitelky vytvaieji kvalitni podminky pro pobyt déti v souladu s novymi trendy soucasného
piedSkolniho vzdélavani, ¢innost vSech pracovnic Skoly je podiizena potiebam ditéte,
rozvoji jeho osobnosti. Reditelka svym vedenim a podporou vzdélivini ucitelek piispivd ke
zvySujici se urovni pedagogické prace. Jako vyraznd pozitiva jsou hodnoceny uspéchy Skoly
v oblasti prezentace na verejnosti a kvalitni nadstandardni péce v souladu se zajmy déti
a poptavkou rodicit.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Skolni inspektorka:

Razitko

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Kvéta Manakova K. Manékova v. r.

V Ji¢iné dne 21. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 4. Cervence 2002

Razitko

Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni

zarizeni

Iva Liiftnerova

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe feditel(ka) predskolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky

Luftnerova v. r.
podpis

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 15. Cervence 2002 092 225/02 - 5125

Okresni urad, referat skolstvi, Jicin

Ziizovatel: Mésto Ji¢in, Zizkovo 15. Gervence 2002 092 225/02 - 5125

namesti 18, 506 01 Jicin

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany
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