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Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zdkladni Skolou
specialni podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich
ptedpisti. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.

e Inspekéni Cinnost bude zaméfena na zdky vzdé€lavajici se v oborech vzdélani
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Predmét inspek¢ni ¢innosti

79 -01-B/001 Pomocna skola a 79-01-B/01 Zakladni $kola specidlni.
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AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (dale ,.Skola*) vykonavéa ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny
a matefské Skoly. Mateiska Skola (dale ,,MS“) svou ¢&innost vykonavda ve dvou
odlouc¢enych pracovistich - ve stacionafi pro pohybové omezené déti (Kmochova cesta 5)
a pii nemocnici (Duchcovskd 53). Na pracovisti pfi nemocnici je organizovana i vyuka
pro hospitalizované zaky. Skola disponuje kapacitou 320 zéki, ztoho 45 zakd zakladni
Skoly specidlni. V matefské Skole je kapacita 45 déti a ve Skolni druzin€ 32 Zaci. V dobé
konani inspekéni €innosti se ve Skole vzdélavalo 18 Zaka v oboru vzdélavani 79-01-B/01
Zakladni $kola speciélni (dale ,,ZSS*) nebo 79-01-B/001 Pomocna $kola (déle ,,PS). Podty
74kl v tomto oboru jsou stabilni. V MS je aktualné zapsano ve tiech téidach 33 déti.
Z tohoto poctu je 9 déti v poslednim roce pted zahdjenim povinné Skolni dochazky, 1 dité
méa odklad povinné ¥kolni dochazky. Zfizovatelem 3koly je Ustecky kraj, zafizeni je
zfizovéano prioritné pro zaky a déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. V souasné
dob& kapacitu zafizeni napliiuji Zaci a déti se zdravotnim postizenim a zdravotnim
znevyhodnénim. V letoSnim Skolnim roce provozuje Skola ptfipravnou tfidu pro socidlné
znevyhodnéné déti.

Zaci ZSS jsou vyudovani v 1. 2., 7. a 8. roéniku dle Skolniho vzdélavaciho
programu pro obor vzdélani zakladni $kola specidlni (dale ,.SVP ZSS“), ktery vychazi
z Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani zakladni Skola specidlni (dale
LRVP Z8S%), jehoz piilohami jsou §kolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu a $kolni
vzdélavaci program pro pfipravnou tfidu. V ostatnich roc¢nicich je vyucovano podle
Vzdélavaciho programu pomocné $koly a piipravného stupné pomocné $koly. Skola ma
zpracovan i Skolni vzdéladvaci program pro zakladni vzdélavani s ptilohou pro ZzZaky
s lehkym mentalnim postizenim (dale ,,SVP ZV-LMP*). Obsahy SVP jsou zaméfeny
na specifické pozadavky Zz4kli s mentdlnim postizenim, zohlediluji praci Zzaka
se soubéznymi vadami. Déti v MS jsou vzdélavany dle Skolniho vzdélavaciho programu
pro predskolni vzdélavani (dale ,,SVP PP*) zpracovaného dle Ramcového vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*).

Skola soustavné optimalizuje podminky vzd&lavani déti a zakd. Materidlni a
technické zdzemi se v poslednich tfech letech podafilo zlepSit novym zafizenim cviéné
kuchyiiky, vybudovanim ucebny vytvarné vychovy, anglického jazyka a hudebny.
Modernizovan byl Klub prevence (herni stoly). Do dievodilny byly zakoupeny nové
pracovni stoly a rekonstrukci prosla podlaha a oblozeni stén. Kazdoro¢né jsou nakupovany
moderni pomticky (digitalni fotoaparaty, specidlni PC programy). Zazemi pedagogickych
pracovnikil 1. i 2. stupné bylo vylepseno modernizaci sboroven. Upravy byly realizovany
ina venkovnich castech budovy a dvora. Nové =zafizena byla vyukovad mistnost
v nemocnici pii détském oddéleni, kterd je vhodn€ upravena na herni a vzdélavaci Cast
pro hospitalizované viech vékovych kategorii. MS ve stacionéfi byla z&asti vymalovéna.
Urovei §koly je zvySovana za finanéni podpory zfizovatele, sponzorii a ziskavanim
prostiedkt z projekti. Z projektu EU penize Skolam byla pofizena plazmova televize,
dataprojektor a platno.
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola kazdoroéné potada zapis do 1. roéniku, pii piijimani zdkonni zastupci musi
predlozit doporucujici zpravu specidlné pedagogického centra (dale ,,SPC*) nebo
pedagogicko-psychologické poradny (déale ,PPP*). Béhem zapisu jsou informovani
o vzdélavaci nabidce. Zakonni zastupci, ktefi prehlasuji své dité z jiné Skoly, se mohou
informace dozvédét z webovych stranek nebo pii osobni navstéve. Déti do staciondie jsou
pfijimény na zékladé¢ doporucujicich zprav oSetiujiciho I€kate. Ptredskolni vzdelavani
ve stacionafi probihd v soucinnosti s rehabilitaénimi programy, v nemocnici je zavislé
na souhlasu lékate a zdkonnych zastupci ditéte.

Skola vytvaii podminky vzdélavani zakim slehkym a stfednim mentélnim
postizenim. Zaci se soub&Znym postizenim maji k dispozici asistenta pedagoga. U viech
zakl je kladen diiraz na individudlni péci. S vysledky vzdélavani jsou zékonni zéstupci
pribézné seznamovani prostiednictvim Zzakovskych knizek, kde jsou Zici motivacné
hodnoceni znamkami v kombinaci se slovnim hodnocenim dil¢ich tspéchii véetné chovani.
S cinnosti Skoly a Uspéchy zakl se zdkonni zéastupci a dalsi zdjemci mizou seznamit
prostfednictvim zdkovského c¢asopisu Trnovanek. ZvySovani jednotlivych kompetenci
ze SVP ZSS sleduji vyuéujici zaddvanim samostatnych praci, které vyhodnocuje vedeni
Skoly.  Prioritnimi oblastmi Skoly je prevence rizikového chovani a informovanost
o budoucim uplatnéni zakd. O profesni orientaci se stard vychovna poradkyné, smeéruje
zaky podle jejich individualnich schopnosti. Pozornost je zaméfena na praci se zdkonnymi
zastupci, ktefi jsou informovani o u¢ebnich oborech atd. Zaky ze zakladni $koly specialni
se kazdy rok dafi umistit do dal§iho vzdélavani. Zpé&tnou vazbou vsak Skola zjist'uje, Ze ne
vSichni studium dokonéi. Ve Skole intenzivné pracuje metodik prevence rizikového
chovani. Zapojuje zéky do riznych projektd v rdmci vyucovani i v mimoskolni ¢innosti.
V odpolednich hodinach organizuje pobyt zakd v Klubu prevence. Sociometrickym
Setfenim skola zjistila, ze se vysoké procento zakli nalézad ve znaén€ ohrozeném domacim
prostiedi. Tuto skute¢nost se snazi kompenzovat plisobenim na zaky v dobé¢ jejich pobytu
ve kole a v mimoskolnich aktivitach. Skola monitoruje rizika neusp&$nosti a piiciny
selhavani zaki. Nejcastéjsim diivodem je Castd neptitomnost ve Skole. Na zaklade ziskané
analyzy Skola stanovuje postupy smétujici ke zvySeni ucinnosti podpory tspéSnosti zaki.

SVP ZS8S s motivaénim nazvem ,,Uéime se pro Zivot” je stile novym otevienym
materidlem. Vzhledem k tomu, Ze kazdy rok nejsou zastoupeni zaci vSech ro¢nikii, dochazi
k ovéfovani postupné. V ramci komparace s RVP ZSS nebyly ve struktuie shledany
nedostatky. Vzdélavaci nabidka Zzakli se stfedné tézZkym mentdlnim postizenim je
obohacena o mimoskolni ¢innost Skolni druZziny a zajmovymi krouzky (keramicky,
sportovni, klub prevence, logopedie, tvofiva dilna). SVP PV s motivaénim nazvem
»Slunicka®“ byl komparovan s RVP PV. Skola zareagovala na sde¢leni Ceské skolni
inspekce a dopracovala nepiesné €asti programu. PiedSkolni vzdélavani je realizovano
v souladu s cili stanovenymi v SVP PV prostfednictvim integrovanych blokil, je vhodné
dopliiovano kulturnimi potfady a spolecnymi aktivitami s rodi¢i (besidky, Den otevienych
dveri).

Sledované hodiny byly velmi dobie promyslené, byla patrnd dobra piiprava
vyulujicich. Zaci pracuji s dostateénym mnozstvim pomticek a dal§im materidlem
nezbytnym pro splnéni zadanych ukolii. Ucitelky ¢innost dobte diferencuji a individudlné
se vénuji jednotliveiim. Béhem prace Zaky motivuji neustadlym dil¢im hodnocenim,
zaroven je vedou k hodnoceni vlastni prace a prace ostatnich spoluzakll. Ve tiidach
panovala pratelska atmosféra, zaci si vzdjemné pomdhali. Ucitelky svym trpélivym
piistupem udrzuji pozornost a zijem o probirané ucivo. Vysledky price se opiraji
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o individudlni schopnosti. Zaci komunikuji na arovni dané jejich schopnostem. Byl jim
davan dostateCny prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru. Ucitelky kladou duraz
na dodrzovani strategii stanovenych SVP ZSS v oblastech komunikace a socialniho
rozvoje. Zaci jsou vedeni ke zdravému zpiisobu Zivota - napiiklad si ve tfidé pravidelng
Cisti zuby, zapojuji se do projektu Tyden zdravych svalin, sbiraji 1écivé byliny atd.
Ve vyuce je vénovana napii¢ predméty pozornost rozvoji ptirodovédné gramotnosti.
Piedskolni vzdélavani je realizovdno v souladu scili stanovenymi v SVP PV
prostiednictvim integrovanych bloki. U nejmladSich déti se ulitelky zamétuji na jejich
adaptaci v prostfedi matetské Skoly, respektuji jejich individudlni potfeby a umoziuji jim
pobyt s blizkou osobou. Déti jsou vedené k zvladnuti sebeobsluhy, k vytvareni zdravych
zivotnich navykll a osvojovani pravidel. Star§i déti ucitelky vedou k postupnému
osvojovani znalosti a dovednosti potiebnych pro vstup do zékladni Skoly. Pro podporu
zdravi jsou denné zafazovany zdravotné preventivni cviceni. V pribéhu inspekcnich
hospitaci ucitelky pfizplisobovaly organizaci dne z4jmim a potfebam déti. Pomér
spontannich a fizenych ¢innosti byl vyvazeny. Uplatiiovanim pfevazné¢ vhodnych metod
a forem prace se ucitelkdm dafi vést déti k aktivnimu uceni. V obou tfidach byla
zaznamenana vlidnd, tvofivd a radostnd atmosféra. DéEti pfirozené vyuzivaly dostupné
pomiicky a hracky, dokéazaly rozvinout hru, spolupracovaly, byly ohleduplné. Na dospélé
se obracely s diveérou, komunikovaly na Grovni svého véku. VétSina déti znd jednoduché
znaky a pojmy, dokdZe se orientovat v elementarnim poctu a postupovat podle instrukci.
Ucitelky uzivaly pozitivni hodnoceni déti, coZ je motivovalo pro daldi aktivity. Méné
prostoru bylo ponechdno détem k sebehodnoceni. Vysledky vzdélavani jsou sledovany
prostiednictvim prabézného vlastniho pozorovéani a individualnich zdznami. Realizované
vzdélavaci strategie vedou k postupnému napliiovani stanovenych ocekévanych vystupd,
k vytvareni zakladl klicovych kompetenci ak G¢inné podpofe rozvoje funkénich
gramotnosti déti. Vysledky vzdélavani odpovidaji moznostem a schopnostem jednotlivych
déti.
Vysledky vzdélavani ve vztahu k SVP ZSS a SVP PV jsou na poadované tirovni.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstifku $kol a $kolskych
zafizeni. Vyuka probihd v souladu s uvedenymi ucebnimi dokumenty. Ve dvou tiidach
7SS vyucuji vedle dvou tiidnich ugitelek (jedna odborné nekvalifikovana) tii vyucujici
(z nich jeden nekvalifikovany) a jedna kvalifikovana asistentka pedagoga. V mateiské
Skole jsou tfi ucitelky na plny Uvazek (z toho jedna nekvalifikovand). Na pracovisti
v nemocnici jsou dvé kvalifikované ugitelky, jedna pro MS a jedna pro ZS. Vysoky podil
kvalifikovanych pedagogli se kladn¢ odrazi na kvalit¢ vychovné-vzdélavaciho procesu.
V minulém $kolnim roce Zaci $koly ptihlasili jednoho pedagoga do soutdze Zlaty Amos,
pedagog postoupil az do semifindle. Vedeni Skoly v ramci dalSiho vzdélavani pedagogicky
pracovnikt (dale ,,DVPP*) usiluje o zvySovani odbornych poznatkl pifedevsim v oblastech
specialni pedagogiky, prevence rizikového chovéni, zavadéni novych metod ve vyuce
(¢innostni uceni) a managementu. Pro DVPP $kola vyuzila i vzdélavacich kurzli v rdmci
projektu EU penize Skoldam. DVPP podporuje realizaci Skolnich vzdélavacich programt.
V MS feditelka upfednostnila ziskani odbornosti uéitelek, DVPP je na tirovni samostudia.
V letosnim Skolnim roce ve Skole nejsou zacinajici pedagogové, sbor je stabilni.
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Ve stacionafi a v nemocnici se na péci o déti a zaky podileji fyzioterapeutky, détské sestry
a lékari.

Reditelka $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti
vyplyvajici z vykonavané funkce podle platného Skolského zdkona a jeho provadécich
predpist. Tvofi tym se zastupkyni feditele. Reditelka 3koly je neustile v kontaktu
s odlou¢enymi pracovisti, pedagogické pracovnice se zicastnuji schiizi pedagogickych rad.
Rizeni $koly se opira o roéni plany prace, hospitaéni &innost a o vysledky vlastniho
hodnoceni Skoly. Odloucend pracovisté jsou aktualné informovana a feditelka je pravidelné
navstévuje. Formalnim poradnim orgdnem feditelky je pedagogicka rada, kterd projednava
dokumenty a stanovuje opatieni smétujici ke zvySovani tirovné vzdélavani.

Skola zajistuje bezpedné prostiedi pro vzdélavani a zdravy, socialni, psychicky
i fyzicky vyvoj déti a zaki pii vSech Cinnostech potaddanych Skolou. Dohled nad nimi je
zajistén nepretrzité 1 pfi pfesunech na akce v rdmci vyuky. Zaznamenané Urazy jsou pouze
drobna poranéni v disledku b&Zného provozu. Cinnost ve stacionafi a nemocnici zcela
podléhd léCebnym programim. Dé&ti ve staciondii prochazeji ndroCnym rehabilitacnim
programem, piedskolni vzdélavani je této skutecnosti v plném rozsahu ptizpisobeno.

Prostorové predpoklady zakladni i matefské $koly umoziuji realizaci SVP.
Materidlni vybaveni didaktickymi pomtlckami, specidlnimi pocitaovymi programy,
hrackami, hrami, kompenza¢nimi pomickami atd. je na velmi dobré urovni. Vedle
kmenovych tfid zaci vyuzivaji pocitacovou ucebnu (11 ZzZakovskych stanic), cvicnou
kuchyniku, u€ebnu ru€nich praci, dvé hudebny, ¢itdrnu srelaxaénim prostorem, dilny
(kovo, dfevo, keramiky) a dal3i odborné uéebny. Skola nemé vlastni $kolni pozemek, proto
k vyuce pravideln€ vyuziva prostor v botanické zahrad¢ a v mistnim zahradnictvi. Ttidy
jsou vybaveny nastavitelnymi lavicemi a modernim nabytkem. Déti ve staciondii maji
k dispozici vedle herny a loZnice prostory vybavené pro rehabilitaci. V rdmci moZznosti je
k pobytu venku vyuzivana pfilehld zahrada. Pracovisté pfi nemocnici mé k dispozici dvé
ucebny s nov¢ zatizenou hernou.

Skola hospodaiila ve sledovaném obdobi 2008 - 2011 piedevsim s finanénimi
prostiedky poskytnutymi ze statnitho rozpoctu a s finanénimi prostfedky na provoz
ziskanymi od zfizovatele. V roce 2008 obdrzela Skola ze statniho rozpoctu ucelovou
investicni dotaci na nakup wucebnich pomicek, kterd byla pouZita na poftizeni
mechanického voziku AVANTI. Dalsi investicni dotaci obdrzela Skola od svého
ziizovatele vroce 2009 na opravu obvodového plast¢é budovy a dvora. Vyraznym
finan¢nim zdrojem pro Skolu byly vtomto obdobi také finan¢ni prosttedky ziskané
prostiednictvim rozvojovych programil vyhlasovanych MSMT a v roce 2010 i finanéni
prostiedky poskytnuté z Operacniho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost
v ramci projektu EU penize Skolam ,,Inovace vyuky na zakladnich Skolach®. Mezi dalsi
zdroje patfily vroce 2010 a 2011 dotace zfizovatele poskytnuté vramci programu
Prevence rizikového chovani v Usteckém kraji na projekty ,,Pomoc* a ,,Tfida prevence®.
Krozvoji vzdélavani a Skolstvi se podafilo Skole ziskat cCetné sponzorské dary.
Se souhlasem zfizovatele byly ve sledovaném obdobi zapojeny financni prostiedky
rezervniho a investicniho fondu S$koly, napf. vroce 2010 k rekonstrukci kotelny.
Dle ptedlozeného finan¢niho vypofadani dotaci za rok 2008, 2009, 2010 a 2011 byly
finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu vycerpany v souladu sucelem, na ktery byly
poskytnuty, a to pfedev§im na platy a nahrady platd, ostatni platby za provedenou préci,
zakonné odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, zdkonné socidlni naklady a dale
na ostatni neinvesti¢ni vydaje (pojisténi zaméstnanct, u¢ebni pomicky, osobni ochranné
pracovni pomucky, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil, plavecky vycvik, ndhrady
za prvnich 14 dni pracovni neschopnosti) a se statnim rozpoctem zactovany. Podil statniho
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rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly tvofil vroce 2010 cca 87 %. Pocet
vykonll na jednoho pedagogického pracovnika za sledované obdobi Cinil v priméru
v zakladni Skole 5,82 a v matetské Skole 12,56. Finan¢ni prostfedky podpofily realizaci
SVP ZSS.

Predpokladem k uspéSnému provozu zafizeni je spoluprace se zfizovatelem, ta je
na standardni urovni, probiha pfedevs§im finan¢nim zajiSténim provozu Skoly. Za stézejni
povazuje skola spolupraci se zakonnymi zéstupci zak, jejich podpora nedosahuje potiebné
tirovn&. Skolu nav§tévuji Zaci prevazné ze socidlné znevyhodnéného prostiedi, proto usili
pedagogti sméfuje k tomu, aby rodice se Skolou spolupracovali a stali se jejimi pfirozenymi
partnery. Skolska rada napliiuje povinnosti vychézejici ze $kolského zakona, feditelka
Skoly ji predkladd dokumenty. Skola se zapojila do mezinarodniho projektu Talik, jehoz
cilem je navazani spolupréace se zahrani¢im a vytvofeni projektli (Vim, co chcei d¢€lat), které
pomohou zakiim zlepsit pfechod do uéebnich obortl. Policie CR potada pravidelné besedy
z oblasti prevence rizikového chovani. Problémy se zameSkanymi hodinami fesi Skola
diisledné ve spolupraci s oddélenim socidln€ pravni ochrany ditéte a détskymi lékafi.
Piinosnd je spoluprice se zakladnimi a stfednimi odbornymi Skolami, obcanskym
sdruzenim Stovik, Domem d&i a mladeZe Duchcov, Hasi¢i a Svazem mentalné
postizenych sportovcii. MS se opira piedeviim o spolupraci s rodiéi.

Piedpoklady Skoly ke vzdélavani dosahuji vysoké urovné.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizent.

Vyuka probihd v souladu se SVP ZSS a SVP PV, které splituji pofadavky Skolského
zikona a zdsad RVP ZS8S a RVP PV. Diiraz je kladen piedev§im na individudlni potieby
a schopnosti jednotlivci. Vzdélavani déti je v plném rozsahu piizpiisobeno zdravotnim
znevyhodnéni a lé¢ebnym programiim.

Pii prijimani Zaki a déti Skola vychazi ze skuteCnosti, Ze je zaiizenim pro vidélavani
Zaku se specidalnimi vzdélavacimi potiebami a nerozliSuje stupeii a rozsah postiZeni.
Piijimani jsou Zdaci a déti se vSemi typy postiZeni a jejich kombinacemi.

Materidalni a financni zdroje Skola uicelné vyuZiva na realizaci vzdélavacich programii.
Finanéni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu jsou pouZity v souladu s ucelem,
na ktery byly piidéleny. Pro ucitele jsou vedenim Skoly vytvoieny dobré podminky
pro dal§i vzdélavani, které probihda v souladu s potiebami Skoly a zajmy pedagogii.
Pro vzdélavani déti a Zaki Skola vytvaii bezpecné prostiedi.

Vzdélavaci a mimoSkolni aktivity Skoly podporuji rozvoj Zdakovy osobnosti se zietelem
na individudlni zvld$tnosti. V pribéhu vzdélavani se pedagogicti pracovnici snaZi cilené
rozvijet klicové kompetence Zakii s dirazem na zdakladni pracovni, hygienické
a komunikacni dovednosti.

Realizované vzdélivaci strategie v MS sméiuji k postupnému napliiovdni stanovenych
cilic vzdélivaciho programu. UspéSnost déti v prithéhu vzdélivini $kola sleduje,
vytvairenim dobrych podminek ucinné podporuje rozvoj jejich osobnosti. Dosahované
vysledky vzdélavani maji standardni urovei, odpovidaji individudlnim moZnostem déti.
K piiznivym vysledkim vzdélavani prispiva piijemné klima a piikladnd spoluprdce
pedagogii, zdravotniku a rodicit.



Ustecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekcni zprava
Gj.: CSIU-120/12-U

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu: Ustecky inspektorat Ceské $kolni
inspekce, Mgr. Blahoslava Pekafova, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Usti nad Labem 31. 1. 2012 (razitko)
Mgr. Blahoslava Pekatfova, Skolni inspektorka B. Pekatova v.r.
Mgr. Jaroslava Boudova, Skolni inspektorka J. Boudova v.r.
Mgr. Martina Hrda, Skolni inspektorka M. Hrda v. r.
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice B. Zoudunova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Teplicich dne 10. 2. 2012

Mgr. Dagmar Kellnerova, feditelka Skoly Mgr. Dag.Kellnerova v. r.






