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CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Détsky domov Piibor je Skolské zatizeni pro vykon tstavni vychovy, které zajistuje hmotnou,
socialni a vychovné-vzdélavaci péci détem a mladezi ve veéku od tfi do osmndcti let, respektive
do ukonceni pfipravy na budouci povolani, a vychovu nemuze ze zdvaznych divodu realizovat
vlastni rodina.

V zéii stavajiciho Skolniho roku probéhla transformace na détsky domov rodinného typu, coz
umoznila rozsahla rekonstrukce centralni budovy a piistavba nového kiidla.

Tab.c. 1: kapacita a naplnénost

Kapacita détského domova 30
Eviden¢ni stav 29
Pocet rodinnych bunék 3
Pocet svérencii fyzicky pritomnych v zaFizeni 28

Pocéet svérencu na atéku

Pocet svéiencii podminecné propusténych 0
Pocet svéfencii s narizenou ustavni vychovou 24
Pocet svéfencii umisténych v DD na predbézné opatieni 5

Pocet svérencii v péci neurologa

Pocet svérencii v péci DPA, DPL 13

Nova kapacita détského domova byla stanovena pro tficet svéfenctl, tedy tii rodinné buiiky.
V dobé¢ inspekce bylo v evidenénim stavu dvacet devét, fyzicky piitomno dvacet osm svéfenct.
Jedno dit€ je dlouhodobé na utéku. Rodinné buiiky jsou heterogenni (vek, pohlavi), sourozenci
jsou vzdy zatazeni do stejné organizacni jednotky. Pocty déti v rodinnych buiikach byly
v souladu s § 2 odst. 5 a 6 vyhlasky MS CSR &. 64/1981 Sb., o §kolskych zafizenich pro vykon
ustavni a ochranné vychovy.

Z eviden¢niho stavu maji dvacet Ctyii svéfenci nafizenou uUstavni vychovu, pét je v détském
domové umisténo na zéklad¢é vydaného predbézného opatieni.

Z celkového poctu jsou ve Skolském zatfizeni dvé déti predskolniho veku, které dochéazeji do
mistni matefské Skoly, tfindct plni povinnou Skolni dochazku v zdkladni Skole a deset ve
zvlastni Skole. Jeden svéfenec se piipravuji na budouci povolani v odborném ucilisti a tfi
studuji na integrované stredni Skole.

Tab. ¢. 2: pocet rodinnych bunék, pocet svérencu a zarazeni do skol

Rodinna Pocet MS Z8 ZvS ZAci Zaci | Divky | Souroz.
buiika | gy&ienci ou ISS skupiny
I 10 0 6 0 2 3x2
II1. 10 0 1 0 2x2, 1x3
I11. 9 2 3 0 1 2x2
Celkem 29 2 13 10 1 3 10 17
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HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Transformaci Skolského zafizeni na détsky domov rodinného typu doSlo k zasadni zméné
vnitini organizace i pojeti vychovné-vzdélavaci prace.

Filozofie nového modelu vychovné-vzdélavaciho programu koresponduje s typem Skolského
zafizeni isloZzenim détského kolektivu. Deklarovanym cilem tohoto programu je vytvofit
détem z4dzemi co nejvice piipominajici rodinné prostiedi. Dlouhodobd komplexni ptiprava déti
na samostatny zivot jako prioritni cil vychovy avzdélani svéfenct v détském domové
rodinného typu neni vSak dosud zcela konceptné a systémové promyslena a realizovana.
Jednotlivé oblasti vychovy nejsou specifikovany ani rozpracovany na vékové kategorie déti.

O ptichodu nového ditéte informuje feditelka vSechny pracovniky détského domova v miie
jejich pracovnich kompetenci. Pedagogicti pracovnici se seznami s ditvody umisténi ditéte do
Skolského zafizeni a celkovou rodinnou anamnézou, spole¢né fesi, do které rodinné buiky
bude dit¢ umisténo. Hlavnimi kritérii pro zafazovani déti do rodinnych bunék jsou
sourozenecké skupiny, vék a piipadné zdravotni postiZzeni. Sourozenci jsou vzdy zafazovani do
stejné rodinné bunky, a pokud je to mozné, jsou ubytovani spolecné¢ na jednom pokoji.
S pfichodem nového ditéte je pfedem obeznamen idétsky kolektiv celého domova. Nového
svétence prebira teditelka, pfipadné socialni pracovnice. VétSina déti prichdzi se zdravotni
dokumentaci, pokud je potieba, vysetii dit€¢ spadovy pediatr. Poté je dité predstaveno kmenové
vychovatelce a viazeno do rodinné buriky. V adaptacni fazi (cca dva tydny) je nové pfichozimu
svéfenci veénovana zvySend pozornost a postupné, nendsilnou formou odpovidajici jeho
vékovym a osobnostnim zvlastnostem, je seznamovan s vnitinimi pravidly zZivota v détském
domové.

Obecné komunité je Skolské zafizeni otevieno pouze Castecné. Spoluzaci a kamaradi sice
mohou za détmi pfijit, vstup do budovy vSak neni povolen. Po piedchozim souhlasu
vychovatele mohou svétenci svoje pratele navstévovat v jejich rodinach. Styk svéfenct s jejich
zakonnymi zéastupci, navstévy rodi¢l a piibuznych déti upravuje navstévni tad, ktery je
soucasti organiza¢niho fadu. Rodice svéfencii, ktefi nebyli zbaveni rodicovskych prav, jsou
o svych détech informovani v pribéhu osobnich navstév, tfikrat roéné (prosinec, duben,
cerven) jsou o chovani a prospéchu vyrozuméni pisemné. Vychovatelé vedou svéfence
k pravidelnému psani dopisti svym piibuznym, i kdyz tyto Casto zlstavaji bez odpovedi.
Soucasti vychovné-vzdélavaciho programu je vychova realitou pro realitu. Svéfenci mohou
pouzivat své osobni véci, jsou vedeni k zodpovédnosti za né irespektovani veci ostatnich
a spole¢nych. U¢i se drobnym domécim pracim, pomahaji s tklidem a udrzbou détského
domova i celého areélu.

Reflexi a sebereflexi svéfencli neni ze strany vychovateli vénovana patfiénd pozornost,
v dennim reZimu neni pro tyto ¢innosti vytvofen potfebny prostor. Osobni volno, volné
vychazky a dovolenky svéfenct vnitini fad neupravuje. Vychovatelé v podstaté vychazeji
z denniho rezimu, ktery je v téchto zalezitostech zna¢né striktni a malo rozvolnény.

Hodnotici systém je vytvofen a vyuzivan. Metody jeho vyuZzivani jsou vSak nahodilé a odvislé
od okamzitého rozhodnuti vychovatele ve vztahu ke konkrétnimu ditéti. Poskytovéani
kapesného a vécné pomoci svéfenciim upravuje vnitini fdd v souladu s § 1 a 2 vyhlasky

¢. 247/1996 Sb., o vysi kapesného a vécné pomoci poskytované détem a mladezi s nafizenou
ustavni vychovou nebo ulozenou ochrannou vychovou.

Svétenci maji moZnost realizovat svoje zaliby a rozvijet nadani v rdmei aktivit organizovanych
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Skolami, které navStévuji, piipadné dalS$imi organizacemi. V ramci détského domova je
individudlni z&movéa CcCinnost realizovdna v omezeném rozsahu. V ,,Celoroénim planu
vychovné-vzdélavaci prace pro skolni rok 1999/2000, ktery je zékladnim dokumentem
vychovné-vzdélavaciho programu, je planovana spole¢na zdjmova Cinnost déti pouze ve dvou
oblastech (esteticko-vychovné a télesné¢ a branné vychovy). Vytvarné prace svéfencll jsou
Castecné vyuzivany pfi estetické upravé domova.

Data a anamnestické udaje svéfenci jsou socialni pracovnici sestavovany do zékladniho profilu
kazdého z nich. Tyto udaje jsou jednim z podkladii pro individualizaci vychovnych pfistupti
vychovateli. Posuny v jednotlivych oblastech vychovy jsou posuzovany v zavislosti na vékové
kategorii ditéte a stru¢né vyhodnocovany.

Vychovné-vzdélavaci program je pro svéfence bezpeny, avSak vzhledem k malé
propracovanosti je sniZzeno jeho stimula¢ni ptisobeni.

Vychovné-vzdélavaci program je dobry.

Podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost

Skolské zafizeni zaméstnava celkem osmnict pracovnikil. Vychovné-vzdélavaci &innost
svéfenct détského domova realizuje feditelka, Sest kmenovych vychovatelii, ¢tyfi pomocné
(no¢ni) vychovatelky, socidlni pracovnice a Sest provoznich pracovnikil. VSichni pedagogicti
pracovnici maji v souladu s vyhlaskou MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikti a pfedpokladech kvalifikace
vychovnych poradcii, pozadovanou odbornou a pedagogickou zpiisobilost pro praci v tomto
typu Skolského zatizeni.

Tab. ¢. 3: personalni zajisténi skolského zarizeni

Zaméstnanci Celkovy pocet Z toho Zen
Reditelka 1 1
Statutarni zastupce 0 0
Vedouci vychovatel 0 0
Vychovatelé 6 5
Pomocni vychovatelé 4 4
Psycholog, etoped 0 0
Socialni pracovnice 1 1
Ostatni zaméstnanci 6 5
Celkem 18 16

Nedostatkem je skutecnost, ze kromé jednoho vychovatele a idrzbafe nezaméstnava Skolské
zafizeni Z4dného muze. Dvojice kmenovych vychovatelii (az na jednu vyjimku) tvoii samé
zeny, coz svéfencim omezuje moznost identifikace s muzskym vzorcem chovani a jednani.

Détsky domov je situovan v okrajové (vilové) casti mésta. Komplex je tvoren hlavni (piivodni)
budovou a pfistavbou. Po piistavbé a celkové rekonstrukci stdvajici budovy maé Skolské
zafizeni nadstandardni podminky a dostatek velmi dobtfe vybavenych prostor k realizaci
zvolené¢ho modelu vychovné-vzdélavaciho programu i stanovené kapacité. Vnitini prostoroveé
uspofadani, které tvofi de facto tfi samostatné jednotky (byty), odpovidd rodinnému
charakteru détského domova. VsSechny vyuzivané prostory odpovidaji nejpiisnéjSim
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psychohygienickym zasadam, jsou funkéné a esteticky zatizeny. Ptistavba je koncipovana jako
bezbariérova. Svéfenci jsou ubytovani ve dvou a tfilizkovych pokojich. Materialné-technické
vybaveni i velikost pokoji poskytuje vSem svéfencim dostatek soukromi a intimity. Interiér
svych pokojii maji déti moznost si dotvaret vlastni vyzdobou. VSechny prostory rodinnych
bunék jsou koncipovany jako samostatné byty s komplexnim hygienickym zazemim, obyvacim
pokojem a vlastni nadstandardné vybavenou kuchyiikou. Pro volno¢asové, zajmové a relaxacni
aktivity uvnitf détského domova maji svéfenci odpovidajici materidlné-technické zazemi
(televizory, videorekordéry, radiomagnetofony a pocitace), ve vybaveni pro letni a zimni
sporty ma Skolské zatizeni velké rezervy. V aredlu détského domova maji svétenci k dispozici
bazén s brouzdalistém, mladSi déti hrové koutky a starSi svéfenci malé hifisté. V suterénu
pfistavby byla zfizena posilovna. V rozlehl¢ zahrad¢ slouzi k péstitelskym cinnostem
zeleninové a kvétinové zdhonky a velky pocet ovocnych stromi a keft.

Vsechny vyuzivané prostory Skolského zafizeni jsou esteticky Upravné, uklizené a Cisté, jsou
naplilovany zasady vychovy prostiedim.

Podminky pro vychovné-vidélavaci Cinnost (persondlni struktura, materidalné-technické
a psychohygienické podminky) jsou velmi dobré.

Organizace, formy a metody vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Vnitini fad a organizacni tad Skolského zatfizeni, kterymi se fidi chod a Zivot détského
domova, se vzajemné prolinaji a v nékterych ¢astech dubluji. Svéfenci vnitinimu fadu rozumi
a prijimaji jej. Jsou vném pevné zakotveny jejich prava a povinnosti. [ kdyz jsou prava
a povinnosti v souladu s Umluvou o pravech ditéte, obsahuji piedevsim direktivni prvky.
Hodnotici systém je soucasti vnitiniho fadu, jako stimulaéni prvek je vyuzivano predevsim
kapesné.

Organizace zivota svétenct se fidi pfevazné dennim reZzimem. Jeho struktura je sice sestavena
s ohledem na zasady psychohygieny, ale neni zcela vhodny pro zafizeni rodinného typu, opira
se o diivéjsi dlouholetou zkuSenost s praci ve Skolském zafizeni internatniho typu.

Spoluprace se skolami, ve kterych se svétenci vzdélavaji, je z pohledu feditelky domova velmi
dobra. Vychovatelé Skoly pravidelné navstévuji, o jednanich s pedagogy vedou zéapisy.
Psychologa ani etopeda Skolské zafizeni nezaméstnava, v piipadé potieby se obraci na
pedagogicko-psychologickou poradnu nebo specialné pedagogické centrum. Vychovné-
-vzdélavaci proces do jisté miry ovliviiuje svou ¢innosti socidlni pracovnice, ktera z vlastniho
zajmu a s védomim feditelky provadi dotaznikova Setfeni mezi svétenci, organizuje skupinova
(komunitni) sezeni s détmi a povida si s nimi. Tato ¢innost vSak neni pravidelna, je nahodil.
Zadné zaznamy o pribéhu a vysledcich t&chto sezeni nevede.

Pti vychovné praci se snazi vychovatelé sledovat vychovné cile, vétSinou vsak spiSe organizuji
¢innost déti. Metody vychovné prace jsou standardni, zdkladem je individualni ptistup
a pozitivni motivace. Né&kteti vychovatelé uplatiuji pfi vychovné préci princip kolektivni viny,
realizovany i pii snizovani ¢astek kapesného.

Socialni trénink probiha ptfirozenym zplsobem pii kazdodenni spolecné ¢innosti vychovateld
a sveéfencil, chybi vétsi mira individualizace. Tato skuteCnost souvisi s rezimové omezenym
prostorem pro samostatné aktivity svéfenci.

Podil represe v ¢innosti pedagogickych pracovniki je zanedbatelny, prevlada pozitivni ladéni.

Organizace, formy a metody vychovné-vzdélavaciho procesu jsou na dobré urovni.
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Interakce a komunikace

Vnitini klima v celém détském domové je nekonfliktni, dohodnutd pravidla jednani
a komunikace svéfenci znaji, akceptuji je a respektuji. Pravidla chovani jsou vyvéSena ve vSech
rodinnych bunkach, svéfenci je mohou pribézné vnimat. Z pohovori a pozorovani pii
hospitacni ¢innosti vyplynulo, ze uroven interakce a komunikace mezi svéfenci a vychovateli
amezi détmi navzijem neodpovidd détskému domovu rodinného typu, ale spiSe typu
internatnimu. Denni rezim a nevhodné zvoleny systém sluzeb vychovatelll nevytvaii dostatecny
prostor pro rozvoj komunikace mezi svéfenci a kmenovymi vychovateli (tetami a strycem).
Vecerni spolecna hodnoceni ¢innosti rodinnych bunék a rekapitulace dennich prozitkl
a udalosti probihaji nahodile, nemaji zab&hnuty fad. Nejcast&jSim mistem pro diskuzi jsou
pfevazné odpoledni c¢innosti. V kazdodennim kontaktu se svéfenci jsou vSichni provozni
zaméstnanci. Jejich chovani 1 zplsob komunikace podporuje vychovné plisobeni
pedagogickych pracovnikll. Pozitivni strdnkou je ziizeni Schranky davéry, kde maji svéfenci
moznost anonymné vyjadiit své ndzory, tato eventualita vSak neni pfili§ vyuZivana. Ptes
vSechny uvedené skute¢nosti jsou vztahy mezi svéfenci a dospélymi zaméstnanci ptatelské
a korektni.

1 pies uvedené nedostatky je interakce a komunikace v celém détském domové dobra.

DalSi aktivity vyznamné ovliviiujici vychovné-vzdélavaci ¢innost

Détsky domov podporuje a rozviji talent a nadani svych svéfencl. Podle individudlni volby
a z4mu si mohou déti vybrat z bohaté nabidky zajmovych, sportovnich i vzdélavacich aktivit
organizovanych zejména Skolami, které navstévuji (krouzek divadelni, sportovni, fotograficky,
keramicky, ptirodovédny a sportovnich her), sportovnimi oddily (kopand, aerobic), Bav-klub
Ptibor (tanecni obor) a zakladni uméleckou skolou (hudebni obor).

Pedagogicti pracovnici v rdmci vychovnych ¢innosti u¢i déti drobnym domacim pracim (varent,
pecenti, Siti, pleteni a zahradnicenti).

Mnozstvi riznorodych akci organizuje Skolské zatizeni pro své svéfence v domoveé i mimo ngj.
Jsou to ptfedevsim prazdninové a vikendové pobyty, turistické vylety, besidky a navstévy
kulturnich programii ve mésté. Svéfenci se pravidelné UcCastni soutézi a akci poradanych
détskymi domovy z regionu i celé republiky, ve kterych se uspésné prezentuji. Ziskand ocenéni
jsou vyznamnym motivaénim stimulem pro ostatni déti. Vyznamnou kolektivni ¢innosti
svéfencl a vychovatell je pravidelné vydavani vlastniho casopisu Piiboracek, ktery vypovida
o zivoté déti v domove.

Spoluprace Skolského zafizeni s ostatnimi zainteresovanymi organy a institucemi je na obvyklé,
ptevazné¢ dobré urovni. Velmi dobra je spoluprace s Méstskym uradem Piibor. V piipadé
potieby vyuziva détsky domov sluzeb psychologii a specidlnich pedagogt Pedagogicko-
-psychologické poradny a Détského centra v Novém Jicing.

Reditelka détského domova umoziiuje v pritb&hu $kolniho roku na zakladé uzavienych smluy
odbornou praxi studentim stiednich a vysSich odbornych $kol s pedagogickym nebo socidlnim
zamétenim.

Dalsi aktivity vyznamné ovliviiujici vychovné-vzdélavaci ¢innost jsou velmi dobreé.
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Vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Svéfenci jsou vSemi pracovniky domova systematicky motivovani k dosazeni uceleného
odborného vzdélani. Reditelka i vychovatelé priibézné sleduji vysledky $kolni prace a chovéni
svéfenct piipravujicich se na budouci povolani a pobyvajici v prubéhu pracovniho tydne na
internatech skol.

Uteky ze $kolského zafizeni jsou zcela ojedindlé, v letosnim $kolnim roce utekl pouze jeden
svétenec. Hostilni projevy svétfenct viici Skolskému zatizeni, persondlu nebo sobé navzijem se
neobjevuji a v pribehu inspekéni ¢innosti nebyly zaznamenany.

Negativni, socidlné-patologické jevy v zadvazné podob¢ se v détském domove nevyskytuji. Dva
sveétenci (sourozenci) se pred prichodem do zatfizeni dostali do kontaktu s drogou (pervitinem),
jejich matka je dealerka. Jeden z té€chto sourozenci ma s drogou osobni experimentatorskou
zkuSenost. Problémem je osm kufdkd ve veéku povinné Skolni dochazky, u kterych byla
vypéstovana zavislost na nikotinu uz pted ptichodem do zatfizeni. VSichni kouii pouze pfi
pobytu mimo domov (cestou do Skoly apod.). Pedagogové se snazi jejich kutactvi potlacit,
avSak bez vétsich uspéchil. V celém areédlu détského domova je kouieni zakézano.

Reditelka détského domova vede evidenci prichodi a odchodi svéfencii. Z evidence je patrné,
7e pomérné maélo svéfenctl pobyvalo v zafizeni dlouhodobd. Cést se jich vratila po zruseni
ustavni vychovy zpét do rodiny, nékteré déti se podatilo umistit do péstounskych rodin. Tyto
poznatky jsou vsak typické pro domov internatniho typu. Reditelka provadi katamnesticka
sledovéani, ma celkem dobry piehled o zplsobu Zivota a uplatnéni vétSiny byvalych svétenci.
Uspé&snost jejich zapojeni v samostatném Zivoté po dosaZeni plnoletosti je dle sdéleni feditelky
asi Sedesatiprocentni.

Vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou dobreé.

Hodnoceni kvality vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Po transformaci na détsky domov rodinného typu reditelka i ostatni pedagogicti pracovnici
postupnymi kroky realizuji novy model vychovné-vzdélavaciho programu. Nedostatkem
v persondlnim obsazeni détského domova (7 hlediska svéfencii) je nizky pocet vychovateli -
muZi.

Kvalita vychovné-vzdélavaci innosti Détského domova v Pribore je dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dokument ,,Koncepce Détského domova v Ptibote byl vypracovan v roce 1996, s vyhledem
do roku 2002. Je velmi stru¢ny, obsahuje pouze obecné teze, nikoliv skute¢né koncepéni
zaméry. De facto je to vycet postupnych zmén v oblasti materidlné-technického vybaveni
a stavebnich uprav Skolského zafizeni. Velmi stru¢na oblast vychovné-vzdélavaci ¢innosti je
zaméfena pouze na transformaci na rodinny typ détského domova. Nastin novych koncepénich
zaméri formulovala feditelka v pribéhu inspekce ustné.

Celoro¢ni plan prace neni sestaven komplexné a ani v ném nejsou stanoveny vychovné cile. Ve
vychovné-vzdélavaci ¢asti je spolecnd zajmova Cinnost deti deklarovand pouze ve dvou
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oblastech (esteticko-vychovné a télesné a branné vychovy) s vyctem pldnovanych akci. Ve
vychovné-vzdélavacich Cinnostech je citelnd absence priorit a konkrétnich tkoli. Soucastmi
celoro¢niho planu prace jsou organizace rodinnych buné€k, rozmisténi déti dle jednotlivych typl
Skol, persondlni obsazeni détského domova, organizace Skolniho roku, plan pedagogickych
rad, hlavni tkoly pro pracovniky détského domova, profilace pedagogli, plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli, plan akci ve Skolnim roce a metodicky list
k problematice prevence zneuzivani navykovych latek.

Kratkodobé (tydenni) plany ¢innosti rodinnych bun€k zpracovévaji vychovatel¢ ve spolupraci
s détmi. V tydennim planovéani c¢innosti chybi néavaznost, toto kratkodobé planovani je
samoucelné a odviji se od momentalnich potieb a moZnosti Skolského zafizeni i jednotlivych
svétencu.

Pozitivnim prvkem v systému planovani jsou plany individudlniho rozvoje ditéte, koncipované
pro ctyii vékové kategorie déti. Tyto plany zpracovavaji vychovatelé a pravidelné je
vyhodnocuji.

I pies administrativni nedostatky je planovani pojato jako uceleny systém planii, je na
dobré urovni.

Organizovani

Cinnost pracovnikii détského domova se fidi organizatnim Fadem, ktery byl zpracovan
v navaznosti na pracovni fad pro pedagogické pracovniky platny pro vSechny Skoly a Skolska
zafizeni zfizené statem. Prava a povinnosti svéfencii vymezuje vnitini fad détského domova.
Ptilohou organiza¢niho fadu je organizacni schéma, vymezujici vztahy nadfizenosti
a podiizenosti. Vedeni détského domova tvoii pouze feditelka, kterd je statutarnim organem
ziizovatele. Statutdrni zastupce feditelky ani vedouci vychovatel nebyl dosud jmenovéan.
Reditelka delegovala nékteré pravomoci na vedouci tsekil (pedagogického, ekonomického
a stravovaciho). Kompetence vSech pracovnikii jsou jasné vymezeny, vyplyvaji z obsahu
pracovnich naplni. Organiza¢ni struktura umoziuje G¢inné fizeni détského domova.

Dokumentace Skolského zatizeni upravujici organizaci vychovné-vzdélavaci ¢innosti je vedena
vsouladu s§ 45b zakona CNR & 76/1978 Sb., o predskolnich a kolskych zafizenich,
v platném znéni a &lanku 6 Instrukce MS CSR &j. 20 926/81, kterou se stanovi podrobnosti
o organizaci Skolskych zafizeni pro vykon ustavni a ochranné vychovy. Dalsi operativni
dokumentace vytvaii kvalitni informacni zdroj uvnitt détského domova. Aktualni informace
jsou preddvany prevdzné ustnim podanim a pomoci néstének. Potiebné informace zakonnym
zastupcim déti jsou poskytovany vcas a uplné€, informace s oficidlnim stanoviskem schvaluje
a podepisuje feditelka.

Osobni spisy svéfencl jsou uloZeny u socialni pracovnice a dostatecné zabezpeceny pied
zneuzitim nebo zcizenim.

Vzhledem k velikosti zafizeni a poctu pedagogickych pracovnikii je poradnim orgédnem
feditelky pouze pedagogické rada, kterd se schazi (dle ro¢niho planu) Sestkrat rocné. Zapisy
z pedagogickych rad jsou vedeny v poZadované struktuie a maji dobrou vypovidaci hodnotu.
Udaje o ¢innosti détského domova poskytuje vyroéni zprava, ktera byla zpracovana v souladu
s platnou pravni normou. Je v§ak velmi stru¢nd, nema kvalitativni sebereflexni prvky.
Spolupraci se Skolami, ve kterych se svétenci vzd€lavaji, zajistuji kmenovi vychovatelé,
v pfipad¢ potieby feditelka. Kontakt s dalSimi zainteresovanymi organy je v kompetenci
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socidlni pracovnice. Pfipominky a podméty organli statni sprdvy a samospravy vyuZziva
feditelka pro zkvalitnéni své fidici ¢innosti.

Kvalita organizovani je velmi dobrd.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vzhledem ke své velikosti a poctu pracovnikli ma Skolské zatizeni vytvofeny funkéni systém
vedeni. Reditelka détského domova vyuziva pii fidici praci demokraticky styl. Opira se
o skutecnost, ze vétSina pracovnikli mé dlouholetou pedagogickou praxi a pro vykon svych
funkci odbornou a pedagogickou zptisobilost. K operativnimu tizeni détského domova piispiva
stanovend organizacni struktura a jasné vymezeni kompetenci vedoucich jednotlivych tsekd.
Operativni fizeni vSak nenavazuje v plné mife na planovani a kontrolu. Reditelka vsticng
reaguje na podnéty pracovniki a pruzné je realizuje. VSichni pedagogové mohou uplatnit svou
tvofivost v oblasti vychovnych ¢innosti i prezentaci Skolského zafizeni na vetejnosti. Pro dalsi
vzdélavani v odborné (etopedické) a pedagogické oblasti vytvaii détsky domov dobré
podminky. Dalsi vzd€lavani je realizovano na zdkladé ro¢niho planu, ktery je aktudlné
doplilovan.

Systém moralniho i hmotného stimulovéani pracovniki je vytvoten, vSichni pracovnici s nim byli
na zaCatku Skolniho roku ustné sezndmeni. Zda navazuje na vysledky kontrol a hospitaci,
nebylo mozné vysledovat. Vnitini platovy pfedpis ani kritéria pro hodnoceni pracovnikl vSak
nejsou pisemné deklarovany. Periodické hodnoceni pracovnikii provadi teditelka dvakrat
ro¢né.

Vedeni a motivovani pracovnikii je dobré.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka détského domova méa pisemné zpracovany plan kontrolni a hospitatni &innosti na
stavajici Skolni rok, avSak formalni stanoveni hlavnich tkolii ro¢niho planu prace pro
pedagogickou oblast nevytvaii prostor pro vymezeni konkrétnich cili hospitacni ¢innosti. Cile
jsou obecné a nepostihuji specifickou problematiku vychovné-vzdélavaci prace v tomto typu
Skolského zafizeni. Plan neni terminovany, hospita¢ni c¢innost neni koordinovéna.
Z realizovanych hospitaci jsou pofizovany zapisy se zavéry, se kterymi je kazdy pedagogicky
pracovnik sezndmen a které ramcové poskytuji informace o prubchu a efektivité pedagogické
prace vychovatell. Z predlozené dokumentace (zapisy z pedagogickych rad) vsak vyplyva, ze
s vysledky kontrolni cCinnosti feditelka dale nepracuje, analyzu neprovadi. Pravomoce
k provadéni dalSich kontrol nejsou ptidéleny. Zapisy z jiné oblasti kontrolni ¢innosti nebyly
predloZeny.

Kontrolni systém je nefunkcéni a nekoordinovany. Zpétnovazebni informace jsou vyuZivany
nedostateéné. Kontrolni mechanizmy jsou jesté vyhovujici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita iizeni Skolského zarizeni je dobrd.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

e Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zatizeni ¢j. 18 347/99-21
ze dne 30. bfezna 1999

e Zfizovaci listina ze dne 10. prosince 1992

e Dodatek ke zfizovaci listin€ ¢j. 22 150/95-61 ze dne 1. listopadu 1995
e Zména ziizovaci listiny Dodatek €. 2 ¢j. 33 632/98-21 ze dne 7. prosince 1998
e Koncepce Détského domova v Ptibote

e Celoro¢ni plan vychovné-vzdélavaci prace pro Skolni rok 1999/2000
e Vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodateni skolského zatizeni

e Organiza¢ni fad

e Vnitini fad

e rezim dne pro pracovni a volné dny

e pravidla chovani v détském domové

e zikladni data o svéfencich

e profil absolventa détského domova

e osobni spisy svéfencl

e osobni listy ditéte umisténého v détském domovée

e plany individualniho rozvoje ditéte

e personalni dokumentace

e plan kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky

e plan dalSiho vzdélavani pracovniki

e tydenni plany ¢innosti rodinnych bun¢k

e rozpis sluzeb vychovatell

e zapisy z pedagogickych rad a pracovnich porad vychovateli

e deniky rodinnych bun¢k

e sesit spoluprace se Skolami

e knihy navstév (svéfenci a urednich)

e kniha urazl

e jednaci protokol

e hospodarska a ucetni evidence

e cvidence kapesného a oSetfovného, vkladni knizky svétenct

e zapisy z provedenych hospitaci

e kroniky, fotokroniky
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ZAVER

Zasadni pozitiva:

e pozadovana odborné a pedagogicka zptisobilost vSech pedagogickych pracovnikli

e umistovani sourozeneckych skupin do stejné rodinné buiiky, ptipadné i na spole¢ny pokoj
e optimalni prostorové podminky pro détsky domov rodinného typu

e bezbariérove koncipované nové kiidlo budovy (ptistavba)

e dlouhodobd katamnesticka Setfeni

e realizace plant individuéalniho rozvoje ditéte

Zasadni negativa:
e mald propracovanost vychovné-vzdélavaciho programu pro détsky domov rodinného typu
e struktura denniho rezimu charakteristicka pro détsky domov internatniho typu

e nedostatecné vyuzivani nadstandardniho prostorového zadzemi rodinnych bunék pro nacvik
samostatnych ¢innosti

o velké rezervy v materialné-technickém vybaveni pro letni a zimni sporty

e omezend moznost identifikace svéfencti s muzskych vzorcem chovani a jednani (v détském
domové pracuje pouze jeden vychovatel a udrzbar)

e kontrolni ¢innost nepostihuje v dostate¢né mite vSechny oblasti

e uroven interakce a komunikace nepodnécujici v uspokojivé mife svéfence k otevienosti
a bezprosttednosti

e absence pisemné zpracovaného vnitiniho platového predpisu a kritérii pro hodnoceni
pracovnikil

Kvalita vychovné-vzdélavaci Cinnosti je dobra, oblast Fizeni je také dobra.
Celkové hodnoti Ceskd $kolni inspekce Détsky domov v Piboie jako dobry.

VySe financnich prostiedkit pridélenych détskému domovu ziizovatelem prostiednictvim
Skolského tiadu v Novém Ji¢iné v zdsadé umofiiuje napliiovat vychovné-vidélivaci
program Skolského zaiizeni. Financni prostiedky jsou vyuZivany efektivné a ve prospéch
svéiencii. OSetiovné je vybirdano v souladu s platnymi pravnimi normami, dluzné Cdastky na
oSetiovném jsou vymdhdny. Vkladni kniZky jsou vedeny na jména svéiencii. Kapesné
i vécnd pomoc svéienciim jsou vypliceny, jejich vyse se Fidi § 1 a 2 vyhlisky MSMT CR

C. 247/1996 Sb., o vysi kapesného a vécné pomoci poskytované détem a mladeZi s narizenou
ustavni nebo ochrannou vychovou.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a pFijmeni  Podpis
Vedouci tymu Mgr. Antonin Grulich Mgr. Antonin Grulich v. r.
Clenové tymu Mgr. Ludmila Konopkovd ~ Mgr. Ludmila Konopkova v. r.
Mgr. Hana Stefkova Mgr. Hana Stefkova v. r.
V Prostéjove dne 10. ¢ervence 2000
Datum a podpis Feditelky stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 10. ¢ervence 2000
Razitko
Reditelka §kolského zaFizeni Podpis
MilusSe Petiekova Miluse Petfekova v. r.

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti Skolského zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4 zakona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve S§kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe i'editelka Skolského zaFizeni podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji ¢innost ustavu a pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Inspekéni zpréava - str. 12



Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky Gitad Novy Ji¢in 2000-07-25 133 129/00-05003

Ztizovatel MSMT CR 2000-07-25 133 130/00-05003

Piipominky reditelky

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

-- Ptipominky nebyly vzneseny.
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