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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalni podminky vzdélavaci a vychovné cCinnosti v zakladni Skole vzhledem ke
schvalenym u¢ebnim dokumentiim v dob¢ inspekce;

% materialné-technické podminky vzdélavaci a vychovné ¢innosti v zékladni skole vzhledem
ke schvélenym uc¢ebnim dokumentiim v dob¢ inspekce;

¢ prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné spolecenskoveédnich a ptirodovédnych
predméti vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim v dobé¢ inspekce.

| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Zabeti, okres Frydek-Mistek (dale jen ZS Zaben) je piispévkovou organizaci
se sidlem v Zabni, ¢p. 150, 739 25 Sviadnov, okres Frydek-Mistek. Zfizovatelem je obec
Zabeii (adresa: Zaben 62, 739 25 Sviadnov).

Skola sdruzuje:

1. Matetskou skolu; kapacita: 24 déti.

2. Zéakladni skolu;  kapacita: 32 zakd.

3. Skolni druzinu;  kapacita: 23 zakd.

4. Skolni jidelnu;  kapacita: 70 jidel.

ZS Zabei je ptispévkovou organizaci obce od 1. ledna 2003.

Zéakladni $kola (dale jen ZS) mé &tyfi roéniky (prvni az &tvrty); realizuje v 1. roéniku
vzdélavaci program Zakladni Skola — €. j. 16 847/96-2 a v 2. — 4. ro¢niku vzdélavaci program
Obecna Skola — €. j. 12 035/97-20 — podrobnéji viz kapitola Hodnoceni priibéhu a vysledka
vzdélavani a vychovy — vzdélavaci programy.

Ke dni inspekce bylo vzd&lavano v ZS celkem 28 zaku ve 2 t¥idach. Primérny pocet zakii ve
tride: 14.

Do ZS dochazeji ve Skolnim roce 2003/2004 Zaci z obce Zabefi. Po ukondeni 4. roéniku ZS
zaci odchazeji do ZS ve Frydku-Mistku (ul. Pionyra 400).

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

ZS Zabei zaméstnava celkem 10 pracovnik, z toho je 6 pedagogickych (3 uéitelky zakladni
Skoly vcetn¢ feditelky, 2 ucitelky matetské Skoly, 1 vychovatelka Skolni druziny) a 4 provozni
pracovnici (3kolni jidelna — 2, uklid a pomocna sila v kuchyni - 1, $kolnice — 1). Cinnost
$kolni druziny zajist'uje jesté jedna ucitelka ZS a jedna ucitelka MS.

Z celkového poétu 3 vyulujicich na 1. stupni ZS odbornou a pedagogickou zptisobilost maji
dvé ugitelky, jedna je bez kvalifikace. Uvazky jsou ptidélovany ugitelim s ohledem na jejich
zpisobilost, dosavadni pedagogickou praxi a odborné zkuSenosti ziskané dal§im vzdélavanim.
Ackoli z celkového poctu 45 vyufovacich hodin oducenych tydné¢ v zékladni Skole je
22 hodin vyucovano pedagogy bez odborné a pedagogické zplsobilosti, nelze z této
skutecnosti vyvozovat negativni zavér. Kvalitni prace pedagogi (podrobnéji viz kapitola
Hodnoceni pribé¢hu a vysledki vzdélani a vychovy) podpofena jejich dlouholetou
pedagogickou praxi (feditelka -15 let, ucitelky — 36 a 37 let) jsou predpokladem velmi
dobrych vysledku vzdélavani. Reditelka $koly ve funkci ptisobi od roku 1998.



Oblast vychovného poradenstvi je v kompetenci feditelky od 1. zafi 2003. Ustanovena je
funkce metodika Skolni prevence. Mira vyucovaci povinnosti vSech pedagogii odpovida
platnym pravnim pfedpistim.

Organizace Cinnosti a provozu Skoly je stanovena v organiza¢nim fadu a provoznim fadu
$koly. Kompetence vsech pracovnikii $koly jsou jasné dany. Reditelka svolava pracovni
porady operativng, dle potieby. Reeny jsou hlavné aktualni otazky chodii jednotlivych
soucasti Skoly. Vnitifni informacni systém vii¢i zaméstnancim se opird zejména o osobni
jednani feditelky Skoly s pracovniky, informace dlouhodobéjSiho charakteru jsou zvetejnény
na nasténce ve sborovné ZS, tiidé resp. $atné MS a jidelng. Je zachovéana hierarchie postupu
pfi feSeni jednotlivych situaci. Ukoly a event. aktudlni informace jsou predavany
zaméstnanciim pied vyuCovanim — feditelka je denné ve styku s pracovniky na pracovisti.
Pracovnici Skoly maji pfistup ke vSem potiebnym informacim. Divérné informace o Zacich
1 zaméstnancich jsou chranény.

Jako poradni organ je ustanovena pedagogicka rada (i¢astni se i ucitelky MS). Jednani se
konaji pétkrat v pribéhu Skolniho roku; zapisy z jednani jsou piehledné, obsahuji informace
o prospéchu a chovani zaki, o pribehu vzdélavaci cinnosti, o planovanych aktivitich, méné
jiz informace tykajici se analyz vystupli vychovné vzdélavaci ¢innosti, stanoveny jsou ukoly
pro nasledné obdobi a zavazné zavery. Ve Skole pracuje i metodické sdruZeni, jehoz jednéni
jsou organizovdna zpravidla jednou mésicn€. Zapisy obsahuji i informace o konanych
vzdélavacich akeich — tyto informace jsou k dispozici vSem ucitelim. Schiizky tohoto organti
se konaji zpravidla jednou mési¢né. Pedagogické pracovnice ZS se tidastni i schiizek
metodického sdruzeni pro obvod Mistek. Z ohledem na sloZeni pedagogického sboru neni
vénovana zvySena pozornost nekvalifikované ucitelce; pravidelné pohospitacni rozhovory,
jednani poradnich orgénii, event. kazdodenni osobni setkdni — jednéni jsou plné postacujici.

Vyro€ni zprava Skoly o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2002/2003 je zpracovana, obsahuje
vSechny néleZitosti stanovené zdkonem. Se zpravou je seznamen zfizovatel a pfisluSny organ
statni spravy. Na vefejnosti se Skola prezentuje ptispeévky v tisku (obecni obcasnik
,Zabeniak*), ucasti na akcich (nejenom $kolnich) v ramci obce. K prezentaci je vyuZzivana
informacni tabule ptfed vchodem do Skoly (zde jsou i informace obecnich mistnich
organizaci). Na g$kole puasobi rodi¢ovské sdruzeni, rada $koly neni ziizena. Skola
spolupracuje s TJ Sokol Zabeti a Klubem diichodcti Zabeti. Dotazy zaki a jejich pfipominky
k organizaci Skoly se dostavaji k feditelce pfimo — jednani s feditelkou, prostfednictvim
vyucujicich (zejména tfidnich uciteli) nebo schranky davéry.

Reditelka ma stanoveny priority a ramcovy plan pro oblast dal§iho vzd&lavani pedagogickych
pracovnik®, podporuje aktivity vyuéujicich v této oblasti. Uasti na vzdé&lavacich akcich
feditelka reaguje na nové, inspirujici podnéty, sleduje rozvoj inovaci, zajistuje dostate¢né
vyuzivani odbornych publikaci. Diiraz je kladen na jazykové vzdélavani. O pouziti prostfedkl
na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl a zapojeni do vzdélavani ve vztahu k planu
persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikll Skoly informuje zprava, jez je soucasti
vyro¢ni zpravy Skoly (o hospodafeni a o cinnosti). Této oblasti je vénovdna nalezita
pozornost.

Hodnoceni zaméstnancli vedenim Skoly ve vztahu k jejich vychovné-vzdélavaci praci ma
pozitivni vliv na jejich profesionalni riist. Neomezuje se pouze na formalni jedndni v ramci
pedagogickych rad, pohospitacnich pohovort ¢i hodnoceni pfi stanoveni osobnich ptiplatk.
Je ocenovana kazda aktivita, uspéch, apod., ktera je pfinosem pro Skolu, Zaky, déti. Prostor
pro sebehodnoceni maji zaméstnanci zejména pii hodnoceni jejich prace vedenim, pfi jednani
pedagogické rady (pedagogickych rad), béhem pracovnich schiizek nebo osobnich jednani
s feditelkou Skoly. Pro zaméstnance stanovena kriteria hodnoceni, ktera maji aktivizujici vliv
na praci vSech pracovniki Skoly.



Persondlni podminky vzdélavani a vychovy v zakladni Skole umoZiuji efektivné realizovat
vzdélavaci program zdkladni, podporuji uceni Zdki, jsou pozitivné ovliviiovany
demokratickym zpiisobem vedeni pracovnikii Skoly.

Celkové jsou persondlni podminky vzdélavani a vychovy v zdkladni Skole hodnoceny jako
velmi dobreé.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Zakladni skola disponuje 2 kmenovymi tfidami, v dopolednich hodinach je vyuZivéna
i mistnost Skolni druziny, chodba — jeji Cast je ptizplisobend potiebdm enviromentalniho
vzdélavani (na sténach chodby jsou dale umistény vysledky prace déti — napft. realizované
projekty zaktli). V jedné z kmenovych tfid je vyhrazen prostor pro pocitace (v ramci projektu
Internet do $kol maji zde Zaci 3 pogitate). Skola ma vlastni télocviénu (slouzi i détem MS).
DalSimi prostory jsou: feditelna, sborovna, kabinet, pracovna vedouci Skolni jidelny, Skolni
kuchyné a jidelna, prostory MS (herna, pracovna, kabinet), socidlni zafizeni, sklady, $atny
74k ZS a déti MS. U skoly je asfaltové h¥ists, rozséhla zahrada s travnatymi plochami pro
pohybové aktivity (dominantou je uméle vytvofeny kopec) a zahradni vybaveni pro pobyt
venku déti MS. Zakim je kdispozici kolovna. Ve sborovné maji ugitelé pristup
ke kopirovacimu stroji. VSechny wvnitini prostory (ucebny, chodby, apod.) jsou po strance
estetické na velmi dobré urovni. Ucebny jsou vybaveny Zakovskym nabytkem, skiinkami,
nechybi nasténky, resp. pomocné obrazové materidly potiebné ve vyuce. K dispozici je
audiotechnika a hudebni nastroje v dostatecném mnozstvi a odpovidajici kvalite.

Vybaveni jak ucebnimi pomickami, tak ididaktickou technikou je obecné velmi dobré,
pomiicky jsou funkéni a po psychohygienické a bezpecnostni strance bez zavad. Jsou snadno
dostupné. Vsichni zaci Skoly maji pro vétSinu vyucovacich pfedméti k dispozici ucebnice,
resp. pracovni seSity, které jsou uvedeny v platném seznamu vydanych ucebnic a ucebnich
textd, jejich mnozstvi i kvalita je postacujici. Finan¢ni prostfedky ptfidélené skole na uc¢ebnice
aucebni pomiicky postacuji na c¢éastecné doplnéni (obménu) nejnutnéj$iho sortimentu,
v omezené¢ mife pak na pofizeni novych. Didakticka technika s ohledem na pocet tiid
vyhovuje co do poctu ikvality. Vybavenost skoly pocitaovou technikou je dostatecna,
umoznujici optimalni vyuziti. Vedeni Skoly zajistuje vybaveni Zak zakladnimi Skolnimi
pottebami.

Problematice materialniho zajiSténi vyuky je ze strany vedeni vénovana ndleZitd pozornost.
Sledovano je nejen vyuzivani dostupné techniky, pomicek a ucebnic ve vyuce, ale i jejich
stav (funk¢nost, technickd zastaralost apod.). Pfijimana jsou opatfeni k napravé.

Vefejnost nevyuzivd materidlné-technické zazemi Skoly, stavajici kapacity slozi potfebam
zakl (déti) v ramci nabidky zajmovych aktivit.

Podnéty zamé&stnanct spolu s kontrolnimi zjist€énimi vedeni slouzi jako jedno z vychodisek
k planovani. Zakladem jsou vSak koncepcni zdméry (vize). Dokladem funkénosti planovéani
jsou kvalitni materidlné-technické, které spolu s esteticky podnétnym prostiedim vSech
vnitinich prostorti vytvafeji pro zaky (pro déti MS i zaméstnance) pifjemné pracovni
prostiedi.

Uroveii materidlné-technickych podminek v zdkladni §kole je celkové hodnocena jako
vynikajici.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Zakladni Skola realizuje v 1. ro¢niku zakladni Skoly vzdélavaci program Zakladni skola,
C.j. 16 847/96-2, s platnosti od 1. zati 1996, ve znéni uprav €. j. 25 018/98-22 s platnosti od 1.
zaii 1998, véetné poznamek. Vzdélavaci program schvalilo MSMT CR dne 30. dubna 1996
pod &. j. 16 847/96-2, upravy a dopliiky vzdélavaciho programu schvalilo MSMT CR dne 25.
srpna 1998 pod €. j. 25 018/98-22. V 2. — 4. ro¢niki je realizovan vzdelavaci program Obecna
Skola, €. j. 12035/97-20, s platnosti od 1.9.1997, véetné vSech zmén a doplnkd..

Skola neeviduje zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Zdkladni $kola realizuje vzdélavaci programy schvilené MSMT CR.

Organizace vyucovaciho procesu i vlastni vyuka se fidi platnymi ucebnimi dokumenty
vzdélavacich programi Zakladni Skola a Obecna Skola (uebni plan a ucebni osnovy). Ucebni
plan pro 1. — 4. rocnik (Skolni) je sestaven v souladu s schvdlenym ucebnimi plany
vzdélavacich programt Zakladni Skola. Tydenni dotace povinnych predmétt v jednotlivych
ro¢nicich jsou dodrZeny (to plati i pro jednotlivé predméty).

V souladu s u¢ebnimi osnovami jsou vyucujicimi zpracovany pro vSechny pfedméty a rocniky
tematické plany. V tematickych planech uciva uclitelky rozpracovaly tematicky 1 Casové
ucebni osnovy. Do vyuky piirodovédy a vlastivédy ve 4. ro¢niku je zatazeno ucivo z oblasti
vychovy ke zdravi ve stanoveném poétu hodin a dle pokynu MSMT CR realizuji tematiku
ochrany ¢loveéka za mimotadnych udalosti v rozsahu 6 vyu€ovacich hodin v kazdém ro¢niku.
Skola rovnéz realizuje tzv. environmentélni vzdélavani — je zpracovan celoroéni prehled akci
pro tuto oblast vzdélavani a vychovy.

Srovnani ucebniho planu realizovanych vzdélavacich programli rozvrhem hodin a tfidnimi
knihami potvrzuje jeho plnéni. Aktudlni tematické plany uciva jsou v souladu s osnovami,
zapisy v tiidnich knihach dokladuji realizaci u¢ebnich osnov pro jednotlivé predméty - v dobe
inspekce byly uc¢ebni osnovy plnény.

Vyse uvedena dokumentace prikazné zachycuje pritbéh vzdélavani.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnimi dokumenty vzdélavaciho programu.

Napliiovani uéebnich osnov je soudasti planu kontrolni ¢innosti. Reditelka uloZila zpracovani
tematickych pland uciva pro jednotlivé ro¢niky a pfedméty; jejich zpracovani provéfila.
Pribézné sleduje obsah uciva a jeho zafazeni v planu s ohledem na mozZny casovy deficit.
Dosavadni kontroly feditelky ¢i zastupkyné€ neprokazaly zasadni nedostatky. DiileZitou tlohu
pii kontrole napliiovéani ucebnich osnov plni sebekontrola.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Stavba rozvrhu hodin bere na védomi pozadavky psychohygieny. Na potiebu pohybovych
aktivit zaki je dbano v ramci vyuky a aktivnimi formami traveni pfestavek. Obsah Skolniho
fadu je prizptisoben véku zaki, definuje vSechny vyhldskou stanovené okruhy a obsahuje
ustanoveni tykajici se prav déti. Rady pocitatové ucebny (tiidy), $kolni jidelny, Skolni
druziny, télocvicny a hii$t€¢ jsou zpracovany, jejich dodrzovéani je zarukou bezpecnosti
a nekolizniho vyuzivani hmotného majetku.

Soucasti zavedeného informaéniho systému smérem k rodicim jsou tfidni a konzultacni
schiizky, osobni, neformalni pohovory. Soucasti tohoto systému je i pisemny styk (informace
v zakovskych knizkach, deniccich, pisemnd korespondence). Informacné piinosné pro
zakonné zastupce zaki je slovni hodnoceni Zaka po 1. a 3. ¢tvrtleti. Dokumenty vztahujici se



k provozu zatfizeni a pisemné materidly o aktudlnich akcich jsou zvetejnény ve spole¢nych
prostorach, piipadné pfimo ve tfidach. Vyznamnym zjist€nim je ochota rodi¢t ke spolupraci
pii ptipraveé a zajistovani mimovyucovacich akei v ramei Skoly 1 obce. Pfimy kontakt s praci
Skoly pozitivné ovlivituje vztah rodicovské vetejnosti ke Skole a zvySuje diivéru v objektivitu
ostatnich informaci. Pfi Skole pracuje Rada rodict.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

Z oblasti vychovného poradenstvi se Skola s ohledem na vékové zvlastnosti zakli mladsiho
Skolniho véku zamétuje na prevenci negativnich jevil, o Zaky talentované. Nalezitad pozornost
je vénovana prechodu zakd na jinou Skolu. Zavedena je funkce metodika Skolni prevence
(povétena jedna z ucitelek), je zpracovan minimalni preventivni program, vychazejici
z analyzy konkrétnich vychovnych situaci ve Skole. Metodicka koordinuje a spole¢né
s ostatnimi pedagogy se zabyva preventivnimi postupy pii odstraflovanim nepiiznivych
projevi zakl a predkladd konkrétni formy aktivit (Skolni i mimoskolni), duiraz je kladen i na
spolupraci s rodici 1 odborniky v dané oblasti. Pozitivni skutecnosti je realizace tzv. tydennich
projektti zaméfenych na zdravi, problematiku drog, apod. (vystupem je kolektivni prace zakt
i rodicil). Program je velmi dobie zpracovany, pozitivem je vyznamnd podpora vychovné
slozky ve vyucovani a bezprostfedni reakce na asocialni projevy zakd. Spolecné s feditelkou
Skoly organizuje vzajemnou informovanost ucitelll s iplné organizovanou Skolou, kam Zaci
pfechdzeji do paté tiidy (realizovany jsou i vzéjemné hospitace). Funkéni je spoluprace
s Pedagogicko-psychologickou poradnou ve Frydku-Mistku. Spolupréace s institucemi, které
se zabyvaji zdravotni strdnkou Zéki, je velmi dobra, dokumentace o zacich je doloZena
potiebnymi doklady. V dané problematice se feditelka i ostatni pedagogické pracovnice
pribézné vzdélavaji a podle potieby kontaktuji odborniky.

Vychovné poradenstvi piispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

V oblasti planovani vychovné-vzdélavaciho procesu maé feditelka ujasnénou koncepci Skoly
a to jak kratkodobou, tak i dlouhodobou. V oblasti pedagogické klade diraz na prechod od
vzdélavaciho programu Obecné Skola k programu Zékladni Skola (divod: Zaci po ukonceni
4. ro¢nikli odchdzeji do zékladnich Skol, kde je realizovan pouze vzdélavaci program
Zakladni Skola)., na vyucovani v blocich, na pestrost a efektivnost vyu€ovacich metod, na
projektové vyucovani, na respektovani osobnosti kazdého zdka a na motivaci zika
k estetickému citéni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve spolefenskovédnich a prirodovédnych
predmétech na 1. stupni zakladni Skoly

Na prvnim stupni byly provedeny hospitace v ¢eském jazyce, anglickém jazyce, prvouce,
vlastiveédé, ptirodovédé a matematice.

Casova dotace odpovida schvalenym ugebnim programiim. Vyuéujici maji pro jednotlivé
ro¢niky zpracovany tematické plany, které jsou sestaveny prehledné s odpovidajici navaznosti
uciva. Ve vSech hospitovanych hodinach byly ucitelky na vyuku velmi dobfe pfipraveny,
stanovené cile hodin byly realné a zaci s nimi byli sezndmeni.

Vyuka sledovanych predmétii je zajiStovana vSemi uciteli zdkladni Skoly. Skutecnost, ze
jedna z vyucujicich nema odbornou a pedagogickou zpusobilost pro 1. — 5. ro¢nik zakladni
Skoly, se neodrazila na vécné a odborné spravnosti vyuky. Po této strance byla vyuka kvalitni.
Materidlni zajisténi vyuky sledovanych predmétt je velmi dobré. Vyucovani probihalo
v kmenovych tfidach, které jsou vybaveny tak, aby umozZiovaly i skupinové vyuovani



(mobilni lavice, které se daji seskupovat). Estetickd vyzdoba se vztahuje k probiranym
tématim v hodinach, vhodné je vyuzito vytvarnych praci zakd. VSichni jsou vybaveni
ucebnicemi a pracovnimi seSity, ucitelky vyuzivaji dal$i dopliikové materidly jako jsou
encyklopedie, mapy, obrazovy materidl a pomtcky vlastni vyroby. Ve vSech tfidach je
k dispozici audiovizualni technika, v jedné tfidé 1 vypocetni technika. Tato technika byla
pouzita v hospitovanych hodinach anglického jazyka, vlastivédy, a to vzdy ucelné.

Ve vsech sledovanych vyucovacich hodinach byla vhodné vyuzita vstupni Gcelovad motivace
k ziskdni z&4jmu zakd o probiranou latku. Ve tfidach, kde bylo preferovano skupinové
vyuCovani se dafila imotivace prozitkovd. Motivaci podporovala i nazornost vyuky.
Probirané ucivo poskytovalo pfilezitost pro aplikaci mezipfedmétovych vztaht, cehoz
vyucujici dovedli vyuzit. Tam, kde to obsah probirané latky umozioval, hledali Zaci praktické
vyuziti ziskanych védomosti. Méli dostate¢ny prostor na procviceni uciva. Formy a metody
vyuky byly voleny vzhledem k ciliim hodiny. Pfevladalo skupinové vyucovani, pestré stiidani
¢innosti a metod (vyklad, prace s knihou, pracovnimi seSity, pozorovani, testy, kiiZovky,
prace s mapou a obrazovym matridlem) zajiStovalo dobrou aktivizaci zakli. Nova latka
uciteli 1zaklm zpétnou vazbu o tom jak zvladli u€ivo minulé hodiny. V hodinach byly
zatazeny kratké relaxaéni chvilky, které pfispély k velmi dobré psychohygiené.

Ve shlédnutych hodinach prevladala klidna, pracovni atmosféra. Autorita vyucujicich, kvalita
jejich vyjadifovani i jejich interakce s zaky byla v pfevazné casti hospitovanych hodin
mimotadna. PoruSovani dohodnutych pravidel chovani a vzajemné komunikace se ze strany
zakl nevyskytovalo. Vyjadfovaci schopnosti Zakli vykazovaly individualni rozdily, vétSinou
zaci dovedli sdélit svlij ndzor (postieh, pocit, apod.) a diskutovat o ném; v souhrnu byly velmi
dobré.

Hodnoceni zak bylo pribézné, sohledem na jejich individudlni mozZnosti. Pievladala
pozitivni stimulace, ucitelky dovedly ocenit snahu a pokrok zakd. ZkouSeni bylo nendasilné
v¢lenéno do struktury hodin. Ve dvou hodinach bylo zaznamenano i sebehodnoceni ze strany
zak, ktefi spontdnné projevili svlj zajem.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech jsou hodnoceny jako vynikajici.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Pisemné dokumenty dokladujici skuteCnost, Ze Skola pravidelné hodnoti své vysledky
vzdélavani: zdznamy z pedagogickych rad, vyro¢ni zprava o c&innosti Skoly, zdznamy
o kontrolach a pisemné prace zakl.. Hodnoceni je provadéno vlastnimi evaluacnimi néstroji -
napf. hospita¢ni ¢innost, kontrola pisemnych praci, sledovani vysledki zakl v soutézich nebo
sledovanim uspésnosti zaktl v daldim vzdélavani. Cetnost zjisfovani — priib&zng; ve vétsim
rozsahu jsou realizovany pisemné prace z ¢eského jazyka a matematiky.

Skola ma systematicky popsany a zpracovany vlastni evaluaéni nastroje.

Analyza vysledkl vzdélavani a vychovy je prikazné zaznamendvéna. Jedna se o podrobné
hodnoceni zakli a tfid. Pomdha vedeni v pfijimani eventualnich ndpravnych opatieni. Se
zavery z hospitaci a dalSich kontrol (napf. kontrola pisemnych praci z anglického a ¢eského
jazyka a matematiky) jsou vyucujici seznamovani ihned po hospitaci (kontrole) nebo na
pedagogickych raddch nebo pracovnich poradach v ptipadech, ze se jedna o zjisteéni, kterd
vyzaduji zobecnéni a zavéry. Tyto jsou pfinosné pro vétSinu vyucujicich.

Celkové jsou pritbéh a vysledky vzdélavani hodnoceny jako vynikajici.



DALSI ZJISTENI

e Udaje uvedené v Rozhodnuti MSMT CR &. j. 28 335/02-21 ze dne 29. 10. 2002, kterym se
meéni zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni jsou v souladu se Zfizovaci
listinou ptispévkové organizace Zakladni §kola Zabe, okres Frydek-Mistek ze dne 29. 8.
2002 vydana Zastupitelstvem obce Zabeti s dodatkem &. 1 ze dne 24. ledna 2003.

e Pozitivnimi prvky v Zivoté Skoly jsou tzv. Skolni symboly a tradice (Skolni vlajka, maskot
Skoly, pravidelny skolni komunikativni kruh apod.), které podporuji motivaci zaki k vyuce
a utvaii jejich kladny vztah ke Skole jako vzdélavaci instituci. V ramci cilenych aktivit
svij vyznam ma i Skolni Casopis ,,VSimalek®.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT CR ¢&. j. 28 335/02-21 ze dne 29. 10. 2002, kterym se méni zafazeni
do sité skol, predskolnich a skolskych zatizeni.

2. Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni skola Zaben, okres Frydek-Mistek ze
dne 29. 8. 2002 vydana Zastupitelstvem obce Zaben s dodatkem ¢. 1 ze dne 24. ledna
2003 (€. j. neuvedena).

Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy ve Skolnim roce 2003/2004.
Skolni #4d ze dne 1. zati 2003.

Rady po¢itatové ucebny, télocviény a skolniho hiisté z 1. ledna 2003.
Provozni ¥ad ZS Zabeti ze dne 1. zati 2003.

Smérnice ¢. 1 — Organizacni tad Zakladni Skoly Zabeti 150, G&innost od 1. 1. 2003,
vydany dne 1. 1. 2003 (bez uvedeni €. j.).

Rozvrhy hodin ve §kolnim roce 2003/2004.
9. Zaznamy z pedagogickych rad ve Sskolnim roce 2002/2003 a 2003/2004.
10. Kniha urazu.

11. Personalni dokumentace vSech zaméstnanct Skoly ve Skolnim roce 2003/2004, vcetné
dokladl o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic.

12. Uéebni plan pro 1. — 4. roénik ZS pro $kolni rok 2003/2004 (3kolni).
13. Tematické plany uciva pro jednotlivé rocniky a pfedméty na Skolni rok 2003/2004.
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14. Denik odeslané a pfijaté posty v roce 2003 a 2004.

15. Hodnotici deni¢ky zakt ZS a zakovské knizky pro $kolni rok 2003/2004.

16. Koncepce rozvoje Zakladni §koly v Zabni na obdobi 2003 — 2008 ze dne 1. zaii 2003.
17. Plan préce pro Skolni rok 2003/2004 ze dne 1. zati 2003.

18. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti skoly ve Skolnim roce 2003 — 2004 ze dne 28. zati 2003.
19. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2003/204.

20. Plan prace metodického sdruzeni pro Skolni rok 2003/2004.

21. Vnitini klasifikacni fad ze dne 1. zafi 2001 s dodatkem ze dne 1. zaii 2003.

22. Smernice feditelky Skoly o zavedeni kontrolniho systému v pfispévkové organizaci A
Zabeini z 1. ledna 2003.

23. Plan vychovného poradenstvi pro skolni rok 2003/2004.
24. Plan preventivnich aktivit pro Skolni rok 2003/2004 (minimalni preventivni program).



25. Pisemné prace (provérky, seSity), vyrobky a dalsi prace zakh (vytvarné prace, projekty,
apod.)
26. Hospitaéni zdznamy feditelky Skoly za Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004.

27. Kritéria hodnoceni pedagogickych zaméstnancii Skoly ze dne 1. ledna 2003 (¢. j.
neuvedeno).

ZAVER

Ucitelky zdkladni Skoly se aktivné spolupodili na zajis§t’ovani ukolii souvisejicich
s vychovné-vzdélavacim procesem i provozem zarizeni. Aktivni je pristup pedagogi
k sebevzdélavani. Respektovany spolecny cil ¢lenn kolektivu zakladni Skoly a kooperativni
chovani vytvaii piedpoklady pro uplatiiovani partnerského piistupu v systému vedeni.
Kontrolni &innost je systematickd, je vnimdna jako podnét ke zlepSeni kvality prdce.
Persondlni podminky pozitivné ovliviiuji kvalitu vychovné-vzdélavaciho procesu v Z8.

Materidlné-technické podminky zakladni Skoly, jejich prostorové moZnosti, vybaveni
pomiickami, potiebami a didaktickou technikou, umoZiiuji kvalitné plnit poZadavky a cile
vzdélavacich programil.

Vzdélavani se orientuje na osobnost Zdaka, ucitelky uplatiiuji metodické postupy s jeho
aktivni ucasti. Ke zvySeni efektivity uceni vyuZivaji didaktickou a vypocetni techniku, vedou
Zaky k prdci s informacemi. Zdci jsou vhodné motivovani stylem a ndzornosti vyuky.

0d posledni inspekce, ktera probéhla v zakladni Skole v roce 1999, doslo k 1. lednu 2000
ke slouceni mateiské Skoly se zakladni Skolou a k 1. lednu 2003 ke zméné prdavni formy
Skoly. Byla realizovana doporucéeni a odstranéno negativum, ktera byla uvedena
vinspekéni zpravé &j. 142 050/99-011001 ze dne 9. unora 1999 (Zjisténda pozitiva
Dretrvavaji).



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Kazimir Worek e,

Dalsi zaméstnanci CSI  Oldtiska K¥enkova, Zdeiika Trubacova

V Ceském T&Siné dne 5. dubna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 7. duben 2004

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Ilona Krplova, feditelka Skoly e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Ostravskd 21, 737 01 Cesky TéSin. Pipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky tfad — odbor kolstvi: KU 2004-04-26 n6-1161/04-011138
Moravskoslezského kraje, odbor

Skolstvi, mladeze a sporu,

ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava 2

Ztizovatel: Obec Zaben, €. p. 62, 2004-04-26 n6-1162/04-011138
739 25 Sviadnov

Rada Skoly: neni zfizena --- ---
Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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