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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Skoly, kterd je zaméfena na vzdélavani zaka se stfedné tézkym a tézkym
mentalnim postizenim a postizenim kombinovanym, je Diakonie Ceskobratrské cirkve
evangelické, Belgicka 22, 120 00 Praha 2. Dvé tiidy zakladni Skoly specialni sidli v budové
stiediska rané péce Ratolest. Vlastnikem objektu je Magistrat hl. mésta Prahy. Nejvyssi
povoleny pocet zaki je 22, v tomto Skolnim roce je naplnénost na 50%, prostorové je vSak
Skola limitovana k pfijeti dalSich zakd. Od tohoto Skolniho roku doSlo ke zmén& — dle
posledniho vypisu z Rejstiiku kol uz skola nevykonavé ¢innost matetské Skoly. Vykonava
¢innost zékladni Skoly, ptipravného stupné zékladni Skoly specialni, Skolni druZiny a Skolni
jidelny-vydejny.

Skola poskytuje zakladni vzdélavani a od roku 2007 i &innost §kolni druziny. Vzdélavani zaka
probihd podle Vzdélavaciho programu pomocné Skoly a ptipravného stupné pomocné Skoly



a podle Rehabilitacniho vzdélavaciho programu. VSichni Zaci jsou vzdélavani na zdkladé
individudlnich vzdélavacich plani, dva Zaci plni povinnou $kolni dochazku v souladu s § 42
Skolského zakona a Skolniho vyucovani se ucastni jednou méesicné.

Soucasné je zaklim poskytovana pravidelna rehabilitacni péce a dalsi fakultativni ¢innosti dle
vybéru zakonnych zastupcti — canisterapie, hipoterapie, plavani. Pradce ve Skolni druziné
probiha podle vytvofeného vzdélavaciho programu. Zakiim je umoznéno stravovani ve §kolni
jidelné-vydejné. Kazdorotné se Uc€astni tydenniho rekondi¢niho a rehabilitacniho pobytu
v ptirod¢. Hygienické zdzemi je piizplisobeno i potfebam inkontinentnich Zzéka. Od posledni
inspekce dosSlo ke znaénému zkvalitnéni materidlné technického vybaveni Skoly (nové
socialni zazemi, vétSina nového nabytku, zvedaci zafizeni, rehabilitacni pomticky, nakup
velkého mnoZzstvi specialnich pomucek, PC s pfipojenim na internet pro kazdou tfidu, nova
okna).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodafila ve sledovaném tfiletém obdobi s finanénimi prostiedky, které obdrzela ze
statniho rozpoctu (SR) na pfimé naklady na vzdélavani a s finan¢nimi prosttedky pridélenymi
rozpoctovymi opatfenimi v ramci narodnich rozvojovych programii a ucelovych dotaci.
Kromé dotaci ze SR si vedeni Skoly zajistilo finan¢ni dary a granty. Dale Skola ziskala
finanéni ptispévky od rodicl. Dotaci ze SR na piimé naklady na vzdélavani skola vyuzila
zejména na uhradu mzdovych ndkladd, tj. na mzdy zaméstnanci a souvisejici zdkonné
odvody, na ostatni osobni ndklady (OON), na thradu provoznich nakladt a na béZnou tdrzbu.
Ostatni neinvesticni vydaje pouZzila na ndkup specidlnich a kompenzacnich pomicek,
odbornych publikaci, na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikl, na ndkup materidlu,
hygienickych potieb a na ostatni sluzby podle aktudlni potieby.

V roce 2006 byl na zakladé rozhodnuti MSMT navysen rozpoet o finanéni prostiedky uréené
pro Zajistovani standardnich informacnich a komunikacnich technologii ve Skolach — SIPVZ.
Ve viech letech byly prostiednictvim MSMT poskytnuty finanéni prostiedky na Financovani
asistentu pedagoga pro deti, Zaky a studenty se zdravotnim postizenim v cirkevnich skoldch.
V' roce 2008 byly Skole ptidéleny mzdové prostfedky v rdmci rozvojového programu Zvyseni
nendrokovych sloZzek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. V roce 2008 se Skole podaftilo ziskat
investi¢ni dotaci na nadkup a instalaci zvedaciho a prepravniho systému Roomer za Gcelem
zkvalitnéni a zjednoduseni piepravy zaki. Na financovani dotace se podilelo MSMT, nadace,
zfizovatel a drobni darci.

Kompenzaéni a dalsi specidlni pomicky Skola pribézné hradila podle aktualni potieby ze
vsech vySe uvedenych zdroji. Zakoupila napft. projektor pro ucely vyuky, specidlni obrazové
knihy, zvukové pexeso, voziky pro Zaky, PC se zvukovymi a svételnymi tlacitky, specialni
hracky, Skolni nabytek, odborné publikace pro pedagogy a dalSi material pro vyuku.
Prostorové podminky byly hodnoceny jako pfiméfené jejim potiebam.

Pii hodnoceni financénich podminek nebyla shledana Zdadna zdsadni rizika. Vedeni Skoly se
iniciativné podilelo na ziskdni grantii a sponzorskych darii. Skola naklidd se ziskanymi
financénimi zdroji tak, aby byl pozitivné ovliviiovan rozvoj osobnosti Zdika a plnény
stanovené cile Skoly. Materidalni a financni zdroje podporuji realizaci vzdélavacich
programi.



Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola zevrubné informuje o své vzdélavaci nabidce prostiednictvim webovych stranek
a propagacnich materiald. Prezentaci Skoly na vefejnosti je vénovana velkd pozornost.
Probiha i fada Skolnich akci s pfitomnosti vefejnosti.

Reditelka $koly vydava spravni rozhodnuti v souladu se zakonnymi ustanovenimi. Zaci jsou
pfijiméani na zékladé pedagogicko-psychologického vysetieni. Reditelka §koly v souladu se
zakonem povoluje zaklim s kombinovanym postizenim vzdéldvani podle individualniho
vzdélavaciho planu (IVP). Pedagogové kvalitné sestavené IVP v pribéhu Skolniho roku
ctyfikrat vyhodnocuji, konzultuji je se zdkonnymi zéstupci, ktefi jsou dvakrat rocné
seznamovani 1 sjeho hodnocenim. Aktualizovany jsou podle schopnosti zdki a jejich
zdravotniho stavu.

Jednou z vyznamnych forem podpory je efektivni vyuzivani pomoci asistentii pedagoga.
Kvalitni poradenské sluzby, které jsou poskytovany zakim 1 jejich zdkonnym zastupciim,
zajiStuje rehabilitacni pracovnice stfediska rané péce, SPC, psychiatr a psycholog.

K zohlediiovani vzdélavacich potieb pfispivd nabidka nepovinnych pfedméti a predméth
specialné pedagogické péce.

Skola respektuje pii vzdélavani %dkii zasady rovného piistupu podle §kolského zdkona.

Vedeni $koly

Reditelka $koly je ve funkci sedmym rokem, spliuje predpoklady pro vykon funkce
a zodpovédné plni pravni povinnosti, které z ni vyplyvaji. K pozitiviim jeji kvalitni personalni
prace patii ucelné delegovani kompetenci pracovnikiim, podpora uzké spoluprace a adaptace
zaCinajicich a novych uciteld. Plnéni cild podporuje funkéné nastaveny systém fizeni
a efektivni pfenos informaci uvniti instituce ismérem k partnerim. Podrobné zpracovany
Plan kontrolni ¢innosti teditelky Skoly realizovany dasledné v pribéhu celého skolniho roku
vede ke zkvalitilovani pedagogické prace zaméstnancti Skoly. Hospitacni ¢innost je zaméefena
na soulad vychovné vzdélavaci €innosti s cili, na efektivnost uzivanych forem a metod prace,
vliv personalniho zabezpeceni na vyuku. Pfilohou kvalitntho Organizacniho 7adu je
organizani ¢lenéni a funkéni schéma Skoly s popisem pracovnich naplni a kompetenci
jednotlivych zaméstnancli. Vedeni skoly pravidelné provadi SWOT analyzu. Vyhodnoceni
jejich vysledkt slouzi k vytvofeni harmonogramu s tkoly. Zpétnou vazbu od zakonnych
zastupct zakl ziskava pravidelné prostiednictvim dotaznikového Setfeni s cilem zjistit jejich
spokojenost s praci Skoly. Vyucujici jsou s vysledky seznamovéni na jedndni pedagogické
rady a rodi¢e v ramci individudlnich konzultaci. Rodi¢e hodnoti praci Skoly pfevazné velmi
pozitivné.

V ramci jednani pedagogickych rad pedagogové hodnoti vysledky prace zak, dle zékona jsou
seznamovani s ostatnimi pedagogickymi dokumenty i s i€innosti pfijimanych opatieni.
Redlna strategie a planovani Skoly vede ke stalému zlepSovani kvality pribéhu a vysledka
vzdélavani. Koncepce zamért rozvoje skoly vytvaii ramec pro dlouhodobou perspektivu.

Od roku 2006 probihd podle ptfedem stanoveného harmonogramu tvorba Skolniho
vzdélavaciho programu ve spolupraci celého pedagogického sboru s koordinatorkou,
proskolenou v NIDV.

Velmi dobfe funguje spoluprace se strategickymi partnery Skoly. Témi jsou piedevSim
zakonni zastupci zakl, se kterymi vyucujici denné konzultuji aktudlni pokroky i problémy
jejich déti, maji moznost si prohlédnout alba s rozsdhlou fotodokumentaci ¢innosti zaka ve
Skole. Vyznamna a nezbytna je systematickd kvalitni spoluprace s odbornymi poradenskymi



zafizenimi. Reditelka navéazala spolupraci i se Zakladni $kolou némecko-&eského porozuméni
pifi mezinarodni akci na podporu spolecného vzdélavani Tyden pro inkluzi. Je v prubézném
kontaktu se ztizovatelem Skoly. Spoluprace se Skolskou radou funguje v mezich Skolského
zakona. Zavedena kooperace s Méstskou policii v Praze 10 je pfinosnd v oblasti soustavného
vzdélavani zakt v dopravni vychové. Se $kolskym odborem UMC Praha 10 $kola
spolupracuje na ucasti predvanocni vytvarné soutéze Skol Prahy 10, prace zakd jsou
vystaveny v Galerii UMC.

Vedeni Skoly pii iizeni dodriuje piislusna ustanoveni Skolského zdakona, vytvaii ramec pro
dlouhodobou perspektivu, ve vSech sledovanych oblastech je na vysoké urovni. Rozsdahla
spoluprdce s partnerskymi subjekty je ucinna a velmi dobra.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Stabilizovany pedagogicky sbor tvoii 7 pedagogli vcetné feditelky (z toho 4 specialni
pedagogové s tplnou odbornou kvalifikaci, jeden si specidlné pedagogické vzdélani dopliuje)
a 2 asistentky pedagoga. Velmi kvalitni dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd je
realizovdno vramci individudlnich planG rozvoje jednotlivych zaméstnanci. VSichni
navstévuji fadu odbornych kurzli a seminaitt na podporu vzdélavani zakt s kombinovanym
postizenim (napi. Makaton, Bazalni stimulace, Bucofacidlni a orofacialni stimulace aj.).
Budova skoly ma bezbariérovy pfistup. V soucasné dobé ma Skola k dispozici 2 kmenové
ttidy, které jsou dostateCn¢ prostorné, vybavené specialnim néabytkem a vySkové
nastavitelnymi lavicemi a zidlemi. Zaci st&Zkym kombinovanym postizenim vyuZivaji
specidlni zidle. Ve tfidach jsou zaclenény odpocinkové a relaxacni kouty se specidlnimi
rehabilitacnimi vaky, Zinénkami a overbally. Individualni vyuka je realizovdna v ptilehlé
ucebné nebo v mistnosti vybavené pro zrakovou stimulaci. Zaci mohou pii vhodnych
klimatickych podminkach vyuZzivat pfilehlou prostornou zahradu s hernimi prvky. K vyuce
télesné vychovy vyuzivaji nedalekou Sokolovnu.

K bezpecnosti skolniho prostredi ptispiva Skolni fad, v€etné ustanoveni o ochrané zdravi. Se
Skolnim fadem byli zdkonni zastupci prokazatelné seznameni, $kola dba na jeho dodrzovani.
Prostiedi skoly je bezpecné, dokladuje to i evidence Urazl.. Pfevazuji méné zévazné urazy,
jejich pocet je minimalni.

Na prevenci vyskytu socidlné patologickych jevi se podileji vSichni pedagogové. Predavaji
zaktim zékladni védomosti o zdravém Zivotnim stylu, vedou je k osvojovani a upeviiovani
zakladnich hygienickych navykt i zdravé Zivotospravy.

Pfi vyuce pouzivaji zna¢né mnozstvi didaktickych pomucek (pocita¢, hmatové stimulétory,
sady obrazku, hmatové knihy), rehabilitacni pomtcky (rehabilitacni Zidle, invalidni voziky,
pomicky k polohovani), rozlicné hracky, vytvarné potieby a hudebni néstroje. Technické
vybaveni tvofi video, DVD piehrava¢, CD piehravac, digitdlni fotoaparat, kamera
a dataprojektor.

Piinosné dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii vychdzi 7 potieb Skoly. Bezpecné
prostiedi pro vzdélavani déti i Zakii je na vysoké urovni.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Vsichni vyucujici 1 asistentky pedagoga se na vyuku velmi peclivé a kvalitné pfipravuji. Na
zakladé subjektivnich vzdélavacich potreb zaki modifikuji vhodné a ptimétené cile. Postupuji
vyhradné¢ metodou malych krokt, rozélenuji cile na fadu dil¢ich tkold, které pak se Zaky
pfiméfenym tempem nacvicuji. Vybiraji si zpisob, pii kterém je zak lépe motivovan.
Materialni podpora vyuky je velmi podnétnéd a ucelna. VSichni pedagogové uZzivaji pii vyuce



nejnovejsi metody a formy prace s té€Zce postizenymi, véetné vyuziti specidlnich programi na
PC. Détem je vénovana maximalni komplexni péce. Soucasti feCové vychovy a logopedie je
1 bukofacialni a orofacialni stimulace, ktera se provadi podle individualni potfeby zakid. Dé&ti
s t¢Zkym kombinovanym postizenim, které jsou vétSinou imobilni, inkontinentni a verbalné
nekomunikuji, jsou vzd€lavany podle specidlnitho programu zaméfeného na stimulaci
a rozvijeni jejich zbytkovych schopnosti. Pti bazalni stimulaci i1 pfi smyslové vychové ucitelé
peclivé sleduji impulsy a spontanni projevy ditéte, cemuz uzplisobuji dalsi postupy. Ucitelé
1 asistentky pedagoga respektuji individudlni potfeby kazdého ditéte a pomoci vizualizace
a strukturalizace podporuji rozvoj komunikacnich schopnosti, rozvoj samostatnosti
v sebeobsluze, pracovnich ¢innostech, v orientaci v prostoru. Prioritou je néacvik funkéni
komunikace, pracovniho a socidlniho chovani. Ve vSech ¢innostech vyucujicich se projevuje
velka davka empatie spojena s profesionalnim p¥istupem. Zaci maji o vyuku zajem, pracuji
s radosti, dostavaji prostor k vyuziti svych zkuSenosti, ¢astym opakovanim upeviiuji nabyté
znalosti a dovednosti. Snahou vSech je vytvaret optimalni podminky pro osobnostni a socidlni
rozvoj zakt pfi zohlednéni jejich individudlnich potfeb. Hodnoceni formou pochvaly ¢i
odmeény probiha za kazdym dil¢im Gspéchem, coZ mé kladny vliv na dalsi rozvoj. Individualni
dispozice zakl jsou vzdy respektovany.

Vyuku vhodné doplituji asté slavnosti a navstévy divadelnich predstaveni.

ReZim Skoly a organizace vyuky jsou v souladu s potiebami Zdkii, podporuji jejich
bezpecnost a zdravy vyvoj. Pritbéh vzdélavani odpovida vzdélavacim potiebam a moZnostem
zrakové postiZenych Zakit a ma kvalitni uroveri.

Vysledky vzdélavani zaka na arovni Skoly

Skola ma vytvofen vlastni systém evaluace, zjistovani vysledki vzd&lavani uskute¢iuje
dil¢imi kroky. Vyucujici hodnoti individualni pokroky kazdého Zéka formou $ir§iho slovniho
hodnoceni. Tim je zvyraznéno hodnoceni jejich pokroku. Vysledky vzdélavani zakd jsou
pravideln€ projednavany na jednanich pedagogické rady.

Uspéchy Ziikii jsou vysledkem dlouhodobé strategie vzdélivini vzhledem k jejich
osobnostnim a zdravotnim piedpokladiim.

Celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni. Vychadzi ze zdsady rovného pristupu vSech Zakii ke vzdélani a zohlednéni
jejich vzdélavacich potieb, bezpecnost je zajisténa na standardni tirovni.

o Organizace ucelné vyuZiva vS§ech moZnosti financovani, je iniciativni a stile hleda
moznosti na ziskani prostiredkii ke zlepSovani podminek pro vzdélavani.

o Kvalitativni zmény v pojeti vzdélavani jsou cilené nastavené, diisledné vychdzeji
z individudlnich potieb a moZnosti Zdkii.

Inspekcni zjisténi vedouci ke zhodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani jsou
pozitivai v téchto oblastech:

o Profesiondlni manaZerské vizeni Skoly,

o vysokd odbornd kvalifikace a soustavny profesni rozvoj pedagogii,
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Ppiinosnd spoluprdce s partnerskymi subjekty,

zkvalitiiovani materidlnich podminek,

velmi dobrd prdce asistentit pedagoga a jejich efektivni zapojovdni ve vyuce,

kvalitni uroveri bezpecného a estetického prostiedi pro vidélavani,

DPFivétivé a pidtelské socidalni klima.

[a—

26.

27.

28.
29.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby ze dne 17. ¢ervna 2009

Jmenovaci listina feditelky Skolské pravnické osoby na dobu urcitou od 1. 9. 2009
do 31. 8. 2011

Rozhodnuti ¢j. 12 048/2009-21 s ucinnosti od 1. 8. 2009 o zapisu do Skolského
rejstitku pod nazvem Zéakladni $kola specialni Diakonie CCE Praha 10 ze dne
20. 7. 2009

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 ke dni 30. 9. 2009

Vykaz o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za
Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Skolni #ad Zakladni §koly specialni Diakonie CCE Praha 10

Organizacni fad ze dne 1. 9. 2009

Rozvrh vyu€ovacich hodin

Provozni fad ze dne 8. 3. 2007

. Pracovni fad ze dne 15. 1. 2008

. Vnitini kontrolni plan

. Zaznamy o hospitacich ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

. Individualni pldny rozvoje zaméstnance

.Dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve Skolnich letech 2006/2007,

2007/2008, 2008/2009

. Vyro¢ni zpravy za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

. Individualni vzdélavaci plany zakt

. Matrika Skoly

. Doklady o pfijimani zaka

. Kniha trazli vedena od 1. 9. 2003

. Zapisy zjednani pedagogické rady za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008,

2008/2009

. Minimélni preventivni program platny od 1. 9. 2009

. Koncepce skoly

. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli

. Rozpoctova opatieni MSMT o ptidéleni finanénich prostiedkii za roky 2006-2008

. Rozpoctovd opatfeni o ptidéleni financnich prostfedki v ramci narodnich

programu a projektl v roce 2006 — 2008

Rozpoctova opatfeni o ptidéleni financnich prostiedkii ucelové vazanych v letech
2006 — 2008

Tabulky zavaznych ukazateli rozpoctu k rozpoctovym opatifenim na roky 2006 —
2008

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych v letech 2006 — 2008

Vykazy zisku a ztraty za roky 2006 — 2008



30. Statistické vykazy MSMT P1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2006 — 2008
31. Smlouva a rozpoctova kalkulace ptfidélenych investi¢nich prostiedki na nakup
zvedaciho a pfepravniho systému

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt,
arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva

véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jana Frojdova Frojdova, v.r.
Bc. Marie Kiliesova M. Kiliesova, v.r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 16. 11. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Vlasta BeS¢ecova V. BeScecova, v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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