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ZAKLADNI UDAJE

e Zakladni skola Décin II, Kamenicka 1145, piispévkova organizace neni zafazena
do sité Skol podporujicich zdravi.

e Mésto D&¢in neni zafazeno do Nérodni sité Zdravych mést Ceské republiky.

e Tato Uplna zdkladni Skola k datu konani inspekce vzdélavala ve 21 tfidach 495 zakd,
ptfiCemz prvni stupen tvoii 9 tfid sel185 Zzaky.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpistli, zamétend na 1. stupen zakladnich Skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Podminky Skoly k realizaci vvchovy ke zdravi.

Formalni podminky zafazeni do rejstriku Skol

Na zdklad€ usneseni zastupitelstva mésta ¢. ZM 0312 0807 dne 11. prosince 2003 Mé&sto
Décin vydalo s t¢innosti od 1. 1. 2004 zfizovaci listinu s ndzvem ,,Zdkladni skola Décin 11,
Kamenicka 1145, prispévkova organizace®. Usnesenim zastupitelstva mésta ¢. ZM 05 08 05
21 ze dne 15. 9. 2005 Mésto Décin vydalo dodatek ¢. 2 ke zfizovaci listiné vydané
11. 12. 2003 (zména ustanoveni Cl. III ziizovaci listiny). Dodatek nabyl Giinnosti 16. 9. 2005.
Na zékladé usneseni zastupitelstva mésta ¢. ZM 06 02 05 20 ze dne 23. 2. 2006 Mé&sto Décin
vydalo dodatek ¢&. 3 ke zfizovaci listing vydané dne 11. 12. 2003 (zména ustanoveni Cl. III
zfizovaci listiny). Tento dodatek nabyl u€innosti dne 24. 2. 2006.

Na zaklad¢ Zadosti Mésta D&Cin, které je zfizovatelem pravnické osoby s ndzvem ,,Zékladni
Skola Dé&cin 11, Kamenickd 1145%, vydalo MSMT dne 15. 3. 2006 pod ¢.j. 6373/2006-21
rozhodnuti ve véci nadvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. S U¢innosti od 15. 3. 2006 byla vyse uvedend pravnické osoba zapsana do Skolského
rejstiiku pod nazvem ,,Zakladni Skola Décin II, Kamenicka 1145, ptispévkova organizace.*
Kapacita skoly je 600 zaka. V soucasné dobé¢ je Skola naplnéna z 82,5 %.

Piepocteny pocet pedagogickych pracovnikl ve Skole je 21,1. Na jeden plny uvazek ucitele
ptipada 23 zakd.

Vlastni hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel, ale i ostatni osloveni pedagogové $koly hodnoti podminky vzd&lavani v oblasti
vychovy ke zdravi, zejména materidlné-technické zazemi, jako velmi dobré. I prostorové
podminky hodnoti feditel celkové jako velmi dobré. Problémem je dle jeho slov télocvicna,
nebot’ je rozmérové mald. Skola si proto pronajiméa télocviény na dalsich tfech mistech
ve mésté. Reditel tento problém fesil tim, Ze nechal zpracovat studii na piistavbu nové
t&locviény. V soucasnosti je studie zahrnuta v databazi projektii Usteckého kraje. Na zakladé
SWOTT analyzy $kola uskute¢nila vlastni hodnoceni. Reditel vychazel ze ziskanych
poznatkll od rodici, zakt a pedagogii. Koncepéni, kratkodoba studie s nazvem ,,Vzdélavaci
a vychovnd koncepce — krdtkodoba pro Skolni rok 2005-2006“ vénuje vyznamnou pozornost
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vychové ke zdravi. Informace k této problematice jsou uvadény i v zapisech z pedagogickych
rad a ve vyro¢nich zpravach Skoly za uplynulé dva Skolni roky. Pedagogové vénuji maximalni
pozornost prevenci socialné patologickych jevii. V dokumentu ,,Skolni preventivni strategie*
je zmapovana tato citlivd problematika z pohledu dlouhodobych, stfednédobych
a kratkodobych cilli. V oblasti kratkodobych cill (pro jeden Skolni rok) mé Skola vypracovany
wMinimdlni preventivni program 2004/2005“ (dile MPP). Pfi jeho tvorb& bylo vyuzito
analyzy za uplynuld obdobi. MPP se zaméfuje pfedev§im na oblast zlepSovani socialniho
klimatu ve Skole, zlepSovani materidlniho vybaveni, prohlubovani spoluprace s rodici
a vyuzivani aktivniho socidlniho uceni. Nedilnou soucasti MPP je pestrd nabidka
volno¢asovych aktivit. Zaci mohou dle vlastniho zajmu navitévovat télovychovné
¢i umélecky zamétené krouzky.

Organizace §koly podle stupné poskytovaného vzdélani

Zpracovany Skolni fad vychazi zintenci § 30 odst. 1, 2, 3 zakona ¢&. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon),
ve znéni pozdgjsich piedpisii. Je rozdélen na &ast A a B. Cast A uvadi prava a povinnosti zakt
a jejich zdkonnych zastupct, vztahy 74kl a zdkonnych zastupct s pedagogickymi pracovniky
Skoly, provoz a vnitini rezim Skoly, bezpe€nost a ochranu zdravi Zakt, ochranu pied socialné
patologickymi jevy a podminky zachazeni s majetkem $koly ze strany zakt. Cast B kolniho
fadu je vénovana pravidlim pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaku.

Stavba rozvrhu vyucovacich hodin respektuje ve vSech ro¢nicich a tfidach vé€kové zvlastnosti
zakl. Predméty s pfevahou vychovného zaméfeni jsou zpravidla zafazovany na zavérecné
vyucovaci hodiny.

Béhem prestavek se mohou Zici volné pohybovat po chodbach v jednotlivych podlazich
Skoly. Kromé chodeb, které jsou vybaveny stoly pro stolni tenis a skdkacimi panaky vyuZzivaji
zaci k relaxacnim ucelim i volného prostoru s kobercem ve tfidach. Informacni systém
pro zaky a jejich rodice (zdkonné zastupce) je vytvoren a je funkéni. Pro ziskdni informaci
o skole je mozné vyuzit i webovych stranek. Spoluprace s rodi¢i je vedenim Skoly i uciteli
hodnocena jako velmi dobra. Skola ma zijem na oteviené komunikaci a spolupraci
s rodiovskou vetejnosti, proto pro n¢ vydava ctvrtletnik, kde poskytuje informace o Skolnich

vvvvvv

Materialni podminky

Materidlni podminky pro realizaci vychovy ke zdravi jsou velmi dobré. Kazda tfida ma
kmenovou ucebnu s funkénim vybavenim, k némuz patii napt. pocita¢ s vyukovymi programy
pro vSechny ro¢niky prvniho stupné, moderni audiovizudlni technika, Siroké Skala nazornych
tabelarnich pfehledi uciva, nasténné mapy a dalsi vyukové, zejména obrazové materidly.
Kazdy 7ak ma ve tfidé misto ve skiinikdch pro uloZeni svych véci pro vytvarnou a télesnou
vychovu. Podnétné tfidy prvniho stupné maji vysokou estetickou troveini. Vyzdobu tiid
dotvateji zakovské vytvarné a rukodélné prace. Kazda tfida ma svou uzamykatelnou Satnu.
Pro uloZeni pomticek slouzi dobfe vybaveny kabinet. Béhem Skolniho roku je dle vyjadieni
feditele 80 % pomiicek rozpijéeno ve tiidach. Skola ma prostory pro osobni hygienu zaki.
U télocvicny jsou Satny a funkéni sprcha. Socidlni zatfizeni pro chlapce je po rekonstrukei,
ktera probihala v lofiském Skolnim roce. Rekonstrukce socidlniho zafizeni pro dévcata je
planovéna ve Skolnim roce 2006/2007. VSechny ucebny prvniho stupné jsou vzhledem
k poctu zaki prostorové vyhovujici. Uspotadani nového, vySkove nastavitelného zakovského
nabytku v jednotlivych tfiddch umoznuje vyuzivat vzniklého prostoru s poloZzenym kobercem
pro vyukové i relaxaéni aktivity. Zaci vyuzivaji kromé kmenovych uéeben i odbornou uéebnu
vypocetni techniky, hudebnu, télocvicnu a venkovni sportovni hfisté€. Soucasti Skoly je
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i Skolni jidelna. Dostupné prostfedky prvni pomoci jsou k dispozici ve sborovné Skoly, kde je
zaroven 1 prostor pro oSetfeni urazu a ke kratkodobému pobytu zranéného.

Specidln¢ vytvorené ucebnice pro vychovu ke zdravi ani portfolio s timto tematickym celkem
Skola nema. Pro vyuku jednotlivych témat k vychové ke zdravi jsou uciteli a Zaky pouZzivany
ucebnice téméf vSech predmétl na prvnim stupni. Pro doplnéni a zpestieni u¢iva pedagogové
vyuzivaji nejriznéjSich encyklopedii a casopisii. Ve sledovanych hodindch bylo vyuzito
i materidlli stazenych z internetu. Ucebni pomicky jsou vSem uclitelim bézné dostupné
a jejich mnozstvi a kvalita umoziiuje efektivni vyuku.

Prevence socialné patologickych jevii a vychova ke zdravi u zaki

Zaci maji zvolen sviij parlament, ktery se pravidelné schazi s feditelem 3koly. Zastupci
jednotlivych tfid predkladaji navrhy a pozadavky svych tfidnich kolektivi a hovofi
o problémech tfid s feditelem. Ve Skole je nainstalovana a plni své poslani schranka divéry.
Na poznatky a dotazy zaki vhozenych do schranky je uciteli a feditelem Skoly operativné
reagovano. Na zacatku Skolniho roku si Zaci ve tfidach spolecné vytvateji pravidla chovani.
Tato pravidla se béhem Skolniho roku pak snazi dodrZovat. Ucitelé respektuji individualitu
74k, Skola vzdélava také zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Ve tiidach vladne
pfijemnd pracovni atmosféra, vzdjemné interpersonalni vztahy mezi zaky, zaky a dospélymi
jsou na velmi dobré (ptatelské) trovni. K utvareni vzajemnych pozitivnich vazeb pfispivaji
i spolecné pobyty zakli na ozdravnych pobytech v ptirod¢, vicedenni Skolni vylety a exkurze.
Cilem Skoly je vzdjemné poznani Zzakd nejen pii vyuCovani, ale i v podminkach
mimoskolnich. Vzdjemné partnerské vztahy piispivaji k vychové ke zdravi.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na urovni piikladit dobré praxe.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladti
rizika standardni irovni dobré praxe

r ~r

2. Personalni fizeni a personalni podminky §koly pro oblast vvchovy ke zdravi.

Formalni podminky zaiazeni do rejstiiku Skol

Na 1. stupni zékladni Skoly je pfepocteny pocet pedagogickych pracovnikl 9,6. Na jeden plny
uvazek ucitele pripada 19 zaka.

Rizeni §koly

Styl fizeni je demokraticky, s pifikladnym osobnim vkladem feditele i jeho zastupkyné.
Zpusob fizeni je promysleny, vychazi z koncepEnich zaméri Skoly a sméfuje k naplnéni tkolt
nové Skolské reformy. Vedeni Skoly se pfi fizeni opira o poradni sbor, jehoz ¢leny jsou ucitelé
obou stupnil. Na spolecnych jednanich fesi koncepcni i provozni zélezitosti. Kompetence
¢lent vedeni i ostatnich pracovnikil jsou jasné stanoveny, kontrola probih4 pravidelné a jsou
z ni vyvozovany zavery i opatieni.

Komunikace s vefejnosti je vedena feditelem Skoly. Vnitfni informacni systém je pruzny.
Pracovnici $koly maji ptistup k potfebnym informacim, jez jsou piedavany prostiednictvim
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meésicnich plant, informacniho panelu ve sborovné, pedagogickych rad a provoznich porad.
Systém komunikace je plné¢ funkéni.

Rediteli $koly se podafilo ziskat na svoji stranu uditele k tymové spolupraci. Tym pracuje
na projektovych dnech, akcich mimo vyucovani a v soucasné dob€ i na tvorbé Skolniho
vzdélavaciho programu. Tymova prace je efektivni, dobie koordinovana a vystupy funkéni.
Cile vychovy ke zdravi plni celkem 12 uditelii, coz predstavuje 100% pedagogt vyucujicich
na 1. stupni. Rizeni $koly je na tirovni piikladti dobré praxe.

Mistni iniciativy

Od 1. ledna 2006 pracuje Skolska rada, ktera se zatim na koncepénim planovani §koly
nepodilela.

Skolni poradenstvi

Kvalifikovand vychovna poradkyné a metodicka priméarni prevence, které plni ukoly
pro celou Skolu dohromady, velmi dobie spolupracuji srodi¢i. Ti jsou o moznostech
poradenskych sluzeb pedagogicko-psychologické poradny a poradenského centra sluzeb
informovéni na tfidnich schizkach. Maji moZnost si vyzadat individudlni konzultace
s vychovnou poradkyni. Jedenkrat mesi¢né ucitelé, rodice a Zaci vyuzivaji poradenské sluzby
psycholozky, kterd dochéazi ptimo na Skolu.

Personalni podminky

Z celkového poctu ¢trnéacti zaméstnancii na 1. stupni je dvanact pedagogii (1 muz a 11 Zen),
jejichz primérny veék je 39 let. Popis pracovnich mist je uveden v pracovnich néplnich.
Pedagogicky sbor je stabilni. Na ptfipadnd uvolnéna mista je vyhlasovano vybérové fizeni,
pfinémz je hlavnim kritériem odbornd kvalifikace a praxe uchazec¢d. Uvadéni do praxe
zacinajicich uciteldi je realizovano standardnim zplsobem. Vyuziva zkuSenosti a dlouholeté
praxe uvadgjiciho ucitele.

Reditel $koly méa pozadovanou odbornou kvalifikaci a ve funkci je 2 roky. V personalnim
fizeni vyuziva kariérni stupné dané platnou legislativou. Odbornou kvalifikaci vyucujicich
spliiuje celkem sedm ucitelll, coz je 58,3% z celkového poctu pedagogickych pracovnikii.
S dalSimi kvalifikacnimi pfedpoklady jsou metodi¢ka primarni prevence a koordinatorka
Skolniho vzdé€lavaciho programu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku (sledované obdobi $kolniho roku 2004/2005
a 2005/2006)

Akci dal§itho vzdélavani pedagogickych pracovnikii se ve sledovaném obdobi zlcastnilo
celkem jedenéct ucitelti. Studium pro splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladii dokoncila
metodicka primarni prevence a jedna koordinatorka Skolniho vzdélavaciho programu. Ostatni
vzdélavaci akce smétovaly k prohloubeni odborné kvalifikace. Jedna ucitelka se zucastnila
vzdélavaci akce k vychové ke zdravi.

Persondlni Fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na urovni
prikladii dobré praxe.
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Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a persondlni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT ¢&.j. 6373/2006-21 ze dne 15. 3. 2006 a wi¢innosti od 15. 3. 2006
o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni

2. Zfizovaci listina vydana usnesenim zastupitelstva mésta ¢. ZM 0312 0807 dne 11.
prosince 2003 s ucinnosti od 1. 1. 2004

3. Dodatek ¢. 2 ke zfizovaci listiné ze dne 11. 12. 2003 vydany dne 15. 9. 2005
s uc¢innosti od 16. 9. 2005 — zména znéni ustanoveni CI. 111

4. Dodatek ¢. 3 ke ziizovaci listiné ze dne 11. 12. 2003 vydany dne 23. 2. 2006
s uc¢innosti od 24. 2. 2006— zména znéni ustanoveni Cl. 111

Personalni piehled pedagogti 1. stupné pracujicich ve skole ve skolnim roce 2005/2006
Rozvrh vyu€ovacich hodin tfid 1. stupné uplatiiovany ve Skolnim roce 2005/2006
Ttidni knihy tfid 1. stupné pouZzivané ve Skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006

Zapisy z jednani pedagogické rady pofizené ve Skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006
Skolni #ad vydany dne 31. 8. 2005

10.  Skolni preventivni strategie — pro §kolni rok 2005/2006

A S AN

11.  Minimalni preventivni program 2004/2005

12.  Koncepce zékladni Skoly ¢asové obdobi 2005-2010

13.  Vzdélavaci a vychovna koncepce — kratkodoba pro Skolni rok 2005-2006

14.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

15.  Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2005/2006 ze dne 30. 8. 2005

16.  Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii — Skola 2004/2005

17.  Ptehled vzdélavani - 1. stupeil — Sk. rok 2005-2006

18.  Vykaz o feditelstvi Skol R 13 -01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 7. 10. 2005
19.  Vykaz o zékladni §kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 5. 10. 2005

ZAVER

Podminky k vychové ke zdravi jsou ve Skole velmi dobie zabezpeceny. Vychovu ke zdravi
povazuje ieditel Skoly a pedagogicky sbor jako samoziejmou, prirozenou soucdst vychovné -
vzdélavaciho procesu. Promyslenost organizace chodu Skoly, materidlné-technické zdazemi,
podnétnost vyukovych prostor a empatie ucitelit smérem k Zakim vytvdieji nejlepSi
podminky pro realizaci vychovy ke zdravi. Informacéni a komunikacéni systém vnitini i vnéjsi
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je vytvoien a je funkéni. Skola md eminentni zdjem na spoluprdci s rodi¢ovskou veiejnosti.
V¥znamnd pozornost pedagogii je vénovina prevenci socidlné patologickych jevii. Skola
se snaZi zaujmout aktivitami Zaky i v dobé mimo vyucovdni.

Podminky k realizaci vychovy ke zdravi jsou na urovni piikladii dobré praxe.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Erika Bednarova V.I.
Clen tymu Mgr. Milan Popule V.I.

V Mosté dne 9. ¢ervna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsich predpisii, mitZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, Délnickd 21, 434 80
Most - Velebudice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 9. ¢ervna 2006
Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jaroslav Skala V.I.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum Podpis prijemce nebo ¢j.
predani/odeslani jednaciho protokolu CSI
inspekéni zpravy

Ztizovatel: 2006-06-26 CSI 385/06-06

Mésto Décin, Mirové nameésti 1175/5,

405 38 Dé&cin IV - Podmokly

Skolska rada: 2006-06-26 CSI 385/06-06

ZS Kamenicka 1145,

405 02 Dé&cCin II - Nové Mésto

Piipominky Feditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky NEBYLY podany.
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