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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd&jSich predpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu avysledki vzdélavani podle pfislusSnych Skolnich
vzdélavacich programt, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
(dale také SVP) ajeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem
(déle také RVP) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni €innost byla déle zaméfena na hodnoceni podpory vyuky cizich jazykli a na
hodnoceni podpory environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty.

Charakteristika Skoly

Gymnazium, Cesky Krumlov, Chvalsinska 112 bylo zfizeno jako piispévkova organizace
Jihoteskym krajem se sidlem v Ceskych Budgjovicich, U Zimniho stadionu 1952/2,
370 76 Ceské Budéjovice na dobu neuréitou. Jako pravnicka osoba vykonavé innost stiedni
Skoly. Soucastmi skoly jsou Skolni jidelna-vydejna a domov mladeze.

Poskytuje v dennim studiu stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v oborech: 79-41-K/401
Gymnazium — vSeobecné s délkou vzdélavani Ctyfi roky, 79-41-K/801 Gymmnazium -
vSeobecné s délkou vzdélavani osm let, 79-41-K/601 Gymndzium — vSeobecné s délkou
vzdélavani Sest let (dobihajici obory), dale obory 79-41-K/81 Gymnazium, 79-41-K/41
Gymnazium a 79-41-K/61 Gymnazium.

V tomto Skolnim roce je ziizeno 18 tfid: 8 tfid osmiletého gymnézia, 6 tfid Sestiletého
gymnézia a 4 t¥idy étyfletého gymnazia. Skolu navitévuje celkem 489 zaki. Kapacita $koly je
540 zaku. Vzd¢lavani v 1. az 3. a 5. ro¢niku osmiletého studia, v 1. a 3. ro¢niku Sestiletého
a v 1. rocniku ctyfletého studia probiha podle Skolnich vzdélavacich programi, v ostatnich
ro¢nicich podle vzd&lavacich dokumenti schvalenych MSMT.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek bylo zaméfeno na vyvoj nakladii za obdobi roku 2006,
2007 a 2008. Pocet zakl se dlouhodobé neméni, kapacita Skoly je vyuzita na 91 %. Stejné tak
1 pocet pedagogickych pracovnikid zlstavd dlouhodobé na stejné tUrovni. Z uvedené
skutecnosti vyplyva, ze vykonové parametry Skoly jsou stabilni. Investi¢ni vydaje Skoly byly
pouZity napft. na rekonstrukci socialnich zatizeni v pavilonu specialnich u¢eben, na projekt na
sniZeni energetické narocnosti budovy, na opravu elektroinstalace a celkovou modernizaci
Skoly. Investicni prostfedky Skola Cerpala z vlastnich zdroji, pouze vroce 2008 obdrzela
dotaci na projekt ,,Modernizace Skoly vedouci k vyssi efektivit¢ a modernizaci vyuky*
z regionalniho opera¢niho programu, jehoz realizace byla v uvedeném roce zapocata.

Celkové neinvesticni vydaje Skoly mély ve sledovaném obdobi mirn€ vzristajici tendenci
diky pfispévku na provoz od zfizovatele. Tento piispévek zaznamenal ve sledovaném obdobi
mirny nartst (10 %), zatimco podil finanénich prostiedkli normativné ptidélenych ze statniho
rozpoc¢tu na pifimé naklady na vzd€lavani se pohyboval na stejné trovni — kolem 69 %
celkovych neinvesti¢nich vydaji. Z ptimych nékladi na vzdélavani Cinily nejvétsi polozku
mzdové naklady a s nimi souvisejici odvody (97 %).

Ve sledovaném obdobi Skola aktivné pfistupovala k ziskavani financénich prostfedkl
zriznych grantl, napf. Podpora kultury vroce 2008, Partnerstvi gymnazii, Podpora
mezinarodni spoluprace v oblasti zajmové Cinnosti déti a mladeZe apod. Velmi pozitivné je
hodnocena aktivni Gi€ast Skoly v téchto grantovych projektech, nebot’ vyznamné vzrostl podil
zdrojii financovani mimo pfimé a nepfimé naklady a vlastni zdroje. Z ptedloZzenych dokladt
bylo ovéteno, Ze rozpoctové financni prostiedky byly vynakladany efektivné, v pribéhu let
2006 az 2008 nedosahla skola zaporného hospodatského vysledku.

Ze stavajictho vyvoje vyplyvd, Ze financni prostiedky poskytnuté Skole umoZiiuji realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola poskytuje veifejnosti dostateéné informace o své vzdélavaci nabidce a o postupu pfi
pfijimani zakd. V obdobi populacniho poklesu se obtizngji napliiuje Ctyfleté a Sestileté
studium. Pfi pfijimacim fizeni jsou vyuZivany standardizované zkousky — SCIO Obecné
studijni ptfedpoklady, kde je feditelkou Skoly stanovena minimélné 30% uspéSnost. V roce
2009 bylo ke vzdélavani piijato celkem 81 Zzakd, byl zachovan rovny pristup pri prijimani
ke vzdélavani a vetejnosti byly poskytovany informace tak, jak vyplyva z platnych pravnich
predpist.

Skola podporuje viestranny rozvoj svych ziki a zohlediuje vzdélavaci potieby kaZdého
jednotlivce. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami v sou¢asné dobé §kolu nenavstévuiji,
strategie na podporu uspésnosti zaka se zvlastnimi vzdélavacimi potiebami i se socidlnim
znevyhodnénim jsou zadlendny do SVP. Relativné Siroka je nabidka volitelnych
a nepovinnych vzdélavacich predméti a krouzkii. Individudlni vzdélavaci plany jsou
stanoveny zpravidla Zaktm, ktefi nav§tévuji Skoly v zahrani¢i, poptipad€¢ z divoda sportovni
reprezentace. Systém podpory zakl, u kterych je indikovano riziko nelspéSnosti ve
vzdélavani, je zaloZzen na v€asném pfijeti opatfeni, které koordinuje tfidni ucitel, a dalSim



individualnim pfistupem jednotlivych pedagogii. Skola ve vSech vzdélavacich oblastech
rovnéZ monitoruje zaky nadané, individualné s nimi pracuje a umoziuje jim tcast v riznych
olympiadach, soutézich nebo souvisejicich projektech. Tomu odpovida i velmi dobra uroven
vysledki na krajské a celostatni tirovni.

Skola organizuje ukon&ovani vzdélavani formou maturitnich zkousek, jejichZ obsah i priib&h
jsou vsouladu s ustanovenim § 72 odst. 3 a 4 a odpovidaji ustanovenim vyhlasky
¢. 442/2005 Sb., o ukoncovani studia ve stfednich Skolach a uciliStich, v aktudln€ platném
znéni.

Poradenské sluzby maji ve Skole velmi dobrou uroveii. Jsou ustanoveny funkce vychovného
poradce a metodicky prevence socialné patologickych jevi. V obou jmenovanych funkcich
pracuji odborné kvalifikovani a zkuSeni pedagogicti pracovnici s hlub§im zajmem o danou
problematiku i s ochotou dale se vzdélavat. Kazdoro€né je zpracovan a pravidelné
vyhodnocovan Minimalni preventivni program, je zjistovana ndzorova hladina zakl v urcené
oblasti (napf. pozivani navykovych latek) a jsou pfipravované aktivity zamétené na prevenci
pfed nezadoucimi jevy. Dobfe plni svoji funkci vychovné poradenstvi, které se zamétuje
zejména na podporu zakl pii volbé navazujiciho studia, a kariérové poradenstvi. Skola
poskytuje zakliim 1 jejich rodicim v zalezitostech, které se tykaji vzd€lavani Uc¢innou
poradenskou pomoc v souladu s vyhlaSkou ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych
sluzeb ve skolach a skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Skola zaji§t'uje rovnost piilesitosti ke vzdélivini, piikladem dobré praxe je zohlediiovini
individudlnich vzdélavacich potieb Zdki.

Vedeni $koly

Skola zpracovala podle pozadavku $kolského zakona a vydanych ramcovych vzdélavacich
programii dva Skolni vzdélavaci programy: SVP pro niz§i stupen viceletého gymnazia
a SVP pro &tyfleté gymnazium a odpovidajici stupné Sestiletého a osmiletého gymnézia.
Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku, vychazi zredlnych podminek Skoly a vhodné vyuziva jeji personalni obsazeni,
materialni vybaveni a finanéni moZnosti.

SVP napliji pozadavky RVP pro zakladni vzdélavani a RVP pro gymnazium a jsou
zpracovany podle jejich zasad. V ucebnich planech jsou zatazeny vSechny vzdélavaci oblasti
avzdélavaci obory. Je dodrzena pozadovana struktura SVP. Prifezovd témata jsou
systematicky zaclenéna do jednotlivych predmétli aroc¢nikd. Ziejmad je cilena podpora
mezipfedmétovych vztahii. Moznost navysit minimalni ¢asovou dotaci pfedmétii je vyuZita
v souladu se vzdélavacimi cili Skoly a deklarovanym profilem absolventa. Byla posilena
dotace anglického jazyka a informatiky, Skola cilené¢ zatazuje cviceni v ptirodovédnych
pfedmétech. Do vzdélavaciho obsahu SVP jsou systematicky zatazeny celogkolni projekty
(napft. Jeden svét), kterym se Skola dosud vénovala. Déle je uplatnéna zdsada zatradit kazdy
rok vicedenni exkurze nebo soustiedéni (mimo lyZatfské kurzy) ve vSech ttidach vSech
ro¢nikl (tematické nebo sportovni zaméteni).

Strategie a planovani Skoly vychdzi z koncepce rozvoje na obdobi let 2007-2013. Je
v souladu s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a kraje.
Vychazi z analyzy podminek Skoly, stanovuje hlavni cile vzdélavani a priority tohoto obdobi,
konkretizuje zaméry v pedagogické a vychovné oblasti. Hlavnim cilem $koly je poskytnout
vSeobecné stfedni vzdélani bez predcasné odborné specializace a pfipravit tak Zaky na
studium na viech typech vysokych kol. Zaci si vSak bshem studia vybiraji volitelné



pfedméty podle svych z4jmG a budouci profesni orientace. Vedeni Skoly vychazi pti
planovani ze zasad a cili Skolského zdkona a realizaci stanovenych cili pribézné
vyhodnocuje. Pti planovani rozvoje konkrétnich vzdélavacich oblasti skola vyuziva vysledky
kontrolni ¢innosti, vlastni hodnoceni Skoly, ndméty a inovacni navrhy pedagogickych
pracovnikil. Rada projektii byla realizovana s finanéni podporou z grantt.

Reditelka $koly splituje predpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici
ze Skolského zakona. Absolvovala bakaldiské studium v oboru Skolského managementu.
Rozdé€leni kompetenci a odpovédnosti v fizeni Skoly pfehledné a jednoznacné vymezuje
organizacni fad Skoly a systém vnitinich norem. Aktudlni problematika je projedndvana na
pedagogickych a provoznich poradéch, ale také individudlné pfimym kazdodennim kontaktem
se zaméstnanci. Reditelka vytvaii piiznivé podminky pro praci ucitelii, ktefi maji zadouci
prostor pro seberealizaci. Stejné tak zajiStuje vhodné podminky pro ¢innost skolské rady.

Vedeni Skoly je funkcni a v souladu se zakonnymi ustanovenimi.
Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vedeni vytvafi pro chod skoly velmi dobré personalni podminky, persondlni rizika jsou
sledovana a minimalizovana. Ve Skolnim roce 2009/2010 zajistuje vyuku 43 pedagogickych
pracovnikli, mimo dva jsou vSichni odborné kvalifikovani. Jejich odborné zaméteni je
v souladu s potiebami Skoly. Vedeni Skoly podporuje profesni a osobnostni rozvoj
pedagogickych pracovnikl. Je zpracovan plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik,
ktery stanovuje prioritni cile dalSiho vzdélavani pro nejbliz§i roky (zejména pribézné
vzdélavani tykajici se studia ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladi a vzdélavani
k jednotlivym predmétiim), které probihd jak Ucasti pedagoglh na vzdélavacich akcich, tak
individudlnim studiem. Pfi organizaci dal§itho vzd¢lavani se dafi spojovat potieby Skoly,
profesni zdjem pedagogli a finan¢ni moznosti.

Skola ma velmi dobré materidlni piedpoklady pro realizaci vzdélavaciho programu.
Zajistuje bezpetné prostiedi pro vzdélavani a vytvafi piileZitosti pro vSestranny rozvoj
osobnosti zaki pti vSech ¢innostech poradanych skolou. Sidli v samostatném komplexu, jehoZz
soucasti je domov mladeze. V blizkosti Skoly je sportovni aredl a plavecky bazén, které Skola
vyuziva. Prostorové podminky jsou velmi dobré, pribézné probihd rozvoj a obnova
materidlniho zdzemi Skoly. Posledni vétsi investici byla rekonstrukce stfechy a vyména oken
(program na snizeni energetické néarocnosti budov). Také vnitini vybaveni je pribézné
obnovovano, dopliiovano a modernizovano. Na piikladné Urovni je spravovana vnitini
informacni sit’, kterd usnadiiuje vzajemnou komunikaci ve Skole a poskytuje prostor jak pro
uditele, tak pro zaky ke sdileni riznych informaci a mnoha vyukovych materiali. Skola ma
k dispozici 30 uceben, z toho 13 je vybaveno moderni multimedidlni technikou, dale
pfednaSkovy sal pro 100 posluchact, télocvicnu a posilovnu. Nekolik odbornych uceben
a laboratoti bylo vybaveno didaktickou a prezenta¢ni technikou z projektu regionalniho
operac¢niho programu.

Materidlni podminky pro vyuku cizich jazykdi jsou na velmi dobré urovni. Ucebnice
odpovidaji véku a jazykové urovni z4kl, fady se postupné obnovuji. Vyucujici Cerpaji
z dalSich materidlli, zejména cizojazyCnych Casopisii a internetu. Z rozhovori vyplyva, Ze
materialli maji dostatek. K vyuce vyuzivaji dvé nové vybavené jazykové laboratote, ptipadné
1 pocitacovou ucebnu.

Skola md velmi dobré piedpoklady pro iddnou cinnost.



Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky smétuji k ziskani pozadovanych kompetenci
zakl podle skolniho vzdélavaciho programu a umoZziuji realizovat obsah vzdélavani. Do
ucebnich pland jsou zatfazeny vSechny povinné pfedméty kurikula, vyuziti disponibilnich
hodin je vsouladu s deklarovanym profilem absolventa. Skladbu povinnych predméti
dopliuje nabidka volitelnych a nepovinnych predméti, volitelné pfedméty jsou nabizeny na
jeden nebo dva roky. Skole se daii zajistovat nabidku tak, aby byl naplnén zajem zaki. Ti tak
maji moznost se individualné profilovat podle svych zajml a pldnovaného budouciho
odborného zaméfeni. Organizovani vzdélavani podporuje GspéSnost zaku.

Cizi jazyky. Ve vSech ro¢nicich je vyu€ovan anglicky jazyk, od druhého ro¢niku osmiletého
gymnazia zaci voli jazyk némecky, nebo francouzsky jako druhy cizi jazyk. V Sestiletém
a Ctyfletém programu je od prvnich ro¢nikl povinna vyuka némeckého jazyka. Od druhého
ro¢niku vysSiho gymnazia vSech oborl si zdci mohou vybrat dalsi cizi jazyk (francouzsky,
Spanélsky jazyk), poptipadé konverzaci v anglickém ¢i némeckém jazyce jako volitelny
pfedmét. Ve tietim ro¢niku navic i rusky jazyk. V rdmci zajmové €innosti se vyucuje latina,
italStina je v nabidce. V primé je vyuka anglického jazyka posilena o jednu disponibilni
hodinu. Skupiny jsou v ramci ro¢nikli vnitin¢ diferencovany dle Grovné studentii. Velmi
podnétnd je pfitomnost lektori a studenti ze zahrani¢i, podporuje rozvoj nejen
komunikativnich, ale i socidlnich a personélnich kompetenci zakd.

Ve sledovanych hodindch spole¢enskovédnich a ptirodovédnych predméti bylo zjiSténo, Ze
ucitelé vyuzivaji vhodné styly vzdélavani, metody a formy price k podpore rozvoje
osobnosti Zaki, jsou zafazovany i alternativni metody. Ucitelé pribézné vytvareji ptileZitosti
pro kooperativni ¢innosti, rozvoj kompetenci 1 individudlni aktivity zdka. Ne vzdy ucitelé
optimalné€ vyuzivaji materidlni zazemi Skoly.

V hospitovanych hodinach cizich jazyku se projevovaly podpora a rozvoj komunikacnich
dovednosti prostfednictvim organizace, forem a metod jazykového vzdélavani v rizné mire
v zavislosti na typu hodiny a individualnim pfistupu vyucujicich. Vétsina hodin byla vedena
frontdln¢ s ptevahou rozvoje receptivnich feCovych dovednosti, pficemz vyucujici davali
v rizné mife prostor pro komunikaci formou fizeného rozhovoru nebo rozhovoru ve dvojici.
V nékterych hodinach komunikovali se Zdky vyhradné ptisluSnym cizim jazykem. Ve vSech
sledovanych hodindch byly respektovany role a pravidla. Panovala zde velmi pfizniva
atmosféra akladny pfistup vyucujicich k zdkim, coz se projevilo v jejich soustiedéni
a aktivnim plnéni danych ukolli. Hodnoceni bylo provadéno standardnimi ndstroji, vedeni
k sebehodnoceni se vSak neprojevilo. K rozvoji schopnosti komunikace vyrazné pfispiva
organizace kratkodobych ¢i dlouhodobych studijnich pobytii a poznavacich zajezdii
v cizojazy¢éném prostiedi.

Hodnoceni projevi Zaka v pribc¢hu vzdélavani (kliCové kompetence) je provadéno
standardnimi néstroji — pomoci prubézné a celkové klasifikace, pribéznym hodnocenim
v hodinach a vychovnymi opatfenimi. Pfi vzdélavani jsou podporovany projevy aktivity
a spoluprace zakli. Zaci jsou pfiméfené aktivni, komunikuji na trovni odpovidajici jejich
veku, respektuji pravidla komunikace a sluSnosti v jednani. Ve Skole jsou stanovena funk¢ni
pravidla pro hodnoceni zaki, pribeh vzdélavani sméfuje k sebehodnoceni a vlastnimu
hodnoceni zaki jen ¢astecne.

Pribéh vzdélavani sméiuje k podpoie viestranného rozvoje Zakii.



Partnerstvi

Skola rozviji dlouhodobé uspésna partnerstvi s fadou subjektil. Spoluprace se ziizovatelem,
méstem Cesky Krumlov a s rodi¢i zaki je na standardni trovni. P¥ipravuje se poskytovani
online informaci rodi¢iim o dochédzce zdkd a o pribéznych vysledcich jejich vzdelavani.
Pomoc feditelce Skoly pfi rozhodovani ve strategickych a zejména praktickych otazkach
poskytuje Skolskd rada a Céastetné i Zdkovskd samosprava. Nejvyznamnéjs$i je pro Skolu
spoluprace se zahranicnimi Skolami obdobného charakteru, jejichz prostfednictvim jsou
realizovany kratké nebo dlouhodobé vyménné pobyty zaku, popi. dalsi spole¢né projektové
¢innosti. Jedna se napft. o Skoly ve Francii, Némecku a Rakousku, Norsku, Slovinsku. Néktera
tato partnerstvi jsou jiz tradiéni. Skola spolupracuje sifadou svych piirozenych partnert
a instituci, které se podileji na kulturni a vzdélavaci ¢innosti (Centrum pro moderni vychovu,
Alsova jihodeska galerie, Méstska knihovna Cesky Krumlov, Regionlni muzeum Cesky
Krumlov, Hospodaiska komora, PPP, SVP Spirala, Centrum ekologické vychovy Sipek aj.)
Vyznamné je pro ¢innost $koly mimo jiné i finanéni pomoc a spoluprace s obcanskym
sdruzenim SRPDS.

Spoluprdce s partnery je piikladem dobré praxe.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Podpora rozvoje funkéni gramotnosti Zaka vychazi ze stavajicich ucebnich dokumentd
a cilll vzdélavani v souladu se §kolskym zakonem a SVP. Navitivené hodiny byly orientovany
na rozvoj komunikacnich, matematickych, informacnich, ptirodovédnych, ctendiskych
a socialnich dovednosti. U¢itelim se dafilo rozvijet kli¢ové kompetence Zaki na rozdilné
urovni. Na podporu rozvoje kompetenci ve vyucovacich hodindch navazuje pestra nabidka
Skolnich a mimoSkolnich aktivit souvisejicich s profilem absolventa. DosaZenou uroven
funkéni gramotnosti zakli potvrzuji jejich studijni vysledky, uspéch v soutézich
a olympiddach a uspesné projekty.

Urovein védomosti a dovednosti ve vybranych piedmétech v pribshu realizace SVP je
v souladu s predpokladanymi vystupy kurikula RVP. Uroven pfipravenosti Zakli umoziluje
pfechod na vyssi stupenl vzdélavani.

Oblast environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO) je nedilnou soucasti
vzdélavaciho obsahu SVP a pfi vzdélavani je realizovana v souladu s platnymi pravnimi
predpisy i Metodickym pokynem MSMT k zajisténi environmentalniho vzdélavani, vychovy
a osvety ze dne 27. 10. 2008, ¢j. 16745/2008-22. Poznatky a kompetence, které Zaci ziskavaji
v pfirodovédnych a dalSich vzdélavacich predmétech, jsou planovit€¢ rozvijeny
a prohlubovany v navazujicich aktivitdch. Environmentalni vzdélavani ma ve Skole jiz
dlouholetou tradici.

Az dvakrat ro¢né jsou organizovana Studijni soustfedéni v Narodnich parcich a je casto
vyuzivana nabidka dalSich aktivit organizovanych centry ekologické vychovy (zejména CEV
Sipek). Hlubsi zajem jednotlivell o environmentalni problematiku je ¢asto smérovan k jejich
tcasti v SOC a v ekologické olympiadé, ktera je vesmés Gisp&$na. Jsou organizovany dalsi
jednorazové akce s ekologickym nebo s ekologii souvisejicim zamétenim (Den Zemé, vystava
hiibl, promitani ekofilmli, multikulturni projekty aj.). Velmi uspéSny byl vlastni projekt
Promény krajiny — Vyuka Sumavou. Reditelkou §koly byla jmenovéana koordinatorka EVVO,
ktera si postupné prohlubuje environmentalni odbornou priipravu a jejiz ¢innost je hodnocena
velmi dobfe. Na ekologicky zamétenych aktivitach se vSak podili fada dalSich pedagogickych
pracovnikill, zejména vyucujicich pfirodovédnych predméti.



Ekologizace vlastniho provozu Skoly a vedeni zaki k Setrnému zachazeni s energiemi, tfidéni
odpadi apod., je rovnéZ na velmi dobré Urovni (projekt Napady jak s odpady). Vyraznéjsi
uspory energii bylo naptf. dosazeno instalaci solarnich paneli pro ohfev vody, zateplenim
a vyménou oken v celém aredlu Skoly. Finan¢ni prostfedky, které jsou vénovany na oblast
EVVO, jsou vyuzivany uceln¢ a efektivné.

Projevy dosahovdani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu jsou
v souladu se Skolskym zikonem, SVP a dalSimi ucebnimi dokumenty.

Vysledky vzdélavani Zaki na drovni Skoly

Skola hodnoti vysledky vzd&lavani ve vlastnim hodnoceni $koly. Vyucujici sleduji miru
Gisp&$nosti zaki pomoci standardnich testl vytvofenych na trovni $koly. Skola si dale ovéfuje
Gisp&snost 74k externimi testy (Vektor). Zaci se zapojuji do pfedmétovych soutézi a olympiad
a dosahuji dobrych vysledki v okresnich, krajskych i1 celostatnich kolech (prvni misto ve
fyzikalni olympiadé a v soutdzi Matematicky klokan). Skola tyto vysledky sleduje
a zvetejniuje. Vedeni Skoly provadi dil¢i hodnoceni dosaZeného stavu v oblasti podminek,
prabéhu a vysledkl vzdélavani pribézné na pedagogickych poradach.

Skola priabéiné sleduje a vyhodnocuje iispésnost 3dkii.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku §kol. Skola zaji§t'uje

bezpecnost a ochranu zdravi Zdaki a podporuje zdravy Zivotni styl.

Skola vyutiva pii realizaci SVP finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu
v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny. Mada dostateCné mnoZstvi materidlnich
a financénich zdrojii pro realizaci obsahu vzdélavani. Prikladem dobré praxe je aktivni
vyhledavani prileZitosti pro ziskdni financnich prostiedkii 7 dalSich zdroji.

Skola poskytuje vzdélivini a podporuje viestranny rozvoj osobnosti ¥iki v souladu se
zasadami a cili Skolského zdakona, dodriuje p¥i realizaci SVP rovny piistup ke vzdélavani.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakin byla zpracovana a jsou dodriovina.
Pribéh vzdélavani sméiuje k podpoie uspéSnosti Zaki.

Uroveii vysledkii vzdélivani je v souladu s poZadavky ramcovych vzdélivacich programi.
Vyuka cizich jazykii je na velmi dobré urovni, je podporovina jak variabilitou vzdélavaci
nabidky, tak rozmanitymi Skolnimi aktivitami. Na p¥Fikladné urovni probihd
environmentdlni vzdélavani, vychova a osvéta.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zfizovaci listina vydand Krajskym tfadem JihoCeského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 11. 9. 2001, vcetné dodatkti €. 1 az 9, posledni dodatek ¢. 9 ze dne
15.9. 2009, bez ¢isel jednacich

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v dajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych
zafizeni vydané MSMT CR dne 23. 1. 2009 pod ¢j. 20 556/2008-21, s u¢innosti od
1. 9.2009

3. Dlouhodoba koncepce skoly na obdobi let 20072013 ze dne 3. zati 2007



13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Vlastni hodnoceni $koly, projednano na poradé pracovnikii dne 4. 11. 2008
Organizaéni t4d Gymnazia v Ceském Krumlové platny od 1. 1. 2007

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 30. srpna 2007

Skolni matrika ve §kolnim roce 2009/2010

Rozvrhy hodin tfid ve §kolnim roce 2009/2010

Rozhodnuti feditele Skoly (vybrany vzorek)

Skolni vzdé&lavaci programy

Skolni #4d Gymnazia, Cesky Krumlov, véetng Pravidel pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaki, platny od 1. 9. 2009

Zapisy z pedagogickych rad a porad konanych ve Skolnich rocich 2007/2008,
2008/2009, 2009/2010

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

Vykaz o teditelstvi $kol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2009

Vykazy o stiedni skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2009
Doklady o vzdélani pedagogickych pracovniki

Zapis o provedeni a vysledcich voleb do Skolské rady v roce 2008, zépisy ze schiizek
Skolské rady ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

Podklady z kontrolni ¢innosti za rok 2008/2009, 2009/2010

Protokoly o pfijimacim fizeni pro $kolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Protokoly o maturitni zkouSce za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Kniha urazl za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Zapisy z predmétovych komisi biologie, chemie a fyziky

Dokumentace koordinatorky EVVO

Dokumentace k projektu Promény krajiny — Vyuka Sumavou

Piiklady praci ze SOC

Vykaz o feditelstvi Skol V 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

(Vjtvvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1.—4. ¢tvrtleti 2006, 2007, 2008

Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009
Posledni Gprava rozpoctu pifimych vydaji na rok 2006, 2007, 2008 a 2009
Vykaz nakladl a vynosti R 67 za rok 2006, 2007 a 2008

Dotace zfizovatele na provoz Skoly na rok 2006, 2007, 2008 a 2009
Uétovy rozvrh na rok

Hlavni kniha za rok 2006, 2007, 2008 a 2009 do data kontroly

Skutecné Cerpani investi¢niho fondu v roce 2006, 2007 a 2008

Udaje o finan¢nim vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2006,
2007 a 2008



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii miiZe Feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Dukelskd 23, P. O. Box 36,
370 21 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Jana BartoSova

Mgr. Ludmila Hadravova

Ing. Zden€k Vrhel

Bc. Marie Jozova

Ceské Budéjovice dne 28. prosince 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jana Cipinova V.T.

Cesky Krumlov dne 8. 1. 2010



Pfipominky

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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