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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisi.

1.2 Termin inspekce
1.-5.2.1999

1.3 SloZeni inspekéniho tymu
Vedouci tymu: ~ Mgr. Lidmila Schleissova
Clenové tymu:  PhDr. Jiii Filla
Ing. Jana Grammetbauerova
Jiti Horédk, promovany historik
Ing. Svatomir Houska
Mgr. Emanuel Vychodil

1.4 Reditelka §koly

Mgr. RiZzena Neubauerova

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité $kol &j. 24 438/98-21 ze dne 1. 9. 1998.
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1997/98.

e Vyrocni zprava o hospodateni Skoly v ucetnim roce 1997.

e Pedagogicko-organiza¢ni opatfeni k zajisténi Skolniho roku 1998/99.

e Organizac¢ni fad.

e Ucebni plany a tematické plany.

e Dokumentace k odbornému vycviku a odborné praxi.

e Povinna dokumentace Skoly dle zakona ¢. 258/96 Sb.

e Vnittni fad ISS.

e Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 1998/99.

e Hospitacni zdznamy feditele, zastupce feditele a ¢lend inspekéniho tymu.

e Maturitni a jiné pisemné prace zaku.
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2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program Skoly, u¢ebni plany a ucebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty

V leto$nim skolnim roce probiha ve skole vyuka téchto studijnich a u¢ebnich oborti podle
nize uvedenych ucebnich plani:
e 63-30-6/00 Obchodné podnikatelska c¢innost podle ucebniho planu schvaleného
MSMT CR dne 15. 2. 1996, &. 14605/96-23 (&tyilety studijni obor),

e 64-61-2, 4/00 Obchodnik, obchodnice podle uebniho planu schvaleného MSMT CR
dne 23. 5. 1994, ¢j. 337172/94-74 (pétilety ,,stupnovity* obor),

e 64-61-4/00 Obchodnik, obchodnice podle uéebniho planu schvaleného MSMT CR
dne 6. 11. 1997, ¢j. 33323/97-23 (Ctytlety studijni obor),

e 64-11-4/00 Provoz obchodu podle u¢ebniho planu schvaleného MSMT CR dne 4. 7.
1995, ¢j. 19392/95-23 (nastavbové studium pro absolventy tfiletych ucebnich oborti),
realizuje se denni a dalkova forma studia,

e 64-60-2/02 Prodavac, prodavacka - smisené zbozi,
e 64-60-2/03 Prodavac, prodavacka - elektrotechnické zbozi,
e 64-60-2/04 Prodavac prodavacka - drogistické zbozi,

e 64-60-2/13 Prodavag, prodavacka - textil, odévy a obuv. Ucebni obory se vyucuji
podle ucebniho planu schvaleného MSMT CR dne 14. 7. 1994, ¢j.170013/94-74.

Vsechny tyto obory jsou uvedeny v rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sité kol ze dne
1. 9. 1998, ¢j. 24438/98-21. Vyuka jednotlivych pfedmétii, odborného vycviku i odborné praxe
probiha podle schvalenych ucebnich osnov. Osnovy maji ucitelé rozpracovany do svych
casovych planii a upraveny v povoleném rozsahu predev§im s ohledem na uroven Zzaku,
mezipfedmétové vztahy a aktualizaci uciva.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

V ucebnich pladnech je zatazeno pét nepovinnych piedmétli, ve kterych Zaci mohou
rozvijet jazykové a matematické znalosti, nebo se zdokonalovat v praci na pocitaci. Pro Zéky je
organizovan cyklus déjin kultury a uméni. Ve spolupraci s Institutem obchodu a vzdélavéani
mohou zéci skladat priivodcovské zkousky.

Skola ma dobfe propracovany systém vzdélavani cizincii. Projekt zahajila pred 5 lety.
Absolvovali zde jiz dva Svycafi, jedna obéanka Jugoslavie. V sou¢asné dobé zde studuje
6 cizinct, kteii Ziji v CR bez rodi¢t. Ovlivituji ptiznivé atmosféru $koly a samotny projekt je
pfinosem k myslence Evropské integrace.

Skola tradiéné ptisobi v oblasti vzdélavani dospélych. Ve spolupraci s ufady prace
jiho€eského regionu zajistuje rekvalifikace v u¢ebnim oboru prodavac¢ a kvalifikaéni zkousky
v oboru prodava¢ drogistického zbozi.

Skola mimoiddnym a p¥ikladnym zpiisobem rozSifuje schvdleny vichovné vzdéldvaci
program do dalSich oblasti.
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2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocnik | Pocet Zakii | Trida Obor Celkovy | Z toho | Integrovani
v ro¢niku pocet Zaki | divek | zdr.postiz. Zaci
prvni 281 1A 64-60-2/03 6 1 0
64-60-2/04 18 18 0
1B 64-60-2/02 16 15 0
64-60-2/13 17 16 0
01 64-61-4/00 28 11 0
OPCIA|  63-30-6/00 25 14 0
OPCIB|  63-30-6/00 24 24 0
OPCIC|  63-30-6/00 26 26 0
OPCID|  63-30-6/00 30 30 0
PO 1 64-11-4/00 31 20 0
N 1A 64-11-4/00 30 21 0
N 1B 64-11-4/00 30 27 0
druhy 266 2A 64-60-2/03 15 3 0
64-60-2/04 14 14 0
2B 64-60-2/13 25 25 0
2C 64-60-2/02 21 14 0
02 64-61-2/00 25 16 0
OPC2A |  63-30-6/00 22 18 0
OPC2B|  63-30-6/00 21 21 0
OPC2C|  63-30-6/00 28 28 0
OPC2D |  63-30-6/00 26 21 0
PO 2 64-11-4/00 24 16 0
N 2A 64-11-4/00 29 26 0
N 2B 64-11-4/00 16 15 0
treti 35 N 3A 64-11-4/00 16 16 0
N 3B 64-11-4/00 19 17 0
tvrty 107 0 4A 64-61-4/00 23 15 0
0 4B 64-61-4/00 23 18 0
0 4C 64-61-4/00 22 19 0
0 4D 64-61-4/00 21 16 0
O 4E 64-61-4/00 18 14 0
paty 98 0 5A 64-61-4/00 21 10 0
O 5B 64-61-4/00 26 19 0
0 5C 64-61-4/00 25 15 0
O 5D 64-61-4/00 26 22 0
> 787 32 t¥id 787 621 0

2.4 Poskytovany stupen vzdélani

Stiedni odborné.

Uplné stfedni odborné.
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3 RIZENI SKOLY

3.1 Koncepéni zaméry Skoly, planovani

Zakladem koncepcénich zaméri je pokracovani ve vyuce ucebnich a studijnich obort pro
oblast obchodu. Obory jsou otevirdny podle zajmu podnikateld a zakti a jsou v souladu
s pozadavky ufadi prace v regionu. V loiiském Skolnim roce byl nové otevien studijni obor
63-30-6/00 Obchodné podnikatelské ¢innost. Ptipravuji se tu na povolani Zaci ze vSech okresii
regionu, ktefi nachazeji odpovidajici uplatnéni na trhu prace. Koncepcni materidly Skoly
zahrnuji nejriznéjsi aktivity smeéfujici ke zdokonaleni vychovné vzd€lavaciho programu.
Reditelka Skoly se aktivné i€astni jako Clenka odbornych skupin VUOS na inovaci uéebnich
dokumentli skupiny oborit 66 Obchod. Vysledky této prace jsou bezprostiedné aplikovany
v praci Skoly.

Cinnost $koly v daném 8kolnim roce se fidi ,,Pedagogicko-organizaénim opatfenim
k zajisténi Skolntho roku®, ktery piehledné uvadi hlavni ukoly Skoly a jejich zajiSténi
pfislusnymi pracovniky. S timto materidlem i s koncepénimi zameéry jsou seznameni vSichni
pracovnici Skoly, Zaci, rodiCovska vetejnost i socialni partnefi.

V této oblasti je cinnost Skoly vynikajici.

3.2 Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, pfipadné jinych schvalenych ucebnich
dokumenti

Ucebni plany vsech vyuCovanych obord jsou plnény, pfedméty jsou v rozvrhu hodin
zatazeny ve spravné dotaci. Vyucovani sledovanych predméti probihd podle casovych
tematickych pland uciteld, které jsou sestaveny v souladu s platnymi osnovami. V dobé
inspekce byly tyto plany plnény.

Produktivni prace 74k je provadéna ve smluvnich SPV a PPV a je v souladu s plnénim
ucebnich osnov.

Ucebni plany a ucebni osnovy jsou plnény.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizaéni struktura

Organizacni tad Skoly ¢leni jeji ¢innost do tfech sekl. Pro tusek teoretického
vyucovani jmenovala feditelka dva zdstupce, znichz jeden zodpovidd za vyuku
vieobecnd vzdélavacich a druhy odbornych piedméti. Usek provozné-ekonomicky fidi
treti zastupce feditele, ktery fidi administrativni a provozni zaméstnance a zodpovida za
hospodareni skoly. Za usek odborného vycviku odpovidéd metodik pro odborny vycvik.

Organiza¢ni fad dale stanovuje strukturu téchto usektl, soustavu vztahil a zasady
spoluprace mezi nimi. Obsahuje statutarni normy Skoly (pracovni, spisovy, archivni
a skarta¢ni fad a smérnice pro obéh ucetnich dokladll) i normy metodické (pravidla
¢innosti pfedmétovych komisi, vychovného poradce a tfidnich ucitelll). Soucasti
organizacniho fadu jsou popisy funkci a popisy prace jednotlivych pracovniki Skoly.

Organizacni struktura plné vyhovuje typu Skoly, je vynikajici.
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3.4

3.3.2 Organizace praktického vyucovani

Praktické vyucovani je zabezpecovano formou odborné praxe u studijnich obort
a formou odborného vycviku u uc¢ebnich obord.

Odbornd praxe je provadéna v souladu s ucebnimi plany, nejcastéji formou
dvoutydennich soustfedéni. Pracovisté jsou zajisténa smluvné, jsou jmenovani instruktofi
a stanovena témata praxe. Veden je dochdzkovy list.

Odborny vycvik je zajisten ve dvou soukromych SPV, a to v Soukromém
stfedisku praktického vyugovani s. r. 0., Lannova 22, Ceské Budé&jovice (40 zaki)
a v Ceskobudgjovickém stfedisku praktického vyuéovani s. r. o., F. Ondficka 44, Ceské
Bud¢jovice (72 zakl). Sponzorovani zaci vykonavaji odborny vycvik v deseti PPV (20
zakd). Se vSemi pracovisti jsou uzavieny smlouvy, jsou stanoveni instruktofi. V SPV je
veden denik evidence odborného vycviku, v PPV jsou vedeny listy evidence OV.
Metodicka odborného vycviku, zajistuje prefazovani zakti z PPV na témata, ktera
stavajici PPV neobsdhnou (vétSinou na SPV). Pocet zakl ve skupinach jak u MOV
v SPV, tak u instruktori v PPV souhlasi s vyhlaskou MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb.
o stfednich skolach.

Organizace praktického vyucovani ma vyraznou prevahu pozitiv.

3.3.3 Personalni struktura

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpusobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni externi interni | externi

Ucitelé 38 2 1 7 1

Celkem 38 2 1 7 1

Slozeni pedagogického sboru je v souladu s vychovné vzdélavacim programem
Skoly. Z celkového poctu tydneé vyucovanych hodin je 14,3 % vyucovano bez odborné
zpusobilosti a 5,3 % bez pedagogické zptsobilosti. SloZeni pedagogického sboru se ptilis
neméni, protoze vzdélavaci program je dlouhodobé staly a feditelka Skoly vytvari
podminky pro stabilizaci pedagogického sboru i ostatnich pracovnikd.

SloZeni pedagogického sboru, odbornd a pedagogicka zpusobilost ucitelii jsou
nadprimérné.

3.3.4 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku

Vsichni ugitelé sleduji nabidky Pedagogického centra v Ceskych Budgjovicich,
Sluzby skole a vhodnych akci se zucastiuji. U€itelé odbornych ekonomickych predméta
spolupracuji s VUOS, ti¢astni se akci potadanych Statnim t&snopisnym ustavem v Praze,
odbornych ekonomickych Skoleni a kurzli z tcetnictvi. Vedeni Skoly umoziuje nakup
odborné literatury i Casopisil tak, aby ucitelé mohli sledovat novinky v oboru a vyuZzivat
je ve vyuce. Kazdy tyden je vyhrazen den pro vzdelavani uditelt v praci s PC, které
vedou vlastni odbornici.

Péce o dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je na béiné urovni.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém koordinuje feditelka Skoly. Soucasti pracovni ndplné vsech
zastupct je kontrolni ¢innost na usecich jim svétenych. Podkladem pro kontrolni ¢innost
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3.5

3.6

3.7

je pedagogicko-organizatni opatfeni. Reditelka i jeji zastupci maji zpracovan plan
hospitacni Cinnosti. O hospitacich vedou zaznamy a své zavéry projednavaji s uciteli.
Hospita¢ni ¢innost feditelky je zamétena pfedevsim na sledovani atmosféry Skoly
a Ginnosti zakli. Cetnost a frekvence hospitaci je dostatujici. V oblasti kontroly plnéni
osnov sehravaji dualezitou roli vedouci predmétovych komisi. Kontrolu odborného
vycviku provadi metodicka pro odborny vycvik, kterd zpracovava a pravidelné
vyhodnocuje pfefazovaci plany a plany plnéni osnov. Ve Skole je zpracovan systém
hodnoceni pracovnikd, ktery je podkladem pro pfiznavani nenarokovych slozek mzdy.
Na zéklad& hospitaci pracovnikii CSI Ize konstatovat, Zze hodnoceni zakt probiha
pravidelné a ma vétSinou motivacni charakter.

Kontrolni systém Skoly ma nadpriimérnou uroverii.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém Skoly probiha pomoci pocitacovych siti. Je tedy rychly
a poskytuje kazdému zéku i pracovniku Skoly ¢asové neomezeny pfistup k nejriznéjsim
aktudlnim i dlouhodobym informacim.

Na chodbach skoly jsou umistény vhodné a vkusné upravené nasténky s riznymi
nabidkami a informacemi pro Zzaky, ucitele, rodi¢e a navstévniky Skoly. Vzhledem
k tomu, Ze Skola je umisténa v jedné budove, jsou Clenové vedeni i ucitelé v Castém
osobnim styku mezi sebou i se zaky. Reditelka $koly fesi bez ohledu na ¢as viechny
problémy 74kl osobnim jednanim.

Ttidni schiizky rodict jsou svolavany pted klasifikaci, rodice jsou do Skoly zvani
podle potieby i individualng. Skola se prezentuje na vefejnosti nejriizngjsimi formami.
Casté jsou ¢lanky o jeji ¢innosti v tisku. Pravidelnd vychazi zdafily $kolni ¢asopis
s vlastni tvorbou zakl.. Ve Skole je v provozu pevna internetova linka, pomoci které
komunikuji Zaci §koly se svymi vrstevniky v celém svété. Skola ma svou web-informaéni
stranku.

Informacni systém Skoly je vynikajici.

Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace Skoly je vedena fadné, funkéné a v souladu s platnymi piedpisy.
Jsou pouzivany predepsané tiskopisy. Administrativni iroven je velmi dobra.

Vedeni dokumentace je piikladné.
Vyrocni zprava

Vyroéni zprava je vsouladu s § 17e odst. 2, 3 a 4 zdkona ¢. 139/1995 Sb.
Postihuje vSechny oblasti podle tohoto zédkona a jeji obsah je v souladu se zjiSténymi
skute¢nostmi. Vyro€ni zprava je projednana na pedagogické rad¢€. Zplisob zpracovani
vyrocni zpravy umoziiyje feditelce, aby z ni vychazela pti své dalsi praci.

Vyroéni zprava je zpracovina piikladné.
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3.8

Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostfedkii pridélenych ze stiatniho rozpoctu
vzhledem Kk ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym ucebnim
dokumentiim

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu zabezpecuji realizaci
vychovné vzdélavaciho programu. N4jemné 318 000 K¢ ro¢né je umotovano prostiedky
vlozenymi do oprav. Skola hospodaii efektivné a ve srovnani s jinymi §kolami vynaklada
nemalé prostfedky na ucebni pomiicky a zlepSovani prostiedi Skoly. V kalendainim roce
1998 byly nakoupeny ucebni pomiicky za 792 135 K¢. Knihy, u€ebnice, noviny
a Casopisy za 85 712 K¢. Na zlepSeni prostiedi Skoly (Satni skiin€, vybaveni kabinett,
vysavace, skiing do tfid, oto¢né zidle apod.) bylo vynalozeno 281 379 K&.

VyuZivani finanénich prostiedkii je prikladné.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materiidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhle-
dem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim a poctu Zaki

Budova skoly je vcentru mésta a patii do jeho historického majetku. Prosla
v poslednich letech celkovou rekonstrukci. Skola ma 27 udeben (z toho 7 odbornych)
a 22 kabineti a kancelafi. Ve vsech ucebniach je videorozvod. Pro vyuku vSeobecné
vzdélavacich predméti je Skola vybavena na bézné trovni. Pomiicky a didakticka technika jsou
funkéni a jsou piehledné uloZeny v kabinetech. V soucasné dob€ jsou piipravovany prostory
pro ziizeni knihovny a informacniho stfediska v suterénu Skoly. Nadstandardné je Skola
vybavena vypocetni technikou potfebnou pro kvalitni vyuku predevs§im profilovych odbornych
pfedméti. Ma celkem 75 PC pracujicich v siti Novell Interanetware, z toho je pro vyuku
v ucebnach urceno 52 PC, ostatni jsou k dispozici v kabinetech ucitelt
a vedeni Skoly. K dispozici jsou 4 ucebny vypocetni techniky, které se lisi opera¢nimi systémy
a svym odbornym zaméfenim. Jsou =zapojeny do pocitatové sité. Umoznuji praci
s elektronickou poStou a pfistup na Internet. V kazdém kabineté je k dispozici pocitac,
umoznujici interni a externi komunikaci elektronickou postou a piistup ON-LINE na Internet.
Tyto pocitace slouzi zaroven pro hromadné zpracovani Skolnich dat, umoziuji u¢itelim praci
s texty a tabulkami a tfidnim ucitelim spravu své agendy v modulu tfidy. V kabinetu vypocetni
techniky jsou umistény servery, multimedidlni PC, grafické studio a tzv. zvukové studio
tvofené multimedialnim PC.

Materidlné technické vybaveni Skoly je vynikajici.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly

Psychohygienické podminky ¢innosti zakt 1 uciteld splituji ptislusné normy. Vedeni Skoly
dbé o jejich neustalé zlepSovani. Kapacita tfid 1 vSech doprovodnych zatfizeni odpovida poctu
74ki. Socialni zafizeni a Satny jsou po nedavné rekonstrukci. Cistota viech prostor je peclivé
udrzovéna. Zaci maji k dispozici napojovy automat. Obédvaji ve dvou blizkych $kolich
jidelnach.

Psychohygienické podminky jsou nadpriimérné.

4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani, hodnoceni tirovné vzdélavani v jed-
notlivych pfedmétech nebo organiza¢nich celcich

4

Cesky jazyk

Cile jednotlivych hodin ve tfidach ucebnich obort smétuji k rozvoji komunikacnich
kompetenci 74k, rozvijena je schopnost vyjadfovat se ustné i pisemné. Ziejma je snaha ucit
zaky vyjadfovat se vystizn€ pii soucasném dodrzovani jazykovych norem.

V souladu s timto zdmérem jsou voleny formy a metody prace tak, aby zici co nejvice
procvicovali. Ucitel uziva motivacni hry, vede se Zaky rozhovor o rozebiraném textu, snazi se,
aby vyjadrovali své nazory. Hodiny jsou zabavné. Tempo prace je podfizovano potiebam tiidy.
Ucitel pracuje s celou tfidou. V jedné z hodin psali Zaci diktat, o némz nebylo jasné, zda je
cviény nebo kontrolni, nebot’ nenavazoval na predchozi latku.
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Zaci jsou hodnoceni neformalng. Pocet znamek v zakovskych knizkach odpovida
charakteru ptredmétu a poctu vyu€ovanych hodin. V hodinach hodnoti zaci vykony své
1 spoluzakd.

Zaci se neum&ji souvisle vyjadiovat. Cini jim potize i pisemné vyjadiovani, nebot’ maji
malou slovni zasobu. Obtizné nachézeji vystizné jazykové a jiné vyrazové prostiedky. Graficka
uroven jejich pisemnych praci je nizkd. V hodinach jsou pouzivany ucebnice.

Ve ttidach, v nichz se uskuteciiuji studijni vzdélavaci programy, vytvareji ucitelé zakiim
predevsim piehledy o Zivotech autort a jejich dilech. Malo stavéji na Ctendiském prozitku. Pti
vyucovani zaci nepouzivaji ucebnice. Nékteré z hodin jsou pojaty jako opakovani
a systemizace znalosti z literatury k maturitni zkousce. Neni ale zfejmé, jaky vzdélavaci cil je
vytycen, protoze opakovani zahrnuje dlouhé ¢asové useky. Kladené otazky jsou ndvodné, staci
Casto kratkd, jednoslovnd odpovéd a odpovida na né casto sam ucitel. Pokud je probirana
nova latka, je vyklad utfidény, poznamky uciteli na tabuli vyjadiuji, co bude po Zacich
pozadovano. Vyklad je dokumentovan vhodné zvolenymi obrazy a literarnimi ukdzkami
v uméleckém piednesu vyznamnych umélctl. Zaci maji dostatek asu psat si vlastni poznamky.
Sdélovani vSak zdky neaktivizuje. Ucitelé pracuji jen s nékterymi zaky. Ve vétSin€ hodin
nezbyva prostor pro zavérecné opakovani a ukonceni lekce. Ucitelé nepouzivaji moderni
metody a formy vyucovani.

Védomosti zakli netvofi uceleny systém. Pii delSich Ustnich projevech Zaci uzivaji
nafeCnich tvarli, ukazovacich zajmen a zbyte¢nych slov (vlastné, jako, prosté). V pisemném
projevu zakl se ukazuji stylistické nedostatky, pfistupuji Casté chyby v pravopise a mezivétné
interpunkci.

Maturitni pisemné prace v minulém Skolnim roce byly napsany na zajimava témata.
Uspé&snost zakii byla primérna. Klasifikace odpovidala trovni praci.

Nedostatkem vyucovani v nastavbovém studiu je, Ze zaci nepracuji s textem, nerozebiraji
jej z hlediska kompozice a stylu, nevyhledavaji pottebnou literaturu a nepracuji az na vyjimky
s normativnimi pfiruckami.

Kladem vyucovéani jsou pckné vztahy mezi uciteli a zdky. Pfinosem byly historické
reminiscence, aktualizace, rozvoj estetického citéni zakl zatazovanim zvukovych nahravek
uméleckého projevu a moznost pro zaky vyjadfit se v hodinach k souasnym spolecenskym
problémuim.

Vyuka Ceského jazyka vykazuje slabda mista.

Déjepis

Hospitovany byly ¢tyfi vyucovaci hodiny. Hodiny mély jasné stanovené cile odpovidajici
schvalenym ucebnim osnovam. Probirana témata vSak byla ve zpozdéni vzhledem
k tematickym plantim. Vyuka je vedena formou vykladu dopliiovaného zapisem zakladniho
uciva na tabuli. ProtoZe zaci nemaji vhodné ucebnice, zapisuji si probiranou latku do sesiti. Pti
vykladu kladou ucitelé diraz na to, aby zaci pochopili jednotlivé historické jevy, uméli je
zhodnotit a zatfadit do SirSich historickych souvislosti. V ivodu kazdé hodiny jsou nékteti Zaci
ustné zkouseni. Ucitelé jejich hodnoceni zdiivodiuji, hodnoceni je objektivni. Pii vykladu
1 opakovani jsou pouZzivany historické mapy, atlasy, odborné publikace i materidly, které
sestavuji a rozmnozuji ucitelé. PrileZitostné je uzivano video nebo zpétny projektor.

Vyuka déjepisu je spise nadpriimérna.
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Ekonomické predméty

Predméty Ekonomika, Uéetnictvi, Obchodni provoz, Management, Marketing
a Mezindrodni obchod jsou v oborech zakoncenych maturitni zkouskou nosné z hlediska
naplnéni profilu absolventa a je jim ve Skole vénovéana naleZita pozornost.

Ucitelé voli metody a formy prace adekvatné k slozitosti uciva, dbaji na meziptedmeétové
vztahy. Pfi vyuce jsou Zaci vedeni k osvojovani zakladnich ekonomickych pojmt, hledéni
souvislosti mezi jevy, jsou pozitivné motivovani. Aktivita zakl je uciteli vyuzivana tak, ze
hodiny jsou vysoce efektivni. Vyuka pfedmétu Ugetnictvi je koncipovana tak, e Zaci nejdiive
ziskaji znalosti z vedeni jednoduchého a podvojného ucetnictvi tradiéni formou, vcetné
zakladnich navykl a dovednosti. Tyto znalosti pak rozvijeji pii praci s Gcetnickym softwarem
na PC, pfi hodindch vypocetni techniky. U¢itelé ekonomickych pfedmét a vypocetni techniky
pii této vyuce tzce spolupracuji.

Zaci étyfletych maturitnich oborti maji v u¢ebnim planu zatazenu odbornou praxi. Ugitelé
ekonomickych predmétii zadavaji zakiim ve tfetim ro¢niku témata pro souvislé prace, pro které
ziskéavaji podklady praveé na pracovistich praxe.

Hodnoceni znalosti probih4 obvyklymi formami, ucitelé vyuZivaji Gstni zkouSeni i1 kratké
pisemné provérky. Ucitelé ucetnictvi pouzivaji testy.

Na ekonomiku a ucetnictvi maji Zaci vhodné ucebnice, na ostatni ekonomické predméty
Jjim ucitelé doporucuji dalsi literaturu.

VSichni ucitelé ekonomickych piredméti tUzce spolupracuji v metodické komisi.
Spolupracuji pii vyberu témat na souvislé prace, pii sestavovani maturitnich otézek 1 pti dalSich
akcich, které vedou ke zkvalitnéni jejich prace. Vedouci predmétové komise sleduje nabidky
odborné literatury a zajiSt'uje u vedeni Skoly nakup.

Pisemnd ¢ast maturitni zkousky obsahuje souvisly piiklad z vedeni ucetnictvi, Ustni ¢ast
se sklada z jednotlivych ekonomickych predmétid. Maturitni otdzky zahrnuji celou osnovu
daného predmétu.

Ekonomické piredméty jsou vyucovany na nadpriimérné nirovni.

Informacni technologie

Predméty jsou vyucovany v odbornych ufebniach vypocetni a informacni techniky.
Ucitelé jasné stanovuji cile vyucovaci jednotky, voli pfi vykladu vétSinou formu dialogu
s praktickym procvicovanim probirané latky. K zdkim pfistupuji individudlné, podle toho
pfizplisobuji tempo vyuky. V piipadé vyuky na PC ma kazdy zak svij pocita€. Pii vyuce na
elektronickych pokladnach se Zéci stidaji pfi zpracovani zadanych piikladi. Nédzornost vyuky
je vysokd, vyznamna je i prace s chybou. Zaci maji vzdy dostateny prostor k uplatnéni své
aktivity, jsou vedeni k sebehodnoceni a k diskusi nad vysledky. Vztahy ucitel - Zzdk jsou
pozitivni, podporuji motivaci zakd. Vysledky uceni jsou velmi dobré. Z provedenych hospitaci
je u vsech ucitelll ziejmy zodpoveédny a odborné i metodicky vytiibeny pfistup k vyuce, vzdy
s diirazem na samostatnou ¢innost zaka.

Vyuka informacnich technologii je nadpriimérna.
Matematika

Matematiku vyucuje pét ucitelt. Spole¢nou pozornost vénuji ipravam osnov uc¢ebnich
i studijnich obori. Respektuji pfitom mezipredmetové vztahy, Groven zaki, naro¢nost uciva
a hodinové dotace predmétu. VétSina hodin mé klasickou stavbu - opakovani, vyklad
s procvicenim a zavér hodiny. Ucitelé Casto pii praci déli zéky do skupin, pfistupuji k nim
diferencovan¢, maji prehled o urovni jejich znalosti. V ucebnich oborech se zaméiuji na
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upevnéni zékladnich matematickych dovednosti dilezitych pro obor a na procvi¢ovani
zékladnich matematickych tsudkii. Zaci pouzivaji sbirky uloh a matematické tabulky. Ucelng
pouzivaji i kalkulatory. Ve studijnich oborech jsou znalosti zakl pfimétené typu studia, néktefi
zaci jsou schopni samostatné provést analyzu tulohy, jeji feSeni i1 diskusi vysledku. Pfi
samostatné praci se ucitelé individudlng vénuji slabsim zaktim. Kazdoro¢né si matematiku zvoli
jako maturitni pfedmét asi Gtvrtina zaki. S témi ugitelé konzultuji i ve svém volném &ase. Zaci,
ktefi maji v imyslu konat maturitni zkouSku z matematiky, mohou v poslednich dvou letech
studia navstévovat cviCeni z matematiky.

Hodnoceni Zakl probiha pravidelné vSemi béZnymi formami. Ucitelé maji vypracované
k danym tematickym celkim spole¢né ulohy k pisemnému zkouSeni, aby sjednotili své
pozadavky. Posledni dva roky vypracovavaji testy, které zadavaji zakiim jako pfipravu na
Sondu MATURANT.

Vyuka matematiky je nadpriimérnd.

Obcanska nauka

Byly hospitovany tfi vyuCovaci hodiny. Hodiny jsou zahajovany aktualitami
z politického, kulturniho a sportovniho Zivota. Zaci se za pomoci uditele snazi o vlastni
hodnoceni zavaznych spolecenskych jevl.. Pak nasleduje zkouSeni a vyklad nového uciva.
Ucivo je podavano srozumitelnou formou a nové pojmy jsou dostatecné vysvétleny. Vyklad je
veden formou diskuse, do které¢ se zapojuje vétSina zakl. Pii diskusi vyuzivaji vlastnich
poznatkll a zkuSenosti. U¢itelim se daii vytvofit dobrou pracovni atmosféru, ktera pfispéla
k efektivité vyucovacich hodin. Ucitelé¢ pouZzivaji odborné publikace, ¢asopisy, magnetofonové
nahravky i videokazety.

Vyuka obcéanské nauky ma vyraznou prevahu pozitiv.
Zboziznalstvi

Ucitelky zboZiznalstvi maji zpracované Casové tematické plany podle platnych osnov.
V dobé¢ konéni inspekce byly plnény. Hodiny maji tradi¢ni stavbu s Gstnim zkouSenim v uvodu,
vykladem a zavére¢nym shrnutim. Zici prokazuji dobré znalosti a pouzivaji odbornou
terminologii. Vyklad nové latky je jasny, prehledny, formalné¢ spravny a je veden formou
rozhovoru s celou tiidou. Ucitelky motivuji tfidu otazkami z jiz probrané latky i z praktickych
zkuSenosti. Pfi vykladu i zkouSeni jsou pouzivany ucebni pomicky. Ucitelky voli metody
adekvatni tématu 1 urovni zakl. Vyuka je organizovéana tak, aby Zaci méli dostate¢ny prostor
pro uplatnéni svych aktivit. Aktivita Zaka v hodinach je nadprimérna. Jsou zadavany ucelné
a prakticky smérované domaci ukoly. V hodinach je klidna pracovni atmosféra, projevuje se
partnersky vztah ucitelt a zakda.

Vyuka zboZiznalstvi vykazuje vyraznou prevahu pozitiv.

4.4 Hodnoceni $koly z hlediska irovné vysledkii uceni

V hodinach navitivenych pracovniky CSI se ve vseobecné vzdélavacich predmétech
projevily spiSe primérné znalosti zaka. Vysledky zaki ve sledovanych odbornych predmétech
se jevi jako nadprimémé. V loiiském Skolnim roce byl zavérecny primérny prospéch 169 zaka
ttid ucebnich oborti 2,87, neprospélo 16 zakl, 1 prospél s vyznamenanim. Ttidy studijnich
oboril (denni studium) navstévovalo celkem 435 zakl. Jejich primérny prospéch byl 2,47,
neprospélo 14 zaki a stejny pocet ukoncilo studium s vyznamenanim.

Z hlediska urovné vysledkii uceni se Skola jevi jako spiSe nadpriimérna.
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4.5 Hodnoceni Skoly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku

Ve vSech navstivenych hodinach se projevily partnerské vztahy mezi uciteli a zaky
a u viech vyucujicich byla zfetelnd snaha o vSestranny rozvoj osobnosti Zaka. Zaci maj
v hodinach prostor pro své dotazy a pro vyjadfeni vlastniho nazoru. Skola dobie plni svou
funkci vychovnou, vede Zaky k ucté k lidskym praviim i zékladnim svobodadm. V kazdé tiid¢ je
ustavena tfidni samosprava, jejiz ¢lenové spolupracuji s vedenim Skoly a predevsim s tfidnim
ucitelem pii feSeni prospéchovych a vychovnych problému a poméhaji organizovat Skolni
1 mimoSkolni akce. Normou pro chovani zaki je kvalitni vnitini fad Skoly, ktery stanovi prava
a povinnosti zaki a zasady denniho pofadku $koly. Skolni atmosféra je velmi piizniva, vztahy
mezi vedenim Skoly a pedagogickym sborem i uvnitt sboru jsou bezkonfliktni. K vytvareni
rozvoje osobnosti Zdka pfispiva i celd fada mimoskolnich akei, které Skola organizuje.

Z hlediska rozvoje osobnosti Zdka je Skola hodnocena jako vynikajici.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Prace vychovného poradce se soustieduje do dvou oblasti. Prvoradou je prace
s problémovymi Zéky. K feSeni problému jsou ¢asto zvani rodi¢e nebo pracovnici orgdni péce
o déti a mladez. Je-li potieba, poskytnou vyjadfeni pracovnici pedagogicko psychologické
poradny. V oblasti dal§iho uplatnéni absolventii poskytuje vychovny poradce uplné informace
o moznostech dal§iho studia Zzadkim 1 rodicim. Ve spolupréaci s Gfady prace jsou potradany
besedy, informace o volnych mistech jsou na informacnich nésténkéch ve Skole. O studium ve
Skole je tradi¢né znacny z4jem, vychovny poradce poskytuje informace i novym zajemctim
a zajiSt'uje ucast na burzach skol.

Vzhledem k velikosti $koly jsou jmenovani dva protidrogovi koordinatofi. Jsou patficné
proskoleni a rozsifuji své znalosti samostudiem. Pro z&ky a jejich rodice potadaji besedy
o drogéch, problematika je vhodné zafazena i do vyuky. Ve Skole funguje schranka pro
anonymni dotazy zakl, poznatky tykajici se zneuzivani drog mohou Zaci najit na web-strance
nebo na pravidelné obménované ndsténce s touto tématikou. Pfimo mezi Zdky pusobi jejich
proskoleni vrstevnici, aktivisté tzv. Peer programu. Pravidelné¢ probiha na Skole monitoring
drogové scény a socidlniho klimatu organizovany odbornymi pracovisti, s jejichz zavéry se
pribézné pracuje.

Vychovné poradenstvi je na vynikajici irovni.

4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly

Nejvetsi pocet zaki je v mimoskolni ¢innosti zapojeno do aktivit v oblasti informatiky
a vypocetni techniky. Pocitace vcetné internetové linky jsou zaklim k dispozici i v dobé mimo
vyucovani. Nejnoveéjsim projektem je spoluprace s univerzitou Berkley v Kalifornii, s niz Zaci
spolupracuji v analyzach signdlll z vesmiru, které zachycuje obfi teleskop umistény na ostrove
v Atlantickém oceanu. Zaci tak zlep3uji své jazykové i odborné znalosti.

Vychovneé vzdélavaci program Skoly dopliuje celd fada vzdélavacich akei. Jsou to
predevsim exkurze do zavodi a obchodnich organizaci v regionu, dale prednasky odbornik
z obord, které souvisi s profilovymi pfedméty vyucovanych oborid. Z kulturnich akei jsou
nejvyznamnéjsi navstévy filmovych predstaveni a predstaveni Jihoc¢eského divadla. Ve Skole
pracuje hudebni krouzek. Zaci §koly se zucastiuji sportovnich pieborti v miGovych hréach.
Nejvétsiho uspéchu dosahuje druzstvo kopané, které letos bude obhajovat prvenstvi
v celostatnim kole. Aktivni a navstévovany je krouzek aerobiku, ve Skole je zakiim k dispozici
vybavena posilovna.
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Skola ma partnerské styky s némeckou Berufsschule v Trautsteinu. Ugitelé $koly se
zucastiuji prace na zdokonalovani u¢ebnich dokumentti obchodnich obort v ramci rakouského
projektu.

MimoSkolni aktivity jsou pFikladné.

4.8 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni, ktera jsou soucasti Skoly

Soucasti Skoly nejsou zadna Skolska zatizeni.
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5 ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

Vyraznou prednosti skoly je jeji monotypni zaméfeni na ucebni a studijni obory skupiny
obchodu. Poc¢tem zakt patii mezi nejvétsi Skoly regionu, kazdoro¢né mé dostatek zajemcti
o studium, absolventi dosud nachdzeji odpovidajici uplatnéni na trhu prace nebo pokracuji ve
studiu. Rizeni $koly je vysoce efektivni. Skola disponuje nadstandardnim materialng
technickym vybavenim pfedev§im v oblasti vypocetni techniky a stabilizovanym
kvalifikovanym pedagogickym sborem. Obojiho efektivné vyuzivd ve vychovné vzdélavaci
¢innosti. V mnoha oblastech, jak vyplyva zinspekéni zpravy, je Cinnost Skoly piikladna.
Nedostatky v ¢innosti $koly Ceska skolni inspekce nezjistila.

5.2 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu: ~ Mgr. Lidmila Schleissova v. r.
Clenové tymu:  PhDr. Jiii Fillav. 1.
Ing. Jana Grammetbauerova v. r.
Jiti Horék, promovany historik v. r.
Ing. Svatomir Houska v. r.

Mgr. Emanuel Vychodil v. r.

V Ceskych Budg&jovicich 25. unora 1999

5.3 Datum a podpis Feditelky kontrolované Skoly stvrzujici prevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 1. 3. 1999

razitko

Podpis teditelky: Mgr. RiZzena Neubauerova v. r.
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Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

5.4 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
pfedani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: MSMT CR, Karmelitska 7, | 15. 3. 1999 670/99

118 12 Praha 1

Skolsky ufad: SU C. Budgjovice,| 15. 3. 1999 668/99

Nerudova 59, 370 04 Ceské

Budéjovice

5.5 Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

---------- K inspekéni zpravé nebyly podany piipominky.
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