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ZAKLADNI UDAJE

Stfedni zdravotnicka Skola Nymburk, Soudni 20 je Skolou poskytujici stfedni vzdélani
zakon¢ené maturitni zkouskou. Ziizovatelem je Krajsky ufad Stiedoteského kraje. Skola
v soucasné dobé vzdélava zaky ve cCtyfech studijnich oborech denniho studia (53-42-M/001
VSeobecna sestra, 53-44-M/001 Zubni technik, 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent a 53-44-
M/007 Asistent zubniho technika) a jednom studijnim oboru vecerniho studia (53-41-M/001
VSeobecna sestra). Ke dni inspekce Skolu navstévovalo 235 zakii v deviti tfidach, coz
predstavuje 87 % celkové kapacity.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Hodnoceni irovné fizeni v oblasti personalnich podminek a dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki

Kontrolou bylo zjisténo, ze Skola disponuje zakladnimi doklady tj. Zfizovaci listinou,
Vypisem zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a vzhledem ke zméné studijnich obort
1 Rozhodnutim o navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni ze dne 13. 1. 2006 (vydalo MSMT pod ¢&j. 35937/05-21) s uéinnosti od 1. za¥i 2006.

Reditelka 8koly je zkusenou fidici pracovnici ve funkci Gtrnactym rokem. Stupném
dosazené¢ho vzdélani spliuje pozadované kvalifikacni predpoklady. Posledni potvrzeni ve
funkci uskutec¢nil ziizovatel v roce 2004. Reditelka se pribézné ucastni dal§iho vzdélavani
v ruznych oblastech.

Ke své systematické praci vypracovala v roce 2003 Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly do roku
2006, ktery je terminovan a obsahuje vyhodnocovani jednotlivych etap. Zamér se daii
napliiovat. Skola z objektivnich diivodl pouze ustoupila z planovaného ztizeni vyssi odborné
Skoly.

Kazdoro¢ni ¢innost je stanovena rocnim planem skoly pro dany Skolni rok.

Skola je priibézné zapojena do dvanActi projektil, pfipravovany jsou dalsi tfi. Vedeni $koly se
snazi vyucujici k Gi€asti a realizaci projektll motivovat mimo jiné i zohlednénim téchto aktivit
v kriteriich pro pfiznani osobniho pfiplatku.

Soucasti posledni vyrocni zpravy je i plan sebeevaluace Skoly na pét let pocinaje Skolnim
rokem 2004/2005. Vyro¢ni zprava obsahuje i hodnoceni planovanych oblasti.

Personalni podminky jsou pfiznivé. VSichni pedagogicti pracovnici maji splnény kvalifika¢ni
ptedpoklady nebo si je doplituji piislusnym studiem.

Skolské rada je zfizena, neni vSak dosud funkéni. Ziizovatel kriteria hodnoceni 3koly
nestanovil.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je planované a uskuteciiuje se systematicky.
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kmenovych pedagogti Skoly si rozsituje vzdélani i v oblasti znalosti ciziho jazyka. Ucitelé
podle odbornosti a potieby absolvuji i mnoho dalSich specializovanych skoleni.

Uroveii Fizeni ve sledovanych oblastech je piikladnd.

2. Ukoncovani studia v souvislosti se zavadénim reformy maturitni zkousky

Skola se systematicky pfipravuje na novy model maturitnich zkousek. Vsichni vyucujici se
ucastnili Skoleni o podstaté a cilech reformy a nyni se ucastni vzdélavani a ptipravy podle
predméti, kterym vyuduji. Skola nabizi &tyfi volitelné pfedméty pro spole¢nou &ast maturitni
zkousky: ptirodovédny zéklad, ICT, matematiku a zéklady spolecenskych véd.

Chystana reforma vyvolala zménu v uebnim planu, kdy byla pfidana jedna hodina ¢eského
jazyka a literatury na tkor sniZeni po¢tu hodin praktickych pfedmétii. V oblasti dotace vyuky
cizich jazykli nedoSlo ke zmén€. Maturity nanecisto se Skola poprvé zicastnila v tomto
Skolnim roce, v dobé konani inspekce. Cela organizace a jeji prubéh byl bez zavad.

Vyuka ceského jazyka je =zajiStena dvéma vyucujicimi, znichZz jedna je odborné
kvalifikovand. Ze tfi ucitelt, ktefi vyucuji anglicky jazyk, je odborné kvalifikovan jeden.
Zajisténi vyuky némeckého jazyka je ptikladné.

Funkce metodika ICT ve skole je zfizena, pomahd jednotlivym vyucujicim se zvladnutim
moderni didaktické techniky a vyukovych programii. Persondlni podminky Skoly jsou
standardni. Zmény v této oblasti v souvislosti s reformou maturit nebyly dle vedeni skoly
nutné.

Skola nevykazuje zadné handicapované zaky, nema individulni vzd&lavaci plany
a nevyuziva kompenzacnich pomiicek pro pomoc zakim s postizenimi. Na druhé stran¢ velmi
podporuje vyuziti vypocetni techniky ve vyuce jednotlivych pfedméti a klade diiraz na
diferenciaci vyuky. K tomu vyuziva napt. zajmové krouzky, kde mohou Zaci prohloubit své
znalosti v konkrétnim oboru (biologie, chemie...).

Skola sleduje a  vyhodnocuje vysledky maturitnich zkousek, vyuzivd volné Sifenych
maturitnich testdl a sleduje Gsp&$nost svych zak® pfi piijimacim fizeni na VOS a VS.
Vychovna poradkyné ziskava pravidelnd informace o zaméstnanosti absolventti z Utadu
prace. K vlastnimu hodnoceni $kola nevyuziva zadny profesiondlni systém hodnoceni kvality.

Pro zlepSeni kvality vzdélavani se Skola rozhodla pro tcast v Maturité nanecisto a pro Sirsi
uplatnéni testli. Zaroven informovanim zakl a jejich zdkonnych zastupcli o chystané reformeé
ptispiva k jejich aktivizaci a motivaci. Zajem Zzakl je patrny jiZz pifi vybéru volitelnych
pfedmétl, kdy jsou preferovany ICT a zéklady spolecenskych véd na tkor pfirodovédného
zakladu a matematiky.

Ukoncovani studia v souvislosti se zavadénim reformy maturitni zkouSky je ve Skole
PFipravovadno standardné a nepiedstavuje Zadné riziko.

3. Podpora jazykového vzdélavani

Ve skole jsou jako prvni cizi jazyk vyucovany anglicky nebo némecky jazyk, dale pak jazyk
rusky a latina. Anglicky jazyk je vyucovan celkem 34 hodiny tydné, némecky jazyk 15, rusky
jednu a latina ¢tyfi hodiny. Dlouhodoba tendence rostouciho zajmu o anglicky jazyk je zfejma
1 v této Skole. Nemalou mérou se na tom v poslednich dvou letech podle minéni vyucujicich
podili vliv chystané reformy maturitni zkousky.

V oblasti jazykového vzdélavani nedoSlo k upravé ucebnich pland ani k navyseni poctu hodin.
Pouze pro zkvalitnéni vyuky doslo k déleni skupiny na jednu hodinu konverzace v anglickém
jazyku.



Zaci maji moznost vybéru volby ciziho jazyka, v naprosté vét§iné pokraduji v jazyku
zahdjeném jiz v zdkladni Skole. Néavaznost vyuky je zajiSténa zvolenymi ucebnicovymi
fadami.

Vyuku anglického a némeckého jazyka zajistuji celkem tfi vyucujici; vSichni tfi vyucuji
anglicky a jeden z nich némecky jazyk. Odborné kvalifikovan je jeden vyucujici anglického a
jeden némeckého jazyka. Kvalifikované je vyucovano 17,6 % hodin anglického a 100 %
némeckého jazyka. Jedna vyucujici anglického jazyka zahajila studium na vysoké skole,
druhy usiluje o dokonceni rozsiteni své odbornosti také o jazyk anglicky.

Vsichni vyucujici jsou zapojeni do mezinarodnich projektii, z nichz nékteré probihaji v rdmci
programu SOKRATES. Skola organizuje odbornou praxi v Némecku, vyménné pobyty
v Némecku a Slovinsku. Kazdorocné se nekteti zaci Skoly spolu s pedagogy zucastiuji
poznavacich z4jezdi do Londyna a némeckého Kirnu.

Vlastni hodnoceni oblasti jazykové piipravy Skola neprovadi; hodnoceni trovné zaki byva
pfedmétem schiizek metodického sdruZeni.

Podpora jazykového vidélavani ma standardni uroveri.

4. Prijimani zaki a dalSich uchazecii ke studiu ve stiedni Skole

Kapacita skoly 270 zak je v soucasnosti naplnéna na 87 % /235 zakd/ V poslednich dvou
letech byli v pfijimacim fizeni pfijati zadci ve dvou studijnich oborech, a to 53-41M/007
Zdravotnicky asistent a 53-44M/007 Asistent zubniho technika. K prezentaci Skoly
i pfijimaciho fizeni slouzi i stranky Skoly s adresou www.zdravkanbk.cz. Planovany pocet
ptijatych zakl byl v obou letech naplnén.

Skola stanovila pro pijimani zakil jednotna kriteria, do priméru zndmek 1,5 z piedchoziho
vzdélavani byli zaci pfijimani bez pisemného pfijimaciho testu, Zaci s primérem horSim
absolvovali v oboru Zdravotnicky asistent testy z ptirodopisu a ceského jazyka. V oboru
Asistent zubniho technika test z pfirodopisu a talentovou zkousku. Pro oba obory je
podminkou dobry zdravotni stav uchazece.

Vsichni uchaze¢i méli rovné podminky pro pfijeti, cizinci a uchazeci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami se ke studiu neptihlasili.
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Prijimani Zakia ke studiu je standardni.

5. Prevence socialné — patologickych jevii

Ve Skole pracuje metodik prevence socidlné-patologickych jevl. K GspéSné Cinnosti ma
zpracovan Minimalni preventivni program a vzdy pro jednotlivy Skolni rok Plan prevence.
Vedle obecné ¢asti planu jsou zde presné pro jednotlivé rocniky vyjmenovéany chystané akce.
Plany jsou pravidelné metodikem vyhodnocovany a z analyzy se vychazi v dal§i praci. Zaci
a vyucujici skoly v soucasné dobé pracujl na péti prOJektech \4 tyka_]ICICh se oblasti socidln¢-
patologickych jevil. Zaci jsou pfiméfend rozvijeni i v ramci jednotlivych vyucovacich
predméti. Skola spolupracuje formou prezentaci prevence s Policii CR a krizovym centrem
ve mésté.

V minulém a letoSnim Skolnim roce se cilen¢ vzdelavaly dvé pedagogické pracovnice. Ve
Skole se neuskuteciiuje systematické interni Skoleni ostatnich vyucujicich. Vedeni Skoly
vyraznym zpusobem ucitele k dal§Simu sebevzdélavani v této oblasti nemotivuje. Piesto je
rozsah planovanych a uskutecnénych akci za ucasti zakl a vétsiny vyucujicich velmi Siroky.



Studenti vyuzivaji sluzeb vychovného poradce, ktery uzce spolupracuje s preventistou
socialné-patologickych jevi.

Skolni f4d obsahuje ustanoveni o pravech a povinnostech z4kd. Jeho slabym mistem jsou viak
pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani studentli. Uvedend pravidla se dotykaji pouze
vyjimek z klasifikace a nesouhlasu s klasifikaci. Podle téchto zvetejnénych pravidel nelze

studenty hodnotit. Skolni ¥ad nebyl dosud schvélen Skolskou radou.
Prevence socidlné-patologickych jevii je standardni.

Hodnotici stupnice

-1 0 +1
rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podpriimérné, nepriznive, SJunkéni, priumérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zasadni nevyZaduje zdsadni zménu, prikladné
zménu, velka rizika unosna rizika

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ze
dne 13. 1. 2006 (vydalo MSMT pod ¢j. 35937/05-21) s ucinnosti od 1. zati 2006.
2. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 25. ledna 2006

3.  Zfizovaci listina Stfedni zdravotnické skoly, Nymb}lrk, Soudni 20, ze dne 18. zaii
2001. (vydal Krajsky urad Stiedoceského kraje pod ¢j. OSMS/3035/2001) s t€innosti od 1.
cervence 2001 s dodatkem ze dne 27. Cervna 2005.

4. Dlouhodoby zamér rozvoje Skoly pro obdobi 2003 — 2006 ze dne 25. zati 2003
5. Ro¢ni plan Skoly pro skolni rok 2005/2006 ze dne 15. zati 2005

6.  Minimalni preventivni program /dale MPP/ ve funkci socialn€ patologickych jevi ve
SZS Nymburk ze dne 26.zaf1 2005.

7. Vyhodnoceni MPP — §k. Rok 2004/2005 SZS Nymburk ze dne 25. fijna 2005
8.  Plan dalsiho vzdélavani na SZS Nymburk ze dne 17. zaii 2005.
9. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2004 — 2005 ze dne 19. fijna 2005.

10.  Potvrzeni PhDr. Dagmar Sitné ve funkci feditelky SZS Nymburk, Soudni 20, ze dne
26. dubna 2004. (vydal Krajsky utad Stiedoceského kraje pod ¢j. 7595/2004/SKO)

11.  Zapisy z pedagogickych rad ze Skolnich rokti 20004/2005 a 200/2006.

12.  Protokoly o pfijimacim fizeni na SZS Nymburk pro $kolni rok 2005/2006 ze dne 20.
kvétna 2005.

13.  Protokoly o pfijimacim fizeni na SZS Nymburk pro $kolni rok 2004/2005 ze dne 28.
kvétna 2004.

14.  Podkladova inspekéni dokumentace.

15. Vykaz S 7 -01 o gymnaziu-stfedni odborné $kole podle stavu k 30. zati 2005 ze dne 10.
fijna 2005.

16.  Skolni fad ze dne 17. ledna 2005.



17.  Kriteria pro pfiznani osobniho pfiplatku ucitelti ze dne 10.zaii 2005

18.  Protokol o maturitni zkouSce oboru 53-41-M/001 VSeobecna sestra ve $kolnim roce
2003/2004 a 2004/2005

19.  Protokol o maturitni zkouSce oboru 53-44-M/001 Zubni technik ve Skolnim roce
2004/2005

20.  Prehled volitelnych maturitnich pfedmétii ve Skolnim roce 2005/2006 vybranych a
podepsanych zaky ¢tvrtych ro¢niki

21.  Zapisy z ¢innosti metodického sdruzeni cizich jazyka

22.  Personalni materialy vyucujicich cizich jazyka

23.  Tftidni kniha 1.Z ve §kolnim roce 2005/2006

ZAVER

Persondalni zajisténi vyuky je priznivé, sledované ukazatele v planovani a vyhodnocovani
Cinnosti Skoly jsou promyslené vedeny. Rizeni Skoly v této oblasti je piikladné.

Ukoncovani studia v souvislosti se zavadénim reformy maturitni zkouSky je ve Skole
pripravovdano systematicky a promyslené. VSichni stali vyuclujici jsou pravidelné
informovani a ucastni se vybranych Skoleni. Samotnd reforma nevyvolivda nutnost
persondlnich zmén a motivuje Zaky k vétSimu zdjmu o anglicky jazyk.

V oblasti jazykové pripravy a podpory dosahuje Skola dlouhodobé standardnich vysledkii.
Pozitivem je stabilita skupiny vyucujicich cizi jazyky, dil¢im rizikem je jesté nedokoncend

odbornda kvalifikovanost vSech jejich ¢lenii.

Oblasti prijimaciho Fizeni a prevence socidlné-patologickych jevii funguji ve Skole
standardnim zpiisobem.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jaroslav Cerny J. Cerny v.r.
Clen tymu Mgr. Petr Drabek P. Drabek v.r.

V Pfibrami dne 31. bfezna 2006

Razitko



Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu: CSI Piibram, 28. Fijna 24, Piibram VII,
261 02.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 7. dubna 2006

Razitko
Reditelka koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Dagmar Sitna D. Sitna v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-04-25 CSI 457/06-02

Skolska rada 2006-04-25 CSI 458/06-02

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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