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CHARAKTERISTIKA SKOLY |

Integrovana stiedni $kola (dale jen ISS), Liberec, Na Bojisti 15 byla ziizena Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky (dile jen MSMT) v roce 1996 (kdy
ziizovatelska funkce k ISS presla z Ministerstva hospodaistvi na MSMT) jako piispévkova
organizace s pravni subjektivitou. Jeji hlavni Cinnosti jsou vymezeny §§ 9 a 16 zdkona
¢. 29/1984 Sb., o soustaveé zakladnich Skol, stfednich kol a vysSich odbornych skol, ve znéni
pozdéjsich predpist, dalsi ¢innosti pak § 63 odst. 1 zakona 218/2000 Sb., o rozpoctovych
pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakont.

Skola sdruzuje Stfedni odborné ugilisté a Stiedni odbornou $kolu. Ve $kolnim roce
2000-2001 ptipravuje v souladu s Rozhodnutim o zatazeni do sité Skol, predSkolnich zatizeni
a §kolskych zafizeni (vydanym MSMT CR pod &. 32 659/2000-21) formou denniho studia ve
22 ttidach celkem 528 zaki. Ve ctyiletém studijnim oboru 26-43-L/001 Mechanik elektronik
se na své budouci povolani ptripravuje celkem 108 zakd, ostatni pak ve tfiletych ucebnich
oborech. Jsou to:

23-68-H/001 Automechanik (87 zakt), 23-68-H/003 Mechanik opravaf pro silni¢ni motorova
vozidla (dobihajici obor -38 zakl), 26-57-H/001 Autoelektrikai (69 zaki), 26-51-H/002
Elektrikat—slaboproud (105 zakd), 26-51-H/003  Elektrikar—silnoproud (44  zakul),
26-53-H/001 Mechanik elektronickych zatizeni (46 zaka), 25-55-H/003 Mechanik pro
zdvihaci zatfizeni (31 Zzakl). Pedagogicky sbor tvoii 29 uciteld a 16 mistri odborného
vycviku.

Orientacni inspekce byla zaméfena na hodnoceni kvality vzdélavani ve vybranych
teoretickych pfedmétech 1 v odborném vycviku a na zakladni oblasti fizeni Skoly. Kontrola
byla provedena v porovnani se zjiSténimi uvedenymi v inspekéni zprave ¢j. 085 45/00 - 3413
konané ve dnech 22. - 29. listopadu 1999.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Odborné autoopravarenské predméty

Pribéh vyuky byl sledovan ve ctyfech predmétech (automobily, technologie oprav
automobill, opravarenstvi a diagnostika, technické kresleni) a u obou vyucujicich, ktefi
v letoSnim Skolnim roce jejich vyuku zajiStuji. Jeden z nich je odborné i pedagogicky
zpiisobily, druhy si potiebné pedagogické vzdélani teprve dopliuje studiem na vysoké Skole.
Tydenni hodinové dotace predmétii je v souladu se schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. Vybér
a rozpis uciva respektuje chvélené osnovy, provedené Uipravy umoziuji ndvaznost na odborny
vycvik, nejnovéjsi poznatky z oboru jsou pribézné zarazovany. Cile hospitovanych hodin
byly stanoveny redln¢ a s ohledem na aktualni stav tid.

Materidlni podminky pro vyuku jsou vynikajici. Dobudované odborné uc¢ebny jsou prostorné,
svétlé, vybavené vhodnym zdkovskym nébytkem a potifebnou didaktickou technikou (Meotar,
videorekordér). Kvalitni ndzorné pomticky, instalované piimo v ucebnach, vytvaii pro vyuku
velmi podnétné prostiedi. MnoZstvi a sortiment pomucek uloZzenych v kabinetech ucitel
umoziuje zajistit plnéni osnov v celém rozsahu. Od posledni inspekce v roce 1999 je znatelny
posun vpted, dany zejména zodpovédnosti a zaujetim obou vyucujicich.

Vlastni organizace hodin byla promyslend, s logickou stavbou. Probirané u¢ivo navazovalo na
pfedchozi probranou latku. Diiraz byl kladen na nazornost, vyuziti Meotaru a transparentnich
folii bylo vhodné. Zejména (ale nejen) v hodinach predméti opravarenstvi a diagnostika
a automobily byly vyuzivany moderni metody vyuky - dostatecnd motivace v tvodu
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ipribéhu hodin, problémové, cCinnostni vyufovani s dlirazem na rozvoj samostatného
a aktivniho uceni zakd, prace s chybou, ndvaznost na praktické znalosti a zkuSenosti Zakd.
Otazky, kladené vyucujicimi, sméfovaly k ovéteni stupné pochopeni pti¢innych souvislosti
dané problematiky.

Zaci v hodindch aktivné spolupracovali, vhodnou formou vyjadiovali své nazory. Utitelé
respektovali jejich osobnost, chvalili je a povzbuzovali.

Rezervy jsou v zafazovani zavérecného shrnuti latky a zhodnoceni vyuky v zévéru hodin a
v préci s hlasem ucitele bez pedagogické zptsobilosti (rychlost, dikce, rytmus).

0d posledni inspekce se vyrazné zlepsily materialni podminky vyuky odbornych piedméti
autoopravdrenstvi.

Sledované hodiny mély celkové vynikajici uroveri.

Odborné elektrotechnické predméty

Hospitace probéhly ve ctyfech predmétech (zdklady elektrotechniky, elektrotechnika,
elektronika, technologie). Vyuku téchto pfedmétl zajistuje v letoSnim Skolnim roce osm
uciteld, tii pln€ a tii pouze odborné zpisobili (dva z nich si v soucasné doplnuji pedagogické
vzdélani studiem). Dva ucitelé jsou bez poZzadované odborné a pedagogické zpisobilosti.
Tydenni hodinova dotace predméti koresponduje se schvalenymi ucebnimi dokumenty.
Razeni tematickych celkil je ziejmé z predlozenych ¢asové tematickych plant. Navaznost na
odborny vycvik je respektovana. Skute¢né plnéni dle zdznamt z tiidnich knih témto planim
odpovida, zjisténé casové skluzy jsou nevyznamné.

Situace v ucebnicich a ucebnich pomtickach se od posledni inspekce v podstaté nezménila.
Zakladni védomosti jsou obsazeny ve starSich, funkcnich ucebnicich, novinky ziskavaji
ucitelé z hojné odebiranych odbornych casopisi. Do vybaveni elektrolaboratoii byly od
posledni inspekce investovany znac¢né finan¢ni prosttedky. Zejména vybavenim Sesti
pracoviSt’ stavebnicemi od firmy RC Praha umoziujicimi velmi pfesné méfeni digitalnich
i analogovych veli¢in v napojeni na vypocetni techniku se vyrazné zlepsila situace vzhledem
k potfebam praxe. Hospitované hodiny probihaly v klasickych ucebnach, vybavenych
(s vyjimkou jedné) starSimi, znacn€ poSkozenymi lavicemi. Tiidy neplsobi esteticky,
prostiedi neni pro vyuku elektrotechnickych pfedméti podnétné.

K odbornosti vyuky ve sledovanych hodinach nema inspekce ptipominky.Vyrazné nedostatky
se projevily v organizaci a fizeni vyucovacich jednotek, volbé forem a metod vyuky, motivaci
a zapojovani zaki. Béhem uvodniho zkouSeni jednotlivych Zakd u tabule ptevladaly
faktografické, nékdy i napovédné otazky. Do priibéhu mnohdy i velmi dlouhého zkouSeni
nebyl zbytek tfidy zapojovan. Bylo znat, Zze Zici nejsou dostate¢n¢ vedeni k rozvoji
komunikativnich dovednosti a schopnosti formulovat své myslenky a nézory, dokonce ani
holou vétou.

V tvodu vykladu nové latky ucitelé stanovili téma, nikoliv vSak cile hodin. Pouzivali pouze
frontalni, monologovou formu pfedavani novych poznatk, bez pouZziti ndzornych pomicek,
ucebnic nebo didaktické techniky. Nedostatecnd priibéZznd motivace, mald navaznost na
zivotni zkuSenosti Zakl, nezapojeni mezipfedmétovych vztahtli, nepatrny podil ¢innostniho
vyucovani - to v§e vedlo k pasivité zaka, kteti reagovali pouze na diktat nové latky do seSitQ.
Ucitelé si neovétovali zpétnovazebné stupenn pochopeni probiraného uciva. Pouze v jedné
hodiné bylo zatazeno procviCovani a fixace latky, probirané vSak v minulych hodinéach.
Pokud bylo vlozeno zavere¢né shrnuti, pak jej provedl pouze ucitel sdm. Zhodnoceni hodin,
jako prvku vedouciho k podpofe schopnosti sebehodnoceni a sebereflexe zakl, nebylo
vyuzito ani v jedné hoding¢.

Kladem bylo respektovani osobnosti zak a klidny projev vyucujicich.
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Od posledni inspekce se vyrazné zlepSilo pristrojové vybaveni laboratoii, zhlédnuta
teoretickd vyuka vykazuje v oblasti metod a forem citelné slaba mista.

Vzhledem k wuvedenym skutecnostem hodnoti inspekce celkové priitbéh vyuky ve
sledovanych hodindch jako pouze vyhovujici.

Ekonomika

Vyuka byla sledovéna ve tfech vyuc€ovacich jednotkdch. Predmét ve Skole vyucuje jediny
pedagog bez odborné zplisobilosti.

Casové dotace hodin odpovida schvalenym uéebnim planiim. Osnovy predmétu ma vyudujici
rozpracovany v Casoveé tematickych planech. Do jejich obsahu byly aktudlné zatazeny
tematické celky u¢iva ,jivod do svéta prace” dle metodického pokynu MSMT. V souladu se
souCasnym pojetim predmétu byla ¢ast hodin vyclenéna na feSeni problémovych situaci
a osvojeni praktickych dovednosti. Vyucujici vSak dle c¢asové tematickych planit ve
skuteCnosti nepostupuje. Porovnanim zaznami v tfidnich knihdch a seSitech zakd bylo
zjiSténo, Ze pozornost byla vénovana pouze teoretickych znalostem na ukor praktickych
dovednosti. Formalni charakter pland doklada i fakt, Ze ve ctvrtém rocniku cCtyfletého
studijniho oboru je u¢ivo rozplanovéno az do mésice Cervna, kdy jiz absolventi ve Skole
nejsou.

Vyuka probihala v nepfili§ esteticky podnétnych kmenovych ucebnach. Ucebny jsou
dostatecné svétlé a Cisté, s vyjimkou jedné pro stavajici pocet zaki dostatecné prostorné.
Vyhovujici Skolni nabytek je opryskany. Psychohygienické podminky byly ve sledovanych
hodinach dodrZovany.

Odborné literatury véetné odbornych asopisti je ve $kole pro vyulujiciho dostatek. Zaci
ucebnice nemaji, zdroje informaci jsou jim doporucovany, ale ve zhlédnutych hodinach
nebyly vyuzity. Zaci si vedou sesity, zapisy jsou jim diktovany v celych vétach. Jejich uplnost
je vyucujicim kontrolovana.

Pro vSechny sledované hodiny byla spole¢na frontalni vyuka, kdy si v tvodni ¢asti vyucujici
ovétoval, zda zaci predchozi latku spravn€ pochopili a v nasledujici pasazi prevazné formou
prednasky sdéloval zakiim nové ucivo. Stanovené vyukové cile odpovidaly aktudlnimu stavu
ttid. Hodiny se vSak vyznaCovaly nizkou efektivitou, jejiz hlavni pficinou byla minimalni
motivace, jednosmérnd komunikace bez prubézného ovéfovani pochopeni uciva a zni
vyplyvajici pasivita zdk. Ve vykladu se vyskytovaly odborné chyby, pti hodnoceni
a klasifikaci zaci dostavali pouze minimalni zpétnou vazbu. Na shrnuti uciva, jeho upevnéni
a procviceni vétSinou nebyl vyhrazen dostatek ¢asu. Klasifikace byla dostate¢né cetna.

Ve sledovanych hodinach se zaci chovali klidné a ukaznénég, akceptovali dohodnuté pravidla
jednani, o vyuku vSak projevovali maly zdjem. Ze strany vyucujiciho byla osobnost zakl
respektovéna.

Uroveii vyuky ekonomiky je ve Skole na jesté vyhovujici urovni, s vyraznymi nedostatky
hlavné v urovni planovani, motivovani a ve volbé metod a forem vyuky.

Hodnoceni kvality vzdélavani ve vypocetni technice (predmétech vypocetni technika
a prace s pocitacem)

Od minulé inspek¢ni navstévy doslo ve vypocetni technice k pozitivnim zménam. Vyuku nyni
zajistuji celkem tfi vyucujici. Dvé maji odbornou a pedagogickou zptisobilost, jedna z nich
ma odborné praktické znalosti a vypocetni techniku vyucuje prvnim rokem. Obé& vyucujici
obsah, metody a formy vyuky konzultuji. Tfeti vyucujici, v jehoZ tvazku jsou pouze tfi
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hodiny vypocetni techniky tydné, je pro vyuku pouze odborné zptisobily.

Ceska $kolni inspekce navstivila hodiny viech ¥ vyuéujicich. Vyuka vypo&etni techniky je
v poctu tydennich vyucovacich hodin i v obsahu uciva v souladu se schvéalenymi u¢ebnimi
dokumenty. Vyucujici pfi své praci vychdzeji z Casoveé tematickych pland, které pozadavky
osnov rozpracovavaji. V jejich plnéni neshledala CSI u dvou vyuéujicich nedostatky.
U jednoho nebylo moZno plnéni osnov objektivné posoudit, protoze jeho zapisy v tfidni knize
byly nekonkrétni a ndhodné vybrané sesity zakli obsahovaly minimum informaci.

Od posledni inspekce byla ve Skole ziizena dalsi ucebna vypocetni techniky. V souc¢asné dobé
proto vyuka probihd vzdy v jedné ze dvou odbornych uceben, kde kazdy zak mulze pracovat
samostatné u svého pocitate, v odpolednich hodindch mohou vyuzivat Internet.
Psychohygienické podminky vyuky i estetickd Giroven uéeben jsou velmi dobré. Zaci maji
k dispozici ucebnice, které vSak byly vyuzity pouze v jedné ze zhlédnutych hodin. Dostatek
odborné literatury maji vyucujici. Materidlné-technické zabezpeceni vyuky je nyni na trovni,
kterd umoznuje bezproblémove plnit predepsané cile pfedmétu na velmi dobré urovni.
Efektivita zhlédnutych hodin se pohybovala od velmi dobré po pouze vyhovujici a byla
odvisla od prace jednotlivych vyudujicich, jejichZ pojeti vyuky bylo odlisné. Cast hodin byla
vedena pouze frontdlng, bez dostate¢né preference samostatné prace zakl individualnim
tempem, a bez rozlifeni riizné Girovné jejich znalosti a dovednosti. Zaci také malo akceptovali
pasaze, vénované obsdhlejSimu teoretickému vykladu.Zacinajici vyucujici teprve hleda
nejvhodnéjsi formy a metody vyuky. Nadprimérnou uroven mély hodiny, ve kterych se
pracovalo sucebnicemi, byl vénovan dostali dostatek Casu na samostatnou praci zaka
individudlnim tempem a byl promyslené rozvijen jejich smysl pro kooperaci.

Zkouseni znalosti se ve zhlédnutych hodindch vyskytovalo spise ojedin€le, Cetnost klasifikace
vsak byla dostacujici, rozdilna u jednotlivych vyucujicich.

Vsechny vyucovaci jednotky se vyznacovaly nestresujici atmosférou, zdjmem pievazné ¢asti
zaki o vyuku a byly bez vyraznych projevii nekazné z jejich strany. Ve vétSin€ z nich dovedli
vyucujici zdky motivovat pochvalou, ve vSech jim poskytovali radu a pomoc a individualné se
jim vénovali. Zacinajici vyucujici se dafilo zdky aktivizovat problémovymi otazkami
a aktualizovat ucivo konkrétnimi ptiklady z praxe. Vyukové cile byly vhodné stanoveny
a ucitelé pribézné béhem vyuky sledovali, zda Z4ci latce rozumi.

Celkové je ve Skole vihledem kvySe uvedenym, skuteCnostem kvalita vzdélavani ve
vypocetni technice na priimérné urovni.

Odborny vycvik

Od posledni inspekce doSlo ke zméné ve funkci zastupce feditele pro odborny vycvik.
Vedenim je od zafi 2000 povétena vrchni mistrovda odborného vycviku (ddle VMOV). Pro
Skolni rok 2000/2001 zabezpecuje vyuku odborné¢ho vycviku 16 mistri odborného vycviku
(dale MOV). Devét MOV nesplituje pozadavky na odbornou a tfinact na pedagogickou
zpisobilost. Dva jsou jiz v dichodu, jeden z nich pracuje na 0,5 tivazku. Pro Skolni rok
2000/2001 bylo ptijato pét novych MOV. Jejich odbornd a pedagogickd zptsobilost neni
zatim na poZadované urovni. Pro zacinajici MOV jsou urceni tfi uvadéjici pedagogicti
pracovnici.

Odborny vycvik je 1 naddle zabezpecovan piedevsim v aredlu budov skoly. Ve skolnim roce
2000/2001 je vyuzivano na zaklad¢ pisemnych dohod patnacti smluvnich pracovist’ (pét pro
elektroobory, ¢tyfi pro autoelektrikare a Sest pro mechaniky opravare). Na téchto pracovistich
plni Zaci uc¢ebni osnovy na produktivnich ¢innostech.
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Budova, ktera se neustéale upravuje, ma v soucasné dob¢ 15 dilen, obrobnu, 5 skladl, kancelat
VMOV. V kancelati MOV je umisténa odborna literatura, televize a video, které jsou
k dispozici pro potieby MOV i pribéZnou vyuku Zzaka (odborna uc¢ebna).

Socialni zazemi tvoii WC pro chlapce, divky a samostatna Satna divek. Skiiiiky na prevlékani
chlapcti jsou naddle umistény na chodbach budovy. Predpokladand zména nastane pouze
v piipadé¢ nedostatecného poctu ptihlaSenych zakit. Za této situace se predpoklada
ptrestéhovani Satnich skiin€k do uvolnénych prostor dilen. Pro odpocinek zakl o pfestavkach
je upravena ¢ast chodby - svacinovy koutek.

Vyuka odborného vycviku je zabezpecovana ve ¢trnactidennich cyklech dle obort a u¢ebnich
planti. Hodinové dotace koresponduje s u¢ebnimi plany studijnich a ucebnich obort a je fadné
zajiStovana. Hospitace a kontrola probéhla u sedmi skupin studijnich a u¢ebnich obort za
ptitomnosti zastupce feditele Skoly a VMOV.

Pied zahajenim vyuky je kazdodenné zabezpecovana VMOV porada MOV. Nasleduje
ptiprava jednotlivych pracovist dle stanoveného cile vyuky. MOV pfipravuji potiebny
material pro kazdého Zdka, provadi pribéZznou kontrolu stavu strojniho a dalSiho vybaveni
jednotlivych dilen.

Planovani a pfiprava vyuky je provadéna v navaznosti na schvalené ucebni dokumenty.
Tematické plany jsou zpracovany pro jednotlivé ucebni a studijni obory za odborného vedeni
VMOV. Probirané u¢ivo svym obsahem 1 ¢asovym zafazenim odpovidd obsahu ucebnich
dokumentil a pfedloZenym tematickym plantm.

Pribéh vyuky byl zahajovan sezndmenim Zaku s cilem vyucovaciho dne. Formou frontalniho
a individualniho opakovani, pfipadné¢ navozenim problémové situace zjistuji MOV znalosti
zakl a pochopeni jiz dfive probrané latky. Nésledovala instruktdZ k probiranému tématu
a zadanym pracovnim ukolim, kterd byla provedena srozumitelné¢ a na potfebné odborné
urovni. V pfipadé¢ nepochopeni nékterych zakit nebo s témi, ktefi se dopousti v prubéhu
praktickych &innosti chyb je provadéna individualni instruktdz. Zakim jsou zadany zpravidla
individualni ukoly. Uspotédani pribéhu vyucovaciho dne pln€ vyhovuje pro plnéni zadanych
ukoli. Pfi vlastni pracovni ¢innosti zakti provadi MOV priibéznou kontrolu a upozoriiuji zaky
na chyby, kterych se dopousti. Vyucujici v pribéhu ucebniho dne provadi dle potieby
opakovani pracovnich postupl, nejcastéji kladenim problémovych otdzek. Potiebné
schematické celky jsou zakreslovany na tabule, které jsou umistény v kazdé dilné.

Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi rocniky, vcetné¢ zéasad soustavnosti, spojovani
teoretickych poznatkid a dosavadnich praktickych zkuSenosti zakil je sledovana VMOV.
Motiva¢nim prvkem jsou pfedev§im samostatné cvicné prace a funkcni vyrobky, pro jejichz
zpracovani neni zadavdno Casové ohrani¢eni. Komunikace mezi MOV a zZaky je na dobré
urovni.

Zavér ucebniho dne byl vénovan shrnuti plnéni cile vyuky, hodnoceni zpracovanych ukold
zadanych jednotlivym Zaktm. Pfi slozitéjSim zadani je hodnoceni provedeno nésledujici den,
po fadné kontrole MOV. Zaci jsou seznameni s pfipravovanymi tkoly pro dalii u¢ebni den.
PInéni ucebnich osnov jednotlivymi Zaky je zaznamenano v denicich evidence odborného
vycviku (dale DEOV). Drobné nedostatky pti vedeni DEOV byly v pribéhu inspekce
odstranény. Naddle ptetrvavaji nedostatky v retuSovani a pfepisovani udaji bez uvedeni
pedagogického pracovnika, ktery zménu provedL

Vybaveni kontrolovanych pracovist davd moznost plnéni uc¢ebnich osnov v plném rozsahu.
Materidlni vybaveni je zabezpe€eno pro pozadovany pocet zakl ve skupiné a obor, zpravidla
dvanacti misty. V dilnach ru¢niho zpracovani kovl jsou umistény pracovni stoly se svéraky,
stolni vrtacka, dvoukotoucova bruska a niizky na plech. Regél na potfebny material je fadné
oznaCen svoji nosnosti. Obrabéci dilna je vybavena dvéma hrotovymi soustruhy, stolni
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elektrickou vrtackou, vietenovym lisem, leSticim a brousicim strojem, univerzalnimi
a tabulovymi ntizkami.

Posledni orienta¢ni inspekci bylo doporuc¢eno doplnéni strojového parku univerzéalni bruskou
a frézkou. Z finan¢nich diivodd nebylo toto doporuceni doposud realizovano. I nadile je
tematicky celek ,,zdklady strojniho obrabéni“ - seznameni s obsluhou brusky a frézky,
zajiStovano pouze formou exkurze.

Pfi vyuce elektrooborl je nadale vyuzivan program FORMICA, ISIS, ARES. Nové jsou
AGEL a ACTRIX. Piipadna dal$i obména programii je zabezpecovana dle finan¢nich
moznosti.

Rozvrh pracovni doby je nadale stanoven sohledem na piijezd dojizdéjicich zaki
a dopravnich prostfedkii. Rozpis je uveden na nésténkach a stanovena v souladu s § 16
odst. 2, 3, 4, 5 vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb., o stiednich $kolach.

Kontrolni a hospitacni €innost zajisStuje VMOV kazdy den, coZz vyplynulo zrozhovoru
s MOV a zédky. Pisemna dokumentace o hospitacich zatim nebyla pfedloZena, vzhledem ke
kratkému ptsobeni ve funkci VMOV. Piipravené tiskopisy kontrol a hospitaci vyhodnocuji
dilezité cinnosti ucebniho dne v odborném vycviku. Zabezpeceni hospitaéni Cinnosti je
planovano od biezna 2001.

Pti porovnani s posledni orienta¢ni inspekci doSlo v fizeni odborného vycviku k pozitivnim
a zasadnim zmeénam, které jsou prospésné pro vyuku odborného vycviku na této skole.

0d posledni orientacni inspekce doslo k podstatnému zlepSeni vedeni mistrii odborného
vycviku, vedeni povinné dokumentace denikii evidence odborného vycviku a zdznamii
o proSkolovani Zakii v oblasti bezpecnosti prdce.

Celkova uroveri odborného vycviku je velmi dobrd.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani ma priimérnou uroveii, s negativy a pozitivy témér v rovnovdze.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Od minulé inspekéni ndvstévy v listopadu 1999 nedoslo v planovani k vyraznym zménam.
Ve skole jsou vsouladu splatnym Rozhodnutim o zméné v zafazeni do sité skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vyucovéany stejné obory (tfileté ucebni obory dle
KKOV skupiny 23 a 26 a ¢tyrlety studijni obor 26-43-L Mechanik elektronik). Ve studijnim
oboru Mechanik elektronik se planované zaméfeni na bezpe€nostni systémy v praxi
osvédcilo, byla navazana spoluprace s dalsimi Skolami, kde se zabezpeCovaci technika uci
(vyména zkuSenosti, spole¢nd tvorba osnov). Nastavbovy obor Autoelektronik, o jehoz
schvaleni $kola pozadala MSMT v dobé predchozi inspekéni navitévy, nebyl povolen,
zustava vSak 1 nadale v oblasti jejiho zajmu. Nové chce vedeni Skoly pozadat o povoleni
studijniho oboru zaméteného na diagnostiku silni¢nich motorovych vozidel.

Piedstavy feditele $koly byly i tentokrat sdéleny CSI v zakladnich obrysech tistné bez
potiebné konkretizace metod a prostfedkii potiebnych k dosazeni stanovenych cili.

Promyslené je i nadéle planovani v horizontu vzdélavaciho cyklu, konkrétné upravy ucebnich
plant, které respektuji doporu¢eni MSMT a zarovenl vychéazeji ze situace ve Skole i ve
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spole¢nosti.

Plan ¢innosti pro Skolni rok 2000/2001 zachycuje zakladni organizaéni momenty ¢innosti
Skoly bez stanoveni cili v oblasti vychovné-vzdélavaci. Nezbytné operativni korekce se proto
tykaji pfevazné provozu skoly.

ISS neméla na kalendaini rok 2000 vypracované vnitropodnikové normy (smérnice) v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy o ndjmu a prondjmu nebytovych prostor a o vypujcce statniho
majetku, s kterym ma pravo hospodafit.

Téz nebyl ucetni jednotkou predlozen za ucetni obdobi roku 2000 zpracovany vnitini platovy
predpis, coz vyplyva z § 3 odst. 3 zdkona 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni
pohotovost v rozpoctovych a v nekterych dalSich organizacich. V pribehu kontroly ucetni
jednotka vypracovala ,,Vnitini mzdovy fad* platny od 1. ledna 2001.

I nadale jsou koncepcni zaméry Skoly vymezeny obecné. Prdce s ucebnimi plany je na velmi
dobré urovni. Na okraji zdjmu vedeni Skoly viak ziistaly i pies zavéry inspekéni zpravy ze
dne 14. unora 2000 uikoly v oblasti vychovné-vzdélavaci.

Oblast planovdani je naddle na priiomérné urovni, bez znamek zlepSeni.

Organizovani

Z titulu odchodu do starobniho diichodu doslo v letosnim Skolnim roce ke zménam na postech
zastupct fteditele Skoly pro teoretické 1 praktické vyucovani. V systému organizovani
vychovné vzdélavaci prace nedoslo od posledni inspekce k Zadnym podstatnym zménam.
Jmenovité zmény, vyplyvajici z novych pomérd, ani doporuceni, vyplyvajici z posledni
inspekce, vSak nebyly do stile platného organizacniho tadu Skoly z31. ledna 1999
zapracovany.

K uz§imu vedeni Skoly patii i zastupce feditele Skoly pro hospodatiskou ¢innost (zaroven jako
dalsi osoba opravnéna k pravnim ukonim). Poradnim a metodickym orgénem fteditele je
vychovny poradce, protidrogovy preventista, pedagogicka rada a pfedmétové komise, kterych
pracuje ve Skole celkem sedm. Systém jejich prace je vzity, inspekce nezaznamenala Zadné
vyrazné zmény oproti posledni inspekci. Pretrvava nedostatecny dliraz na zavadéni modernich
forem a metod do vyuky. Organizace Skolniho roku respektuje zavazné terminy. Platna
organiza¢ni struktura umoznuje uc¢inné a operativni fizeni skoly.

Skolni #4d obsahuje zékladni prava ipovinnosti zakd. Udaje o osobnich datech zakd
1 zamé&stnancil jsou dostateéné zajiStény proti zneuZiti.

Vnitini informaéni systém zlistal nezménén. Reditel $koly se ve svém rozhodovani opira
nejen o pravidelné konané pedagogické rady, pracovni porady a porady uzsiho vedeni Skoly,
ale zejména o kazdodenni osobni styk se zaméstnanci. Informace pro zdky a ucitele jsou
vzitym zplisobem zvefejiilovany ve sborovné a na hlavni nasténce Skoly.

Informacni rodi¢lim o prospéchu a chovani jejich déti se opira zejména o pribézné zdznamy
v zékovskych knizkach a rovnéz o pravidelné¢ schizky srodici. V ptipadé vyskytu
vychovnych ¢i vzdélavacich problému zasila informuje Skola zdkonnym zastupce telefonicky
nebo jim zasild pisemné upozornéni. Rychlost informaci je vyhovujici, v jejich uplnosti
(zejména ve sdéleni o prospéchu v zakovskych knizkéach) byla zjisténa v né€kolika piipadech
nesrovnalost mezi zdznamy uciteld a zakda.

Rada skoly ustanovena neni.

V presentaci Skoly na vefejnosti stdle dominuje snaha o zajiSténi dostatecného poctu zdjemct
o studium. Skola pravidelné organizuje dny otevienych dvefi, ziCastiiuje se vystavy NISA
SCHOLA, spolupracuje s vychovnymi poradci ze zékladnich Skol. Zaci Skoly se ucastni
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celostatnich soutézi mladych automechanikl a elektrotechniki, jejichZ regiondlni kola Skola
organizuje a zajiStuje.

Vlastni vychovné vzdélavaci proces je fizen obéma zéstupci feditele Skoly. Jako zacinajici si
teprve vytvari vlastni systém prace. Hodnotit jejich vysledky bude moZno az s vétSim
casovym odstupem.

Organizovani vychovné vzdélavaciho procesu je na velmi dobré urovni.

Vedeni a motivovani pracovniku

Motivovani pracovnikil se opira zejména o jejich hmotnou zainteresovanost (vySe osobniho
ohodnoceni, mimofadné odmény), méné€ i na mordlnim ocenéni. Systém kritérii pro stanoveni
osobniho ohodnoceni jako soucast kolektivni smlouvy zistal nezménén. Je funkéni
a odpovidd potiebam Skoly i1 pozadavku diferencovaného pfistupu k hodnoceni vykonu
a kvality prace zaméstnancii, neobsahuje vSak stimulaci pro zvySovani kvalifikace uciteld
a zejména mistrii odborného vycviku.

Ve vzdélavani pedagogickych pracovnikii pievlada i nadéale forma zajisténi a hrazeni jejich
ucasti na kratkodobych Skolenich, vystavach a odbornych semindfich (AUTOTEC Brno,
PRAGOALARM aj), popt. nakup odborné literatury a tisku.

Namatkovou kontrolou personalni dokumentace ISS bylo zjiiténo, Ze osobni data
zaméstnancl jsou vedena v samostatnych osobnich slozkach, které v ramci kontroly byly
doplnény o chybé&jici doklady potfebné pro urCovani zatazeni jednotlivych zaméstnanct do
platovych tiid a platovych stupnd.

U namatkou zkontrolovanych pracovnich smluv byly zjiStény nedostatky, které byly
v prabéhu kontroly odstranény v souladu s ustanovenim § 29 zakoniku préce.

Soucasny stav kvalifikovanosti vyuky ukazuje nasledujici tabulka:

Tabulka kvalifikovanosti vyuky:

Celkem vyuka Z toho hodin vyucovanych pedagogy zpiusobilymi
tydné odborné pouze pouze nezpusobilymi
i pedagogicky odborné pedagogicky uditeli
1042,5 hod 433 hod 320,5 hod 25,5 hod 263,5 hod
tj. :100 % 41,5 % 30,7 % 2,5% 25,3 %
Z toho odborny vycvik
464 hod 96,5 hod 171 hod 0 196,5 hod
tj. : 100 % 20,8 % 36,8 % 0 42,4 %

Dva ucitelé si dopliuji studiem pedagogické vzdélani.

V inspektovanych hodinach bylo vliv dalSiho odborného vzdélavani ziejmy, pedagogického
vsak pouze ojedinéle. Metodické vedeni ucitelii ve smyslu vyuzivani modernich vyucovacich
metod a forem vyuky vykazuje i nadale slaba mista.

Vedeni a motivovani pracovnikit ke zvySovdani odbornosti teoretické vyuky je priimérné,
v oblasti odborném vycviku nevyhovujici. Uroveii metodického Fizeni smérem ke
zkvalitiiovani pedagogického pitsobeni na Zdaky je pouze vyhovujici, s citelné slabymi misty.

Kontrolni mechanizmy
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Tym vedoucich pracovniki skoly byl posilen o zastupce pro technicky usek, na kterého byly
Castecné preneseny kompetence v kontrole ekonomiky a materidlné-technického zabezpeceni
Skoly.

Kontrolou vychovné-vzdélavaciho procesu se i nadale zabyvaji hlavné zastupci feditele Skoly
pro teorii a odborny vycvik. Kontrolni ¢innost obou je prubéznd. Nova zastupkyné tfeditele
pro teoretické vyu€ovani si svlj systém teprve dotvari, hospitaci v letoSnim Skolnim roce
vyuziva prevazné jako zdroj informaci. Na zaklad€ zvySené pozornosti, kterou vénovala
pfedepsané pedagogické dokumentaci, jiz byla provedena fada pozitivnich zmén.

Kontrolni ¢innost feditele Skoly je planovana, jeho hospitacni ¢innost je vSak trvale minimalni
a nesystematickd, zdznamy z hospitaci nepovazuje za dulezité. Pedagogiim, ktefi do Skoly
nastoupili v letoSnim Skolnim roce, se chce vénovat dle jeho sdéleni ve druhém pololeti.

V zaznamech z pedagogickych a provoznich porad ve Sk. roce 2000/2001 jsou doloZeny
pouze zavéry z kontroly pedagogické dokumentace vcetné pfijatych opatieni. Informace
o kolech v oblasti vychovné-vzdélavaci, které by navazovaly na zavéry CSI z inspekéni
navitévy v listopadu 1999, vnich obsaZeny nejsou. Skola neméa vypracovany systém
sebehodnoceni.

V oblasti kontroly nedos$lo od inspekcéni navstévy v listopadu 1999 k vyznamnym zméndm.
Vedeni S$koly nereagovalo v oblasti kontroly na zavéry CSI. Kontrola vychovné-
vzdélavaciho procesu vykazuje i naddle citelné slaba mista.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti kontrolni mechanizmy jako pouze vyhovujici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Uroveii kvality Fizeni Skoly je priimérna.

HO,DNQCENi EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni pouZziti icelovych prostiedku

Udaje k 31. prosinci 2000 ve Zfizovaci listin€ s jejimi Dodatky byly shodné s aktualnim
Rozhodnutim MSMT CR o zatazeni do sité $kol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni (dale jen
Rozhodnuti).

Cilova kapacita zakil uvedena v Rozhodnuti byla ISS dodrZena s porovnanim se zahajovacim
vykazem o stfednim odborném ucilisti podle stavu zakd k 30. 9. 2000 na Skolni rok
2000/2001.

Nélezitosti Ziizovaci listiny s jejimi Dodatky kontrolované za vySe uvedené obdobi
a Rozhodnuti byly v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy (tj. dle ust. § 31 odst. 2 pism. a) az
f) zakona 576/1990 Sb., o pravidlech hospodateni s rozpoétovymi prostiedky CR a obci CR,
ve znéni pozdéjsich predpisi. Zmény v Rozhodnuti byly provedeny podle § 13a odst. 2 a
§ 13b odst. 3 a odst. 9 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve skolstvi, ve
znéni pozdéjsich predpisil.). Ztizovaci listina platna od roku 2001 v rdmci reformy nebyla
samostatnym tizemnim celkem dle novych platnych ptedpisii jesté zpracovana.

Hodnoceni pouZiti zaivaznych ukazatelu a ucelovych prostiedki

Cerpani zavaznych ukazatell mzdové regulace pfidélenych na kalendaini rok 2000 ze statni
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rozpodtu prostiednictvim Skolského ufadu Liberec byly dodrzeny.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Nebylo provedeno pro neptitomnost ekonomky z ditvodu pracovni neschopnosti.

Kontrola hospodareni se statnim majetkem

V pribéhu dokladové kontroly nemovitosti k 31. prosinci 2000 nebyly zjistény rozdily mezi
zdznamy o budovach a pozemcich Ucetni jednotky v Zapisu mimoiadné inventarizace
nemovitosti k 1. zafi 2000 a skutecnym stavem uvedenym na Listu vlastnictvi Katastralniho
ufadu Liberec a ucetni i operativni evidenci. Dale bylo zjiSténo, Ze na Listu vlastnictvi podle
Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol nesouhlasili Udaje tykajici se nazvu vlastnika s pravem
hospodateni k nemovitostem, jeZ je nutné opravit.

ISS k 31. prosinci 2000 pronajimala nebytové prostory v ramci jinych zdroji. Predlozené
smlouvy o prondjmu nebytovych prostor (Skolni jidelny a umisténi zatizeni EuroTelu Praha)
uzavienych mezi ISS a fyzickou a pravnickou osobou byly sepsany v souladu § 51 a odkazu
§ 720 obcanského zakoniku zvlastnim zakonem ¢. 116/1990 Sb., o najmu a prondjmu
nebytovych prostor, v plném znéni.

Kontrolou namatkou vybranych smluv k 31. prosinci 2000 o hrazeni provoznich nékladt
v télocvicné bylo zjisténo, ze tyto nebyly sepsany spravné ve smyslu smlouvy o vypijcce dle
§ 659 a s nim souvisejicich paragrafi obcanského zdkoniku. Je nutné, aby smlouvy
o vypujcce byly ptepracovany dle uvedenych §§ obcanského zakoniku. Prondjem télocvi¢ny
fyzické nebo pravnické osobé je podlozen smlouvou, sepsanou dle § 3 odst. 3 zdkona
€. 116/1990 Sb., o ngjmu a pronajmu nebytovych prostor, ve znéni pozd¢jSich piedpisii.
V souladu s touto jinou ¢innosti nejsou vypracovany patficné vnitropodnikové normy.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiredkii pridélenych ze statniho rozpoctu

V' pribéhu inspekce nebylo zjiSténo nehospoddrné nakladdani s financnimi prostiedky
pridélenymi ze statniho rozpoctu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e K dals$im vyznamnym zlepSenim patfi vybudovani moderni odborné ucebny jazyki
a pultu centralni ochrany v celkové v hodnoté ptevysujici 0,5 mil. K¢.

e Reditel skoly nedokon¢il zapocaté doplitkové pedagogické studium, takze neni pro vyuku
pedagogicky ani odborné zplsobily (je absolventem strojni fakulty VSST - vyuluje
pfedmét elektronika).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENiI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané
MSMT CR s platnosti od 30. zafi 2000 pod ¢j. 32 659/2000-21,

e personélni dokumentace pedagogickych zaméstnancti ISS Liberec, Na Bojisti 15,
e ucebni plany vyucovanych obortl,
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e ucebni osnovy hospitovanych predméti,
e plan ¢innosti pro Skolni rok 2000/2001ze zati 2000,

e Casoveé tematické plany hospitovanych predmétl teoretického vyucovani a odborného
vycviku,

e deniky evidence odborného vycviku hospitovanych skupin ISS Liberec, Na Bojisti 15,
e zapisniky bezpec¢nosti prace hospitovanych skupin ISS Liberec, Na Bojisti 15,

e plan kontrolni ¢innosti zastupct feditele Skoly pro skolni rok 2000/2001,

e rozvrh hodin platny k datu inspek¢ni navstévy,

e rozvrh praktického vycviku ve Skolnim roce 2000/2001,

e ptehled pracovni doby odborného vycviku 7kt skoly,

e hospita¢ni zaznamy CSI,

¢ hospita¢ni zdznamy feditele Skoly,

e podklady pro odménovani zaka, ktefi vykonavaji produktivni ¢innosti,

e cvidence poskytovani osobnich ochrannych pracovnich pomiicek zakiim,

e podklady a zapisniky o zptsobu proskolovéani zaka v oblasti bezpecnosti prace a pozarni
ochrany,

e tfidni knihy hospitovanych tfid,

e zapisy z pedagogickych rad a porad vedeni,

e pftiloha ke kolektivni smlouvé pro rok 1999 z ¢ervna 1999,

e organiza¢niho fadu Skoly z 31. ledna 1999,

e vnitini fad ISS Na Bojisti v Liberci z 22. tinora 1999 (v&etné dodatk),
e namatkou vybrané Zadkovské knizky,

e namatkou vybrané pracovni seSity zakd,

e vyrocni zprava a zprava o hospodateni Skoly za Skolni rok 1999/2000,
e zahajovaci vykaz ISS Na Bojisti 15 k 30. 9. 2000,

e List vlastnictvi.

ZAVER

Podminky vzdélavani:

MnoZstvi a usporddani vyukovych prostor umoZiiuje zajistit priubéh vzdélavani ve
vyucovanych oborech bez vétSich problémii. V porovndni se Zjisténimi posledni inspekce
v roce 1999 doslo k vyraznému zlepSeni materialné-technického vybaveni Skoly v oblasti
vyuky jazykii, vypocetni techniky, ve vybaveni pristrojovou a méfici technikou
v laboratofich i dilndch. Ucebni pomiicky umoZiiuji naplnit deklarované cile. Ve vybaveni
a podnétnosti kmenovych tiid nedoslo k podstatnym zméndam. Psychohygienické podminky
jsou primérné. Stile je znacné procento vyuky zajist'ovano uciteli bez poZadovaného
vzdélani, zejména v odborném vycviku.

Podminky vzdélavdni jsou priiomérné.

Prubéh vzdélavani:
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Vyuka probihda v souladu se schvdalenymi ucebnimi dokumenty. V teoretické vyuce stdle
pievazuje klasicka frontdlni metoda vyuky, modernich prvky vyuZivaji ve vét§i miie jen
nékteii ucitelé. Stile neni v teoretické vyuce dostatecné docenéna uloha motivace Zaki
a ¢innostniho vyucovani.

V odborném vycviku se zlepSila kontrolni a hospitacni c¢innost i vedeni zdpisi
o proskolovani Zakit v oblasti BOZP.

Uroveii pribéhu vzdélavani je priomérna.

Rizeni $koly:
V Cinnosti Skoly od inspekéni ndvstévy v listopadu 1999 nedoslo v oblasti planovani

a kontrolni Cinnosti k pozitivnim zménam. ZlepSila se formdlni uroveri piedloZené
dokumentace, i naddle dobie pracuji vSichni zdstupci ieditele Skoly.

Organizace chodu Skoly je velmi dobrd. Rezervy pretrvavaji ve vedeni a motivovdani
pracovnikit ve smyslu zajisténi lepsi kvalifikovanosti pedagogického sboru a zejména
v metodickém piisobeni ve sméru uplatiiovani progresivnich metod vyucovdni.

Uroveii Fizeni §koly je pramérnd.
Finanénimi prostiedky, pridélené ze statniho rozpoctu, jsou vynakladany efektivné.

Celkové je Skola hodnocena jako priumérnad.

Pozitiva:

¢ vynikajici Groven vyuky autoopravarenskych pfedméti,

e vyrazné zlepSeni vedeni odborného vycviku,

¢ vybudovani a vybaveni novych odbornych uc¢eben a laboratofi,
¢ individudlni ptistup MOV k jednotlivym Zakim,

e zabezpeCeni vhodnych smluvnich pracovist pro obory elektro, autoelektrikart,
automechanik,

e vyuzivani programii FORMICA, ISIS, ARES, AGEL a ACTRIS pfi vyuce elektroobort,
e kaZzdodenni porady MOV.

Negativa:

e Pouze obecné, nekonkrétni vymezeni koncepce Skoly,

¢ nedostatecnd péce vénovana kontrole pritbé¢hu vychovné vzdélavaciho procesu,

e moderni formy a metody ve vyuce uplatiuje pouze ¢ast vyucujicich,

e chybéjici odborna a pedagogicka zplsobilost fady uciteld a mistri odborného vycviku,
¢ esteticky nepodnétné prostfedi kmenovych uceben,

e nediferencovand vyuka vypocetni techniky, bez rozliSeni rGzné urovné znalosti
a dovednosti zaku,

e nekonkrétni zdznamy nékterych ucitelt ve tfidnich knihach,
¢ umisténi Satnich skiin€k chlapct na chodbach budovy odborného vycviku,
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na Listu vlastnictvi a Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol nesouhlasili udaje tykajici se
nazvu vlastnika s pradvem hospodateni k nemovitostem

smlouvy o hrazeni provoznich nakladii v télocviéné platné k 31. prosinci 2000 Ze tyto
nejsou sepsany spravné

chybi vnitropodnikové normy pro jiné ¢innosti.

Doporuceni:

zvysit pozornost ¢asovému rozdéleni uciva v predmeétu ekonomika,
zvysit esteticky vzhled a podnétnost kmenovych uéeben,

vice diferencovat vyuku vypocetni techniky v zavislosti na rliznou Uroven znalosti
a dovednosti zaku,

zlepsit vypovidaci hodnotu zaznamt ve tfidnich knihach,

zvysit odbornou a pedagogickou zplisobilost uciteld a mistrd odborného vycviku,
zabezpecit univerzalni brusku a frézku pro strojni obrabént,

kontrolni a hospitacni ¢innost odborného vycviku vést v pisemné podobé,

uvést do souladu tidaje na Rozhodnuti o zatazeni do sité skol a Listu vlastnictvi tykajici se
prava hospodareni k nemovitostem,

pfepracovat smlouvy o hrazeni provoznich nédkladi v télocvicné ve smyslu smlouvy
o vyptjcce dle § 659 a s nim souvisejicich paragrafii obanského zékoniku,

vypracovat vnitropodnikové normy pro jiné ¢innosti Skoly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko ANO
Skolni inspekto¥i " Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalsi zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Ing. Petr Kadlus Kadlus v. r.
Clenové tymu Ing. Katetina Novakova Novékova v. 1.
Mgr Jaroslav Kadlec Kadlec v. r.
Blanka Rybinova Rybinova v. r.

V Semilech dne 16. kvétna 2001
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 25. 5. 2001

Razitko ANO

Reditel §koly Podpis

Ing. Miroslav Patka M. Patka v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe ieditel(ka) Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd uroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢&j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 2001-03-14 085 288/01-3413

(samospravy): KU OSaM Liberec

Ztizovatel: KU OSaM Liberec 2001-06-14 085 288/01-3413

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany

Inspekéni zprava - str. 17






