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ZF¥izovatel:
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Termin inspekce:
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Predmét inspekce:

Oznacéeni doklada
a ostatnich materiild,

o kter¢ se zjisténi opira:

Zakladni 8kola Dolni Kralovice, Skolni 1, okres Beneov
102 002 304

600 042 014

Mgr. Josef Ptagek

Obec Dolni Kralovice &. 6, 257 68 Dolni Kralovice

SU Benesov, Cernoleska 1997, 256 01 Benesov

26. - 27. kvétna 1999
Mgr. Viktor Miiller, Viclav Zemek

Posouzenf ¢innosti skoly ve vybranych &astech dle § 18 odst. 3,
4 zakona &. 564/1990 Sb., ve znén{ pozdéjsich predpis.
Rizeni Skoly

Program $koly, povinnd dokumentace Skoly dle § 38a, odst. 1,
pism. a) - I), zékona &. 258/96 Sb., plan prace $koly, vyroéni
zprava Skoly, inventdrni knihy, hospitaéni zdznamy feditele
Skoly, Zikovska dokumentace, tematické ucebni plany

| ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCEN] B

1 Koncepéni ziméry, plinovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce $koly zpracovan4 s pétiletym vyhledem, obsahuje struénou charakteristiku
Skoly, demograficky odhad, zakladni faktory ovliviiujici podet Zakd Skoly, zaméfeni $koly
a preference pfedmétii, personalni a materiaing technické zajisténi vyuky. Koncepce, kterd
struén€ a piehledné udava dals{ perspektivy, byla projednana s pracovniky Skoly a byl s ni

sezndmen zfizovatel.

Vychozimi dokumenty pro roéni planovani jsou pracovni t4d Skoly, organizaéni
zajisténi skoly, evidence kontrolni &innosti a prospéchu. Tyto podklady jsou sumarizovany
v planu 8koly. Je v ném ur&eno 20 okruhi &innosti a aktivit Skoly. Jeho souédsti je lhdtnik
porad, plén sportovnich akci, plan &innosti vychovného poradce, minimélni preventivni

program pro ZS Dolni

Kralovice v oblasti prevence socidlng patologickych jevii

a zneuzivani navykovych latek. Kontrola plnéni probihd dvakrat roéné pti pedagogickych

radéch.
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Operativni planovani je mésiéni. Na provozni poradu feditel koly pripravi koncept
planu, s pracovniky je konzultovan, doplnén o podnéty a pfipominky. Po zpracovani je
vyvésen ve sborovng Skoly. Podle zapisu s porad je pravidelng vyhodnocovan.

Tematické plany vypracované uditeli, jsou feditelem Skoly schvaleny. Ugitelé jsou
povinni jejich zmé&nu s feditelem konzultovat. Jejich priibéZna kontrola probiha pii
pedagogické radg a pti hospitaéni &innosti.

Koncepce Skoly je jasnd, schvilena pracovniky Skoly, predlofena zFizovateli.
Plinovdni je funkéni, zpétnd vazba kontrolou plini je dostateénd. Tematicke plany
Jsou béhen roku korigoviny a vwhodnocoviny. Oblast plinovini Je spi¥e nadprimérnd.

Odborné a pedagogické Fizeni

2.1 Organizaéni struktura

Reditelem Skoly byl po f4dném konkurznim fzeni Jjmenovén dne 13. 5.1996
Mgr. Josef Pti¢ek, ma odpovidaiici vvsokoSkolské vzdélani. Funkci zastupkyné
feditele skoly povéfil pani .

Rozdéleni kompetenci v Fizeni mezi feditelem ajeho zdstupkyni je pisemné
stanoveno, jasné vymezeno. Dali{ kompetence jsou pfeneseny na vychovného
poradce, vedouci ptedmétovych komisi, metodického sdruZeni a ekonomku Skoly.
Organizatni struktura $koly je ¥4dné ustavena a Jje funkéni.

Ve Skole piisobi pfedmétové komise a metodické sdruZeni 1. stupné&. Clenéni
komisi je funkéni a z hlediska provazanosti mezipfedmétovych vztahii optimalni. Ze
zapis ze schiizek je ziejmé, ¥e Fesi pfedevsim problémy metodického charakteru,
pfipravuji podklady pro pedagogické rady a vyro&ni zpravu Skoly, provéadsji rozbory
pisemnych praci. Poméhaji vedeni Skoly pfi hodnoceni pracovnikli, p¥i pfenaseni
informaci z odbornych semindfi a predndsek. Vedouci pfedmétovych komisi jsou
feditelem povéfovani dalgimi tkoly, zejména s ohledem na evaluaci skoly.

Provozni porady se konaji zpravidla prvni pondéli v mésici. Z kardé porady je
pofizovan zapis s probiranou tématikou. Ze zapisti je patrné, Ze pfipominky uditelt
Jsou respektovany a dale pfi planovéni vyuzivany.

Rad Skoly obsahuje ustanoveni pfedepsand vyhlaskou MSMT CR ¢ 291/199]
Sb., o zdkladni $kole, byl projedndn na pedagogické radé a pracovniky $koly je
respektovan. Ustanoveni o protidrogové prevenci neodpovidd smyslu znéni
obsazenému v pokynu MSMT CR ¢ J- 16 227/96-22, tad neobsahuje &lének o pravech
d&ti, neni piehledné strukturovan. Jaci maji utvofeny pouze tidni samospravy. Neni
vytvorfen vys§i ¢lanek Zakovské samospravy, ve Skolnim fadu chybi ustanoveni, které
by ji umoznilo ustavit. Uroveii ¥adu Skoly je priméma4.

Organizace dozord odpovida potfebdm provozu Skoly. Jejich rozpis je vyvésen,
umoZiiuje praci v celém areslu Skoly.

Vedeni $koly adresné deleguje kompetence na Jednotlivé  pracovniky
a metodické orgdny $koly. Rid Skoly je pracovniky akceptovin. Vedeni $koly
reaguje na podnéty spolupracovnikii a WIVAFi prostor pro jejich seberealizaci,
Organizaéni struktura je funkéni a Jeji troveii je spiSe nadprimérna,

2.2 Personalni struktura

Ve 3kole véetn& vedeni pracuje 19 pedagogéi. Dv& pracovnice pisobi jako
vychovatelky $kolni druZiny. P&t pracovniki nespliiuje pozadovanou odbornou
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a pedagogickou zpisobilost ve smyslu vhidsky MSMT CR & 139/1997 Sb.,
o podminkdch odborné a pedagogické zpusobilosti - pedagogickych pracovnikii
a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii. Fluktuace pracovnikil neni velk4.
VE&kovy primér pedagogického sboru je 48 let. Neuspokojivd je jeho v&kova

strukturace.

Obsazeni hodin pracovniky podle odborné a

nasledujici tabulky.
a) prvni stupen

pedagogické zpuasobilosti uvadsji

TFida Celkem Pedagogicka a odborna zpiisobilost
hodin vyucovanych hodin

U | % [ 0]% [P [%]|N]|%

1. 20 0 0 0 0 0 0 20 | 100

2. 22 19 | 86 0 00 0 0 3 14

3. 46 23 | 50 5 11 0 0 18 | 39

4. 25 11 | 44 5 20 0 0 9 | 36
5. 25 22 | 88 0 0 3 12 0 0

Celkem prvni stuperi 138 75 | 54 | 10 8 3 2 S0 | 36

b) druhy stupeii
Predmét Celkem Pedagogicka a odborni zpiisobilost
hodin vyuéovanych hodin

U % [O0][% | P[%]|N]%
Cesky jazyk 30 30 [100] 0 | o 0 0| 0o
Anglicky jazyk 12 0 0 0 0 6 50 6 | 50
Némecky jazyk 12 0 0 0 0 6 50 6 | 50
Matematika 30 30 [ 100 | O 0 0 0 0 0
Obcanska vychova 7 0 0 0 0 7 1100| 0 0
T¢lesna vychova 16 0 0 0 0 8 50 8 | 50
Zemépis 12 12 1100 | 0O 0 0 0 0 0
Déjepis 12 8 67 0 0 4 33 0 0
Ptirodopis 14 14 1100 | 0O 0 0 0 0 0
Hudebni vychova 7 7 1100 0O 0 0 0 0 0
Vytvarna vychova 10 0 0 0 0 10 | 100 | 0O 0
Fyzika 11 11 1100 | O 0 0 0 0 0
Chemie 8 8 |100| 0O 0 0 0 0 0
Rodinna vychova 7 0 0 0 0 7 [100| 0O 0
Volitelné pfedméty 8 8 100 O 0 0 0 0 0
Praktické ¢innosti 16 12 | 75 0 0 4 25 0 0
Celkem druhy stupeii 212 140 | 66 0 0 52 | 25 | 20 9

ZS celkem

350 |215) 61 | 10 | 3 | 55 | 16 | 70 | 20 |

Vysvétlivky k odborné a pedagogické zpiisobilosti
U - dplna, O - pouze odborna, P - pouze pedagogickd, N - nevyhovujici
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Pedagogicti Pedagogicks a odborna zpisobilost

pracovnici iplna jen odbornd | jen pedagogick4 nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni | externi | interni externi

Ucitelé 14 0 0 0 0 0 2 1

Vychovatelé 0 0 0 0 1 0 1 0

Celkem 14 0 0 0 1 0 3 1

Na 1. stupni je 75 % hodin vyucovino odborné a pedagogicky zpiisobilymi
pracovniky, na 2. stupni je to 66 % hodin. Odbornost pracovniki je efektivné
vyuzivina. Neodborné probihd vjuka v cizich Jazycich, v oblanské, télesné, vitvarné
a rodinné vychové, Nevphovujici je vékovd strukturace pedagogického sboru. Celkové
Je persondlni struktura $koly spiSe podprimérna.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém vychazi z dokumentu Evidence kontrolni innosti a prospéchu, ve
kterém je uvedeno, kdy kontrola probghla a s Jjakym vysledkem. Klasicky plan kontrolni
a hospitaéni ¢innosti 3kolni rok neni pisemné veden.

Kazdé Ctvrtleti je provadéna sumarizace vysledkti prace jednotlivych ugitelt. Pro
hodnoceni ptedmé&td pripravuji podklady pfedmétové komise. Z vysledky a zavéry jsou
seznameni vSichni pracovnici. V zépisech z porad ale pisemné zavéry hodnoceni chybi.

Plénovani kontrol nevychazi z cilti, které Jsou stanoveny planem $koly. Hospitaéni
¢innost vedeni $koly je co do &etnosti dostacujici. Utitelé maji moZnost sebehodnoceni. Pi
pohospitacnich pohovorech &lenové vedeni dokazi pojmenovat klady a nedostatky v praci
uciteld.

Pro hodnoceni 3koly jsou pouZivany rtizné evalua&ni nastroje. Pravidelng jsou v 9.
ro¢nikd zaddvany standardni testy Kalibro, skola m4 k dispozici a vyuziva odborné testy
v ptedmétech fyzika, chemie a p¥irodopis. Predmétové komise pfipravuji vlastni provérky
a testy. Reditel Skoly pravideln& zaddva Gvodni a pololetni pisemné prace ve st&€Zejnich
predmetech. V zépisech z pedagogickych rad Je provadéna analyza prospéchu a chovani, je
provadéno i srovnavani t¥id, naopak v nich chybi vysledky kontrolni &innosti a opatieni pro
zlepSeni prace uéiteltl v jednotlivych pfedmétech.

Kriteria pro p¥idélovani nadtarifnich slozek platu jsou stanovena, vedeni $koly podle
nich postupuje. Ptidélovani téchto slozek platu je vyrazn€ diferencovano. Neni provadéna
inovace kriterii, zejména s ohledem na potieby Skoly. Chyby jsou v povinné dokumentaci
vedené tfidnimi ugiteli.

Systém a plin kontrol neni pfedem stanoven. Kompetence kontrolni &innosti jsou
ddny. Kriteria hodnoceni jsou zpracovdny ajsou funkéni, Kontrola vychovné
a vzdéldvaci prdce uéitelii vychdzi 7 hospitacni innosti a evaluaénich ndstroji. Z vyse
uvedenych poznatki vyplyvd, e droveri kontrolni Einnosti priamérnd.

4 Informaéni systém - vnitini a vn&jsi

Informaéni systém je zaloZen na pevnych pravidlech. Zdkladem je kazdodenni styk
feditele Skoly s pracovniky pred vyudovénim a v pribéhu dne. Zasadni informace jsou
vyvéSovany na ndsténku ve sborovng, kde jsou pedagogickym pracovnikiim trvale
k dispozici i mési¢ni plény, riizné nabidky vzdélavacich i Jinych aktivit, ob&Zniky, materidly
ze Skolského t¥adu v BeneSové a obecniho Ufadu. Pro aktudlni potfebu slouzi $kolni
rozhlas. Schiize pedagogické rady se konaji pétkrat rotnd. Na né pak navazuje systém
provoznich porad, svolavanych pravidelng kazdy mésfc.
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VSichni pracovnici maji neomezenou moZnost navstévy feditele koly a jeho
zastupkyné v jejich pracovnéch.

S Ziky se setkdva Feditel $koly bezprostiedné kaZdy den b&hem vyuovéni i mimo ng,
v ptipad¢ potieby navitévuje sm jednotlivé t¥idy. Skolni rozhlas, jako informaéni zdroj pro
Zaky je vyuZivan minimalné s ohledem na naruSovéni vyuky. Pfi vhodnych pfileZitostech
vydava Skola pro Zaky irodice letaky s dilezitymi informacemi, nabidkami a oznamenimi.
Reditel Skoly vyuZiva jako zdroj svych informaci od 74k dotaznikové akce a ankety,
kterymi zji§tuje nazory na zmény v chodu Skoly (napf. zménu pitného reZimu, zavedeni
Skolniho bufet). VSichni Z4ci mohou bez omezeni navitévovat feditele. Této mozZnosti
vyuzivali Zéci i béhem inspekce.

K pfedavani informaci mezi 74ky a uéiteli sloui kazdodenni neformalni styk. Vedeni
Skoly dba na to, aby kazdy ti{dni uditel m&l v tivazku pfedmét (napf. rodinou vychovu nebo
obtanskou vychovu), pti kterém miZe na Ziky své ttidy vyrazng& vychovné piisobit.
Zdrojem informaci jsou t¥idni nasténky, které vyuZzivaji vice uditelé neZ Z4ci.

Ve vztahu krodi¢im povazuje vedeni Skoly za rozhodujici moZnost denniho
kontaktu. Kazdé &tvrtleti jsou organizovany tfidni schiizky, pti kterych rodice ziskavaji
informace o prosp&chu a chovéni svych déti a ze kterych prendSeji tfidni ugitelé podnéty
smérem k vedeni $koly. Déle jsou rodie informovani prostfednictvim Zdkovskych kniZek,
které slouZi v obou smérech, pomoci jiz uvedenych letaki, v ptipad® nutnosti i dopisi.
Vychovny poradce pracuje stanovenym zptisobem a je zaky respektovan.

Pfi Skole je zaloZena organizace SRPDS. Rada SRPDS se schézi minimalng Ctyfikrat
rocné, zastoupeni vni maji vechny t¥idy. Na zasedani dochézeji feditel $koly, jeho
zastupkyné, piipadng dalsi ugitel, se kterym rodice chtgji miuvit..

Dobr3 je komunikace s obecnim utadem. Reditel Skoly je zastupcem starostky, ktera
sama uci na Skole jako externi uéitelka. Pani starostka se Gidastni vyznamnych akci $koly,
proto je vzdjemna informovanost na dobré trovni.

Vedeni Skoly vénuje informaénimu systému znaénou pozornost ajeho drover
a funkénost Ize hodnotit jako nadpriimérnou.

Vedeni povinné dokumentace

Povinné dokumentace Skoly ve smyslu § 38a zdkona & 29/1984 Sb., o soustavé
zdkladnich, strednich skol a vyssich odbornych kol (Skolsky zdkon), ve zneni pozdéjsSich
uprav, je kompletn& vedena. Byly zjistény tyto administrativni nedostatky:

* v tfidnich vykazech (ddle TV) neni vypln&no na str. 2 &islo uéebniho dokumentu
napf. [. tfida

* v TV jsou nespravné provedeny zmény na str. 5 a 6 napf. III. A, I1I. B

e v katalogovych listech (ddle KI) je nespravn& uvedeno oznadeni t¥idy, spravné je
znaceni fimskou ¢&islici napt. I11. A, TI1. B

¢ vn&kterych KL chybi zdznam o hodnoceni, ktera se Fidi opatienim MSMT CR ¢
J. 10 868/95-22 ke klasifikaci Zdkii v 1. rocnicich ZS v 1. pololeti napt. 111, B, IV.
tfida

* VKL jsou nesprivné provedeny opravy znamek napf. V. tfida, IX. B

* KL nékterych Zaki jsou vedeny pouze v kopii napf. v VIIL B, V. t¥idé

Ostatni dokumentace $koly je Fddné vedena a md ndlesitou administrativni uroveri.
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6 Plnéni u€ebnich plini, popFipadé jinych schvilenych u&ebnich dokumentii

V 1. - 3. roéniku a v 6. - 8. roéniku Je zaveden vzd&lavaci program Zakladni Skola,
schvaleny MSMT CR pod €. j. 16 847/96-2, véetnd Giprav a dopliikii ze dne 25. srpna 1998,
€. j. 25 018/98-22., ve 4. a 5. roéniku Je realizovan vzdéldvaci program Obecn4 skola &. J-
12 035/97-20 a 9. roéniku se vyuCuje podle udebnich dokumentt MSMT R &, J- 18
730/91-20, schvélenych k rozvolnéni ugiva pfi ptechodu na povinnou devitiletou ¥kolni

dochazku.

Jako volitelné pfedméty nabizi skola seminat a praktika z chemie, semindf a praktika
z biologie, domacnost a informatiku. Jako nepovinny predmét se vyuéuje ndboZenstvi na 1.
a 2. stupni.

Nabidka zijmovych utvaru je bohatd. Zaci maji moZnost pracovat v krouZcich
vytvarném, dramatickém, recitaCnim, zdravotnim, informatiky, ryba¥ském a sportovnim.

Pro Zéky se zdravotnim postizenim Jsou na 1. stupni vytvoteny dvé skupiny pro
napravu dyslektickych vad. Pro Zaky jsou zpracovany individualni vzd&lavaci programy
mohou byt klasifikovani slovnim hodnocenim. Pro zdravotné oslabené Zaky je k dispozici
zajmovy Gtvar zdravotni t&lesnd vychova,

Ulebni pliny jsou realizoviny v plném rozsahu, nabidka volitelnych
a nepovinnych predmétii je na primérné iirovni. Dalsi aktivity Skoly - zdjmové ditvary
Jsou nadprimérné, %iky $koly vyuZivané. Celkové md tato oblast nadprumérnou arover.

7 Efektivnost vyuZivani finané&nich prostiedkii pFidélenych ze stitniho rozpodtu
vzhledem k ii€elu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u€ebnim dokumentiim

Finan¢ni prostfedky poskytované z¥izovatelem zabezpeCuji provoz skoly, pii prebytku
jsou penize prevedeny do rezervniho fondu arozdéleny ve smyslu vyhldasky MF CR ¢
205/1991 Sb., o hospodafeni s rozpoctovymi prostiedky stdtniho rozpoctu CR a
o financnim hospodareni rozpoctovych a prispévkovych organizaci,

Rozpocet pridéleny $kolskym tGfadem Skoly umoziiuje realizovat pFijaté vzd&lavaci
programy, ale mal4 &astka je p¥idélena na OINV.

SRPDS finanéné podporuje Skolu &astkou cca 100. 000.- K& V této &4stce Jje zahrnut
vyté€Zek z aktivit sdruZeni rodii a sponzorské dary.

Ekonomicky velmi efektivni je v 7. - 9. roéniku spojovani paralelnich t¥idy do skupin
pfi vyuce cizich jazyk® a t&lesné vychovy. Na skupiny jsou d&leny v 2. roéniku dve hodiny
télesné vychovy, jedna hodina &eského jazyka a matematiky, ve 4. roéniku jedna hodina
Ceského jazyka a matematiky, vyuka cizich Jazykd ve 4. - 6. ro¢niku. Dal¥i dgleni hodin
neni vzhledem k pFiznivym po&tiim 24ka ve t¥idach. Primérny pocet zékii na t¥idu je 24,1.
Pfidéleni hodin podle odbornosti Jje aZ na vyuku d&jepisu efektivni.V Gvazcich uiteli je
jedna pestasov4 hodina.

Ucebna poéitacts je pravidelns denng vyuZivana, mé dobré softwarové vybaveni pro
vyuku matematiky, &eského Jazyka, chemie, anglického Jazyka, ptirodopisu a fyziky.
Ucebni pomiicky jsou star$i a funkéni. Didakticka technika je umist&na v udebnach a pti
vyuce pouzivina,

Poskytovany rozpolet umoZiiuje realizaci vidélivacich programii. Skola nemd
moZnost dalSich aktivit k ziskdni Sfinanénich prost¥edkii. Finandéné podporuje $kolu
sdruzeni rodi¢i. Vyufivini didaktické a vypoletni techniky uliteli a ¥dky je odpovidajici.
Oblast je hodnocena spi¥e nadpriimérné.
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| ZAVERY | |

Koncepéni ziméry jsou jasné Stanoveny a postupné realizoviny. Pldnovini Je
Junkéni, potiebdam Skoly vphovuje. Rizeni Skoly je spi¥e nadprimérné. Kontrolni systém
Jje funkéni, jeho drovesi je priumérnd. Persondlni struktura shoru Je hodnocena jako
spiSe podprimérnd. Skola realizuje schvilené vidélivaci programy. Nebylo shledino
poruseni zdvaznych prdavnich pFedpisi.

Celkové je Fidici prdce vedeni §kol v hodnocena spi¥e nadpriimérné,

Doporuéeni Fediteli $koly:
® novelizovat ¥ad skoly

* prokazatelnd zapisovat andsledn& kontrolovat opatfeni ke zlepSeni prace
Jjednotlivych ugiteldi

razitko

Podpisy inspektorii: vedouci tymu V. Zemek v. .

¢len tymu V. Miiller v. r.

V Benedové dne 4. Eervna 1999

Ptilohy: -

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 14. 6. 1999

razitko
Podpis feditele $koly Josef Ptagek v. r.

Die § 19 odst. 8 zdkona & 564/1990 S8b., o stitni sprivé a samosprivé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, mite Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprdvy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni, Pfipominky k obsahu inspekéni zprdvy
Jsou jeji souldsti.

Na védomi

Adresit Datum p¥edani/ Podpis pFijemce nebov'c:j.
odeslini zpravy jednaciho protokolu CSI

Zfizovatel: 29. 6. 1999 021 165/99-2801

Skolsky tiad: 29. 6. 1999 021 166/99-2801

Pfipominky Feditele Skoly

Datum éj. CSI Text
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