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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Sledovany byly ptedméty cesky jazyk, matematika, nemecky jazyk, hudebni, vytvarna a télesna
vychova. Vyuka ve vSech hospitovanych predmétech probihala podle vzdélavaciho programu
Zékladni Skola ¢j. 16 847/96-2, ve znéni pozdéjsich Gprav. Z cizich jazykl byl zvolen némecky
jazyk. Vsichni vyucujici maji v souladu s osnovami zpracované tematické a Casové plany uciva
sledovanych predmétli. Zapisy v tiidnich knihdch dokladuji jejich realizovani. Navaznost mezi
jednotlivymi rocniky je zachovédna. Pedagogové jsou informovéani o zacich se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

Ve skole je dostatek prostor pro vyuku. VSechny ucebny jsou prostorné, vybavené vhodnym
nabytkem. T¢lesna vychova je vyucovéana v mistni Sokolovné. Ve Skole chybi n€které pomicky
napi. télovychovné nacini, nasténné tabule, videokazety a pomticky pro vyuku matematiky.
V Zékovské knihovné neni dostatek novych tituli, v ucitelské knihovné absentuje odborna
literatura. Ve Skole neni pocita¢ ani kopirka.

Skolni prostiedi je estetické a podnétné. Drobné nedostatky, materialni a technické vybaveni
Skoly byly prodiskutovany se zfizovatelem.

Rozvrh prestavek respektuje psychohygienické zésady. Pitny reZzim je ve Skole organizovan
individualng¢. Dojizdéni zakli nema negativni vliv na vysledky vyuky.

Persondlni zajiSténi vyuky je dobré. VSechny sledované predméty kromé némeckého jazyka
a ¢asti hodin vytvarné a télesné vychovy jsou vyucovany uciteli s pedagogickou a odbornou
kvalifikaci.

Planovani, piiprava vyuky a psychohygienické podminky ve vSech sledovanych piedmétech
Jjsou hodnoceny jako velmi dobré. Persondlni podminky jsou hodnoceny v éeském jazyce a
v matematice jako velmi dobré, v némeckém jazyce a vychovdach jako dobré. Materidalné
technické podminky jsou hodnoceny ve v§ech piredmétech jako dobré.

Cesky jazyk

Struktura hodin odpovidala vyufovacim cilim. Vybér, sled a mnozstvi informaci
korespondovaly s moznostmi zakid. Pokyny uciteld byly jasné, ojedin€le se objevovala nizsi
kulturni uroven ve vyjadfovani. U¢ivo bylo interpretovano vécné spravné. Byla zachovana
navaznost na piedchozi znalosti a praktické zkuSenosti zaka. Pti vyu€ovani byly v mensi ¢asti
hodin uplatnény aktivni metody a formy uceni s pfihlédnutim k rozvoji komunikativnich
schopnosti zaki. Cast jednotek byla ucena standardnimi metodami. Uinné se projevoval
pristup k zaklim se specialnimi potfebami. Byly pouzity rtizné dostupné zdroje ucebnich
informaci. VyuZiti spolecné mimocitankové cetby bylo ztiZeno nedostatkem aktudlnich tituld.

V prubehu vyucovani byly uzity motiva¢ni metody vzbuzujici zajem zakl. Proveétovani znalosti
bylo uplatnéno v mensim poétu hodin. Zaci byli ve vétiing piipadii hodnoceni slovné.
Hodnoceni zakii bylo objektivni. Zaci byli vedeni k uvédomélé kazni.

Mezi uciteli a zaky byla uplatiiovana pravidla zaloZena na vzajemné spolupraci a porozumeni.
Ve vétsin€é hodin dan Zzdkim prostor k vyjadfeni vlastniho nazoru. Vyuka probihala
v pratelském prostiedi.

Motivace, hodnoceni, interakce akomunikace jsou hodnoceny jako velmi dobré.
Organizace, formy a metody vyuky jsou hodnoceny jako dobreé.

Kvalita vidélavani v Ceském jazyce je hodnocena jako velmi dobra.
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Némecky jazyk

Organizace vyuky byla vzhledem k charakteru pfedmétu a viceroénikovym tfidam efektivni.
Organizacni pokyny ucitelky byly uvadény vétSinou dvojjazy¢né. Byla zachovana ndvaznost na
ptedchozi znalosti, vhodné byly vyuzity pomticky a audiotechnika.

Vyuka byla systematicky zaméfena na zvladnuti a uplatiovani mluvnickych tvard. Byla
rozvijena schopnost zakli chépat a interpretovat slySené texty. Mensi diraz byl kladen na
zakladni pravidla vyslovnosti, pfizvuk, rytmus a vétnou melodii. Komunikativni schopnosti
74kt byly rozvijeny. V mluvnich projevech se objevovaly chyby ve vyslovnosti. Zaci se
zdokonalovali ve zvladnuti technik ¢teni a psani. Byli pozitivné motivovani. Vyuka byla v ¢asti
hodin uskute¢niovana aktivnimi u€¢innymi metodami. V ¢asti na zékladé fizeného rozhovoru.
Bylo uplatiiovano objektivni slovni hodnoceni. Zaci prokazovali zajem a dobré znalosti.

Vztah mezi vyulujici aziky byl zalozen na vzajemné spolupraci. Zaci byli pozorni
a soustfedéni.

Organizace, formy a metody vyuky, interakce a komunikace jsou hodnoceny jako dobré.
Hodnoceni a motivovani Zakii je hodnoceno jako velmi dobré.

Kvalita vyuky némeckého jazyka je hodnocena jako dobra.

Matematika

Struktura hodin odpovidala véku zaki. VyuCovaci Cas byl efektivné¢ vyuzit. Ve vSech
vyucovacich jednotkéach byly uplatnény prvky aktivniho uceni, herni formy, ndzorné vyucovani
auceni v souvislostech spojené s praktickymi zkuSenostmi zakd. Ucitelé sledovali pokroky
v uceni a uplatiiovali slovni pozitivné motivujici hodnoceni. Ve vyucovani se promital velmi
vyrazn¢ individualni piistup uciteltl k zakiim se specidlnimi vzdélavacimi pottebami a k Zakiim
talentovanym.

V pribéhu vyucovacich jednotek bylo vhodné vyuzito pozitivni motivace, zaci aktivné
spolupracovali s ugiteli a projevovali o vyuku zajem. Zaci byli cilen& vedeni k sebekontrole.
Interakce a komunikace mezi uciteli a zaky byla pfirozend, zaci vystupovali uctivé a ochotné
plnili zadané tkoly. K atmosféfe duvéry piispivalo dodrzovani dohodnutych pravidel vzéjemné
komunikace.

Organizace, formy a metody vyuky, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Kvalita vyuky matematiky je hodnocena jako velmi dobra.

Hudebni, vytvarna a télesna vychova

Vyucovani vychov probihalo v kmenovych tfidach a télesna vychova byla ufena v mistni
Sokolovné. Struktura hodin odpovidala vyukovym cilim. Pokyny vyucujicich byly jasné
a srozumitelné, v nékterych piipadech se projevovala profesni neznalost télovychovného
nazvoslovi. Uroveti kvality vyuky se odvijela od odborné zptsobilosti vyuéujicich. Ve vét§ing
vyucovacich jednotek byly pouzity efektivni metody a formy ¢innosti. Velmi zdatila byla prace
v hudebni vychové. Zaci byli vedeni k rozliovani melodie, ke hie lidovych pisni na orffovské
hudebni néstroje, k praci s pisni a pozitivnimu vztahu ke zpévu. Ve vytvarné vychové se ucili
zachazet s barvami, barevnym kontrastem a harmonii. Velmi aktivné pracovali s riznymi

Inspekéni zprava - str. 3



materidly a uvédoméle organizovali vlastni praci. Cast hodin télesné vychovy byla vedena velmi
odborn¢ a i¢inn€. V mensi ¢asti se projevovala profesni nezkusenost vyucujici.

Ve vSech vyucovacich jednotkach pouzivali ucitelé vhodnou motivaci, zdiraznovali kulturni
imoralni hodnoty a zdravy Zivotni styl. Slovné hodnotili a povzbuzovali Zdky. Vyucovani
probihalo v atmosféie divery a spoluprace.

Organizace, formy a metody vyuky jsou hodnoceny v hudebni a ve vytvarné vychové jako
velmi dobré, v télesné vychové jako dobré. Motivace, hodnoceni, interakce a komunikace
Jjsou hodnoceny v hudebni vychové jako vynikajici, ve vytvarné vychové jako velmi dobré a
v télesné vychové jako dobré.

Kvalita vyuky v hudebni a ve vytvarné vychové je hodnocena jako velmi dobrd, v télesné
vychové jako dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Na zikladé hodnoceni kvality vyuky v jednotlivych sledovanych piedmétech hodnoti Ceskd
Skolni inspekce kvalitu vzdélavani v Zakladni Skole Kojetice na Moravé jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce zpracovana feditelkou Skoly zahrnuje zakladni oblasti ¢innosti 1 dil¢i ukoly. Neni
Casové omezena a Ucelné stylizovana. Dil¢i cile jsou dale rozpracovany v rocnim plénu prace
situovaném do mésici. V planu neni zakotvena odpovédnost akontrola plnéni ukold.
Dlouhodobé i stftednédobé zameéry jsou podporovany ziizovatelem irodici. Tematické plany
vyucujicich v oblasti literarni vychovy obsahovaly prosttedky, nikoli cile odpovidajici osnovam.
Tento nedostatek byl v pribéhu inspekce odstranén. Zaci se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami jsou evidovani a sledovani.

Kvalitu planovani hodnoti Ceskd $kolni inspekce jako dobrou.

Organizovani

Cinnost $koly se fidi dobfe zpracovanym organiza¢nim fadem. Forma a obsah fadu 3koly
odpovida § 15 vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb., o zakladni §kole. Povinnosti jednotlivych
pracovnikil jsou soucasti osobni dokumentace. Delegovani kompetenci je zajiSténo povefenim.
Pro dobu nepiitomnosti feditelky je urCen zastupce. K informovani zaméstnancl slouzi
nasténna tabule. Zaméstnanci spolupracuji v dennim pracovnim kontaktu.  Zavazné
pedagogické a organizacni problémy jsou feSeny na pracovnich poradach a pedagogickych
radach. Zaci jsou informovani prostiednictvim t¥idnich uciteldi a informaéni nasténné tabule.
Rodi¢e se dovidaji informace prostiednictvim slovnic¢kd, zdkovskych knizek, na tfidnich
schiizkach a pfi individudlnich konzultacich. Pfipominky rodict jsou evidovény. Jejich feSeni
nebylo prokazatelné dolozeno. Skola vydava pro vefejnost informaéni letaky, organizuje
besidky, vylety, détské karnevaly, navstévy vystav, besed a divadelnich predstaveni. Vyro¢ni
zprava, zpracovand piedeslym feditelem Skoly, ma informacni charakter.

Inspekeni zprava - str. 4



Ceskd Skolni inspekce hodnoti organizaéni systém $koly jako velmi dobry.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka koly pouziva pii vedeni pracovnikii styl demokratického fizeni. Vedeni $koly
vytvaii podminky pro uplatiiovani iniciativy zaméstnanct a podporuje dalsi vzdélavani uciteld.
Operativni fizeni navazuje na planovani a kontrolu jednotlivych ¢innosti a jako celek je G€inné.
Pro pozitivni vyvoj Skoly nejsou plné vyuzity schopnosti a zajmy ucitelti zvlasté v mimoskolni
¢innosti. Pomoc nekvalifikovanym pracovnikiim je zajiSténa. Je vytvofen systém hmotného
stimulovani zameéstnanc.

Vedeni a motivovani pracovnikii je hodnoceno jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Vnitini kontrola je zalozena na kritériich hodnoceni zpracovanych pro jednotlivé pracovniky.
Ukoly jsou efektivné rozvrzeny a obsahuji termin, kvalitu plnéni a vyhodnoceni. S kritérii
hodnoceni byli pracovnici sezndmeni. Zavéry kontrol jsou projednavany, plnéni opatieni neni
vzdy disledné vyzadovéano. V oblasti vzdélavani je uplatilovan zpétnovazebni systém, zalozeny
na vysledcich internich pisemnych provérek a hospita¢ni &innosti. Zaci jsou sledovani pfi
prezentaci Skoly v rliznych soutéZich. Vysledky zaki po pfechodu na 2. stupen zékladni Skoly
jsou analyzovany.

Uroveii a uplatnéni kontrolnich mechanismii $koly je hodnoceno jako dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Na zdkladé zjisténych skutecnosti hodnoti Ceskd $kolni inspekce kvalitu ¥izeni Skoly jako
dobrou.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Organizace a ucebni plany

e Skola je organizovana jako dvoutiidni (1. tfida - 1. a 2. ro¢nik, 2. tfida - 3. 4. a 5. ro¢nik) -
s celkovym poctem 30 zak,

e ve Skole se vyucuje z nepovinnych pfedméti ndbozenstvi,

e soucasti skoly je skolni druzina s 20 zaky,

e vramci Skolni druZiny jsou organizovany zajmové krouzky: vytvarny, turisticky,
némeckého jazyka, her a kvizi.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e povinnd dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustaveé zdkladnich
a stfednich skol (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich predpist,

e fad skoly,

e protokoly z provedenych kontrol,

e rozhodnuti feditele Skoly,

e vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1998/99,

e koncepce rozvoje Skoly,

e roc¢ni plan prace Skoly,

e tematické a asové plany vyucujicich,

e kritéria hodnoceni pracovnik,

e zapisy z tfidnich schiizek rodic,

e pisemnosti z4kd,

o 7akovské knizky a slovnicky,

e inspekéni a hospitani zaznamy.

ZAVER

Pozitiva

e uplatiiovani metod aktivniho vyu€ovanti,

¢ v hodindch matematiky uceni v souvislostech spojené s praktickymi zkusenostmi zakd,

e pozitivni motivace ve vyuce,

e individudlni pfistup k Zzdkim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a k zakim
talentovanym,

e vztah ucitelu a zaka.

Negativa

e chybéjici pomiicky, doplitkova literatura a materialn€ technické vybaveni skoly,
e niz8i kulturni Groveil ve vyjadfovani v ¢asti vyucovacich hodin,

e mensi diiraz na pravidla vyslovnosti, rytmu a vétné melodie v cizim jazyce,

e profesni nedostatky nekvalifikovanych pracovnikd,

e nejsou vyuZzity schopnosti a zajmy ucitelti v mimoskolni ¢innosti,

e v oblasti kontrolni ¢innosti neni uc¢inné vyZadovano plnéni opatieni.

Doporuceni
e dophit vybaveni Skoly pomickami, literaturou, pocita¢em popt. kopirkou,

e dbat na kulturni uroven vyjadfovani,
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e ve vyuce cizich jazykl zdlraznit vyslovnost, rytmus a vétnou melodii,
e poskytovat u¢innou metodickou pomoc nekvalifikovanym pracovnikiim,
e vyuzit schopnosti a z4jmu ucitelli v mimoskolni ¢innosti,

e v kontrolni ¢innosti vyZadovat diisledna plnéni opatieni.

V pribéhu inspekcni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni Cerpdni financénich prostiedkii ze
statniho rozpoctu.

Kvalita vzdélavani v hospitovanych predmétech je hodnocena jako velmi dobra.

Systém ¥izeni je 7 Casti funkcni a je hodnocen jako dobry.

Na zdkladé vysSe uvedenych skutecnosti je Zakladni Skola Kojetice na Moravé hodnocena
Jjako dobra.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Jaromira Karbasova Jaromira KarbaSova v. r.
V Ttebici dne 17. tnora 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 20. tnora 2000
Razitko
Mgr. Jaroslava Uhrova Jaroslava Uhrova

Podpis feditelky
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zikona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Na védomi:
SU Tiebid
Obec Kojetice na Moravé
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad Tiebid 2000-03-09 ¢j. 111/2000

Ztizovatel: Kojetice na Moravée 2000-03-09 ¢j. 109/2000

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodény.
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