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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani analyzy
informaci o vzdélavani deti, zdkt a studentl, o Cinnosti Skoly, sledovdni a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu
a vysledkt vzdélavani podle prislusnych skolnich vzd€lavacich programit; zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Dé&Cin VI, Na Strani 879/2 je pfispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem
je Statutarni mésto Décin se sidlem na Mirovém namésti v Dé¢in€. Pravnicka osoba vykonava
¢innost zakladni Skoly a Skolni druziny. Kapacita Skoly je 450 zaki, kapacita Skolni druziny
(déle jen SD) je 100 zakt. V dobé konéni inspekce se v 18 tiidach skoly vzdélavalo 439 zaka,
pfi¢emz prvni stupen tvoii 10 t¥id s 258 Zaky, ve étyfech oddélenich SD bylo zapsano 95 déti.
Za posledni roky se pocet zakli ve skole postupné zvySoval aZ na hranici kapacity. Kromé
5. ro¢niku, kde jsou zaci vyucovani podle dobihajiciho vzdélavaciho programu Zdkladni Skola
C.j. 16 847/96-2, jsou jiz vSichni ostatni Zaci vzdelavani podle Skolniho vzdélavaciho
programu s motivaénim nazvem Cesta k osobnosti. Cinnost ve SD je organizovana podle
$kolniho vzdé&lavaciho programu SD s motivaénim nazvem Cesta k osobnosti. Skola
je zapojena do mezindrodniho projektu Comenius a dals$i vyznamné projekty jsou podany.
Zauplynulé tfi roky v oblasti materidlné-technického zdzemi Skola vybudovala odbornou
ucebnu hudebni vychovy s digitdlnim nahrdvacim studiem, kompletné renovovala okoli Skoly
(ploty, lavicky, rekultivace Skolnitho pozemku), zménila systém Zzakovskych Saten,



kdy nevyhovujici pletivové Satny nahradila skiinémi a botniky, vybudovala kvalitni zazemi
pro skolni klub (knihovna, studovna s PC), pro Skolniho psychologa a vychovného poradce,
zfizenim kiosku umoznila obcerstveni pro zéky, vyménila zastaralé kotle ve Skolni koteln¢,
pofidila keramickou pec, dokoncila ucelenou obnovu ucebnic, vybudovala moderni dilny
pro femeslnické prace a kompletné dovybavila systém informacni a komunikacni technologie
(dale jen ICT) - zasitovani celé Skoly, nakup interaktivni tabule a dataprojektori
pro 2. stupeni, postupné dochédzi k vyméné oken. V rdmci optimalizace organizacni struktury
$koly bylo vytvofeno druhé misto pro zastupce feditele. Skola ma pokryti v jednotlivych
aprobacich, dobrou vékovou skladbu pedagogického sboru (ptevazuje stiedni a mladsi vék
pedagogli) a vysokou odbornou kvalifikovanost. Vzdé€lavaji se zde také Zaci — cizinci.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

Zakladni Skola (vcetné Skolni druziny) plisobi v budovach zfizovatele. Z tohoto divodu
ziizovatel v soucasné dobé zajiStuje thradu nakladi spojenych s velkou udrzbou
a rekonstrukcemi $koly pievazné prostfednictvim vlastnich finanénich prostiedki. Reditel
Skoly podavéa zfizovateli vramci Zadosti o provozni dotaci navrhy na investi¢ni akce.
Na zakladé smluvniho ujednani Skola bezuplatné vyuzivd vymezeny movity i nemovity
majetek, ktery je ve vlastnictvi zfizovatele a je ji pfedan na dobu neuréitou do spravy. Skola
vyuziva majetek, ktery ma k dispozici k zajisténi hlavniho Gcelu a pfedmétu své Cinnosti,
tj. poskytovani zékladniho vzdélavani.

V hodnocenych letech 2006, 2007 a 2008 Skola disponovala prostfedky ze statniho rozpoctu
na financovani pfimych nakladi na vzd€lavani. Ztéchto prostiedkii hradila platy
zaméstnancl, dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér, odvody a ostatni
neinvesti¢ni vydaje. VySe téchto financnich prosttedkli ma vzrlstajici tendenci, pfevazné
v poloZce plath a s tim souvisejicich odvodi. Z prostfedkll na ostatni neinvesti¢ni vydaje
Skola hradila materialni vybaveni pro vyuku (ucebnice a ucebni texty, ucebni pomtcky,
zakladni Skolni potieby), dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale jen DVPP),
zakonné pojisténi, osobni ochranné pomilcky a jiné. VySe téchto finan¢nich prostredkl
ptidélenych vroce 2008 byla v porovnani srokem 2007 vyznamné niz$i, nedosahovala
urovné roku 2006.

Skola dale disponovala finanénimi prostiedky z rozpoétu zfizovatele na provoz. Z téchto
ptidélenych prostfedkid bylo zajiSténo financovani nezbytného chodu Skoly (energie, béZzna
udrzba, telekomunikaéni poplatky, poStovni poplatky a dalsi sluzby spojené s provozem).
Se souhlasem zfizovatele ma povoleno hradit z téchto prosttedkt také Skoleni a vzdélavani
zamestnancl a materidlni vybaveni pro vyuku (ucebni pomucky). Tim mé& moZnost ¢aste¢né
kompenzovat snizujici se prostiedky v oblasti ostatnich neinvestiénich vydajii. Skola obdrzela
od zfizovatele vroce 2007 a 2008 také investicni dotace na zpracovani a dokonceni
projektové dokumentace (ptidni vestavba) a na opravu havarijniho stavu kotlt.

Reditel §koly se velmi aktivné podili na ziskavani daldich finanénich zdroji. Skola byla
zapojena v rozvojovych projektech (napt. SIPVZ, HODINA, Podpora vyuky cizich jazyka aj.)
a do fady dalsich, i mezinrodnich projekttl a programii. Rediteli $koly se dafi ziskavat dalsi
finan¢ni zdroje (pfedevsim financ¢ni sponzorské dary) prostfednictvim piipadnych sponzorii
z fad rodici zaki Skoly. V ramci ziskadvani sponzorskych darG se mu takto podafilo ziskat
pro Skolu pfedevsim finanéni sponzorské dary. VySe ziskanych finan¢nich prosttfedki formou
sponzorskych dari byla ve sledovanych letech pom&mé vyznamna. Skola ziskava finanéni
prostfedky také provozovanim povolené doplitkové ¢innosti. V souladu se zfizovaci listinou
méa povoleny tyto okruhy dopliikkové c¢innosti: prondjem, provozovani télovychovnych
zatizeni, specializovany maloobchod, kopirovaci prace a potradani odbornych kurzii. V ramci
doplitkové Cinnosti provozuje predevSim prondjem télocvicny a uceben a provozuje prodej



prostfednictvim automati a kiosku. Finanénim zdrojem jsou pro Skolu také prostiedky
ziskané prostiednictvim Uplaty za Skolni druZinu, s kterymi v plné vySi se souhlasem
ziizovatele disponuje. Takto ziskané financ¢ni prostfedky posiluji zdroje na financovani
nakladl spojenych s provozem skolni druziny.

V celkovych ndkladech Skoly je financovani ze statniho rozpoctu zastoupeno v rozmezi
76 % - 82 %. Celkové vydaje skoly se ve sledovaném obdobi na jednotku vykonu zakladni
Skoly pohybovaly v rozpéti 38 — 41 tis. K¢, vydaje ze statniho rozpoctu na jednotku vykonu
zakladni Skoly se pohybovaly vrozpéti 30 — 31 tis. K& Vykony Skoly (pocty zak) mély
v jednotlivych sledovanych letech klesajici tendenci, kromé skolni druziny.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijiméni prostiednictvim vlastnich
webovych stranek, vyvéskou pted Skolni budovou a informacemi ve Skolnim casopisu.
VétSina zajemcel vyuziva moznosti individuélni prohlidky Skoly a ziskavani informaci o Skole
prostifednictvim ndvstévy vedeni Skoly. O vzdélavani v této Skole je trvale vysoky zajem,
Skola postupuje pfi pfijimani ke vzdélavani dle platnych zdkonnych ustanoveni a vzhledem
ke kapacité se zatim dafi uspokojit zajem vSech zakonnych zastupcii o vzdélavani jejich déti
v této Skole. Pro ptipad prevySeni zdjmu ma Skola pfipravena kriteria pro pfijimani.

Skola poskytuje poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani v rozsahu daném
platnou vyhlaskou o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skoldch a Skolskych zatizenich.
Skolni  poradenstvi  zaji§tuje vysoce erudovand vychovnd poradkyné, ktera
mé pro poradenskou &innost vynikajici osobnostni predpoklady. Skola ma vytvoteny uéinny
systém podpory zakim se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami (dale jen SVP), které
identifikuje a pribézné sleduje. Evidenci zakt se SVP je povétena vychovna poradkyné, ktera
uzce spolupracuje se Skolni psycholozkou, metodickou primarni prevence, vedenim skoly,
tfidnimi uciteli 1 ostatnimi vyucujicimi. Ve Skolnim roce 2008/2009 se ve Skole (k datu
inspek¢ni ¢innosti) vzdélava 49 zaka se SVP, ztoho je 21 zakl integrovanych do bézné
vyuky. Nejcastéji se jednd o zaky se specifickymi poruchami uceni (dale jen SPU /dyslexie,
dysgrafie, dyskalkulie — Casto v kombinaci/) nebo chovéani. Pro vSechny integrované zaky
Skola vypracovala individualni vzdélavaci plany, které vyucujici uplatiuji. O Zzacich
vyzadujicich specialni ptistup jsou pedagogicti pracovnici informovani vychovnou poradkyni,
pfijednanich pedagogické rady a prostfednictvim tfidnich ucliteld. Vychovna poradkyné
poskytuje souhrnny piehled o poctu téchto zakl, charakteristickych rysech jejich
diagnostikovanych obtizi a moZnostech individualizované prace s nimi. Pro zaky vyzadujici
specidlni péci a individualizovanou vyuku mé Skola vytvofeny podplirny systém, jejich
vzdélavani realizuje v Sesti skupinach tzv. ndpravy. Zaci s vyvojovymi poruchami chovéni
jsou zapojovani do béZné vyucovaci Cinnosti, pfipadné¢ maji upravu pracovniho rezimu.
Pti hodnoceni a klasifikaci zakti se SPU se pfihlizi k charakteru a stupni jejich oslabeni
¢i postizeni, vyucujici voli vhodné a pfimétené zpisoby ziskdvani podkladi pro hodnoceni,
coz je deklarovéano v klasifikacnim fadu Skoly. Vychovna poradkyné ve spolupraci s ostatnimi
pedagogy, kromé uvedené individualizované péce o Zdky se SVP a s riziky neuspésnosti,
pomdha zakiim prvnich ro¢nikil pfi zvladani adaptacnich obtizi souvisejicich se zahajenim
zakladniho vzdélavani, zajiStuje pomoc zdkim piizméné vzdélavacitho programu
(v souvislosti s ptestupem z jiné Skoly), vramci kariérového poradenstvi sleduje profesni
orientaci zakd, uzce spolupracuje se zainteresovanymi institucemi, zajiStuje besedy,
pfednasky, v pfipad¢ zajmu i testovani profesni orientace. Ve vSech sledovanych oblastech
poskytuje zakiim, rodi¢lim i ucitelim komplexni informacni servis.



Mimotéadné nadané zaky Skola dosud neidentifikuje, u talentovanych zaka skola prokazatelné
jejich nadani rozviji.

Rovnost piileZitosti ke vzdélavani, rozsah a kvalita informacnich a poradenskych sluZeb
poskytovanych Skolou dosahuje piikladu dobré praxe.

Vedeni §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstitku. Skola uskuteGiiuje vzdélavani podle dobihajiciho schvaleného vzdélavaciho
programu Zdkladni $kola a podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu (déle jen SVP)
s motivaénim nazvem Cesta k osobnosti. SVP je zpracovan v souladu s pozadavky $kolského
zakona podle struktury dané Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani
(dale jen RVP ZV) a zohledniuje vnéjsi prostiedi, redlné podminky a mozZnosti Skoly, které
mohou ovlivnit vzdélavani zaki. Vétsina oblasti SVP je zpracovana velmi kvalitng, napadité
a originalné, pfesto je tento kurikularni dokument jen v ¢aste¢ném souladu s RVP ZV, protoze
vykazuje kromé drobnych nedostatkii administrativniho charakteru i méné zavazna rizika,
kterd lze odstranit vdané lhaté. V Casti Ucebni osnovy nesouhlasi ndzvy nékterych
vyucovacich pfedmétii s ndzvy v ucebnim planu a nejsou uvedeny vychovné a vzdélavaci
strategie konkrétnich predmétt. V ¢asti Viastni hodnoceni neni uvedena pro hodnoceni oblast
pribéhu vzdélavani, nejsou stanovena kriteria vlastniho hodnoceni a jen castecné jsou
uvedeny néstroje vlastniho hodnoceni.

Vedeni Skoly reaguje na kurikularni reformu ve Skolstvi. Strategie a planovani Skoly
je systematické, zameétfuje se na rozvoj cizich jazykl, hudebni a dramatickou vychovu
a na vybavenost §koly. Reditel predlozil Koncepci skoly 2005 — 2010, ze které je ziejmé,
ze cile vni stanovené jsou napliiovany. Pro kvalitni realizaci SVP vedeni 3koly spolu
s pedagogickym sborem, hledd pro zaky pftitazlivé aktivity (motivaci), jak dosahnout
co mozna nejefektivngjSiho vysledku ve vzdélavani a jak rozvijet a utuzovat u zaki
v potfebné mite viechny kli¢ové kompetence. Skola vytvaii celou fadu projektii ICT, projektil
pro rozvoj cizich jazykl a hudebni vychovu a uskutectiuje aktivni mezinarodni spolupraci.
Planovani skoly vytvafi rdmec pro dlouhodobou perspektivu a fungujici dlouhodobé cile.
Skola vechny své aktivity pravideln& vyhodnocuje a pfijiméa opatieni ke strategii rozvoje
na zékladé vlastniho hodnoceni. Koncepce zamérti rozvoje Skoly navazuje na dlouhodobé
zaméry vzdélavani a rozvoje vzd&lavaci soustavy CR a Usteckého kraje. Ve $kole aktivné
pracuji metodické organy. Schazi se pravidelné a ze zapisi jejich jednani vyplyva, Ze fesi
zejména otazky souvisejici s realizaci SVP. Doporuéenim jednotlivych metodickych komisi
se zabyva vedeni Skoly a reaguje 1 na jejich pozadavky souvisejici s inovacemi vzdélavaciho
procesu.

Reditel $koly splituje predpoklady pro vykon funkce, do které byl jmenovan na zakladé
konkurzniho ftizeni vroce 2000. V celém rozsahu plni prdvni povinnosti vyplyvajici
pro n&j ze zakona. Vytvafi podminky pro DVPP, kdy prioritou je vzdélavani v oblasti cizich
jazykd, inovativnich forem vyuky a informatiky, soucasné vytvaii podminky pro ¢innost
Skolské rady. Ze zépisti pedagogickych rad je ziejmé, Ze s ni projednavé vSechny zédsadni
dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢innosti. Ve skole pracuje od roku 2003 skolni
parlament. Tvoii jej zastupci zakl od 4. ro¢niku. Schéazi se pravideln¢, jednani vede
metodi¢ka primarni prevence sociadlné-patologickych jevii a jako hosté se jej zlcastiiuji
pozvani pedagogové. Navrhy, postiehy ¢iproblémy vyplyvajici z jednani parlamentu jsou
feSeny a vyuzivany vedenim Skoly pro zkvalitiovani vychovné vzdélavaciho procesu.

Oblast vedeni Skoly je p¥ikladem dobré praxe, protoZe promyslenda strategie, planovani
a bohaté vzdélivaci aktivity vytviieji kvalitni podminky pro napliiovani SVP, ktery sice
vykazuje drobné nedostatky, které lze v daném terminu odstranit.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Reditel $koly priibézné sleduje a vyhodnocuje piipadna personalni rizika a pfijima ¢inna
opatfeni pro zajisténi pozadovanych persondlnich podminek. Pomérné ptfizniva je vekova
struktura pedagogického sboru, soucasny vékovy primér je 38 let. Prioritou Skoly je podpora
studia ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladii u stavajicich zaméstnanci, ptipadné vyhledavani
novych, jiz kvalifikovanych pracovnikd. Se zahajenim Skolniho roku 2008/2009 Sest
pedagogickych pracovnikii z 33 nespliiovalo kvalifikacni pozadavky, dva pedagogové
v souCasnosti studuji. Persondlni rozvoj zaméstnancti Skoly je planovany, vychazi
z aktudlniho stavu a dalSich potieb Skoly pro UspéSné napliiovéani stanovenych cili
ve vzdélavani. Plan DVPP je prioritné zaméfen na vzdélavani k tvorbé a realizaci SVP, cizi
jazyky a implementaci novych metod a forem vzdélavani, vcetné efektivniho vyuzivani ICT
ve vyuce. Oblast ICT je soudasti koncepénich zaméri daliho rozvoje $koly. Reditel
ipedagogové Skoly sprostiedky ICT béZzné pracuji piikazdodennich organizacnich
a administrativnich ¢innostech, ICT jsou ve zna¢né mife vyuzivany také pro komunikaci
s rodi¢i. Skola ma vytvofen u¢inny systém podpory zaéinajicim pedagogéim. Organiza¢ni
a provozni zaleZitosti jsou konzultovany s feditelem nebo dal§im vedoucim pracovnikem
Skoly, zac¢inajici pedagog mé svého uvadéjiciho uditele, informace a moznou pomoc poskytuji
1 dalsi pedagogicti pracovnici v rdmei predmétovych komisi a metodickych organti skoly.
Bezpecnosti a ochrané zdravi (dale jen BOZ) zaka vénuje Skola naleZitou pozornost. Zaznamy
o pouceni zakl jsou zapisovany do tfidnich knih. Informace o zadsadach BOZ byly zjistény
1 v jednotlivych vyu€ovacich hodinach (mezipfedmétové vztahy). Provozni fady pro odborné
ucebny jsou zpracovany. Za posledni 3 roky maji pocéty urazi ve Skole klesajici tendenci:
128, 119 a 94. Kniha tirazt je vedena.

Minimalni preventivni program (dale jen MPP) je zpracovén, spravné obsahuje cile pro jeden
Skolni rok. Jeho soucasti je dodatek Program proti Sikanovani. Jedenkrat rocné je MPP
vyhodnocovan. Skola ma zpracovanu i Skolni preventivni strategii. Navic je provadéna
diagnostika vztahil ve tfidach a jsou uskutec¢fiovana dotaznikova Setfeni mezi zZaky. Nejvétsim
problémem v této oblasti je koufeni zakl. Jiné navykové latky nebyly zjiStény. Ptipady
Sikanovani jsou zjiStovany ojedin€le, feSeny jsou v zarodcich. Ptfipady domaciho naésili,
pohlavniho zneuZivani apod. zjiStény nebyly, ucitelé télesné vychovy ale tuto problematiku
sleduji. Skolni metodi¢ka prevence (dale jen SMP) velmi dobie spolupracuje s vedenim $koly,
se Skolnim psychologem, s vychovnym poradcem i s ostatnimi pedagogy. Nespecificka
primarni prevence je zaméfena na volnocasové aktivity (13 zajmovych krouzkil). Pro zaky
1. ro¢nikd a pro jejich rodiCe jsou potfddana vyjezdni soustiedéni s cilem bezproblémového
prechodu déti z MS do ZS. Dalsim cilem je sbliZeni rodict s pracovniky $koly (G¢astni se mj.
i SMP), informace o postupu v piipadé Sikanovani aj.

Skola disponuje 21 u¢ebnami, ztoho jsou 3 poéitatové uéebny, uéebna hudebni vychovy,
télocvicna a dal$i odborné pracovny. Vyuzivano je i1 10 kabinetd a Skolni knihovny.
V soucasné dob¢ je na Skolnim pozemku postupné budovan amfiteatr s potfebnym zazemim.
Je zde také volejbalové hiisté a hiisté s asfaltovym povrchem. Vybavenost kabinetli u¢ebnimi
pomiickami je standardni. Vybavenost uéebnicemi je nadstandardni. Skola pouziva finanéni
prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu v souladu s Gcelem, na ktery byly pfidéleny.

Oblast piedpokladii pro Fdadnou cinnost Skoly je piikladem dobré praxe, protoZe Skola
vytvaii nadstandardni podminky pro realizaci vzdélavaciho a vychovného procesu.



Prubéh vzdélavani

Skola se ¢innostné zaméfuje ve SVP na hudebni vychovu, stéZejni je téz informatika a vyuka
cizich jazykt. Koncepce SVP vytvafi prostor pro komplexni rozvoj osobnosti zaka. Skola
nabizi zaklim moZnosti vzde€lavacich aktivit formou nabidky volitelnych pfedméta
a zgmovych krouzkd. Organizace vzdélavani a pocty zakd ve tfidach jsou v souladu
s pravnimi piedpisy, soucasn€ je respektovana Casova dotace jednotlivych vyucovacich
pfedméti, udebni plany jsou pribézné napliiovany. Skola vytvafi vhodné prostiedi
pro vzdélavani, vyuka je dobfe materidlné zajiSté€na, prostorové a psychosocialni podminky
jsou téz velmi dobré. Vybaveni pomickami odpovidd profilaci Skoly. V oblasti zvySovani
kvality vzdélavani se Skola snazi vyhledéavat i jiné zdroje, nejen ze statniho rozpoctu. Ziskané
finanéni prostiedky jsou vyuzivany efektivné, ve prospéch realizace SVP.

Na kvalitu a efektivitu vzdéldvani ma vyznamny vliv odborna kvalifikovanost uciteld,
pozitivni klima ve Skole a Siroké spektrum nabizenych forem a metod prace ve vlastnim
vzdélavacim procesu, ale 1 voblasti mimoSkolnich aktivit. Ve sledované vyuce,
kdy ptevazovaly vynikajici hodiny, byly uplatiiovany aktivizujici formy a metody prace, zaci
méli prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti (dokdZou se velmi dobfe a kultivované
vyjadfovat) a do vSech Cinnosti se aktivné zapojovali. V pribéhu inspekce byla vénovéana
vyznamné pozornost také problematice vychovy ke zdravi, zejména vzdélavaci oblasti Clovék
a zdravi. Skola se ve sledované oblasti neprofiluje, ale stavi ji jako jeden ze zakladnich cil
vzdélavani. V ucebnich planech neposiluje uvedené téma volitelnymi ¢i nepovinnymi
pfedméty. Do ptedmétu Vychova ke zdravi, ktery se vyucuje v letoSnim Skolnim roce v 6., 7.
a 8. ro¢niku, je za€len€na i ochrana ¢lovéka za mimofadnych situaci a sexudlni vychova.
Témata jsou téZ zafazovana do télesné vychovy a na prvnim stupni ZS téz do vzdélavaci
oblasti Svet kolem nas. Problematika vychovy ke zdravi (dale jen VZ) je také zaclenéna
do Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny. Z analyzy pedagogické dokumentace
lze konstatovat, Zze obsah uc¢iva VZ je vyucovan, a ze Skola napliuje cile vychovy ke zdravi
tak, jak uvadi ve SVP.

Skola klade diiraz na uplatnéni védomosti v praktickém Zivot&, proto vytvaii projekty,
projektové dny, spolupracuje se zahrani¢ni Skolou a vyjizdi s Zaky do ciziny. Ve §kolnim roce
2007/2008 bylo uspotadano 6 projektovych dnl (Infekcni nemoci na nasi zemi, Odstranéni
chudoby na svéte, Nasili pachané na lidech, Lidé s postizenim, Den materského jazyka a Den
zdravi).

Ve skole jsou dodrzovana pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zakid (jsou soucasti
Skolniho tadu). Hodnoceni zakti ve sledovanych hodinich plnilo funkci diagnostickou
imotivacni. Vyulujici vychédzeji z pozitivnich zjiSténi, nedostatky vytykaji vhodnou,
akceptovatelnou formou. Pribézné hodnoceni vysledkli vzdélavani zaku (stejne jako vysledky
zaddvanych vlastnich testll) je pedagogy vyuzivano jako podklad pro opatfeni pfijimana
ke zkvalitnéni vzdélavani.

Pribéh vzdélavani vykazuje nadpriimérny stav.

Partnerstvi

Skola chape své poslani jako sluzbu zakim a jejich zdkonnym zastupctim. Kvalitni
komunikace s rodi¢ovskou (ale i jinou) vefejnosti je jednou z jejich priorit. Na pozadované
urovni spolupracuje se zfizovatelem a se Skolskou radou. Velmi dobra je spoluprace
s etopedickym zafizenim ETOP Dé&Ein (SVP), s K-centrem, s Policii CR, s Informa¢nim
a poradenskym centrem apod. Skola rozviji partnerské vztahy s danskou kolou v Grenaa.
Potadany jsou vyménné pobyty zakl, kromé jiného je cilem i motivace k vyuce anglictiny.
Velmi dobré spolupréce je také s déinskym divadlem, se zdmkem v Dé€ing, se ZOO DéCin,
s Zidovskou obci D&&in aj. Skola poiada velké mnozstvi akci pro své zaky (i spoleéné akce



pro zéky a jejich rodice). Tradini jsou Skolni akademie, ples vystupujicich zakl a jejich
rodict, hudebni vystoupeni apod.
Partnerstvi je piinosem pro vSechny zucastnéné strany a je prikladem dobré praxe.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Na zékladé posouzeni SVP, hospitaéni ¢innosti, rozhovort s vedenim koly a ostatnimi
uciteli, vyro¢nich zprav o ¢innosti Skoly za uplynulé tii Skolni roky a vlastniho hodnoceni
Skoly je zfejmé, ze Skola vénuje mimofddnou pozornost rozvoji a posléze utuzovani
potiebnych kli¢ovych kompetenci jiz od pocateéniho vzdélavani. Ctenaiska gramotnost
jerozvijena nejen vramci vSech vyucovacich predmétd, ale i motivacnimi formami napf.
na 1. stupni se kona tradi¢ni Cteni ze slabikdre pro rodice, na 2. stupni pak tzv. Autorské
cteni, kde Zaci Ctou své vlastni texty. V rdmci Cinnosti Skolni knihovny jsou vyhlasovana
meésicné témata pro besedy jednotlivych tfidnich kolektivii. VySe uvedené aktivity pfispivaji
ke komplexnimu rozvoji komunikativnich dovednosti zdki nejen v ceském jazyce,
ale i v cizich jazycich. Zaci $koly vydavaji ¢asopis Letiidk, do kterého piispivaji Zaci obou
stupiii. V oblasti zvySovani matematické gramotnosti se zéaci uc¢i pouzivat matematické
zpusoby mysleni a prezentace. Ziskané védomosti se uci aplikovat do praktického Zivota
v ramci prafezovych témat napt. Den mozku, méreni nadmorské vysky v terénu, piskvorky
apod. Matematickd gramotnost je rozvijena i v dalSich ptedmétech. Schopnosti komunikace
v cizich jazycich vénuje Skola mimofaddnou pozornost. Vyuka prvniho ciziho jazyka
(anglictina) probihd od druhého roc¢niku (od Skolniho roku 2009/2010 bude zatazena jiz
v prvnim ro¢niku). U¢itelé kladou diraz na aktivni pouZivani cizich jazykl napf. v rdmci
anglickych dnii, kdy Zaci hovoii ve viech predmétech anglicky. Skola realizuje mezinarodni
projekty Sokrates, Comenius, Band together (Spole¢na kapela) a Interreg (Euroregion Labe).
jerozvijena u zakl od prvniho ro¢niku, kdy se systematicky seznamuji s praci na pocitaci
(Skola ma fadu vyukovych programtll) a také v ramci jinych pfedméti. Od tfetitho ro¢niku
pak je zatazen povinny piedmét Informatika. Zaci se uéi pracovat s textovymi a tabulkovymi
editory, pracovat s fotografii a filmem, vytvaret webové stranky a vlastni prezentace
v poéitadovych programech. Zaci maji piistup k poéitadtim kdykoli, ve $kole v ramci klubu
funguje tzv. internetovda kavarna. Socialni gramotnost je rozvijena v ramci vSech Skolnich
i mimoSkolnich aktivit. Uc€itelé¢ kladou diraz na dobré vzajemné vztahy, Skola organizuje
celou fadu tfidnich a celoskolnich aktivit (Skolni vylety, Givodni soustfedéni prviackd,
seznamovaci vyjezd zaki 6. tiid apod.). Skola kazdoroéné uskuteéiiuje sociometrické etfeni
a celou fadu dotaznikil zaméFenych na socialni vztahy ve $kole. Skola je zapojena do projektti
Vzdélavaciho stfediska Narodniho paméatniku Terezin zaméfenych na problematiku
holocaustu. Prirodovédnd gramotnost je rozvijena (kromé povinnych témat v predmeétech)
irealizaci projektd napt. Digitalni mikroskop, Veronika, PaZit, v ramci ochrany Zivotniho
prostiedi Skola spolupracuje s Chranénou krajinnou oblasti Labské piskovce a s Narodnim
parkem Ceské Svycarsko a predevsim se zoologickou zahradou v D&&ing.

Skola vénuje nadstandardni pozornost zvySovini funkénich gramotnosti, proto je tato
oblast hodnocena jako priklad dobré praxe.

Vysledky vzdélavani Zaki na tdrovni Skoly

Skola systematicky a promyslené usiluje prostiednictvim svych vzdélavacich programi
a aktivit o celkovy rozvoj osobnosti zakl tak, aby byli vSestranné¢ vybaveni poznavacimi
a socidlnimi kompetencemi pro osobni a obcansky Zivot. Z rozhovori s vedenim Skoly
a uciteli vyplyva, Ze zaci 1. stupné nemaji vyrazné problémy v pfechodu na 2. stupen Skoly.
Pouze v prvnim pololeti v 6. rocniku dochézi k mirnému zhorSeni prospéchu, coz je mnohdy
zpiisobeno organizacni zménou vyuky, tj. stfidanim uciteli a st¢hovanim se do jinych uceben.



Na uarovni jednotlivych ro¢nikli na 2. stupni jsou zakiim zadavany srovnavaci testy
v matematice, fyzice, Ceském a anglickém jazyce. Testy jsou procentudlné vyhodnocovany
a s vysledky je déale analyticky pracovano. Na zakladé vysledkd je stanovena strategie pro
dalsi zkvalithovani vzdélavani. Skola zjistuje uspéSnost ve vzdélavani také zadavanim
vlastnich zkouSek v pribéhu 5. a 9. ro¢niku. V 5. ro¢niku se jedna o pisemné testovani
(matematika, Cesky jazyk a v§eobecny piehled) a v 9. ro¢niku o praktickou ustni zkousSku (zzv.
mala maturita) k ovéteni dosazenych kompetenci v jednotlivych predmétech, kromé télesné
vychovy a pracovnich &innosti. Zaci $koly jsou uspésni pii pfijimani na stfedni $koly. Skola
kazdoro¢né zaznamendva odliv prospéchové UspéSnych zaka patého ro¢niku na viceleta
gymnézia. Vychazejici Zaci jsou 100% usp&$ni v piijeti na stiedni $koly. Zaci se pravideln&
Gi¢astni olympiad a soutézi. Skola dosahuje v ramci olympiad Gisp&chil na okresni irovni,
vramci soutéZi jsou Zéaci Usp€Sni na okresni, krajské i narodni trovni. Od komer¢niho
testovani Skola ustoupila.

Vysledky vzdélavani na urovni Skoly dosahuji poZadovany stav.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizen.
Skola respektuje pii vzdélavini %dkii zdsady rovného p¥istupu podle piislusnych prdvnich
Predpisii, dodriuje podminky k prijimani Zakii ke vzdélavani a zohlediiuje jejich vidélavaci
potieby. Md odpovidajici mnoistvi materidlnich a finanénich zdroji pro realizaci SVP.
Financni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu pouZiva v souladu s ucelem, na ktery
byly pridéleny. Viastnimi aktivitami Skola ziskdva dalSi finanéni zdroje, které vyuZiva
pro rozvoj materidlniho zdzemi a realizaci SVP. Skola podporuje vSestranny zdravy vyvoj
#dki, vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika véetné Sikany. SVP zohlediiuje vnéjsi
prostiedi, redlné podminky a moZnosti Skoly, které mohou ovlivnit vzdélavani Zaki,
vykazuje drobné nedostatky administrativniho charakteru a méné zavaina rigika, kterd
Ize odstranit v dané lhiité. Skola rozviji vSestranné osobnost Zika, at’ jif v piimém
vzdélavacim procesu, ¢i bohatou nabidkou zajmovych krouZkui a dal§ich aktivit poidadanych
v dobé mimo vyucovani. Vzdélavani Zakii se SVP je propracované a ucinné, vyrazny vliv
na integraci Zaku md uzkd spoluprdce ucitelit, vychovné poradkyné a vlastni Skolni
psycholoZky. Vyznamnou roli zde hraje i kontakt a spoluprdce s rodici (zakonnymi zdastupci
Zdka).

Verejnym vystupem z tematického Setieni v zakladni Skole Vychova ke zdravi — vzdélavaci
oblast Clovék a zdravi, provedeného v ramci instituciondlniho hodnoceni, bude tematicka
zprdva vydand ustiedim Ceské Skolni inspekce, kterd bude veiejné publikovina
na webovych strankdch CSI.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina Zékladni Skoly Décin VI, Na Strani 879/2, prispévkova organizace
vydana Méstem Dé&Cin dne 11. 12. 2003 s G€innosti od 1. 1. 2004

2.Dodatky ¢. 1 - 6 ke zfizovaci listiné vydané Méstem DéCin ke dni 11. 12. 2003
s u€innosti od 1. 1. 2004

3.Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstitku $kol a $kolskych
zaiizeni C. j. 8571/2006-21 ze dne 10. 4. 2006 a G¢innosti od 10. 4. 2006

4.Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni Skoly Décin VI, Na Strani 879/2, ptispévkova
organizace vydané Méstem Dé¢in dne 17. 1. 2003 pod &j. OSK/MA/89/03-5



5.0svédceni o absolvovani cyklu seminattt Funkcni studium reditelii v rozsahu 60 hodin
vydané Pedagogickym centrem v Usti nad Labem dne 29. 9. 2003
6.Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
7.Rozhodnuti feditele Skoly vydana ve Skolnim roce 2008/2009 (do terminu inspekcni
¢innosti)
8.Kniha poSty — rozhodnuti feditele, zdznamy ve Skolnim roce 2008/2009 (¢. 88/2008 —
¢. 57/2009)
9.Zapisy z porad vedeni ve Skolnim roce 2008/2009
10.Zapisy z ekonomickych porad ve skolnim roce 2008/2009
11.Zapisy z porad $kolni druziny ve $kolnim roce 2008/2009
12.Z4pisy z jednani vychovné komise ve Skolnim roce 2008/2009
13.Plan vychovného poradenstvi na Skolni rok 2008/2009 z 7. 9. 2008
14 Klasifikacni fad — smérnice ¢j. 14/2008-V ze dne 20. 8. 2008 s ucinnosti od 1. 9. 2008
15.Individualni vzdélavaci plany integrovanych zakt ve Skolnim roce 2008/2009 - vzorek
16.Ttidni knihy tfid 1. B, 2. B, 3. B, 4. A, B, 6. A, 7. A, B, 8. B, platné pro Skolni rok
2008/2009
17.Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2008/2009 v elektronické formé
18.Skolni vzdélavaci program s motivaénim nazvem Cesta k osobnosti s platnosti
od 1.9.2008, vzdélavaci program Zdkladni $kola &j. 16847/96-2, Skolni vzdélavaci
program pro $kolni druzinu platny pro $kolni rok 2008/2009
19.Vykaz o zékladni Skole (S 3-01) podle stavu k 30.9.2006 (ze dne 6. 10. 2006),
k 30. 9. 2007 (ze dne 4. 10. 2007), k 30. 9. 2008 (ze dne 9. 10. 2008)
20.Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2006 (ze dne
16. 11. 2006), k 31. 10. 2007 (ze dne 12. 11. 2007), k 31. 10. 2008 (ze dne 7. 11. 2008)
21.Vykaz o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2006 (ze dne 16. 11. 2006),
k 30.9. 2007 (ze dne 4. 10. 2007), k 30. 9. 2008 (ze dne 10. 10. 2008)
22.Vykaz o trazovosti (V 36-01), za skolni rok 2006/2007 (ze dne 9. 9. 2007), za skolni rok
2007/2008 (ze dne 16. 9. 2008)
23.Kniha urazli vedena pro $kolni rok 2008/2009
24.Zaznamy o urazu za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
25.Z4pisy pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
26.0rganizacni fad Skoly a organiza¢ni schéma aktualizace IV/2009
27 Koncepce skoly 2005 — 2010
28.Vlastni hodnoceni Skoly 2005-2007
29.Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll ve Skolnim roce 2008/2009
30.Dlouhodoby plan DVPP - bez uvedeni data
31.Ptehled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki — 1. 9. 2008 — 30. 6. 2009
32.Personalni spisy vSech ucitelti pracujicich ve skole ve skolnim roce 2008/2009
33.Vysledky interniho hodnoceni zakt (5. a 9. ro¢nik)
34.Z4akovské knizky — vzorek, ukazky praci zaki
35.Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2008/2009
36. Skolni preventivni strategie
37.Zé&vazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 21. 11. 2006 ze dne 30. 11. 2006,
k 05.12. 2007 ze dne 6. 12. 2007, ke 12. 11. 2008 ze dne 19. 11. 2008
38.Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ptispévkové organizaci k 31. 12. 2006 ze dne
17.1.2007,k 31. 12. 2008 ze dne 14. 1. 2009
39.Financ¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim k 31. 12. 2007 ze dne 15. 1. 2008
40.Poskytnuti dotace pro zajiStovani standardnich informacnich a komunika¢nich
technologii ve skolach v roce 2006 ze dne 24. 5. 2006



41.Avizo o prid¢lené dotaci — Program na podporu pokryti konektivity skol v rdmci Statni
informacni politiky ve vzdélavani konektivity €. j. 24 529/2007-25 ze dne 17. 12. 2007

42.Aviza — Rozvojovy program — Podpora vyuky cizich jazykd vroce 2008 ze dne
8.12. 2008

43 Rozhodnuti MSMT o projektu 8koly ¢ 0208P2006, ¢&. j. 27277/2005-551, ze dne
14. 6. 2006 (SIPVZ 2006 — Rozvojovy program ve vzdélavani Projekty Skol, projekt
Skoly Nahrajme si skolni hudebni CD)

44.Avizo — Dotace na rozvojovy program Zvyseni nenarokovych slozek platii a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu
prace (¢.j. 11 849/2008-26) pro rok 2008 ze dne 3. 9. 2008

45.Avizo o poskytnuti dotace z prostiedkil na feseni projektu Uprava vzd&lavacich programii
7. ro¢nikl Skol smétujici k rozvoji klicovych kompetenci zaki (HODINA) ze dne 3. 6.
2006

46.Dohoda o poskytnuti pfispévku na vytvofeni pracovnich pfileZitosti v ramci vefejné
prospé&snych praci &. DCA-V-154/2007 ze dne 9. 11. 2007 (Utad prace D&&in)

47.Dohoda o vyhrazeni pracovniho mista — thrada mzdovych nakladta ¢. DCA-S-43/2008 ze
dne 27. 2. 2008 (Utad prace Dé¢in)

48 .Dopis Krajského tufadu Usteckého kraje ze dne 25. 2. 2008 (Program aktivniho Zivota —
PAZIT)

49.Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2006 ze dne 31. 1. 2007, k 31. 12. 2007 ze dne
5.2.2008, k 31. 12. 2008 ze dne 29. 1. 2009 (Vykaz zisku a ztraty, Rozvaha, Ptiloha)

50.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim 8kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006 ze dne 16. 1. 2007, za 1. — 4. &tvrtleti 2007
ze dne 9. 1. 2008, za 1. — 4. Ctvrtleti 2008 ze dne 15. 1. 2009

51.Ptehled pohybi a stavli na uctech za obdobi: 01. 2006 — 12. 2006, za obdobi 01. 2007 —
12. 2007, za obdobi 01. 2008 — 12. 2008

52.Sdéleni statutdrniho mésta D&Cin pro rok 2008 ze dne 2. 1. 2008, 18. 2. 2008, 2. 6. 2008,
26. 9. 2008, pro rok 2007 ze dne 5. 1. 2007, 26. 3. 2007, pro rok 2006 ze dne 6. 1. 2006
(dotace na provoz a investi¢ni dotace od zfizovatele)

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Pod Nemocnici 2381,
440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 10 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhiité do 31. srpna 2009 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Erika Bednarova V.I.
PaedDr. Pavel Bartik V.I.
Mgr. Kamila Havlickova V.I.
PaedDr. Josef SuSanka V.I.
Bc. Romana Adamkova V.I.

V Lounech dne 10. ¢ervna 2009

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Dé¢iné dne 15. 6. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Vit Prisa V.I.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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