Skolni inspekce

C.j. 104289/98-1164
Signatura: vj4as102.doc

Inspektorat €. 10 - Pardubice
Okresni pracovisté Svitavy

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / $kol. zafizeni:

(pfesny nazev, pod kterym je
zafazena do sité, a adresa)

17.0:

Reditelka $koly / zaFizeni:

Zrizovatel:
PiisluSny Skolsky urad:
Termin inspekce:

Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladu
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Materska Skola Mladéjov na Moravé

Mladéjov na Moravé 39, 569 35 Mladéjov na Moravé
007 587 058

Petra Zubdéekova

Obec Mladg&jov na Moravé, 569 35 Mlad¢jov na Morave

Svitavy, LanSkrounska 2, 568 02 Svitavy

23.9.1998

Marcela Pechancova

Posouzeni Cinnosti Skoly ve vybranych ¢astech dle §18 odst. 3, 4,
zak. €. 139/95 Sb. - fizeni §koly, podminky a pribéh vychovné
vzdélavaci ¢innosti.

Rocni program Skoly pro sk. r. 1998/99, piehled vychovné prace,
Vnitini ad Skoly pro rodice, pracovni doba zaméstnancti, denni
rezim, vykaz MSMT k 30. 9. 1998, evidence déti, personalni
dokumentace, hospodaiska dokumentace, kronika skoly.

Dalsi informace byly ziskdny rozhovorem s ucitelkou povéfenou
fizenim MS, pracovnicemi $koly a starostou obce p. Janem
Kroulikem.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

A. Rizeni $koly

1. Koncepéni zaméry Skoly. Plinovani vychovné vzdélavaciho procesu.

Matetska skola ma peclivé zpracovany rocni program Skoly na Skolni rok 1998-99
a obsahuje tyto &asti: struktura MS, program MS, odborna napli pedikolniho zaiizeni, denni
program, obsah vychovné vzdélavaci prace (vcetné Ukoli a castetné 1 prostiedkil)
v jednotlivych vychovnych slozkach, spoluprace s vefejnosti a zlepSovani materidlné

technickych podminek skoly.
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Vytycené tkoly i celkovd obsahova napln vychovné vzdé€lavaci pace jsou promyslené.
Hlavnim cilem je zkvalitiiovani ekologické vychovy - sepéti s ptirodou, jejimi proménami, ale
také ochrana pfirody a Zivotniho prostredi.

Planovani vychovné vzdélavaciho procesu skoly ma nadpriumeérnou urover.

2. Plnéni ucebnich plini a ucéebnich osnov, pripadné jinych schvilenych
ucebnich dokumenti.

Obsah vychovné vzdélavaci prace je sestaven do tematickych okruhli pro cely Skolni
rok. Jednotlivé tkoly vychdzeji z ro¢niho planu Skoly a jsou déale podrobné rozpracovany do
tydenni piipravy ucitelky. Ekologické vychova prolind v§emi tématy.

Vychovné vzdélavaci program je plnén na velmi dobré, nadpriumeérné urovni.

3. Odborné a pedagogické Fizeni.

3.1 Organiza¢ni struktura Skoly.

V matefské Skole jsou stanovena ,,Vnitinim fadem pro rodice” zdkladni pravidla
vyplyvajici z provozu ptedskolniho zatfizeni. Provoz matetské skoly je stanoven od 7:00 hod.
do 15:30 hod. VSechny pracovnice znaji své pracovni povinnosti. Rozpis pracovni doby
a pocet pedagogickych a provoznich pracovnic Skoly vyhovuje potiebam Skoly a realizaci
vychovné vzdélavacitho procesu. Ro¢ni program Skoly neobsahuje plan pedagogickych
a provoznich porad, ani nebyla dosud Zadna provedena. Prvni schiizka s rodici je planovéana na
mésic fijen.

Interpersonalni vztahy mezi vSemi pracovnicemi jsou velmi dobré, ovzdusi mateiské

Organizace provozu MS md prumérnou urover.

3.2 Personalni struktura Skoly.

V Mateiské skole pracuje od 17. 8. 1998 jedna kvalifikovana pedagogicka pracovnice -
ucitelka povéfend fizenim Skoly s pracovnim Uvazkem 33 hodin pfimé vychovné prace.
Pomocna kuchatka v uvazku 0,24 pracuje jako pomocna vychovatelka a dohlidava déti pii
ranim schézeni a odpolednim rozchézeni déti. Skolnice vykonava funkci i vedouci stravovani v
MS. Obé provozni pracovnice pracuji na zkracené uvazky.

Persondlni obsazeni je efektivni vzhledem k poctu prijatych déti a délce provozu MS,
ma prumernou, béznou urover.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist ucitelu.

Utitelka MS se zicastiiovala vzdélavacich akci Asociace piedskolni vychovy a SU
predevsim v oblasti vytvarné a hudebni vychovy. Ucitelska knihovna obsahuje Sirokou fadu
odborné literatury k modernimu pojeti predskolni vychovy, ale i pro praci problémovymi
détmi. Pfi hospitaci vychovné vzdélavaci prace bylo zjisténo, Ze ucitelka vyuziva i vlastnich
zdrojii k obohaceni poznatkli pro déti (Velkd knizka predskoldka - Détsky rok, Velka knizka
predskolaka - Zemé divl).

Ucitelka projevuje zajem o nové poznatky a zkusSenosti nejen v oblasti vychovné
vzdélavaci, ale i oblasti Fizeni skoly. Tuto cinnost Ize hodnotit nadpriimeérné.

4. Kontrolni systém Skoly. Kontrola a hodnoceni.

Kontrolni sytém neni vytvoren, kritéria k hodnoceni pracovnice skoly nejsou stanovena.

Inspekéni zprava - str. 2



Vytvoreni kontrolniho systéemu je treba venovat zvySemou pozornost. Je spise
podprimeérny.

5. Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjSi.

Informacni systém Skoly je naopak velmi dobie propracovany. Veskeré informace jsou
pracovnicim pfedavany vcas, materidly jsou volné k dispozici.

Rodi¢im jsou pfeddvany informace formou nasténky (informace o provozu Skoly,
tydennim vychovné vzdélavacim programu), vystavkami détskych praci. Béhem celého roku
mohou pozorovat proménu stromu v MS (maketa) podle roénich obdobi, kterou vytvéteji déti
svymi vytvarnymi vyrobky. Ve je esteticky uspofadano a vytvarné zpracovano. Satna tak neni
pouze pievlékarnou, ale i galerii poznatkd.

Ostatni informace o ditéti mohou rodice ziskat individualnim rozhovorem s ucitelkou.

Informacni sytém je promysleny, ma nadpriimernou uroven.

6. Vedeni povinné dokumentace.

Evidence déti je prehledné uspotfaddand, obsahuje vSechny potfebné informace. Pouze u
vydanych rozhodnuti o pfijeti neni doklad o jeho pfedani rodictim (€. j. jednaciho protokolu).
Pocet zapsanych déti souhlasi s poétem déti uvadénym ve vykaze MSMT o MS k 30. 9. 1998.
Pro letosni skolni rok nebylo pfijato dité s odkladem Skolni dochézky ani zdravotné postiZené.

Personalni dokumentace je Gplna. Pro vedouci stravovani a Skolnici bylo doporuceno
CSI vypracovat pracovni napli.

Ostatni dokumentace, ktera byla diive na MS vedena, je zaloZena. Doslou postu je
tieba rozttidit podle druhu - typu (pravni ptedpisy, nabidky, faktury apod.).

Hospodaiska dokumentace a dokumentace k inventarizaci majetku je peclivé vedena ve
spolupraci se zfizovatelem..

Sledovanou oblast Ize hodnotit spise nadpriumeérng.

7. Vyrocni zprava.

Nebyla vypracovana.

8. Efektivnost vyuZzivani finan¢nich prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim.

Piidélené finanéni prostiedky SU i zfizovatelem jsou efektivné vyuzivany. OU ptispiva
na provoz $kodni jidelny. Od rodi¢li neni vybiran ptispévek na neinvesticni naklady MS.

Vyuzivani financnich prostredki je promyslené, ma spise nadpriimérnou uroven.

B. Podminky a priubéh vvchovné vzdélavaci ¢innosti

1. Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti
vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zaku.

Jednotiidni matetska Skola je umisténa v pfizemni budové byvalého farniho ufadu.
Béhem letnich prazdnin probéhla uprava vnitinich prostorti. Na misto malo vyuZzivané
télocvicny byla ziizena stala loZnice a Satna pro persondl Skoly. RozSifenim prostoru herny bylo
mozné vytvorit dostatené mnozstvi hrovych koutkli (véetné¢ velkého akvéria a koutku
s ptirodninami). Byvald tfida slouzi jako pracovna pro vytvarné a pracovni cinnosti
a stravovani déti. Satna je vyuzivana rovnéz pro prezentaci vysledki prace déti a MS. Viechny
mistnosti jsou prostorné, vkusné a esteticky uspotadané. Vybaveni hrackami je dostatecné.
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Postupné podle financnich moznosti je tfeba doplnit pomicky a materidly na vytvarnou
vychovu, které by poskytly vétSi moznosti v uzivani technik. K rozvoji hudebnich schopnosti
mé Skola k dispozici pouze zakladni rytmické néstroje a kazetovy radiomagnetofon. K
obohaceni vychovné vzdélavaci prace vyuziva ucitelka vlastni kytaru. Vybaveni na télesnou a
pobyt venku je dostatecné. Détskd knihovna je doplnéna o nové tituly.

Skolni zahrada je velmi rozlehla, malo vyuZivand. K pobytu venku byl zprovoznén
dvorek. V soucasné dobé jsou planovany ve spolupréaci se zfizovatelem jeho dalsi stavebni
Gipravy véetné omitnuti zdiva a vysadby okrasnych keiti. Skola ma moznost vyuzit k pohybové
aktivit€ i nové vybudované fotbalové htiste.

Celkova uroven materialné technického vybaveni skoly je vcelku dobra, Ize ji hodnotit
spise nadprimeérne.

2. Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly.

Denni rezim je sestaven. Jeho uspofadani respektuje tfihodinovy interval mezi jidly
a dvouhodinovy pobyt venku. V redlném pribcéhu dne byla zjiSténa mirnd pfevaha fizenych
&innosti zptisobena pozdnim piichodem déti do MS. Béhem dne pak musi ugitelka zafazovat
rizné hrové chvilky a pohybové aktivity se spontdnnim vyzitim déti vyplyvajicich z jejich
pfirozenych potieb a zajmi. Po cely den je k dispozici pitny rezim, hygienické pozadavky pro
jeho vyuzivani jsou dodrzeny. Odpoledni odpocinek je diferencovan. NestarSi déti odpocivaji
kratkou dobu a zbyvajici Casovy prostor je vyuzit pro individudlni praci s détmi.

Hygienické a ostatni zafizeni a vybaveni Skoly je udrzovano v naprosté cistoté
a dobrém technickém stavu. Pro zdravy vyvoj déti a k upeviovani jejich zdravi pfispivaji
pravidelné zafazovana ranni cviceni, vyuzivani pohybovych aktivit pii pobytu venku a Cisténi
zoubkl pfed odpolednim odpocinkem. Vztahy mezi détmi, détmi a ucitelkou jsou kamaradské,
pratelské.

Uroveii psychohygienickych podminek je na primérné virovni.

3. Hodnoceni Skoly zhlediska kvality vyucovani (Cinnost pedagogickych
pracovnikiil). Hodnoceni trovné vzdélavani v jednotlivych predmétech nebo
organizacnich celcich.

Ve sledovanych ¢innostech (hry, vytvarna vychova, ranni cviceni, stolovani, hygiena
a odpoledni ¢innost) prokazala ucitelka dobrou pfipravenost na vychovné vzdélavaci praci.
Ukol pii fizené ¢innosti byl diferencovan podle véku déti. Vhodnou motivaci dokazala vzbudit
zajem témét u vSech deti najednou. Jiné mély mozZnost si pohrat a praci provést pozdéji.
Ucitelka dobfe vedla déti k utvafeni navykl a dovednosti pfi vystiihovani a praci s barvou.
Béhem probihajici vytvarné vychovy byl uplatnén individudlni pfistup k détem a déti, které
praci dokoncily, mély moznost spontanniho vyziti (hry podle vlastni volby). Pouzitymi
promyslenymi motivacnimi metodami ptechazela lehce jedna c¢innost v druhou, v zavéru
nechybélo hodnoceni prace déti a pochvala. Velmi plsobivé bylo pouziti vlastnoru¢né
vyrobené loutky - ,,Podzimnicka“.

Zapisy v prehledu vychovné prace jsou vypovidajici, hodnotné, dokladuji dobrou
uroven vychovné vzdélavaci ¢innosti ucitelky.

Sledovanou vychovné vzdélavaci praci ucitelky Ize hodnotit nadpriimeérne.
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4. Hodnoceni Skoly z hlediska afektivnich vysledkii (rozvoje osobnosti Zaki,
utvareni vSeobecné kulturnosti, osobnich kompetenci, hodnotovych orientaci a postoji).

Dovednosti a nadvyky v oblasti sebeobsluhy a hygieny jsou na pfiméfené urovni véku
déti a jsou postupné upeviovany. Pouzivanim vhodnych metod jsou vedeny k vlastni
rozhodnosti, ohleduplnosti, utvafeni zdvofilostnich a spolecenskych navykid. DéEti jsou
v prostiedi bezpeci, diivery a jistoty.

Péce o celkovy rozvoj osobnosti ditete ma spise nadpriimernou uroven.

5. Hodnoceni vychovného poradenstvi.

V soucasné dob¢é matetska Skola zatim nevyuziva spoluprace s PPP. Logopedicka péce
je provadéna v rozsahu jazykové vychovy. Rodi¢lim jednoho ditéte bylo doporuceno i nadale
pokradovat v nav§tévach logopedické poradny SPC v Moravské Tiebové. Uroven vyslovnosti
nema jeste ucitelka u vSech déti podchycenou.

Tato oblast ma béznou, priimérnou tirover.

6. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly.

K obohaceni vychovné vzdé€lavaci Cinnosti jsou pldnovany rizné spolecenské akce
(besidky, oslava Dne matek, rozlouceni se skoldky apod.) za i€asti a spoluprace rodict. Pro
prezentaci na vefejnosti chce matefska Skola uspotadat vystavku détskych praci v prostorach
ou.

Pripravované aktivity vychazeji z podminek a dostupnych moznosti skoly. Jejich pocet,
obsahova a organizacni narocnost dostatecné obohati vychovné vzdelavaci cinnost Skoly. Tuto
oblast Ize hodnotit spise nadpriimerne.

7. Hodnoceni ¢innosti §kolskych zafizeni, ktera jsou soucasti Skoly.

Sou¢asti mateiské koly je Skolni jidelna MS, ve které se stravuje 17 déti a 50
dospélych stravnikli. Prostory kuchyné jsou upraveny, zvétSeny. Bylo zakoupeno nerezové
nadobi, véetné piibord. Pro dospélé stravniky je vytvorena jidelna s vlastnim vchodem mimo
prostory mateiské $koly. Détem je podavano jidlo v MS. Provedena hygienicka provérka
neshledala Zadné zavady. Obecni ufad finan¢né pfispiva na provoz Skolni jidelny.

Provoz Skolni jidelny je efektivné vyuzivan, jeji cinnost lze hodnotit nadpriumérne.

ZAVERY

Pani ucitelka je povéfena fizenim matetfské Skoly velmi kratkou dobu. Jeji hlavni zdmér
byl vytvofit piijemné prostiedi pro déti a jejich rodiCe, szit se s kolektivem provoznich
pracovnic v ovzdusi diivéry a vzajemné spoluprace, coz se ji podafilo. Jako vedouci pracovnice
se za&ina dobfe orientovat v pravnich ptedpisech, pozadavcich SU a ziizovatele.

Sledovand vychovné vzdélavaci prace méla velmi dobrou uroven, celkové ji lze
hodnotit jako spiSe nadprimérnou.

Dil¢i nedostatky byly s p. ucitelkou projednany. Nebylo zjisténo porusovani obecné
zavaznych pravnich predpist.
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Zjisténa pozitiva:
e promysleny a obsahove zajimavy vychovné vzdélavaci program

e Dbohata informovanost rodi¢u

e piijemnd atmosféra ve skole

Zjisténa negativa:

Nebyla shledéana.

Doporuceni pro ucitelku povéfenou Fizenim Skoly:

e vytvofit kontrolni systém Skoly v€etné stanoveni kritérii k hodnoceni pracovnic
e cvidenci déti (evidencni listky) vést na novych tiskopisech

e roztiidit doslou postu

¢ podle fin. moznosti zakoupit pro MS ptenosné elektrické varhany

e vést pisemné zdznamy o projevech ditéte vyZzadujici zvySenou péci ucitelky
s vyty€enim vhodnych metod a prostredkli vychovného ptlisobeni

Ve Svitavach dne 25. 9. 1998

razitko

Podpis inspektora: Marcela Pechancova v.r.

Ptilohy: -

Se vSemi zde uvadénymi udaji jsem byla sezndmena dne  28. 9. 1998

razitko

Zubcekova Petra v. r.
podpis feditelky Skoly ..o
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Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb. o statni spravé a samosprdvé ve Skolstvi ve znéni pozdéjSich
Predpisii miiZe Feditel Skoly - zafizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi:

Adresat Datum pi‘edani/| Podpis pfijemce nebo ¢.j.
odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 5.10. 1998 104 299/98-2051

Skolsky tifad: 5.10.1998  |Patockova v.r.
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