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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., (Skolsky zékon), ve znéni
pozdéjsich predpisti, zamétené na zjiStovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkl
vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programt.

Hodnoceni Skoly dle schvalenych kritérii hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkd
vzdélavani a Skolskych sluzeb se zaméfenim na rovnost pfilezitosti ke vzdélavani, vedeni
Skoly, ptfedpoklady pro tadnou cinnost Skoly, prib&h vzdélavani, partnerstvi, projevy
dosahovani obecnych cili vzdélavani prostfednictvim vzdélavaciho obsahu, vysledky
vzdélavani zaki na tirovni Skoly.

Popis Skoly

Ztizovatelem $koly je Krajsky ufad Ceské Budg&jovice. Vzhledem k postupnému rozsifeni
ginnosti zakladni umélecké $koly (ZUS) v dalsich pobodkach bylo zfizovatelem schvéleno
navyseni nejvyssiho povoleného poctu zakt na 515. Ve Skolnim roce 2006/2007 skola
vykazala 460 zaki, v letosnim Skolnim roce Skola schvaleny nejvyssi povoleny pocet zaka
zcela vyuzila. V uplynulém tfiletém obdobi rozsifila svoji vzdélavaci nabidku o literarné-
dramaticky obor, takze od Skolniho roku 2008/2009 nabizi zakladni umélecké vzdélavani ve
viech vyuovanych uméleckych oborech. Skola ma nyni vedle hlavniho pracovistd
v Trhovych Svinech devét pobocek, na kterych v tomto Skolnim roce vyucuje celkem 289
zaka.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny za tfileté obdobi, tj. roky 2006, 2007, 2008.
Z kontrolovanych ptidélenych neinvesti¢nich finan¢nich prostfedkt poskytnutych skole ze
statniho rozpoctu na pifimé néklady na vzdélavani za tiilety cyklus bylo zjiSténo na zékladé
propocti, ze piimé vydaje na zdka a rok maji stoupajici tendenci. Zavazné ukazatele rozhodné
pro Cerpani statniho rozpoctu, tj. mzdové prosttedky, jsou kazdoro¢né¢ imérné navySovany.
Vyse ptidélenych financnich prostfedkli na pfimé naklady na vzdélavani vychazela z poctu
zaki. Skola je financovana jako celek. K dal§im finanénim zdrojim patfily také sponzorské
dary a granty. Pocet zakii ve sledovaném obdobi mél stoupajici tendenci. VSechny vyse
uvedené dotace Skola plné vycerpala. Vzdélavani pedagogickych pracovnikli souviselo
s u€elove pridélenymi finan¢nim prostiedky. Podil vydaji ze statniho rozpoctu na celkovych
vydajich Skoly byl ve sledovaném obdobi stabilni. Uvedend zjiSténi potvrzuji, ze Skola byla
schopna realizovat schvaleny vzdélavaci program

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vede $kolni matriku v pozadovaném rozsahu tdajii v listinné i v elektronické podobg.
V pribéhu uplynulého obdobi dale rozsitila svoji vzdélavaci nabidku pro Zaky v obcich, ve
kterych jsou ziizeny pobocky Skoly. Otevienim literdrné-dramatického oboru Skola nyni
nabizi vzdélavani ve vSech vyucovanych uméleckych oborech. Tim vychdzi vstfic Sirokému
spektru individudlnich z4jma a studijnich pfedpokladt zakd. Pred vlastnim pfijetim Zaka
ucitelé ovéiuji jeho zakladni piedpoklady pro zvoleny umélecky obor. Skola funkénim
zpiisobem informuje déti, Zaky a rodice o své vzdélavaci nabidce, o pfijimani zakl pro dany
Skolni rok, o pribéhu a dosahovanych vysledcich vzdélavani. Pozadavky rovného ptistupu
zaki k zékladnimu uméleckému vzdélavani jsou v plné mife napliovany.

Vedeni $koly

Skola mé vzhledem ke svym podminkdm funkéni organizaéni strukturu. Od $kolniho roku
2008/2009 byla ustanovena funkce 2. zastupkyné feditelky se zaméfenim na oblast fizeni
pobocek skoly. Toto rozhodnuti je vhledem k poctu téchto pracovist’ ucelné. Soucasné jsou
zde jmenovani vedouci jednotlivych pobocek. Timto zplisobem jsou zajiStény potiebné
organizani i1 kontrolni funkce Skoly. Pedagogickd rada projednava a schvaluje dulezité
otazky vzdélavaci €innosti Skoly a jejich organizacni zajisténi. Pozitivnim posunem v ¢innosti
Skoly je prace predmétovych komisi, které spolupracuji v oblasti metodiky a didaktiky
vyuCovani, koordinuji své plsobeni ve vychovné oblasti, spoluvytvareji koncepci
jednotlivych obort i celkovou koncepci Skoly, podileji se i na jejim celkovém hodnoceni.
Reditelka $koly idelné stanovila tkoly predmétovych komisi a jejich predsedt. Skola ma
vybudovany funkéni informacni systém umoziujici feSeni planovanych a veskerych dalSich
aktualnich tkold v misté Skoly 1 v jejich pobockach. Kontrolni mechanizmy jsou nastaveny
tak, aby vedeni Skoly melo k dispozici potfebnou zpétnou vazbu. SpoleCnym vystupem
kontrolni ¢innosti vedeni $koly a hodnotici prace predmétovych komisi je fadné zpracované
vlastni hodnoceni $koly. Celkova strategie Skoly prokazatelné sméfuje k napliovani obecnych
cili zakladniho umeleckého vzdélavani (ZUV) s prioritni vazbou na podporu rozvoje
osobnosti zéka. Vedeni skoly k tomu vytvaii velmi dobré ptedpoklady, jeho uroven za
uplynulé obdobi zaznamenala dal$i kvalitativni posun.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstitku. Vzdélavani ve ctyfech umeéleckych oborech Skola uskuteciuje podle stavajicich
vzdélavacich programtl schvalenych MSMT pro zékladni umélecké skoly (ZUS). Organizace
vzdélavani je v souladu s pravnimi pfedpisy. Obsah vzdélavani v jednotlivych uméleckych
oborech odpovida stanovenym ucebnim planim. Metody a formy vyuky podporuji rozvoj
zajmu, vzdélavacich potieb a individudlni pfedpoklady Z4ka. Pro individualni a skupinovou
vyuku jsou uciteli zpracovany studijni a tematické plany uciva.

Skola poskytuje zakiim vhodné prostfedi pro vzdélavani i pro prezentaci dosahovanych
vysledkl. K tomu jsou vyuZivany vlastni nebo pronajimané koncertni saly v misté Skoly i
v jednotlivych pobockach. Diléi nedostatky z hlediska danych prostorovych podminek byly
konstatovany ve vytvarném oboru na pracovisti v Trhovych Svinech. Plné vyhovujici zde
nejsou ani prostorové podminky a vybaveni nabytkem pro nejmlads$i zaky v pfipravné
hudebni vychové. Tyto nedostatky jsou jiz dlouhodobéjsiho razu a vyplyvaji zejména
z prostorové dispozice uzivané budovy.

Vtomto Skolnim roce tvofi pedagogicky sbor 33 pedagogi, krom€ 3 maji vSichni
odpovidajici vzdélani (dvé ucitelky tane¢niho oboru maji dlouhodobou praxi, jedna ucitelka
hudebniho oboru dosud studuje). Z hlediska personalni strategie je stanoven ukol co nejvice
stabilizovat pedagogicky sbor. Zacinajici ucitelé maji pfidélené zkuSené uvadgjici ucitele.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll je prioritné zaméfeno na pfipravu tvorby
Skolniho vzdélavaciho programu a na otazky fizeni Skoly. Koncepce pfistupt Skoly k zakiim
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a Zz4kli nadanych dosud stanovena nebyla.
V jednotlivych ptipadech vSak ucitelé vhodné spolupracovali s rodi¢i a témto zakim vytvorili
odpovidajici pottebné podminky. Skola podporuje rozvoj osobnosti nadanych 74k, nejedna
se viak o zaky mimofadné nadané ve smyslu odborné definice tohoto pojmu. Skola vytvaii
potiebné podminky podporujici zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Tato oblast je nélezité
oSetfena ve Skolnim fadu. Projevy rizikového chovani zakd se ve Skole nevyskytuji.
Podminky pro fadnou ¢innost $koly jsou na standardni urovni naplnény.

Prubéh vzdélavani

Hodnoceni vychéazi z inspekénich hospitaci provedenych v hudebnim, vytvarném a tane¢nim
oboru. Priibéh vzdélavani je charakterizovan aktivnim pfistupem zakl k danym ¢innostem,
ucinnou podporou ucitelit na podkladé oteviené neformdlni komunikace, celkové ptiznivymi
materidlnimi podminkami a podnétnou atmosférou vyuky. Formy a metody vzdélavani
vychézeji z osvédcenych tradi¢nich piistupl. Dil¢i inovace jsou zaznamenany v rozSifovani
spektra vzdelavaciho obsahu vychazejici vstfic riznym potfebam a z4jmim Zzaka.
Individudlnimi pfistupy k zadkim ucitelé podporuji jejich vnitini motivaci a pomahaji jim
vytvaret navyky potiebné pro dalsi samostatné rozvijeni jednotlivych dovednosti i Grovné
dosahovanych vysledkt. Uciteli byla ucinn€ uplatiiovana diagnostickd funkce hodnoceni
s potiebnou zpétnou vazbou pro zdka. Systémoveé dosud neni vyuzivana forma vzajemného
hodnoceni a zejména sebehodnoceni zdka. Jiné motivacni podnéty a vhodné pfilezitosti pro
porovnani urovné aktudlné dosazeného vysledku poskytuji zakiim cetné pravidelné aktivity
Skoly — zakovské koncerty, vystoupeni, vystavy, soutéze, rocnikové postupové a zavérecné
zkousky. Sledovana vyuka v navstivenych uméleckych oborech (zejména v hudebnim
a vytvarném) se z hlediska rozvoje osobnosti Zdka v pribéhu ZUV vyznacovala dobrym,
v jednotlivych pfipadech vysokym, pedagogickym a uméleckym standardem.

Partnerstvi

Prioritnim partnerem Skoly jsou rodiCe a zadkonni zastupci zaktl. Skola je informuje o pribehu
vzdélavani na tfidnich schlzkach, prostfednictvim zdkovskych seSitl, aktudlné dosazené



vysledky mohou rodi¢e posoudit na Skolnich vystoupenich zakli. Zdrojem informaci pro
Sirokou vefejnost jsou prubézné aktualizované webové stranky Skoly. Dal§imi blizkymi
partnery Skoly jsou matefské a zakladni Skoly v Trhovych Svinech a okolnich obcich a
méstech, ve kterych ma ZUS ziizené pobocky, dale méstské a obecni tifady a kulturni
stiediska obci. Vysledkem velmi dobré spoluprice s témito partnery je v daném regionu
ojedin&la sit’ pracovist ZUS rozsitujici, a to v souladu s krajskym zamérem, dostupnost
zakladniho uméleckého vzdélavani zejména pro zdky mistnich zdkladnich Skol. Nemalym
pfinosem pro zaky a Skolu jsou cenné podnéty vyplyvajici z pofadani soutéze s celostatni
piisobnosti — ,,Novohradska flétna“ (letos jiz 5. ro¢nik). Clenové porot jsou pievazné
vynikajici pedagogové konzervatoii a vykonni umélci. Uast 97 zéki z 28 ZUS CR a dvou
soukromych ugiteld (v lofiském roce 124 zakt ze 30 ZUS) svédéi o vyznamu a podnétnosti
této akce. Ve spolupraci s MSMT a starostou mésta Nové Hrady prob&hly v tomto roce opét
Mezinarodni hudebni kurzy uréené kromé& budoucich profesiondli 1 rodicim s détmi
a pokroCilym hra¢lim. K témto pocinliim je nutné uvést také dlouholetou c¢innost Skoly pii
organizovani koncertli Kruhu ptatel hudby pro cely dany region. Z uvedenych skutecnosti
vyplyvd, Ze systém partnerstvi vybudovany na pifikladné Grovni vyznamné rozSifuje
a prohlubuje pftilezitosti zak 1 dospélych k dal$imu rozvijeni jejich uméleckych zajmi a
dovednosti.

Projevy dosahovani obecnych cilii vzdélavani prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Obecné cile vzdélavani jsou stanoveny v u€ebnich dokumentech pro jednotlivé umélecké
obory. Skola ve svém koncepénim zdméru vhodn& specifikovala zplisoby plnéni cilii
vzdélavani, které koresponduji sjiz pilotovanym znénim piipravovaného RVP ZUV.
V pribéhu inspekce byla zaznamendana fada projevi svéd€icich o efektivnim smétovani Skoly
k dosahovani t&chto cili. Zaci prokazuji své praktické dovednosti pii solovych, komornich,
souborovych ¢i kolektivnich vystoupenich, pfi prezentacich své prace. Prokazuji aktivni
a kultivovany vztah ke zvolenému uméleckému oboru, hudebnimu néstroji, projevuji vztah
ke kulturnim hodnotam a tradicim. Dle svého z4jmu se aktivné zc€astiiuji kulturniho Zivota
meést a obci, n€kteti vyuzivaji i bohaté nabidky krajského kulturniho centra (divadlo, opera).
Z tohoto hlediska Skola fadn€ napliiuje redln€ stanovené cile vyplyvajici ze stanoveného
vzdélavaciho obsahu.

Vysledky vzdélavani zaki

Skola se zaméfuje na udrzovani trovné vyuky zaki tak, aby ve vysledku dosahovala hlavniho
cile svého koncepéniho zdméru — ,,vést zZaky k hlub§imu z4jmu o uméni a uplatnéni ziskanych
dovednosti a znalosti v osobnim praktickém Zivoté“. Koncepce Skoly propojena s jejimi
cetnymi kulturnimi aktivitami k napliiovani tohoto cile prokazatelné smétuje.

Dil¢im ukazatelem dosahovanych vysledkl ve vztahu k celkovému poctu zakl v jednotlivych
uméleckych oborech je i narlist poctu absolventi. Ve skolnim roce 2005/2006 to bylo 24
absolventt, ve Skolnim roce 2007/2008 celkem 40 absolventt I. a II. stupné Skoly. Dosazené
vysledky zakt $koly v soutézich vypsanych MSMT a v fadé dalsich narodnich a regionalnich
soutézich, véetné soutéZe potfaddané Skolou, jsou hodnoceny piedev§im z hlediska jejich
uméleckého a motivacéniho ptinosu pro zéky. Do jisté miry jsou i odrazem dil¢ich vysledk
vzdélavani predeviim u vyrazngji nadanych zak®. Skolu reprezentuji velmi dobii Zaci
dosahujici interpretacni urovné srovnatelné s obvyklou krajskou turovni, v jednotlivych
ptipadech i Z4ci na srovnatelné celostatni urovni.



NSk

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Zakladni umélecké $koly v Trhovych Svinech je v souladu s rozhodnutim o zafazeni
do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni.

Skola vytvaii optimalni podminky rovného pfistupu pro zaky se zdjmem o zakladni umélecké
vzdélavani. Celkova strategie Skoly, hlavni cile a zpisoby jejich plnéni, prokazatelné smétu;ji
k napliiovani cilii zdkladniho uméleckého vzdélavani s prioritnim vazbou na podporu rozvoje
osobnosti zdka. Stanovené pfistupy Skoly koresponduji s cili tohoto vzdélavani, jak jsou
dosud v pilotni podobé& formulovany ve zpracovaném RVP ZUV.

V obdobi od posledni inspekce doslo v préci skoly k n€kolika pozitivnim posuntim. Tykaji se
zejména efektivity jejiho fizeni. Vedeni Skoly na zdklad¢ redln€ stanovené koncepce vytvari
pottebné podminky pro jeji fadnou Cinnost. Vytvoieny systém 9 pobocek pftiblizil vzdelavaci
nabidku zaktim v $ir§im regionu. Skola ma od tohoto $kolniho roku viechny vyudované
umélecké obory. Finan¢ni rozpocCty umoziovaly Skole realizaci schvaleného vzdélavaciho
programu ve vztahu k navySenému poctu zakl. Poskytnuté finan¢ni zdroje jsou vynakladany
ucelné.

Zaky vyucuji odborné kvalifikovani uéitelé, v tane¢nim oboru dvé nekvalifikované uéitelky
s del3i pedagogickou praxi. Skola ma i vyrazné umélecké osobnosti, které jsou pro své zaky
vzorem a mimofddnym piinosem. Ucitelé a Zaci oceiiuji otevienou a celkové piiznivou
atmosféru Skoly. Zaci se vzdélavaji v bezpeéném prostiedi bez stresujicich vlivil
diskriminace, nepfatelstvi a nasili.

Vzdélavani probihd v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Dosahované vysledky
z hlediska stanoveného obsahu vzdélavani odpovidaji realn€ stanovenym ciliim.

Skola ptikladnym zpiisobem vyuziva etnych partnerskych vazeb s rodi¢i, se zfizovatelem,
obcemi, zdkladnimi skolami, konzervatofemi, dal$imi institucemi, s uméleckymi osobnostmi.
Tim vyrazné€ rozSituje a zkvalitiiuje vzdélavaci nabidku a vytvaii cetné dalsi ptilezitosti pro
motivaci, rozvoj z4jmi a talentu zakt. Piikladnym poc¢inem je organizovani flétnové soutéze
s celostatni piisobnosti a dlouhodoba tradice v organizovani ¢innosti Kruhu ptétel hudby.
Systém vzdélavaci nabidky Skoly rozSifeny o dalsi aktivity poskytuje Zdkiim celkové
standardni, ale také dal$i nadstandardni podminky pro rozvoj jejich osobnosti prostfednictvim
uméleckych a kulturnich aktivit.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Zfizovaci listina vydana Krajskym tfadem JihoGeského kraje se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich dne 1. 6. 2001, vcetné 5 dodatkli, posledni ze dne 15. 4. 2008, bez Cisel
jednacich

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy pod
¢j. 26 737/2007-21 s tcinnosti od 1. 9. 2008

Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané Svkolsk}?m urfadem v (V;esk}'Ich Budg¢jovicich
dne 1. 7. 1991 a potvrzeni ve funkci vydané Skolskym tfadem v Ceskych Bud¢&jovicich
dne 31. 5. 1996

Vykazy o zakladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2007, 2006
Protokoly o pfijiméani Zaka a komisionalnich zkouskach pro Skolni rok 2008/2009
Skolni matrika pro vyuéované umélecké obory v listinné a v elektronické podobé
Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku — hudebni obor, Skolni rok 2008/2009



10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku — hudebni obor, $kolni rok 2008/2009

Ttidni knihy pro kolektivni vyuku — vytvarny, tane¢ni a literarné dramaticky obor, Skolni
rok 2008/2009

Rozvrhy hodin podle zakt a vyu€ovacich predméti, Skolni rok 2008/2009

Skolni tad ze dne 26. 8. 2005 s G¢innosti od 1. 9. 2005

Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2005/2006, 2007/2008 a
2008/2009

Vlastni hodnoceni zakladni umeélecké Skoly Trhové Sviny, Sokolska 1052, skolni rok
2007/2008

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspek¢ni zpravy
Kniha urazt

Ugebni plany pro zakladni umélecké $koly, hudebni obor, schvalené MSMT pod &j. 18.
418/95-25 s G€innosti od 1. zati 1995

Ucebni osnovy vytvarnc¢ho oboru zakladnich uméleckych Skol schvalene MSMT pod
¢J. 15 865/2000-22 s platnosti od 1. 9. 2000 a Uprava ucebnich planii vytvarného oboru
zakladnich uméleckych skol schvalenda MSMT CR pod ¢j. 18 455/2002-22

Uprava vzdélavaciho programu tane¢niho oboru zakladnich uméleckych Skol pro
ptipravné studium a I. stupen zakladniho studia schvalenda MSMT pod ¢j. 17 620/2003-22
s platnosti od 1. 9. 2003

Vzd€lavaci program literarné-dramatického oboru zakladnich umeéleckych skol schvaleny
MSMT dne 30. ¢ervna 2004 pod ¢j. 22 558/2004-22 s platnosti od 1. 9. 2004

Personalni a mzdova dokumentace

Plan prace pro Skolni rok 2008/2009

Rozhodnuti feditelky Skoly o upusténi od pozadavku splnéni odborné kvalifikace u dvou
ucitelek tane¢niho oboru vzhledem k jejich umélecké praxi

Plan a doklady dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti

Rozpocty ptimych vydajli na roky 2006, 2007 a 2008 a jejich upravy

Rozuc¢tovani mezd 1-12 2006, 1-12 2007 a 1-9 2008

(:jtvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2006, 2007 a 1.- 3. ¢tvrtleti roku 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007 a k 30. 9. 2008

Hlavni ucetni knihy k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007 a k 30. 9. 2008

Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004
Sb., za rok 2006 a 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Smetanova 533,
386 01 Strakonice

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jindfich BeStak
PaedDr. Alena StaChovVa

Be. LibuSe KomaroVovVa

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vera Kuthanovad
Pripominky reditelky Skoly
Datum Text
25.11.2008 Piipominky nebyly podiny.
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