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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani poskytovaného détskym diagnostickym
ustavem a zdkladni Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, sttednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist;; zjiStovani ahodnoceni podminek, prabéhu a vysledkl
vzdélavani podle pfislusnych vzd€lavacich programi; zjisStovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdélavaciho programu ajeho souladu s pravnimi piedpisy a Rémcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vzdelavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani zakl v oblasti vychovy ke zdravi a v oblasti
Ctenarské gramotnosti (CG) podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona.

Cile inspekéni €innosti:
e zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle realizovanych vzdélavacich
programi,

e zhodnotit naplitovani $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a jeho soulad s pravnimi
predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV),

e 7zjistit a analyzovat informace a zhodnotit vzd€lavani v oblasti ¢tenaiské gramotnosti,

e zjistit a analyzovat informace o vychové ke zdravi.



Charakteristika organizace

Détsky diagnosticky ustav, zékladni §kola a $kolni jidelna, Bohumin-Sunychl 463 (dale jen
,,organizace®), jejimz ziizovatelem je Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské
republiky (MSMT), vykonava ¢&innost détského diagnostického tstavu, zékladni $koly
a §kolni jidelny. V détském diagnostickém ustavu (DDU) jsou déti rozdéleny do péti
vychovnych skupin, je jim zajistovana komplexni péde. Zakladni §kola (ZS) je tvofena péti
ttidami zaka 1. a 2. stupné, ve tfidach jsou zatazeni zaci z vice ro¢niktli. V zakladni Skole jsou
vyucovany obory vzdélani 79-01-C/001 Zakladni Skola (dobihajici obor) a 70-01-
-C/01 Zakladni skola.

Budova organizace v Bohumin¢ je dobie vybavena - ubytovaci ¢ast tvofi Sest pokoji, jidelna,
zachytna mistnost pro déti na Gtdku a mala télocviéna. Cast uréend pro zakladni vzdélavani
zahrnuje tfi ucebny, psychoterapeutickou mistnost a ucebnu vypocetni techniky. K vyuce
télesné vychovy vyucujici vyuzivaji télocviénu, Skolni zahradu a venkovni htisté. Odloucené
pracovisté organizace umisténé v Ostravé, Hajkova 8 zajistuje specificky vychovné 1é¢ebny
rezim pro déti (zaky) se specialnimi vzdélavacimi potiebami, jeho vybaveni se postupné
modernizuje.

Kapacita DDU i ZS gkoly je 36 déti (24kt) a je dle aktualnich potieb organizace plné
vyuzivana. V letoSnim Skolnim roce zajistuje vzdélavani 43 pedagogickych pracovniki.
Kamerovy systém se zdznamovym zafizenim nebyl v Zddné budov¢ organizace instalovan.

Ekonomické a materialni predpoklady organizace

Ekonomické a materidlni pfedpoklady Skolského zafizeni byly sledovany na zakladé
ekonomickych ukazatelti za roky 2007 az 2009.

Organizace v hodnoceném obdobi hospodaftila zejména s ptispévkem na provoz poskytnutym
ze statniho rozpoctu a s vlastnimi pfijmy z hlavni ¢innosti. Finan¢éni prostfedky poskytnuté ze
statniho rozpoctu Cinily ve sledovaném obdobi 97 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji
a byly pouzity pfedevSim na platy, souvisejici zdkonné odvody a neinvesti¢ni vydaje spojené
s provozem.

Organizace méla v hodnoceném obdobi investi¢ni vydaje z fondu reprodukce majetku, ato
v roce 2008 na nakup tti plynovych kotli, v roce 2009 na nédkup sekacky na travu, vyménu
ventill a radidtorovych ¢lankd. Financni prostfedky poskytnuté na bézny provoz byly
dostacujici.

Vydaje naplaty postupné rostly a jejich vySi pozitivné ovlivnily finanéni prosttedky
poskytnuté v ramci nize uvedenych rozvojovych projektii. Vydaje na uebni pomicky byly
nejvyssi vroce 2008. Vydaje na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP)
ve sledovaném obdobi postupné klesaly.

V hodnoceném obdobi Skolské zatfizeni ziskalo ucelové finanéni prostiedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu na rozvojoveé projekty, a to v roce 2007 na ,,Program na podporu pokryti
konektivity Skol vramci Statni informaéni politiky ve vzdélavani®, které byly pouzity
pfedevS§im na pfipojeni k internetu, v roce 2008 a2009 na,Motivaéni slozky plath
pedagogickych pracovniki*“ a v roce 2009 na ,,Posileni turovné odménovani nepedagogickych
pracovniki®. Uvedené ucelové finan¢ni prostiedky byly pouzity v souladu s cili programa.

V letech 2007 az 2009 ziskalo Skolské zatizeni finan¢ni dary zejména na vybudovani Satny
pro déti v suterénu budovy odlou¢eného pracovisté, na pofizeni sportovnich potieb,
sportovniho vybaveni, televizoru, DVD piehravace, nabytku, hudebniho nastroje, pocitace,
Siciho stroje, Skolu v pfirod¢ a podporu vyuky déti, které jsou handicapovany poruchami
vyvoje osobnosti a poruchami socialniho vyvoje.



Hodnoceni organizace

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Organizace ptijima déti na zaklad¢ soudem vydaného pifedbézného opatieni, natizené tstavni
vychovy nebo uloZeni ochranné vychovy. VSichni spadaji do kategorie Zakl se socialnim
znevyhodnénim.

Organizace zajistuje komplexni péci o potiebné déti (zaky) dvéma specialnimi pedagogy
(etopedy), dvéma psychology a metodikem prevence socialné patologickych jevi.

Preventivni strategie organizace v oblasti socialn¢ patologickych jevii vychazi z metodickych
pokyni MSMT, je kazdoroéné aktualizovina v Minimalnim preventivnim programu.
Dokument zahrnuje opatieni k minimalizaci rizik v oblasti socialné patologickych jevi. Pfi
zjisténi vyskytu, drZeni, distribuci a zneuzivani navykovych latek organizace spolupracuje
s dostupnymi  krizovymi, policejnimi, zdravotnickymi a poradenskymi zafizenimi.
V organizaci je ustanoven metodik prevence pro zafizeni s ustavni a ochrannou péci, ktery
metodicky vede a koordinuje ¢innost metodikli prevence v jednotlivych zafizenich patiicich
do spadové oblasti DDU.

Soukromi déti je pfiméiené respektovano, prava a povinnosti déti jsou stanovena ve vnitinim
tadu DDU. Dozor nad jejich dodrzovanim provadi Okresni statni zastupitelstvi v Karviné
pravidelnymi provérkami. Posledni piedlozeny zapis o této ¢innosti je z roku 2008, kdy se
konstatuje, ze opatfeni ukladand v ramci dfive vydanych ptikazl jsou plnéna. Dalsi zapisy
nebyly organizaci poskytnuty s odkazem na vnitini pfedpis statniho zastupitelstvi, feditel
organizace piedlozil mj. Vyrozumeni o konani proverky (dva dokumenty) podepsané statnim
zéastupcem - na telefonicky dotaz dozorujici statni zastupce potvrdil, ze kontrolu provadi a ze
v oblasti dodrzovani pravnich predpisi pii vykonu Gstavni vychovy je v DDU vie v poradku.
Pro potvrzeni jeho dochédzky do zatizeni vSak chybi pfislusné zdznamy v knize ufednich
navsteév.

Vedeni organizace

Vzdélavaci nabidka organizace odpovida podminkam zatazeni do Skolského rejstiiku, ov§em
u zakladni Skoly neni =zapsdno misto poskytovaného vzdélavani v Ostravé,
Hajkova 8. Zminény nedostatek je blize popsan v protokolu o vefejnospravni kontrole.

Zaci ZS 1.- 3. a 6. - 8. roéniku se vyuéuji podle SVP platného od 1.9.2007. Vyhovuje
poZadavkiim Skolského zakona a zdsaddm RVP ZV, vychazi z redlnych podminek a moZnosti
organizace - obsah vzd&lavani je plné p¥izptisoben kole piisobici pii DDU.

Reditel zpracoval struénou koncepci rozvoje ZS na léta 2008 — 2011, kterd vychazi ze
specifické podoby vzdélavani ve Skole pii diagnostickém ustavu. Diraz klade na motivaci
zakl ke vzdelavani, na vychovu k zakladnim moralnim hodnotdm, klima Skoly a individualni
pfistup. Zahrnuje i1 personalni oblast, postihuje modernizaci technického vybaveni budov.
Koncepce odlouceného pracovisté v Ostraveé, Hajkova 8 wvychazi zplatné legislativy,
pracovisté je urCeno détem se specifickym 1é€ebnym rezimem, je jim vénovana odbornd
psychologickd a specialné pedagogicka péce.

Konkrétni zdméry pro dany Skolni rok jsou zpracovany v roénim planu vychovné €innosti,
ktery je prubézné aktualizovan tydennimi plany. Vedeni organizace projednava koncepcni
dokumenty s pedagogickou radou (vzdélavani v ZS) a na poradach vychovatelt, které
pravidelné hodnoti vysledky vzd&lavani v DDU. Vlastni hodnoceni $koly struéné postihuje
Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007. Hodnoceni vzdélavani obsahuji i vyrocni zpravy, které
popisuji dosazeny stav, ale nenavrhuji opatfeni k inovaci vzdélavani. V soucasnosti ptfipravuje



vedeni organizace podklady pro dalsi autoevaluaci. Pedagogicti pracovnici, ktefi byli pfitomni
v terminu inspekéni &innosti, vyjadtili sviij souhlas se systémem prace v DDU.

Reditel spliiuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Plni pravni povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce podle ptislusnych ustanoveni Skolského zakona. V roce 1998 absolvoval
vzdélavaci cyklus seminaftt zaméfenych na Skolsky management. Absolvoval fadu kurzi
a seminail, predevS§im se zaméfenim na fizeni Skoly a formy a metody prace s détmi (Zéky).
Vytvati vhodné podminky pro praci Skolské rady a DVPP.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost organizace

V dobé inspekéni ¢innosti zajistovalo vzdélavani v DDU a zékladni $kole 43 pedagogickych
pracovniki, ztoho sedm uéiteld ZS, 16 vychovatelti, 15 asistenttl pedagoga, &tyfi odborni
pracovnici - specialni pedagog, specialni pedagozka (etoped, etopedka) a dvé psycholozky.
Pozadovanou odbornou kvalifikaci splituje 31 pracovniki. Ti, ktefi pasobi v DDU, dolozili
psychologické posudky osvédcujici psychickou zptisobilost (pozadavek platného pravniho
predpisu). Pedagogickéd kvalifikace je v organizaci vhodné vyuzivana, tfeditel Skoly piijima
opatfeni k eliminaci personalnich rizik.

DVPP probiha planovité, vychazi z moznosti Skoly, zajml pracovnikl a nabidky vzdélavacich
instituci. Pro dalsi profesni rist zaméstnancl vytvari feditel vhodné podminky. Mezi priority
patii formy a metody prace se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a problematika
prevence socidlné patologickych jevi.

Organizace podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakt, vytvaii bezpecné prostredi pro
vzdélavani. Vnitini fad, jehoZ soucasti je Skolni fad stanovuje podminky provozu, zajiSténi
bezpeénosti a ochrany zdravi v DDU i ZS. Byl vypracovan a pfedan MSMT ke schvaleni
v prosinci roku 2009, ministerstvo ke dni inspekéni ¢innosti neukoncilo schvalovaci fizeni.
Aplikace vnitiniho fadu zabezpecuje harmonicky rozvoj osobnosti déti s ohledem na potieby
jejich véku a aktudlni psychosocialni situaci.

Bezpe€nost déti (zakd) je zajiStovana pravidelnym prokazatelnym poucenim o moznych
rizicich a moznostech trazu a pedagogickym dohledem. Dé&ti (Zaci) jsou pouceni o svych
pravech a povinnostech hned pfi pfijeti do zafizeni, coz stvrzuji podpisy v zdznamovych
arSich. Pou€ovani jsou i pribézné v prubéhu Skolniho roku pted ptisluSnymi aktivitami.

Kniha turazi je fadné vedena. V poslednich tfech letech se mira Grazovosti vyrazn¢ neménila -
- urazy po vzdjemném napadeni (potyckach), k nimz dochézi, organizace vyhodnocuje a snazi
se jim predchazet.

Prubéh vzdélavani

Skola realizuje vyuku podle vlastniho SVP zpracovaného podle RVP ZV, véetné piilohy
upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentalnim postizenim, déale podle programli Zakladni
Skola a Zvlastni $kola (4ci 4., 5. a 9. roéniku). SVP a organizace vzdélavani jsou upraveny
podle konkrétnich podminek, vzdélavacich potieb a moznosti Zakl v souladu s Opatienim
ministryn¢ Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se méni RVP ZV ¢j. 24 653/2006-24.

Vzdélavaci obsah vzdélavaci oblasti Clovek a zdravi je realizovan ve vyucovacim predmétu
télesna vychova a souvisejicich aktivitach.

Povinné dokumentace poZzadovana platnym pravnim piedpisem je v DDU i ZS vedena. Déti
jsou vzdélavany podle vzdélavacich programi, do nichz byly zatfazeny na své kmenové Skole.
Po pfichodu do zafizeni jsou déti zatazeny do jedné zpéti tfid podle ro¢niku, véku,
vzdélavaciho programu, popt. podle stupné zdravotniho postiZeni. Po jejich umisténi do tfidy
provede tfidni ucitel ve spolupraci s etopedy a s psychologem prvotni diagnostiku trovné
znalosti a védomosti zdka. S pfihlédnutim k posudku kmenové Skoly, piipadné zpravy



z pedagogicko-psychologické poradny (PPP) ¢i specidlné pedagogického centra (SPC),
nasledné sestavi individualni u¢ebni program pro zdka na predpokladané obdobi jeho pobytu.
Pti sestavovani i realizaci planu vyucujici piihlizi ke specialnim vzdélavacim potfebam zaka,
jeho véku, individualnim pfedpokladiim a moznostem.

Organizace vzdélavani odpovidd vzdélavacim potiebdm a moznostem Zzakl, ktefi mayji
k dispozici potiebné pomucky a ucebnice. Béhem pobytu jsou uskute¢iiovany Casté osobni
a vychovné rozhovory, détem (Zakiim) je poskytovéna terapie, maji prostor k relaxacni
¢innosti, ke hie. Détem se zavaznymi poruchami chovani a s vétSimi psychickymi problémy
je dle aktualni potfeby poskytovana zdravotni péce.

7S klade diiraz predeviim na vychovné cile, ve vyuce pak na kli¢ové kompetence, ne na
pamétové zvladnuti uciva. VéEtSina zakt ma ke Skole negativni vztah, spojeny se znacnou
absenci na své kmenové Skole. Hlavnim cilem vyucujicich je motivovat zaky k pozitivnimu
vztahu ke vzd€lavani, k solidarité¢, k mordlnim a mravnim hodnotdm (ucté k zivotu, k sobé
samym 1 k druhym lidem). Poznavaci a ucebni c¢innosti jsou smeéfovany k praktickym
zivotnim situacim zakd. Zakladnim prostfedkem k dosazeni cile je pfedevsim individudlni
pfistup, utvafeni otevieného a davéryhodného prostfedi mezi Zédky a pedagogickymi
pracovniky. Vzdé&lavaci programy dopliiuje $kola v soudinnosti s DDU nabidkou
mimoskolnich aktivit. Organizuje pro zaky lyzaisky vycvik, vychazky do okoli, Zaci se
prubézné seznamuji s kulturou a historii mésta Bohumin, ucastni se aktudlnich vystav
a zajimavych akci. Vyucujici pro né€ potadaji vylety a exkurze (napt. do Hradce nad Moravici,
lanového centra Landek, Cisticky odpadnich vod v Bohuminé apod.). Pro vyuku télesné
vychovy vyuziva kromé vlastnich prostor sportovni zafizeni mésta (zimni stadion, kryty
plavecky bazén).

Odloucené pracovisté Hajkova 8, Ostrava-Piivoz realizuje 1é€ebn€ vychovné pobyty pro déti
vyzadujici specidlni rezim (mj. psychiatrické diagnodzy - 1ékatskd péce zajiSténa odbornym
1 détskym lékatem) v trvani Sesti mésicli 1 déle. V soucasnosti je v ném umisténo 10 chlapcii
ve veku 8-16 let rozdélenych do dvou vychovnych skupin. Zatizeni disponuje ctyfmi pokoji,
vydejnou stravy, relaxaéni i sportovni mistnosti. Reditel delegoval na vedouciho odlou¢eného
pracoviité povinnosti a agendu vyplyvajici z koordina¢nich tkolit DDU, sméfujicich
ke sjednoceni odbornych postupii ostatnich zatizeni v rdmci izemniho obvodu diagnostického
ustavu. Overovani ucelnosti postupt se provadi zpravidla pti osobnich navstévach vedouciho
pracovi§té v piislusnych zafizenich. Pisemna dokumentace zaznamenana v DDU k této
problematice je velmi struénd, zrozhovoru s pracovnikem vyplynula pfiméfena
informovanost o ostatnich zafizenich v siti DDU dany osobni zkugenosti.

Vyuka v ZS probiha ve dvou tfidach pfevazné v budové zafizeni. Pro hodiny t&lesné vychovy
se vyuziva télocviéna blizké ZS nebo nedaleky sportovni areal. Utitelé dbaji na
meziptedmétové vztahy. Kladou diraz pfedevsim na verbalni komunikaci, kdy Zaci vyjadiuji
vlastni pocity a postoje, na socialni uéeni a vychovu k samostatnosti. Zaci se uéi vypliiovat
tiskopisy, orientovat v jizdnich tadech apod. Vyucovéni je zpestfovano nau¢nymi filmy.
Kromé toho vyuziva skola nabidky instituci, napt. kulturni akce pofddané kulturnim centrem
v Ostravé-Porubé. Zaci se Giastni Policejniho dne v Ostravé, navstévuji Slezskoostravsky
hrad, zucastiiuji se sportovnich soutézi a Skoly v pfirodé. Vyucujici chodi se zdky na
vychazky (ZOO Ostrava, hornické muzeum) a na delsi vylety (Teplice nad Becvou,
Hukvaldy). V poslednich dvou letech doslo ke zlepSeni materialniho vybaveni prostor
odlouceného pracovisté (herna, nova Satna) a nakoupeni pomiicek pro vyuku i pro zpestieni
volného casu déti (nabytek, elektronika, knihy, sportovni potieby), a to predevS§im diky
sponzorskym darim Nadace OKD, firmy Arcelor Mittal Ostrava, a.s., obanského sdruzeni
Beats4Kids a neziskové organizace Cernobily svét.



V DDU jsou déti rozdéleny do vychovnych skupin podle hodnoceni za uplynuly tyden
s ohledem na vysledky chovani a aktivni pfistup jednotlivych déti. Pfi hodnoceni pedagogicti
pracovnici vyuzivaji bodovy systém. Mimo ¢innosti v jednotlivych skupinach se déti ucastni
vybérovych akci podle aktudlni nabidky (napt. Den NATO v Mosnov¢, navstévy akvaparku
Olesna, ucast na festivalu Colours of Ostrava). DéEti se mohou zapojit do rtiznych krouzki,
které jsou vedeny celorocné. Jedna se o krouzek Sikovnych rukou, plavecky krouzek
a cyklisticky krouzek.

V dobé¢ letnich prazdnin je v organizaci zaveden tzv. pradzdninovy rezim. V této dob¢ je
pfipravovan program pro déti, které nejely domt na prazdninovy pobyt u rodict. Dle pocasi
se déti chodivaji koupat, navstévuji pamatky a zajimava mista v Bohuminé a okoli, hraji
sportovni hry nebo chodi na vychéazky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani se provadi v soudinnosti s ptivodnimi $kolami zakt. Zaci
obdrzi pii odchodu komplexni vystupni hodnoceni. Negativné se na vysledcich vzdélavani
projevuje nezdjem rodici. Po ukonceni diagnostického pobytu byvaji déti umistény do
détskych domovi, détskych domovi se Skolou, do vychovnych ustavil, diagnostickych tstavi
mladeze nebo zpét do rodiny.
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1 dlouhodobé utéky jsou v zafizeni systematicky evidovany a zpracovavany, etopedi s détmi
dale pracuji. Prevenci rizikového chovani a socialné patologickym jeviim je v€novéana nalezita
pozornost. Organizace spolupracuje s Policii CR, se zdravotnickymi zafizenimi a pfislusnymi
organy péde o dité. Vnitini psychosocialni klima v DDU je pfiznivé, z vyjadieni déti je
ziejmé, ze se zde citi bezpecn€, maji nalezitou diveéru ve vétSinu pedagogickych pracovniki
ajsou vedeny k vhodné sebereflexi. Kladny vztah k pravidlim se odrazi v jejich vztahu
k udrzeni estetického prostredi. Pfiméfené své osobni situaci, pfipadné diagnoze, akceptuji
stanovena pravidla spoluziti v zafizeni.

Zaci, ktefi jsou dlouhodobé na utéku, nemohou byt v ZS hodnoceni. Problémem jsou i Zaci,
ktefi neprospéli a nedostavuji se k opravnym zkouskam.

Partnerstvi

Organizace spolupracuje se ziizovatelem, kterému fteditel pravidelné predklada schvalenou
vyrocni zpravu. Pfi organizaci plisobi tficlennd Skolska rada, jejiz ¢innost probiha v mezich
stanovenych pfisluSnym pravnim predpisem. Zakonnym zastupcim jsou poskytovany
informace o vzdé¢lavaci nabidce Zakd prostiednictvim webovych stranek a individuédlnich
konzultaci. V jednotlivych tfidach zékladni Skoly efektivné pracuji tfidni samospravy, kazdy
tyden jsou pravidelné¢ obméenovany.

Na vefejnosti se organizace prezentuje fadou aktivit, zapojuje se do Cinnosti mésta. Pfi
zajistovani vzdélavani, vytvareni nabidky zdjmovych ¢innosti a jinych aktivitach organizace
spolupracuje s mnoha partnery, napf. s Policii CR, Krajskym ufadem Ostrava, odbory
socidln¢€ pravni ochrany déti v regionu, Probacni a media¢ni sluzbou, okresnimi a krajskymi
soudy, Okresnim statnim zastupitelstvim v Karviné, détskymi 1ékafi a externimi odbornymi
pracovniky, dale s obdobnymi organizacemi v ramci regionu, Domovem diichodcil a ustavem
pro dospé&lé Novy Bohumin, Domem déti a mladeze Novy Bohumin. DDU poskytuje moznost
odborné praxe studentim Ostravské univerzity i dalSich vysokych Skol, studentim Vyssi
odborné skoly socidlni Ostrava a Stfedni Skoly Bohumin.

Urovei kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola si ve SVP stanovila vychovné a vzdélavaci strategie, jimiz chce utvaiet klicové
kompetence zakli. V hospitovanych hodinach se projevily prvky rozvoje ¢tenarské a socidlni



gramotnosti. Rozvoj klicovych kompetenci 74kt Skola podporuje ucasti ve
Skolnich projektech a dalSich aktivitach.

Do vyuky byva zatazovéno i projektové vyucovani, zalozené na mezipiedmetovych vztazich,
kdy zéaci raznym zplisobem (vytvarng, dramaticky, stylisticky, hudebné apod.) zpracovavaji
uréité téma — napt. projekty ,,Povodne“, ,Den Zemé*, ,Laska, pratelstvi a porozuméni®.
Zaroven jsou zaci vedeni ke spolupraci (prace ve skupinkach), k vyhledavéani informaci (prace
s encyklopediemi, internetem), k plnéni zadanych tkolt.

Nejlepsi vysledky ¢innosti jsou prezentovany kazdy tyden na tzv. komunitnim kruhu.

Skolni knihovna, ktera obsahuje asi 360 svazk, je umisténa v pracovné etopedky. Priibézné
je dopliiovana o nové knihy — pfirtistek za minuly rok byl 20 knih. Nejvétsi zdjem je
o pohadky a encyklopedie. Zaci také nav§tévuji méstskou knihovnu, ktera nabizi prednasky
na aktuélni témata.

Skola odebira ¢asopisy pro zaky — ,,Kereka® se zaméfenim na romskou mladez, kiestansky
Casopis ,,Nezbeda* a ¢asopis z détskych domovti ,,Zamecek*.

Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Vysledky vzdélavani jsou pravidelné hodnoceny a analyzovany predevS§im na pedagogickych
radach, vysledky vzdélavani v DDU na poradach vychovateld. Nové piijimani Zaci jsou
diagnostikovani z dosavadnich znalosti, vyucujici zaznamenavaji individualni pokrok zak pti
vzdélavani. Métitkem tspéSnosti zakl jsou vysledky dosahované ve Skolach, kde jsou zéci
vzdélavani po odchodu z DDU.

Celkové hodnoceni organizace

Vzdélavaci nabidka détského diagnostického ustavu i zakladni Skoly odpovida podminkdam,
za kterych byly zarazeny do Skolského rejstiiku, jejich Cinnost je v souladu s rozhodnutim
o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Misto poskytovani zakladniho vzdélavani
v Ostrave, Hajkova 8 neni ve Skolském rejstitku zapsdno.

Organizace se vidi zasadami a cili Skolského zakona, vzdélavani vychazi ze zasady rovného
pristupu k ditéti (Zakovi) pFi respektovani specifik jeho situace a 7 hodnoceni jeho dalSich
perspektiv. DodrZuje platné pravni piedpisy upravujici prijimani Zaki ke vzdélavani.
Organizace zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi Zaki. Dodriuje stanovend pravidla pro
hodnoceni vysledkui vzdélavani Zaki.

Financéni zdroje, které méla organizace ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni vzdélavani.

Skola poskytuje vzdélivini, jeho vysledky odpovidaji pofadavkim platnych prdavnich
piedpisiui a ucebnich dokumentii.

Vystupem inspek¢ni ¢innosti podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona
bude tematicka zprava Ceské Skolni inspekce. Analyza ziskanych informaci o vzdélavani
Zaka bude obsaZena i ve vyrocni zpravé Ceské Skolni inspekce.



10.
. Vykaz R 36-01 o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

. Zména ziizovaci listiny organizace &. 30 016/05-25 ze dne 8. 11. 2005 vydana MSMT

Ceské republiky

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 26 299/2005-21 ze dne 30. 12. 2005 ve véci navrhu na zapis
zmeény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (nejvyssi povoleny pocet
zakl v zékladni Skole, mista poskytovaného vzdélavani v zakladni Skole a v détském
diagnostickém tustavu, zmeéna ndzvu pravnické osoby) s t¢innosti od 1. 1. 2006
Rozhodnuti MSMT ¢&j.1122/2007-21 ze dne 22. 1. 2007 ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (zapis oboru vzdélani Zakladni
Skola) s t¢innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 39962/2007 ze dne
3.4.2007 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni (stanoveni nejvyssiho povolené¢ho poctu zakl v oboru vzdélani Zakladni Skola)
s ucinnosti od 1. 9. 2007

. Jmenovani do funkce teditele organizace &j. 17 125/92 dne 5. 8. 1992 vydané MSMT

Ceské republiky s u¢innosti od 1. 8. 1992

Potvrzeni ve funkci teditele organizace ¢j. 36 068/2005-25 ze dne 12. 12. 2005 vydané
MSMT Ceské republiky

Vykaz Z 14-01 o zatizeni pro vykon ustavni-ochranné vychovy podle stavu k 31. 10. 2009
ze dne 10. 11. 2009

Vykaz M 3a o zékladni Skole podle stavu k 31. 3. 2009 ze dne 6. 4. 2010

Vykaz S 3-01 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 2. 10. 2009

Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 2. 10. 2009

2006/2007 ze dne 5. 9. 2007

Vykaz R 36-01 o Grazovosti déti a mladeZze ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2007/2008 ze dne 19. 9. 2008

Vykaz R 36-01 o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2008/2009 ze dne 22. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani zaka platny od 1. 9. 2007

Ped. rady (souhrnnd dokumentace k ¢innosti pedagogické rady- zéapisy z jednani vedené
od 31. 8. 1999)

Porady (zapisy z porad vychovatelt DDU vedené od 8. 1. 2007, k terminu inspekéni
¢innosti)

Koncepce zdkladni skoly 2008 — 2011 ze dne 1. 9. 2008

Koncepce odlouceného pracoviste pro ucely dlouhodobé péce ze dne 2. 10. 2006

Rocni plan vychovné prace pro Skolni rok 2009 — 2010, nedatovano

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na obdobi 1. 1. 2010 — 31. 12. 2010,
nedatovano

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na obdobi 1. 1. 2009 — 31. 12. 2009,
nedatovano

Rozvrh hodin i tfid (Bohumin-Sunychl) pro $kolni rok 2009/2010, platny k terminu
inspekce

Rozvrhy hodin dvou tfid (Hajkova 8, Ostrava) pro Skolni rok 2009/2010, platny k terminu
inspekce

Ucebni plan 1. stupné — Skolni rok 2009/2010, nedatovano

Ttidni knihy ti t¥id vedené ve §kolnim roce 2009/2010, pracovi§té Bohumin-Sunychl
Ttidni knihy dvou tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010, odloucené pracovisté
Héjkova 8
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Katalogové listy zZdku tti tiid vedené ve Skolnim roce 2009/2010, pracovist¢ Bohumin-
-Sunychl

Tfidni vykazy dvou tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010, odloucené pracovisté
Hajkova 8

Vychovne vzdélavaci plany zakl vsech tiid vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Pouceni o bezpecnosti (souhrnnd dokumentace k pou€eni déti-zakt v pribéhu Skolniho
roku vedena od 2. 9. 2007)

Zaznamove archy déti-zaka vedené ve skolnim roce 2009/2010

Program osobnosti rozvoje ditéte (dokumentace ke vzdélavani v DDU)

Protokoly o navstévach zatfizeni v izemnim obvodu Détského diagnostického ustavu,
k terminu inspek¢ni €innosti

Viastni hodnoceni skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 dle vyhlasky MSMT
¢.15/2005, schvéleno pedagogickou radou dne 1. 1. 2007

Vyrocni zprava organizace za Skolni rok 2006/2007, schvéaleno Skolskou radou dne 30. 10.
2007

Vyrocni zprava organizace za Skolni rok 2007/2008, schvaleno Skolskou radou dne
25.9.2008

Vyrocni zprava organizace za Skolni rok 2008/2009, schvéaleno Skolskou radou dne
25.9.2009

Minimalni preventivni program socialné patologickych jevi, nedatovano

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly vedena ve Skolnim roce
2009/2010 - doklady o dosazeném vzdélani a DVPP

Kniha utéki vedena od 29. 9. 2006

Déti na uteku (souhrnna dokumentace k utéktim déti ze zatizeni, k terminu inspekce)
Kniha navstév zalozena od 20. 1. 2003

Kniha posty, pokracovani vedené od 25. 8. 2009

Statni zdstupce (souhrnna dokumentace k provérkdm povéfenych povéfenymi statnimi
zastupci, Okresni statni zastupitelstvi v Karviné)

Kniha urazii déti vedena od Skolniho roku 2006/2007

Zaznamy o urazech vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Kniha navstev deéti vedena od 6. 2. 1999

Knihy dennich hlaseni (9 dokumentll) vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Vnitini ad zatizeni platny od 1. 1. 2006, schvalen MSMT Ceské republiky

Vnitrni 7ad platny od 1. 1. 2010, v¢etné skolniho radu a vnitiniho Fadu odlouc¢eného
pracoviste

Tydenni plany cinnosti (3 vychovné skupiny) vedené ve Skolnim roce 2009/2010
Koncepce odlouceného pracoviste pro ucely dlouhodobé péce ze dne 2. 10. 2006

Osobni dokumentace deéti (dle zakona €. 109/2002 Sb.), vedena k terminu inspekcni
¢innosti

Vyrozumeéni o konani provérky (obdobi IV. ¢tvrtleti roku 2009 a I. ¢tvrtleti 2010) statniho
zastupce, Okresni statni zastupitelstvi v Karviné, Park B. Smetany 176/5 733 21 Karvina-
-Frystat, dva dokumenty ze dne 28. 12. 2009 a 24. 3. 2010

Zapisy z jednani skolské rady vedené od 19. 4. 2006, k terminu inspek¢ni ¢innosti

Vykaz zisku a ztrat org. slozek statu, izemnich samospravnych celkii a ptispévkovych
organizaci ke dni: 31. 12. 2007 ze dne 16. 1. 2008

Vykaz zisku a ztrat org. slozek statu, i1zemnich samospravnych celkii a ptispévkovych
organizaci ke dni: 31. 12. 2008 ze dne 15. 1. 2009

Vykaz zisku a ztrat org. slozek statu, 1zemnich samospravnych celkii a ptispévkovych
organizaci ke dni: 31. 12. 2009 ze dne 20. 1. 2010



59. Tabulka €. 1a - Finan¢ni vypotadani vztaht statnich ptispévkovych organizaci v roce 2007
ze dne 6. 2. 2008

60. Tabulka ¢. 1b- Finan¢ni vypofadani vztahii statnich ptispévkovych organizaci v roce 2008
ze dne 3. 2. 2009

61. Tabulka ¢. 1b — Finan¢ni vypotadani vztahu statnich ptispévkovych organizaci v roce
2009 ze dne 4. 2. 2010

62. Ptipis MSMT CR: Oznameni o rozpoétu na rok 2007 ¢&j. 29379/2007-26 ze dne
18. 12. 2007

63. Ptipis MSMT CR: Oznameni o rozpodtu na rok 2008 &j.26 929/2008 ze dne
23.12.2008

64. Ptipis MSMT CR: Oznameni o rozpoGtu na rok 2009 &.29 678/2009 ze dne
31.12. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pirevzeti na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Matiéni 20,
702 00 Ostrava.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdava véetné

pripominek je verejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

10



SloZeni inspekéniho tymu

Ostrava 15. ¢ervna 2010 (razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Jiti Slepicka Jiti Slepicka v. r.

Ing. Lada Bednarova Lada Bednarova v. r.

Mgr. Eliska Birkova EliSka Birkova v. r.

Mgr. Josef Cerny Josef Cerny v. 1.

Mgr. Rostislav Galia Rostislav Galia v. r.

Bc. Jaroslava Sivkova Jaroslava Sivkova v. r.

Bc. Libuse Svecova Libuse Svecova v. r.

Podpis reditele Skoly/Skolského zaFizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zpravy

V Ostravé 16. 6. 2010 (razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PhDr. Bedfich Kostlan Bedrich Kostlan v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

1.7.2010 Pripominky nebyly podany.
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