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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Pti planovani vzdelavaci ¢innosti vychdzi ucitelka z cili a dil¢ich tkoli stanovenych v roénim
planu a z casové tematickych pland pro jednotfidni matefskou Skolu. Obsah je formovéan do
tematickych okruhti. Zastoupeni vzdélavacich sloZzek v nich je rovnomérné, diraz je kladen na
vytvarnou a pracovni vychovu, ekologickou vychovu a vychovu déti k pfirodé¢ a Zivotnimu
prosttedi. Denni ptiprava ulitelky je podrobna, avSak pIn€ nepostihuje komplexnost
preddvanych poznatkii jako je tomu u tydenniho planovani vzdélavaci Cinnosti, kdy jsou
vsechny ¢innosti motivacné propojeny a obsah je postupné rozvijen v logickych souvislostech.
Ptinosem pro dalsi ptipravu vzdélavaci prace je provadéné pisemné denni hodnoceni pouzitych
metod, forem a prostredki, vysledki, zajmi a citového zaangazovani déti. Pro dité s odkladem
Skolni dochazky jsou ve spolupraci s logopedem vyznaceny tkoly k rozvoji feci (preventivni
logopedické chvilky).

Planovani a priprava vzdélavaci innosti je velmi dobra.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

V jednotiidni matetské Skole je pro letoSni Skolni rok pfijato celkem16 déti, 5 déti dojizdi
z Cachnova a 2 déti navitévuji MS na 3 dny v mésici. Vzdélavaci ¢innost zajistuje jedna
pedagogicka pracovnice (absolventka SPgS), a to uditelka povéfend fizenim MS
od 24. srpna 1998. Pracuje na cely uvazek piimé prace s détmi (31 hodin). Nekvalifikovana
pracovnice (Skolnice) dohlidava déti 45 minut od zahgjeni denniho provozu do ptichodu
ucitelky a dale pak v odpolednich hodinach (ivazek 20,5 hodin tydné€). Pocet déti odpovida
pedagogickym, hygienickym a organizaénim podminkam.

MS je umisténa v jednopatrovém domku. Uspofadani mistnosti a jejich vyuziti je podobné
rodinnému prosttedi a jsou vhodné pro realizaci vzdélavaci Cinnosti. Ttida - herna a jidelna
(slouzi rovnéZ pro provadéni vytvarnych €innosti) jsou ke stimulaci déti dostate¢né a ucelné
vybaveny. Hracky jsou pofizovany promyslené¢ a efektivn€. Sortiment nafadi pro télesnou
vychovu je uzsi, ale Skola celorocné vyuziva rovnéz télocvicnu zakladni skoly. Také Skolni
zahrada svym vybavenim (i kdyZ pouze kovovymi prilezkami) poskytuje détem dostate¢né
pohybové vyziti. VMS je k dispozici moderni audio technika, ale chybi funkéni melodicky
nastroj (elektrické varhany, housle apod.). Ucebni pomucky, détskd, odbornd a metodicka
literatura jsou star$i, postupné inovovany k soucasnym trendiim piedSkolni vychovy.

V pribéhu dne byla zaznamendna vyvazenost spontannich a fizenych c¢innosti, pravidelné je
zafazovano ranni cviceni, jsou dodrZzovany zéasady pro relaxaci déti. Denni reZim je z hlediska
psychohygieny funkéné stanoven, doporuceno bylo pouze prodlouzeni doby pobytu venku.
V MS je ve spolupraci srodinou zaveden ozdravny program, ktery spo¢iva v postupném
otuzovani déti (pfedevS§im vzduchem, dechova cvifeni) a tim k pifedchazeni onemocnéni
z nachlazeni (ryma, kaSel). Rovnéz je zajistén pitny rezim. Vysku alespont jednoho détského
stolu ve tfidé a vjideln¢ je nutné upravit tak, aby odpovidala fyziologickému vzriistu
nejstarsich déti. Viechny prostory MS jsou vkusn& upraveny. Na jeho vyzdobé se spolupodileji
predevsim déti, ale 1 ucitelka a Skolnice. Vytvofené podnétné prostiedi napomaha kladné k
rozvoji estetickych citil déti.

Hodnoceni této oblasti je velmi dobré.
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Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Zvolené metody a formy vzd€lavaci Cinnosti odpovidaly podminkdm a sloZeni tfidy. Po
ptichodu do tfidy mély déti moznost si vybrat hracku, zapojit se hry podle svého piani, nebo si
vybrat ¢innost nabizenou ucitelkou. Byl tak dostate¢né vytvoren prostor pro skupinovou ¢i
individuélni praci. Ucitelka byla s détmi v neustalém kontaktu. Déti mély moZnost vyjadiovat
své pocity a prozitky, uplatnit tviiréi mysleni. Pfi ¢innostech bylo vidét zietelné vedeni ucitelky
ke vzajemné spolupraci déti (pii skladani ubrouskl, péce starSich déti o mladsi apod.).
V prubéhu dopolednich ¢innosti (piedevsim hrovych) byl détem umoznén volny pohyb i mimo
ttidu (ne vSak bez védomi ucitelky) za ucelem doplnéni hry o hracku ¢i pomicku z ptilehlého
kabinetu, za ucelem uspokojeni hygienickych potieb. Tato promyslena a nendsilna organizace
vede k pfirozené kazni déti a upevilovani jejich sebedivéry. U déti jsou dobie vytvareny
kulturni, hygienické a spoleenské navyky, v sebeobsluznych c¢innostech je podporovana
samostatnost. Ne vSem détem je umoznéno podilet se na piipravé stolovani a samostatné se
obsluhovat (tato ¢innost je zajiStovana zvolenou sluzbou).

Celkova uroveii organizace, poZitych forem a metod vzdélavaci ¢innosti je velmi dobrd.

Motivace a hodnoceni

Motivace déti a provadénych cinnosti byla z velké €asti ovlivnéna probihajicim tématem
okruhu poznatkti, ¢astecné¢ vhodnym zplisobem, jakym dokézala ucitelka ziskat o ¢innost
zajem, zapojit a uspokojit i méné aktivni déti. Uplatiiovala zésady nézornosti a uvédomélosti,
jejichz podstatou je predevsim smyslové vnimani. Pii kazdé mozné prilezitosti byly upeviiovany
a proveétovany dosud ziskané poznatky a dovednosti. Ucitelka dovedla déti vhodnym
zpiisobem povzbudit a hodnoceni bylo vét§inou pozitivni.

Motivace a hodnoceni, které ucitelka pii vzdélavaci Cinnosti pouZivala, mélo vynikajici
uroveri.

Interakce a komunikace

Komunikace vMS je zalozena na partnerstvi a vzajemném respektu. Nebylo zjiiténo
manipulativni vedeni, naopak byla podporovana spontaneita a otevienost déti. Ucitelka svym
jednanim a citlivym pfistupem ke kazdému z déti vytvarela prostfedi bezpeci a jistoty.
Dostate¢né byl dan détem prostor pro volné vyjadfovani. Ucitelka nejen Ze vytvarela podminky
pro rozvoj slovni zasoby, ale sledovala i sprdvnou vyslovnost déti. V mluveném projevu
ucitelky vSak byla zaznamenana vétsi mira zdrobnélin (rucicka, zadicka, misticka apod.).

Interakce a komunikace méla velmi dobrou uroveri.

Spontanni ¢innosti

Pro spontanni &innost jsou v MS velmi dobré podminky. Sortiment hratek (pro vsechny
vékoveé skupiny) umoziuje vybér hry podle zajmu a potieby ditéte. Ve sledovanych ¢innostech
probihala hra vétSinou ve dvojicich a individualni. Pfimou a nenésilnou ucasti ucitelky ve hie
byla vytvofena pifjemna a klidnad atmosféra, rozvijena fantazie a tvofivost déti. Organizace
¢innosti v pribéhu dne umoziiuje détem vybér mezi spontdnnimi a fizenymi c¢innostmi.
Rezimové momenty (odchod do jidelny na svacinu, do Satny) jsou z provoznich divoda
a roz¢lenéni mistnosti v budové provadény spolecné.

Hodnoceni spontannich ¢innosti je vynikajici.

Rizené ¢innosti
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Z ptehledu vychovné prace a dennich ptiprav ucitelky je patrné rovnomeérné prostiidani vSech
vychovnych slozek. Béhem dne jsou uplatihovany dvé az tfi slozky, které spolu motivacné
souvisi. Nékdy se vSak logickd provazanost a posloupnost vytraci zatfazenim odliSného obsahu
fizené Cinnosti (pf. téma ,rodina®“ - fiz. ¢innost ,les a houby) - viz planovani vzdé€lavaci
¢innosti. V priibéhu fizenych cinnosti (pracovni, vytvarnd a hudebni vychova) ucitelka
respektovala tempo déti a jejich individualni potieby. Ukoly byly diferencovany. Z projevii
a ¢innosti déti, z hudebni vychovy a z vysledkli praci z vytvarné a pracovni vychovy byla
patrna dobra troven rozumovych poznatkili, dobré tonalni i rytmické citéni, zvladani pouzitych
technik a zruéné zachazeni s pracovnimi nastroji. Uroveii celkového osobnostniho rozvoje je
zaznamenan zatim u déti, které MS jiz nav§tévovaly (diagnostické listy). Grafomotorické cviky
nejsou v MS provadény.

Celkové hodnoceni Fizenych Cinnosti je velmi dobré.
Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Kvalita vzdélavaci éinnosti v materiské Skole je velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Utitelka povéfena fizenim MS vypracovala ,,Pracovni plan na §kolni rok 1999 - 2000, ktery
byl schvalen na pedagogické porad€ dne 3. zaii 1999. Koncepce vzdélavaci prace je vytyCena
do 6 dlouhodobych cilii, které jsou v souladu s Programem vychovné prace pro jesle a MS
C.J. 33 483/83-201 ze dne 23. prosince 1983. Krealizaci cili jsou konkrétné stanoveny
zakladni prostfedky a metody. Ro¢ni plan obsahuje rovnéZ cil, ktery vyplyva z ¢aste¢ného
hodnoceni vysledkii ¢innosti MS ve vyroéni zpravé za k. r. 1998/1999, tj. zaméfit se na
jazykovou stranku a rozvoj slovni zasoby déti, zapracovany do jedné z oblasti a to ,,styk se
slovesnym uménim®. Potfebna celkova analyza vzd¢lavaci prace nebyla vypracovana, chybi tak
podklady pro zpétnou vazbu. Vyro¢ni zprava je zpracovana piehledné, obsahuje vycet
poradanych aktivit a Cinnosti a vetejnosti tak poskytuje dostatek moznych informaci o zivoté
Skoly.

Hodnoceni planovani v mateiské Skole je velmi dobré.

Organizovani

Vypracovany Vnitini fad Skoly pro rodice obsahuje potfebné informace o provozu Skoly,
pravech a povinnostech rodicti. V pracovnim fadu pro zaméstnance Skoly jsou vymezeny jejich
povinnosti a pozadavky k zajisténi bezpecnosti. Pro pracovnice jsou urceny jejich kompetence
na podminky Skoly a jsou soucasti jejich pracovnich naplni. VSechny pracovnice maji pfistup
k potfebnym informacim, dalezité¢ informace jsou zabezpeceny proti jejich zneuziti. Evidence
déti a persondlni dokumentace je Uplna, fadné vedena. Ostatni dokumentace Skoly je pfehledné
usporddand, roztfidénd. Ve Skole vsak absentuji nékteré dilezité a potiebné pravni predpisy
(napt. vyhlaska €. 35/1992 Sb., o matefskych Skolach, zakon ¢. 564/1990 Sb., o statni spraveé
a samosprave ve skolstvi). V pravidelnych intervalech jsou provadény pedagogické prorady, na
nichz je detailné¢ konzultovdna pedagogickd prace obou ucitelek. Rodi¢im déti jsou
poskytovany informace na spolenych setkanich (besidky, slavnosti ve $kole), formou psanych
vzkazli na nasténce v Satné déti, ale predevSim pii dennim kontaktu s ucitelkou i piimou

Inspekeni zprava - str. 4



navitévou v rodiné (pied zapisem déti do MS). Je zaveden adaptaéni pobyt déti s rodigi pied
jejich nastupem do MS. Skola organizuje pro déti piedplavecky vycvik, nékolik kulturnich,
spole¢enskych akei (i vefejna vystoupent), Gizce spolupracuje se ZS, pracemi déti se prezentuje
ve vyvésni skiifice u mistniho obchodu. To vSe pfispiva k vytvafeni pocitu sounalezitosti
s obci.

Utitelka povéiend Fizenim MS prokdzala dobré organizacni schopnosti, je komunikativni,
vstiicnd, dovede se rychle a pohotové orientovat ve vzniklych situacich. Hodnoceni této
oblasti je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

V mateiské Skole je pouze tficlenny kolektiv. Ucitelka svym jedndnim a vystupovanim vytvaii
klidnou a pfijemnou atmosféru ve Skole. Souc¢ésti ro¢niho planu jsou vpracovana kritéria pro
hodnoceni pracovnikii. Pokud jsou v MS piiznivé podminky, snaZi se uéitelka zicastnit béhem
Skolntho roku nékolika vzdélavacich seminafti. Poznatky znich jsou pfeddvany druhé
pedagogické pracovnici, ale pfedevsim jsou vyuzivany v piimé préci s détmi.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

V MS je provadéna kontrola pracovnic, provozu $koly (pfedevsim na dodrzovani hygienickych
podminek a bezpeCnosti prace) a jejiho hospodateni. Vysledky kontrol jsou na misté
projednavany. Plan hospitaci neni vytvofen. NepostaCuje, Ze jsou poznatky o détech
a vysledcich vzdé€lavaci prace konzultovany na pedagogickych poradach, nebot zde
bezprostitedné¢ nedochazi ke sjednoceni vychovnych postupid, jak je tomu pifi piimém
pozorovani prace pii hospitaci a v nasledném pohovoru.

Kontrolni mechanismy maji dobrou uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Celkova kvalita Fizeni ma velmi dobrou uiroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni podle §13a
odst. 2 a §13b odst. 3 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve skolstvi, ve
znéni pozd¢jsich predpist ze dne 17. zaii 1999

e Dotaznik pro feditele pied inspekci

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly - Skolni rok 1998/1999

e Program vychovné prace pro jesle a MS vydany MS CSR pod ¢&. j. 33 483/83-201
o Casové tematické plany vychovné prace pro jednotiidni MS (MS CSR 1987)

e Pracovni plan na Skolni rok 1999 - 2000

e Denni pfipravy ucitelky

e Piehled vychovné prace

e Evidence déti

e Povéfeni rodi¢u k odvadéni déti z MS
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e Denni rezim

e Persondlni dokumentace

e Zapisy z pedagogickych porad za $k. r. 1998/1999 a 1999/2000
e Kiritéria pro odmény a osobni ohodnoceni

e Vnitini fad pro personal Skoly

e Vnitini fad Skoly pro rodice

o Cerpani finanénich prostiedkii za r. 1999

ZAVER

Uroveti vzdélavaci prace a fizeni v mateiské $kole je vysoka, i kdyz pied tuto &innost byla
postavena mlada ucitelka s minimalni pedagogickou praxi a bez zkuSenosti s vedenim $koly.
Ke svému tkolu a pedagogickému poslani pfistupuje velmi zodpoveédné.

Celkové hodnoceni vzdélavaci ¢innosti Skoly a kvality fizeni je velmi dobré.

Nebylo zjisténo neefektivni vyuzivani financnich prostiedk.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu
Razitko

Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis
Marcela Pechancova Marcela Pechancova v. r.
Ve Svitavach dne 7. fijna 1999
Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 11. fijna 1999

Razitko
Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Bohumila Findejsova Findejsova B. v.r.

Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 1999-10-22 104 380/99

Ztizovatel 1999-10-22 104 381/99

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodany
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