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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim v matetské Skole,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programlim v matetské Skole,

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matefské skole.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Zakladni 8kola Roveéné, okres Zd’ar nad Séazavou je piispévkovou organizaci. Jejim
zfizovatelem je podle rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni Obec Rovecné. Ztizovatel sidli na adrese 592 65 Rovecné 82. Pravni subjekt sdruzuje
zakladni Skolu, $kolni druzinu, skolni jidelnu ZS a od 1. ledna 2003 také jednotiidni matefskou
Skolu s kapacitou 30 déti a jeji Skolni jidelnu pro 67 stravnikd.

Podle vykazu o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2003 ma mateiska Skola zapsano 24 déti
z toho 2 na nepravidelnou dochéazku. Jeji provoz je od 7,00 do 16 hodin. Spadovou oblast
matefské Skoly tvoii Rovecné a okolni obce (Nyklovice, Bolesin, Véstin, Véstinek a Malé
Trestne).

Vzdélavaci program matetské Skoly ,,VSechno kolem nas“ vychazi z ,,Ramcového programu
pro piedskolni vzdélavani‘.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pedagogicky kolektiv matetské Skoly tvofi dvé ucitelky. Obé spliuji podminky odborné
a pedagogické zptisobilosti pro praci v predSkolnich zatizenich. Maji delsi pedagogickou praxi
ziskala absolvovanim kurzu osvédceni logopedické asistentky. Ziskané poznatky vyuziva
jednak k logopedické prevenci pii kazdodenni vychovné-vzdéldvaci praci, ale také pii
individudlni péci o déti snespravnou vyslovnosti v logopedickém krouzku. Odborné
a metodicky ji vede odborny logoped, ktery pravidelné matetskou skolu navstévuje.

Rozvrzeni pracovni doby ucitelek vychéazi z potieb Skoly a nutnosti zajistit bezpec¢nost déti
piipobytu venku. Vyjimkou je nevhodné stanoveni zacatku piimé vychovné prace ucitelky
na dobu pobytu déti venku, které ale bylo v pribéhu inspekce upraveno. Soubézné plisobeni
ucitelek u déti je efektivné a ticeln€ vyuZzito v dob€ pobytu venku a obéda. Provozni pracovnice
zajistuje uklid, stravovani déti a prani pradla. Svaciny a obédy se do matetské Skoly dovazi.
Ptipravuje je Skolni jidelna zékladni Skoly.

Zékladni pravidla organizace provozu matefské Skoly jsou stanovena ve vnitinich
dokumentech. Jsou to zejména ,,Organizace a provoz mateifské Skoly Rovecné®, pracovni
naplné, stanoveni pracovni doby, povinnosti a kompetence vedouci ucitelky a plan prace
na Skolni rok 2003/2004. Zéasady pro realizaci vychovné-vzdélavacich cinnosti, zacatek
a konec provozu stanovuje rezim dne, ktery respektuje pravidla psychohygieny. Skolni ¥ad
vymezuje povinnosti a prava rodi¢i. VSechny tyto matridly zohledniuji podminky pfedSkolniho
zafizeni.



Jasné vymezené povinnosti zaméstnanct a jejich svédomité plnéni zajist'uji bezproblémovy
chod matetské Skoly. Vedouci ucitelka podporuje demokratickym stylem fizeni 1 pozitivnim
pfistupem k potfebam a nazorim jednotlivcd jejich tvofivost a iniciativu. Seznamuje
se snovymi tendencemi a piistupy v oblasti predskolniho vzd€lavani, ale prosazovani
inovacnich prvkii do pedagogické prace se ji nedafi. Odborné a metodické vedeni
je zajistovano predevs§im prostfednictvim neformalnich diskusi, vyménou zkuSenosti
a vzajemnym pozorovanim prace s détmi. V mateiské Skole je vytvotfena klidna pracovni
atmosféra se vstficnym piistupem vSech zaméstnancti k napliovani jejiho hlavniho poslani.

Vnitini informa¢ni systém je zaloZzen na kazdodennim uzkém kontaktu vedouci ucitelky
s dal$imi zamé&stnanci. Pro pfenos informaci jsou také vyuzivany planované porady, realizované
pouze pro zaméstnance mateiské Skoly. Pedagogické rady se zabyvaji prevazné pedagogickymi
otazkami. Jejich frekvence je vzhledem k velikosti zafizeni dostacujici. Ze stru¢nych zapisi
je patrny obsah jejich jednani, ale konkrétni zavéry neobsahuji. Provozni porady se zabyvaji
organizaci provozu Skoly, ptfipravou akci apod. Pfenos informaci mezi feditelstvim Skoly
a matei'skou Skolou je zajistovan ucasti feditele na nékterych poradach a pfti jeho navstévach
v predskolnim zafizeni, pfi kterych také provadi kontrolu plnéni povinnosti vedouci ucitelky.
Pracovnice maji piistup ke vSem potfebnym informacim, ochrana diveérnych informaci a dat
Jje zajisténa.

Dalsi vzdélavani zahrnuje studium metodické literatury, odbornych Casopisii a navstévy
vzdélavacich akci. Obé pedagogické pracovnice se zucastiuji vzdélavacich akei zaméfenych na
zajmovée oblasti, ale také na seznamovani s Rdmcovym programem pro piedskolni vzdélavani
a ziskané poznatky si vzajemné piedavaji. Vyuzily je pfi zpracovavani Skolniho vzdélavaciho
programu a k obohaceni vychovné vzdélavaci prace v oblasti vytvarné a hudebni. K celkovému
zkvalitnéni pedagogické prace jim vSak chybi systematické vzdeélavani zameétené na pochopeni
soucasného pojeti predskolniho vzdélavani.

Vedouci ulitelka ma vytvofeny kontrolni systém. Plan hospitaci je soucésti planu prace
matefské Skoly na Skolni rok 2003/2004. Postihuje pouze kontrolu vychovné-vzdélavaci
¢innosti. Pedagogickou praci ucitelky sleduje jednak pribézné, ale také formou plénovanych
hospitaci (1x mési¢n¢), ze kterych potfizuje zdznamy. Planované cile hospitaci jsou orientovany
pfevazné na vysledky déti. V minimalni mife jsou zaméfeny na hodnoceni prace ucitelky,
vhodnosti uzivanych forem a metod a celkové organizace vychovné-vzdélavacich cinnosti.
Vysledky a zavéry hospitaci tak nejsou zdkladem pro efektivni metodické vedeni sméfujici
ke zkvalithovani vychovné-vzd€lavaci prace. Uplatiiovany systém kontroly vychovné-
vzdélavaci prace neni dostate¢né Gcinny.

Kontrola zaméfend na plnéni pracovnich povinnosti je provadéna pribézné, zdznamy nejsou
pofizovany. Pfipadné nedostatky jsou odstranovany operativné.

Hodnoceni pracovnic provadi feditel skoly ve spolupraci s vedouci ucitelkou. Uplatiuji spise
moralni stimulaci, protoZze pro pfiznadni nenarokovych slozek platu jsou v soufasné dobé
zakladnim kritériem finanéni moZnosti $koly ne kvalita prace zaméstnanct.

Persondlni podminky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

IMATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Patrova, ucelova budova plivodné dvojtiidni matetské skoly je v blizkosti zakladni Skoly. Jeji
prostory zabezpecuji vzhledem k soucasnému poctu zapsanych déti (jednotifidni matetska
Skola) velmi dobré podminky pro realizaci zvoleného vzdélavaciho programu. Ttida v poschodi
je zafizena a vyuzivana jako télocvi¢na a ve druhé v pfizemi probihaji kazdodenni vychovné-



vzdélavaci €innosti veetné stravovani. Mimo tiid jsou v budove Satna pro déti, socialni zafizeni,
piipravna jidla, zdzemi pro zaméstnance, kancelaf pro vedouci ucitelku, skladové prostory pro
uloZeni pomucek a stala loZnice.

Prosttedi a vybaveni prostorné Skolni zahrady poskytuji dobré podminky pro hry, pohybové
a rekreacni ¢innosti déti.

Prostorna ttida v pfizemi je rozdélena na pracovnu a hernu, na kterou navazuje stala loZnice.
Je vybavena vétSinou starSim nabytkem. Diky tvofivosti u€itelek pisobi pfijemnym a utulnym
dojmem, ale podminky ke spontdnnim ¢innostem déti nejsou optimdalni. Protoze neni ve tfidé
dostatek prostor k ukladani hracek a pomiticek, je jejich pfevazna ¢ast umisténa v ptilehlém
skladu. D¢ti sem maji sice volny piistup, ale protoze nékteré hracky nejsou uloZeny v jejich
dosahu, musi o né Zzadat ucitelku. K dispozici maji velmi omezené mnozstvi hernich
a pracovnich koutkt pfesto, Ze prostorové podminky tiidy by jejich zfizeni umoziiovaly. Stolky
a zidlicky jsou funkéni, ale jednotnou velikosti nezohlediiuji rozdilnou télesnou vysku déti.
Z hlediska psychohygieny jsou veskeré prostory matetské Skoly funkéni, vSude je vzorna
Cistota a poradek. Bezpecnostni podminky jsou dodrzovany.

Literatura (détska i odborna), pomiicky i hracky jsou pofizovany uceln€ a jejich fond je (po
dohodé¢ s feditelem zakladni Skoly) pribézné aktualizovan. Pro vzdé€lavaci Cinnost ucitelky
Casto vyuzivaji vlastni napadité pomucky, vyrobky déti a didaktickou techniku.

Vybaveni hrackami a pomtlickami je z hlediska napliiovani hlavnich zdmér velmi dobré. Pro
détské aktivity méa Skola dostate¢né mnoZstvi odpovidajicich tradi¢nich i modernich hracek,
stavebnic, doplitkového a pracovniho materidlu. Je velmi dobfe vybavena sportovnim natadim,
audiovizualni technikou a pracovnim materidlem. Pro hudebni c¢innosti jsou vyuZivany
minivarhany a détské hudebni nastroje. Matetské Skola nema k dispozici vypocetni techniku ani
kopirovaci stroj. Vyuzivani materidlnich zdroji pti vychovné-vzdélavacim procesu vedouci
ucitelka nezahrnula do planu hospitaci, ale pfi jejich realizaci je sleduje a vyhodnocuje.
Materidlné-technické zazemi a Skolni prostory slouzi pro potfeby pfedSkolniho zatizeni.

Materidalné-technické podminky vychovné-vidélavaci prace jsou hodnoceny jako velmi
dobreé.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdelavaci ¢innost matei'ské Skoly vychazi z cili stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem, na jehoz zpracovani se podilely obé pedagogické pracovnice. Obsahuje obecné
cile vychéazejici z Ramcového programu pro predskolni vzdélavani a stanovuje zakladni
orientaci, kterd navazuje na dlouhodobé zameéfeni Cinnosti mateiské Skoly- ekologickou
vychovu. Zakladnim cilem je plnit hlavni poslani ptfedskolniho zafizeni, zajistit vSestranny
rozvoj deti, prohlubovat jejich poznatky o okolni pfirod€, jeji ochrané a o zdsadach zdravého
zpiisobu zivota. Je €lenén do mésicnich tematickych blokli na cely rok. U jednotlivych témat
jsou vymezeny zékladni cile, dil¢i tikoly a prostfedky pro jejich plnéni ve vSech péti oblastech
rozvoje détské osobnosti v souladu s ,,Rdmcovym programem pro predskolni vzdélavani®.
Z nich vychazi planovani konkrétnich vychovné-vzdélavacich ¢innosti.

Vzdélavaci program je dopliiovan navstévami divadelnich predstaveni a rlznymi akcemi
souvisejicimi s Zivotem Skoly - rozlouceni s predskoléky, karneval, oslavy svatku, besidky,
vylety a ucast déti ve vytvarnych soutéZich apod.



Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace je vedena bez zavad. Evidenc¢ni listy a piehled dochézky poskytuji
potiebné udaje o pribé¢hu dochézky déti do mateiské skoly. Vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou
pravidelné zaznamenavany v prehledu vychovné prace.

Vedenda dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy.

Skola zatim neméa vytvofen u&inny evaluatni systém pro sledovani plnéni stanovenych
vychovné-vzdélavacich cilli. Vyrocni zprava o ¢innosti matefské Skoly je jen popisem a vyctem
uskutecnovanych akei a aktivit, bez hodnoceni, hledani pfic¢in a souvislosti ve vzdélavaci praci
s détmi. Také hospitacni ¢innost vedouci ucitelky sleduje napliiovani vytvofeného Skolniho
vzdélavacitho programu jen okrajov€, protoZze cile jsou zaméfeny spiSe na sledovéani
a hodnoceni vysledkli déti. Proto pro planovani dals$i Cinnosti Skoly v této oblasti slouzi
minimalné.

Systém kontroly neni dostatecné funkcéni a ucinny.

Z hlediska psychohygieny déti pracovaly v klidném prostiedi. Stanoveny denni rezim vymezuje
jednotlivé organizaéni celky. Pfesto, Ze je deklarovan jako variabilni, v prib¢hu inspekce
ucitelky této moznosti vyuZivaly minimalné. Pevné je v ném stanovena doba podavani jidla
s respektovanim tfihodinového intervalu mezi dopoledni svacinou a obédem. Pobyt venku
je dodrZzovan v pottebném rozsahu. Pitny rezim je zaveden a détmi vyuZivan. Napoj je détem
k dispozici tak, aby se mohly kdykoli samy mnapit. Délka odpoledniho odpocinku
je prizptisobovana vékovym i individudlnim potfebam déti. Esteticka urovei stolovani je velmi
dobré a jeho organizace vede k samostatnosti déti v sebeobsluze.

Matetska Skola informuje rodice individudlné nebo na nasténce pro rodice. Schlizky nejsou
vzhledem k velmi nizké ucasti potfddany. Aktualni informace jsou jim poskytovany pii
predavani déti nebo pisemné u rodict déti dojizdejicich. Na nésténkéach jsou vystavovany
détské prace, zvefejiovany vnitini dokumenty matefské Skoly, informace o stravovani
a poradanych akcich.

O logopedické péci ziskavaji rodice informace pfimo od odborného logopeda nebo v deniccich.
Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Plnéni Skolnitho vzdé€lavaciho programu je sice zajiSténo kvalifikovanymi ucitelkami,
ale do celkové kvality pedagogického procesu se negativné promitaji zazity rutinni pfistup
ucitelek vyplyvajici z dlouhodobé pedagogické praxe a velmi pozvolné zavadéni progresivnich
metod a forem prace s détmi.

Spontanni a Fizené ¢innosti



Planovani vzdélavacich c¢innosti vychdzi ze Skolnitho vzdé€lavacitho programu a z ného
vychézejiciho tfidniho vzdélavaciho programu, ktery je tvofen plany na obdobi Ctrnacti dni.
Pedagogické pracovnice hledaji optimalni zptsob planovani a ptipravy vychovné-vzdélavaci
prace. Vymeénuji si zkuSenosti a hledaji informace v oblasti projektovani. V soucasné dobé
preferuji oddélovani jednotlivych vychovnych slozek na ukor integrovanych tematicky
provazanych celki. Tato skute¢nost se negativné promitd do celkové organizace pedagogické
prace. Prostfedky k plnéni jednotné planovanych cilli Cerpaji ucitelky z vlastni praxe,
ale i z moderni metodické literatury. Pfi sledovanych vychovné-vzdélavacich ¢innostech byly
vsak vyuzity spiSe rutinni a osvédcené postupy.

Organizace vzdélavacich Cinnosti byla tradicni, vychazela ze stanoveného denniho rezimu.
Spontanni a fizené ¢innosti byly realizovany jako odd¢lené celky. Déti tak nedostavaly moznost
volby mezi fizenou a spontanni aktivitou.

Motivace fizenych a spontannich Cinnosti vychézela z planovanych cinnosti. Aktivitu déti
podnécovalo také vyuziti vhodnych a netradi¢nich pomicek, manaska, hudebniho nastroje,
détskych knih a momentu ptekvapeni. Ucitelkdm se dafilo ziskat déti k aktivni spolupraci.
Sebevédomi a sebedlivéra déti byly posilovany pozitivnim hodnocenim, ocenénim konkrétnich
vykonil a pokroku.

Pro spontanni ¢innosti byl vymezen prostor v dobé rannich her. Déti si s pomoci ucitelek volily
hracky, misto i kamarady pro hru. PfevaZovaly skupinové nebo individuélni hry, pfi nichz mely
déti moznost rozvijet vlastni fantazii a tvofivost. Dokazaly vyuzit celého prostoru tfidy.
Do spontannich aktivit nebyla zaclenéna nabidka ¢innosti fizenych. Ucitelky hry sledovaly,
nenasilné do nich vstupovaly. SnaZily se je svymi podnéty rozvijet a obohacovat nebo v ptipadé
potieby také usmérnovat. Vhodné vyuzivaly pfilezitosti ke komunikaci s jednotlivymi détmi.
Hry byly ukonfovany hromadné, pfechod ke svaciné a potom k fizenym cinnostem byl
organizovany. Pozdéji ptichazejici déti tak mély pro hru mensi prostor.

Sledované fizené cCinnosti byly organizovany frontdln€. Tento zplsob jejich vedeni omezil
moznost zohlediovat individuélni a vékové zvlastnosti déti. Diferenciace na zakladé zvlastnosti
vékovych nikoli individudlnich se projevila pouze v rizné¢ narocnosti ukolli pfi samostatné
praci na konci zaméstnani. Byly vyuzity spiSe klasické metody prace s dominantni roli
a komunikaci ucitelky. Pracovala vétSinou celd skupina déti najednou ve stejném case. Tato
organizace zohlediiovala zapojovani aktivnéjSich a pribojnéjSich déti, ostatni spiSe pasivné
ptihlizely. Chybéla rozmanit&si nabidka orientovand na rozvoj individudlnich schopnosti
a z4mu.

I kdyz prevazovaly tradicni metody prace s orientaci na co nejlepsi vysledek, mohly déti
pfi plnéni tikolti uplatiiovat své dosavadni poznatky a dovednosti. Cinnosti byly pro déti
zajimavé, navazovaly na jejich prozitky, stfidaly se rtzné aktivity a dochéazelo k integraci
raznych vychovnych slozek. Déti byly pfirozenym zplsobem vedeny k samostatnosti
v sebeobsluze a dodrzovani zakladnich hygienickych a spolecenskych navyki.

Pfi spontdnnich ¢innostech byly vytvoieny velmi dobré podminky pro rozvoj komunikativnich
dovednosti. Dé&ti mély dostate€ny prostor pro sdéleni svych poznatkli, pociti a pfani.
Pedagogické pracovnice jim soustavné poskytovaly pfilezitosti pro volné vyjadfovani
a rozvijeni slovni zasoby. UCitelky piedavaly détem stru¢né a srozumitelné pokyny, na které
vétSina déti operativné reagovala. Oddélovani organizacnich celkli (hry, pohybové aktivity,
svacina a fizené Cinnosti) se negativné promitalo do plynulosti pfechodl mezi ¢innostmi
a zpusobovalo ¢ekani déti na dalsi praci, presto se v jejich chovani neobjevovaly vyraznéjsi
negativni projevy a agresivita. D&ti byly schopné spolupracovat, pomahat si a star$i dodrzovaly
dohodnutd pravidla. Vzdjemna komunikace dospé€lych a déti byla vstiicna a pfirozend. Ve tfidé
prevladala klidna a pratelska atmosféra.



Pribéh spontinni vychovné-vzdélavacich cinnosti je hodnocen jako velmi dobry.
Rizené vychovné vzdélavaci ¢innosti maji dobrou uroveri.

Prubéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové schopnosti déti, hruba a jemna motorika jsou na odpovidajici Grovni. Déti mely
zvladnuté zakladni dovednosti v oblasti sebeobsluhy, kulturné spole¢enskych 1 zdvoftilostnich
navykl. DokaZzi respektovat dohodnutd pravidla a komunikovat s dospélymi 1 mezi sebou.
Verbalni projev déti je spontanni a pfirozeny. Urovei jazykovych a fedovych dovednosti
je ovlivnéna jejich vékem a délkou dochazky do matetské Skoly, proto je rozdilnd. Détem
s nespravnou vyslovnosti je vénovana individualni péce.

Nabizenych ¢innosti se vétSina déti ucastnila spontanné a s pfirozenym zajmem. V socidlnich
vztazich prevladala ohleduplnost, vzijemnd pomoc a spoluprace. Uroveii poznatkd
a mySlenkovych operaci je pfiméfend véku a individualnim zvlastnostem déti. Velmi dobra
je zejména u starSich déti predstavivost a fantazie v konstruktivnich, tvofivych a vytvarnych
¢innostech.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni
jsou v souladu s daji ve zfizovaci listing.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Zfizovaci listina Zakladni §koly Rove&né, okres Zd’ar nad Sazavou vydand Obci Roveéné
s u¢innosti od 1. ledna 2001,

2. dodatek &. 1 ziizovaci listiny Zékladni §koly Rove¢né, okres Zd'ar nad Sazavou vydany
Obci Rovecné dne 10. prosince 2002 na zakladé usneseni zastupitelstva obce ze dne
4. prosince 2002 s uc¢innosti od 1. ledna 2003,

3. rozhodnuti MSMT o zafazeni $koly do sit& $kol, pfedskolnich zafizeni a §kolskych zafizeni
¢j. 13 780/03/21 ze dne 25. tinora 2003,

vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. zati 2003 ze dne 30. zati 2003,
vyjimka z maximalniho poctu déti ve tiid€ ze dne 15. ervence 2003,
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6. dohoda o organizace a provozu mateiské skoly ze dne 25. cervna2003,
7. povinnd dokumentace piedSkolniho zafizeni,

8. pracovni napln€ zameéstnancl, kompetence vedouci ucitelky a jeji povétent,

9. skolni vzdé€lavaci program ,,VSechno kolem nés®,

10. plany vychovné-vzdélavaci prace,

11. plan prace na rok 2003/2004,

12. piehled vychovné prace,

13. ptehled dochazky déti,

14. dokument ,,Organizace a provoz Mateiské Skoly Rovecné®, Skolni fad, rezim dne,

15. zaznamy z hospitaéni ¢innosti, zapisy z pedagogickych porad,



16. vyrocni zprava o ¢innosti Skoly v roce 2002/2003,
17. ptihlaSky déti, rozhodnuti o pfijeti ditéte do mateiské Skoly, zmocnéni k odvadeéni déti
jinou osobou.

ZAVER

¢ Hodnoceni personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v materské Skole
Vychovné-vzdélavaci innosti zajist’uje dlouhodobé stabilizovany pedagogicky kolektiv. Obé
pedagogické pracovnice spliiuji podminky odborné a pedagogické zpuisobilost. Projevuji
zdjem o ziskdvani novych poznatki z oblasti piedSkolniho vzdélavani. K celkovému
zkvalitnéni pedagogické prdace jim vSak chybi systematické vidélavani zaméiené na zmény
v piedSkolnim vzdélavani, ucinnd kontrola uirovné pedagogické prdce a diisledna analyza
vysledkii. Organizace a informacni systém jsou funkcni a vychdzeji z podminek, ve kterych
piedSkolni zaiizeni pracuje.

e Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v materské
Skole

Ucelovd budova svelmi dobrymi prostorovymi podminkami, jeji estetické, podnétné

a bezpecné prostiedi i materidalni vybaveni umoZiiuji realizaci vychovné-vidélavaci prdace

s predSkolnimi détmi. K dispozici je dostatek hracek a pomiicek, didaktického materidlu

a télovychovného naradi, ale herni a pracovni koutky jsou zastoupeny ve velmi omezeném

mnoZstvi. Materidlni zdroje jsou ucitelkami p¥i praci s détmi efektivné a ucelné vyuZivdny.

e Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prace v materské Skole

Mateiska Skola poskytuje détem priijemné, estetické prostiedi a soustavnou vychovné-
vzdélavaci péci. Ucitelky svym vstiicnym a vlidnym pristupem vytvdieji pro déti priznivé
socidlni klima, ve kterém se citi klidné a bezpecné. Na pedagogickou prdci se zodpovédné
pripravuji. Planuji Cinnosti pro déti zajimavé, ale pii jejich organizaci uplatituji spise
osvédcené rutinni postupy vychazejici z jejich dlouholeté pedagogické praxe. Oddéluji
jednotlivé organizacni celky, Fizené Cinnosti organizuji frontdlné a jednotné cile plni
s celou skupinou déti.

¢ Vyvoj materské Skoly od posledni inspekce

Od posledni inspekce, ktera byla v mateiské Skole uskutecnéna v roce 1998, nedoslo
k vyraznym zménam v oblasti pedagogické prace, persondlnich ani materidlné-technickych
podminek.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jitina Spickovda e

Ve Zd’4ru nad Sazavou dne 19. biezna 2004



Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 25. biezen 2004

Razitko

Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Josef Dvotrdak e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Dolni 3, 591 01 Zd’dr nad Sdzavou. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky tirad — odbor skolstvi mladeze 2004-04-09 1069/04

a sportu, Zizkova 57,

687 33 Jihlava

Obecni urad Rovecéné, Rovecné 82, 2004-04-09 1068/04

592 65

Rada Skoly — Marcela Petrova, 2004-04-09 1070/04

592 65 Rovecné
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.

10






