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CHARAKTERISTIKA DDM

Dim déti a mladeze Cesky Krumlov je samostatnou ptispévkovou organizaci. Patii k nému
odloucend pracovisté, a to 3 tdborové zdklady (Nové Spoli, Slavkov, Zatoni) a Stanice
vzdélavani probihd pfimo ve mésté, ale Cinnost je rozSifena o z4jmové Utvary a piileZitostné
akce také v dalSich obcich (Holubov, Chval$iny, Kiemze, Vétini).

Ztizovatelem je od roku 2001 JihoCesky kraj (s adresou Krajsky urad Jihoceského kraje,
U Zimniho stadionu 1/II, 370 21 Ceské Bud¢jovice).

PREDMET INSPEKCE

- personalni podminky zdjmového vzdélavani v pravidelné zajmové Cinnosti
- materidlné-technické podminky zdjmového vzdélavani v pravidelné zajmové ¢innosti
- prubéh a vysledky zajmového vzdélavani v pravidelné zajmové ¢innosti

PERSONALNI PODMINKY ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Reditelka DDM ma vysokoskolské vzdélani s odbornou kvalifikaci pro tento typ $kolského
zatizeni, dlouholeté praktické zkuSenosti a celkovy piehled o sou¢asném vyvoji problematiky
zajmového vzdélavani. Pedagogicky sbor tvoii dale 5 internich pracovnic s pedagogickym
vzdélanim, vétSinou stfedoskolskym a staly okruh 50 externich spolupracovnikili. Pti vybéru
externich a dobrovolnych pracovnikli jsou preferovany predevS§im zajem o praci s détmi
a odbornost. Mnozi maji pedagogické vzdélani. Odborna kvalifikace internich pedagogickych
pracovnic a jejich dalsi schopnosti a dovednosti jsou zohlednény pfi stanoveni odpovédnosti
za usek ¢innosti.

Cinnost DDM je podlozena schvalenymi vnitinimi normami a efektivnim systémem
pfenesenych kompetenci. Zafizeni ma celkem 5 oddéleni, kterda vedou pedagogické
pracovnice. Zodpovidaji za praci jednotlivych utvari, fidi a kontroluji externisty. Pfenos
informaci uvniti zafizeni je funkéni a efektivni. Pisemné materidly jsou vSem dostupné.
Kazdy tyden se konaji pracovni porady, aktudlni informace jsou pfedavany bezprostiedné.

Pracovni doba odpovida potfebam zafizeni, je vhodné rozlozena do odpolednich hodin.
Pedagogické pracovnice maji stanovenu piimou vychovnou praci v souladu s pravnim
pfedpisem. Piehledny systém vnitini dokumentace doklada ¢innost DDM 1 pracovni vytiZeni
a kontrolu jednotlivych pracovniki. Kontrolni ¢innost provadi teditelka i vSechny vedouci
oddéleni. Zamétuji se zejména na vykazovani ¢innosti, hospitace u externich spolupracovnika
jsou spise neformalni.

Soustavna pozornost je vénovana vhodnému dal§imu vzdélavani. Reditelka je frekventantkou
téfletého vzdélavaciho cyklu ,,Dokazu to“, zaméfeného na vedouci pracovniky SVC. Viechny
pedagogické pracovnice se uCastni vzdélavacich akci podle svého zdjmu a zaméieni.
V minulém roce vyuzivaly zejména nabidky pedagogickych center a akreditovanych stiedisek
pro volny cas.

Vnitini hodnoceni ¢innosti je pribézné, pravidelné porady jsou vyuzivany i k odborné
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Celkové hodnoceni ¢innosti DDM za skolni rok je vychodiskem pro piipravu nového ro¢niho
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planu. Reditelka ma staly prehled o praci viech oddéleni a pravidelné je hodnoti. Kvalita
prace je hlavnim hlediskem pro pfidélovani nenarokovych slozek platu.

Cela oblast persondlnich podminek je hodnocena jako velmi dobra.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Dim déti a mladeze sidli ve vlastni budové v centru mésta, je dobfe dostupny pro Zaky
a studenty vétSiny mistnich Skol. V bezprostiednim sousedstvi je ndbtezi, park a dopravni
hiisté, které je zazemim pro riizné piileZitostné akce. Pro ¢innost vétSiny télovychovnych
utvart ma DDM pronajaty té€locvi¢ny krumlovskych skol.

V budové DDM probéhla od minulé inspekce fada Uprav, které vytvareji kvalitné€j$i zdzemi
pro Cinnost zafizeni. Prostory v suterénu, které byly nejvice zasazeny povodnémi, byly
kompletné zrenovovany. Zcela nové je vybavena keramicka dilna, mistnosti pro modelaiské
krouzky i technické zazemi. V pfizemi byly upraveny vstupni prostory, zatim se nedaii vytesit
zazemi pro rodice a doprovod déti.

VétsSina mistnosti je vyuzivana denné 2 - 6 hodin, nekteré (zejména velky sal) i o vikendech.
Vybaveni mistnosti je pfevazné starsi, ale ucelné, podle finan¢nich moZnosti zafizeni je
postupné¢ obmeénovano a dopliovdno. Vzhledem ktomu, Ze jednotlivé mistnosti jsou
vyuzivany pro fadu rozdilnych aktivit riznych v€kovych skupin, neni vySka ndbytku vzdy
pfimétend vzristu déti.

Vybaveni pomtickami pro zdjmové aktivity je na dobré urovni, postupné je dopliiovano podle
aktualnich potieb (hillky pro mazoretky, pocitacové vyukové programy).

Velké usili je vénovéano ziskavéani dalSich finan¢nich prostfedki na ¢innost i na provoz
a opravy. Pracovnici DDM tspé$né podavaji fadu projektl na konkrétni akce (Krumlovska
prima sezona, pohadkovy park, atd.), dafi se jim ziskavat sponzory zejména na zavedené
aktivity. Dalsi prosttedky DDM ziskéva z pronajmu zakladen a provozu malého obcerstveni
v hlavni budové.

Materidlné-technické podminky pro pravidelnou cinnost jsou velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Vzdélavaci program je zahrnut v pracovnim planu pro tento Skolni rok, ktery byl projednan
a schvéalen zfizovatelem. Materidl obsahuje zékladni informace o Skolském zafizeni,
organizaci ¢innosti, hlavni cile a zdméry, rovnéz dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli
s vazbou na potieby zafizeni. Vychdzi z hodnoceni uplynulého roku a ovéfeni uspésnosti
probihajicich akci. V soucasnosti vznika Skolni vzdélavaci program a navazujici podplrna
dokumentace. Vzhledem ke zkuSenostem feditelky a jejimu piehledu v odborné problematice
jde o plynuly ptechod podle pozadavkli nového legislativniho prostfedi. Mezi priority jsou
zafazeny Cinnosti ptilezitostné a osvétové, véetné dalsiho vyuziti zakladen.

Nabidka pravidelnych ¢innosti je zvefejnéna obvyklymi zplisoby v DDM, ve vSech mistnich
Skolach, aktudlni informace a akce jsou zahrnuty v kalendafi kulturnich akci mésta kazdy
mésic. Dim deéti méd vytvoreny vlastni webové strdnky a umoznén dalkovy pfistup
k informacim. V této oblasti je systém zatim malo vstticny pro uzivatele, neni vzdy aktudlni.
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Vnitini kontrolni a evaluaéni proces zahrnuje pribézné hodnoceni tydenni a mésicni,
vyhodnoceni projektl, soutézi, tdborti a zpracovani celoro¢niho hodnoceni ¢innosti DDM.
Dokumentace DDM (piihlasky, deniky zdjmovych tutvaril) je fddné¢ vedena a kontrolovéna
vedoucimi jednotlivych oddéleni.

V nabidce pfevazuje pravidelnd zajmova <cinnost, DDM potfada i velké mnozstvi
ptileZitostnych akci, podili se na pofadani okresnich kol postupovych soutézi. Kazdoro¢né
jsou poradany letni tabory pro déti ze zajmovych krouzka i dal§i zdjemce. Nadani a talent
déti, zakti a studentll jsou rozvijeny zejména ve vybranych zdjmovych utvarech, které
reprezentuji DDM 1 v zahrani¢i. Zatim nejsou vytvofeny vhodné podminky pro vétsi rozvoj
spontannich aktivit.

V pldnovéani nabidky c¢innosti DDM reaguje na pozadavky vefejnosti (otvirdnim novych
zajmovych utvarli, napt. mazoretky, psani na pocitaci) i na aktudlni situaci na trhu volného
Casu ve mesté (pribyvani zdjmovych utvarii na Skolach v rdmci Skolnich klubll) zafazovanim
Sir§i nabidky pfileZitostnych aktivit.

Pravidelna ¢innost

Zajmova ¢innost pravidelna umozinuje pfedev§im rozvoj pracovnich a socialnich kompetenci.
Dtiraz na odbornost a kvalitu je pak kladen hlavné v téch zajmovych ttvarech, které dosahuji
jiz dlouhodobé vynikajicich vysledkii a reprezentuji DDM. Ugastnici maji moznost vybrat si
v nékolika zajmovych oblastech aktivitu podle svého zdjmu, zafizeni je oteviené vSem
zdjemcum s rozdilnou mirou talentu. Vedouci znaji a respektuji individudlni potieby déti,
dokdzi je U¢inn€ motivovat. Atmosféra v DDM se vyznaCovala piirozenymi piatelskymi
vztahy mezi détmi navzajem i mezi détmi a pedagogy uvniti zajmovych Utvari i mimo né.
Z denikli z4jmovych utvart bylo zfejmé, ze primérna dochdzka do krouzku je vysoka.

Rada aktivit se §ir§im zaméfenim je orientovéna na déti mladsiho $kolniho véku, které maji
moznost vyzkouSet tak ¢innosti umélecké, sportovni 1 hudebni. Star$i vékova skupina pak
voli zpravidla aktivity vice odborné zamétrené. Nabidka Cinnosti vychazi z ro¢niho planu,
v prub¢hu roku byla jesté rozsifena o dal§i zajmovy utvar. VySe thrady je stanovena podle
finan¢ni naro¢nosti ¢innosti, vetejnosti je akceptovana.

Vysledky zajmového vzdélavani

Ucastnici bez zabran komunikuji mezi sebou i s dospélymi osobami a spoluvytvateji celkove
pfijemnou socialni atmosféru. Samoziejmé¢ dodrzuji zazitd vnitini pravidla organizace.
V nékterych zajmovych utvarech maji déti moznost ovlivnit napli ¢innosti ¢i samostatné si
zvolit ndro¢nost ukolu. Rada zajmovych utvarli prezentuje vysledky své prace vefejné na

vystoupenich nebo soutézich, v pfipadé¢ Krumlovskych pistcti a folklorniho souboru Jitfenka
1 v zahrani¢i.

Celkové hodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky zdajmového vzdélavani jsou velmi dobré
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina véetné dodatkii vydana Jihodeskym krajem se sidlem v Ceskych
Budé¢jovicich ze dne 11. 9. 2001

2. Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni ze dne 2. 10. 2001
s u¢innosti od 11. 9. 2001 pod ¢j. 26 208/01-21

,,Hodnoceni ¢innosti DDM Cesky Krumlov 2003/2004

,,Organizace a plan prace DDM Cesky Krumlov ve $kolnim roce 2004/2005
Evidence Ucastnikil z4jmové ¢innosti pravidelné

Ptihlasky do z&4jmovych ttvarii ve Skolnim roce 2004/2005

Dokumentace piilezitostnych akci ve Skolnim roce 2004/2005

Deniky z4jmovych utvart ve Skolnim roce 2004/2005

0 XN wn kW

Mgésicni vykazy prace a akci za mésice zafi — duben ve Skolnim roce 2004/2005

ZAVER

Dum déti a mladeZe poskytuje Siroké verejnosti viestranné zdjmové vidélavani a vytvaii
PFiznivé podminky k osvojovdni diileZitych obcanskych kompetenci.

vvvvvv

Organizace vychovné vidélavaci prdace odpovida specifickym ciliim zdjmového vzdélavani.
Promysleny zpitsob Fizeni v oblasti organizacni a ekonomické vytvdri zdaklad dobrého
Sfungovani zaiizeni.

Vybaveni pro cCinnost je podle finanénich moZnosti obnovovdano a dopliiovano. Materidalni
podminky se od minulé inspekce celkové zlepSily, nové rekonstruovany byly suterénni
prostory. DDM se uspé§né ucastni grantovych Fizeni a spolupracuje s dalSimi
organizacemi.

Nabidka Cinnosti se prubéiné prizpusobuje aktudlnimu zdajmu ucastniki. Je uréena viem
vékovym kategoriim. Svym zaméienim se ucinné podili na primdarni prevenci socidlné
patologickych jevii ve mésté.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Alena Stachovd L,

Clenka tymu Mgr. Daniela Petrovd

V Ceskych Budgjovicich dne 15. &ervna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miiZe Feditel zaiizeni podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Dukelskd 23, P. O. Box
36, 370 21 Ceské Budéjovice. Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem CST
k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli, inspekéni zprdva véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky DDM stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum: 22.6.2005

Razitko

Reditelka DDM nebo jina osoba opravnéna jednat za zafizeni

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jaroslava Loblova
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: Krajsky urad Jihoc¢eského 2005-07-08 07-1294/05-4030

kraje, U Zimniho stadionu 1/11, 370
21 Ceské Budégjovice

Pfipominky Feditelky DDM

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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