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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska $kola (dale jen MS) je jednotiidni s kapacitou 25 déti. Z¥idila ji Obec Kejzlice,
okres Pelhfimov. Budova byla postavena pro potfeby zakladni Skoly. V uzivani matefskou
Skolou je od 9. fijna 1978. K 1. lednu 2003 matefska Skola pfesla na pravni formu
prispévkové organizace. Jeji soudasti je $kolni jidelna — vydejna. Reditelka byla jmenovana
do funkce vroce 1990 a vni byla potvrzena i v dalSich letech. Pro Skolni rok 2004/2005
zapsala celkem 20 déti ve véku mladsi t¥i let az do sedmi let. Provoz MS je 7:15 az 14:30.
Stravovani (dopoledni svacinku) véetné pitného rezimu zajiStuje matetskd Skola KejZlice,
obéd je dovazen z Matei'ské Skoly Na Rybnicku Humpolec. Vychovné-vzdélavaci ¢innost je
planovana podle vlastniho §kolniho programu ,, Nase MS ve svété prirody a lidi “.

PREDMET INSPEKCE

% personalni podminky vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu v matetské skole

% materialné technické podminky vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v matefské Skole

% prubeh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Pracovni kolektiv mateiské §koly tvoii dvé pracovnice. Reditelka, ktera zajistuje prevaznou
cast vychovné-vzdélavaci cinnosti, ma pozadovanou kvalifikaci a dlouholetou praxi.
Zbyvajici vychovné-vzdelavaci préci, ktera zahrnuje odpoledni odpocinek a dobu rozchazeni
déti, zabezpecuje ve Skolnim roce 2004/2005 zaméstnankyné pobirajici starobni diichod
s pozadovanou kvalifikaci, kterd zastdva v predSkolnim zafizeni soucasné i funkci Skolnice
a kucharky.

Reditelka pii fizeni matei'ské $koly vychéazi ze stanovenych pravidel, respektuje pozadavky
rodicl a vyZaduje zodpovédny piistup zaméstnancli k plnéni povinnosti. Vnitini informacni
systém je funkéni. Velikost pfedSkolniho zafizeni umoZiiuje rychly a operativni pienos
informaci na zaklad€ kazdodenniho kontaktu mezi zaméstnanci.

Pro zajisténi plynulého chodu pfedSkolniho zafizeni jsou stanovena zdvazna pravidla. Jsou
obsazena ve vnitinim, provoznim a organizacnim fadu Skoly. Pracovni naplné¢ vymezuji
pozadavky na vykon jednotlivych pracovnic tak, aby vyhovovaly provozu Skoly. ReZim dne
respektuje pravidla psychohygieny, poZadované intervaly ve stravovani, délku pobytu venku
a individudlni odpocinek déti. Poradnim orgdnem fteditelky jsou pravidelné konané porady,
pii kterych jsou feSeny provozni a pedagogické zdleZitosti a podavany aktudlni informace.
Vedeni druhé ucitelky spoc¢iva v pomoci ptfi planovani vychovné-vzdélavacich cinnosti,
ptipravé pomicek a ve spole¢ném feseni vzniklych problémi.

Nestandardni podminky mateiské Skoly se promitaji také do systému kontrolni €innosti.
V malém kolektivu ma feditelka dobry piehled o kvalité¢ prace druhé pracovnice. Kontrolni
¢innost zamétuje na sledovani plnéni pracovnich povinnosti a dodrZzovani bezpecnosti prace.
O kontrolach vede stru¢né pisemné zdznamy. Zjisténé nedostatky fesi operativné. V oblasti
dalsiho vzdélavani je matefska Skola s ohledem na pocet déti znaén€ omezena financné
a vzhledem k personalnimu obsazeni také organiza¢né. Reditelka se zi¢astnila pouze jednoho



seminafe k rdimcovému programu pro pifedSkolni vzdélavani. Presto, diky samostudiu
dostatecného mnozZstvi literatury, ma velmi dobry piehled o aktudlnich zménéch v piedskolni
vychove.

Hodnoceni druhé pracovnice, které provadi feditelka podle stanovenych kritérii, nema vliv na
jeji dalsi profesni rust.

Persondlni podminky vychovné-vidélavaci prdace jsou hodnoceny jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Predskolni zafizeni je umisténo ve staré netypizované budoveé spolecné s obecnim bytem.
Matetska Skola vyuzivéa jeji prvni poschodi. Prostorové podminky jsou vzhledem k poctu
zapsanych déti velmi dobré. Pro pobyt déti slouzi herna, jidelna, socialni zazemi, Satna a stala
loZznice. VSechny mistnosti jsou vhodné vyuzivany v pribéhu celodenniho pobytu déti. Ve
dvornim traktu je udrzovana $kolni zahrada i jeji vybaveni. Udrzba $kolnich prostor probiha
postupné v ndvaznosti na finanéni moZnosti zfizovatele. Ke dni inspekce byla nové
zbudovana loznice a feditelna. Rekonstrukci proslo socidlniho zdzemi pro déti i dospélé.
Nabytek je v celé skole starsi, ale funkcni. Z estetického hlediska mu velmi prospély nové
natéry. Vzhledem k realizovanému programu jsou vhodné uspofadané hraci koutky.

Vybaveni tfidy pomilckami, hrackami, literaturou a didaktickou technikou je funkéni
a dostate¢né. Skola vlastni zékladni audiovizuélni techniku, hudebni pomiicky a t&lovychovné
nafadi a nacini. Knihy 1 ostatni pfedméty jsou umistény vhodné v dosahu déti. Ucitelska
knihovna obsahuje dostatecné mnozstvi aktudlnich odbornych publikaci.

Interiér matefské Skoly a vstup do budovy je vyzdoben a zutulnén vysledky tvofivych ¢innosti
déti.

V oblasti materialné-technickych podminek je pro feditelku prioritou dokonceni planovanych
oprav s ohledem na potieby déti a na napliiovani vzdélavaciho programu skoly. Ve spolupraci
se zfizovatelem postupné a promyslen¢ modernizuje technicky stav budovy. V soucasné dobé
neni materidlné-technické zazemi matetské Skoly vyuzivano Sirokou vetejnosti.

Materidlné-technické vybaveni Skoly je ve vitahu k naplitovani vychovné-vzdélavaciho
programu velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

V zafi 2003 uskutecnila matefskd Skola zménu v planovani a realizaci vychovné-vzdélavaci
prace. Podle Ramcového programu pro predskolni vzdélavani (Véstnik MSMT, roénik LVII,
sesit 5, 2001, &.j. 14 132/01-22) vytvofila vlastni Skolni vzdélavaci program (dale SVP) na
obdobi 2004/2005 az 2006/2007 s nazvem ,,NaSe materska skola ve sveété prirody a lidi“.
Vedeni povinné dokumentace je prikazné. Dokumentace zachycujici prabéh vychovné-
vzdélavaci prace je vedena, ale jeji prikaznost je jen Castecna.

Kontrolni a evaluaéni c¢innost pfi napliovani vychovné-vzdélavaciho programu byla
v matefské $kole zavedena spolu s SVP. Systém je promysleny a dobie nastaveny. Vychovné-
vzdélavaci Cinnost pievazné realizuje feditelka. Méa tedy moZznost okamzité zpétné vazby
atim 1 moznost napravy zjiSténych nedostatkli prostiednictvim operativniho tydenniho
a denniho planovani vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Organizace, prub¢h a vyvazenost ¢innosti déti v pribéhu dne vétSinou spliuji pozadavky na
dodrzovani psychohygienickych zasad. Pozadavky kladené na déti vétSinou odpovidaji véku,



ne vzdy vsSak respektuji jejich individualni ptedpoklady. Celkovy pribéh vychovné-
vzdéelavaci prace pozitivné ovliviluje vyvazenost fizenych a spontannich ¢innosti a pravidelné
zafazovani pobytu venku. Pfi stravovani déti jsou respektovany jejich individudlni potieby.
Pitny rezim je zaveden po celou dobu provozu $koly a détmi vyuZzivan. Interval mezi jidlem je
optimalni. Délka odpoledniho odpocinku je jednotna pro vSechny déti.

Informacni systém vici rodicim je zalozen na tradi¢nich formach kontaktu mezi Skolou
a zastupci déti (tfidni schiizky, nésténky, letaky, spole¢né akce a aktivity).

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Rozvrzeni pfimé vychovné prace ucitelek je z hlediska zajisténi kvalitniho plnéni Skolniho
vzdélavaciho programu velmi dobré. Pozitivni vliv na kvalitu vychovné-vzdélavaci ¢innosti
ma v soucasné dob€ odborna a pedagogicka zptisobilost obou pracovnic skoly.

Spontinni a Fizené ¢innosti

Planovani vychovné-vzdélavaci ¢innosti je tematické a promyslené smérem ke kompetencim,
které maji byt u déti rozvijeny. V denni pfipravé ucitelky jsou planovany konkrétni ¢innosti
vychdzejici z tydenniho tématu, které maji byt v pribéhu dne realizované. Chybi zohlednéni
individudlnich moZnosti, pfedpokladll a potieb jednotlivych déti.

Pii organizovani vychovné-vzdélavacich cinnosti poskytovala ucitelka détem svobodu
a moznost volby z ¢innosti. Respektovala dominantni Ulohu détské hry. Organizace
spontannich ¢innosti vychéazela ¢astecné ze zajmu déti, Castecné z nabidky ucitelky, kterd jim
pomahala jejich hru rozvijet. Déti se mohly plné realizovat, voln€ manipulovat s pomickami,
vyuzivat své schopnosti a dovednosti. Ptili§ v§ak nespolupracovaly. Celkovy pribéh ¢innosti,
1 pfes organizovanou svacinku, byl plynuly. Pfispél tak i ke klidné a pozitivni atmosféie, ktera
ve tfid¢ panovala. Déti projevovaly k ucitelce divéru a velmi ptirozené navazovaly verbalni

kontakt. Byly dostate¢né komunikativni a ohleduplné. Vztahy mezi nimi byly bez vaznéjSich
konflikti.

Rizené &innosti byly organizovany vétsinou postupné v mensi skuping. Individualni moznosti
déti ucitelka nezohlednovala diferenciaci ndro¢nosti ukolu, pouze jim umoziovala v priibéhu
¢innosti odejit nebo se jich viibec neucastnily. Hodnotila déti pozitivné, oceniovala snahu a
pokrok, svym empatickym postojem u déti vytvatela pocit jistoty a bezpeci. Kompetence
nendsiln¢ provéfovala, upevitovala a rozvijela. VSechny sledované Cinnosti byly propojeny
s realnym prostfedim, které déti obklopuje. Navazovaly na jejich pfimé zkuSenosti a zazitky a
tak byl u déti posilovan prozitek z vlastniho Gspéchu.

Pritbéh spontannich &innosti mél velmi dobrou uiroveri, stejné tak jsou hodnoceny i éinnosti
Fizené.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti odpovidal vyvojovym a vékovym moznostem déti, rozvoj obratnosti
a telovychovnych dovednosti byl omezen prostorem a vybavenim. Jemné motorice byla
vénovana dostatecnd pozornost. Pfi sebeobsluze pfi prevlékani a stolovani projevovaly déti
vétSinou samostatnost, hygienické navyky nemcély nékteré znich dostatené a spravné
upevnéné. Ke zdvofilému a kultivovanému chovani byly disledné vedeny. Rozvoji feci je
vénovana kazdodenni péce ucitelek. Ne pii vSech cinnostech je détem dédna piileZitost
k rozvoji vlastni tvofivosti a fantazie. Uroven détskych praci a vyrobkil byla na piiméiené
urovni. Poznatky a dovednosti vztahujici se k okolnimu svétu a pfirodnimu prostiedi byly
dostatecné rozvijeny.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina pro piispévkovou organizaci Matefskd Skola KejZlice, vydand Obci
KejZlice v souladu s usnesenim zastupitelstva obce ¢islo 8/2000 ze dne 30. 9. 2002,

2. Rozhodnuti Krajske¢ho uradu kraje Vysocina, odboru Skolstvi, mladeze a sportu,
Zizkova 57, 578 33 Jihlava o zméné zatazeni do sit¢ Skol, ptedSkolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni s G€innosti od 1. 10. 2004 ze dne 21. 9. 2004,

Provozni fad mateiské Skoly,

Vnitini fad matefské skoly,

Vnéjsi fad mateiské skoly,

Organizacni fad matetské skoly,

Skolni vzdélavaci program ,,Nase materska skola ve svéte prirody a lidi*,
Tydenni tematické plany,
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Denni ptiprava vychovné vzdélavaci ¢innosti feditelky Skoly,

10.  Koncepce rozvoje a fizeni mateiské skoly,

11.  Pracovni plan na Skolni rok 2004/2005,

12.  Koncepce udrzby budovy a materialniho vybaveni mateiské skoly,
13.  Plan spoluprdce s vnéjsim prostiedim,

14.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2003/2004,

15.  Ptehled vychovné prace pro Skolni rok 2004/2005,

16.  Ptrehled dochéazky déti pro Skolni rok 2004/2005,

17.  Eviden¢ni listy pro Skolni rok 2004/2005,

18.  Vykaz o mateiské skole Skol (MSMT) V1-01 podle stavu k 30. 9. 2004,
19.  Rozhodnuti o zafazeni déti do mateiské skoly,

20.  Povéfeni jiné osoby k odvadéni déti platna pro Skolni rok 2004/2005,
21. Rezim dne,

22.  Jmenovani feditelky do funkce ¢j.:8k01/90/454/1 ze dne 11. 6. 1990,
23.  Kritéria hodnoceni Skolnice, kuchatky a ucitelky,

24.  Zaznamy z kontrolni ¢innosti,

25.  Zapisy z porad.

ZAVER

Vychovné-vzdélavaci praci v mateiské Skole ve Skolnim roce 2004/2005 zajist'uji dvé
pedagogické pracovnice s dlouholetymi odbornymi zkuSenostmi a predepsanou kvalifikaci.
Organizace chodu piedSkolniho zaiizeni je vzhledem ke specifickym podminkam
promyslend a plynuld. Cilené zavadéni novych poznatkit a trendii piedSkolni vychovy
pozitivné ovlivituji napliiovani vlastniho Skolniho programu.

Materidalné-technické vybaveni, jeho ucelnost, trvala a pribéinda udriba i nadstandardni
vybava kladné prispivaji k napliiovani vlastniho Skolniho programu.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace piindSely détem radost a uspokojeni. V ramci
cinnosti se realizovaly,rozvijely svoje dovednosti, prirozenym zpiisobem se ucily a ziskdavaly
potiebné socidlni zkuSenosti a mohly si v piirozené uvolnéné atmosfére dostatecné a bez
zbyte¢ného omezovani dle zajmu vyhrat.



Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Eva Bekeova Eva Bekeova
Clenové tymu Jitka Novakova
V Jihlavé dne 11. fijna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 15. 10. 2004

Razitko

Reditelka koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jaroslava Serakova, feditelka mateiské skoly Serakova

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, ti. Mgr. Eva Bekeovd, Ceskd $kolni inspekce, Zborovskd 3, 586 01 Jihlava.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — OSMS Mgr. Ludvik 2004-11-01 1329/04
Ztizovatel-Obec KejZlice 2004-11-01 1330/04
Rada skoly ---- ---
Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






