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Nazev pravnické osoby

vykonavajici ¢innost ZiKkladni $kola Jindfichiv Hradec III, Vajgar 692
Skoly/Skolského zafizeni

Sidlo Vajgar 692, 377 04 Jindfichiv Hradec IIT
E-mail pravnické osoby pstefl@5zs.jhnet.cz

ICO 70981957

Identifikator 650053192

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena PaedDr. Pavlem Steflem, feditelem $koly
Misto inspekéni ¢innosti Vajgar 692, 377 04 Jindiichiv Hradec III
Termin inspekéni €innosti | 20. 10. az 22. 10. 2015

Inspekéni  ¢innost v Zakladni $kole Jindfichiv Hradec Ill, Vajgar 692 byla zahjena
predlozenim povéfeni k mspekéni ¢mnnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribe¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolhich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona.
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Charakteristika

Zakladni $kola Jindfichiv Hradec Ill, Vajgar 692 (dale ,Skola®), ktera vykonava ¢innost
zakladni 8koly (dale ,,ZS“), $komi druziny (déle ,SD“) a Skohi jidely (dale ,SJ9), je
umistétna v budové pavilonového typu obklopené rozlehlym aredlem na okraji sidliste.
Skola se zaméfuje na posileni viestranného rozvoje zakd. Vzdélavani dopliuje pestra
nabidka volitelnych predmétd, které spolu s nepovinnymi piedméty i zajmovymi
aktivitami se zaméfenim na sport tento rozvoj podporuji. K terminu inspekéni ¢innosti
navitévovalo ZS 494 7akd v 19 tiidach a SD 90 t¢astnk G ve 3 oddélenich.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Koncepce rozvoje a fizeni ZS mé jasné stanovené cile zaméfené na napliiovani $kohich
vzdélavacich programi (dale ,SVP“) a je zpracovina na zakladé analjzy realnych
podminek. Organiza¢ni struktura je stanovena funk¢né v navaznosti na velikost skoly a jeji
personalni sloZeni, organizaéni t4d podrobné¢ vymezuje kompetence a zodpovédnost
jednotlivych pracovnikii na vSech urovnich. Vedeni Skoly uplatiuje v fizeni model tymové
spoluprace, vysledkem je wvstiicnd atmosféra odrazejici se v poztivnim klimatu $koly.
Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je uCelné a systematicky planovana, zisténi jsou podkladem
pro vyvozovani u¢innych opatfeni. Dokumentace Skoly je zpracovana odpovidajicim
zpusobem, nékteré formalni nedostatky byly odstranény v prabéhu mspekéni Cinnosti.
Vzdélavani zajistuje stabilizovany pedagogicky tym, vnémz pievazuji zkuSeni ucitelé
s dlouholetou praxi a spliujici potfebnou kvalifikaci. Vyjimkou je jedna ucitelka, ktera
dokon¢uje potiebné studium, a dale vyucujici anglického jazyka pfijatd na dobu urcitou
po dobu nemoci pedagogické pracovnice. V tomto piipadé Skola dolozila, Ze ucinila
patficné  kroky k zajisténi pracovnika S potiebnou kvalifikaci Z celkového poctu
33 pedagogickych pracovnikti (ztoho 3 muzi) je 29 uciteld (vCetné vedeni Skoly)
a 3 vychovatelky SD, 1 asistentka pedagoga. Reditel $koly, ktery vykonava funkci od roku
2009 (naposledy potwrzen vroce 2014), absolvoval pozadované funkéni studium. Plan
dalktho  vzdélavani pedagogickych  pracovniki na aktualni Skolni rok vychaz
ze zpracované¢ho dlouhodobého planu a konkretizuje témata podle potieb a priorit Skoly
ipodle aktudlnich nabidek vzdélavacich center. Pii vybéru je preferovano vzdélavani
pedagogi jako tymu pifmo na pracovist. Cinnost metodickych organl je piné funkéni
aopird se odobré vzajemné vztahy mezi pedagogickymi pracovniky na obou stupnich.
Nalezitd pozornost je vénovana zacinajicim a novym pedagogtim.

Vedeni Skoly v souCmnnosti se zizovatelem pribézné zkvalittiuje materidlni podminky.
Probéhla rekonstrukce wnitfnich 1 vnéjSich prostor arealu, modernizace odbornych uceben,
tiidy jsou postupné vybavovany novym nabytkem a moderni technikou, jsou potizovany
mteraktivni tabule, pocitace, dataprojektory. Jsou zizeny odborné ucebny vypocetni
techniky, fyzky a chemie, hudebni vychovy, vytvarné vychovy, ucebna se soustfedénou
audiovizualni technikou a dataprojektorem, ucebna cizich jazykl, Skolni kuchyika, diny,
knihovna, 2 télocvitny, dopravni hiisté, 2 sportovni hiist¢, vyuka nepovinného predmétu
plavani probihd v méstském plaveckém bazénu. Velmi dobré materidlni zdzemi pro Zzaky
iucitele dopliuje oblast vybaveni uCebnimi pomtckami. Odpovidajici a pijenné zizemi
je vytvofeno také pro &innost SD, kterd vyuziva nejenom zazemi 3 samostatnych tfid, ale
také odbornych uceben a venkovniho areah.

Stravovaci shizby jsou poskytovany zikim a zaméstnanctim Skoly. Stravnici maji v dobé
obéda moznost vybéru ze dvou piipravovanych jidel Skola mad vypracovanou Smérnici
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ke skolnimu stravovani, ktera obsahuje podminky pro jeho poskytovani. Jednomu zakovi
se specifickymi pozadavky na stravovani je zabezpeCen ohiev jidel dodanych rodici
Informace 0 alergenech jsou zvetejnény v jidelnim listku. Bezpe€nost a ochrana stravnikt
vdobé vydeje stravy byla zajisténa dohledem pedagogickych pracovnikd. Skola ma
spravné stanoveny finanéni normativ dle zafazeni do ve€kovych skupin stravniki. Jejich
podty vykazané k31. 10. 2014 odpovidaji skute¢nosti Skola splnila v kontrolovaném
obdobi (od 1. 1. 2014 do 30. 9. 2015) vyzivové normy, které se sleduji na stravnika a den.
Zdravy zivotni styl je upeviiovan sportovnimi aktivitami a zapojenim do projekti Ovoce
do $kol a Skoli mléko. Spotieba mléka, ovoce a zeleniny ztéchto projektdl piispiva
K vytvateni zdravych stravovacich navykl. Stravovani cizich stravnkd v doplikové
¢innosti bylo poskytovano casové oddélené od Skolntho stravovani.

Hlavnim zdrojem financovani Skoly v letech 2013 a 2014 byly dotace na piimé vydaje
na vzdélavani a piispévek od zfizovatele nakryti provoznich nakladt. Dale bylo
financovani $koly podpofeno prostiedky zrozvojovych programii MSMT, které byly
pouzity ucelové vroce 2014 na zvySeni plati pracovniki a na ucebnice a ucebni pomicky
pro dalsi cizi jazyk. Zkvalitnéni a modernizaci vyuky umoznil projekt Zzoperacniho
programu ESF Vzdélavani pro konkurenceschopnost. Finanéni prostiedky byly pouzity
na vybaveni pocitaci ucebny mnformatiky, nakup interaktivnich tabuli notebookil a flash
diskii. Ziizovatel poskytl Skole piispévek na dopravu zaklti na celorepublikové findle
soutéze ,Cesko se hybe ve Skolich phnych zdravi® Na hospodafeni se $kola
podilela i viastnimi pfijmy (Gplata za Skolni druzinu, Cerpani rezervniho fondu a uroky
zbankovniho ¢tu). Ke zlepSeni finanCni situace vywzva Skola mozosti doplikové
ginnosti (stravovani cizich stravnik?, pronijem télocvien). Skola uréuje investiéni priority
podle rozpoctovych mozmosti. Fmancni prostiedky, snimiz Skola ve sledovanych letech
hospodafila, umoziji realizaci SVP.

Podminky pro realizaci vzdélavacich programii jsou na poZadované uirovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdélavani vychazi z konkrétnich podminek Skoly a je v souladu piisluSnymi
predpisy. SVP pro zikladni vzdéldvani snizvem ,Proslinénou cestou ke vzd&lani
asportu“ byl k1.9.2013 aktualizovan, Skola upravila vSechny piislusné casti v souladu
se zménami v RAmcovém vzd€lavacim programu pro zakladni vzdélavani. Disponibilni
hodiny SVP jsou vywsty napii¢ oblastmi, posiluji viestranny rozvoj zikd a koresponduji
se zaméfenim Skoly. Nabidku vzdélavani dopliuji nepovinné predméty plavani, pohybové
hry a praktické ¢innosti vdomécnosti a dale pestra nabidka zajmovych aktivit, ktera
pokryva zajmy zdki a slouzi rovnéz jako podpirné Ccireedukacni opatieni pro ziky
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP“). Rovnéz SVP pro SD po formalnich
Upravach odpovida legislativé. Oba SVP jsou zvefejnény na piistupném misté.

Beéhem hospitacni ¢mnnosti byl sledovan pribéh vzdélavani a napliovani vzdélavacich cili
deklarovanych v SVP. V hospitovanych hodindich na 1. i na 2 stupni byla wyuka
organizacn¢ zvladnutd zhlediska probiraného obsahu uciva, méné jiz byla promyslena
uc¢innost  didaktickych postupti. Pfevazovala frontalni vyuka s dominantnim postavenim
uCitele, ktera piili§ neumoziovala rozvijet viastni iniciativu zakid. Zatazovani dalsich
metod a forem prace véetné jejich stfidani se IiSilo a mélo rozdinou troven. Diky vhodné
zvolenym nazorn¢ demonstraénim pomtickam a cCastou zménou aktivit byla vétSina zaka
schopna udrZet pozornost a phit zadané tkoly, které byly vzdy jasné a srozumitelné. Zaci
dodrzovali nastavena pravidla. Pokud se wyskytly vuceni obtize, byla Zzakim vyucujicim
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poskytnuta individudlni podpora. Diferenciace cili ¢ obsahu vzdélavani nebyla
Vv hospitovanych hodindch patrna, a to ani u zaki se SVP.

V hodindch matematiky a vlastivédy byla vyuzivana v problémovych Ulohach souvislost
obsahu uciva sredlnymi situacemi kazdodenniho zivota. Piikladnd prace s pocitaci byla
zaznamendna Vvhodiné matematky, vniz Zaci procviCovali a upeviiovali védomosti
pomoci vyukového programu vytvoieného ucitelem. Ve sledovanych hodinach ceského
jazyka a literatury na 2. stupni byl dominantni metodou fizeny rozhovor, zafazena byla
také préce stextem a samostatnd prace zakiu s podporou ucebnice, pracovnich listi nebo
obrazového materidlu. V cizich jazycich se vyuujici snazili udrzet cizojazyénou atmosféru
Vv pokynech pro ziky i pii navozovani konverzaCnich situaci Vhodné byla procviCovana
spravna vyslovnost, rozvijena dovednost poslechu s porozuménim, ¢teni a psani. Vyuka
sméfovala k rozvoji vyjadfovacich schopnosti v cizim jazyce, avSak interaktivni metody
nebyly zaznamenany.

Pro hospitované hodiny bylo spole¢né, ze zavér vyucovaci hodiny spocival pievazneé
ve shrnuti probfraného uciva, zhodnoceni prace zakiti bylo ucitelem provedeno ojedinéle,
vhodn€¢ zafazené vzajemné hodnoceni ani sebehodnoceni Zakli se téméf nevyskytlo.
Rezervy jsou také ve vhodném zatazovani interaktivnich tabuli do vyuky, nebot’ vzhledem
K jejich malému poctu neni prace s nimi béznou soucasti vyuky.

Skola prostiednictvim celé fady projekti a volo¢asovych aktivit podporuje viestranny
rozvoj 7aktl a upeviluje zdravy Zivotni styl Zaci maji moznost se podilet na vydavani
Skolntho CGasopisu, zapojovat se do riznych soutézi védomostnich i sportovnich. Kulturni
povédomi ziskdvaji Zici bcéhem navstév koncertt, divadel, vystav 1 pii samotném
organizovani vlastnich vystoupeni. Vyuka je dopliovana exkurzemi, prednaSkami ¢i
besedami z riznych oblasti. Skola zajistuje vyuku plavani a lyzaisky vycvik.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim je na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola pravidelnd zistuje, analyzuje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani Zik®, na zakladd
toho pfijima systémova feSeni k eliminaci piipadnych problémti a zavadi podpirna
opatfeni. Celkovou turovenn dosahovanych vysledkti Skola zjiStuje vlastnimi evaluacnimi
nastroji  (srovnavaci pisemné prace pro rocniky) a analyzou sumativntho hodnoceni
pfipedagogickych radach. Zaci dosahuji dlouhodob& dobrych vysledkd, v pifpadd
mimoiadného zhorSeni prospéchu Skola piistupyje k individudlni podpote. Pii udélovani
vychovnych opatieni je poztivem je pievaha pochval jak tfidntho ucitele, tak feditele
Skoly jako motivaéniho nastroje nad udélenymi kdzenskymi opatfenimi

Skola motivuje nadané Ziky k zapojeni do souté a olympidad védomostniho, uméleckého
i sportovniho zaméfeni, ve kterych dosahuji velmi dobrych vysledkti a umisténi zejména
v okresnich 1 krajskych kolech a postupuji i do celorepublikového kola (napt. soutéz
zaméfena na zdravy zivotni styl Sapere — veédét, jak zt). Vyhodnocovani GspéSnosti zaka
probihd po celou dobu vzdélavani. Vzdélavaci vysledky koresponduji s ofekavanymi
vysledky dle SVP.

Skola systematicky identifkuje individualni potieby ikt pi vzdélavani, v pifpadé
potieby spolupracuje s odbornymi pracovisti. Shizby Skolniho poradenstvi jsou realizovany
prostiednictvim ¢mnnosti vychovné poradkyné a Skolni metodiCky prevence ve spolupraci
se viemi pedagogickymi pracovniky a se zikonnymi zastupci zakd. Ob¢ absolvovaly
piislusné specializa¢ni studium, jsou zkuSené a velmi dobfe orientované v problematice.



Inspekcni zprava
Cj.: CSIC-516/15-C

Ceskd $kolni inspekce
JihocCesky inspektordt

Zpracovany plan prace na Skoli rok 2015/2016 odraz potieby Zzakt a Skoly a je zaméfen
na feSeni a pijjimani opatfeni pii vychovnych problémech a na péci o zaky se SVP, znichz
4 Skola integruje. Zpracovany minimalni preventivni program obsahuje strategii prevence
rizikového chovani a je metodickym materidlem Kk Gspé$né realizaci stanovenych cili.
Tematika prevence prolind vétSinou vzdélavacich oblasti, je soucasti fady dalsich Skolnich
i mimoskomich aktivit. Vysledkem prace Skoliho poradenského systému je piijemné
Skolni klima a trvale nizky vyskyt nezddoucich jevil.

Skola uplatiiyje rovny piistup ke vzdélavani piijima Ziky v souladu s platnymi predpisy,
nerozdélyje zdky do tfid podle schopnosti a dovednosti O postupu pifjimani zaka
mformuje  dostupnym zplUsobem. Pracovnici Skoly vytvareji pro kazdého zdka rovné
prilezitosti k jeho zapojeni do kolektivu ostatnich zakl, Skola zohledfiyje individudlni
vzdélavaci potieby vSech zaki.

Skola dodrzuje nejvys§i stanoveny podet Ziki ve tiidach ZS a ulastnkd v oddélenich SD,
vdob& inspekéni ¢innosti probihala jednédni o navyieni kapacity SD. Podminky zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zaka pii vzdélavani a s nim piimo souvisejicich ¢innostech
apfi poskytovani Skolskych sluzeb jsou stanoveny ve vnitinich predpisech a skola s nimi
7aky prokazatelné seznamila. Skola zabezpetuje dohled nad 7aky, vede evidenci trazi
a ve stanovenych piipadech o nich odesila zaznamy. V oblasti bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pravideln¢ vzdé€lava vSechny zaméstnance, vénuje se prevenci rizik, odstrafiuje
7ji8téné nedostatky. K posileni bezpecnosti vyuziva Skola kamerovy systém. Naméatkovou
prohlidkou vnitinich prostor a vybaveni Skoly nebyla shledana Zadna bezpecnostni rizika.

K rozvoji Skoly a zkvalitnéni vzdélavani piispivA spoluprace s mnoha partnery, jejich
prostiednictvim se Skole daii zkvalitiovat vysledky vzdélavani a posilovat vztah Zaka
K regionu, vnémz zji. Dulezitd je soucinnost Skoly se zfizovatelem, jenz zajist'uje podporu
predevsim v oblasti financni. Spoluprace se Skolskou radou je fink¢éni a probiha v souladu
s legislativou. Skola klade dtraz na spolupraci se zakonnymi zastupci, za ucasti rodich
realizuje celou fadu mimoSkomich aktivit. Dlouhodobé uspéSna spoluprace se rozviji
i S mistnimi sportovnimi organizace mi.

Oblast hodnoceni vysledkit vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim je
na poZadované urovni.

Zavéry
a) Silné stranky, piiklady dobré praxe, zdsadni pozitiva:

e Siroka nabidka volnoCasovych aktivit podporujicich vSestranny rozvoj osobnosti
zéka

e fizeni skoly a efektivni organizace vzd€lavani
e podpora nadanych zakd v oblasti sportu, Gspéchy na mezinarodni rovni
b) Nedostatky, které byly odstranény na misté:

e dil¢i formalni nedostatky ve Skolich vzd€lavacich programech a dalsi dokumentaci
byly odstranény v pribéhu inspekcni ¢innosti

c) Navrhy na zlep$eni stavu $koly:

e vice zafazovat do wyuky metody c¢innostntho uceni véetné podpory rozvoje
iniciativy a aktivity zakt
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e posilit diferenciaci cili ¢i obsahu uciva dle individualnich dispozic zakid, zafadit
dalsi formy prace se zaky ohrozenymi netspéchem

e posilit motivaéni funkci pribézného a formativniho hodnoceni
o duslednéji zatazovat prubézné vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni zaki
e prubémé zvySovat pocet interaktivnich tabuli a aktivné je ve vyuce pouzivat

d) Zhodnoceni vyvoje S$koly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni
¢innosti:

Cely aredl Skoly prosel postupnou a rozsdhlou rekonstrukei (zatepleni Skolich budov,
vyména oken, upravené piistupové prostory véetné zabezpeCeni bezbariérovosti, Uprava
venkovnich  sportovist). Obména materialné-technického vybaveni probiha pribézné
na zaklad¢ dlouhodobé koncepce, postupné je ve Skole vytvafeno estetické a pifjemné
prostiedi. Skola rozviji pravidelnou spolupraci s mistnimi partnery, ktera vede k podpoie
vSestranného rozvoje zaku, pokracuje také Vrozvoji piinosné spoluprace se sportovnimi
organizacemi, kterd se odraz v trvalém zajmu zakt o sportovni aktivity.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplé méni zizovaci listiny ze dne 21. 10. 2009

2. Rozhodnuti o zapisu do Skolského rejstiku a jeho zméndch vydané MSMT,
¢j. 18237/2009-21 s t¢innosti od 19. 8. 2009

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 20. 10. 2015

4. Jmenovani feditele Skoly usnesenim Rady mésta Jindfichtv Hradec ¢. 520/22R/2009
ze dne 3. 6. 2009 s t¢innosti od 1. 8. 2009

5. Potvrzeni ve funkci €. j. 529/20R/2014 ze dne 21. 5. 2014

6. Doklady ke spravnim rozhodnutim pii pijimani zakt ke vzdélani, odklady povinné
Skolni dochazky a povoleni vzd€lavani podle ndividualniho vzdélavaciho programu

7. Skoli vzdélivaci program pro zikladni vzdélivani Proshinénou cestou ke vzdélani
a sportu platny od 1. 9. 2013

8. Vzdélavaci program SD platny od 1. 9. 2015

9. Vnitfni ¥ad SD platny od 1. 9. 2015

10. Tematické plany 2015/2016

11. Skohi #d zakladni koly platny od 3. 9. 2012

12. Organizacni schéma fizeni Skoly ze dne 8. 22. 2012

13. Plan ¢innosti Skoly a plan kontrolni C¢innosti vedeni Skoly na Skolni rok 2014/2015
a 2015/2016

14. Organizace Skolntho roku 2015/2016

15. Koncepéni zaméry a tkoly v obdobi 2014-2016

16. Plan prace Skoly na Skolni rok 2015/2016

17. Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikit (2014/2015, 2015/2016)
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.
30.

31.
32.
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Vyro¢ni zpravy o ¢innosti zakladni Skoly (2013/2014, 2014/2015)

Tridni knihy (2014/2015, 2015/2016)

Rozvrh hodin platny ke dni 1. 9. 2015

Vykazy ze Skoliho roku 2013/2014 a 2014/2015

Zaznamy z jednani pedagogické rady

Zaznamy z porad metodického sdruzeni a piedmétovych komisi

Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach

Vystupy z hospitacni ¢innosti

Kompletni dokumentace vychovného poradenstvi véetné individudlnich vzdélavacich
plani

Minimilni preventivni program na $koli rok 2015/2016 vetné zavéretné zpravy

0 plnéni minimalniho preventivniho programu na Skohi rok 2014/2015

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikiti (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci), jmenny seznam uciteli s vyznaCenim vyuCovanych piedméti

Dokumentace $koly vztahujici se k problematice bezpe¢nosti a ochrany zdravi

Dokumentace Skoly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich pfedpokladti za roky 2013
a 2014

Kniha urazi k datu inspekce

Dokumentace ke Skolnimu stravovani

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miiZe feditel $koly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Jiho¢esky inspektorat, Dukelska 23,
370 21 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska §kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihofeském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.


mailto:csi.c@csicr.cz

Ceskd $kolni inspekce
JihocCesky inspektordt

Inspekcni zprava
Cj.: CSIC-516/15-C

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Renata Pechouskova, skolni mspektorka Mgr. Renata Pechouskova, V. 1.
Mgr. Bc. Jana Cipinova, s$kolni inspektorka Mgr. Bc. Jana Cipinova, V. r.
Ing. Jana Kotyzova, Skoli inspektorka Ing. Jana Kotyzova, V. r.

Mgr. Renata Tvrdikova, Skoli inspektorka Mgr. Renata Tvrdikova, v.r.
Bc. Vladimir Stipl, kontrolni pracovnik Bc. Vladimir Stipl, V. r.

V Ceskych Budgjovicich dne 13. 11. 2015
Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PaedDr. Pavel Stefl, feditel $koly PaedDr. Pavel Stefl, v. r.

V Jindfichové Hradci dne 23. 11. 2015



