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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola je orientovana na waldorfskou pedagogiku od roku 1991, kdy vznikla v bézné
MS jedna waldorfska tfida. Vzhledem k velkému zajmu rodiét se postupné zacalo pracovat dle
této pedagogiky i v dalSich tfidach a v souc¢asné dobé¢ je v provozu pét tfid. VSechny tfidy jsou
heterogenni. Kapacita mateiské Skoly je 105 déti. Stravovani zajist'uji dvé jidelny, z nichz jedna
pfipravuje laktoovovegetarianskou stravu. Do MS jsou piijimany déti z obvodu Prahy 6 i
z jinych prazskych a mimoprazskych regionid. Po dohod¢ se zfizovatelem je srodi¢i déti
z jinych regiont uzavirana dohoda o ukon¢eni dochazky v ptipad€ zajmu déti z obvodu

Prahy 6.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Dlouhodoba koncepce matetské Skoly stanovi hlavni cile vyplyvajici z programu waldorfské
pedagogiky. Na koncep¢ni cile navazuje ro¢ni plan Skoly, ktery vyvozuje zakladni ukoly
smérem k détem i ucitelkdm. Zvoleny program respektuje vékové zvlastnosti déti s ohledem na
pozndvani, vnimani a spoluvytvaieni Zivého svéta lidi a pfirody. Pro fizené aktivity jsou
planovany pravidelné se opakujici kazdodenni ¢innosti v souladu s jednim z cili koncepce -
zachovéani rytmu a opakovani. Velky prostor je vé€novan cilim stanovenym pro spontanni
¢innosti a to rozvoje hry, experimentovani s predméty a manipulace s nimi. Souc¢asti ro¢niho
planu je plan slavnosti, ktery se fidi roénim rytmem. Zahrnuje oslavy narozenin déti, kiest'anské
svatky, lidové tradice a zvyklosti. Tydenni rytmus ¢innosti je zakotven v tydennim programu,
ve kterém jsou vSechny planované ukoly realizovany v pravidelném rytmu dne. Pro zajiSténi
dostatecného pohybu déti je zpracovan fad pobytu venku. Kromé ramcovych zakladnich plant
ucitelky zpracovavaji plany individualnitho rozvoje pro 18 déti s odkladem povinné Skolni
dochazky a pedagogickou diagnostiku. Ucitelky bez pedagogické zpusobilosti vytvareji denni
pisemné piipravy.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Personalni podminky jsou pro stanoveny vzdélavaci program velmi dobré. VSechny ucitelky
absolvovaly, ¢i v soucasné dob¢ absolvuji waldorfské seminéie u nas, nebo v zahranici a dale se
v této oblasti vzdélavaji. Odbornou i pedagogickou zptsobilost splituje z celkového poctu
deviti pedagogti sedm, dvé ucitelky jsou absolventkami stiednich Skol nepedagogického sméru.

Prostorové podminky jsou v ucelové budové zroku 1968 velmi dobré. Pivodné Ctyitiidni
$kola méa od zafi 1999 v provozu pét t¥id. Ctyfi t¥idy maji vzdy vlastni vstup, $atnu, socialni
zafizeni a dvé prostorné variabilni mistnosti. Pata tfida byla vybudovana z nevyuzitych
technickych mistnosti a je prostoroveé znacné omezend, ma vsak rovnéz vlastni zdzemi.
Ptiléhajici zahrada byla z diivodu restituce vyrazné zmensena, ale jeji zafizeni vyhovuje.
Vybaveni Skoly odpovidd zvolenému programu. Tiidy jsou zafizeny vyhradné dfevénym
nabytkem a vicetcelovymi sestavami. Prostor je vyrazné €lenén na rizné pracovni a hraci
koutky, dekorace jsou dilem ucitelek 1 déti. Hracky, didaktické pomiicky a doplilky pfesné
odpovidaji zaméteni Skoly, to znamend, ze ve Skole pfevazuji materidly a polotovary, popf.
stavebnice. Literatury odborné i détské ma skola dostatek.
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Zajisténi bezpecnosti déti vénuji ucitelky velkou pozornost, problematické je vSak zajiSténi
objektu proti kradezim a vloupani v dobé schézeni déti. Behem konéani inspekce doslo
k odcizeni osobnich véci jedné zuclitelek zjeji Satny. V tomto sméru je nutnd pomoc
zfizovatele.

Denni program je pfizpisoben pozadavkiim a cilim waldorfské pedagogiky, fizené Cinnosti
nejsou oproti spontannim v pfevaze a ve frontdlni podob€ probihaji pouze castecné.
Psychohygienické podminky déti jsou pfi hrach plnény optimalng, déti maji béhem dne Sirokou
moznost volby vlastnich aktivit. PIn€ je respektovana individudlni potieba spanku. Vzhledem
k moZnosti rodi¢i ptivadét déti dopoledne dle vlastni potieby se prodluzuje pobyt v budové na
ukor ¢asového prostoru pro pobyt venku. Pfi pe¢kném pocasi je tento handicap vyvazovan
odpolednim pobytem na zahrad€¢. Pozdni pfichody déti posunuji i dobu svaciny, ktera je
dilezitou soucasti denniho ritualu. Tim se zkracuje i interval mezi svacinou a obédem. Béhem
inspekéni ¢innosti byla moZnost variability ¢innosti a tim i feSeni tohoto problému s feditelkou
projednana. Pohybové ¢innosti pro celou skupinu déti jsou ve tfidich omezené

a pfesunuji se na zahradu, ¢i blizky park bfevnovského klastera.

Pitny rezim neni vSemi ucitelkami systematicky uskuteciiovan, déti nejsou k piti dostatené
vybizeny.

Skola ma ve svém programu i zallefiovani zdravotné a télesné postizenych déti a déti
z cizojazy¢ného prostiedi. V jedné tfid€é probiha jiz od roku 1998 integrace ditéte s diagndzou
Wiliams-Beuzenova syndromu. U¢itelky spolupracuji s rodi¢i a odborniky a integrace ditéte je
uspesna.

Rizené &innosti

Organizace, formy a metody vychéazeji ze zvoleného programu Skoly. V programu dne, tydne

1 celého roku se pravidelné stiidaji Cinnosti a aktivity tak, aby vytvafely urcity rytmus, ktery je
jednim z pozadavkl waldorfské pedagogiky. Kromé tizeného stolovani probihd denné ranni
kruh, tzv. rytmickd cast a b&hem doby her i pracovni a vytvarné cinnosti. Obsah téchto
pravidelnych Cinnosti se béhem tydne a roku obménuje dle planu skoly. Plynulou organizaci
podporuje i téméi kazdodenni soubézné plisobeni dvou ucitelek ve ¢tyfech ttidach, kdy jedna
ucitelka je dominantni, druha ji asistuje, poptipad¢ se vénuje druhé skupiné€ déti. Formy

a metody prace se Casteéné lisi od bézného pedagogické systému. Hlavni metodou je
napodobovani a vzor ucitelky, nema se vyskytovat vysvétlovani ¢i poucovani. Ucitelky s delsi
praxi toto zvladaji vyborné, ostatni velmi dobte. Upfednostiiovani materialli pfed hotovymi
hrackami pfispiva k rozvoji fantazie a tvofivosti déti. Celkové bylo vedeni vytvarnych

a pracovnich Cinnosti (v€etné peceni chleba a tkani na rdmu) velmi dobré. Jediny fizeny pohyb
se odehrava pii rytmickych ¢astech, dliraz je kladen na spontanni pohyb déti, zejména pii
pobytu venku. Uroveii rytmickych ¢asti byla rtizna, od vynikajici u ugitelky s dlouholetymi
zkuSenostmi ve waldorfské pedagogice, ptres velmi dobré az dobré u méné zkuSenych. Naplni
rannich kruht jsou kontaktni hry, rozhovory o zazitcich i upeviiovani ziskanych znalosti. I zde
byla uroven u riznych ucitelek riiznd. Pravidelnou soucdsti programu Skoly jsou slavnosti
(urené waldorfskym kalendafem) a oslavy narozenin, jejichz vedeni je ucitelkami ve
spolupraci s rodici velmi peclive pfipravovano a ma vybornou troven.

Motivace ma v systému zvlaStni postaveni. Probihd predev§im nepiimou nabidkou, kdy
ucitelka s urcitou Cinnosti zac¢ind a déti se pfidavaji. VétSinu téchto nabidek déti piijimaji,
protoze jsou pro né¢ dostate¢né¢ podnétné. Motivace k pravidelnym cinnostem, popiipadé
k uklidu, k sebeobsluze apod. probiha ur¢itym signalem a ritudlem, ktery déti dobtfe akceptuji.
Ucitelky jsou détem oporou pii jejich rozhodovani (systém jim ukladad vytvaret ,,naladu
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jistoty*), ale zaroven pozaduji urcitou samostatnost. Hodnoceni je opét nepiimé, ucitelky se
vyhybaji negativnimu hodnoceni.

Interakce a komunikace je zaloZena na partnerském a vlidném pfistupu k détem. Verbalni

i neverbalni komunikace je u vétSiny ucitelek vyvazena. Poskytuji détem dostatek prostoru pro
jejich spontanni projev, ale uci je i naslouchat druhému. Velkd pozornost je vénovana ur€itym
ritudlim napf., pfi stolovani, pfi kterych déti spolu s ucitelkami pfednaseji pozdravy

a podeékovani. Manipulativni vedeni a poucovani se nevyskytuje, bylo by v piikrém rozporu se
systémem. Komunikace mezi détmi je piirozena, piratelska a sv&éd¢i o pozitivnich vztazich
uvniti skupin.

Spontanni ¢innosti

Hra, experimentovani s pfedméty a manipulace snimi jsou zdkladem kazdodennich
spontannich c¢innosti. Jedinou nabidkou i motivaci zprostiedkovanou ucitelkou je prostredi
vytvofené mnozstvim piirodnich materiald (dfevo, textil, pfirodniny), nabytkem, naradim

a dopliiky. Zajem, vyber hry 1 kamaradi je zélezitosti pouze ditéte. V priitbéhu hrovych ¢innosti
ucitelky do her nezasahuji, sleduji pouze bezpecnost déti. Pro spontanni ¢innosti je dennim
rozvrthem vytvofen optimdlni ¢asovy prostor. Nabidka skupinovych fizenych aktivit, ktera
béhem her probiha formou vytvareni urcité Cinnosti ucitelkou mize zistat bez odezvy, déti voli
vlastni ¢innost svobodné. Pfi hrach dochéazi k navazovani socialnich kontaktl bezprostfedné,
bez usmériiovani ucitelkou. Hry jsou tvofivé, bohaté, prozité. Rozestavéné objekty jsou dale
doplihovany, celkovy uklid probihd az posledni den v tydnu.

Veskeré cCinnosti vyuzivaji zejména smyslovou oblast a podporuji rozvoj fantazie,
predstavivosti a tvofivosti. Uklid nenasilné navazuje na hru, déti se zapojuji pfirozeng,
samoziejme, spolecné kontroluji jeho provedeni. Pti stolovani, které ma vysokou kulturni
uroven po strance estetiky i spole¢enského charakteru se déti zapojuji dle vékovych mozZnosti.

Motivace a hodnoceni spociva v prozitku a napodobé¢, nikoliv v konkrétni stimulaci. Podstatou
je proziti hry, Gi€ast, nikoliv vysledek.

Atmosféra je ve vSech tfidach navozena jiz od ptichodu prvniho ditéte, kdy ucitelka poddnim
ruky a vstficnym pfivitanim dava ditéti najevo, ze je tady pravé pro n&j. Toto ptiznivé klidné

a vstficné klima je podporovano i pozitivni komunikaci mezi détmi navzidjem a akceptaci
svobodného projevu ucitelkou.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani vzdélavaci cCinnosti sleduje koncepéni zamér a jeho realizaci v pravidelném
rytmickém sledu. Jeho uroveii je velmi dobra.

Persondlni a materialni podminky optimdalné podporuji uskuteciiovani zvoleného
programu na velmi dobré urovni. Zkrdaceny pobyt venku v dopolednich hodindch ovliviiuje
plnéni psychohygienickych podminek a tim jsou hodnoceny jako dobré.

Kvalita Fizenych i spontinnich Cinnosti je ovliviiovana soubéinym piisobenim ucitelek ve
tiidach i jejich odbornou fundovanosti ve waldorfské pedagogice. Organizace, formy

a metody maji specificky raz a v ramci zvoleného programu jsou plnény velmi dobre.
Motivace a hodnoceni vychazi piedevSim z prostiedi a vytvoiené atmosféry, ktera deti
piirozené stimuluje a vede k sebeuspokojeni. Jejich viroveii je velmi dobrd. Siroky casovy
prostor k vlastni Cinnosti ditéte podporuje vytvdieni pozitivnich socidlnich vitahii

a ovliviiuje kvalitu komunikace a interakce. Uroveii téchto &initelii je vynikajici.
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Vzdélavaci ¢innost Skoly ma specificky charakter dany zvolenym programem. Realizace je
na velmi dobré urovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Obecna koncepce Skoly 1 Ro¢ni plan akceptuji zasady waldorfské pedagogiky : ,,pedagogicky
zivot Skoly je tvofen klidnym osobnostné utvafenym prosttedim, ve kterém je pro déti
zachovan prostor pro kondni a proZzivani, ktery samy napliui“. V Rocnim planu jsou
stanoveny ukoly, které vyplynuly z analyzy lofiského Skolniho roku. Cile s krat§im ¢asovym
rozsahem jsou zafazovany do planu slavnosti, které tématicky ovliviiuji urcitd obdobi.
Koncepéni zaméry jsou stanoveny objektivné a jsou pro n¢€ vytvareny odpovidajici podminky.
Uceleny systém planti tvoii pfilohy ro¢niho planu : plan kontrolni ¢innosti a hospitaci, plan
organiza¢ni a pedagogické cCinnosti, plan konferenci, pedagogickych a provoznich porad,
spoluprace s rodici, plany CO, PO, opatieni pii inverzi.

Kvalita a rozsah planovaciho systému je efektivni a vihledem ke zvolenému programu je
uskutecriovana velmi dobie.

Organizovani

Organiza¢ni struktura Skoly ma jasné stanovena pravidla dana rozvrhem sluzeb ucitelek

a Vnitinim fddem Skoly. Kompetence pracovnikd urcuji ukoly zaméfené na spolupraci se
zakladnimi Skolami v okoli a povinnosti vyplyvajici z pracovniho fadu. Vnitini fad Skoly

a ur¢eny rytmus dne podporuji dodrZzovani urenych pravidel pro zameéstnance i rodice.
Povinnéd dokumentace je vedena piehledné, v souladu s § 45 zdkona CNR ¢&.76/1978 Sb.,

o Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist.

Informacni systém je promyslené zpracovan vzhledem k zaméstnanctiim i rodi¢im a ma Siroky
rozsah. Uzké sepjeti $koly a rodiny vyplyva ze spole¢né plnéného zaméru a akceptované
filosofie. Ucitelky se setkavaji nejen pfi dennim osobnim styku, ale i na pravidelnych poradéch,
konanych 2x mésiéné a na mimosSkolnich konferencich a seminafich. Obsahem porad je
pfevazné pedagogickd cinnost, zavéry z hospitaci, pfenos z akci a waldorfskych seminaid.
Rodice maji moznost vstupu do tfid a ucasti pii adaptaci ditéte. Jedenkrat mésicné se konaji
pracovni tfidni schizky. Rodie se podileji na pfipravé slavnosti, vylepSovani prostredi i
sponzorsky. Na vyvéskach jsou informace o akcich blizkych waldorfské pedagogice (medita¢ni
setkani, tance, prednasky). Poradenské Cinnost je bohata a je zajiStovana nejen pedagogickym
personalem, ale i zvanymi odborniky.

Skola spolupracuje s Waldorfskou ZS v Praze 5, Jinonicich. SnaZi se spoleéné s rodi¢i, OU a
SU v Praze 6 zajistit pokratovani waldorfské pedagogiky na zakladni §kole a hleda proto
vhodny objekt.

Kvalitni organizace chodu Skoly je vytvarena na zdkladé skutecného propojeni Skoly
a rodiny, podporované predevsim otevienym tokem informaci mezi v§emi subjekty.

Uroveii a funkcénost organizace a informacnich systémii je vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki
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Reditelka 3koly uplatituje demokraticky styl vedeni, ale zaroven klade na vykon ugitelek
vysoké pozadavky, které jsou casteéné obsahem materidlu ,,Povinnosti ucitelky, Castecné
vyplyvaji znéplni pedagogickych rad. Daii se ji motivovat ucitelky k alternativnimu
pedagogickému sméru, o ¢emz sveédCi postupné rozsifovani waldorfské pedagogiky do celé
Skoly. Sama je v této oblasti odbornik a to se projevuje na vysoké kvalité vedeni zkuSenych

i ne zcela aprobovanych ucitelek. Uvadéni zacinajicich ucitelek vénuje feditelka velkou
pozornost, formu pisemnych podkladl uvadéjici a uvadeéné ucitelky sleduje.

Pro dalSi vzdé€lavani vytvari feditelka vynikajici podminky. VSechny ucitelky se zlcastnuji
povinného vzdélavani ve waldorfské pedagogice (seminafe riiznych stupiiti probihajici

o vikendech a prazdninach) a dale vzd€lavacich akci Pedagogického centra dle svého vybéru.
Pro hodnoceni ucitelek ma feditelka vytvotena kritéria, ktera jsou ucitelkdm znama.

Reditelka $koly velmi dobi'e chdpe tilohu vedouciho pracovnika p¥i vedeni lidi a je v této
oblasti uspéSna. Uroveii je piikladnad.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti je soucasti ro¢niho planu skoly. Bézné kontroly provozu,
uklidu, vedeni dokumentace a pod. provadi feditelka pribézné cely rok a strucné vysledky
zaznamenava s odkazem na osobni zodpovédnost za odstranéni nedostatku.

Pro hospitacni ¢innost ma velmi dobfe stanovena hlediska sledovani. Hospitace provadi
zodpovédné a v dostateném poctu (v tomto Skolnim roce zatim 17), zvySenou pozornost
vénuje zacinajicim ucitelkam. Zaznamy obsahuji nejen pribéh, ale pfedevsim jasné formulované
zavéry. Béhem inspekce prokazala vynikajici rozborové dovednosti a schopnost presveédcit
spolupracovnice o nutnosti dil¢ich zmén, které z hospitace vyplynuly.

Plan, realizace i vysledky kontrolni éinnosti maji vynikajici uroveri.
Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka md promysleny systém Fizeni $koly. Dobie se orientuje v otizkdch waldorfské
pedagogiky, podporuje dal§i vzdélavani ucitelek v této oblasti a jejich prdci pravidelné

a diisledné kontroluje. Zpuisob vedeni lidi je uspéSny a jeho uroveii je vynikajici. Celkové je
Fizeni na prikladné urovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ze dne 27.12.1999, ¢.j. S 66/99/Pe

e Koncepce Skoly, Ro¢ni plan s pfilohami, plan slavnosti, denni program, vnitini fad Skoly
e zapisy z pedagogickych a provoznich porad, zapisy z hospitacni a kontrolni ¢innosti

¢ plany individualniho rozvoje, pedagogicka diagnostika, podklady odbornikti

e tfidni knihy, dochazky, eviden¢ni listy, ptihlaSky k dochazce, dohody o vyzvedavani,
dohody o ukonc¢eni dochazky pro déti mimo region Prahy 6

e zapisy z tfidnich schiizek a schiizek Rady rodict, informace na vyvéskach
e povinnosti ucitelek, sluzby ucitelek, evidence pracovni doby

e propagacni brozura MS
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e podkladova dokumentace k integraci ditéte se specidlnimi potfebami

ZAVER

pozitiva:

e respektovani osobnosti ditéte v souladu se zvolenym programem
e estetika prostiedi, vysoka kulturni urovein stolovani

e Siroky informacni systém a sepjeti Skoly s rodinou

e zijem ucitelek o dalsi vzdélavani

o piikladné vedeni lidi ze strany feditelky

negativa:
e zkraceny pobyt venku v dopolednich hodinach

CSI hodnoti §kolu celkové jako velmi dobrou.

S finacnimi prostiedky piidélovanymi ze stitniho rozpoctu je nakladano efektivné
a v souladu s ucelem jejich poskytovani.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Stanislava Vandova Vandova v.r..

Pracovnici ustiedi CSI  PaedDr. Alice Blahova

Skolni inspektorka, ¢len tymu Blédhova v.r.

V Praze dne 7. dubna 2000
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafrizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 12. dubna 2000
Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Eva Libalova Libalova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, priumérnd uroveri
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpd ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-04-28 015 136/00-1505

Ztizovatel 2000-04-28 015 137/00-1505

Piipominky reditelky predSkolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2000-04-28

Ptipominky nepodany
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