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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Jaromét, Na Ostrové 4, okres Nachod
vykonavajici ¢innost Skoly
Sidlo Na Ostroveé 4, 551 01 Jaromér
E-mail pravnické osoby Zsostrov(@zsostrov.cz
ICO 70 926 336
Identifikator 600 093 905
Pravni forma Ptispévkova organizace
Zastoupena Mgr. MiloSem Tomkem, feditelem Skoly
Zrizovatel Mésto JaroméF se sidlem namésti CSA 16, 551 33 Jaromét
Misto inspek¢ni ¢innosti Na Ostrové 4, 551 01 Jaromét
Rychnovek, Zvole 78, 552 25 Rychnovek
Na Ptakach 316, 551 01 Jaromér
Termin inspek¢ni ¢innosti 18. az 20. bfezen 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi pro zékladni vzdélavani,
Skolni druzinu a jejich soulad s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem
pro zékladni vzdelavani (dale RVP ZV) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zékona.

Charakteristika

Pravnicka osoba vykonavé &innost zakladni skoly (déle ZS, §kola) s nejvys§im povolenym
podtem 650 74kt a $kolni druziny (dale SD) s nejvy$§im povolenym poétem 120 Zzaku.
Svoji ¢innost provozuje skola ve tiech budovéach. V hlavnim historickém objektu se uci
zaci 1. az 9. ro¢niku, v budovée vzdalené Sest kilometrii v obci Rychnovek, Zvole se uci ve
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dvou tfidach Zaci 1. aZ 4. rocniku. V samostatné vile s vlastni zahradou umisténé nedaleko
Skoly v Jaroméfi piisobi SD. Stravovani 7akl je zajisténo v jideln& jiného 8kolského
zafizeni, kterd je umisténa v parku.

Ve $kolnim roce 2013/2014 se ve 23 tfidach ZS vzdélava 519 7akd ze spadového obvodu
Skoly i z dalsich &asti mésta a okolnich obci. Jejich vyuka probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu s motivaénim nazvem Ostrov porozuméni (déle SVP ZV).

Do &ty oddéleni SD je zapsano 110 zakd. Provoz zajmového zatizeni je zajiitén od
6:00 do 7:55 hodin a po vyucovani do 16:30 hodin. Cinnosti probihaji dle Skolniho
vzdélavaciho programu SD (dale SVP SD). Na odlou¢eném pracovisti ZS neni SD zfizena,
obec Rychnovek zajistuje formou sluzby odpoledni dohled nad zaky.

ZS i SD nabizeji zakam v ramci volnoGasovych aktivit ¢innost v krouZcich, do kterych se

mohou Zéci zapojit zdarma ¢i za Uplatu. Informace o Skole jsou pfistupné na webovych
strankdch www.zsostrov.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola spliiuje formalni podminky vzdélavani dle $kolského zikona. Udaje uvedené ve
ziizovaci listiné Skoly a v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni odpovidaly skutecnostem
zjiSténym pii inspekéni ¢innosti.

Piedlozena aktualni verze SVPZV platnd od 1. 9. 2013 byla sestavena v souladu
s RVP ZV). SVP ZV ma dva &asteéné odlisné ucebni plany. Vyuka anglického jazyka
zacina ve Skole v Jaroméfi od 2. ro¢niku (dotace 1 hodina tydné organizovana po ptl
hoding 2x tydn& proti Geskému jazyku). Na odloudeném pracovisti ZS v obci Rychnovek
zahajuje vyuka angli¢tiny jako povinného pfedmétu ve 3. ro¢niku, ale Zaci ptedchozich
roénikii se uéi anglicky hravou formou v zajmovém krouzku. SVP ZV je kvalitng
zpracovany dokument vytvoieny podle podminek Skoly, se zaméfenim na aktivni ziskavani
poznatkil zaky, na budovani bezpeci, porozuméni a piatelstvi. Disledné je akcentovana
interaktivni podpora vyuky a vychova ke zdravému Zivotnimu stylu.

Skola realizuje SVP SD s motivaénim nazvem Ostrov porozuméni, ktery navazuje na
SVP ZV, doplituje jej a rozviji oblast volnogasovych aktivit. Dokument obsahoval v dobé
inspekce vSechny poZzadované udaje dané Skolskym zdkonem. Pfilohou materialu je
celoro¢ni plan, rozpracovany do tematickych celkl, podle které¢ho vychovatelky realizuji
vychovné vzdélavaci &innost. Cile, formy i obsah vzd&lavani v SD jsou v souladu
s moznostmi a profilaci $koly. Soucasti zajmového vzdélavani v SD je i nabidka
zdjmovych krouzkil, na jejichz vedeni se podileji vychovatelky SD.

Reditel 8koly byl ziizovatelem jmenovan do funkce na zikladé vybérového fizeni v roce
2000 a potvrzen v roce 2012 na dalSich Sest let. Splituje vSechny pfedpoklady pro vykon
funkce. Cast kompetenci delegoval na dal§i vedouci pracovniky, tj. na zastupkyni feditele
Skoly (v dobé¢ inspekce byla nemocna a zastupoval ji Skolni metodik prevence), na vedouci
uitelku odlou¢eného pracovisté, vedouci vychovatelku SD a od tnora 2014 i na
vedouciho provozniho tutvaru. V organizaénim fadu a pracovnich naplnich vedoucich
pracovnik Skoly piehledné vymezil rozdéleni kompetenci a odpoveédnosti za fizeni
v jednotlivych oblastech skoly.

Reditel $koly vytvati kvalitni koncepéni dokumenty a planuje veskeré Cinnosti $koly,
pribézné sleduje 1 plnéni stanovenych cili. Dokumentace $koly je vedena v pozadovaném
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rozsahu. PfedloZzené vnitini smérnice a dokumenty Skoly jsou po obsahové i formalni
strance zpracované na velmi dobré arovni. Reditel $koly ustanovil vedouci metodickych
organt, ktefi spolupracuji s dal§imi ugiteli a spole¢n& se podileji na upravach SVP ZV,
planuji akce s Zaky, projednévaji zafazeni prifezovych témat mezi obory atp.

Vychovné vzdélavaci zalezitosti jsou projednavany v pedagogické rad€ a organizacni véci
jsou feSeny na provoznich poradach se vSemi zaméstnanci. O jednani pedagogické rady
jsou vedeny protokolarnim zptsobem zaznamy. Clenové vedeni $koly spolupracuji
s dal$imi pedagogy i spravnimi zaméstnanci, ktefi vykonavaji specializované funkce,
a vytvareji jim vhodné podminky pro plnéni jejich tkoll. Organizace a fizeni vychovné
vzdéelavaci ¢innosti probihd v souladu s platnymi Skolskymi piedpisy.

Reditel $koly pravidelné vyhodnocuje efektivitu vychovné vzdélavacich postupti prace
uciteld. Podklady ziskava ze své disledné kontrolni Cinnosti a pfijima opatieni ke
zvySovani kvality prace pedagogli. Zaveéry vyhodnocuje a pfijima opatfeni ke zvySovani
kvality 8koly. Reditel 8koly i jeho zastupce provedli v ramci naplanovanych hospitaci
kvalitni a profesionalni pohospitacni analyzy vychovné vzdé€lavaci ¢innosti a prokézali
cilevédomy a profesionalni pfistup k hodnoceni pfimé prace vyucujicich ve sledovanych
hodinéach. Profesni dialogy mély konstruktivni a motivacni charakter, byly z nich pofizeny
vypovidajici zdznamy. Pfenos informaci uvnitf i vné Skoly je zajistén riznymi zpusoby,
velmi propracovany je elektronicky sbér dat 1 U¢innd forma evidence a kontroly
prostfednictvim vypocetni techniky.

Silnymi strankami préace feditele Skoly jsou analyza podminek Skoly a hledani efektivniho
feSeni 1 vytvafeni pfedpokladi pro realizaci projektové Cinnosti pedagogii. Zastupce
feditele Skoly vhodné komunikuje se vSemi socidlnimi partnery v ramci primarni prevence
rizikovych jevl, organizuje adaptac¢ni pobyty zakli a podili se na v€asném podchyceni
1feSeni problémi zak. Vedeni Skoly pozitivné ovlivituje odborny rtist pedagogickych
pracovniki, dba na konstruktivni a asertivni komunikaci se vS§emi partnery.

Partnerska spoluprace Skoly s dalSimi subjekty je rozsdhla. Ztizovatel Skoly vytvari
podminky pro jeji ¢innost, v rdmci svych finan¢nich moznosti zohlediiuje pozadavky teditele
$koly na stavebni prace. Skolsk4 rada, nazvani Rada $koly, plni ikoly dané zdkonem a tuzce
spolupracuje s vedenim Skoly. Na dobré urovni je spoluprace srodiCi, hlavné v oblasti
vzajemné informovanosti. Komunikace s rodi¢i probihd pievdzné formou tfidnich schizek
a konzultaci. Rodi¢e 1 Zaci maji k dispozici webové rozhrani, diky némuz se mohou on-line
informovat o probiraném uéivu, prospéchu a dochazce. Zaci si voli své zastupce do Rady zakt
jako poradniho orgdnu vedeni Skoly, jejim prostfednictvim davaji Zaci podnéty a pripominky.
ZS tradi¢né spolupracuje i s dal§imi subjekty, zejména v mésté Jaroméfi, ale i v celém regionu
Kralovéhradeckého kraje.

Skola je ve styku i se zahraniénimi §kolami. Uzka spoluprace byla navazana s partnerskou
Skolou z Polska (vyménné pobyty Zakl, neformalni setkani pedagogti). Korespondenénim
partnerem je zakladni Skola z Velké Britanie.

Personalni zajiSténi vyuky 1 zdyjmového vzdélavani je na pozadované tirovni. Ve Skole uci
36 ugitelll (véetné feditele $koly) a ve SD puisobi 4 vychovatelky. Jeden uéitel na zkraceny
uvazek zaroven vykonava Cinnost vychovatele a knihovnika. V soucasné dobé spliuje
36 pedagogickych pracovnikii odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou cinnost,
kterou vykonavaji, 4 pedagogové ji nesplnuji. Pedagogicky sbor je stabilizovany. Tti
ucitelé do tii let praxe maji pridéleny uvadéjici ucitele, podpora zacinajicich uciteld je
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béznou soucasti prace i dalSich kolegt. VétSina pedagogického sboru je v optimalnim
veékovém slozeni (30 az 50 let).

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) je nezpochybnitelnou
prioritou $koly. Reditel $koly organizuje DVPP dle zpracovaného planu, poiada spoleéna
Skoleni pedagogického sboru pifimo ve Skole, nebo vysila ucitele na seminafe organizované
v ramci projekti §koly z evropskych finanénich zdrojii nebo dotaénich nabidek MSMT,
poptipadé vyuziva bezplatnych seminaiti firem spolupracujicich se Skolou. Ve Skolnim
roce 2012/2013 se pedagogové zucastnili celkem 18 vzdé€lavacich akci, tematicky bylo
vzdélavani zamétfeno na praci se Skolni matrikou, vyuZivani audiovizualni a didaktické
techniky, vyuziti e-learningové formy ve vyuce, moderni formy a metody pedagogické
prace i zmény v RVP ZV a SVP ZV.

Prislus$né studia absolvovali metodik prevence socialn€ patologickych jevil, informaéni
technik, instruktor lyZovani, spravce Skolni matriky 1 spravce systému programovaciho
jazyka a prostfedi a pro statistickou analyzu dat (dale SAS). Ve Skole je ustanoven
zdravotnik s platnym kurzem pro zdravotniky zotavovacich akci, proskolen je rovnéz
pedagogicky sbor. Plan DVPP je ve Skolnim roce 2013/2014 zaméfeny na studium
k prohlubovani odborné kvalifikace, specializovanych cCinnosti a témata obecné
pedagogiky a psychologie. Pii vybéru vzdélavacich akci feditel Skoly vychazi z potieb
a finan¢nich moznosti Skoly a studijniho zajmu pedagogickych pracovnikii. Ti se
vzdelavaji také formou samostudia a prohlubuji si znalosti v pfedmétech, které vyucuji.
DVPP skola financuje z prostiedkii statniho rozpoctu 1 v rdmci projekta.

Prostorové podminky skoly odpovidaji stavajicimu poctu zakd, ale vzhledem k poctu tiid
v hlavni budové jsou nékteré odborné ucebny z divodu nedostatku dalSich prostor
vyuzivany 1 jako kmenové. Jako odborné pracovny slouzi multimedidlni ucebna
ptirodovédnych predméth, celkem Ctyfi pocitacové ucebny, Skolni dilna, cviéna Skolni
kuchyng, jazykova ucebna a aula pro slavnosti, kulturni akce a besedy. Nadstandardem je
zakovska studovna, ktera je specializovand pro préci s tiSt€nou i elektronickou informaci.
Urcitym nedostatkem je, Ze bez odpovidajiciho vybaveni nelze z hlediska bezpecnosti
provadét laboratorni zakovské prace. Skole se doposud nepodafilo ziskat do rozpodtu
finan¢ni prostiedky na rekonstrukci plynové kotelny, coz pifindsi v zimnim obdobi fadu
provoznich komplikaci.

Kromé vyuky v hlavni budové se uci ve dvou tfidach Zaci 1. az 4. rocniku na odlouc¢eném
pracovisti a v dalSim Skolnim objektu, v samostatné vile s vlastni zahradou, piisobi
4 oddéleni SD. K vyuce télesné vychovy avychovy ke zdravi lze vyuZzivat kromé
télocvicny také atrium s lavickami, nedaleko Skoly 1 dvé vefejnd asfaltova hiisté a jedno
fotbalové. K relaxaci zakli béhem piestavek a v odpolednich hodinach slouZzi vlastni détské
htiste.

Skola je nadstandardné vybavena vypodetni a prezentaéni technikou a dalii digitalni
technikou. Vsechny ucebny (s jedinou zdmérnou vyjimkou) jsou pln¢ multimedializovany,

tj. vybaveny pocitacem, interaktivni tabuli, datovym projektorem s ozvucenim, ptipadné
dal$imi doplnky.

Nabytek pro zaky je ve vSech tfidach vhodny, vySkové nastavitelny. Dostatek ucebnich
pomiicek umoznuje ndzornou vyuku. Fond ucebnic je moderni, doplnény i-ucebnicemi.
Knizni fond Zakovské a ucitelské knihovny je pravideln¢ dopliovén, a to i o odborné
a détské Casopisy. Vybaveni Skoly vyukovym softwarem, i-u¢ebnicemi a multimedialnimi
tituly je mnoZzstvim i kvalitou nadstandardni. Vyuzivané technické prostiedky komunikace
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(celoskolni pocitacova sit’, Skolni rozhlas a mistni telefonni sit’) jsou rozvedeny do kazdé
ucebny a kabinetu. Kvalita celoSkolni pocitatové sité je kazdorocné posilovana a jeji
moznosti rozsifovany.

Zajiténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale BOZ) je na pozadované urovni. Zaci jsou
seznamovani se Skolnim fadem a preventivné pouCovani o pravidlech bezpecnosti.
Vsichni zaméstnanci Skoly jsou pravidelné proskolovani v predpisech BOZ, podileji se na
minimalizaci rizik. V odbornych ucebnach jsou vyvéSeny provozni fady. Pravidelné jsou
provadény odborné technické prohlidky a revize. Nad zaky je vykondvan dohled. Kniha
urazt zakl obsahuje udaje stanovené piislusnou vyhlaskou, zdznamy o trazech zaka jsou
spravné vyhotovované a elektronicky odesilané pfislusnému ufadu. K Grazim z4kt
dochazi ptevazné v hodinach télesné vychovy.

Finan¢ni podminky pro cinnost Skoly byly zabezpecovany piedev§im prostredky
poskytovanymi ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani. V roce 2011 byl
rozpocet Skoly navysen o dotace ur¢ené na realizaci rozvojovych programil zaméfenych na
posileni platové urovné zameéstnancii a na nakup Skolnich pomticek pro zéky 1. ro¢nika.

Ztizovatel poskytoval Skole ze svého rozpoctu piispévek na provozni vydaje, ve kterém
vyclenioval Cast prostiedkli na plat provozniho zaméstnance a na finan¢ni zabezpeceni
nékterych zajmovych krouzk.

Znacnym piinosem pro rozpocet Skoly bylo zapojeni do operacnich programt Vzdélavani
pro konkurenceschopnost financovanych z Evropskych fondu. Projekt - U€ime interaktivné
byl zaméfeny na vytvofeni vyukovych materidli a zapojeni zaki 1. stupné, ktefi sami
vytvareli interaktivni vystupy. Projekty Kalokagathia - §kola v pohybu a projekt - Ostrov
zdravi byly zaméfeny na uceleny systém vyuky podporujici zdravy vyvoj zaki a zavedeni
inovativnich postupli ve vyuce, Skolskych sluzeb a volnocasovych aktivit.

Pod nazvem Ostrov porozumeéni se Skola zapojila do projektu EU penize Skolam. Jeho
zamérem je rozsifit formy a metody vyuky prostiednictvim e-learningu. Vytvotfené
vyukové materidly (pfedevSim pro predméty matematika, ¢esky a anglicky jazyk) budou
vyuzity pro alternativni Cinnost talentovanych zaki, testovani, vcetné automatického
vyhodnoceni, a pro jejich domaci ptipravu. Cést finanénich prostfedk bude vyuzita na
obnovu uc¢ebnich pomicek.

Pro napliiovani vzdélavacich cila a rozvoj dalSich aktivit zaka Skola vyuziva vlastni zdroje.
Ty ziskava pronajimanim nebytovych prostor a Uplatou za poskytovani vzdélavani
a 8kolskych sluzeb (SD a zajmové krouzky). Ke zkvalitnéni materialnich podminek $koly
slouZzi také finan¢ni prostfedky z fondl a drobné sponzorské dary.

Oba skolni vzdélavaci programy jsou kvalitné zpracované dokumenty, umoZiiujici
napliiovani stanovenych cilii Skoly a rozvijeni klicovych kompetenci Zakii v zakladnim
i zdjmovém vzdélavani.

Vedeni $koly md jasné rozdéleny kompetence. Rizeni zaméstnancii probihd podle
stanovenych pravidel, dostatecna pozornost je vénovdna planovani, organizaci, kontrole
a hodnoceni. Povinnd dokumentace i dalsi interni dokumenty spliiuji vysokou kvalitu po
strance obsahové i formdalni. Partnerstvi prispiva ke zlepSeni podminek, pribéhu
i vysledkii vichovy a vzdélavini. Rizeni $koly je na nadstandardni tirovni.
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Persondlni podminky Skoly, tj. odborna kvalifikace vyucujicich, je na poZadované
urovni. Pedagogové se ztotoZiiuji s potiebou osobniho ristu a dalsi vzdélavani je pro né
prioritou profesiondlni prdace.

Cilené jsou vytvaieny vhodné pracovni podminky, které jsou v§ak prostorové omezené.
Vybaveni pro praktickou cinnost v prirodovédnych piedmétech je skromné. Materialni
vybaveni Skoly je v oblasti technické a multimedialni vynikajici a je pFikladem dobré
praxe.

Pro realizaci Skolnich vzdélavacich programii a rozvoj dalSich aktivit Zaki Skola
hospodarné a efektivné vyuzZiva vSech dostupnych zdroji, vyznamnym piinosem pro
¢innost a vybaveni Skoly jsou prostiedky ziskané 7 Evropskych fondii.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Informace o vzdélavaci nabidce jsou dostupné na Skolnich webovych strankach,
v mistnim 1 regionalnim tisku a na nasténkach ve spadovych matetskych Skolach. Rodice
predskolnich déti dostavaji kazdoro¢né informacni brozuru a mohou se zcastnit dne
otevienych dvefi. V ramci projektu Dobry start Skola porddd I1x mési¢né akce pro
predskolni déti, snazi se rozvijet pocitaovou gramotnost predSkolakii a porada pravidelné
schiizky uciteld budoucich 1. tfid s rodi¢i a détmi. Pfijiméni ke vzdélavani probiha
v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Zaci se zdravotnim postizenim i cizinci maji zaji§téné rovné podminky ke vzdélavani.
V dobé¢ inspekce Skola integrovala do béznych tiid celkem 59 z4kl, z nichz jeden byl
mimotadné nadany. VSichni jsou vzdélavani dle individualnich vzdélavacich plant (dale
IVP), které jsou k dispozici pedagogim i v elektronické podobé. V osmi skupinach probiha
pod vedenim dyslektickych asistentek reedukace naprav u€eni s frekvenci 1x tydné.

Odborn¢ kvalifikovana vychovna poradkyné uzce spolupracuje zejména s poradenskymi
zafizenimi, tfidnimi uciteli, Skolni psycholozkou, rodi¢i, Informaénim a poradenskym
sttediskem krajské pobocky Utadu prace CR, Hospodaiskou komorou CR a fadou
sttednich Skol. ZajiStuje pomoc zdkim pii zméné Skolniho vzdélavaciho programu,
pomahéd pii kontrole a aktualizaci IVP 1 pii feSeni vychovnych probléml a provadi
poradenskou ¢innost pro volbu povolani.

Skolni psycholozka pracuje ve $kole 1x tydné, a to s zaky, pedagogy i rodi¢i. Poskytuje
predevSim primarni diagnostickou pomoc, poradenstvi, poméaha fesit vychovné problémy
aintegraci novych 7akl. Provadi rovnéZz takzvané stmelovaci programy pro tfidni
kolektivy.

Prevenci socialné patologickych jevi garantuje zastupce feditele a vychovna poradkyné,
ktefi tvoti tzv. preventivni tym. Ten je v pfipad¢ potieby rozsiten o Skolni psycholozku,
t¥idni u¢itele a feditele §koly. Uginnost preventivnich opatfeni je patrna v tom, Ze $kolni
fad porusuji opakované pouze jednotlivei. V rdmci téchto aktivit je diraz poloZen zejména
na kvalitni nabidku volnocasovych akci, na vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu
a pohybu. Obé tyto oblasti jsou posileny ve SVP ZV a realizovany prostfednictvim mnoha
projekti, na kterych Skola spolupracuje s nékolika fakultami, pediatry, tficeti tfemi
zakladnimi a matefskymi Skolami a tfemi vyzivovymi poradci. Velmi prospesné jsou
poskytovani vyzivového poradenstvi rodicim zaktl, diagnostika obezity zakl i1 nabidka
nasledné pomoci formou Skolnich kurzli snizovani nadvahy a vychovy ke zdravému
zivotnimu stylu (je zafazena 1 v rdmci nepovinného pfedmétu zdravotni télesna vychova).
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Organizace vzdélavani je pfizplisobena mistnim podminkdm Skoly. Délka piestdvek
a pocty vyucovacich hodin v dobé inspekce odpovidaly ptisluSnym pravnim predpistim. Pfi
tvorbé rozvrhu nebyly poruseny pedagogické ani psychohygienické zdsady. Rozvrhy tiid
v obou budovach ZS jsou sestaveny v souladu s ustanovenim vyhlasky ¢&. 48/2005 Sb.,
o zékladnim vzdé€lavani a né€kterych nalezitostech plnéni Skolni dochdzky. Z organizacnich
divodi je ve Skole realizovan rozdilny rozvrh hodin v sudém a lichém tydnu. Vyucovani
za¢ina v 7:55 hodin, ptestavky po 5. vyucovaci hoding byly zkraceny na pét minut.

Organizacni fad Skoly je rozdélen do Sesti oddilti. Materidl stanovuje strukturu, pravomoci
vedoucich pracovnikli, prava a povinnosti ostatnich zaméstnancii a popis Cinnosti
administrativniho a spradvniho charakteru Skoly. Dokument je pribézné aktualizovan
a v dob¢ inspekéni Cinnosti odpovidal skutecnému stavu. Provozni fad je funkéni vnitini
smérnici. Dokument obsahuje pokyny feditele Skoly k zdkladnim pravidlim provozu
v oblasti rezimu dne, udrzby Skoly, stravovani 1 pohybovych a mimoskolnich aktivit zaki.
Soucasti dokumentu jsou i fady odbornych uceben.

Uélebni plany realizovaného SVP ZV jsou sestaveny v souladu s pravnimi piedpisy.
Disponibilni hodiny na 1. stupni jsou vyuzity k posileni vzdélavacich oblasti Jazyk
a jazykova komunikace (7 hodinami ¢esky jazyk a 1 hodinou anglicky jazyk), Matematika
a jeji aplikace (4 hodinami) a Clovék a jeho svét (2 hodinami).

V jedné ze dvou ctvrtych tfid byl v dobé& inspekcni ¢innosti prekrocen o 2 zdky maximalné
mozny pocet integrovanych zakl se specifickymi poruchami uceni (dale SPU). Situace
vznikla v pribéhu Skolniho roku na zdkladé novych doporuceni k integraci zakl. Vedeni
Skoly jiz ma pro nasledujici Skolni rok pfipravené opatieni k uvedeni stavu do souladu
s platnym pravnim piedpisem.

Z diivodu vysokého poctu zaki ve 3. — 5. ro¢niku a vzhledem k poctu zaki se SPU skola
ucinné podporuje individualizaci vyuky. V jedné hodin€¢ matematiky, Ceského jazyka
a anglického jazyka tydné€ se zaci déli na 2 skupiny, vyuka probihd diferencované s niz§im
poctem zaki.

Na 2. stupni je disponibilni ¢asova dotace vyuzita na posileni vSech vzdélavacich oblasti
stanovenych v SVP ZV. Sest hodin z této dotace je vénovano vyuce volitelnych predméti,
které jsou zatazeny v ucebnim planu v 6. — 9. ro¢niku a maji charakter ucelenych blok.
Skupiny pro vyuku téchto pfedméti tvofi Zaci jednoho ro€niku z paralelnich tid. Pestra je
nabidka vybéru druhého ciziho jazyka. Zaci z 1. i 2. stupn& si mohou jeité zvolit n&ktery
nepovinny predmét.

Skola organizuje pro zaky plaveckou vyuku ve 2. a 3. roéniku, lyzaisky vycvikovy kurz
v 7. ro¢niku a dopravni vychovu ve 4. ro¢niku. Skladba, nabidka a vzdélavaci obsah
volitelnych a nepovinnych pfedmétti uc¢inné podporuji rozvoj védomosti a dovednosti zakt
a zaroven vytvari dobré ptedpoklady pro vzdélavani ve sttednich skolach.

Vzdélavaci nabidka zohlednuje redlné predpoklady a moZznosti Skoly, reaguje rovnéz na
regionalni podminky. Zaci jsou motivovani k zapojeni se do rtiznych zajmovych
a vzdélavacich aktivit, mimoskolni Cinnosti, a to podle svych schopnosti a moZnosti.
Obcanské kompetence, mimo jiné respekt k ndzoru druhych, mohou Zaci Skoly ziskavat
arozvijet v Zdkovském parlamentu.

Skola kazdoro¢né nabizi vice jak 30 akci volenych s jasnym vzdélavacim cilem. Patii mezi
né¢ Skolni akademie, vdnoc¢ni a jarni koncerty, Véano¢ni trhy v Jarométi, MikulaSska
besidka, Ostrovni hry, PampeliSkovy den, Pasovani prviiacka na ¢tenafe a mnoho dalSich.
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Program Dobry start pfipravuje kazdoro¢né Skola pro predSkolaky a pfipravuje je tak
zodpovédné na vstup do skoly.

Skola se snazi rozvijet p¥i své ¢innosti viechny funkéni gramotnosti zaki. P¥i inspekci byl
sledovan ptfedevsim rozvoj socialnich a pfirodovédnych gramotnosti a rozvoj kompetenci
zakl v cizich jazycich.

V rdmci monitorovani rozvoje socialni gramotnosti na 1. stupni byly navstiveny hodiny
Ceského jazyka, anglického jazyka, prvouky a vlastivédy. Nékteré sledované vyucovaci
hodiny byly vedeny pedagogy bez odborné kvalifikace, tato skute¢nost se ale v kvalité
hospitovanych hodin nijak vyrazné neprojevila. Vyuka probihala v esteticky podnétném
prostfedi kmenovych tiid na obou budovach ZS, vybavenych modernim nabytkem,
dataprojektorem a interaktivni tabuli. Zhlédnuté hodiny mély pevné stanovenou strukturu
s predem urcenymi cili. V iivodu vyucovacich jednotek byla formou motivacné kladenych
problémovych otazek navozena opakovaci témata piedeslych hodin. Zakam byly sdéleny
formy prace (samostatnd, prace s textem, vyhleddvani a tfidéni informaci), které vsSak
vesmés vykazovaly pouze frontalni charakter, vyjimkou byla prace zakii dvou ro¢nikt
umisténych v jedné tfid¢. V nékterych sledovanych hodinach nebyla vyuzita didakticka
technika, coZ nijak nesnizovalo kvalitu vzdélavaciho procesu. Zohlednovani byli zaci, ktefi
vyzadovali individudlni tempo. Jednotlivé ukoly byly pravidelné vyhodnocovany,
zaznamenany byly prvky vzajemného hodnoceni Zaki i sebehodnoceni. Zaci byli aktivni,
komunikovali mezi sebou, odpovidali celymi vétami, prokazovali velmi dobré Ctenaiské
dovednosti a zaroven byli nenasilné vedeni k potfebné vzijemné toleranci a kazni.
V hodinéch tak panovala pfijemné pracovni atmosféra. Graficky projev vétSiny zakh byl
velmi dobry.

Rozvoj socialni gramotnosti na 2. stupni byl hodnocen na zaklad€ hospitaci ve vyuce
¢eského jazyka, dé&jepisu, obcanské vychovy a vychovy ke zdravi. Stanovené cile byly
vzdy srozumitelné formulovany a nasledné plnény. Uvodni i priib&zné motivaéni prvky
zaky aktivizovaly a pfispivaly cCasto k zatraktivnéni vyuky. Frontdlni, samostatnou
aparovou formu vyuky doplnila v poloviné sledovanych hodin i dobfe pfipravena
skupinovéa prace zaki. Mimotadné kvalitni technické zazemi t¥id umozilovalo aplikaci
modernich interaktivnich metod vyuky se zatazovanim mezipfedmétovych vztaht.

K rozvoji ¢tenatské a socidlni gramotnosti ptispivalo vyhleddvani informaci na internetu
a vucebnicovych textech a jejich naslednd interpretace a individualni zpracovani.
Nechybéla navaznost na Zivotni situace, vlastni zkuSenosti zaku a prostor pro jejich nazory
a diskusi. V né€kolika hodinach byl diraz polozen rovnéz na souvislej$i mluvené projevy
zaku, v poloving€ hodin ucitelé trvali na vétnych odpovédich. Klidna a ptijemné atmosféra
pfispé€la k rozvijeni komunikacnich dovednosti a dalSich socialnich kompetenci zaka.

Specifické potieby integrovanych zakl byly zohlediiovany piedevsim diferenci narocnosti
plnénych ukold, individudlnim pfistupem a zrakovou oporou v textu zadani. Provedena
klasifikace byla objektivni, kromé& znadmek ucitelé vyuzivaji také motivacni formu
hodnoceni, povzbuzovani a naslednou pozitivni praci schybami. Zakovské knizky
vykazuji dostate¢nou Getnost klasifikace. Sir§i vyuziti sebehodnoceni zakd viak vétsinou
chybélo. Znaény diraz byl ve vSech hodinach spravné poloZen na pribézné upeviovani
uciva. V zavéru vetSiny hodin byl vytvofen Casovy prostor na kratké shrnuti probraného
uciva a rekapitulaci cilii. Sirsi kvalitni hodnoceni prace tiidy se podafilo zafadit v poloving
sledovanych hodin.
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V ramci hodnoceni rozvoje prirodovédné gramotnosti Zakua 1. stupné byly navstiveny
hodiny naukovych pfedmétli (zejména prvouky a pfirodovédy, ale 1 matematiky
a informatiky). Vyuka probihala vpodnétnych a esteticky zatizenych kmenovych
ucebndch, které byly vybaveny novymi informa¢nimi technologiemi, relaxaénimi plochami
a hracimi koberci. Odbornd ucebna informatiky je podnétnd a vybavena vykonnymi
pocitaci i projekéni technikou.

Ucitel¢ uplatiiovali rozmanité a zajimavé formy i metody prace, nejvice vSak volili praci
frontdlni a samostatnou. Diferencované ptistupovali k jednotlivym zdkiim a v piipade
potieby jim pomahali. Vyucovaci hodiny mély vzdy pevné stanovenou strukturu tvodni
1 opakovaci ¢asti, procviCenim uciva s prezentaci na interaktivni tabuli, pfipadné
vyvozenim nového uéiva. Casto byly zatfazovany motivaéni a aktivizaéni otazky, vztahujici
se k probiranému tématu. Zaci dostavali okamzitou zpétnou vazbu o spravnosti splnéného
ukolu. Ucitelé¢ dbali, aby Zaci ustné zdGvodnovali pouZité postupy pii plnéni ukoli
(informatika, matematika). Pfi praci ve dvojicich iskupinach byla ¢asto pozorovana
vzajemna pomoc a interakce mezi zaky 1 mezi ucitelem a zaky. Bylo zfejmé, Ze tyto formy
préace jsou uzivany systematicky. BéZznou metodou prace ve vyuce je sebehodnoceni zakt
¢1 hodnoceni zakl navzajem.

Ucivo bylo ve vsech piipadech prezentovano vécné i obsahové spravné, hodiny provazela
velmi vstficnd a pfijemna pracovni atmosféra. Vhodné jsou zatazovany relaxacni chvilky
(pohyb spojeny s fikankou ¢i pisnickou), které eliminuji inavu zaki a podporuji spravné
drzeni téla. Graficky projev vétSiny zaka je velmi dobry, pisemnosti jsou pravidelné
kontrolovany a opravovany, je dbano na budovani spravnych studijnich navykt zaku.

Vyuka zakti dvou oddéleni v jedné tfidé na odlouceném pracovisti byla organizané
zvladnuta a byla z hlediska zapojeni pfimé prace zaki vyvazend. Vyraznymi klady bylo
praktické zapojeni zaki, badatelské pokusy s pfirodninami, prace na interaktivni tabuli,
hrani scének na dané téma, fesSeni problémovych uloh.

Ucitelé vedou zéky k zapojeni do literarnich soutézi s pfirodovédnym zaméienim, uci je
tfidit odpad podle druhti, zdravé se stravovat (Skola nabizi moZnost objedndvek zdravych
svacin) a ve Skole v pfirodé¢ dodrzovat zdsady ochrany pfirody. Pozitivnimi inovaénimi
trendy ve vzdélavani Zakt je zaméfeni na zdravy Zivotni styl, feSeni zajimavych
problémovych tuloh a vytvafeni zdravych socidlnich vztahli mezi zaky. Pedagogové
organizuji sbérové soutéze zametrené na ekologii a ptirodni veédy.

Rozvoj prirodovédné gramotnosti Zaka 2. stupné byl sledovan v hodinach ptirodopisu,
fyziky, chemie a vychovy ke zdravi, navStivena byla i vyuka matematiky. Vétsi Cast
vyuc€ovacich hodin byla vedena frontdlni formou s fizenym rozhovorem, v piipad€ parové
prace nebyla vzdy ziejma kooperace mezi zaky. Pii samostatné praci ucitelé zaky
kontrolovali, v ptipad¢ potieby jim pomadhali. Individuélni ptistup k integrovanym zakiim
nebyl vzdy patrny. Zavérecné shrnuti uciva, ptipadné zhodnoceni prace zaki nebylo vzdy
uciteli nezafazeno.

Vyuka ve tfidach se vyznacovala snahou pedagogl o zajisténi vysoké nazornosti. Ucitelé
vyuzivali kvalitniho vybaveni Skoly (dataprojektor, notebook, ucebnice) a snazili se o
aktivni zapojeni co nejvétSsiho poctu zdkt do vyucovani. Jejich pozornost si ucitelé
ziskéavali také spojovanim teoretickych poznatkil s praxi, tj. uvadénim castych ptikladt
z bézného Zivota. Pojmovy systém, slouZzici k popisu ¢i vysvétlovani faktd, byl vyucujicimi
pravidelné pouzivan a také vyzadovan od zakl. Ti jsou vedeni k aktivnimu osvojovéni
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a pouzivani metod a postupi a to od empirickych metod k raciondlnim.

Nespornou vyhodou pro pfirodovédnou gramotnost je moznost vyuziti ptilehlého parku
k pozorovani a drobnym experimentiim zejména v oblasti botaniky a zoologie. SlabSim
mistem je skutecnost, Ze vyuka chemie neprobihd v odborné ucebn¢, zaci nemaji moznost
kontrolovat a dopliiovat si své védomosti s nékterymi nazornymi pomtickami a prakticky je
ovétovat. Laboratorni cviceni prob&hlo od zacatku Skolniho roku 2013/2014 pouze jedno,
vSVP ZV jsou prezentovana laboratorni cviteni jako nezavazni. Zaci se pravidelné
zOcastiiuji ptirodovédnych soutézi a olympiad od Skolnich az po krajska kola.

Vyuka cizich jazyka probiha v ZS v souladu s upravenym uéebnim planem SVP ZV
platnym od 1. 9. 2013. Anglicky jazyk jako prvni cizi jazyk se Zaci uci od 2. ro¢niku, a to
v jednohodinové tydenni dotaci, respektive od 3. ro¢niku ve tfihodinové dotaci. Vyuka
anglictiny byva piilezitostn¢ podporovana zatfazenim konverzacnich hodin s rodilym
mluvéim. Nejlepsi Zaci Skoly se kazdorocné ucastni konverza¢nich soutézi v anglickém
jazyce.

Vyuka druhého ciziho jazyka je zahdjena od 7. ro¢niku, Zaci si voli z nabidky tfi jazykt
(ném¢ina, rustina, francouzstina). Druhy cizi jazyk se uc¢i ve dvouhodinové tydenni dotaci
po dobu tii let, coz je v souladu s u¢ebnim planem SVP ZV.

Cizojazy¢nou vyuku na 2. stupni zabezpeCuje sedm ucitelli, z nichZ jeden nespliiuje
podminky odborné kvalifikace. Pribézné se vzdélavaji v ramci DVPP ve vzdé€lavacich
strategiich, které posiluji techniku dedukce a kritického mysleni. Materialni a prostorové
podminky jazykové vyuky jsou kvalitni. Pocatecni vzd€lavani anglického jazyka je
zalozeno na vniméni jazykového systému vSemi smysly, vcetné¢ nacviku pohybové
koordinace na zakladé organizacnich anglickych pokyni vyucujicich. Veskera vyuka byla
vedena v anglickém jazyce. Aplikovand metoda ve vyuce anglického jazyka, a sice
audiooralni (poslech a mluveni), byla v souladu s pozadavky na pocatecni vzdélavani zakt
v cizich jazycich.

Moderni didaktické pomtcky zapojené do vyuky ve vyssich ro¢nicich, jako dataprojektory
a interaktivni tabule, bezprostfedné podporovaly fecovou interakci v rovin€é audiovizudlni
mezi zikem, uéitelem a technikou. Rada zvukovych a obrazovych podnéti poméhala
zaktim fixovat dilezité slovni obraty, zdkladni frazeologii a rozvijet slovni zasobu. Mén¢
prostoru dostavali Zaci pro préci s informacemi, ve vyuce zcela chybéla prace se slovniky.
Ucitelé vystupovali vroli organizatora vzdé&lavani, korektora ptipadnych nedostatkli
a prubézné motivovali Zaky pochvalou a povzbuzenim. Laskavy a vlidny pfistup k zdkiim
byl zfejmy z celého vzdélavaciho procesu. Relaxacni slozky, jako zpév a potekadla, nebyly
na 1. stupni do vyuky zatazeny.

Ucitelé vedli zaky k samostatnosti a odpovédnosti za vykon a znalosti. Kazen a pile zakt
v cizojazy¢né vyuce byla ptikladna. Dostatecné nebylo vyuZito pfileZitosti pro samostatné
fecové projevy zakl, méné Casto byla zafazovana do vyuky interakce pfi tvorbé dialogt.
Individuédlni hodnoceni a klasifikace vcetné sebehodnoceni nebyly realizovany. Vyuka
postradala rovnéz shrnujici zdvéry hodin. Béhem hospitaci byl zaznamenan jen ojedinéle
individualni p¥istup ugitel k zakam se specidlnimi vzd&lavacimi potifebami. Uroveii
vzdelavani v cizich jazycich je na standardni Urovni, pficemz vyuka anglického jazyka
byla kvalitné;$i nez vyuka dalSich cizich jazykt.

Skola zajistuje viem Zdikiim rovné podminky v piistupu i béhem pribéhu zdkladniho
vzdélavani. Vychovné poradenstvi a koncepce prevence socidlné patologickych jevit se
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zaméienim na zdravy Zivotni styl jsou vykonavany zodpovédné a jsou piikladem dobré
praxe.

Organizace vyuky je funkcéni, umoZiiuje Zakiim volit si svoji vzdélavaci cestu vybérem
nepovinnych a volitelnych predmétii, které Skola nabizi v dostatecné S§iii. Aktivity pii
vzdélavani podporuji rozvoj klicovych kompetenci podle poZadavki standardii uvedenych
vRVPZV.

Velmi dobré materidalni podminky Skoly a mimovadné kvalitni technické vybaveni vSech
tiid umoZzituji zatraktivnéni vyuky v oblasti prdce s didaktickou technikou a aplikaci
modernich interaktivnich metod vyuky.

Socidlni gramotnost ¥dki je uéinné rozvijena. Zdci jsou vedeni k vidjemné toleranci,
dosahuji dobrych a trvalych znalosti, ve vychovné vzdélavacim procesu jsou realizovany
socializujici prvky. Kompetence Zdakii a socidlni gramotnost v pievdainé vétsiné
sledovanych hodin byly rozvijeny.

Rozvoj piirodovédné gramotnosti je podporovan. Ucitelé p¥i vyucovani vyuZivaji vhodny
vyukovy material. Absence odbornych uceben, predevsim chemie se projevuje tim, Ze je
vice vyuZivana virtudlni vyuka neZ praktické prdce.

Uroveii vidélavani v cizich jazycich je na pofadované iirovni. Nadstandardni je nabidka
CtyF jazykit pro vybér 2. ciziho jazyka.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Reditel $koly vénuje velkou pozornost systematickému a systémovému hodnoceni
vysledkii vzdélavani zaka. Vysledky vzdélavani zakl byly v minulém Skolnim roce
provéfovany internimi nastroji, ale i elektronickymi testy vné&jSich subjektii, kterych se
zcastnili zéaci 3., 5., 7. a 9. ro¢nikd. Z pohledu vyuziti studijniho potencialu dosahli zaci
zpravidla lepSich vysledkl, nez jsou jejich studijni pfedpoklady. Ptiznivé vysledky testli
ukazuji na pfidanou hodnotu skoly.

Zéci vyssich roénikd se zGcastnili ve $kolnim roce 2012/2013 testovani v ramci projektu
OPVK EU Podpora vyuziti ICT ve vyuce prifezovych témat na zakladnich $kolach. Zaci
osmych 1 devatych tfid doséhli nadprimérného umisténi z 363 zicastnénych skol. Projekt
Evaluace informac¢ni gramotnosti GEPARD, organizovany soukromou firmou, byl urcen
pro zaky 5. az 9. ro¢niki, ktefi se umistili mezi nejlepSimi v absolutnim potadi. Vystupy
testi se zabyvali vyucujici jednotlivych predmétovych komisi a zévéry nasledné
implementovali do vyuky. Kazdoro¢né jsou organizovany feditelské provérky vSech tid,
které podléhaji rovnéZz analyze. Vykazované dosazené vysledky zakt vétSinou
koresponduji s zakovskymi studijnimi pfedpoklady. Klasifika¢ni priméry t¥id ve Skolnim
roce 2012/2013 byly od 1,07 do 2,29, coz ptedstavuje celoskolni prameér 1,62.

Podle informaci, uvadénych ve vyro¢nich zpravach, ukoncilo Skolni rok 2012/2013
s vyznamenanim 47,2 % zakl Skoly. SniZil se pocet zakl, ktefi nedokoncili Gspésné
piislusny ro¢nik (6 zaki). Pomérné nizka je omluvend absence Zakil ve vyuce a predstavuje
42,7 hodin v priiméru na zdka. Jen 5 zaki Skoly mélo neomluvenou absenci. V poslednim
sledovaném roce bylo celkem 7 zaka se snizenou znamkou z chovéani (6 zakid stupen
2 a1 z&k stupeit 3). Chovéani, prospéch a absence zaki ve vyuce jsou pravidelné sledovany
a vyhodnocovany na jednani pedagogické rady, kde jsou feSena i rizika netispéSnosti zak.
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_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIH-117/14-H

Prokazované dil¢i vykony zaki pii inspek¢nich hospitacich byly vétSinou na standardni
urovni, mira osvojenych kompetenci odpovidala jejich schopnostem.

Vyznamnymi ukazateli pro hodnoceni procesu vzdélavani ve skole jsou i1 vysledky zakt
v soutézich a uplatnéni absolventl $koly v dal§im vzdélavani. V roce 2012/2013 pokracuje
ve studiich na stfednich odbornych Skolach 50 Zaki, na ¢tyfletém gymnaziu 10, na stfedni
prumyslové skole 8, na viceletém gymnaziu 3, na obchodni akademii 3 a na ucilisti 1 zak.

V uplynulém Skolnim roce bylo vyznamnéjSich vysledki zakt dosazeno ve sportovnich,
védomostnich, dovednostnich a uméleckych soutéZich. Neméné¢ diilezité byly celoSkolni
soutéze ve sbéru kastanl, zaludli, pomerancové a citronové kiry a o nejhezCi tfidu ve
Skole. Nejlepsi Zaci Skoly se zucastiuji 1 olympiad v anglickém jazyce, poznavani

ptirodnin a zdravotnickych soutézi na okresni urovni. V dé&jepisné olympidde se umist'uji
1 v krajskych kolech.

Ve sportovnich soutézich se mlize §kola pochlubit umisténim svych 74kl na krajské Grovni
vsoutézi o Pohdr CFbU, ale také vysledky ve fotbalu, florbalu, atletice a sportovni
gymnastice. Vyborné je velmi dobré umisténi zdka v Hradeckém viceboji (psani na
klavesnici) a v dil¢i soutézi matematické zbehlosti. VyraznéjSich uspéchii dosahuji zéci
i v dopravnich, dovednostnich i uméleckych soutézich. Zaci byli ocenéni za své vykony
v tane¢nich, vytvarnych soutéZich, pantomimé, pohybovém divadle a scénickych tancich.

DosaZené vysledky vzdélavani Zaku lze vzhledem k cilim Skoly hodnotit jako standardni.
Na zakladé jejich analyzy jsou piijimana opatieni, ktera sméiuji ke zkvalitnéni
realizovaného vzdélavani.

Zavéry
Vedeni Skoly ma jasné predstavy o sméfovani a rozvoji organizace, uskuteliiuje je
v souladu se soucasnymi trendy ve vzdélavani a svymi prostorovymi i finanénimi
mozZnostmi za prispéni a podpory svého ziizovatele.
Mezi silné stranky Skoly (zdsadni pozitiva) patii velmi dobie zpracované vidélavaci
programy vytvoiené s ohledem na podminky Skoly s pestrou nabidkou volitelnych
a nepovinnych predmétii i zajmovych krouZkii.

Pii vzdélavani Zaki je maximalné vyuZivana didaktickad i audiovizualni technika.

Reditel $koly se se svym tymem zapojuje do rozvojovych programii a projektii, a tim se
snaZi zlepSovat ekonomické podminky a vybaveni Skoly a zkvalitnit podminky vyuky.
Veskeré prostory Skoly jsou vyuZity koncepéné a maximdlné ucelné, jsou podnétné
a estetické. Vybaveni Skoly pocitacovou a interaktivni technikou je prikladem dobré
praxe.

Zici jsou zapojeni do projektového vyucovini, pii ném# si rozvijeji komunikaéni
schopnosti, a uci se vyhledavat informace a ndsledné s nimi pracovat.

Realizované projekty a koncepce vyuky ke zdravému Zivotnimu stylu jsou prikladem
dobré praxe.

Propracovany a funkcéni systéem zdajmového vzdélavani umoZiiuje Zakum efektivné travit
sviij volny Cas.

Mezi slabSi _mista Skoly patii omezené prostorové podminky a menSi ucast Zaki
v matematickych a jazykovych soutéZich.
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_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIH-117/14-H

Ceskd $kolni inspekce doporucuje vice vyusivat kvalitni zdzemi pro realizaci praktickych
cviceni a laboratornich praci v piirodovédnych piredmétech (zejména v chemii).

Zhodnoceni vyvoje Skoly

Od posledni inspekce v roce 2008 doslo k dalSimu zlepSeni vybavenosti Skoly, zejména
prostiednictvim financnich prostiedkit poskytnutych 7 ESF a dalSich projektii. Vyrazny
posun byl zaznamendn v implementaci didaktické techniky, ve zlepSeni vyucovacich
metod, odborné kvalifikaci ucitelii cizich jazyku a ucitelii vykondvajici specializacni
innosti. Skola se vyrazné orientuje na podporu zdravého fivotniho stylu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Ziizovaci listina Zakladni Skoly Jaroméf, Na Ostrové 4, okres Nachod, vydana
zastupitelstvem mésta Jaromét s G¢innosti od 1. 11. 2009, ze dne 3. 11. 2009

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 14025/SM/2007-3, ve
veéci zmeny zapisu v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, s t€innosti od 1. 9. 2007, ze
dne 10. 9. 2007

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢j. 6 033/2007-21, ve véci
zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, s i€innosti
od 1.9.2007, ze dne 14. 3. 2007

4.  Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢j. 13 794/2006-21, ve
véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
s ucinnosti od 1. 8. 2006, ze dne 1. 6. 2006

5. Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. 15370/SM/2006-5, ve
véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
s ucinnosti od 1. 9. 2006, ze dne 4. 8. 2006

6.  Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni ze dne 11. 2. 2014

7. Jmenovani feditele $koly do funkce, &. R478/2000, s Gi¢innosti od 1. 7. 2000, ze dne
12. 6.2000

8. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly, s u€innosti od 1. 8. 2012, ze dne 20. 7. 2012

Koncepce rozvoje Skoly v letech 2011- 2015 ze dne 12. 1. 2011 s modifikacemi
19.1.2012a23.1.2013

10. Rocni plan préace, organizace Skolniho roku 2013/2014
11. M¢si¢ni plany prace zaii 2013 az biezen 2014

12.  Organiza¢ni fad Skoly ucinny od 1. 2. 2012

13. Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2013/2014

14. Plan dal§iho vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014

15. ICT plén skoly pro roky 2013 a 2014 ze dne 14. 3. 2014

16. Zaznamy zjednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2012/2013
a2013/2014 do doby inspekce

17. Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve Skolnim roce 2013/2014 v dob¢ inspekce

18. Vyro¢ni zpravy o <cCinnosti Skoly ve Skolnich letech 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

19. Zaznamy z hospitaci feditele Skoly, Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
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20.
21.

22.

23.
24.

25.
26.
217.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.

42.
43.
44.
45.
46.

47.
48.
49.

_ Inspekcni zprdva
Cj.: CSIH-117/14-H

Kopie doklada o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnika ptisobicich ve Skole
v dobé¢ inspekce

Piehledy o uskute¢néném DVPP za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014
do doby inspekce

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,Ostrov porozuméni* platny od
1.9. 2007, sapravami k 1. 9. 2013, ¢j. 243/07, Ptiloha €. 1 Skolni vzdé¢lavaci
program pro Skolni druzinu, Pfiloha €. 2 Dokumentace dlouhodobych nebo cyklicky
se opakujicich projektt

Ugebni plany podle SVP ZV platné v dobé inspekce

Skolni #4d Zéakladni $koly Jaromé&f, Na Ostrové 4, okres Nachod - pobocka
Rychnovek ve Skolnim roce 2013/2014

Skolni #ad Zakladni §koly Jaroméf, Na Ostrové 4 platny ve $kolnim roce 2013/2014
Vnitini fad Skolni druZiny, platny v dob¢ inspekce, s upravami ze dne 1. 9. 2013
Piehledy vychovné vzdélavaci prace ¢tyi oddéleni Skolni druziny vedené ve Skolnim
roce 2013/2014

Zapisy ze schiizek Skolské rady vedené v letech 2011, 2012 a 2013

Elektronické ttidni knihy, tfidni vykazy, ptehledy klasifikace zaka a dalsi eviden¢ni
udaje o zacich vedené v dobé inspekce v systému SAS (vzorek) vedené v dobé
inspekce

Piehledy dohledti nad zaky pro skolni rok 2013/2014

Kniha urazti vedend od 1. 1. 2012

Zaznamy o Urazech zaki, Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Provozni fad Skoly platny od 1. 9. 2013

Smeérnice o poskytovani poradenské sluzby platnd od 11. 9. 2013

Piehled integrovanych zaki ve skolnim roce 2013/2014

Individudlni vzdelavaci plany platné ve Skolnim roce 2013/2014

Plan prevence socialné patologickych jevil ve Skolnim roce 2013/2014

Vzorek sesiti, notyskii a zakovskych knizek zakti ZS ve $kolnim roce 2013/2014

Rozhodnuti feditele Skoly o piijeti k zdkladnimu vzdélavani a o odkladu Skolni
dochazky vydana v roce 2013 (v€etné podkladové dokumentace)

Zaznamy o urazech zaki, Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 do data inspekce

Protokoly o odbornych technickych kontrolach télocvicného naradi a nacini
pouzivaného v télocviéné za rok 2012, 2013, 2014

Minimalni preventivni program Skoly pro skolni rok 2013/2014

Vykaz M 3- o zékladni $kole podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin¢ - Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2013

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. az 4. &tvrtleti roku 2013

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2011, 2012 a 2013
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013
Uttovy rozvrh pro rok 2013
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Kralovéhradecky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

50. Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2013
51. Inspekéni zprava, Cj. CSI-550/08-09, vykonana ve dnech 2. — 8. 10. 2008
52. Protokol, Cj. CSIH-1176/11-H, ze dne 23. 1. 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam Feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka Mgr. Be. K. Dievikovska v. r.

Mgr. Dana Janulikové, Skolni inspektorka Mgr. Dana Janulikova v. r.

Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor Mgr. Petr Jezek v. 1.

PaedDr. Kamil Vavra, odbornik pro zakladni vzdélavani PaedDr. Kamil Véavra v. r.

Mgr. Jana Vizdalova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Vizdalova v. 1.

Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Petrasova v. r.

V Hradci Kralové dne 11. dubna 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Milo§ Tomek v. .
Mgr. Milos Tomek, feditel Skoly 8

V Jaroméfi dne 16. dubna 2014
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Cj.: CSIH-117/14-H

Pripominky reditele Skoly

-- Ptipominky nebyly podany.
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