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Nazev pravnické osoby Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilisté, Horky nad
vykonavajici ¢innost: Jizerou 35

Sidlo: Horky nad Jizerou 35, 294 73 Brodce nad Jizerou

IC: 00 069 558

Identifikator: 600 007 511

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Ing. Vratislavem Moravou, feditelem Skoly

Ziizovatel: Stredocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5

Misto inspekéni ¢innosti: Horky nad Jizerou 35, 294 73 Brodce nad Jizerou

Termin inspek¢ni ¢innosti: 15.,16., 17. a 20. tnor 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zékladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zjistovani a hodnoceni podminek, priitbéhu
a vysledkli vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programi, zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zédkona. Hodnocena byla
stiedni Skola.

AKktualni stav Skoly

Stfedni odborna Skola a Stfedni odborné ucilist¢ Horky nad Jizerou, (déle Skola) vykonava
¢innost ve stiedni $kole, domové mladeZe a §kolni jideln&. Skola se zamétuje predeviim
na vzdelavani zakl v oblasti gastronomie, cestovniho ruchu, sluZzeb a farmatstvi.

Kromé& vzdélavaci cinnosti provozuje Skola doplitkovou cinnost: zejména hostinskou,
poskytuje ubytovani, silnicni dopravu osob, porada détské rekreacni a vzdélavaci akce,
kurzy a ptednasky, rekvalifikace v povolenych oborech atd.

Skola ma status cviéné $koly pro pedagogickou praxi Institutu vzdélavani a poradenstvi
Ceské zemédélské univerzity v Praze.
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Podle $kolnich vzdélavacich programt (dale SVP) se ve $kolnim roce 2011/2012 vyuéuji
obory vzdélani Gastronomie a Cestovni ruch zakoncené maturitni zkouskou a obory
vzdé¢lani zakoncené zavére¢nou zkouskou Cukrar, Zemédélec — farmar a Kuchar — ¢iSnik.
Dobihajicimi obory vzdélani jsou Sluzby cestovniho ruchu a Provoz sluzeb. Vsechny jsou
vyuCovany v denni form¢ vzdélavani.

Prioritou Skoly, kromé zkvalithovani vzd€lavani, je pribéznd modernizace vybaveni
a vyukovych prostor. Neméné vyznamné je uvedeni do provozu Cistirny odpadnich vod
a rekonstrukce vzduchotechniky v Satnach zak.

V dobé inspekéni Cinnosti se vzdelavalo ve 14 tfidach celkem 370 zakl, z nichz bylo
18 se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Kapacita stanovena pro dané obory
vzdélani 465 zakh byla naplnéna na 80 %.

Skole se pruzné daii reagovat na potieby regionu a podle toho roziifovat a aktualizovat
vzdélavaci nabidku, od Skolniho roku 2012/2013 zahdji vyuku v novém oboru vzdélani
Zahradnik. Pozitivem je zejména naplnéni oboru Zemédélec — farmat, ktery je trvale
vyucovan v ramci StfedoCeského kraje pouze na této Skole.

Velice vyznamnym motivacnim prvkem k obohacovani vyuky zakl je uspéSné Cerpani
prostiedkl na zahrani¢ni stdze z Mezinarodniho projektu Evropské unie - ,,Leonardo da
Vinci.“ Za ptipravu a organizaci téchto zahrani¢nich stdzi Skola obdrzela Evropskou cenu
kvality a Narodni pecet’ kvality. Dal§im projektem je ,,Cesta k modernimu vzdélavani,*
ktery podporuje a rozviji kli¢ové kompetence v ramci SVP a ,,Za zku$enostmi v cestovnim
ruchu" atd.

Ze 42 pedagogt, kteti zajist'uji vyuku, jich deset nespliiuje pozadovanou kvalifikaci.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola prezentuje svoji vzdélavaci nabidku pravdivé a dostupnym zplisobem zvefejiuje
jasna pravidla. P¥ijimaci fizeni probihalo bez piijimacich zkousek. Reditel dodrzel veskera
zdkonnd ustanoveni tykajici se termind, vydani rozhodnuti a zvetejnéni vysledkil
ptijimaciho fizeni.

Vyuka probihd podle stanoveného tydenniho rozvrhu hodin, ktery vychézi z ucebnich
planti jednotlivych ro¢nikii a realizovanych vzdélavacich programti. Dodrzeny jsou
hodinové dotace predméti a délky prestdvek. Organizace teoretického i praktického
vyuCovani odpovidd pozadavkim ramcového vzdélavaciho programu (dale RVP).
PiekroCeni maximalniho poctu Zzakl v Sesti tfidach (32 — 34) je doloZeno vyjimkou
udélenou ziizovatelem. Drobné nedostatky ve Skolnim fadu (prava zakonnych zastupcil)
byly odstranény v pribehu inspekce.

Ve vyucovacich hodinach byla zaznamenana frontalni vyuka, prace ve skupinach
idvojicich. V né€kterych hodinach cizich jazykd byl celkovy €as vé€novany rozvoji
komunikativnich kompetenci zakl ptili§ nizky. Vyuka byla Casto propojena s praktickymi
situacemi. Samoziejmosti byla prace s textem zamétend na vyhledavani informaci a jejich
naslednou aplikaci. Vysledky vzdélavani byly zjiStovany standardné individualnim
zkouSenim a pisemnymi kontrolnimi pracemi. Bylo zaznamenéano vzijemné hodnoceni
zakl. Vyuzité materidlné didaktické prostiedky vcetné technickych ucinné podporovaly
zajem zakl o vyuku.

Pro aktivizaci a zatraktivnéni vyuky ucitelé vyuZzivaji projekty a projektové vyucovani
(Tradiéni femesla, Zamecka stuha atd.). Zaky 2. roénikil se zamé&fenim na Cestovni ruch
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je vhodné potadan ,,Den jazykii“ pro tymy sestavené z zakl Skoly, které fesi interaktivni
ulohy prokazujici znalost reélii vybranych zemi.

Praktickd vyuka je organizovana jako Odbornd praxe v oborech vzdélani zakoncenych
maturitni zkouSkou a Odborny vycvik (ddle OV) v ucebnich oborech vzdélani. Soucésti
praktického vyucovani pro zaky oboru Zemédélec - farmat je i povinny prakticky vycvik
v fizeni motorovych vozidel skupiny B a T, ktery si mohou rozsifit i o skupinu C. Zaci
se v ramci OV zucasthuji odbornych kurzi (barmansky, vazacsky, vykrajovani ovoce atd.)

V ramci tfiletého projektu financovaného zevropskych fondt ,,Cesta k modernimu
vzdeélavani‘* Skola vytvofila interni srovnavaci testy v pfedmétech Cesky jazyk, matematika,
cizi jazyk 1 odbornych piedmétech. Vysledkem bylo ovéfeni poZzadovanych
dovednosti, védomosti stanovenych ve SVP a vytvofeni kolnich studijnich materialt
(pracovni seSity a e-learningové vyukové programy).

Dobrych vysledkii dosahuji Zaci u zévéreCnych zkousSek, kde v poslednich tfech letech
primémé 8 % zakd ukoncilo studium s vyznamendnim a pouze 7% zaka bylo
neuspéSnych. Absolventi motiva¢né ziskavaji Europass. Na reformu maturitni zkousku
se Skola pfipravila U€asti na maturitni generdlce i zafazenim doporucovanych testl
do vyuky.

Pozitivem je dobrd uplatnitelnost absolventi Skoly na trhu prace, kterd vyplyva
z vyrocnich zprav za posledni tii Skolni roky a udaji poskytnutych ufadem prace.
Evidovéani jsou k 30. dubnu 2011 pouze dva Zaci oboru gastronomie ze 113 absolventi.
Skola efektivné spolupracuje s doporuéenimi §kolskych poradenskych zafizeni, uplatiiuje
podptirna opatieni sméfujici k zohlediiovani vzdélavacich potieb zaki. Reditel povolil péti
zaktm individualni vzdélavaci plan (dale IVP) z jinych diivodii a 15 zak bylo integrovano
podle IVP do béznych tfid. VSichni vyucujici jsou sezndmeni s metodami a formami prace
vhodnymi pro Zdky se SVP na pedagogickych poradach Skoly a spolupracuji pfi tvorbé
a vyhodnocovani IVP. Vychovna poradkyné absolvovala kvalifikacni studium. Diky
jejimu osobnimu piistupu k zdkim a k zakonnym zastupciim se ji dobfe daii vykonavat
poradenskou ¢innost a zkvalitilovat oblast pfipravy podminek pro integraci zaki se SVP.
Vedeni Skoly sleduje systematicky dosahované vysledky na pedagogickych radach Skoly.
Zaci sriziky nelispénosti jsou véas identifikovani prostfednictvim téidnich ugitelt
a ve spolupraci s vedenim Skoly, vychovnou poradkyni a zakonnymi zéastupci je jim
nabizena pomoc formou konzultacnich hodin a nabidkou nepovinnych predméta.
Preventistka socidlné patologickych jevl koordinuje akce v rdmci Skolniho Minimdlniho
preventivniho programu a organizuje dotaznikova Setfeni pro 1. rocniky se zaméfenim
zejména na prevenci koufeni. Kazda ttida si pravidelné pfipravuje program usity na miru
podle spoleéného vyhodnoceni rizikovych oblasti vramci projektu ,,.Den prevence.
Pomocnym materidlem pro stanoveni téchto oblasti bylo i autoevalua¢ni Setfeni metodou
BAS (barvy, asociace, slova). Vyznamnym preventivnim prvkem je organizovani
regionalnich sportovnich soutézi a zajmovych aktivit. Usp&sny je $kolni projekt ,,Projekt
tradicnich Femesel,* ktery vede zaky ucebnich a studijnich oborii k tymové spolupraci
a prezentaci Skoly.

Zaci, ktefi usp&né ukonéili studium oboru Kuchat — &isnik zakondeného zavéretnou
zkouskou, maji moZnost pokracovat ve studiu (po absolvovani rozdilovych zkousek)
ve 2. ro¢niku oboru Gastronomie k dosazeni maturity.

Vedeni Skoly se velmi dobie dafi motivovat Zaky k ucasti na zahrani¢nich odbornych
praxich. Ve skolnim roce 2010/2011 se do téchto aktivit v Italii, Némecku, Slovensku



Ceska §kolni inspekce Anspekéni zprava
Stiredoclesky inspektordt Cj.: CSIS-231/12-S

ana Kypru scilem posilit odborné a komunikativni kompetence zapojilo 60 zaku.
Podminkou ucasti je absolvovani jazykové ptipravy nad ramec vyuky.

Z kontroly dokumentace vyplyva, Ze otdzce bezpeCnosti a ochrany zdravi (didle BOZ)
je vénovana nalezitd pozornost. Podle zapisti v tfidnich knihach jsou Zéci tfidnimi uciteli
pouceni o BOZ na zacatku Skolniho roku. Rovnéz jsou sezndmeni s provoznim fadem
pocitatovych, odbornych uceben a s pravidly bezpecnosti na vSech akcich organizovanych
Skolou. Nastavena pravidla v oblasti BOZ jsou dodrZzovéana. Vedeni $koly se dafi napliovat
svoji preventivni strategii zvlasté v oblasti omezeni rizik vzniku Skolnich Grazl (pocet ma
setrvalou tendenci).

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola naplituje uéebni plany SVP a uéebnich dokumenti schvalenych MSMT. SVP jsou
v souladu s pfisluSnymi RVP. Disponibilni hodiny jsou vhodné vyuZity zejména
pro posileni Casové dotace odbornych predmétii, Ceského jazyka, cizich jazykd,
matematiky a spolecenskovédnich predméth. Jako volitelné jsou vyucovany predméty ICT,
matematicky a spoleCenskovédni semindf, konverzace v cizich jazycich a nepovinné
predméty italitina, stolni¢eni a pekaiska vyroba. Zaci se mohou zapojit do krouzkii (chovu
koni, sportovniho, dramatického, vytvarného). Drobné nedostatky ve SVP (rozdéleni zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zpisob ukonceni vzd€lavani, tabulky rozvrzeni
tydnd ve skolnim roce) byly odstranény.

Strategické cile jsou vedenim Skoly stanoveny na zakladé zpracované¢ho Koncepcniho
zaméru rozvoje Skoly. V dokumentech Vlastni hodnoceni Skoly a Sebeevaluace za obdobi
Skolnich rokt 2009/2010 az 2010/2011 je poukazano i na nedostatky, na které je tfeba
se zaméfit. Reditel $koly, zastupce feditele pro teoretické vyudovani, zastupce feditele pro
praktické vyu€ovani a vedouci vychovatelka fidi ¢innost uciteli teoretického vzdélavant,
ucitelli odborného vycviku a vychovatelli na zékladé Organiza¢niho fadu, ve kterém jsou
jasné stanoveny kompetence pro jednotlivé funkce. Poradni organy feditele Skoly
(pedagogicka rada, provozni a operativni porady, metodické dny, pfedmétové a vychovné
komise, atd.) naplituji stanovené cile, které jsou na kazdy Skolni rok naplanovany
a strukturované zachyceny v Roénim planu 8koly. Rizeni §koly je funkéni a umoziiuje
naplnovat cile oborl vzdélani. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany na poradach
vedeni skoly, pedagogické radé¢ a skolské rade.

Hospitacni Cinnost se zaméfuje na zlepSeni a zkvalitnéni vyuky, formy a metody préce,
plnéni osnov, vedeni povinné dokumentace, rozvoj jednotlivych gramotnosti, negativni
jevy mezi zaky, bezpecnost prace. Kromé vedeni Skoly se na ni podileji vedouci
jednotlivych useki. Cetnost hospitaéni &innosti je dostacujici. Ugitelé vyuzivaji moznosti
vzajemnych hospitaci (naslechil), které jsou z jejich strany pozitivné hodnoceny.

Piedavani informaci mezi vedenim $koly a pedagogickymi pracovniky je vhodné zajisténo
jednanim na pedagogické rad¢€, provoznich a operativnich poradach pedagogického sboru,
dale pfenaSenim informaci pfedmétovymi komisemi, pomoci sluzebnich emailli, nastének
a Zpravodaje aktuélnich informaci pro zameéstnance.

Metodické a predmétové komise se zabyvaji pifipravou zdkd na maturitni zkousku,
formami a metodami vyuky, inovaci a dokoncenim Skolnich vzdélavacich programt atd.
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Materidlni podminky umoziluji realizaci vyu€ovanych vzdélavacich programii. Ztizovatel
Skoly investoval v minulych letech do ctyf restituovanych budov: ,,zamku,* ,Skoly,*
gastrocentra a zahradnictvi. Pro vyuku zemédélskych predmét slouzi aredl odborného
vycviku. Teoretickd vyuka probihd ve 22 ucebnach, ztoho je sedm specialnich
(pocitacové, odborné pro stolniceni, autoSkolu, chov zvitat, Siti, odivani atd.). Celkem
11 uceben je vybaveno prezentacni technikou - datovym projektorem a pocitacem (dale
PC). Dvé pocitacové ucebny jsou vybaveny 41 PC, interaktivni tabuli a tiskdrnami. Ucitelé
maji k dispozici 14 PC a 19 notebookl. VSechny ucebny jsou propojeny pocitacovou siti
s pfistupem na internet. Pro praktickou vyuku slouzi u¢ebny OV, dvé cviéné kuchyné,
cukratské dilny, dilny ru¢niho zpracovani kovi, aranZovani a vazby kvétin, pét traktorti a dalsi
mechanizace. Vyuka té€lesné vychovy probiha v télocvicné a sportovnim aredlu v majetku
Obce Brodce. Stravovani zaki a zaméstnanci je zajiSténo ve vlastni Skolni jideln¢ a bufetu
(Zéci si sami organizuji v ramci OV piipravu a prodej svacin). Ubytovani zakll je moZné
v domové mladeze.

Pedagogicky sbor tvoii zkuSeni pedagogové, vékovy primér se pohybuje okolo 48 let.
Ve Skolnim roce 2011/2012 si devét pedagogii potfebnou kvalifikaci doplituje. Zacinajici
ucitelé maji zajiSt€énou podporu prostiednictvim feditele a uvadéjiciho ucitele. Profesni
rozvoj pedagogli se zaméiuje na jazykové vzdélavani, nové metody ve vyuce, ICT,
maturitni zkousky, novou zavérecnou zkousku, vychovné poradenstvi a profesni kurzy atd.
Skola je oteviena spolupraci sriiznymi partnery, vedeni 8koly pozitivné hodnoti
soucinnosti  se zfizovatelem, obecnim Ufadem, pedagogicko-psychologickou poradnou,
ufadem préace, mestskym divadlem, Hradni strdzi Prazského hradu a Vojenskou kancelafi,
je clenem Okresni hospodarské komory, Agrarni komory, Klubu podnikatelt
Mladoboleslavska, Asociace kuchait a cukraiti CR, Asociace $kol venkovského prostoru.
Uspé&sna je spoluprace asi se 70 firmami, ve kterych Zaci vykonavaji odbornou praxi a OV.
Reditel vytvotil podminky pro &innost $kolské rady, dvakrat roéné se ti¢astni jejiho jednani
a spole¢né projedndvaji koncepcni zdméry tykajici se rozvoje Skoly a jeji ekonomickou
situaci. Spoluprace je provadéna vsouladu s povinnostmi vymezenymi Skolskym
zakonem.

Ve $kole pracuje ,,SdruZeni piatel SOS a SOU Horky nad Jizerou®, které zprostfedkovava
styk zdkonnych zastupcli se Skolou a financné podporuje zdjmové aktivity, exkurze,
nadstandardni kulturné-sportovni akce, poskytuje motiva¢ni odmény a u¢ebni pomiicky.

Zakonni zastupci mohou ziskat informace o prospéchu a chovani svych déti
na pravidelnych tfidnich schlizkach, pfi osobni navstévé Skoly, telefonicky,
prostiednictvim studijnich prikazii, mailem a ze Skolniho Casopisu Souhra (je vydavan
jednou ro¢né a kazdy zak jej dostava zdarma).

Ve skole pracuje Zakovska rada slozena ze zastupcli jednotlivych tiid. Zaci maji moznost
obratit se na feditele Skoly se svymi podnéty, na konci studia pravidelné vypliuji anketu,
kterd se zaméfuje na pozitiva a negativa skoly.

Cestovatelsky klub SOS a SOU Horky, organizuje besedy pro ziky, zaméstnance
i vefejnost. Velmi uspéSné jsou akce Horkyfest a divadelni piedstaveni ochotnického
krouzku.

Socialni kompetence Zaki jsou rozvijeny zapojenim do projektti Adopce na dalku, Skolstvi
v Africe a Pomoc pro Haiti.

VyuZivani prostfedki statniho rozpoctu piidélenych ve sledovaném obdobi na pfimé
vydaje na vzdelavani, na rozvojové programy MSMT (celkem bylo vtomto obdobi
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realizovdno osm rozvojovych programll) a na provoz Skoly je vsouladu s ucelem
poskytnuti i s vlastnimi zaméry Skoly.

DalSimi finan¢nimi zdroji byly prostfedky ziskané z vlastni ¢innosti - vafeni pro cizi
stravniky, z prondjmu bytovych prostor a z prodeje vlastnich vyrobki.

Skola ziskala vyznamné sponzorské dary a rozpocet dopliuji i prostiedky ze sbéru
druhotnych surovin.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

%

Cinnost stiedni Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni. Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a cili platného
Skolského zdakona.

Systém hodnoceni a kontroly napomdaha napliiovat strategii Skoly a plnit stanovené cile.
Informacni systém je vzhledem k velikosti Skoly funkcni.

Materialni a persondlni podminky jsou na poZadované urovni a prispivaji k uspésné
realizaci vzdélavaciho programu i dobré pripravenosti Zdkii.

Skola umotiiuje %dkim rovny pristup ke vzdélivini i p¥i jeho ukoncovdni. Skolni
poradenstvi vytvaii ucinné preventivni systémy potlacujici rizikové chovani, studijni
neispéchy %dkii a vénuje zvySenou pozornost bezpecnosti %ikii p¥i vzdélivini. Skola
systematicky rozviji osobnost Zakit a na poZadované urovni pecuje o Zdaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Aktivity Skoly sméiuji k napliiovani SVP smysluplné a v souvislostech podporuji
profilaci Skoly, spoluprdce se socidalnimi partnery je nadpriimérnd.

Pribéh vzdélavani ma standardni uroveii. Diiraz je kladen na propojeni teorie s praxi.

Zdroje financovani, s nimii Skola v hodnoceném obdobi disponovala, umoZznily vytvorit
Priznivé podminky pro realizaci SVP.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a material, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, StFedocesky
inspektorat, U Staré Sladovny 470, 288 00 Nymburk, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz).

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stfedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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Stiredoclesky inspektordt Cj.: CSIS-231/12-S

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Nymburku dne 2. biezna 2012

(razitko)
Mgr. Zdetika Cihakova, $kolni inspektorka Cihakova v. r.
Ing. Martina Faltysova, Skolni inspektorka Faltysova v.r.
Ing. Jan Kejklicek, Skolni inspektor Kejklicek v. r.
Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice Jistelova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Horkach nad Jizerou dne 6. biezna 2012

(razitko)

Ing. Vratislav Morava, feditel Skoly Morava v. r.



Ceska §kolni inspekce Anspekéni zprava
Stiredoclesky inspektordt Cj.: CSIS-231/12-S

Pfipominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





