Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA
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Nazev pravnickeé osoby
vykonavajici ¢innost Skoly | Zakladni Skola a mateiska Skola, Skofenice
a Skolskych zatizeni
Sidlo Skorenice 2, 565 01 Chocen
E-mail pravnické osoby zs@zsskorenice.cz
IC 71008 918
Identifikator 650 050 606
Pravni forma prispévkova organizace
Zastoupena Magr. lvetou Diepoltovou, feditelkou
Ziizovatel obec Skorenice
Skorenice 1, 565 01 Chocen
Misto inspekéni ¢innosti Skotenice 2, 565 01 Choceii
Skoienice 23, 565 01 Chocen
Termin inspekéni ¢innosti | 23. az 25. 11. 2015

Inspekéni ¢innost byla v Zakladni Skole a matetské Skole, Skofenice (dale $kola) zahajena
ptredlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (dale Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jSich ptedpisl, zaméfend zejména na zjiStovani a hodnoceni podminek, pribehu
a vysledkit vzdélavani poskytovaného Skolou, vcetné hodnoceni napliiovani Skolnich
vzdé€lavacich programi a posouzeni jejich souladu s pravnimi predpisy.
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Charakteristika

glgola vykonava ¢innost mateiské Skoly (dale MS) s kapacitou 23 déti, zakladni Skoly (dale
ZS) s kapacitou 50 zaku, skolni druziny (dale SD) s kapacitou 58 ucastniku, Skolni jidelny
s kapacitou 75 stravniki a Skolni jidelny — vydejny s kapacitou 50 stravniku.

V dobé inspekéni &innosti bylo k piedikolnimu vzdélavani v MS zapsano celkem 22 déti,
dve byly v poslednim roce pted nastupem do zékladniho vzdé€lavani, zadné nemeélo odklad
povinné $kolni dochazky. Kromé mistnich navitévuji MS i déti z okolnich obci. Provoz MS
probiha od 6:30 do 15:45 hodin, ve Skolnim roce 2015/2016 je uplata stanovena ve vysi
300 K¢ mésicné. Prijimany jsou i déti mladsi tii let.

V Z8 se ke dni zahdjeni inspekéni ¢innosti vzdélavalo 47 zakd prvniho aZ patého roéniku
ve Ctyfech tfidach, spojena byla vyuka zaka tretiho a ¢tvrtého ro¢niku. Ve skolnim roce
2015/2016 skola eviduje dva zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP),
pro jednoho z nich byl vypracovan individualni vzdélavaci plan (dale IVP).

Zajmové vzdélavani ve SD vyuziva v letosnim $kolnim roce 45 piihlasenych zaki (kapacita
58 zakl). Provoz ranniho oddéleni zacina v 6:30 hodin, odpoledni kon¢i v 16:00 hodin.
Uplata &ini 100 K& mési¢né.

Skolni jidelna zajistuje stravovani détem mateiské $koly a zaktim zakladni §koly. Détem
pfipravuje a vydéava jedno hlavni jidlo (obé&d) a dvé€ jidla dopliikova (pfesnidavka a svacina),
zaktim jedno hlavni jidlo (obé&d). Pitny rezim je zajiStén po cely den. Pro zéky zékladni Skoly
jsou jednou tydné poskytovany mlécéné vyrobky. Dozor nad détmi a zaky je v dob¢ podavani
jidel zajistén pedagogickymi pracovnicemi.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Skola ma jasn& formulovanou koncepci svého rozvoje, ktera je zpracovana jako samostatny
dokument pro obdobi 2015 az 2020. Stanoveni cili i identifikace podminek pro jejich
naplnovani vychazi z redlnych potieb Skoly v mensi obci, kam dojizdi az dvé tietiny déti
a 74kt z blizkého okoli. Skola je snadno dostupna viem aktérim vzdé&lavani, s nimiZ
pfi vhodnych pfilezitostech pravidelné¢ komunikuje. Zamétena je piedev§im na udrZeni
Skoly i pfi mensim poctu déti a zakd, k dosazeni tohoto cile vyuziva principy komunitniho
vzdélavani. Skola deklaruje svoje silné stranky (téméf rodinné klima, svoz zaki z okolnich
obci zajistény zfizovatelem, zamétfeni na moderni trendy ve vzdélavani), slabé stranky
vyhodnocuje a hleda ptilezitosti pro jejich zlepSeni (prezentace Skoly na vetejnosti, zfizeni
odpocinkové mistnosti pro zaméstnance). Zaméstnanci Skoly se s koncepci identifikuyji,
vsttic ji podle svych moZnosti vychazi také ziizovatel Skoly.

Reditelka $koly pasobi ve funkci devatenactym rokem, k 1. 8. 2012 byla zfizovatelem
potvrzena ve funkci na dal$i obdobi. Plni zdkonné povinnosti vii¢i pedagogické rade, skolské
rad¢ i zfizovateli, diraz klade na vlastni profesni rozvoj zejména v oblasti fizeni Skoly
a vyuzivani modernich metod vyuky na prvnim stupni ZS. Pro zaji§téni efektivniho provozu
jednotlivych soucasti $koly povéfila vMS, SD a $kolni jidelné fizenim vedouci
zaméstnance, sama si ponechala fizeni ZS. Vzajemna komunikace je oteviend, zaloZzena
na participaci potteb celé Skoly. Aktivné vytvari zdravé Skolni klima vychdzejici z podminek
komunitni $koly. Kontrolni a hospitaéni ¢innost planuje, jeji vyhodnocovani zaznamenava,
na zakladé zjisténych skutecnosti navrhuje zmény. Dulezité zavéry teditelka projednava
v pedagogické radé a také pifi provoznich poraddch, coz dokladdaji zaznamy z jednéni.
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Jednotliva pravidla k organizovani ¢innosti $koly jsou nastavena v organiza¢nim fadu Skoly,
ktery upfesiiuje strukturu a vyuziti jednotlivych $kolnich smérnic, napt. $kolnich fadtt MS
a ZS nebo vnitinich #ada SD, $kolni jidelny a $kolni jidelny — vydejny. V priibéhu inspekéni
¢innosti byla upravena formalni podoba Skolniho fadu, nadbyte¢né informace byly
vynechany.

Predskolni vzdé€lavani je realizovano podle Skolniho vzdé€lavaciho programu ,,Rok
ve sluni¢kové MS* (dale SVP PV). Dokument zohlediiuje cile Ramcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani (dale RVP PV), vzdé€lavaci obsah dokumentu vychazi
ze zivota déti s respektovanim specifik prostfedi, ve kterém Zziji. Priority MS jsou
orientovany na podporu osobnostniho rozvoje déti, environmentalni vychovu a vytvareni
vstiicného prostiedi rodinného typu. Vyuka v ZS je vedena podle tieti aktualizované verze
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani ,,Sluni¢kova $kola“ (dale SVP
ZV), ktera vychazi z vize a strategie Skoly. Obsah vzdélavaciho oboru cizi jazyk (anglicky
jazyk) nebyl zpracovan v souladu s aktualnim znénim Ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (ddle RVP ZV) platnym od 1. 9. 2013. SVP SD je zpracovany
v souladu s pravnim piedpisem, vzdélavaci obsah je dale rozpracovany v roénim planu
a tydennich planech prace SD.

Vzdélavaci proces v MS zajistuji dvé pedagogické pracovnice s pozadovanou kvalifikaci,
Z nichz jedna si jesté dopliiuje odbornost studiem ptedskolni pedagogiky na vysoké skole.
Zaorganizaci chodu MS a kontrolu priibdhu a vysledkt vzdélavani odpovida vedouci
uditelka, jeji kompetence a povinnosti jsou stanoveny v pracovni naplni. Ugitelky MS
se zucastiuji pedagogickych rad celého subjektu, samostatné porady organizuji ptilezitostné
a to zejména z divodu zajisténi organizaénich zalezitosti. Pfilezitosti ke zvySovani kvality
predskolniho vzdélavani je posileni funkce pedagogické rady MS zejména v oblasti evaluace
pribéhu a vysledkd vzdélavaciho procesu. Skola ma nastavena uginna pravidla
a mechanismy K organizovani vlastni c¢innosti, rodi¢im jsou k dispozici ve vstupnim
prostoru a $atné déti. Kontrolni, hospitaéni a evalua¢ni &innost nastavena SVP PV byla
dolozena pouze ¢&asteénd. Evaluace vMS méla spide formalni charakter, procesy
vyhodnocovani napliiovani SVP PV byly provadény jen minimalng, zjisténi nebyla
dostate¢né efektivné vyuZzita pro piijimani opatieni k dalSimu zlepSovani pedagogického
procesu. Povinna dokumentace je vedena v poZadovaném rozsahu. Informacni systém
vychazi zejména z kaZdodenni osobni komunikace, je podporovana pozitivni pracovni
atmosféra. DalSi vzdélavani ucitelek bylo v minulém obdobi zaméfeno piedev§im na
socialni dovednosti a podporu piiznivého klimatu MS (napf. ,, Tfida plna pohody*, socialni
dovednosti, ,,Respektovat a byt respektovan®) v navaznosti na priority Skoly. Ziskané
poznatky a dovednosti byly v pribéhu vzdélavani ucitelkami uplatnény.

Vzdélavani v ZS aktualné zajistuje veetné feditelky pét vyucujicich. Ctyii z nich spliuji
podminky odborné kvalifikace, pata (0,3 tivazku) zahdjila studium pro splnéni nalezitych
podminek. Jedna vyucujici s odbornou kvalifikaci pro druhy stupen si dale rozsifuje svoji
kvalifikaci i pro prvni stupeni. VSechny pfistupuji ke své praci profesionalné, jejich odborna
zdatnost se pozitivné promita do pfipravy na jednotlivé vyucovaci hodiny. Uplatiiuji vstiicny
a respektujici pfistup pfi komunikaci se zZaky 1 jejich zdkonnymi zastupci. Aktivné
spolupracuji, pii vzdjemnych pracovnich setkdnich si poskytuji navzajem podporu a zpétnou
vazbu, dobré klima podporuji ucasti pii spoleCnych akcich Skoly nebo piimo jejich
poradanim. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic feditelka planuje s ohledem na cile
deklarované ve spole¢né vizi Skoly, hlavnim tématem jsou metody a formy prace se Zaky
na prvnim stupni ZS. Uéast na vzdé&lavacich akcich si vyudujici vybiraji samy podle aktualni
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nabidky a v souladu s planem schvalenym feditelkou na zacatku Skolniho roku. Zajmové
vzdélavani zajist'uji dve odborné kvalifikované vychovatelky ve SD, jedna z nich je zaroven
povétrena planovanim preventivnich programi Skoly.

MS poskytuje predskolni vzdélavani a §kolské sluzby na pracovisti Skotfenice 2. M4 svoji
vlastni budovu se zahradou, rovnéZ je zde umisténa i Skolni jidelna subjektu. PiedSkolni
vzdelavani probihd v jedné tfid¢ a v dal§im stavebné oddéleném prostoru, ktery je vyuzivan
pro pohybové aktivity a také jako loznice. Pfi vétSim poctu piritomnych déti poskytuje
prostor herny stisnéné podminky pro spontanni hru. Neni zde dostateCny prostor
pro uspotadani hracich koutkt, misto pro relaxaci a soukromi déti. VétSina herniho materialu
a didaktickych pomiicek je détem dostupna. Interiér skoly zutuliuji vystavené détské prace.
Reditelka $koly ptedlozila zfizovatelem schvaleny zamér rekonstrukce budovy a prostor MS
a Skolni jidelny. Pfi pobytu venku je vyuzivano i obecni hiisté. Vyhodna poloha skoly
umoziuje Casté vychdzky do okolni pfirody.

ZS je umisténa v budové na adrese Skofenice 1. Vyuka probihd v celkem &tyfech
prostornych ucéebndch umisténych ve druhém patfe budovy (druhy a paty rocnik)
a Vv prostoru pudni vestavby (prvni a tfeti se ¢tvrtym rocnikem). VSechny jsou vybaveny
vyskové nastavitelnym $kolnim nabytkem uzptisobenym vékovym zvlastnostem zaki. Zaci
maji k dispozici relaxacni mista s kobercem, v jedné z uéeben pii vyuce mohou vyuzit
interaktivni tabuli nebo Skolni notebooky. V pfizemi se nachazi mensi télocvicna, Satny zaka
a Skolni jidelna s vydejnou. Pro vzdélavani je také vyuzivano venkovni viceucelové
sportovni hfi$t€ s umelym povrchem, které je v majetku zfizovatele a které ma Skola denné
do 16:00 hodin pln¢ k dispozici. Vnitini prostiedi Skoly je upravené, na jeho vzhledu
se podileji vyucujici spolecné se zaky. Spole¢né se prezentuji napi. fotografiemi
ze spoleénych §kolnich i mimoskolnich akci. Skola neméa samostatnou sborovnu
ani odpoc¢inkovou mistnost pro ucitelky, k vzajemnému setkavani jim slouzi feditelna.

SD byla v dob& konani inspekéni &innosti umisténa v piizemi budovy obecniho ufadu
(Skoftenice 23) a jeji druhé oddéleni v rekonstruovanych prostorach byvalého sluzebniho
bytu v budové ZS (Skoienice 1). Reditelka dolozila zadost o zménu zapisu V rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni pro vySeuvedend mista vzdélavani. Vychovatelky sleduji
a ve spolupraci s feditelkou Skoly zlepSuji vybaveni (napt. nabytek, stolni hry, stavebnice,
vytvarné a pracovni potieby). Pro svoji ¢innost SD vyuzivd venkovni 8kolni hiists,
télocvicnu, pocitace a Skolni jidelnu-vydejnu

MS podporuje vychovu ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu. K podpote zdravého vyvoje
déti ptispiva pravidelny pobyt venku, predplavecky vycvik, respektovani individudlni
potteby spanku. Stabilné nizky pocet evidovanych trazl prokazuje dodrzovani podminek
stanovenych pro zajiSténi bezpec€nosti déti. Nastavenim pravidel spolecného souziti
a dislednym vychovnym plisobenim se dafi podporovat pifjemné socialni klima. ZS
zajiStuje vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj zakt a jejich bezpecnost
pfi vzdélavani i1 vSech Skolou organizovanych akcich. Pravidla bezpe¢nosti a ochrany zdravi
zakll jsou stanovena ve zpracovanych ftadech 1V dalSich dokumentech. Tématiku
bezpecnosti, ochrany zdravi a prevence pied urazy ucitelé zarazuji do vzdelavaciho obsahu
vyuky podle potieby a typu aktualnich ¢innosti.

Skola hospodati s finanénimi prostfedky ziskanymi z vlastni &innosti (stravné, uplata
za ptedskolni vzdélavani a Skolni druzinu), s prostiedky poskytnutymi od zfizovatele
na thradu provoznich nakladl a s prostfedky ze statniho rozpoctu vcetné poskytnutych
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rozvojovych programl na zvySeni plath. Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho
rozpoctu a provozni dotace od zfizovatele umoziuji realizaci vzdélavacich cila.

Skola md jasné formulovanou vizi viastniho rozvoje vychdzejici z redlnych piredpokladii.
Systém organizace vidélavdani je funkcni, komunikace mezi ucastniky vzdélavani
je oteviend. Skolni vzdélavaci programy pro piedSkolni a zdjmové vzdélivini jsou
v souladu s kurikuldrnimi dokumenty, obsah SVP ZV neni v souladu s platnym znénim
RVP ZV. Reditelka usiluje o pribéiné zkvalitiiovini podminek podle S$kolnich
vzdélavacich programii. Skola je bezpecné a vstiicné misto pro ticastniky vzdéldvini,

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V dob¢ inspekéni Cinnosti vychazelo piedSkolni vzdélavani ze stanovenych cila v souladu
s tématem SVP PV. Nastavena organizace vzdélavani, ve které spontanni a ¥izené ¢innosti
probihaly oddé€lené, neumoziiovala plynulé pfechody mezi nimi a nezajiStovala jejich
vzajemnou provazanost (v pfipadech pozdnich pfichodi déti absence spontanni hry).
Komunikace ucitelek s détmi byla vlidna a podporujici. Vzdélavaci nabidka byla pfipravena,
ale malo diferencovana jak vzhledem k véku déti, tak s ohledem na jejich specifické potieby
a vyrovnani ptipadnych deficitl. V priibéhu realizovanych ¢innosti navazovaly ucitelky
na zazitky a zkusenosti déti. V pedagogickém stylu pievladaly spiSe tradi¢ni metody a formy
prace. Prevaha frontdlniho vedeni byla pro déti narocnd na udrzeni pozornosti. Ptistup
k détskému uceni byl zalozeny vice na plnéni ukoli nez vyuziti metody kooperace. Déti
mely malou moznost uplatnit vlastni aktivitu, seberealizaci nebo vyuzivat metody
experimentu a objevovani. Pozitivné bylo hodnoceno pravidelné zafazovani zdravotné
preventivnich cviceni a pohybovych ¢innosti. Déti cvi€ily s chuti a radosti. Respektovani
pravidel pti pohybovych hrach pfispivalo k rozvoji socidlni gramotnosti. Mnozstvi fikanek
a denni ¢etba pted odpocinkem podporovaly ¢tenaiskou gramotnost. K rozvoji ptirodovédné
gramotnosti pfispivalo zejména pravidelné pozorovani piirody okoli. Odpovidajici
pozornost byla vénovand manipulacnim dovednostem s pomickami, materialy
a stavebnicemi 1 pii vytvafeni spravného drzeni tuzky. Prib&zné pozitivni hodnoceni bylo
pfevazné zameétfeno na individudlni ocenovani snahy a dosahovani vysledktl déti, coz
ptispivalo k jejich sebedtvéte, k zdkladim sebehodnoceni je v§ak nevedlo. Stravovani bylo
organizovano spolecng, zaznamenana byla niZs§i podpora samostatnosti pii stolovani, byla
vyuzita funkce sluzby. VSechny déti mély moznost pouzivat ptibor, ucitelky nespravny
uchop individuélné u déti opravovaly. Cely pribéh vzdélavani doprovazelo piiznivé klima
podporujici u€eni a pratelska atmosféra.

Aktivity SD jsou provazané s ¢innosti $koly. SD zabezpetuje odpolinkové, rekreacni
a zajmové ¢innosti, zajmové oblasti navazuji na Skolni vyuku. Ke vzdélavacim cilim patii
rozvoj z4ymu a zalib zakl, podpora socidlni a osobnostni vychovy, Vv rozvoji kompetenci
navaznost na vyucovani s vyuzitim odliSnych metod a postupti. Sledovany pribeh
vzdélavani v SD byl zaméfen na odpocinkové a zajmové ¢innosti, které vedly k odstranéni
unavy po vyucovani, zaci se aktivné a se zdjmem zapojovali do pracovnich aktivit
souvisejicich s aktudlnim tématem nastdvajicitho adventniho obdobi. Pozitivnim zji§ténim
je pravidelné zafazovany pobyt venku, ktery je organizovan zpravidla formou poznavacich
vychazek a pobytu na skolnim hfisti.

Vyuka ve tfidach ZS méla pozadovanou uroven a probihala v pfijemné pracovni atmosféie,
kterou podporovali vSichni zucastnéni. Cil hodin byl vzdy jasn¢ stanoveny, zaméteny
pfevazné na védomostni a dovednostni dil¢i cile. Souvislost obsahu vyuky s redlnymi
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situacemi byla vyucujicimi ve vét§in¢ hodin podpoiena, zakim ale byly tyto situace
predkladany prostfednictvim pfipravenych problémovych uloh pfili§ zjednodusené. Jednalo
se napt. o psani dékovného dopisu za umoznéni exkurze, a to pred jejim kondnim, pfic¢emz
zaci ani neveédéli, kam na exkurzi pijdou. Nebo se zaci naucili rozliSovat mezi predponami
a predlozkami, coz sice vyucujici ovéfila pii piipravené skupinové praci s vybranymi
ptiklady, ale chybélo zatazeni prace s realnymi texty, ve kterych by zici vyulované
gramatické jevy sami nachazeli.

Organizovani jednotlivych c¢innosti pfi vyuce odpovidalo obvyklym didaktickym
a metodickym postupiim vyuky ve tfidach s mensim poc¢tem zakl. Vyrazné se vyskytovala
frontalni forma vyuky stfidana se samostatnou praci zaki, vzajemna spoluprace mezi zaky
byla podporovana obéasnym zafazovanim skupinové prace. Pribéh vyucovacich hodin byl
vyucujicimi veden metodami komunikativni vyuky s pfevazujici dominantni roli ucitelek.
To v nékterych ptipadech vedlo k mensi pozornosti zaki, vyucujici na jejich unavu vétSinou
nereagovaly. Obc¢asné zafazeni vhodnych aktivizujicich prvka naopak umoziovalo aktivni
zapojeni vétSiny zakl, pozitivnim zjiSténim byla adekvétni diferenciace cili vyuky
pro nékteré¢ zéky a individudlni pfistup ucitelek. Vyraznym rysem byla také pozitivni
motivace k praci zaka pochvalou, uitelky je vedly k chapani chyby jako soucasti procesu
ziskavani znalosti a dovednosti. Hodnoceni pokroku zakt bylo zatazovano v prabéhu
vyucovacich hodin, obc¢as i v jejich zavéru. V piipadé napi. Ceského jazyka a literatury
se naném podileli i zéci. V pfipadé¢ vyuky anglického jazyka zvolené metody vyuky
nepodporovaly pozadovany rozvoj komunika¢nich dovednosti zakt, byly zaméteny spise
na mechanické zapamatovani slovni zasoby nebo psani kratkych textu.

Zaci prvniho roéniku byli ve vyuce piirozenym zptisobem vedeni k pozitivnimu vnimani,
citéni a prozivani, rozvijena byla jejich osobnost. Vybrané u¢ebni pomicky motivovaly zaky
zejména vyuzitim nazornosti, metody a formy prace byly vhodné pro utvrzovani uciva
a zapojeni zakl do komunikace. Jednotlivé postupy a cCinnosti zadkd byly prubézné
hodnoceny, coz je motivovalo a povzbuzovalo k lepsim vysledkiim. Zatazovani relaxa¢nich
prvkl v pribéhu vyuky bylo pestré a dostatecné. Pozitivné lze hodnotit vedeni zaki
k sebehodnoceni a sebereflexi. Pro jednoho zaka se SVP v prvnim roéniku byl ve spolupraci
s poradenskym zatizenim vypracovan IVP. Podkladova dokumentace byla vedena v souladu
se zakonnou normou. V pribéhu inspekéni ¢innosti nebyl zék ve vyucovani pfitomen. Z jeho
portfolia bylo patrné respektovani navrzenych opatteni, pti zadavani tikolt 1 hodnoceni byla
zajiSténa individualni péce.

Priibéh vyuky na ZS je také obohacovan zatazovanim nejriiznéjsich vzdélavacich projekti.
V aktualnim $kolnim roce probiha napf. celoroéni projekt jednotlivych tiid ,,.Zivly*, diky
kterému se mohou zéaci vé€novat 1 méné tradiCnim vzdélavacim cCinnostem (besedy,
prednasky, tvorba vlastnich vyukovych materidlli, vlastni prezentace apod.). V dobé€ konéni
inspekéni ¢innosti probihal v patém ro¢niku pldnovany celodenni integrovany blok ,,Narodni
obrozeni aneb jak to dopadlo s Janem Pernerem®. Dalsi projekty jsou vénovany svatkiim
a tradicim (napt. Ttikralova sbirka, Velikonoce nebo Vanoce), Skola se rovnéz aktivné
zapojuje do projektli vénovanych zdravému Zivotnimu stylu (napt. Zdravé zuby, Zdrava
Skola) nebo environmentédlni vychové a vzdélavani (Recyklohrani, Ekoskola). Aktivni
podporu ¢tenaiské gramotnosti skola doklada organizovanim aktivit ,,Noc s Andersenem*
nebo ,,Mésic ¢tenaii“. Pro posileni vzajemné sounaleZitosti zaku a jejich rodica se Skolou
jsou vyuzivany také netradi¢ni §kolni projekty ,,Den podle Amose* (jeden den, kdy si Zaci
sami voli rozvrh hodin) nebo ,,Co se do rozvrhu neveslo* (vyuka finan¢ni gramotnosti, etiky
apod.), které maji Sirokou pozitivni odezvu.
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Vychovnému poradenstvi se c¢asteCné vénuje feditelka Skoly spolecné s povéefenou
vyucujici, ktera v dobé konani inspekéni ¢innosti pracovala z divodu matetské dovolené
na zkraceny uvazek jako vychovatelka v SD. Tato vyudujici byla také povéiena zpracovanim
Minimalniho preventivniho programu na Skolni rok 2015/2016. Poradenstvi se zamétuje
pifedevSim na pozorovani a piipadné vyhodnocovani vychovnych i1 vzdélavacich situaci
ve $kole, které pravidelnd projednava pedagogicka rada. Cinnost vychovné poradkyné
feditelka provadi bez konkrétniho planovani, chovani zaki monitoruje pfimo pii vyuce nebo
pfi spolecnych Skolnich i mimoskolnich aktivitach. Kézenské problémy pfi Skolnich akcich
jsou spiSe ojedinélé, veskeré postupy a navrhy jsou feSeny bez odkladu se zakonnymi
zastupci. Prevence socidlné patologickych jevl je zaméfena zejména na volnocasové aktivity
zaku (ucastni se napt. ¢innosti klubu deskovych her, krouzka anglického jazyka, uméleckych
a sportovnich aktivit) a v ramci socialni kompetence zakd na spole¢enskou sounalezitost
se skolou 1 regionem. Vyhodnocovani Gspésnosti prevence nebo napt. Skolniho neuspéchu
zaki je spise formalni.

Priubéh piedSkolniho vzdélavani probihal v piiznivém klimatu podporujicim uceni
aV pratelské atmosféie, podporoval osobnostni rozvoj déti. Rezervy byly zjistény
V nastaveni organizace dennich &innosti. Sledované hodiny na ZS$ byly vedeny v souladu
S védomostnimi a dovednostnimi cili, tomu z vétsi ¢asti odpovidalo vyuZiti metod a forem
vyuky. Pozitivni bylo pracovni klima tiid podporujici vzajemnou soundleZitost se Skolou
S durazem na individudlni pristup k Zakum. Rozvoj klicovych kompetenci Zdakit Skola
podporuje zaiazovdanim projektit a integrovanych blokii. Vyhodnocovdni poradenské
cinnosti Skoly mad spiSe formdlni charakter. Preventivni programy jsou zaméiené
piedevsim na volnocasové aktivity Zakii.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Informace o provozu a organizaci $koly a jeji vzdélavaci nabidce, popt. o vysledcich
vzdélavani déti a zdkd jsou zdkonnym zastupciim i1 vefejnosti poskytovany tradiéné
pii tfidnich  schlizkdch nebo prostfednictvim nastének a webovych stranek Skoly
www.zsskorenice.cz. Oteviena komunikace a vzajemné piedavani informaci pomahaji
pii feSeni problémi souvisejicich se vzdélavanim. MS i ZS se kulturnimi vystoupenimi
prezentuji na vefejnosti a témito aktivitami rozvijeji u déti a zakl socialni gramotnost
a sounalezitost s regionem. Pfi pfijimani k zakladnimu vzdé€lavani feditelka Skoly postupuje
podle platnych pravnich piedpist, pro skolni rok 2015/2016 bylo piijato k povinné Skolni
dochazce 13 déti, ti1 dal$i maji odklad.

I pies zjisténé diléi nedostatky v organizaci vzdélavani v MS déti dosahuji pozadovanych
vysledkd, které se projevuji v praktickych ¢innostech, postojich a dovednostech. Pfimérené
véku zvladaji drobné uklidové prace, samostatné oblékani i osobni hygienu, dovedou
se postarat o své véci. Maji upevnény spolecenské navyky. Disponuji také pfimérenymi
jazykovymi a feCovymi schopnostmi. Bez zabran komunikuji mezi sebou i s dosp€lymi,
reprodukuji détské fikanky a basnicky. Dovedou napodobit pohybovy vzor podle slovni
instrukce, zruéné a obratné manipulovat s béZznymi i drobnéj$imi pfedméty, pomilickami
a hrackami. Dokazi pojmenovat vétSinu toho, ¢im jsou obklopeny, popisuji zakladni ptirodni
déje. K procvicovani jemné motoriky jsou pravidelné zatazovany pracovni a vytvarné
ginnosti. Uroveti ziskanych poznatkt a dovednosti odpovida véku déti.

MS sice sleduje diléi vysledky vzd&lavani déti a zaklada jim portfolia, do kterych jsou
vkladany vytvarné prace a vyrobky 1 pracovni listy zaméfené na grafomotoriku
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a predmatematické dovednosti. Systematické zaznamy o vzdé€lavacich pokrocich
jednotlivych déti ale nevede aani dil¢i poznatky cilené nevyuziva k piipravé
individualizované vzdélavaci nabidky pro podporu déti v dalSim rozvoji a uceni. Pfipadnou
napravu vadné vyslovnosti rodice fesi navstévami odborného logopedického pracovisté.
Ptilezitost ke zlepSeni Cinnosti Skoly v oblasti podpory komunika¢ni schopnosti u déti
se nabizi v systematickém zavedeni primarnich forem logopedické prevence. Ke sblizovani
déti a zak piispivaji spole¢né akce (napt. Svétylkovani, besidky, oslavy Dne déti). Zpétnou
vazbu o uspesnosti déti v zakladnim vzdéelavani ziskavaji ucitelky pribézné, coz je vyhodou
slouceného subjektu.

Dosazenou uroveii oéekavanych vystupt zakt ZS uditelé ovéfuji b&Znymi evaluaénimi
nastroji (ustni zkousSeni, pisemné prace, testy). Béhem Skolniho roku prubézné hodnoti
znalosti a dovednosti zaki, zaznamy o téchto hodnocenich zaznamenavaji do zakovskych
knizek. Pro zaky v prvnim az tfetim ro¢niku Skola vyuziva slovni hodnoceni, coz podporuje
predevS§im motivaéni charakter hodnoticich procest. Tento zplsob je vyuzivan
| pfi pribézném vyhodnocovani dil¢itho pokroku jednotlivych zaku, ktefi jsou zaroven
vedeni k pravidelnému sebehodnoceni. Vyuzivani tzv. ,,sovicek* pro hodnoceni prace zaku
ve vyucovacich hodinach bylo zakotveno v dodatku klasifika¢niho fadu. Ve ¢tvrtém a patém
ro¢niku je prubézné i celkové hodnoceni vyjadfovano vzdy klasifikaénim stupném.
Ze 43 zaku ve skolnim roce 2014/2015 celkem 30 prospélo s vyznamenanim, 13 prospélo.
Neomluvené absence zakl ani snizeny stupent hodnoceni chovéani nebyly zaznamenany,
kazenska opatfeni byla ud€lovana spise vyjimecné.

Pro ziskani objektivni zpétné vazby o kvalit¢ vzdélavani zejména ve znalostech
a dovednostech z ¢eského jazyka, matematiky a anglického jazyka vyuziva $kola rovnéz
srovnavaciho testovani s péti dalSimi zakladnimi Skolami. Na tvorbé testli se podileji
vyucujici jednotlivych kol i jejich feditelé, kteti pfi osobnich setkanich vyuzivaji moznost
sdilet vzajemné zkuSenosti s fizenim Skol. Vysledky tohoto testovani feditelka uvadi
napf. ve vyrocni zprave o ¢innosti Skoly, slouZi pfedevs§im k porovnani s vysledky ostatnich
Skol. Vyhodnoceni tspéSnosti zakti a promitnuti do vlastniho pedagogického procesu skoly
je v8ak spise formalni. Informaci o konkurenceschopnosti zaki poskytuje Skole také jejich
Gisp&snost v soutézich. Utastni se tradiéné narodni soutéZe se zaméfenim na télesnou
zdatnost (Olympijsky viceboj) nebo mezinarodni soutéZze matematickych dovednosti
TAK TIK. V aktuadlnim Skolnim roce se Skola poprvé ucastnila také Logické olympiady
pro prvni stupen zakladnich skol. Cela fada vlastnich $kolnich soutézi (napf. Les ve Skole,
Ukaz, co umi$ apod.) a ucast zaki ve Skolnich kolech regionalnich soutézi (napt. Evropsky
den mozku) umoziuje zakim $koly si mezi sebou vzajemné porovnat Groven svych znalosti
a dovednosti. Regionalnich a okresnich kol soutézi se zaci Skoly u€astni minimalné, coz
je prilezitosti k dal§imu rozvoji.

Skola spolupracuje s fadou partnertl, nejvyrazngji se jevi funkéni vztah se zfizovatelem, diky
némuz se $kola aktivné zapojila do mistniho akéniho planu vzdélavani v regionu. Obcanské
a socialni kompetence zakl jsou rozvijeny pii spoleénych kulturnich a sportovnich akcich
V ramci Zivota obce. Intenzivni spoluprace S mistnimi spolky a organizacemi se piiznivé
promita 1 do vzdélavaciho procesu (besedy, prednasky, projekty zaméfené napt. na vyuku
dopravni vychovy, ekologii nebo ctenafstvi), Pro obohaceni vzdélavaci nabidky Skola
spolupracuje s dal$imi partnery v Chocni (napt. knihovna, divadlo, zakladni umélecka skola)
a se Zakladni §kolou Brandys nad Orlici. Skola se dale prezentuje na vefejnosti poradanim
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akci k vyznamnym udalostem, které pfipravuji zaci se svymi vyucujicimi (napt. détsky
karneval, détsky den, adventni koncert, apod.).

Vysledky vzdélavani déti odpovidaji jejich vékovym a individudlnim moZnostem, Vysledky
vzdélavani Zaki odpovidaji ocekdavanym vystupiim podle vzdélavacich programii. Pozitivni
je Siroka Skdla aktivit, které slouZi k ziskavani kompetenci a postojovych hodnot Zaki.
Motivacni charakter hodnoceni Skola naplituje zarazenim slovniho hodnoceni v prvnim
obdobi vzdélivini na ZS. Skola sleduje a vyhodnocuje tispéSnost %ikii v prithéhu
vzdélavani. Spoluprdce se ziizovatelem i zakonnymi zastupci je funkéni.

Zavéry
a) Silné stranky jsou:
— pozitivni klima podpoiené spole¢nym sdilenim vize $koly na principu komunitniho
vzdélavani,
— slovni hodnoceni zak prvniho aZ ttetiho roéniku ZS,
— bohatd nabidka Skolnich i mimoSkolnich aktivit véetné velkého mnoZstvi projekti.
b) Slabé stranky jsou:
— organizace vzdélavani MS,
— absence evalua¢nich zdznamii o pokroku ve vzdélavani u jednotlivych déti v MS.
€) Na misté neodstranitelné nedostatky jsou:
— nesoulad aktualng platného SVP ZV s platnym znénim RVP ZV k 1. 9. 2013 tykajici
se ocekavanych vystupti vyuky anglického jazyka.
d) Navrhy na zlepSeni:
— zménit organizaci vzd&lavani v MS ve prospéch jeho plynulosti,
— zefektivnit evaluacni procesy viech oblasti ¢innosti MS,

— zavést U€inny systém hodnoceni pokrokil déti v rozvoji a uceni a vyuzivat jeho
zjisténi k podpote individualizace a vykonové diferenciace podle potieb a moznosti
jednotlived,

— duslednéji rozvijet u déti schopnost sebehodnoceni a feSeni problémovych tloh,

— systematicky realizovat skupinové formy primarni logopedické prevence v MS,

— pfi jednani pedagogické rady MS se ve vétsi mife zabyvat prubéhem a vysledky
predskolniho vzdélavani vCetné zpétnovazebného uplatiovani evaluacnich zjisténi,

— vice podpofit ucast zakl v regiondlnich a okresnich soutézich.

e) Zmény od minulé inspekéni ¢innosti jsou:

— obmeéna personalniho obsazeni MS a s tim souvisejici nastaveni pozitivniho klimatu,

zalozeného na dobrych mezilidskych vztazich a vzdjemné spolupraci,

— zpracovani SVP PV v souladu se zakonnou normou (RVP PV),
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— zlepSeni priikaznosti zaznamt uvadénych v tfidnich knihdch ZS a kontroly vedeni
ttidnich vykazt a katalogovych listh zakt ZS.

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduje

— do 30 dni odstranéni zji§téného nedostatku podle Zavéra pism. ¢) v souladu SVP
ZV s platnym znénim RVP ZV a zaslani zpravy o odstranéni,

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspeké¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Zakladni §koly a mateiské Skoly, Skofenice s uc¢innosti od 3. 11. 2005
(vydana usnesenim zastupitelstva obce ¢. 11/2005)

2. Posledni rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v dajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni (€. j. SpKrU 42925/2008 OSMS) s t¢innosti od 1. 9. 2009 (kapacita
Skolni jidelny)

3. Jmenovani feditelky Skoly uc¢inné od 1. 1. 2003 v¢etné potvrzeni ve funkci od 1. 8. 2012

Jmenovani do funkce vedouci ucitelky MS s u¢innosti od 1. 9. 2013 v&etné jeji pracovni
naplné ke dni 28. 8. 2015

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki a DVPP
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro prvni pololeti $kolniho roku 2015/2016
Plan DVPP pro $kolni rok 2015/2016

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2015/2016

Vykaz R 13-01 o feditelstvi skoly podle stavu k 30. 9. 2015

10. Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2015

11. Vykaz S 1-01 o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2015

12. Vykaz Z 2-01 o $kolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2015

13. Skolni matrika déti k aktualnimu datu

© ®©® N o O

14. Ttidni vykazy a katalogové listy zaka pro skolni rok 2015/2016
15. Tiidni knihy (MS a ZS) pro $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016

16. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Sluni¢kova 8kola® s platnosti
od 1. 9. 2007, ve znéni posledni aktualizované verze platné od 1. 9. 2015 v¢etné dodatku
¢. 1 platného od 1. 9. 2013 (apravy podle RVP ZV)

17. Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Rok ve slunitkové MS“
s platnosti od 1. 9. 2012

18. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ,,At’ je léto nebo zima, ve druziné je nam
prima“ s platnosti od 1. 9. 2007
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19.

20.
21.

22.
23.

24.
25.

26.
217.
28.

29.
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Skolni tad zakladni $koly v&etn& pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka
s uc¢innosti od 1. 9. 2015

Skolni ¥ad matetské §koly s u¢innosti od 1. 9. 2015

Vnitini ¥ad §kolni druziny s Géinnosti od 1. 9. 2014 véetné dodatku ¢&. j. S1-1/2015/RE
(stanoveni uplaty ve Skolni druzing)

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly pro skolni rok 2014/2015

Zaznamy z jednani pedagogické rady a provozni porady (MS a ZS) skoly pro skolni
roky 2014/2015 a 2015/2016 (posledni zapis ze dne 18. 11. 2015)

Rozpis piimé pedagogické ¢innosti uéitelek v MS ve $kolnim roce 2015/2016

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin¢ pro skolni roky 2014/2015
a 2015/2016

Zapisni listky SD pro $kolni rok 2015/2016
Rozvrhy vyuéovacich hodin ucitelt a tfid zakladni skoly pro skolni rok 2015/2016

Dokumentace o pfijeti k zdkladnimu vzd€lavani vcetné odkladii povinné Skolni
dochazky pro Skolni rok 2015/2016

Zapisy ze zasedani Skolské rady, posledni ze dne 28. 8. 2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, mizZe Feditel Skoly
podat pi¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni
po jejim pievzeti. PFipadné pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Martin Valasek, Skolni inspektor Mgr. Martin Valasek v. r.
Mgr. Ivana Blazkova, skolni inspektorka Mgr. Ivana Blazkova v. 1.
Bc. Eva Novakova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novakova v. r.

V Pardubicich dne 4. 1. 2016

Datum a podpis ieditelky potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(raz[tko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Iveta Diepoltova, feditelka Mgr. Iveta Diepoltova v. r.

Ve Skotenicich dne 6. 1. 2016
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