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Misto inspekce: Tasova 272, Brankovice

Termin inspekce: 21. —25. kvéten 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou
a zékladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zji§tovani a hodnoceni
podminek, priibéhu a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programi;
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi
pfedpisy a rdamcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaki, o ¢innosti $koly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola a matefskd Skola Brankovice (dale jen ,Skola*), byla zfizena Méstysem
Brankovice, Nameésti 101, 683 33 Nesovice (dale jen ,,zfizovatel”). V souladu se zapisem
do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni §kola vykonava ¢innost zakladni $koly (déle jen ,,ZS)
s nejvy$sim povolenym poétem 390 7ak®, mateiské Skoly (dale jen ,MS“) s nejvys§im
povolenym podtem 40 déti, kolni druziny (déle jen ,,SD®) s nejvys§im poétem 75 Zakd,
$kolniho klubu (dale jen ,,SK*) s nejvy$§im podtem 390 zaku, $kolni jidelny (dale jen ,,SJ%)
s nejvy$sim povolenym podtem 300 stravovanych a $kolni jidelny — vydejny (dale jen ,,SJ-V*)
s nejvyssim povolenym poctem 50 stravovanych.

Pocty déti pfijatych k pfedSkolnimu vzdélavani ve sledovaném obdobi Skolnich rok
2006/2007 az 2008/2009 v dasledku demografického vyvoje mirné€ stoupaly. V dobé¢ inspekce
navitévovalo MS ve dvou tiidach celkem 40 déti, kapacita byla vyuzita na 100 %. Z téchto
diivodi nebylo kladné¢ vyhovéno 6 zddostem o piijeti ditéte k pfedSkolnimu vzdélavani.
Z celkového poctu zapsanych déti maji 3 odloZeny zacatek povinné Skolni dochazky. Ptijaty
jsou déti z Brankovic a tfi okolnich obci. PfedSkolni vzdélavani poskytované za tUplatu
probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani - Pohddkovy svét



(dale jen ,,SVP PV®). Jeho plnéni zajistuji tfi uditelky. Strava je do SJ-V v MS, ktera je
v provozu od 6:30 do 16:30 hodin, dovazena ze SJ. MS je umisténa v prostorach tésné
navazujicich na budovu ZS, avSak stavebné€ od ni oddélena.

Pocet zaka ZS ve sledovaném obdobi vyrazné poklesl. V dobé inspekce navitévovalo ZS
s péti tfidami 1. stupné a 6 tfidami 2. stupné 244 74kl z Brankovic a tfindcti okolnich obci.
V1., 2., 6. a 7. roéniku realizuje ZS Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani
Zdikladni Skoly a mateiské Skoly Brankovice (dale jen ,,SVP ZV®), v ostatnich ro¢nicich
vyucuje podle vzdélavaciho programu Zdkladni Skola, €. j. 16 847/96-2. Vyuku zajistuje
osmnact pedagogickych pracovnikil. Ve SD poskytuji zajmové vzdélavani dvé vychovatelky
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani ve Skolni druziné Zakladni
skoly a materské skoly Brankovice — Clovék a jeho svét. Skola poskytuje od $kolniho roku
2008/2009 zajmové vzdélavani i ve SK podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové
vzdélavani ve Skolnim klubu Zakladni Skoly a materské skoly Brankovice — Clovék a jeho svét.

Skola se ve vzdélavaci oblasti nijak neprofiluje. Jeji prioritou je snaha vytvofit pro vzdélavaci
¢innost co nejlepsi podminky, aby se détem a zakim ve Skole libilo a dobfe pracovalo.
Zaméfuje se na podporu zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale jen ,,SVP*).

Od posledni inspekce vroce 2005 doslo v MS ke zméné v personalnim obsazeni mista
vedouci ucitelky, ke snizeni poc¢tu pedagogickych pracovnic o jednu, k ¢aste¢né modernizaci
objektu budovy skoly, k vyraznému zlepseni materidlniho vybaveni, kulturnosti a podnétnosti
prostiedi pro déti. Ve sledovaném obdobi se podatilo v ZS provést rekonstrukci multimedialni
ucebny, Skolni cvicné kuchyné, ucebny stolovéani, vybudovat a vybavit keramickou dilnu
a zakoupit dv¢ interaktivni tabule. Ucebnimi pomickami a materidlem byla vybavena uc¢ebna
fyziky a chemie, doSlo k modernizaci u¢ebny vypocetni techniky, pted dokon¢enim jsou dalsi
upravy a vybavovani nékterych prostor pro vzdélavani. VSechny zmény vedly k vyraznému
zlepSeni materidlnich podminek pro vyuzivani prezentacni a vypocetni techniky a vyuky
nékterych predmétii 1 zajmové Cinnosti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola v hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale jen ,,SR*) a s ptispévkem na provoz zrozpoctu
ziizovatele. DalSim zdrojem piijmu byly neinvesti¢ni dotace, ziskané zrozpoctu kraje,
zNadace Vodafone Ceskd republika (dale jen ,Nadace Vodafone®) a z prostiedki
Evropskych strukturalnich fondt (déle jen ,, ESF*). Skola v hodnoceném obdobi pronajimala
télocvicnu a takto ziskané financni prostfedky byly pouzity pfevazné k pokryti reZijnich
nakladi, pti¢emz Cisty zisk €inil cca 10 %. Dotace na ptimé vydaje na vzdélavani ze SR byly
ve sledovaném obdobi v priméru cca 80 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaja
vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost. Tyto vydaje byly v roce 2006 cca 13 897 000 K¢,
vroce 2007 cca 14 132 000 K¢ a vroce 2008 cca 14 336 000 K¢&. Z toho u mzdovych
prostiedkt ¢inil podil SR v priméru 99 %. Ve sledovaném obdobi Skola mimo vyse
uvedenych neinvesti¢nich dotaci obdrzela jesté dalsi uceloveé poskytnuté financni prostiedky,
specifikované prislusnymi tcelovymi znaky. V roce 2006 byla Skole poskytnuta neinvesti¢ni
dotace ve vysi 21 920 K¢ na projekt ,,HODINA® a celkem 65 998 K¢ na realizaci ,,Statni
informacni politiky ve vzdélavani®“. V témze roce zpracovala vychovna poradkyné projekt
,Liga Dr. Sakala®, ktery byl zaméfen na prevenci socialné patologickych jevii (Sikana,
alkohol, koufeni, drogy). Projekt byl financovan z dota¢niho programu vypsaného
Jihomoravskym krajem ve vysi 40 000 K¢. Tato neinvesticni dotace byla poskytnuta
na kalendaini rok 2007 aziactovana dne 15. ledna 2008. Dal§i projekt sndzvem



,» VIP kariéra®“, ktery Skola zpracovala, zdGvodioval nutnost potfeby prace specialniho
pedagoga ve vychovné vzdélavacim procesu. V Ceské republice bylo vybrano a zapojeno
do tohoto projektu celkem 102 Skol. Finan¢ni prostiedky nebyly poskytnuty do rozpoctu
Skoly, ale celoro¢ni plat pro specidlniho pedagoga byl hrazen pfimo z prostfedkti ESF. Projekt
,LMS Moodle* byl realizovan ve spolupréci s Pedagogickou fakultou Masarykovy univerzity
v Brn¢, zabyval se vytvofenim podpiirné sité¢ pro inovativni formy celozivotniho vzdelavani
pedagogickych pracovnikii a pracovniki ve Skolstvi a jejich sdileni prostfednictvim e-
learningu. Tento projekt byl rovnéz financovan z prostfedkii ESF. Cilem dal$iho projektu,
ktery podporuje Evropskd komise a je realizovan v deseti zemich Evropské unie s ndzvem
,EU Dap 2%, je ovéfeni moznosti implementace modelu primarni prevence v podminkach
vybranych zakladnich $kol. Na dlouhodoby projekt v oblasti zdravi a zdravého zivotniho stylu
snadzvem ,Den zdravi a environmentilni osvéty” poskytla Nadace Vodafone piispévek
ve vysi 25 000 K¢. Finanéni spolutcast Skoly na vySe uvedeném projektu ¢inila 10 000 K¢&.
V roce 2007 obdrzela Skola ze SR jesté ucelovou neinvesti¢ni dotaci ve vysi 15 000 K¢,
ur¢enou k financovani ,,Programu na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni
informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007.

V roce 2008 dostala $kola, na zakladé rozpoctové zmény ¢islo 235, finan¢ni prostfedky ze SR
ve vy§i 72 000 K¢ v ramci rozvojového programu ,.ZvySeni nendrokovych slozek plati
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace®, které byly na ucet skoly pfipsany dne 22. srpna 2008. Tyto finan¢ni
prostiedky byly ureny na zvySeni motivacnich slozek plati pedagogickych pracovnikl
(52 555 K<) asouvisejici zakonné odvody (18 394 K& socialni a zdravotni pojiSténi
a1 051 K& FKSP). Skola diferencované, s piihlédnutim ke stanovenym kritériim, vyplatila
ve vyplatdch za mésic zaii a listopad 2008 pedagogickym pracovnikiim odmény, které byly
pisemné zdivodnény ve zpracovanych seznamech o pfiznani odmén, a dotaci 100 %
vycerpala v souladu s tcelem poskytnuti. VSechny vySe uvedené operace byly zaznamenany
v ucetnictvi Skoly. Zakladni udaje o poskytnuté dotaci a o jejim Cerpani Skola uvedla dne
12. ledna 2009 ve Finanénim vypotadani dotaci poskytnutych krajim.

Skola vynalozila ve sledovaném obdobi na zlepSovani podminek pro vyuZivani informacénich
a komunikacénich technologii (dale jen ,JICT*) celkem 517 039 K¢ (ztoho na potizeni
prostredkd ICT 201 897 K&, na potizeni softwaru 99 717 K¢ a sluzby souvisejici s podporou
ICT 215 425 K¢). Jako zdroje financovani vyuzila prostfedky z ostatnich neinvesti¢nich
vydajli v ramci pfimych nékladd ve vysi 18 649 Kc¢. Ostatni prosttedky byly poskytnuté
v ramci projektd a od ziizovatele.

Primérny ptepocteny pocet pracovnik Skoly ¢inil ve sledovaném obdobi v primeéru cca
34,10 (z toho 21,78 pedagogickych pracovnikil) a v pribéhu tfi sledovanych let nebyly
zaznamenany vyrazn&jsi rozdily. Celkovy pocet déti, které do Skoly kazdorocné dochézely,
se v MS zvysil z 38 déti v roce 2006 na 40 déti v roce 2008. Za stejné obdobi oproti tomu
vyrazné poklesl podet zakii v ZS z 286 na 244 74kd, a to vlivem nepiiznivého demografického
vyvoje, ktery by vSak mél, podle vyjadreni feditele Skoly, zaznamenat béhem nésledujiciho
obdobi pozitivni zmény.

V pribéhu tfi hodnocenych let se neprojevil vyraznéjsi nartist primérného platu zaméstnanct
Skoly u pedagogickych i nepedagogickych pracovnikii. Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze SR
na ostatni neinvesticni vydaje Skola ve sledovaném obdobi pouzila zejména na nédkup ucebnic,
ucebnich pomicek, na plavecky vycvik zakd a dale pak na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd (dale jen ,,DVPP®), ktefi se ucastnili odbornych Skoleni a seminéit. Primérné
vydaje na DVPP v hodnoceném obdobi €inily 26 630 K¢.



Vyvoj poskytovanych dotaci ze SR mél v pribéhu tii sledovanych kalendarnich roki
odpovidajici tendenci vzhledem k poklesu jednotek vykonu, zejména na zékladni Skole. VySe
poskytnutych finan¢nich prostiedk, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi hospodatila, byla
dostacujici k pokryti potieb souvisejicich s realizaci Skolnich vzdélavacich programd.
Pozitivem v hospodateni hodnoceného subjektu je i ziskéani prostiedkt z ESF.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O své vzdélavaci nabidce a zplsobu piijimani déti a zaka ke vzdélavani Skola informuje
vefejnost vhodnym zptsobem. Pfi jejich pfijiméni dodrZzuje zdkonna ustanoveni a o jeho
pribéhu fadné vede piislusnou dokumentaci. Rovnost piistupu k pfedskolnimu a zékladnimu
vzdélavani maji zajisténu vSichni wicastnici vzdélavani. Skolni matrika je vedena v listinné
a elektronické podobé€ v souladu s ustanovenimi Skolského zékona.

MS 1éinné zajist'uje a zprostiedkovava standardni poradenské sluzby zakonnym zastupctim
déti. Poskytuje jim ucinnou spolupraci pti feSeni individudlnich problému ditéte zejména
v oblasti logopedické péce a Skolni zralosti. Pro spé$né zvladnuti predskolniho vzdélavani
vSemi détmi zavedla sledovani a zaznamenavani pokrokt kazdého ditéte. Zatim vSak nejsou
pfijimdna opatfeni pro u¢innou podporu rozvoje ditéte. Skola systematicky usiluje
o minimalizaci negativnich vlivii pfi nastupu novych déti.

Skola identifikuje a nasledné eviduje 42 zaki se SVP, ztoho je 12 vzdélavano podle
individudlnich vzdélavacich plant. Pravidelné jednu hodinu tydné€ se jim vénuje specialni
pedagozka, kterd na $kole pracuje vramci projektu VIP Kariéra. Zaci se specifickymi
vyvojovymi poruchami ucéeni vyuZzivaji moznosti pracovat v dobé mimo vyucovani
v dyslektickych krouzcich a logopedickém krouzku pod vedenim dyslektickych asistentek
a specialni pedagozky. Béhem inspek¢nich hospitaci bylo zjiSténo, Ze ne vzdy je vSak témto
zaklim ze strany vyucujicich vénovana pifiméfend podpora. Problematikou prace se Zaky
s riziky nelspéSnosti se ucitelé pravidelné¢ zabyvaji na jednanich pedagogické rady
i pfedmétovych komisi a upfednostiiuji individudlni pfistup k t€émto zakim a uZzsi spolupraci
s jejich rodici.

Skola vytvotila velmi dobré podminky pro poradenské sluzby v zaleZitostech tykajicich se
vzdélavani a poskytuje je Zaklim, ucitelim a zdkonnym zastupciim piredevsim prostrednictvim
vychovné poradkyné, poradce pro volbu povolani a specidlni pedagozky. Jejich pravidelna
spoluprace s odborniky Skolskych poradenskych pracovist’ ptispiva ke zkvalitnéni vzdélavani.

Vedeni $koly

Realizovany SVP PV obsahuje pozadované okruhy informaci, podporuje integrované
ptedskolni vzdélavani, zahrnuje i1program preventivnich Cinnosti. S tfidnimi plany vytvari
logicky propojeny celek. Pro planovani vzdélavacich ¢innosti a zavadéni inovacnich metod
a forem prace je dostatecné instruktivni. S principy a zdsadami Ramcového vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV®) je vSak vzhledem k chybéjicimu
zaclenéni okruhd Cinnosti a ocekdvanych vystupli ve vzdélavacim obsahu v casteCném
souladu. Ty je tieba dopracovat. Planovani skoly ve vztahu k podpote rozvoje osobnosti ditéte
je realné a odpovidd podminkam 3koly. Skola pravidelnd hodnoti u&innost predskolniho
vzdélavani. Zpisob realizace hodnoceni je ve stadiu vytvareni systému, v soucasné podobé¢
poskytuje informace z dil¢ich usek.



SVP ZV je v souladu s principy a zasadami Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale jen ,,RVP ZV*®) c¢astecné. Nékteré jeho oblasti vyzaduji doplnéni nebo
upfesnéni (napf. rozpracovani vzdelavacich obsahli predméti pro celé obdobi zékladniho
vzdélavani, zptsoby hodnoceni Zakii a vlastni hodnoceni $koly). SVP ZV zohlediuje
persondlni obsazeni, materialni vybaveni a finanéni moznosti Skoly. Je zvefejnény
na pfistupném misté v ZS.

Koncepce rozvoje Skoly, sttednédobé i kratkodobé plany tvoii jednotny, promySleny
a provazany systém, zahrnujici ¢innost MS, ZS a dalsich $kolskych zafizeni, jejichz &innost
Skola vykonava. Z tohoto diivodu je cely systém planovani velmi dobrym pifedpokladem
pro dlouhodoby perspektivni vyvoj celé 3koly. Koncepéni zaméry rozvoje ZS navazuji
na narodni 1 krajské priority. Zprava o vlastnim hodnoceni za posledni dvouleté¢ obdobi
zpracovana v souladu se SVP ZV obsahuje hodnoceni aktualniho stavu ve $kole s vymezenim
toho, co se Skole dafi a co je zapotiebi zlepsit. Z jejiho obsahu je ziejmé, ze se skole zvolené
cile dafi vétSinou realizovat. Zavéry vlastniho hodnoceni a udaje uvedené ve vyrocnich
zpravach se shoduji se zjisténimi pfi inspekéni ¢innosti.

Reditel $koly splituje pozadavky pro vykon funkce. Pfi fizeni organizace zodpovédné plni své
zdkonné povinnosti. V ramci vykonu statni spravy rozhodoval v souladu se Skolskym
zakonem. Pedagogickou radu zfidil jako sviij poradni organ a vhodné s ni projednava vSechny
zasadni dokumenty a zalezitosti tykajici se vzdélavani. K fizeni celé¢ Skoly pfistupuje
zodpovédng a tvoiivé. Organizovanim ¢&innosti MS vhodn& povéfil vedouci ugitelku.
Zalezitosti tykajici se predskolniho vzdélavani se fesi na pravidelnych spolecnych jednénich
pedagogické rady a pracovnich poradach, kdy je vedeni Skoly poskytovana uc¢innd zpétna
vazba i ve vztahu ke zvySovani kvality prace MS. Vedouci uéitelka pii fizeni malého
kolektivu vyuzivd jeho dlouhodobou stabilitu, tymovou praci, zodpovédnost a zdjem
na prosperité Skoly. Preferuje v€asnou aktudlni informovanost, denni kontakt se zaméstnanci,
coZ se pozitivné projevuje v oblasti napliiovani SVP PV a podpory rozvoje osobnosti ditéte
1 ve v€asné napravé piipadnych nedostatkili a v celkové ptiznivé atmosfére.

Predpoklady pro fadnou ¢innost Skoly

Odborna kvalifikovanost viech pedagogickych pracovnic v MS umoziiuje ispé$né napliiovani
SVP PV. Jejich dalsi vzdélavani zaméfené na prohlubovani profesnich dovednosti, je
promyslené a ucelné reaguje na potieby skoly.

Rovnéz velmi dobra troveii persondlnich podminek v ZS, ke které piispiva stabilizovany,
témét stoprocentné kvalifikovany ucitelsky sbor pedagogickych pracovnikl s prevazné
dlouholetou pedagogickou praxi. Vhodné vyuzivani jejich odbornosti je velmi dobrym
predpokladem pro uspé$nou realizaci vzd&lavaciho obsahu SVP ZV. Ke zvySovani
pedagogickych znalosti a dovednosti uciteld pfispivd prubézné vzdélavani planované
v souladu s aktudlnimi potfebami a podminkami Skoly vramci DVPP. AvSak ne vSichni
pedagogové aplikovali nové ziskané poznatky a dovednosti (zejména v oblasti inovativnich
vyucovacich forem a metod) pii vzdélavani zakda.

Patficnou pozornost vénuje Skola v pribéhu vzdelavani problematice bezpecnosti a ochrany
zdravi déti a zakt (dale jen ,,BOZ*). K jejimu zajisténi vytvaii odpovidajici podminky.
Pravidla k BOZ vcetné preventivni strategie jsou upravena v dokumentech Skoly a pfi
sledovanych &innostech je déti, Zaci i dospéli pfirozené dodrzovali. Na zjisténa rizika v MS
souvisejici s touto problematikou (pfistup k dezinfek¢nim prostiedkiim, sklenéné vitriny
na chodbé, kovové prilezky, suché vétve na stromech ve Skolni zahrad¢) byl v pribéhu
inspekéni Cinnosti feditel Skoly upozornén a ihned piijal opatfeni k jejich minimalizaci.
Ze zaznamii v knize Urazl vyplyva, Ze v hodnoceném obdobi doslo v MS pouze



k ojedinélému urazu ditéte. Funkéné feSend Uiprava vybavenosti Skolnich prostor, pravidelné
otuzovani déti vcetné pravideln€ zatazovanych relaxacnich a pohybovych aktivit, vyvazena
a pestra strava, funkéni pitny rezim, pfiznivé klima, vyuZzivani Skolni télocvicny, cilend
realizace Skolnich a mimoskolnich aktivit pfispivaji ke zdravému vyvoji déti.

Podrobnosti k podminkdm zajisténi BOZ zakd jsou vsouladu se Skolskym zakonem
zaClenény ve Skolnim fadu. Bezpecnostni pravidla o chovani Zzakl, s nimiz jsou Zaci
v prub¢hu Skolniho roku aktudlné prokazatelnym zptiisobem seznamovani, zahrnuje i ostatni
Skolni dokumentace (fady odbornych pracoven, doklady o pouceni zakid pred pradzdninami,
Skolnimi akcemi). Potfebné informace k zajisténi BOZ zdravi jsou zakim sdélovany
v prubéhu vzdelavani i s nim souvisejicich ¢innostech. Dozor je nad zdky fadné pedagogy
zabezpeCovan. Tyto skutecnosti spole¢né s pravidelnym vyhodnocovanim zdravotnich
a bezpecnostnich rizik a kvalitn€ zpracovanou preventivni strategii pfispivaji ke snizeni rizika
Skolnich urazi, coz se pozitivné promitd v klesajici Skolni trazovosti.

Pro vzdélavani déti jsou materialni i prostorové podminky MS dostacujici kromé wirovné
vybavenosti Skolni zahrady. Tento nedostatek feditel Skoly projednal se zfizovatelem, v jehoz
soucinnosti byla pfijata opatfeni na jeho odstranéni. Promyslené vyuZiti vSech prostor, jejich
vécné vybaveni i u¢elné usporadani tfid do hracich kouti ptiznivé ovlivituji osobnostni rozvoj
déti a piispivaji ke kvalitnimu napliiovani SVP PV.

Skola ma v soucasnosti pro vzdélavani zakd velmi dobré prostorové podminky, které ucelné
vyuziva (dostacujici pocet kmenovych a odbornych tfid, prostory pro relaxaci zaki, potfebné
zazemi pro ucitele). Kmenové tfidy jsou postupné vybavovany novym zakovskym vyskové
nastavitelnym nabytkem. Skola se pribézné zabyva zkvalithovanim materidlnich
i technickych podminek se zdmérem vytvaret vhodné podminky pro efektivnéjsi vzdelavani.
Finan¢ni prostfedky ziskané z projektu tak uceln€ vynalozila na rekonstrukci odbornych
uceben vcetné kabinetli. Nové zmodernizované ucebny (multimedidlni, pocitatova ucebna,
cvicna kuchyné, ucebna fyziky, chemie) maji ptikladnou uroven. Planovanou modernizaci
prochazi také pocitacova technika (obnova pocitacli, instalace interaktivnich tabuli
a dataprojektortt), kterd je ve vyuce aktivné€ vyuzivana. Vybaveni skoly ucebnicemi, uc¢ebnimi
pomickami, ostatni didaktickou a audiovizudlni technikou je na standardni Grovni. Prostorné
chodby Skola ucelné vyuziva k prezentaci Skoly, zakovskych projektii a dlouhodobéjsich
tematickych projektl, které sméfuji k podpofe sounaleZitosti zakli s regionem. Skola ma
velmi dobré podminky pro sportovni aktivity (vlastni bazén s posuvnym dnem, prostornd
télocviéna). Celkové velmi dobré materidlni podminky v ZS umoziiji realizaci $kolnich
vzdélavacich programi.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Utinnost piedikolniho vzdélavani kladn& ovliviiovalo ptiznivé klima $koly ,,rodinného typu,*
oteviend komunikace, pestrost i kvalita u¢ebnich pomticek, materialu, vstticny a tolerantni
ptistup ucitelek k osobnosti ditéte. Tyto skutecnosti se pozitivn€ projevovaly nejen
ve spokojenosti déti, ale vyznamné pfispivaly k efektivnimu napliiovani SVP PV a rozvoji
zdkladi  klicovych kompetenci. Volené strategie vzdélavani byly smysluplné
z hlediska zaji$téni individualizace Cinnosti i zdravého citového, rozumového a télesného
rozvoje. Motivace byla podnétna, ucinné ptispivala k aktivité¢ déti. Komunikace mezi nimi
byla velmi dobrd, vyznacovala se otevienosti a déti k ni méely dostatek ptilezitosti pii vSech
¢innostech. Hodnoceni déti v pribéhu vzdélavani nebylo vzdy adresné a vécné a v disledku
toho malo vedlo k postupnému rozvoji jejich sebereflexe. Podpora osobnostniho rozvoje byla
pozitivné¢ ovlivilovana diferencovanymi naroky pii spole¢nych cinnostech i orientaci
na prozitkové a spontdnni uceni. Dé&ti si vzajemné pomahaly, spole¢né si hraly a dovedly hry



vétSinou dobfe rozvijet. Vztahy mezi nimi byly kamaradské a tolerantni. Plynuly pribéh
i provazanost spontannich a fizenych cinnosti zajiStoval fungujici rozvolnény rezim dne,
ktery byl vSak zbytecné naruSen spolecnym piechodem na svacinu do Skolni jidelny.
V pribéhu dne byl vytvofen dostate¢ny prostor pro pfirozeny rozvoj komunikativnich
dovednosti déti i fizené pohybové aktivity. Relaxaéni cviceni v8ak byla zafazena ojedinéle.
Samostatné objevovani a experimentovani na zdklad¢ vlastnich zkuSenosti mohly déti
vétSinou dostatecné uplatnit diky tvofivosti a napaditosti uclitelek, pestrosti vzdélavaci
nabidky a pfipravenosti vzdélavaciho prostiedi. Uplatiované formy a metody prace
zajistovaly napliiovani cili SVP PV.

Vzdélavaci proces v MS sméfuje k postupnému osvojovani viech kli¢ovych kompetenci
v predskolnim vzdélavani. Détem byl poskytovan dostateCny prostor pro rozhodovani
o vlastnich ¢innostech ak osvojovani komunikativnich a socidlnich dovednosti vcetné
kompetenci souvisejicich s u¢enim. Malo zazité dovednosti mély v oblasti ¢innosti spojenych
s kulturou stolovani, pitnym reZimem a feSenim b&znych problémii. DéEti si pifi Cinnostech
dovedly samostatné poradit i ve slozit&jSich situacich. Projevovaly se a jednaly zodpovédné
se zfetelem k moralnim, kulturnim i socialnim hodnotam.

Organizace vyu¢ovani v ZS z hlediska poé¢tu hodin v priibéhu dne a v jednom sledu i délky
prestavek odpovidaly pravnim predpisim. Skola zodpovédné naplituje uéebni plany
konkretizované v rozvrhu vyucovacich hodin jednotlivych ttid. Pocty 74kt ve tfidach jsou
vsouladu s pravnimi predpisy. Rozvoj osobnosti zakli pozitivné ovliviiuje nabidka
volitelnych a nepovinnych pfedmétii i dalSich zajmovych aktivit.

Vzdélavani probihalo v klidné pracovni atmosféfe zaloZzené na vzajemném respektu
a dodrZzovani nastavenych pravidel, zaci se chovali kultivované. V hodinach vétSinou byla
vedena oteviena komunikace mezi uéiteli a zaky, mén& Gasto mezi ziky navzijem. Uroveii
komunikace odpovidala veku zaka. U¢itelé uplatinovali pfedevSim frontalni formy vzdélavani
spojené s individualni praci. Zaci pracovali vétSinou samostatné a v piipadé nejasnosti se
nebali pozadat ulitele o radu. V nékterych hodinach dobie spolupracovali ve skupinach nebo
dvojicich, vysledky prace skupin dokézali prezentovat pied tfidou. Vhodné zvolené metody
prace ve vétsin€ sledovanych hodin vedly k podpofe rozvoje osobnosti zakii. Ojedinéle bylo
uspéSné realizovdno Cinnostni uceni, které zaky pfirozen¢ motivovalo k aktivnimu
vyvozovani nového uciva, nékdy vSak méné podporovaly jejich tviir¢i ¢innost a aktivitu.
V ptipadé¢ ptevladajici vedouci role ucitele pii vzdélavacich ¢innostech neméli zaci dostatecny
prostor pro aktivni a tviir¢i ¢innost, vzdjemnou komunikaci, spolupraci ¢i samostatné uceni
prostiednictvim problémové zadanych uloh. Sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni provadéli
zaci ojedinéle.

ZS se dafi plnit cile zakladniho vzd&lavani v rozvoji a upeviiovani kli¢ovych kompetenci
zakl, zejména kompetenci komunikativnich, socialnich a k uceni. Rozvijeni kliCovych
kompetenci aplnéni cili SVP ZV vyraznd podporuje zapojeni $koly do narodnich
i mezinarodnich projekti v oblasti chovani 74kt ve Skole i mimo ni, déile prevence
negativniho chovani a zdravého Zivotniho stylu.

Ctenatské dovednosti byly rozvijeny na dobré urovni. Pokud byly zadané ukoly uéitelem
kvalitné vysvétleny, Zaci je pak vétSinou samostatné zvladdali na pozadované urovni,
prectenému textu rozuméli a dokdzali se v ném orientovat a vyhledavat odpovédi na polozené
otazky. Vysledky své prace spole¢né kontrolovali a né¢kdy zdivodnovali svoje feSeni.
V hodiné déjepisu vhodné pracovali s encyklopediemi, nedafilo se jim vSak v textu vyhledat
podstatné informace. Mechanické opisovani gramatickych pravidel ztabule sniZovalo
v ne¢kterych piipadech efektivitu vyuziti vyu€ovaciho ¢asu. Hodiny anglického jazyka byly
vétSinou vedeny v angliCtiné a Zaci dokéazali na pokyny ucitele spravné reagovat. Rozuméli



slySenému 1 ¢tenému textu a byli velmi dobfe vedeni k rozvoji fe€ovych dovednosti. Ucitelé
vSak dostate¢né nevyuzivali nazorné pomucky, tfebaze pravé probirana témata k tomuto
pfimo vybizela a Z4ci tak pracovali pfedev§im s u€ebnicemi nebo pracovnimi listy. Pfi vyuce
v multimedidlni ucebné byli zaci aktivni, dostavali prostor k prezentaci a k upeviiovani
klicovych kompetenci. V jedné hodin€ na prvnim stupni nebyly vhodné zvoleny vzhledem
k véku zakid formy a metody préce, protoZe byl upfednostiiovan pouze pisemny projev pred
potfebnou komunikaci vcizim jazyce. Z hlediska informa¢ni gramotnosti pedagogové
dokézali vhodné vyuzit didaktickou a prezentacni techniku k zefektivnéni vyuky a podpote
nazornosti. Zaci prokazovali v praci s interaktivnimi tabulemi i osobnimi poéitadi potiebné
znalosti a dovednosti pfi ovéfovani védomosti, ziskavani informaci z internetu, jejich
zpracovani a prezentaci vysledki své prace.

ZS ma stanovena pravidla hodnoceni a priibézné zjistuje piipadné piic¢iny netspéchu. Volbou
ucinné strategie ke zlepSeni prospéchu se ji dafi snizovat rizika neprospivajicich zaku.
Hodnoceni ve vyucovacich hodindch plnilo svoji funkci motivujici 1 diagnostickou.
Negativem je, jak vyplyva ze zdznami v Zzakovskych knizkéach, Ze v anglickém jazyce
ve vSech ro¢nicich vyrazné prevazuje klasifikace pisemného projevu.

Partnerstvi

Na velmi dobré trovni Skola spolupracuje se zdkonnymi zastupci déti a zaka. Poskytuje jim
pravidelné informace o prubchu a vysledcich vzdélavani jejich déti. Velmi dobré jsou také
vztahy se zfizovatelem, ktery jeji Cinnost podporuje a s obecnimi ufady spadovych obci
pii zabezpe€eni bezproblémového chodu Skoly a pii zlepSovani podminek vzdélavani
a Skolskych sluzeb. Spoluprace se Skolskou radou je omezena pouze na projednavani
a schvalovani zakonem ur¢enych dokumentl a pfedavani potfebnych informaci. Vyraznym
pfinosem pro rozvoj té€lovychovnych a sportovnich aktivit a formovani zdravého Zivotniho
stylu je spoluprace s télovychovnou organizaci a mistnimi spolky v obci. Na velmi dobré
tirovni je také spoluprace s poradenskymi pracovisti v Bmé a Vyskové, Utadem prace
ve Vyskové a okolnimi stfednimi Skolami, kterd napoméha ke zkvalitnéni vzdélavani
a zajisténi potfebnych informacnich, diagnostickych a poradenskych sluzeb.

Klub ptatel Skoly, dobrovolné organizace a okolni firmy podporuji finanéné Skolu
pfi pofadani mimoskolnich akci pro déti a zaky. Skola se aktivné zapojuje do C&innosti
sdruZzeni obci Mezihoii a do sdruzeni dobrovolnych svazkli obci Spole¢né cesta, kde se ji
prostiednictvim zpracovanych projekth dafi ziskavat finanéni prostfedky na Skoleni
pedagogickych pracovnikil a adaptacni pobyty zaki Sestych ro¢nikii. V soucasné dob¢ hleda
vedeni skoly cestu k obnoveni spoluprace s partnerskou skolou ve Vidni, coz by ptispélo
ke zkvalitnéni zejména cizojazy¢ného vzdélavani zakl. Spoluprice se vSemi partnery je
vyuzivana ve prospéch rozvoje Skoly a pfispivd ke zkvalitnéni podminek i pribéhu
vzdélavani.

Vysledky vzdélavani déti a Zaki na drovni Skoly

V ramci svého hodnoceni $kola sleduje miru Gsp&$nosti déti MS v pribéhu vzdélavani,
zamysli se nad ucinngj$i podporou jednotlivcl a hledd k tomu moderni postupy. VEkoveé
heterogenni slozeni tfid vytvafelo vhodné, piirozené podminky pro socidlni rozvoj
a komunika¢ni dovednosti.

Ke zjisfovani a hodnoceni dosazené tirovné vzdélavani zak ZS vyuziva vlastni i komer&ni
nastroje (Scio, CERMAT), pomoci kterych srovnava jejich vysledky se stanovenymi cili.
Vysledky komercnich testovani v poslednich dvou letech ve vSech sledovanych oblastech
byly mirn¢ pod celostdtnim primérem, lepSich vysledkli Zaci dosahli v anglickém jazyku.



Uspésnost zaki $kola analyzuje na jednanich pedagogické rady, v pfedmétovych komisich
a v metodickém sdruzeni. V ptipad€ zjisténi zdvaznych nedostatkll pfijima odpovidajici
opatieni k jejich odstranéni ve spolupraci s rodi¢i nebo poradenskymi pracovisti. Za posledni
dva roky byli Zaci velmi UspéSni v okresnich i krajskych soutézich anglického jazyka,
zemepisu a matematiky. Vyznamnou zpétnou vazbou je pro Skolu také vysokd UspéSnost
piipfijimacim fizeni na viceletd gymndzia a stfedni Skoly. Vysledky vzdélavani déti a zakh
jsou obsazeny ve vyro¢ni zprave a vlastnim hodnoceni Skoly.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Skola systematicky umozituje rovnost piistupu ke vzdélani pii pfijimani k predskolnimu
a zakladnimu vzdélavani i ve vzdélavacim procesu. Poskytuje vzd€lavani v souladu
se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zakonem. Zohlediiuje individudlni potieby déti
v MS. Kvalitné je zabezpetena podpora 7akti se SVP v dobé mimo vyudovani, aviak piimo
ve vyuce jen castecné.

Finan¢ni prostfedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, dostaovaly
k pokryti potfeb spojenych se vzdélavanim a podle predloZzenych dokladid byly vyuzity
vsouladu s ucelem jejich poskytnuti. Znaénym piinosem v hospodaieni hodnocené¢ho
subjektu je tthrada uvedenych projekti z prostfedki ESF.

V dtsledku zodpovédného a kvalitniho zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakh se
ve sledovaném obdobi sniZzovala ve Skole trazovost a udrzuje se na minimalni Grovni.

Vzdélavaci nabidka skoly odpovida jejim materidlnim a personalnim podminkdm. Vzdélavani
vMS 1 ZS probiha podle platnych SVP, které jsou se zdsadami a cili pfislusnych RVP
a s ustanovenimi Skolského zakona v ¢astecném souladu. SVP je potieba upravit a doplnit.

Kvalitu vzdélavani vMS a ZS kladné ovliviiuje pohodova atmosféra 3koly, pozitivni
vzédjemné vztahy a zlepSujici se materidlni podminky. Prostfednictvim sledovanych
gramotnosti (Ctenai'ské, cizojazytné, informacni) Skola rozviji vétSinu klicovych kompetenci
74kii. VMS je vhodné rozvijena osobnost déti pedev§im vyuzivanim metod prozitkového
a spontanniho uceni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zfizeni €. j. 4498/2007-21 s Gi¢innosti od 1. zati 2007 ze dne
18. dubna 2007

2. Vypis z rejstiiku skol a skolskych zarizeni — 120 600125807 ze dne 24. biezna 2009
pofizeny na internetu (http:// www.msmt.cz)

3. Zrizovaci listina prispevkové organizace Obce Brankovice, ¢. j. 1/05 ze dne 16. biezna
2005

4. 8 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2005, 2006, 2007 a 2008

5. R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za Skolni
rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

6. Skolni Fdd ze dne 1. zati 2008

7. Vyrocni zprava o cinnosti skoly za rok 2005/2006, 2007/2008 a 2008/2009

8. Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 1. 9. 2005 — 31. 8. 2007 ze dne 30. zati 2007

9. Dokumenty dokladujici zapojeni $koly do dlouhodobych projekti


http://www.msmt.cz/

10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.

42.
43.
44.
45.

46.
47.
48.

Koncepce rozvoje Zakladni skoly a materské Skoly Brankovice v obdobi 2007 — 2010
ze dne 15 zati 2007

Skolni vzdélavaci program pro zdikladni vzdélavani Zdikladni Skoly a materské Skoly
Brankovice — platnost od 30. srpna 2007

Skolni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani ve Skolni druziné Zdikladni Skoly
a materi'ské skoly Brankovice — Clovék a jeho svét — platnost od 1. zaFi 2008

Skolni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani ve Skolnim klubu Zdikladni $koly
a mater'ské skoly Brankovice — Clovék a jeho svét — platnost od 1. zati 2008

Plan prace skoly 2008/2009 (bez uvedeného data)

ICT plan skoly na obdobi kalendairnich rokti 2008 az 2009 ze dne 9. fijna 2008

Rozhodnuti o prijeti Zaka k zakladnimu vzdelavani ve skolnim roce 2008/2009 (22 ks)

Rozhodnuti o prijeti Zaka k zakladnimu vzdelavani ve skolnim roce 2009/2010 (37 ks)

Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky ve Skolnim roce 2009/20010 (3 ks)

Rozhodnuti o prestupu zdka ve Skolnim roce 2008/2009 (16 ks)

Rozvrh hodin podle trid Skolni rok 2008/2009

Provozni rad skoly €. j. 150/04 s u€innosti od 1. tinora 2004

Organizacni schéma Zakladni skoly a materské skoly Brankovice s platnosti od 1. ledna
2008 ze dne 21. prosince 2007

Zapisy z jednani Skolské rady pti Zakladni Skole a matefské Skole Brankovice, okres
Vyskov od 28. dubna 2005 (7 zapist)

Doklady o dosaZené odborné kvalifikaci vSech pedagogickych pracovniki ve Skolnim
roce 2008/2009

Dokumentace o absolvovani seminait z DVPP za $kolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Seznam diagnostikovanych zaka 2008/2009 (bez uvedeného data)

Seznam integrovanych zaki ZS a MS Brankovice 2008/2009 (bez uvedeného data)

Zapisy z jednani predmétové komise anglického jazyka ve Skolnim roce 2007/2008

Srovnavaci testy SCIO z ciziho jazyka pro Zaky 7. a 8. ro¢niku duben 2008

Souhrnné zprava SCIO Podpora ptipravy na pfijimaci zkousky kvéten 2008

Souhrnné zprava pro Skolu CERMAT — 9. ro¢nik (Cesky jazyk, matematika a obecné
dovednosti) leden 2008

Ttidni knihy hospitovanych tfid pro Skolni rok 2008/2009

Ttidni vykazy vSech tfid pro Skolni rok 2008/2009

Katalogové listy zdka 3. - 5. a 8. - 9. ro¢niku ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisy z ttidnich schiizek — Skolni rok 2008/2009

Inspekcni zprava Ceské $kolni inspekcee €. j. 12-1013/05-5131 ze dne 22. unora 2005

Zakovské knizky zakt ve $kolnim roce 2008/2009

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Brankovice s ucinnosti od 1. srpna 1992
s potvrzenou platnosti od 3. zati 2003 ze dne 1. ervence 1992

Kniha urazii vedena od Skolniho roku 2005/2006

Zapisy jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009

Plan DVPP vcetné vzdelavani ostatnich pracovnikii na rok 2009 s G¢innosti od 1. ledna
2009

Seznam diagnostikovanych zakt 2008/2009

Seznam integrovanych zaki ZS a MS Brankovice 2008/2009

Projekt Komplexni modernizace ZS Brankovice

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavini - Pohddkovy svét platny
ve Skolnim roce 2008/2009

Plan prace predmétové komise MS Brankovice na skolni rok 2008/2009

Plan spoluprice MS s 1. stupném ZS na Skolni rok 2008/2009

Plan akci materské skoly na skolni rok 2008/2009
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49.
50.
51.
52.

53.
54.
55.
56.
57.

58.

59.

60.
61.
62.
63.
64.
65.

66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.

74.

75.
76.

77.

78.

79.
80.

Pololetni hodnoceni tiid MS za skolni rok 2008/2009 ze dne 3. vinora 2009

T¥idni vzdélavaci program jednotlivych tiid MS platny pro $kolni rok 2008/2009

Provozni tad Skoly €. j. 663/07 s G€innosti od 1. fijna 2007

Smérnice o stanoveni vySe a podminek uplaty za ptedskolni vzdélavani ¢j. 149/05 ze dne
21. tnora 2005 s G¢innosti od 1. ledna 2005

Bezpetnostni pokyn ZS a MS Brankovice k pofadani akce vedené ve kolnim roce
2008/2009 je spoleény i pro ZS

Rozhodnuti o prijeti ditéte k predskolnimu vzdelavani ve Skolnim roce 2008/2009 (40 ks)

Evidencni list pro dité v materské skole (Skolni matrika) — Skolni rok 2008/2009 (40 ks)

Prehled dochazky vsech tiid za Skolni rok 2008/2009

Kritéria pro prijimani déti k predskolnimu vzdélavani v materské Skole ¢ j. 236/2005
ze dne 15. bfezna 2005 s G¢innosti od 1. dubna 2005

Dokumentace k BOZ periodické skoleni zaméstnanci ze dne 20. tijna 2008, zdpis
z proverky bezpecnosti a ochrany zdravi pri prdci, systém rizeni a prevence rizik ze dne
20. dubna 2009

Zapisy z predmétové komise — materska Skola Brankovice za obdobi Skolniho roku
2008/2009

Zapis z hospitaci za obdobi Skolniho roku 2008/2009

Zapis z tridnich schiizek za obdobi Skolniho roku 2008/2009

Dotaznik pro rodice — 19 ks

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006, 2007 a 2008

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006, 2007
a 2008

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Uctovy rozvrh roku 2006, 2007 a 2008

Vyrocni zprdava o cinnosti Skoly za rok 2006/2007 a za rok 2007/2008 — Cast X. Zdkladni
informace o hospodareni skoly k 31. 12. 2006 a k 31. 12. 2007

Rozbory hospodareni k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Vykaz zisku a ztraty (v K¢) sestaveny k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Ucetni zavérka organizacnich slozek —statu, tizemnich samospravnych — celkii
a prispévkovych organizaci v (K¢) obdobi 12/2006, obdobi 12/2007 a obdobi 12/2008

Zadost Skoly zFizované vizemné spravnim celkem a Skoly soukromé a poskytnuti icelové
dotace podle Rozvojového programu Ministerstva skolstvi, mlddeze a télovychovy
v ramci Statni informacni politiky ve vzdeélavani pro zajistovani standardnich ICT
ve Skolach v roce 2006 ¢. j. 31 552/2005-551 ze dne 15. inora 2006

Zadost o podporu z grantového programu ,Ochota za ochotu — podpora ob&anskych
aktivit obyvatel* ze dne 2. zaii 2008

Smlouva o dotaciJMK 140308/2008 ze dne 1. listopadu 2008

Dohoda o poskytnuti nada¢niho piispévku od Nadace Vodafone Ceské republika ze dne
12. tinora 2008

Financni vyporadanit dotaci poskytnutych krajum — Pritokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za roky 2006 a 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za roky 2006 a 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2008 ze dne 12. ledna 2009

Rozpoctovd zména cislo 235 &. j. IMK 108 604/2008 ze dne 19. srpna 2008 (UZ 33005)
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81. Opraveny rozpis ukazatelii k rozpoctové zméné ¢ 235 (UZ 33005) &. j.. IMK
130275/2008 ze dne 7. fijna 2008

82. Vypis (mésicni) z bézné¢ho uctu, vedeného u Postovni spotitelny, vypis ¢.: (dale jen
BV ¢.): 2008/8 za obdobi od 01. 08. 2008 do 31. 08. 2008 — piijem dotace ze SR
UZ 33005

83. ZvySeni nendrokovych sloZek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniku regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace ze dne 30. zaii
a 11. listopadu roku 2008 (seznamy pedagogickych pracovnikil, ptehled ¢innosti a vyse
odmén za vykonanou praci)

84. Prehled odmen a prémii — obdobi 2008/09-09 a obdobi 2008/11-11

85. Kniha ucetnictvi v. — redukovanda obdobi: 12/2008

86. Uget 691 31 Provozni dotace z rozpoctu OU (UZ 33005)

87. Udet 521 98 Mzdové ndklady nendr. slozky platii ped. pracovnikii (UZ 33005)

88. Ulet 524 80 Zdkonné socidlni pojisténi socidlni a zdrav. pojisténi zaméstnavat.
(UZ 33005)

89. Utet 527 80 Zdikonné socidlni niklady zdkladni pridél do FKSP (UZ 33005)

90. Mzdovy list a vyplatni listky pedagogickych pracovnikl za rok 2008 s osobnimi Cisly:
19016, 13011, 15130, 2029, 5043, 28027, 4002, 24021, 30031, 21020, 27042, 18014,
8004, 12010, 23129, 90006, 70026, 220030, 6009 a 10023

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 14 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhiité do 30. zaii 2009 poZaduje podini
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Kiupka v. r.
PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova v. r.
Mgr. Jana Vagnerova Jana Vagnerova v. r.
PaedDr. Jifina G6tzova Jifina Go6tzova v. 1.
Bc. Dana Haldkova Dana Haldkovav. r.
V Brné dne 22. ¢ervna 2009
Podpis Feditele stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Brankovicich dne 24. 6. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jaroslav Hejny
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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