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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek, prib&hu a
vysledki vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzd€lavacich programil; zjiStovani a
hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
radmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Popis Skoly

Soukroma zdkladni skola Lesnd, s. r. o., je Skolou ztizenou fyzickou osobou. Programové se
zaméfuje na pripravu zaka ke studiu na viceletych gymnaziich. Ve skolnim roce 2008/2009 ji
navitévuje 87 zaki v péti tfidach 1. stupné ZS. V 1. a 2. roéniku se uplatiuje $kolni
vzdé&lavaci program ,,Skola zéklad Zivota*, v ostatnich ro¢nicich jsou Zaci vzdélavani podle
vzdélavaciho programu Obecna Skola. Vyuka ciziho jazyka je zafazena od 1. ro¢niku.
Organizace vzdélavani vychazi vstiic potiebdm rodict zaka tim, ze v ramci Skolni druziny
Skola zajistuje vSem zadkim odpoledni ¢innost v fad€ krouzkl a aktivit. Diraz je kladen na
minimalni doméci piipravu zaku.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly
Soukromé zakladni $kola Lesna je spolec¢nosti s ru¢enim omezenym. Finanéni prostfedky, se

kterymi v hodnoceném obdobi roku 2006, 2007 a 2008 hospodafila, byly tvofeny zejména
z dotace ze statniho rozpoctu (déle jen SR) na pfimé néklady na vzdélavani. Ostatni zdroje, se



kterymi Skola v téchto letech hospodafila, pfedstavovaly platby zdkonnych zéstupcii Zaka za
Skolné a zapisné a v malé mife rovnéz sponzorské dary. V uvedenych letech se Skola také
zapojila do projekti MSMT, na jejichZ realizaci ziskala od statu Gdelové uréené finanéni
prostiedky.

Podil SR na celkovych pfimych nékladech na vzdélavani vroce 2006 a 2007 dosahoval
v priméru 65 % z celkovych ro€nich neinvesti¢nich vydaji vynalozenych Skolou na hlavni
¢innost. Ty €inily v roce 2006 cca 5.322 tis. K¢ a v roce 2007 cca 5.670 tis. K& U mzdovych
prostfedkti dosahoval podil SR na celkovych vyplacenych mzdovych prostiedcich v roce 2006
a 2007 cca 87 %.

Ugelové uréené finanéni prostiedky, které $kola v hodnoceném obdobi obdrzela, byly uréeny
pfedevsim na podporu konektivity kol v ramci SIPVZ. Tyto prostfedky obdrzela Skola v roce
2006 a 2007, a to v ¢astce 15.000 K¢ a 20.000 K¢.

V roce 2008 se skole podafilo ziskat finan¢ni prostfedky ve vysi 60.000 K¢ na podporu
projekt environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty realizované v souladu se Skolnimi
vzdélavacimi programy, v souladu se statni vzdélavaci politikou a statnim programem EVVO,
a dale obdrzela 27.000 K¢ na zvySeni nenarokovych slozek platu a motiva¢nich slozek mezd
pedagogickych pracovnikd.

Celkové financni prostfedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi hospodaftila, pouzila
krom& mezd a odvodii na pofizeni ucebnich pomicek a na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

Ucebni pomtcky, které skola v obdobi roku 2006 a 2007 poftidila, byly z cca 99 % hrazeny
z vlastnich prostfedki Skoly a dal§i vzdelavani pedagogickych pracovniki bylo Skolou
hrazeno vyhradné z vlastnich prostiedki.

Vyvoj vySe financ¢nich prostiedkli poskytnutych Skole ze statniho rozpoctu i prostfedki
ziskanych Skolou z jinych zdroji mél v letech 2006 a 2007 vzriistajici tendenci, stejné tak
vySe prostfedkl ziskanych z jinych zdroja.

Pocet 74kt v hodnoceném obdobi 2006 az 2008 mél vzrhstajici tendenci. Pocet
pedagogickych pracovniki v téchto letech zistaval takika beze zmény.

Posouzenim vybranych ukazatelli v ekonomické oblasti nebyla zjisténa zadna rizika, kterd by
Skole hrozila z dvodu nedostatku financnich prostfedkti. VySe téchto prostfedkii byla
v hodnoceném obdobi dostacujici k pokryti poZadovanych potieb, souvisejicich s realizaci
SVP.

Skola pozadala o poskytnuti dotace v ramci rozvojového programu Ministerstva §kolstvi,
mladeze a télovychovy Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni
informacni politiky ve vzdélavani vroce 2007. Pozadovany byly neinvesticni financni
prostiedky ve vysi 20.000 K¢ na nakup infrastruktury ICT. Podle piedlozenych dokladi a
hlavni knihy pofidila Skola licence a software v celkové hodnoté 26.526 K¢. Z této Castky
hradila 6.526 K¢ z vlastnich zdroji. Poskytnutou ucelovou dotaci skola pln€ vycerpala, a to
v souladu s Gcelem, na ktery byla poskytnuta.

Hodnoceni $koly

1. Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola pfi pfijimani zaki ke vzdélavani postupuje v souladu s ustanovenimi platnych pravnich
predpisti. O své vzdelavaci nabidce a postupu pii pfijimani dostate¢né informuje vefejnost
obvyklymi formami (letaCky, internetové stranky, dny otevienych dvefi, spoluprice se



soukromymi matefskymi Skolami). V poslednich ttfech letech byla pfijata vzdy jen polovina
uchazecl. Velky zdjem rodicl o piijeti jejich déti umoziuje Skole, aby pti vybéru novych
74kl zohlednovala ty skutec¢nosti, které¢ budou smétovat ke splnéni hlavniho cile skoly, cozZ je
ptiprava zaki ke studiu na niz§im gymnaziu.

Nizké pocty zaki ve tiidach a jejich vybér pii zépisu vytvaii velmi dobré podminky pro
zohlediovani jejich individualnich vzdélavacich potieb. Zaky se specidlnimi vzd&lavacimi
potfebami (dadle SVP) Skola ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou
pravidelné identifikuje (provadi depistaz ptimo ve Skole) a eviduje. Vzhledem k tomu, Ze se
jednd o zaky, ktefi maji vnitini motivaci byt ispésni a jejichz rodinné zdzemi je podporuje, je
prace pro ucitelky snazsi. Piesto v nékterych hospitovanych hodinach nebyla podpora témto
zakim dostatecné zietelnd. Ustanovenim vychovného poradce ma Skola vytvofeny
pfedpoklady pro poskytovani poradenskych sluzeb, s¢imz je seznamena i rodiCovska
vetejnost. Inspekcni zjisténi svédci o tom, ze diky malo pocetnému pedagogickému sboru je
ptfenos informaci o vzdélavaci strategii a podpote téchto zZakl uvnitt Skoly velmi dobry.

2. Vedeni Skoly

Skolni vzd&lavaci program je peélivé zpracovan v souladu s pozadavky RVP a podrobné
rozpracovan v dalSich ptilohdch. Vzhledem ke koncepci Skoly je i vhodn€ provdzan se
$kolnim vzdé&lavacim programem 8kolni druziny. Na tvorbé SVP se podileli vsichni
pedagogové. Skolni strategic a vzdélavaci formy a metody se vobou uplatiiovanych
vzdélavacich programech shoduji. Souc¢ésti vzdélavacich programi je i mnoZstvi ttidnich a
Skolnich projektt, v nichz se u¢ivo vhodné€ propojuje a navazuje na redlné situace.

Reditelka §koly vuzké soudinnosti se ziizovatelkou vytvaii koncepci a systém vnitinich
pfedpisti a norem, jimiz se Zivot Skoly fidi. Dokumenty Skoly tvoii kompaktni celek, odrazeji
strategické zaméry a vymezuji cesty k jejich naplnéni. Vzhledem k velikosti Skoly si feditelka
ponechala vétSinu fidicich pravomoci, s pedagogickym kolektivem vSak pravidelné fesi
aktudlni zalezitosti a radi se s nim. Analyza dosahovani vzdé¢lavacich cilli je obsaZena ve
vlastnim hodnoceni Skoly, které je zarovenn podkladem k zpfesnéni koncepce a tvorbé plant
na dal$i obdobi.

3. Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Maly pedagogicky kolektiv je z velké ¢asti pln€é odborné kvalifikovany (8 z 10 pedagogt;
pouze dve¢ pracovnice jsou kvalifikované pro jiny druh nebo stupent Skoly). V ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) absolvuji kurzy a skoleni, jimiz ziskéavaji dalsi
kvalifikaci, nebo své znalosti a dovednosti prohlubuji. Prioritou je vzdélavani v oblasti
jazykd, ICT, tvorby SVP a metod a forem prace. Inovativni a tviiréi piistup uéiteld feditelka
Skoly podporuje a vitd. Systém podpory zacinajicich pedagogii neni vypracovan, v malém
kolektivu je vSak podle slov ucitelek ochota k vzajemné pomoci a spolupraci.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki. V souladu s p¥islugnymi ustanovenimi $kolského zakona
zajiStuje jejich bezpecnost a ochranu zdravi. Ve Skolnim fadu jsou poskytnuty ucelené
informace zakiim i zdkonnym zastupciim o této problematice. I kdyZz prostory Skoly jsou
omezené a Zaci uzivaji s zaky statni Skoly nckteré spolecné, snazi se vytvafet zdzemi pro
relaxaci zaki. Uginnost vekerych bezpe&nostnich opatieni se projevuje v nizkém poétu trazi
za posledni 3 roky, ktery je minimalni (do 5 twrazi za Skolni rok). Prevenci socidlné
patologickych jevii a vyskytu Sikany vénuje Skola potfebnou pozornost. Spoluprice
preventistky s pfislusSnymi odborniky a realizovand preventivni strategie Skoly vytvari velmi
dobré podminky pro ptredchidzeni nezddoucim jevim. Pedagogicti pracovnici pfimétené
k véku zakli seznamuji s etickymi a pravnimi aspekty uzivani ndvykovych latek, vyuzivaji
ttidnické hodiny i1 spolecné traveny cCas k optimalizaci vztahli mezi ucitelem a zakem,



vzéajemné spolupraci zaka. Piiznivy dopad na minimalizaci nezadoucich jevii méa velmi dobré
vnitini klima Skoly, takika rodinné prostiedi malopocetného kolektivu uciteld, zaka, tzka
spolupréce s rodici a pestra nabidka projekti a volno€asovych aktivit.

Skola sidli v budové statni zékladni $koly, od niZ si prostory pronajima. Kromé& kmenovych
uceben ma dobte vybavenou pocitacovou ucebnu, dalsi prostory (télocvicnu, jidelnu) sdili se
statni Skolou. Ucebnice, skolni materidly 1 pomicky pro zvySeni ndzornosti vyucovani jsou
k dispozici v dostatecném mnozstvi, fadu uU€innych pomicek pfipravuji sami ucitelé.
Prostfedi, vnémz vzdelavani zakl probiha, je estetické, tfidy nepostrddaji zazemi pro
relaxaci.

4. Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani vyplyvd zkoncepce Skoly a pfizplisobuje se potiebam zaka.
Vzdélavani je rozlozeno do dopoledni a odpoledni Casti, pficemz je dan prostor pro z4jmové
aktivity zakl, prohloubeni jejich vzdélavani (napf. cizi jazyk, zdbavnd matematika apod.)
1 odpocinkové a relaxacni ¢innosti.

Ve sledované vyuce vyuzivaly ucitelky riznych stylt vzdélavani, coz se projevilo v efektivité
vyuky. V kvalitné vedenych hodinach podporovaly rozvoj osobnosti zakli. Uzivanim pestrych
a vhodnych metod prace, propojovanim s praxi je motivovaly k aktivnimu pfistupu ke
vzdélavani, k vzajemné komunikaci a spolupréci. Frontdlni vyuka byla stfidana praci ve
dvojicich a skupinach. U zakl byla patrna snaha uspét, ukazat, co dovedou, predevs§im na
podnéty ucitelek. Mensi prostor byl ponechéan jejich samostatnému uceni a feSeni problémd.
Ucitelky dokazaly zaky vhodn& motivovat, vyuzit jejich zajmu a vytvéaiely pratelské pracovni
klima. Zaci byli velmi aktivni, pracovali se zaujetim a naprosto samoziejmé dodrzovali
dohodnutd pravidla chovani. Hodnoceni pfiispivalo k motivaci zakl, podporovalo jejich
aktivitu a z&jem o Skolni praci.

5. Partnerstvi

Skola tuzce spolupracuje zejména se zfizovatelkou, ktera usiluje o jeji rozvoj a zlepSovani
materidlnich podminek. Velmi dobra je spoluprace se Skolskou radou. Mezi priority Skoly
patii zejména tésnad spoluprace s rodici, ktera spociva nejen v respektovani jejich potieb a
pozadavkd, ale 1 v pofadani dnl otevienych dvefi, projektd a dalSich aktivit, na néZz jsou
rodiCe zvani. V oblasti vzdélavani se Skola orientuje na spolupraci s Tvotivou Skolou a fadou
dal$ich instituci a organizaci, jejichZ prostfednictvim se obohacuje jeji vzdélavaci nabidka.

6. Projevy dosahovani trovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Ve sledovanych hodinach byli Zaci vedeni ke ¢tenarskym dovednostem pii praci s textem,
samostatné ziskavali informace z riznych zdroji (ucebnice, piirucky, encyklopedie apod.) a
ucili se s nimi pracovat. Samoziejmosti bylo uZivani terminologie od nejnizSich rocniki.
Komunikace mezi uéitelkami a zaky byla ve vSech pfedmétech na velmi dobré Grovni, a to
véetné¢ anglického jazyka, kde méli zaci dostatek pfilezitosti spontanné reagovat v cizim
jazyce. Piirozenou souc¢asti vyucovani byla spoluprace zaki ve skupinach nebo ve dvojicich,
piiniz ziskavali socidlni kompetence, k sebehodnoceni vSak byli vedeni jen minimalné.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na arovni Skoly

Celé Cinnost Skoly je zaméfena na dosahovani stanovenych cild. Vzdé€lavaci vysledky zakt
jsou pravidelné sledovany a hodnoceny, v ptipadé potieby jsou pfijiméana takova opatieni, aby
zak ucivo zvladl. Promyslené propojeni vyu€ovani a odpolednich aktivit smefuje k naplnéni
vzdélavacich 1 vychovnych cili. Nemalou mérou k tomu pfispiva zfetelna vnitini motivace



zakl a podnétné rodinné prostiedi. O GspéSnosti zakd vypovidaji jak vzdélavaci vysledky, tak
vysoké procento zaki piijatych k dalsSimu vzdélavani do vybérovych skol 1 uspésna ucast zaka
v soutézich.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je piné v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zaiizeni. PFi piijimani ke vzdélavani Skola postupuje v souladu se zdakonem, dostatecné
zverejituje svou vidélavaci nabidku a v ramci Skolniho poradenstvi vénuje pozornost a
podporu Zikiim se SVP.

Realizovany Skolni vzdélavaci program je peclivé zpracovdan v souladu se zdasadami a cili
Skolského zakona a RVP ZV. Dokumentace Skoly je piikladné vedena a celkové je vedeni
Skoly hodnoceno jako nadpriimérné.

Skola vytviii velmi dobré piedpoklady pro svou innost. Zdroje a finanéni prostiedky
poskytnuté ze statniho rozpoctu vyuZiva v souladu s ucelem, na néj; byly poskytnuty. Dba
na zdravy vyvoj Zdki a zajiSt'uje jejich bezpecnost vcéetné ochrany pied socidlné
patologickymi jevy. Vyborné persondlni podminky, zejména kvalifikovanost ucitelii a
pristup k DVPP, se odraZeji i v kvalité vzdélavaciho procesu.

Vzdélavaci nabidku i ¢innost Skolni druZiny, projekty a dalsi aktivity Skola prizpiisobuje
potiebam Zakii a jejich rodici. Jeji Cinnost vyznamné pozitivné ovliviiuje partnerskd
spoluprdce jak se ziizovatelkou, tak s rodici Zaki a dalSimi partnery.

V' hospitovanych hodindach vlddla piizniva pracovni atmosféra, cas byl efektivné vyuZit,
ucitelky vhodné podporovaly zdjem Zdakii a umoZiiovaly rozvoj jejich osobnosti. Vyuka
ziretelné smérovala k ziskdavani klicovych kompetenci Zdkii.

Vysledky vzdélavani Zakii Skola soustavné sleduje, zabyvd se jimi a v pripadé potieby
PFijima adekvdtni opatieni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zrizovact listina ze dne 5. listopadu 1991

2. Zrizovact listina (Dodatek) ze dne 22. ledna 1997

3. Zména zrizovact listiny ze dne 1. ledna 2006

4. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Brné, oddil C, vlozka 25776
ze dne 2. ¢ervna 2008

5. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a
Skolskych zafizeni, ¢j. 24 554/2006-21 ze dne 20. fijna 2006 s ucinnosti od 1. listopadu
2006 (zména statutdrniho orgénu)

6. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a
Skolskych zafizeni, ¢j. 2036/2007-21 ze dne 26. tnora 2007 s G¢innosti od 1. zati 2007
(obory vzdélani)

7. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a
Skolskych zatizeni, ¢j. 13 183/2008-21 ze dne 27. ¢ervna 2008 s ucinnosti od 27. Cervna
2008 (zména statutarniho orgénu)

8. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a
Skolskych zafizeni, ¢j. 28 042/2005-21 ze dne 6. fijna 2005 s G€innosti od 15. fijna 2005
(zména nazvu Skoly a feditelky)

9. Vypis zmenového rizeni, ¢j. 24 554/2006-21



10. Jmenovani do funkce reditelky skoly s G€innosti od 1. srpna 2005

11. Skolni matrika platna ve $kolnim roce 2008/2009 (87 zaki)

12. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,, Skola zdklad Zivota* platny od 1.
zaii 2007, schvaleny skolskou radou dne 29. ¢ervna 2007

13. Hodnoceni skoly za obdobi 2005-2007 ze dne 29. ¢ervna 2007

14. Tridni knihy vSech ttid ve Skolnim roce 2008/2009

15. Skolni #ad ze dne 1. zafi 2005 s dodatkem ze dne 7. listopadu 2007

16. Rozvrh hodin ucitelii a jednotlivych tiid platny ve Skolnim roce 2008/2009

17. Kniha urazii vedené od skolniho roku 2006/2007 do dne inspekce

18. Koncepce skoly ze dne 1. zati 2008

19. Plan rozvoje pro skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

20. Plan prace na Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

21. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2008/2009 ze dne 1.
zari 2008

22. Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2007/2008

23. Plan hospitacni a kontrolni cinnosti na skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

24. Plan vychovného poradenstvi pro skolni rok 2008/2009

25. Zéznamy vychovného poradenstvi vedené ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

26. Provozni 7ad ze dne 1. zati 2008

27. Zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 25. ¢ervna 2008

28. Zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 29. ¢ervna 2007

29. Vyrocni zprava Skoly za skolni rok 2005/2006 ze dne 30. ¢ervna 2006

30. Minimalni preventivni program pro skolni rok 2008/2009

31. Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim
roce 2008/2009 a absolvovanych kurzech DVPP

32. Zapisy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

33. Zapisy z jednani Skolské rady vedené od 30. listopadu 2005 do 8. fijna 2008

34. Rozpoctova zména ¢. 89 ¢.j. JMK 70337/2006 OS (tcelova dotace UZ 33245 15.000 K& -
Poskytovani sluzeb spravy a podpory ICT, vyukovy software Terasoft) ze dne 29. kvétna
2006

35. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 5. ledna 2007

36. S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 1. fijna 2006

37. Udaje o financnim vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2006 ze dne 10. ledna
2007

38. Hospodareni skoly v roce 2006 — doklad bez uvedeni data vystaveni

39. Rozpoctovd zména é. j. 360 &. j. IMK 160976/2007 OS ze dne 7. prosince 2007

40. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 8. ledna 2008

41. 8 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 1. fijna 2007

42. Ozndmeni o poukdzani financénich prostiedkii &. j. JMK 160976/2007 OS (dotace
z MSMT — K& 20000 — UZ 33245) ze dne 7. prosince 2007

43. Faktura prijata ¢. 66 ze dne 20. cervna 2007

44. Faktura prijata ¢. 68 (sluzby ICT hrazené z ticelové dotace) ze dne 20. ¢ervna 2007

45. Udaje o financnim vyporaddni dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2007 ze dne
14. ledna 2008

46. Hospodareni skoly v roce 2007 — doklad bez uvedeni data vystaveni

47. Rozpoctova zména ¢. 4 ¢. j. JMK 12151/2008 OS ze dne 24. ledna 2008

48. Rozpoctova zména ¢. 76 ¢. j. JMK 48725/2008 OS ze dne 10. dubna 2008

49. Rozpoctova zména ¢. 160 ¢ j. JMK 75253/2008 OS ze dne 6. &ervna 2008



50. Rozpoctova zména ¢. 190 ¢. j. JMK 84680/2008 OS ze dne 26. Gervna 2008

51. Rozpoctova zména ¢. 236 ¢. j. JMK 108641/20008 OS ze dne 18. srpna 2008

52. Rozpoctovd zména ¢. 335 ¢. j. JMK 142983/2008 OS ze dne 4 listopadu 2008

53. Ozndmeni o poukdzani financnich prostiedkii ¢. j. JMK 75253/2008 OS ze dne
6. Cervna 2008

54. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 3. ctvrtleti 2007 ze dne 8. fijna 2008

55. 8 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 1. fijna 2008

56. Vysledovka za leden az Fijen 2008 — tisk ze dne 6. listopadu 2008

57. Rozvaha za leden az Fijen 2008 — tisk ze dne 6. listopadu 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského za¥izeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Kiizovd 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
Ppredpisii, je pravnicka osoba vykondvajici cinnost Skoly celkové hodnocena
nadpriumérné.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Helena Kneselova, CSC. oo
Magr. Jana VAZNErOvaA

Be. Helena Svobodova



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Anna Mackova

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.






