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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného
mateiskou Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni
pozdéjsich predpist (Skolsky zdkon), zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka
vzdélavani podle piisluSnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a rdmcovymi
vzdélavacimi programy podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskdvani a analyzy
informaci o vzdélavani déti v matematické gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Mateiskéa Skola Prerov, Koufilkova 2 (déale také Skola, pravnickd osoba) byla rozhodnutim
Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR zapsana do sité $kol a $kolskych zafizeni
od 1. ledna 2005. Ztizovatelem matei'ské Skoly je Statutarni mésto Pierov na adrese: Bratrska
34, 750 11 Pierov, Pierov I — Mésto. Udaje zapsané v rejstiiku $kol a kolskych zafizeni
v dob¢ konani inspekce souhlasily se skute¢nosti.



Posuzovana pravnicka osoba vykonava ¢innost matei'ské $koly (dale také MS) a $kolni jidelny -
- vydejny. Mista poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb jsou na adrese: Koutilkova 2
a Jasinkova 4, Pterov. Prostory po byvalych jeslich §kola pronajima zékladni Skole.

Ve sledovaném obdobi doslo ke zmén¢ na pozici feditelky Skoly (navrat z vykonu statni
spravy) k datu 1. za¥{ 2007 a naslednému slougeni MS Koutilkova s MS Jasinkova v jeden
pravni subjekt. Za toto obdobi doslo ke zkvalitnéni kvalifikovanosti pedagogickych pracovnic
a stabilizaci pedagogického sboru, zlepSeni technického stavu budovy a materidlniho
vybaveni tiid zejména na pracovisti Jasinkova, ¢imz Skola vytvofila velmi dobré podminky
pro naplnovani predeslanych cili vzdélavani.

Sedmitiidni matefskd Skola mé cilovou kapacitu 178 déti, zfizovatel povolil vyjimku
z maximalniho poc¢tu déti na pocet 168 (pracovisté Koutilkova — 87 déti ve Ctyfech tfidach,
pracovisté Jasinkova — 81 dité ve tiech tfidach), ¢imz je ve Skolnim roce 2009/2010 kapacita
zcela vyuzita.

Realizaci Skolniho vzdéldvaciho programu zajistuje celkem 13 pedagogickych pracovnic
véetné feditelky $koly. V poslednim roce pied nastupem do zakladniho vzdélavani se v MS
aktudlné na obou pracovistich vzdélava 48 déti, odklad Skolni dochdzky mé 1 dité, 6 bylo
mladSich tii let. Ve Skole jsou realizovany tyto krouzky: angli¢tina vedena kmenovou
ucitelkou, keramika, aerobic, vytvarny krouzek, hra na flétnu, pocitace, brusleni, dale napf.
pravidelné navitévy solné jeskyné a kazdoroéni $kola v ptirodé. O MS je ze strany rodi¢ovské
vefejnosti staly zajem.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly jsou hodnoceny v ramci systému ekonomickych ukazateld
v Casovém obdobi tii let. Jejich strukturu a vyvoj ukazuje nasledujici tabulka:

Ukazatel 2007 2008 2009
Pocet déti zapsanych k 30. zati uvedeného roku 162 167 168
Primémy prepocteny podet pedagogickych zaméstnanciy 8,06 12,991 13,05
Primérny piepodteny pocet nepedagogickych zaméstnanci 4,102 6,758 6,392
Investi¢ni vydaje v K&* 0 0 0
Primérné neinvestiéni vydaje ze statniho rozpoftu na Zika 20 436 30233 32 811
za rok v K¢

Neinvesti¢ni vydaje v hlavni ¢innosti celkem v K& 5 095 539 6 473 400 7902 588
Z toho: ze statniho rozpoctu celkem v K¢ 3310600 5048 900 5512280
Mzdové vydaje ze statniho rozpoétu celkem v K¢& 2391 000 3 654 927 4 008 764
Vydaje na u¢ebni pomiicky celkem v K¢& 162 376 103 379 135 641
z toho: ze statniho rozpodtu 16 013 15899 68 742
Skoleni a vzd&lavani celkem v K& 5700 8 900 14 850
Z toho: DVPP ze statniho rozpoctu 5700 8900 14 550

* v&etn& ESF (prostiedki evropskych strukturalnich fondti)

Vyuziti kapacity Skoly je ve sledovanych letech témét stabilni (91 % az 94 %) stejné jako
pocet déti matetfské Skoly. Vyraznéj$i narGst pocCtu pedagogickych inepedagogickych
pracovnikl se projevil v roce 2007, kdy doslo ke slouceni matetské Skoly s matefskou Skolou



na ulici Jasinkova 4, Pferov. Skola disponuje s finanénimi prostiedky p¥idélenymi ze statniho
rozpoctu a zrozpoctu zfizovatele. K co nejlepSimu vyuziti ekonomického potenciondlu
prispévkové organizace je na zdkladé¢ povoleni zfizovatele v organizaci provozovana
dopliikova c¢innost, kterd souvisi s prondjmy prostor. Mimo tyto finan¢ni prostfedky byly
Skole poskytnuty dalsi ucelové dotace zrozvojovych programil: na zvySeni nendrokovych
slozek platd a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace v roce 2008 v €astce 41 000,-- K& a v roce 2009 v Castce
324 000,-- K¢ a na posileni tarovné odménovani nepedagogickych pracovniki v roce 2009 ve
vysi 66 000,-- K¢. K posileni rozpoctu skoly doslo v roce 2009 1 o dotaci v rdmci rozvojového
programu ,,Podpora feseni dopadu meziro¢niho snizeni poctu zakli a s nim spojené nutnosti
sniZovani poctu zaméstnancl regiondlniho Skolstvi zfizované izemné samospravnymi celky
(Hustota) a podpora feSeni specifickych problémi regionalniho skolstvi v plisobnosti uzemné
samospravnych celka (Specifika)* - II. Etapa v ¢astce 10 900,-- K¢ (nevyCerpana vratka
20,-- K¢ nauhradu pojistného na socialni zabezpeceni a na pfispévek na statni politiku
zamé&stnanosti a na Uhradu pojistného na vSeobecné zdravotni pojiSténi). Financni prostiedky
poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu byly ve sledovanych letech plné vycerpany, s vyjimkou
vratky v ramci ucelové dotace. Hospodateni Skoly bylo v roce 2007 a 2009 vyrovnané, v roce
2008 skola vykazala zlepseny hospodarsky vysledek.

Podil statniho rozpoctu na celkovych disponibilnich zdrojich ve sledovanych letech se
pohyboval v rozmezi 65 % az 78 %. Podstatnou c¢ast statni dotace piedstavovaly predevSim
mzdové prosttedky, které tvotily cca 98 % celkovych neinvesti¢nich vydaji ze statniho
rozpoctu. Za sledované obdobi umoznovaly pobidkovou slozku plat v rozmezi od 12 % do
16 %. V roce 2008 a 2009 byla tato slozka ptizniveé ovlivnéna ucelovou dotaci na nenarokové
slozky platt. Ze statni dotace bylo plné hrazeno dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki.
Ziizovatel Skoly (Statutarni mésto Prerov) hradil Skole ze svého rozpoctu naklady na provoz
a odpisy, plné¢ se podilel na odménach vradmci ostatnich osobnich ndkladd. Vyraznym
zpusobem piispél 1 na ucebni pomilcky (vramci dotace poskytl ucelové véazané financni
prostiedky na nakup ucebnich pomiicek pro jednotlivé tiidy matetrské Skoly). Finan¢ni situaci si
Skola nepatrné zlepSuje ostatnimi zdroji (stravné, trzby z prodeje sluzeb, uplata za predSkolni
vzdélavani, roky na béZzném Uctu aj). Diky témto zdrojiim financovani bylo mozné obnovovat
a rozvijet materidlni podminky Skoly (vyména podlah, vchodovych dveti, oprava oken,
socialniho zafizeni, obnova Satnich skiin¢k, rekonstrukce kuchynék pro vydej stravy,
rekonstrukce zahrady). Stavajici vybavenost Skoly je na velmi dobré urovni vzhledem
k naplitovani cilii SVP.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Mateiska skola informovala zakonné zastupce de€ti a vefejnost o vzdélavaci nabidce a postupu
pfi pfijimani k predSkolnimu vzdélavani standardnim zplGsobem (plakaty, kabelova televize
Statutarniho mésta Pierova), den otevienych dvefi pti zapisu. Ridila se kritérii, ktera stanovila
v souladu s platnym pravnim pfedpisem, a vytvafela rovné podminky pro pifijimani.
V poslednich tfech letech Skola pfijala vSechny dé&ti, jejichz zdkonni zéstupci o pfijeti
pozadali. Skola umoznila predskolni vzdélavani i détem mlads§im tif let.

Mezi piijatymi détmi nebyly evidovany déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a ze
znevyhodnéného socialniho prostfedi. Skola pfijima opatieni, kterymi piedchazi vzniku
socialnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér, zaméfuje se na prevenci a u€inné omezovani
rizik vzniku socialné patologickych jevil, a to prevazné jasné nastavenymi pravidly chovani,



zacleniovanim vhodnych témat do integrovanych blokl vzdélavani a vytvarenim ptiznivého
vnitiniho prostedi.

Ve spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim Skola poskytuje individudlni pomoc pii
vzdélavani ditéti s odkladem povinné Skolni dochazky. Identifikuje déti s nespravnou
rodi¢tim doporuéuje vyuziti sluzeb logopeda. Skola sice nevykazuje déti mimofadné nadané,
avSak Sirokou nabidkou dopliujicich aktivit (krouzkil) podporuje jejich talent a osobnostni
r0ZVvOj.

Informace a poradenskou pomoc v zélezitostech tykajicich se vzdélavani Skola poskytovala
prostiednictvim schiizek se zdkonnymi zéstupci doporu¢enim spoluprace s vnéjSim Skolskym
poradenstvim, zejména s pedagogicko-psychologickou poradnou.

Oblast rovnosti piilefitosti k preds§kolnimu vzdélavini v MS spliiovala po¥adovany stav.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani (dale také SVP), podle kterého
MS realizuje predskolni vzdélavani v letech 2008 — 2012, byl pii provedené textové analyze
Ceskou $kolni inspekci bez navitévy &asteéné v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro predskolni vzdélavani (dale také RVP PV). Reditelka pfijala opatieni a ve
spolupraci s pedagogickym sborem SVP inovovala. Aktualni verze je v souladu se zasadami
a cili platného $kolského zakona a pfislusného ramcového vzdélavaciho programu. Skola
vSVP ucelné zohlednila aktudlni podminky, vzdélavaci obsah zpracovala formou
integrovanych blokii sméfujicich k cilenému rozvoji klicovych kompetenci. Program je
vhodné doplnén o fadu cinnostnich aktivit zvlasté v oblasti environmentalni vychovy
a vychovy ke zdravi.

Koncepce rozvoje Skoly, kterou fteditelka Skoly prezentovala, je konkretizovana
v programovém zaméfeni SVP, jeho vzdélavacim obsahu, zohledituje podminky a moznosti
Skoly ve slouceném subjektu. Operativni pldnovéani je realizovano v 1uzké spolupraci
s pracovniky Skoly, zdkonnymi zastupci déti, zfizovatelem a ostatnimi partnery. Je adresné,
umoziuje zpétnou vazbu vzhledem k realizaci i hodnoceni stanovenych tukoli. Vysledky
realizovanych cilii pak $kola vyhodnocuje ve vlastnim hodnoceni $koly (dile také VHS).
Opatieni, ktera vyplynula z VHS, feditelka projednala na jednani pedagogické rady
a nasledné vhodn¢ implementovala do cili dalSiho rozvoje skoly.

Reditelka spliiuje pozadavky pro vykon funkce. V souladu se §kolskym zdkonem kvalitné plni
stanovené povinnosti feditele, fadn¢ vede povinnou dokumentaci. Zptsob organizace a fizeni
subjektu, ktery po nastupu do funkce zavedla, umoziuje smysluplné delegovani kompetenci
a ukoll na jednotlivé pracovnice, zvlast¢ na ucitelku povéfenou zastupovanim a vedouci
ucitelku na pracovisti Jasinkova. UZsi vedeni Skoly se podili na vytvafeni funkéniho systému
vedeni pedagogického procesu. Reditelka pravidelné hodnoti a ve spolupraci s pedagogickou
radou inovuje obsah zdkladnich dokumentli Skoly. Ma vytvofeny systém k vzajemnému
predavani zkuSenosti z akci DVPP (déle také dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil)
a jejich vyuzivani pti zkvalitiovani predskolniho vzdélavani.

Vytvoieny a v praxi uplatiiovany funkéni zpiisob iizeni obou pracovist’ MS doznal
kvalitativni zmény, prispiva k naplitovani cilii vzdélavani i k vzdjemné prospéSné spoluprdci
mezi pracovisti. Vedeni Skoly je realizovano na poZadované uirovni.



Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Ve kole pracuje celkem 13 pedagogickych pracovnic. Skola piijala opatieni k odstrafiovéani
personalnich rizik, ve sledovaném obdobi provedenymi persondlnimi zménami zajistila
stoprocentni kvalifikovanost pedagogického sboru. Tii ucitelky dosdhly vysokoskolského
vzdélani v oboru piedskolni nebo specialni pedagogiky, coz zvySuje moznosti Skoly pro
pfipadné vzd&lavani déti se speciadlnimi vzd&lavacimi potfebami. Skola uéelné vyuziva
profesniho zaméfeni ucitelek k rozSifovani nabidky dopliiujicich zdjmovych aktivit, napf.
seznamovani s anglickym jazykem, zaméteni na environmentalni vychovu a dalsi.

Skola ma stanoveny plan DVPP zpracovany v souladu s potiebami $koly a zdjmem uéitelek
1 s pfihlédnutim k finanénim moZnostem Skoly (viz kapitolu Ekonomické a materialni
ptedpoklady Skoly), sleduje jeho plnéni pfi uplatiovani poznatkll v praxi. Vyznamnou
podporou realizace reformy vzdélavani v matetské Skole je spoluprace se Stredni
pedagogickou $kolou v Prerové, ktera MS poskytuje kvalitni informace o novych trendech
v predskolnim vzdélavani. Dalsi formou podpory napliiovani cild RVP PV je vyuZivani
nabidky akci DVPP potfadanych stfedni Skolou, aktudlné zaméfeného zejména na ekologickou
vychovu a oblast fizeni.

Skola podporuje a zajistuje zdravy vyvoj déti, v SVP jsou obsaZeny zaméry a zasady
smeétujici k podpote zdravého Zivotniho stylu Zivota a bezpecnosti déti. Tematika vychovy
ke zdravi je soucasti tydennich programii a kazdodennich ¢innosti, krouzka a dopliikovych
projekt. Velkym piinosem pro uskute¢iiovani téchto zdméra je vyuzivani okolniho prostiedi
Skoly a Skolni zahrady 1 sportovnich sezénnich ¢innosti. Déti maji ve tfidach trvale k dispozici
napoje, jsou cilené vedeny k dodrzovéani pitného rezimu. Skola aktivné ovliviuje jidelnicek
pro déti (spolupraci se Skolni jidelnou) smérem ke zdravému stravovani. Déti jsou pribézné
seznamovany s pravidly bezpe€nosti a ochrany zdravi, pozitivnim zji§ténim pfi inspekéni
¢innosti byla minimalni irazovost déti ve sledovaném obdobi.

Z posouzeni Ceské Skolni inspekce na misté vyplynulo, Ze $kola vhodné investovala
prostiedky do nutnych oprav a udrzby, zvlasté pracovisté Jasinkova (viz kapitolu Ekonomické
a materialni predpoklady Skoly), kde Skola po ptevzeti objektu zkvalitnila podminky pro
vzdélavani, vytvofila bezpecné a Cisté prostfedi pro déti i pro zaméstnance. Vybaveni
pracovisté Koufilkova je kvalitni, estetické a bezpecné.

Persondlni, materialné-technické, prostorové i bezpecnostni podminky byly od posledniho
hodnoceni CSI vyrazné zkvalitnény, zvldsté na pracovisti Jasinkova. Finanéni prostiedky
pridélené ze statniho rozpoctu byly pouZity v souladu s ucelem, pro ktery byly pridéleny.
Piedpoklady pro iadnou Cinnosti Skoly jsou na poZadované urovni.

Prubéh vzdélavani, uroven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani na obou pracovistich probihala v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Skola dodrzela nejvyssi povolené poéty déti ve tiidach, stanovila denni Fad
s ohledem na veékové i specifické zvlastnosti déti, jejich biorytmus a naro¢nost jednotlivych
¢innosti. Pfima vzdélavaci ¢innost vyucujicich byla organizovana ve prospéch déti tak, aby
byly vytvofeny vhodné podminky pro individualizované a skupinové vzdelavani i realizaci
doplitkovych aktivit. Podporou pfi napliiovani cila SVP byly velmi dobré personalni,
materidlni 1 psychosocialni podminky. Ucitelkami vytvafené a v praxi realizované tfidni
vzdélavaci programy navazovaly na SVP, ¢imz $kola na obou pracovistich zajistuje kvalitni
planovani pribéhu piedskolniho vzdélavani. K dotvateni piijemné atmosféry prostiedi byly
vyuzivany détské prace, které vkusné zdobily prostory skoly.



Kvalita prabehu vzdélavani byla zjiStovéana v Sesti tfidach, do kterych jsou déti rozdéleny
podle véku. Pii vSech sledovanych inspek¢nich hospitacich vyucujici predkladaly détem
pestrou vzdelavaci nabidku, uplatinovaly a¢innou motivaci, vhodné metody a formy
ptedskolniho vzdélavani v pfiznivém socidlnim klimatu. Spole¢nym rysem vsech sledovanych
¢innosti byla touha déti zapojovat do pfipravenych a zvolenych aktivit, vyrazné prozivana
radost, pratelské ovzdusi a oteviend komunikace. Pedagogické pracovnice vytvarely cilené
ptileZitosti pro individudlni pfistup k détem, zaloZeny na znalosti jednotlivych déti a smétujici
k pfirozenému rozvoji osobnosti. Hodnoceni ucitelkami bylo odivodnéné a motivovalo déti
ke zlepSovani vykonii zvlast€¢ v pohybovych, komunikativnich aktivitach a pii vzijemné
spolupréci a pomoci, déti byly vedeny k hodnoceni své prace a elementarni sebereflexi.

V procesu vzdélavani bylo sméfovano vyraznéji ke kompetencim k uceni, komunikativnim,
obCanskym a socidlnim. Velmi dobré vysledky byly zjistény ve vedeni déti ke kompetencim
k feSeni problémt, cilené zvlasté¢ u déti v poslednim roce pted zahdjenim povinné Skolni
dochazky. Pii feSeni ukoli pfirozené komunikovaly, vyjadfovaly sviij nazor, samostatné
rozhodovaly, logicky vyvozovaly jednoduché zavéry. Ve vSech tfidach déti aktivné
komunikovaly na Grovni v€ku, dodrZovaly stanovend pravidla chovani, vzajemné si pomahaly
a spolupracovaly, vétSinou respektovaly praci druhych. V pribéhu inspekénich hospitaci byla
zaznamenana velmi dobrd trovenl elementarni matematické gramotnosti. Oblast vychovy
vedouci k poznavani ptirody a jeji ochrané je prioritou Skoly, coZ se odrazilo v projevech déti
v pribéhu her a cilenych cinnostech, ve vytvarném zpracovani tématiky i v realizaci
jednoduchych ekologickych aktivit.

Priubéh vzdélavani podporoval osobnostni rozvoj déti, uroven klicovych kompetenci
dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu ve sledovaném vzdélavani byla
na poZadované uirovni.

Partnerstvi

Partnerstvi srodi¢i je realizovano standardné, formou pravidelnych tfidnich schiizek
a individudlnich konzultaci, spole¢né¢ potfaddanych oslav a tvofivych akei, pfi kterych
prokazateln€ informuje rodi¢e o vysledcich vzdélavani. Pievazna ¢ast rodi¢i deéti ma zdjem
o spolupréci, zapojuje se do Zzivota Skoly a Casto i financné pfispiva na Skolni aktivity
realizované na d ramec SVP. Spoluprace se ziizovatelem ma standardni Girove a piispiva
zejména ke zvySovani kvality materidlnich podminek pro realizaci vzdélavaciho programu.
Ugelng funguje spoluprace se dvéma zakladnimi kolami (Svisle, Zelatovska), déti pravidelnd
dochazeji do keramické dilny a poéitatové ucebny ZS. Dlouholetou spolupraci ma MS se
sttedni pedagogickou Skolou, jejiz Zakyn¢ vykondvaji v matetské Skole pedagogickou praxi.
V oblasti odborné péce spolupracuje MS s poradenskymi zafizenimi. Skola je isp&sna také
v ziskavani sponzori jak z fad rodici, tak 1 z fad $irSi vetfejnosti. Vysledky ¢innosti krouzkt
Skola rodicim prezentuje jednou ro¢né€ na ptipravenych vystoupenich.

Skola iispésné rozviji partnerstvi na v§ech poiadovanych iirovnich, vyusivi ho k podpoie
napliiovani koncepce rozvoje Skoly a cilii SVP.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Vysledky vzdélavani jsou vyhodnocovany jak na trovni Skoly, tak i na individudlni Grovni
ditéte. Systém podporujici uspésnost déti prochdzi postupnym vyvojem, umoziuje sledovat
pokroky déti zatim jen v dilCich oblastech jeho rozvoje, portfolio informaci o ditéti nepodava
komplexni obraz o jeho pokrocich. Pfi¢iny mozného selhavani déti v dalsi vzdélavani jsou



v€as feSeny s rodi¢i i odborniky, nasledna péce pak umoznuje vyrovnavat nerovnomeérnosti
jejich vyvoje jiz pred vstupem do zékladniho vzdélavani. Skola sleduje usp&$nost déti pii
prechodu do zékladni §koly, coZ je nedilnou souéésti spoluprace se ZS.

Skola se ugastni riiznych soutézi, zvlasté s obsahem vychovy k ochrané Zivotniho prosttedi,
kde dosahuje ve srovnani se Skolami v ramci okresu dobrych vysledkii. Systém nabidky
zajmovych krouzkli umoziuje détem ziskavat kvalitni dovednosti i praktické zkuSenosti, které
mohou uplatnit v dal§im vzdélavani.

Déti jsou v realizovaném vzdélavacim programu uspéSné, vysledky vzdélavani na urovni
Skoly sméiuji k utvareni zakladu poZadovanych kompetenci.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly probihd v souladu se ziizovaci listinou a poslednim zdpisem Skoly do rejstiiku
Skol a Skolskych zaiizeni. V roce 2007 byla MS Pierov, Kourilkova 2 sloucena s pracovistém
MS Jasinkova 4 a vytvoiila jeden pravni subjekt.

Vzdélavani v MS je realizovidno v souladu s obecnymi cili a zdsadami piedSkolniho
vzdéldavini danymi §kolskym zikonem. Skola diisledné respektuje zdsadu rovného p¥istupu ke
vzdélavani, dodriuje pravidla a kritéria k prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani. Obsah
vzdélivini v SVP obohacuje o Fadu doplitkovych aktivit (krouskii), které vhodné rozviji
osobnost ditéte v dané oblasti.

Ve sledovaném obdobi Skola Cerpala financéni prostiedky ze statniho rozpoctu v souladu
s ucelem, na ktery byly pridéleny. VySe financnich prostiedkii, s nimiz Skola hospodarila, byly
dostacujici pro zkvalitnéni materidlnich podminek, zejména na pracovisti Jasinkova, ddle pro
zajisténi plynulého chodu celé organizace a umoznila funkéni naplitovini ciliv SVP na obou
pracovistich.

Po provedenych iméndch na pracovisti Jasinkova (materidlnich, bezpecnostnich,
persondlnich) Skola vytvoiila vhodné podminky pro vsestranny rozvoj déti. Dislednou
primadrni prevenci a realizovanymi opatienimi zajist’ovala bezpecnosti déti. Kvalitativni
zmény v Fizeni $koly umo#nily nastavit systém vzdélavini, ktery vedl k napliiovani cilii SVP,
k vytvoieni  spolupracujictho  tymu  kvalifikovanych  pedagogickych  pracovnic
i k podpove priznivého klimatu vzhledem k rodicovské a ostatni veiejnosti.

Realizovany SVP je v souladu s cili a zdsadami $kolského zikona a RVP PV. Sledovany
pribéh vzdélavani vyuZivanymi metodami a formami prdce véetné piiznivych pedagogickych
pristupu a  velmi  dobrého - materidalné-technického  zazemi  korespondoval
se zaméry programu.

Skola rozviji osobnost ditéte na pofadované iirovni. Vyrazné podporuje jeho télesny rozvoj a
zdravi, napomdahd mu v chapdani okolniho svéta, ucéi ho Zit ve spoleCnosti ostatnich
a piibliuje mu vhodné spoleCenské normy a hodnoty. Vysledky vzdélavani u déti pred
zahdjenim povinné Skolni dochazky sméiuji k cilenému napliiovani klicovych kompetenci
nutnych pro dalsi vzdélavani.
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29.
30.

31.
32.
33.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

. Ziizovaci listina Matetské Skoly Pierov, Koufilkova 2 ze dne 3. listopadu 2009 vcetné

ptilohy

Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR ve véci zapisu zmény
vudajich o prévnické osobé snazvem Mateiska Skola Pierov, Koufilkova 2
&. KUOK 60539/2007/0SMT/7236  ze dne 15. &ervna 2007 s Gginnosti od
1. zati 2007

Sdéleni Statutarniho meésta Prerov ¢. 2007/689 SKOL ze dne 25. dubna 2007 (zfizeni
odlouceného pracovisté v objektu Prerov, Jasinkova 4)

Vypis usneseni z5. zasedani Zastupitelstva Meésta Pierova konaného dne
16. dubna 2007 ze dne 18. dubna 2007

Oznameni OSMT Magistratu mésta Pierova o vyjimce z maximalniho podtu déti ve
ttide ze dne 2. ¢ervna 2008 pro Skolni rok 2008/2009

Vnitini smérnice k pfijimani déti do matefské Skoly pro Skolni rok 2009/2010 ze dne
1. imora 2010

Rozhodnuti o pfijeti ditéte k pfedSkolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008,
2008/2009, 2009/20210

Vykaz o matetské skole S1-01 ke dni 1. zati 2007, 2008, 2009

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce

. Ttidni knihy (sedm tfid) vedené ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 ke

dni inspekce

Prehled o dochazce déti (sedm tfid) ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010 ke dni inspekce

Skolni ¥ad MS Koutilkova 2 pro §kolni rok 2009/2010

Skolni tad odlougeného pracovisté MS Jasinkova 4 pro $kolni rok 2009/2010

Provozni ¥4d MS ze dne 1. zaFi 2007

Organizac¢ni ad Skoly ze dne 1. zafi 2008

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani s platnosti 2008 — 2010
(inovovana verze) platna k 1. zati 2009

Ttidni vzdélavaci programy (sedmi tfid) ve Skolnim roce 2009/2010

Vlastni hodnoceni Skoly MS za obdobi 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Skola v p¥irodé (Husitsko — Solanec) 2009

Tvofeni pro radost (vytvarny krouzek) véetné hodnoceni ze dne 26. ¢ervna 2009
Program z4jmového krouzku ,,Veselé piskani, zdravé dychani* ze dne 10. zati 2008
Plan hudebné-pohybového krouzku (brusleni, sanovani) ve Skolnim roce 2009/2010
Angli¢tina hrou — zajmovy krouzek ve Skolnim roce 2009 /2010

Dopravni vychova pro Skolni rok 2009/2010

Pololetni hodnoceni tfid podle cild TVP ve Skolnim ruce 2009/2010 (pracovisté
Koutilkova, Jasinkova)

Evaluace skupiny z hlediska ziskévani kli¢ovych kompetenci — 1. pololeti 2009
Smeérnice feditelky k DVPP ¢j. 1/2009 s G€innosti od 1. zati 2009

Osvédceni z GCasti na akcich dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki za Skolni
roky 2007/2008 a 2008/2009, 2009/2010 ke dni inspekce

Plan porad — Skolni rok 2009/2010

Zapisy zpedagogickych rad, porad ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009,
2009/20120 ke dni inspekce

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2009/010

Piehled kontrolni ¢innosti feditelky Skoly — Skolni rok 2009/2010 ke dni inspekce
Zaznamové archy z hospitaci ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 ke dni inspekce



34. Zakladni dotaznik pro ucitele a jeho vyhodnoceni ve §kolnim roce 2008/2009

35. Sebehodnoceni ucitelek ve Skolnim roce 2008/2009

36. Vysledky Zaznamovych list u€itelek a interpretace vysledki za Skolni rok 2008/2009

37. Autoevaluace ucitelek ve Skolnim roce 2009/2010

38. Vstupni zaznamy o ditéti vedené ve Skolnim roce 2009 /2010

39. Zaznamy o pozorovani ditéte vedené ve Skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce

40. Bezpecnostni opatteni pii praci s détmi pro Skolni rok 2009/2010

41. Kniha trazt vedena od 1. listopadu 2006 ke dni inspekce

42. Vykaz o tirazovosti R 36-01 za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009

43. Doklady o nejvyssim dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovnic

44. Pracovni doba zaméstnancti ve Skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce

45. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutym krajim ze statniho rozpoctu s vyjimkou
dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie za
rok 2007, 2008 a 2009

46. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

47.Vykaz Z 17-01 o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. fijnu 2007,
2008 a 2009

48. Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty a Piloha k 31. prosinci 2007, 2008 a 2009

49. Hlavni ucetni kniha za rok 2007, 2008 a 2009

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpisii, miZe feditel Skoly/Skolského zarFizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni
zprivy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd $kolni inspekce,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

PaedDr. Libuse Vrbova LibuSe Vrbova v. r.
Mgr. Nadézda Pytlickova Nadézda Pytlickova v. r.
Ing. Renata Skutkova Renata Skutkova v. r.

V Prostéjove dne 25. inora 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Prerové dne 2. biezna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Zdenka Hradilikova Zdenka Hradilikova v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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