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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zikladnim,
sttednim, vysSSim odborném a jiném vzdéldvani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé¢jsich
ptedpisti. Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani podle piislusného
Skolniho vzdélavaciho programu, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu spravnimi pfedpisy a rdmcovym vzd€lavacim programem
pro zékladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly
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olomoucké. Statutarnim zastupcem Skolské pravnické osoby je feditelka skoly, ktera pracuje
ve vedeni §koly od roku 2004. Skolska pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni $koly a
$kolni druziny. Skola je pln& organizovana s kapacitou 170 zakd. V dobé& inspekéni &innosti
Skolu navstévovalo 161 zakt v 9 tfidach a vyucovalo zde 23 pedagogickych pracovnikii.
Zajem o vzdélavani ve Skole doklada vzriistajici pocet zakli v poslednich letech. Kapacita
Skoly je naplnéna na 84% a kvalifikovanost pedagogického sboru dosahuje 100 %. Vyuka
probihéd ve dvou budovéch. Ttidy prvniho stupné a skolni druzina jsou umistény v historické
budové na Velkém nadmésti 49 a tfidy druhého stupné se sidlem vedeni Skoly jsou v budové
Arcibiskupského gymnazia na Pilafové ulici. Zaci 1. — 3. roéniku a 6. — 8. roéniku jsou
vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s motivaénim
nazvem , Nase cesta” (dale jen SVP ZV), Zaci 4., 5. a 9. ro¢niku jsou vzdé&lavani



podle vzdélavaciho programu Zikladni Skola. Zamérem Skoly je poskytovat vzdélavani
v pocetné mensich kolektivech, v rodinném prostiedi s diirazem na estetické citéni a zejména
kiestanskou vychovu. Skola vzd&lava zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami, kterym
zajist'uje vhodné prosttedi a odbornou pomoc. V rdmci zédkladniho vzdélavani se vSichni zaci
od 3. ro¢niku u¢i jazyk anglicky a od 7. ro¢niku si jako dalsi cizi jazyk mohou zvolit jazyk
némecky.

V poslednim obdobi byly rekonstruovany prostory Skolni druZiny, upraven Skolni dvilr a
vétSina tfid byla vybavena vyskovée stavitelnym nabytkem. Byla vybudovdna a vybavena

odborna ucebna ptirodnich véd na 2. stupni, dale zafizena nova ucebna s pocitaci a internetem
na 1. stupni a cvi¢né kuchyika. Zkvalitnilo se také vybaveni skoly vypocetni technikou.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje neinvesti¢nich vydajii Skoly a vyvoje po¢tu zakli a zaméstnancli za obdobi
2006 —2008:

tabulka €. 1

Ukazatel 2006 2007 2008
Neinvesti¢ni vydaje celkem 6 094 000 6 669 000 6 974 555
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu celkem 6 044 000 6 593 000 6 799 000
Ucelové dotace 15 000 0 85 000
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 3836071 4202 257 4330275
Vydaje na ucebni pomiicky, u¢ebnice, $k. potieby celkem 122 643 137 957 191 380
z toho: ze statniho rozpoctu 120 143 107 802 166 743
Skoleni a vzd&lavani celkem 27110 15 450 13 787
z toho: DVPP ze statniho rozpoctu 23120 13 000 10 823
Priméry zaka 144 142 142
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu na 1 zaka za rok 41978 46 430 48 479
Primémy piepodteny pocet zaméstnancii 14,201 14,352 14,26
z toho: pedagogickych zamé&stnancti 11,22 11,228 11,227

provoznich zaméstnanct 2,981 3,124 3,033

Skola hospodafila s finanénimi prostfedky pfidélenymi ze stitniho rozpoétu. Mimo
rozpoctované prostiedky ji byly pridéleny ucelové dotace z rozvojovych programil - v roce
2006 dotace na ICT — standard sluzeb (UZ 33245) ve vysi K& 15 000,--, kterou pouzila
na nakup vyukovych programi (K¢ 2 500,--) a k ICT vzdélavani pedagogickych pracovnikii
(K¢ 12 500,--). Vroce 2008 ziskala Skola dotaci na zvySeni nenarokovych slozek plath
pedagogickych pracovnikil regionalniho 8kolstvi s ohledem na kvalitu prace (UZ 33005) a
v ramci rozvojového programu ,,Financovani asistentli pedagoga pro rok 2008“ pro Zzaky
se zdravotnim postiZzenim obdrZela finan¢ni prostfedky na uhradu naklada vyplyvajicich skole



z pracovnépravnich vztahil s asistentem pedagoga. V roce 2006 byla Skola zapojena i
do projektu ,,Hodina* spolufinancovaného z Evropského socidlniho fondu. Dotace z ESF byla
pouzita na uUpravu vzdélavaciho programu 7.ro¢niku sméfujici k rozvoji klicovych
kompetenci zaka.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu tvotily 99 % z celkovych vydaji. Byly
vyuzity ke kryti vydaji souvisejicich se mzdovymi ndroky (mzdové ndklady, zakonné
odvody), na thradu sluzeb souvisejicich s dalSim vzdélavanim pedagogickych pracovnikd,
cestovné, programové vybaveni, uc¢ebnice a ucebni pomtcky, energie, opravy a udrzovani,
sluzby. Vyvoj neinvesti¢nich vydaji ze statniho rozpoctu za sledované obdobi 2006-2008 mé¢l
vzristajici tendenci vzhledem ke stanovenym normativim.

DalSim zdrojem piijml organizace byly piijaté prispévky od pravnickych nebo fyzickych
osob, piijaté piispévky od soukromych osob a piispévky na provoz skolni druziny.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola umoziuje rovny piistup ke vzdélavani bez diskriminace z ditvodu rasového a socialniho
pivodu nebo zdravotniho stavu. Postup Skoly pfi pfijimani zaka k zakladnimu vzdélavani je
v souladu s piislusnymi pravnimi piedpisy. Zadnou Zadost zakonnych zastupcti o odklad
povinné Skolni dochazky podlozenou vyjadienim Skolského poradenského zatizeni feditelka
Skoly nezamitla. Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce a postupu pii piijimani
ke vzdélavani standardnim zpiisobem (prostfednictvim informacnich materialt, internetovych
stranek, konzultacnich hodin, dnl otevienych dvefi).

Skola vdobé inspekce vzdélavala 17 ik se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Vzdélavani téchto zdkd probihd formou individudlni integrace do béznych tfid podle
individudlnich vzdélavacich planl sestavenych na Zadost rodici a doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Pro pomoc pii vzdélavani jednoho postizen¢ho zéka byla zfizena
pozice asistenta pedagoga. Vyucujici byli o potfebach téchto zaki informovani a zajistovali
individualizaci jejich vyuky. PéCe a pfistup vénovany integrovanym Zzaklm, materidlni i
odborné zabezpeceni jejich vzdelavani ve skole je prikladné.

Poradenskou c¢innost zaklm i zdkonnym zéastupcim Skola zajiStuje ve svém Skolnim
poradenském centru prostiednictvim vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence
socialné¢ patologickych jevi. Ti uzce spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
vedenim Skoly, tfidnimi i1 ostatnimi uciteli. O dostupnosti poradenskych sluzeb jsou Zaci i
zakonni zastupci informovani na tfidnickych hodinach a na tfidnich schizkéach. Zajemci
Skolni poradenskou ¢innost ¢asto vyuzivaji.

Zabezpeceni rovného prFistupu pii prijimani ke vidélavani a Skolni poradenstvi Skola
zajist’'uje na standardni urovni. Zohlediiovini vzdélavacich potieb Zakit bylo hodnoceno
Jjako priklad dobré praxe.

Vedeni $koly

Vzdélavani v 1. — 3. ro¢niku a 6. — 8. roéniku je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdé€lavani. Jeho soulad se zasadami Réamcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV) posoudila Ceska Skolni inspekce (dale CSI)



v ervenci 2009. SVP ZV nebyl v souladu s RVP ZV. Na zakladé sdéleni CSI feditelka $koly
zjisténé nedostatky odstranila a v dob& inspekéni &innosti byl SVP ZV plné v souladu
se zasadami RVP ZV a pozadavky Skolského zdkona. Disponibilni ¢asovou dotaci Skola
v souladu se svym zamé&fenim Castecné vyuzila k zavedeni povinného pfedmétu naboZenstvi
ve vSech rocnicich.

Reditelka $koly vypracovala dlouhodobou koncepci rozvoje $koly. Jejim zikladnim cilem je
poskytovat Zaklm kvalitni vzdelavani v ramci povinné Skolni dochazky v jednoté jeho
poznavaci i hodnotové stranky. Skola usiluje o v3estranny rozvoj osobnosti zaki, vede je
ke zdravému Zivotnimu stylu, schopnosti pozitivni spoluprace, predava jim duchovni hodnoty
a pomaha nalézt smysluplnou Zivotni orientaci. Skola respektuje svobodu vyznani a svédomi
déti. Neni zamyslena pouze jako instituce, ale spiSe jako spolecenstvi - komunita. Koncepce
Skoly je podkladem pro pravidelné planovani feditelky ve vSech oblastech Cinnosti Skoly.
Planovani vychazi z analyz podminek a potfeb Skoly a je redlné, plany jsou kazdorocné
vyhodnocovany a inovovany. Vlastni hodnoceni Skoly ma Zadouci vypovidajici hodnotu a
slouzi vedeni Skoly jako podklad k pfijeti opatfeni smétujici ke zkvalitnéni prace Skoly.
Reditelka stanovila organizaéni strukturu $koly, uéelné rozdélila kompetence a zodpovédnost
jednotlivym pracovnikim Skoly. Pedagogické rada se podili na strategickém fizeni Skoly a
slouzi feditelce jako odborny poradni organ. Reditelka 8koly spliiuje predpoklady pro vykon
své funkce. Plni veskeré pravni povinnosti, které ji uklada platnd Skolska legislativa. Velky
diraz klade teditelka Skoly na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Sama se
pravidelné ucastni fady vzdélavacich akci. Pedagogické pracovniky v dal§im vzdé&lavani
podporuje a umoziuje jim dle jejich zajmu i potieb $koly dalsi vzdélavani. Reditelka Skoly
vytvaii podminky pro ¢innost Skolské rady. Zabezpecila efektivni a ucelné vyuziti prostredkt
poskytnutych ze statniho rozpoctu k financovani neinvesticnich vydaji vztahujicich se
k ¢innosti zakladni Skoly a Skolni druziny. Prostiedky z jednotlivych rozvojovych programi
vyuzila ke splnéni cilti, na které byly poskytnuty.

Strategie Skoly byla srozumitelné formulovana, cile a planovani vedeni vychdzelo
g redlnych podminek Skoly a navazovalo na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje
vzdélivaci soustavy CR a Zlinského kraje. Akcentuje zdroveii specifické zamé¥eni a poslani
Skoly. Koncepcni, Fidici a kontrolni Cinnost ieditele byla promys$lend a funkcéni. Oblast
vedeni Skoly byla celkové hodnocena jako standardni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné kvalifikace umoziiovalo v plné mite plnit
cile vzdélavaciho programu Skoly. Na Skole pracovalo celkem 23 pedagogickych pracovnik,
ztoho 13 stalych a 10 externich. Reditelka $koly zajistila nejen 100 % kvalifikovanost
pedagogického sboru, ale také odborné¢ oducené vzdélavaci predméty. Persondlni rizika
feditelka Skoly sledovala a pfijimala opatfeni. Na Skole pisobili pedagogové s riznymi
odbornostmi, napiiklad vychovna poradkyné, metodicka prevence socidlné patologickych
jevu, asistentka pedagoga a 2 vychovatelky Skolni druziny. Vedeni Skoly vytvatelo vhodné
podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale DVPP). Vzdélavanim
roz$ifovali svou odbornost. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil realizované podle
kvalitng zpracovaného planu DVPP bylo zaméfeno predev$im na tvorbu a realizaci SVP ZV,
informaéni gramotnost ucitelli, podporu vzdelavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, vzdélavani v oblasti cizich jazykd a dalsi. DVPP odpovidalo potiebdm Skoly
souvisejicim s realizaci SVP ZV.

Skola pro svou ¢innost vyuziva jak vlastni prostory, tak ve spolupraci s Arcibiskupskym
gymnaziem (s nimz tvoii jeden stavebni komplex), prostory sdilené. Jedna se zvlasté
o spole¢nou knihovnu, télocvi¢nu, aulu, Skolni kapli, jidelnu a nekteré dalsi. Ve vlastnich



prostorach byl v poslednich letech v samostatné budoveé i1 v ¢asti vyuzivané 2. stupném
obménén zakovsky nabytek (Zidle, lavice) za vyskové stavitelny. Zaci i pedagogové
pfi vzdélavani i volnocasovych aktivitdich vyuzivaji moderni ucebnu vypocetni techniky
s pocitacovymi stanicemi permanentné piipojenymi na internet a dvé€ interaktivni tabule
s ptislusnym softwarem a dataprojektory. Pro vzdélavani zaka télesné postizeného Skola
zakoupila specidlni zidle 1 lavice a bylo vybudovano bezbariérové socidlni zafizeni. Pro jeho
vzdélavani a pro vzdélavani Zdka s ocni vadou byl pofizen véEtsi pocitacovy monitor
se specidlnim programem, ktery umoZiluje zvétSovani zobrazovaného pisma. Vzhledem
k prostorovému omezeni mé Skola vybudovanu pouze jednu specidlni ucebnu, ostatni vyuka
probiha v béznych tiidach. Reditelka Skoly promysli strategie, jak do budoucna prostorové
moznosti Skoly zvétsit.

Preventivni strategie Skoly vychazi z kazdoro¢né sestavovaného minimdlniho preventivniho
programu. Skolni metodi¢ka prevence socialné patologickych jevil zajistuje metodickou
pomoc tfidnim 1 ostatnim uciteliim a koordinuje jejich ¢innost v této oblasti. Ve spolupraci
s oficidlnimi organizacemi, organy statni spravy, odborniky i nestatnimi zafizenimi organizuje
pro zéky predndsky, besedy, ukazky cinnosti, komponované potfady a jiné¢ formy cinnosti
zaméfené na prevenci nezddouciho vyskytu téchto jevi. Vyskyt socidlné patologickych jevia
véetné Sikany je Skolou pribézné sledovan a vyhodnocovan. Pfijimana opatieni jsou G¢inna,
ve sledovaném obdobi byl jejich vyskyt minimalni.

Persondlni podminky lIze hodnotit jako piiklad dobré praxe. Materidalni a financéni
piedpoklady pro Cinnost Skoly jsou na standardni urovni. Skola vytvaii vhodné podminky
pro piedchdzeni vzniku socidlné patologickych jevii.

Prubéh vzdélavani

Inspekéni hospitacni ¢innost byla na 1. stupni i 2. stupni v ¢eském jazyce (Cteni), matematice,
piirodopise, informatice, anglickém jazyce a obcCanské vychové. Vyuku vedli zkuSeni
pedagogové s viceletou praxi. Struktura a pribéh hodin byl vyucujicimi promyslen, vyuziti
casu bylo efektivni. Sledovana vyuka probihala v klidné atmosféte, Zaci dostavali dostatek
prostoru ke svobodné komunikaci, prezentovali velmi dobré znalosti, dokéazali vyjadfit svij
nazor, respektovali nastavena pravidla a ndzory druhych. Pedagogové je vhodné motivovali,
rozvijeli jejich zdjem o danou problematiku. Zvolené formy a metody prace vedly k podpote
rozvoje osobnosti zakl, coz se ve vyuce projevovalo jejich aktivni spolupraci s vyucujicimi.
Utelng prispivaly také k rozvoji jejich logického mysleni, aktivnimu ucéeni, schopnosti
pracovat samostatné 1 ve skuping a fesit problémové tikoly. Stanovena pravidla pro hodnoceni
vysledkll vzdélavani zakh byla dodrZzovéana, prubézné hodnoceni kladlo diiraz na pozitivni
stranku vykonu z4kl a ve vétSin€ plnilo svou motivacni funkci. Do pribéhu vSech hodin byly
vhodné zatazovany relaxacni prvky. Vyucujici u zaki na elementarni Grovni podporovali a
rozvijeli schopnost sebehodnoceni. V pribéhu vyuky vénovali pedagogové velmi kvalitni
pé&i, pomoc a individudlni piistup zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Ugelnd
vyuzivali specialni pomicky, které handicapovanym zakiim usnadniuji vzdélavani (piistroj
pro zesileni zvuku, pocitatové programy, specifické nastaveni svétel v ucebng).

Pribéhu vzdélavani vénuje Skola pozornost na poZadované urovni. Vyuka Zdki se
specidalnimi vzdélavacimi potiebami je zajisténa 7 hlediska materidlniho zdzemi i
pedagogického piistupu nadstandardné.



Partnerstvi

Skola systematicky rozviji spolupraci se zdkonnymi zastupci zaki prostiednictvim tiidnich
schiizek a konzultacemi s vyucujicimi. Pfi Skole pracuje rada rodict a Skolska rada, jejiz
¢lenové maji zajem na dalsim rozvoji 8koly a jeji ¢innost podporuji. Skola organizuje fadu
pravidelnych akci pro rodiCe i vefejnost a aktivné se tak podili na kulturnim Zivoté ve mésté.
Spoluprice se ziizovatelem je na dobré Urovni, funguje na bazi vstiicnosti a vzajemné
pomoci. Zastupci zaki Ctvrté az devaté tfidy maji moznost podilet se svymi pfipominkami a
napady na chodu skoly v zdkovském parlamentu, ktery se pravideln€ jednou za mésic schazi
s vedenim Skoly. Zasadnimi partnery Skoly jsou ob& krométizské farnosti, které Skolu
podporuji, a Skola se ucastni jejich aktivit. Dlouhodobou spolupraci rozviji skola s Charitou,
domovy diichodcti a s Klubem dachodcii. Velmi piinosnd je pro Skolu spoluprace
s Arcibiskupskym gymnéziem, v jehoZ budové sidli 2. stupen Skoly. Ob¢ Skoly slavi spolecné
Den cirkevniho Skolstvi, Zaci Skoly maji k dispozici Skolni kapli a knihovnu Arcibiskupského
gymnazia, Zaci gymnazia pfipravuji vyukové programy pro zakladni Skolu. Ve Skolnim roce
2009/2010 uspéla Skola s projektem, do kterého vstoupila jako partner Arcibiskupského
gymnazia. V ramci operaniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost realizuje
projekt Syntéza vzdé&ldvaciho programu ICT a vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova
komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovék a ptiroda a Clovék a spoleénost. Diky uéasti
na projektu ,,Modern¢ a zabavné u Renovabis* ziskala $kola finance na pofizeni interaktivni
tabule pro I. stupefi. Skolu kazdoro&né navstévuji déti z matetskych $kol ve mést&, potencialni
Zaci, pro které je pripravena prohlidka $koly i program. Zaci $koly se pravidelné ucastni
vyukovych programti v Muzeu Kromeétizska a Knihovné Krométizska. DalSimi partnery, ktefi
pomahaji Skole s prevenci socialné patologickych jevi i feSenim vychovnych a vzdélavacich
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ochrany déti a Policie CR.

Partnerské vitahy se ziizovatelem, zakonnymi zdastupci, Skolskou radou a dalSimi subjekty a
organizacemi byly pro Skolu velmi piinosné.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Prostfednictvim realizovanych vzdélavacich programli smétuje Skola k rozvoji klicovych
kompetenci u zaki. V SVP ZV je podrobné strategie, jak pracovat na rozvoji kompetenci
v jednotlivych vzdélavacich oblastech. Ve vyuce bylo mozné sledovat rozvijeni a upeviiovani
dovednosti, znalosti a postoji. Zaci fedili ulohy z praktického Zivota. Uéelné pracovali
s textovymi ukdzkami, diskutovali o jejich obsahu, pfiméfené svému veéku komunikovali.
V hodinach anglického jazyka probihala komunikace pfedevs§im ve vyucovaném cizim jazyce,
témata vychazela z redlnych Zivotnich situaci. Otevienym piistupem, vhodnou komunikaci a
kazdodennim posilovanim moralnich hodnot $kola systematicky rozviji socialni gramotnost.
Vzhledem k zaméteni hospitacni ¢innosti bylo z vyuky patrné pfedevsim rozvijeni ¢tenarskeé,
matematické a socialni gramotnosti a schopnosti komunikace v cizich jazycich.

Projevy cCtendiské, matematické a piirodovédné gramotnosti a schopnost komunikace

v cizich jazycich byly ve vyuce na dobré urovni. Podpora rozvoje socidalni gramotnosti byla
prikladna.



Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Skola priib&zné sledovala a evidovala miru tspé$nosti zakt b&hem vzdélavani a piechody
74kt na vys§i stupeit vzdélavani. Uroveti znalosti zaki $kola provéfovala formou testi SCIO,
kterych se ucastnili zaci devatého rocniku kazdy rok a zaci patého roc¢niku jen jednou
za uplynulé tfilet¢ obdobi. Timto testovanim ziskédva Skola ptehled o kvalit¢ prace zakl
1 pedagogli. Na pravidelnych schizkidch pfedmétovych komisi vytvareli pedagogicti
pracovnici vlastni testy, které hodnotily urovenl znalosti vSech Zaka Skoly v jednotlivych
pfedmétech. Nejvyznamnéjsi uspéchy vzdélavani zakd byly v riznych soutéZich
a olympiadach na urovni okresnich, regionalnich a celostatnich kol. Za zminku stoji ispéchy
zaki v celostatnich kolech. Soutéz ,,.Svét ocima déti, které se skola pravidelné ucastni jako
jedina z kromeftizskych Skol, potfada ministerstvo vnitra. SoutéZ ma rizné kategorie,
ve kterych Zéaci soutézi a porovnavaji své dovednosti i védomosti. Kazdy rok zaci obsadi
pfedni vitézné ptiCky hlavné v kategorii vytvarné a dramatické. Ocenéni piebiraji zaci
od ¢eskych ministrii, coz je pro n€ nezapomenutelnym zazitkem. Dalsi vytvarnd soutéz, které
se zaci Ucastni, se jmenuje ,,Biblické piibéhy*, kde se Zaci Skoly opét umistili na prvnich tfech
mistech. Ve védomostni soutéZi ,,Bible a my*, zaci obhajili taktéZ 1. misto a v literarni soutézi
s tématy z oblasti socidln¢ patologickych jevil ,,Boj se Sikanou®, ,,O zavislosti“, zaci Skoly
ziskali ocenéni senitu Ceské republiky. Velkou oblibu vefejnosti ma tradiéni akce $koly
,Zivy Betlém*“, ktera se vyvijela do dne$ni podoby s nazvem ,,0d adventu do tii krali“.
Témito aktivitami a Gspéchy se Skola prezentuje na vefejnosti a dostdva se do podvédomi
obcant Krométize a okoli. Vedeni Skoly, pedagogicka rada, predmétové komise, tfidni ucitelé
a ostatni vyucujici se zabyvali hodnocenim vysledkii vzdélavani a tato hodnoceni se stala
podkladem pro opatfeni pfijimana ke zkvalitnéni vzdélavani zakl. Vyhodnocovéany byly jak
ptiCiny selhavani zakli ve vyucovacim procesu, tak i kdzenské problémy a byla pfijiména
opatfeni k napravé. Pedagogové udélili pochvaly zaktim, kteti ve vzdélavani méli vyborné
vysledky nebo pfispéli k reprezentaci Skoly. Peclivou a svédomitou piipravou uciteld skola
zvySuje UspéSnost zakl na celkové tirovni.

UspéSnost #aki ve vzdélavacim programu Ize hodnotit jako p¥iklad dobré praxe.

Celkové hodnoceni §koly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Bezpecnost a ochranu zdravi zajistuje Skola v poZadované kvalité. Financéni zdroje a
prostiedky jsou vyuZiviny ucelné k napliiovani SVP. Skola dodriuje zdsadu rovného
piistupu ke vzdélivani pii realizaci SVP, péce a vidélavani %dkii se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami je piikladnd. Pravidla stanovenda $kolou pro hodnoceni vysledkii
vzdélavani Zakin jsou v priubéhu vidélavani dodriovdina, uroven vysledkii vidélavani je
na velmi dobré urovni.



10.

11

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

vvvvv

917/98 ze dne 26. 6. 1998
Jmenovani feditelky Skoly s platnosti od 1. 4. 2005, ¢i. 506/2005
Jmenovaci dekret feditelky Skolské pravnické osoby ¢j. 320/2006, ze dne 27. 2. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v rejstiku §kol a $kolskych
zafizeni s Gi¢innosti od 25. 4. 2007, ¢j. 11 849/2007-21

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni s U€innosti od 1. 9. 2007, ¢j. 7 659/2007-21

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v rejsttiku $kol a $kolskych
zafizeni s ucinnosti 30. 4. 2006 ¢j. 5392/06-21

Inspekéni zprava CSI 130/07-15, bo2ca431
Organizacni fad ze dne 22. 12. 2006
Plan environmentalni vychovy skolni roky 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008

Hodnoceni zatazeni environmentalni vychovy do vychovné vzdélavaciho procesu
skoly skolni roky 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008

. Zapisy z jednani Skolské rady k datu inspekce
12.
13.
14.
15.

Zapisy ze setkani rady rodict k datu inspekce
Zapisy z jednani pedagogické rady k datu inspekce
Osobni spis feditelky Skoly ke dni inspekce

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Nase cesta“, platnost
od 1. 12. 2009

Vnitini fad Skolni druziny, platny od 4. 9. 2006

Plan prace na skolni rok 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti Skolni rok 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008
Hodnoceni kontrolni a hospitacni ¢innosti 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007
Vlastni hodnoceni

Vyro¢ni zprava 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

Dlouhodoba koncepce skoly ze dne 25. 8. 2009

Kniha urazi 1. stupné k datu inspekce

Kniha urazii 2. stupné k datu inspekce

Prehled klasifikace ve skolnim roce 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007
Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2009/2010

Piehledy prospéchu zékd 1. — 9. ro¢niku za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009



29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.

38.

39.
40.

41.

42.

43
44,
45,

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Vyhodnoceni Scio testd pro zaky 9. ro¢niku — Optimalizace pfijimaciho fizeni
2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Vyhodnoceni Scio testl pro Zaky 5. ro¢niku, rok 2007/2008
Osobni slozky zaméstnanct Skoly
Plan DVPP 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Dokumentace integrovanych zaka za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
k datu inspekce

Hodnoceni napravné péce za skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Plany vychovného poradce na Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Vyhodnoceni planti vychovného poradce za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Tematicky plan prevence rizikového chovéni na skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a
2009/2010

Zhodnoceni prevence socialné patologickych jevil za skolni roky 2007/2008 a
2008/2009

Kniha trazi k datu inspekce

Zaznamy o programu a priub¢hu tfidnich schiizek vSech tfid za Skolni roky 2007/2008,
2008/2009 a 2009/2010 k datu inspekce

Dokumentace zaki pfijimanych ke vzdélavani za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a
2009/2010

Dokumentace 74kl s odkladem povinné skolni dochazky za skolni roky 2007/2008,
2008/2009 a 2009/2010

Skolni #4d s u¢innosti od 1. 9. 2009
Vykaz o zakladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Rozhodnuti MSMT o poskytnuti dotace na rok 2006 &j. 28 346/2006-26
ze dne 7. 12. 2006

Rozhodnuti MSMT o poskytnuti dotace na rok 2007 ¢&j. 25 522/2007-26
ze dne 6. 11. 2007

Rozhodnuti MSMT o poskytnuti dotace na rok 2008 ¢&. 1 793/2008-26
ze dne 29. 2. 2008

Rozhodnuti ¢j. 15 262/08-26/261 o poskytnuti neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoctu
CR na rozvojovy program MSMT ,,Zvyseni nenarokovych slozek platii a motiva¢nich
slozek mezd pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu
jejich prace* ve vysi K¢ 35 000,-- ze dne 29. 7. 2008

Smlouva o poskytnuti dotace z rozpoctu mésta Krométize, ¢islo smlouvy: 21/02/08
ze dne 6. 2. 2008, v¢etné vyuctovani dotace

Vyuctovani nadacniho piispévku od Nadace Déti-Kultura-Sport Uherské Hradisté
ve vysi K¢ 20 000,-- ze dne 17. 3. 2009

Vyuctovani nadacniho piispévku od Nadace Déti-Kultura-Sport Uherské Hradisté
ve vysi K¢ 15 000,-- ze dne 4. 8. 2008



52. Vyuctovani nadacniho pfispévku od Nadace Déti-Kultura-Sport Uherské Hradisté
ve vysi K¢ 20 000,-- ze dne 19. 1. 2007

53. Vyuctovani ucelové dotace na asistenta pedagoga — zafi — prosinec 2008
ze dne 31. 12. 2008 (K¢ 50 000,--)

54. Poskytnuté dary — stav ke dni 31. 12. 2006, 2007 a 2008
55. Vykaz zisku a ztraty U¢ NO 2 — 01 k 31. 12. 2006, 31. 12. 2007 a 31. 12. 2008
56. Priloha k ro¢ni ucetni zavérce za rok 2006, 2007 a 2008

57. Finan¢ni vypofadéani dotaci poskytnutych cirkevni Skole v kalendainim roce 2006,
2007 a 2008

58. Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych cirkevni Skole na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie, které byly ukonceny k 31. 12. 2006 ze dne 31. 1. 2007

59. Vyuétovani ucelové dotace za rok 2006 Skol (MSMT) VM 4 podle stavu
k 31. 12. 2006

60. (:jtvrtletnvi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

61. Ro¢ni rekapitulace mezd — 01/2008 — 12/2008

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdakladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich
pitedpisii, mize Feditel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zarami 88, 760 01
Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Hana Stefkova Hana Stefkova v. r.
Mgr. LibuSe Némeckova LibuSe Némeckova v. r.
Mgr. Ivo Suchy Ivo Suchy v. r.
Bc. Marie Janacova Marie Jana€ova v. r.
Ve Zling dne 16. prosince 2009
Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RNDr. Olga Louckova Olga Louckova v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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