Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-780/07-10

Nizev skoly: Zakladni $kola Ceska Rybna,
okres Usti nad Orlici

Adresa: Ceska Rybna 141, 561 85 Ceska Rybna

Identifikator: 600 104 362

IC: 75016 621 )

Misto inspekce: Ceska Rybna 141, 561 85 Ceska Rybna

Termin inspekce: 7.—9. leden 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaneho Zakladni Skolou
Ceska Rybna, okres Usti nad Orlici podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi:

e Hodnoceni pifedpokladit pro napliovani Skolniho vzdélavacitho programu
a uc¢ebnich dokumenti

e Hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdéldvacim programem/platnymi
ucebnimi dokumenty a podpory rozvoje zaka

e Hodnoceni vysledkii dosahovanych Skolou ve vzdélavani
Inspek¢ni zjisténi:

I. Zakladni udaje

Zéakladni $kola Ceska Rybnd, okres Usti nad Orlici (dale jen $kola) vykonava &innost
zékladni $koly (dale jen ZS), skolni druziny a $kolni jidelny - vydejny. Je to ZS malottidni,
v jedné tfidé jsou vyucovani zici 1. az 3. roCniku. Pocet zakl se snizil ze 26 (2 tiidy)
v terminu piedchézejici inspekéni ¢innosti v lednu 2004 postupné na soudasnych 16. Skola
sidli v patrové budové vytapené plynovym topenim (propan-butan). V pfizemi je byvaly
sluzebni byt (v dobé inspekce tam zfizovatel dokoncoval stavebni Upravy na ziizeni
vydejny ob&di, protoZe soucasna Skolni jidelna — vydejna je mimo objekt Skoly), Satny
avbyvalé ucfebné improvizovanad télocvi¢na, vybavend zdkladnim té€lovychovnym
nafadim. V prvnim patfe budovy jsou dvé ucebny, vybavené standardnim Skolnim
nabytkem. Zaci 1. roéniku jsou vyucovani podle $kolniho vzd&lavaciho programu (déle jen



SVP) Skola pro Zivot, v ostatnich ro¢nicich probiha vyuka podle stavajiciho vzd&lavaciho
programu Zdkladni Skola ¢&j. 16 847/96-2 ve znéni pozd¢€jSich uprav a dodatk.
Pedagogicky sbor tvofi feditelka a ucitelka na ¢asteCny tvazek.

I1. Ekonomické udaje

Piehled ptidélenych finan¢nich prosttedkl ze statniho rozpoctu za uplynulé tii roky (K<)

Obdobi (rok) 2004 2005 2006

Piimé naklady 849 000 620 000 842 400
Mzdové prostiedky 604 000 444 000 602 321
ONIV 22 000 12 000 17 000

Z uvedené tabulky je zfejmé, Ze v roce 2005 byla dotace ze statniho rozpoctu (déle jen SR)
vyrazné niz$i. Tento pokles byl dasledkem niz§iho poc¢tu zdkd. V ramci ohodnoceni
naroc¢nosti odvedené prace je poskytovano osobni hodnoceni. Pro jeho pfiznani byla
vypracovana Kriteria pro priznani osobnich priplatkii pedagogickym pracovnikiim.
Finan¢ni prostfedky uréené na ONIV kontrolovana osoba pouzila na ndkup ucebnic,
ucebnich pomtcek, vzdélavani, urazové pojisténi a na dalsi nezbytné neinvesticni vydaje
spojené s provozem. Z dolozenych seznamil je patrné, Ze inovace pomucek se dotyka
vétsSiny predméti. Financni prostiedky cerpané v roce 2006 na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale jen DVPP) byly pouzity na vzdélavaci akce.

III. Hodnoceni Skoly
Hodnoceni piedpokladii pro napliiovani SVP a uéebnich dokumenti

Koncepce skoly rozpracovavd napliovani obecnych cili vzdé€lavani, bez dalsiho
specifického zaméteni. Zakladem je vytvafeni prostiedi oteviené Skoly s rodinnou
atmosférou a rozvijeni dobrych vztahii s obci. Reditelka provadi stiednddobé i operativni
planovani své Cinnosti. Vytycené ukoly jsou v souladu se strategickymi prioritami
vzdélavani 1 vlastnimi podminkami Skoly, mensi didraz je kladen na praci Zzaka
s informacemi. Skolska rada pracuje a plni své ukoly, do koncepéniho planovani zatim
nezasahla.

Slozeni pedagogického sboru umoziiuje naplnéni cili SVP. Vyudujici maji potfebné
vzdélani. Pozitivem je, Ze obé& bydli v misté a jsou spjaty se Zivotem obce. DVPP probiha
podle aktualni nabidky instituci, v poslednich dvou letech bylo zaméfeno na tvorbu SVP
(s minimalnim pokrytim dalSich témat). Manazerské vzdélavani tfeditelky je sporadické,
nesystematické, funkéni studium pro feditele dosud neabsolvovala.

Materialni podminky 8koly umoziuji vyuku podle SVP. Pii vyuce Zaci vyuZivaji
prostornou a svétlou ucebnu, télocviénu a zahradu se histém. Druhd u€ebna je vyuzivana
nepravideln€, jsou vni umistény tfi zdkovské pocitace. Vyjadieni feditelky potvrdilo
inspekéni zjisténi, Ze zatfazeni vypocetni techniky do vyuky ma zatim rezervy. Ucebnice
aucebni pomicky jsou inovovany, jejich vyuziti v hospitovanych hodinach bylo
smysluplné. Rekonstrukcei vyZaduje socialni zatizeni.



O prestavkach maji zaci moznost relaxace (koberec, chodba, v 1été zahrada). Funguje
neformdlni pitny rezim zakl v hodindch (mohou pit podle potieby vlastni népoje).
Ve skolnim tadu jsou zakotveny body o bezpecnosti a ochran¢ zdravi zakd. Poucovani
zaki probihd v tvodu Skolniho roku. Na mozna rizika je vyucujici upozoriuji pied vSemi
akcemi Skoly, ale tato proskoleni nebyla zaznamenana v dokumentaci Skoly. Evidence
Skolnich urazi je vedena (ve 3kole nebyl za tii roky registrovany uraz). Skola ma
vypracovany minimalni preventivni program, prevenci socialné¢ patologickych jeva
provadi, pro vyuku, pohybové a relaxacni aktivity vytvaii bezpe¢né podminky.

Kontrolni ¢innosti se feditelka vzhledem k velikosti Skoly zabyva pievazné neformalné.
Vlastni hodnoceni zpracovala, ale pfedloZzeny material za Skolni rok 2006/2007 obsahoval
pfevazné obecnd konstatovani. N&které legislativné poZzadované naleZzitosti (propojeni s cili
stavajici koncepce, rozbor vysledki vzdélavani, ndvaznost na vyrocni zpravu) nejsou zatim
pln& dofedeny. Reditelka sama nevyviji zadnou systematickou aktivitu ke zji§tovani
spokojenosti s ¢innosti Skoly ¢i pozadavkl zaki a jejich zdkonnych zastupcl. Rezervy jsou
také ve vyhledavani vlastnich silnych (pfipadné slabych) stranek a vytvareni zpétné vazby.
Organizacni struktura ve Skole je velice jednoduchd, uclitelku a dvé provozni
zaméstnankyné na cCastecny uvazek fidi feditelka sama. Pfenos informaci funguje
kazdodennim osobnim kontaktem a vzhledem k uvedenému poctu zaméstnancti je funkéni.
Skola ma vytvofen i vn&jsi informaéni systém, srodi¢i a vedenim obce spolupracuje.
Rodice jsou zvani do Skoly nekolikrat rocné na tiidni schiizky, ve spolupréci se Sdruzenim
rodict a pratel Skoly jsou poraddany spolecné akce.

Ve skole je vytvofeno pfiznivé socialni i pracovni klima, patrnd je atmosféra divéry mezi
zaky 1pedagogy. Vici zakim je uplatiovan individudlni pfistup, coz se ptiznivé odrazi
na jejich dobrych vysledcich.

Svoji ¢innost Skola prezentuje ¢lanky v mistnim casopise a na vyvéskach obce. Ve Skole
ma tradici krouzek palickovani (piihlaSeno 7 dévcat), jako zdjmovy krouzek je vedeno
nabozenstvi (pfihlaseni 3 Zaci), nepravidelné funguje krouzek flétny. Jiné¢ zajmové krouzky
nabizeny nejsou. Nedilnou soucasti vzdélavani je spoluprace s mistnimi zdjmovymi
organizacemi (zahradkari, véelafi) a podileni se na kulturnim zivoté obce. Obec se zajima
o ¢innost Skoly a ma z4jem na jejim dalSim rozvoji. Zastupci obce se pravidelné tcastni
slavnostnéjSich akei napft. zahajeni Skolniho roku.

Pii pfijimani zakt ke vzdélavani jsou dodrzovana zdkonna ustanoveni. Pfi zméné
vzdélavaciho programu jsou ucitelky zakim schopny poskytovat individualni pomoc.
Skola nevykazuje zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami ani zaky nadané.
Z hospitovanych hodin vyplynulo, Ze ucitelky pracuji se zaky prakticky individudlné
a v piipadé potieby hledaji napravna opatieni bezprostiedné.

Hodnoceni zakd je zaméfeno na pozitivni zpétnou vazbu, kterd ptsobi jako motivace pro
posileni jejich dalSiho vykonu. Pravidla pro hodnoceni zaki jsou ve vyuce uplatiovana.

Hodnoceni souladu vzdélaviani se SVP 3koly/platnymi uéebnimi dokumenty
a podpory rozvoje Zaka

SVP je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona. Vychazi zrealnych podminek
a moznosti Skoly, vyty€uje oblasti vzdélavani v 1. — 3. roéniku. Na jeho tvorbé se podilely
ob¢ pedagogické pracovnice. Byl projednan skolskou radou, v tisténé verzi je dostupny
u feditelky $koly. SVP dostateéné zohlediiuje vétsinu zasad ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky
umoziiuji inovaci obsahu vzdélavani. Ve sledovanych hodinach pfevazovaly Einnostni
formy vyuky s motivaénimi slozkami, u€ivo plynule navazovalo na znalosti zakd, byly
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vyuzivany mezipfedmétové vztahy. Patrnd byla spoluprace Zzaka (napi. kontrola prace
mladSich zaka, prace ve skupinach), vyuZziti mnozstvi ndzornych pomicek v kazdé hodiné
bylo samoziejmosti. Podobnd témata prace v jednotlivych oddé€lenich byla vyuzita
k vzajemnému prolinadni uciva s aktivnim ptistupem zaku.

Hodnoceni vysledkii dosahovanych Skolou ve vzdélavani

Reditelka $koly sleduje miru uspdsnosti zakd pii vzdélavani. Vysledky Zakd jsou
pravidelné vyhodnocovany na pedagogickych radach. Dilezitou zpétnou vazbu o trovni
vzdélavani skoly tvofi informace ze Skol, kam zici ddle ptfechéazeji a podle vyjadieni
feditelky 1 fakt, Ze se zastupci zakl zajimaji o moZnost, zda by jejich déti mohly
pokracovat ve Skole i ¢tvrty rok Skolni dochazky.

Zavérefné hodnoceni:

Od minulé inspekcni Cinnosti Skola udriuje dobré materialni podminky pro vidélavani,
které zlepSuje realizovand vydejna obédit piimo v budové. Doslo k poklesu poctu Zdki,
ve Skole je pouze jedna tiida se tiremi spojenymi rocniky.

Planovani Skoly odraZi dané moZnosti a redlnad specifika, méné ujasnéné je smérovani
DVPP a posilovani manaZerského vzdélavani veditelky. V oblasti hodnoceni vilastni
prace Skoly, vyhledavani silnych a slabych stranek vietné ditrazu na svoje pozitiva, md
Skola rezervy.

Odborné sloieni pedagogického sboru umoiiuje napliiovini SVP. V letosnim $kolnim
roce se podle ného udi %dci 1. roéniku. SVP piispivi k inovaci vzdéldvdni, sledované
hodiny tento trend potvrdily. Skola zachovivi tradici pali¢kovdni v kraji, nabidka
dalSich zdajmovych krouZkii je vSak omezend. Pro Zdaky je vytvoieno bezpecné prostiedi
s rodinnou atmosférou, které dava predpoklady pro jejich dalsi rozvoj.

Celkové je Skola hodnocena jako primérna, zjiSténd rizika jsou ojedinéla a Ize je
piekonat.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pfi poskytovani Pfi poskytovani vzdélavani/skolské Poskytovani vzdélavani/Skolské
vzdélavani/skolské sluzby neni sluzby je postupovano v souladu sluzby je v souladu s pravnimi
postupovano v souladu s pravnimi | s pravnimi pfedpisy, schvalenymi predpisy, schvalenymi u¢ebnimi
predpisy, schvalenymi u¢ebnimi ucebnimi dokumenty. dokumenty a je na Grovni, ktera
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, Ize je prekonat nevyZaduje zasadni zmény.
Rizika jsou velkd, pro napravu Slouzi jako priklad dobré praxe.
jsou nutné zésadni zmény

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zrizovact listina $koly ze dne 19. zai{ 2002, vydala Obec Ceska Rybna

Rozhodnuti o zméné zarazeni do site Skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni
ze dne 2. biezna 2004, ¢j. 31 343/03-21, s ucinnosti od 1. zati 2004, zména néazvu,
vydalo MSMT

Rozhodnuti o zmeéne v udajich vedenych v rejstriku Skol a skolskych zarizeni
ze dne 20. bfezna 2007, ¢j. 8 482/2007-21, s tcinnosti od 1. zatfi 2007, zapis oborl
vzdélani, vydalo MSMT



22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.

36.

Jmenovani do funkce reditelky Skoly ze dne 21. kvétna 1999, ¢j. 7/99/jmen, vydal
SU Usti nad Orlici

Udeleni souhlasu se jmenovanim do funkce veditelky skoly ze dne 29. tijna 2003,
&j. KrU 17 626/2003 OSMS, vydal KrU Pardubického kraje

Koncepce rozvoje Zdkladni skoly Ceskd Rybnd ze dne 27. srpna 2007

Pldn prace Zakladni skoly Ceskd Rybnd na Skolni rok 2007/2008 ze dne 30. srpna 2007
Vnitini fad zakladni Skoly Ceskd Rybna ze dne 25. srpna 2003

Provozni 7ad zdakladni skoly Ceskd Rybnd ze dne 27. srpna 2003

Organizacni ad Skoly s platnosti ode dne 21. ledna 2003

Klasifikacni 7ad Skoly s G€innosti od 1. zaii 2003

Vykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz o skolni druziné-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2007

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich R 36-01 za Skolni
rok 2006/2007

Skolni matrika (t¥idni vykazy a katalogové listy zaki), $kolni rok 2007/2008

Tridni kniha na skolni rok 2006/2007 —tfida I (1., 2. a 4. ro¢nik)

Tridni kniha na skolni rok 2007/2008 —tfida I (1., 2. a 3. ro¢nik)

Skolni vzdélavaci program pro zdakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot“, &. 17/2007/Re
s platnosti od 1. zati 2007

Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007
Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi skolniho roku 2006/2007, projednano pedagogickou
radou 30. fijna 2007

Rozvrh hodin na skolni rok 2007/2008

Prehled vychovne vzdeélavaci prace skolni druziny - Skolni rok 2007/2008

Zapisy z pedagogickych rad a porad za $kolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Zapisy z jednani skolské rady, 4 zapisy od uvodniho setkéni dne 15. ledna 2006

Kniha urazii vedena ode dne 4. zari 2000, zaznamy za Skolni roky 2006/2007
a2007/2008

Rozhodnuti reditelky Skoly ve spravnim fizeni - rozhodnuti feditelky o pfijeti zaka
k zakladnimu vzdélavani Skolni rok 2007/2008

Inspekcni zprava ¢j. 15-1007/04-5171 ze dne 25. inora 2004

Prehled DVPP 2006 a 2007, doklad bez bliz§iho urceni

Aktualni Casové rozvrzeni vyucovacich hodin a prestivek ze dne 30. srpna 2007
Prezencni listina ze schiize SRPS ze dne 10. Fijna 2007 (seznameni s Vaitinim iadem
zakladni $koly Ceskd Rybna)

Poskytnuti a rozpis dotaci v roce 2004

Rozpis dotaci k 31. prosinci 2005

Rozpis dotaci k 31. prosinci 2006

Kriteria  pro  priznani  osobnich  priplatku  pedagogickym  pracovnikiim
ze dne 12. tnora 2003

Vnitrni platovy predpis — platny od 1. ledna 2008



SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Marta Hunalova Hunalova, v.r.

Mgr. Jaroslav Loucka Loucka, v.r.

Bce. Miloslava Simonova Simonova, v.r.

V Usti nad Orlici dne 21. ledna 2008 (razitko)
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Smetanova 43, 562 01 Usti nad Orlici.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ceské Rybné dne 23. ledna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Marta Kost'dlova Kostalova, v.r.
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