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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkt vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé¢lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a
rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani podle §174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zaki v matematické a ¢tendiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly Luhacovice, piispévkova organizace je Mé&sto Luhacovice.
Préavnickéd osoba vykondva ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Kapacita
Skoly je stanovena na 800 zakl, v dob¢ inspekéni Cinnosti Skola vzdélavala 573 zaka ve 27
ttidach. Kapacita zékladni Skoly byla v priméru za sledované obdobi 2007 — 2009 vyuzita
na 77 %, v postupném sniZzovani poctu zakl ve Skole se odrdzi demograficky vyvoj mésta a
piilehlych obci. Ve skolnim roce 2009/2010 vyucuje ve Skole 42 pedagogickych pracovniki.
Letos Skola oslavi 50 let vyro¢i své existence. PIlné organizovana paviléonova Skola prosla
vroce 1997 vyznamnymi stavebnimi upravami. Skola poskytuje vzdélavani ve tiech
budovéch. Sidlo koly a t¥idy 4. — 9. roéniku jsou umistény ve Skolni ulici 666, t¥idy 1. a 3.
roéniku jsou vyu¢ovany ve Skolni ulici 811, Z4ci 2. roéniku dojizdi na misto poskytovaného



vzdélavani do odlehlé ¢asti mésta Kladna — Zilin 18. Kromé zaki z Luhadovic vzdélava $kola
zaky z okolnich 11 obci. Vyuka probihd v kmenovych tfidach i odbornych pracovnach
s kvalitnim materialnim zizemim. Skola ma k dispozici 2 télocviény, $kolni h¥i§té i §kolni
zahradu. Tradi¢nim zamétfenim Skoly je rozSifena vyuka matematiky a piirodovédnych
predméti. Skola nabizi zakam fadu volitelnych a nepovinnych predméti i zajmovych utvari.
Reditelka koly je zkusenym vedoucim pracovnikem, fidi §kolu devatym rokem. Ve $kolnim
roce 2009/2010 jsou zaci 1. — 3. roéniku a 6. — 8. roéniku vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzd€lavani s motivaénim ndzvem ,, Prameny Zivota“,
zaci 4., 5. a 9. rocniku se vzdélavaji dle vzdélavaciho programu Zéakladni Skola ¢j. 16847/96-
2, jedna tfida je vzdélavana podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola — rozSifend vyuka
matematiky a pfirodovédnych predméti ¢j. 21968/96-22. Bohatou nabidkou Skolnich i
mimoskolnich aktivit, spolupraci s mnoha subjekty, Gcasti v fad¢ projekti Skola systematicky
usiluje o vSestranny rozvoj osobnosti zakt. Pfi Skole aktivné pracuje devitilenna Skolska
rada.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje neinvesticnich vydaji Skoly a vyvoje poctu zdkd a zaméstnancl
za obdobi 2007 — 2009:

tabulka ¢. 1

Ukazatel 2007 2008 2009
Neinvesti¢ni vydaje celkem 28 795970,- | 27900740.- | 27871 620.-
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo&tu celkem 23390 132,- | 22367302,-| 22504321,
Primérny pocet zakii 696 646 604
Primérny prepodteny pocet zaméstnanci 67,752 63,975 62,235

Finan¢ni predpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009 na zaklad¢ Skolou
ptedlozené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. V hodnoceném obdobi hospodatila
Skola s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze stadtniho rozpoctu (80%), zrozpoctu
ziizovatele (14%), z vlastnich zdroji (Ghrada $kolskych sluzeb, drobné dary). Skola neziskala
z4dné dalsi financni zdroje (programy, projekty), neprovozuje doplitkkovou ¢innost.
Hospodateni skoly bylo kazdoro¢né ukonceno s mirnym kladnym hospodaiskym vysledkem.
Vyse finan¢nich prostiedkli poskytovanych ze statniho rozpoctu (dale jen SR) byla zavisla
od zmén vpoctech zdki a také na objemu financnich prostiedkd poskytovanych
z rozvojovych programti. Prosttedky na piimé naklady vzdélavani (SR) byly pouzity zejména
na platy, souvisejici zakonné odvody, Caste¢né na ucebnice a ucebni pomicky a vzdélavani
zaméstnanct (DVPP). Ugelové prostiedky z narodnich rozvojovych programii byly piidéleny
v roce 2008 na zvySeni nendrokovych slozek plati pedagogickych pracovniki, v roce 2009
byly poskytnuty prostiedky k posileni irovné odménovani nepedagogickych zaméstnanct,
posileni prostfedkii na platy a zvySeni nendrokovych slozek plati pedagogickych pracovniki,
na Skolni vybaveni pro 1. ro¢nik.

Pravni subjekt vyuziva ke svym c¢innostem (zakladni Skola, Skolni druzina a Skolni jidelna)
objekty, které jsou majetkem ziizovatele. Vzhledem ke skuteCnosti, Ze organizace nevytvari
vlastni zdroje k financovani obnovy a rozvoje je pln¢ zavisla na spolupraci se zfizovatelem.
Vyuzivané objekty jsou udrZzované, finanén€¢ narocné investi¢ni akce (sportovni areal,



zatepleni a rekonstrukce télocvi¢ny) realizované ve sledovaném obdobi byly financovany
z prostfedkll zfizovatelem a z prostiedki dotace ministerstva financi.

Dotace zfizovatele byla pouzita ke kryti vydaji v souvislosti s provozem Skoly, béznymi
opravami a pofizenim vybaveni. Novym Skolnim nabytkem a zafizenim byla postupné
vybavovany tfidy 2. stupné, tiidy 1. stupné jsou vybaveny zastaralym a opotifebovanym
nabytkem a zafizenim.

Ucebni pomiicky byly prabézné¢ doplilovany a modernizovany. Materidlni podminky
pro vyuku — ucebni pomiicky, vybavenost u¢eben a odbornych pracoven je na standardni
urovni.

Pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programit byly financni i materidlové zdroje na velmi
dobré urovni.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola o své vzdélavaci nabidce informuje transparentnim a vefejnosti dostupnym zpiisobem
(Luhacovické noviny, televizni informacni kandl mésta, webové stranky Skoly, informace
poddavané¢ v mateiské Skole, vyveéska vdomé déti a mladdeze a méstské knihovng).
Pti pfijimani zaki k zdkladnimu vzdélavani postupuje skola v souladu s platnymi zakonnymi
ustanovenimi. Rozhodnuti feditelky Skoly obsahuji vSechny tudaje stanovené zikonem.
V souladu se zakonnou normou jsou také vedeny udaje ve $kolni matrice. Skola ji vede
v pisemné i elektronické podob¢.

Skola zohlediiuje Z4ky se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami. Na zakladé doporuéeni
odbornych pracovist’ jsou tito Zaci integrovani do béznych tfid. Vyuka integrovanych zaka
probihd podle kvalitné zpracovanych individudlnich vzdélavacich pland. Ve Skolnim roce
2009/2010 vzdélava Skola 13 integrovanych zakl. Potfeby a moZnosti vzdélavani zakh
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jsou pii jejich integraci v plné mife respektovany,
individudlni péce probiha pfimo ve vyucovacich hodinach, Zaci jsou hodnoceni znamkou.
Dokumentace téchto zakt byla po formalni strance v potfadku.

Oblast vychovného poradenstvi je ve Skole Uceln¢ rozdélena do tii oblasti. Prvni, ktera je
zaméiena na podporu zakl s vyvojovymi poruchami uceni, pé¢i o integrované zaky a feSeni
vaznéjsich kazenskych prestupki, se zabyva zastupkyné feditele Skoly, ktera koordinuje celé
vychovné poradenstvi ve Skole. Profesni poradenstvi m4 na starost vychovna poradkyné
pusobici na II. stupni Skoly. Ucitelka I. stupné, ktera ma kurz pro specidlni pedagogiku vede
dyslekticky krouzek, ktery v letosSnim Skolnim roce pravidelné navstévuje 6 zakt. Vychovné
poradkyné zpracovavaji spolecny plan na kazdy Skolni rok, ktery kazda doplni o specifika
z oblasti, kterou se zabyva. Skola zpracovava individualni vzdélavaci plany, eviduje a vede
veskerou dokumentaci zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, spolupracuje s uciteli,
Skolnim psychologem a pedagogickou poradnou pii vytvafeni individualnich vzdélavacich
pland.

Zabezpecleni rovného piistupu p¥i piijimdani ke vzdélavdni, zohledriovani vzdélavacich
potieb jedince a Skolni poradenstvi Ize hodnotit jako standardni.



Vedeni Skoly

Zaci 1. — 3. roéniku a 6. — 8. ro¢niku jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdé&lavani s motivaénim nazvem ,, Prameny Zivota“ (dale jen SVP ZV), Zaci 4.,
5.a9. roéniku jsou vzdélavani podle vzdélavaciho programu Zakladni §kola. Soulad SVP ZV
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani (dale jen RVP ZV) posoudila
Ceska $kolni inspekce v inoru 2010. Komparaci zji§téné drobné nedostatky §kola odstranila a
v dob& inspekéni ¢innosti SVP ZV plné odpovidal zasadam RVP ZV a pozadavkim
Skolského zdkona.

Reditelka $koly vede $kolu devatym rokem, ke konci tohoto kolni roku praci ve funkci
teditelky kon&i. Skolu ¥di se dvéma zastupkynémi feditelky, kterym wcelné stanovila
kompetence a zodpoveédnost v jednotlivych oblastech chodu Skoly. Koncepce dalSiho rozvoje
Skoly vychézi z analyzy stavu, dobré znalosti prostfedi a podminek, a reaguje na aktualni
potieby pedagogu, zaki 1 jejich zadkonnych zastupct. Koncepce Skoly je jasné a srozumitelné
formulovana a je podkladem pro dil¢i planovéni. Jejimi hlavnimi cili je vSestranny rozvoj a
podpora osobnosti zakl jak nadanych, tak zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, dale
podpora jejich z4jmu o ptirodni védy a cizi jazyky a pfedev§im promySlené smétovani zakt
ke vhodné a uvdzené volbé€ povolani. Vlastni hodnoceni je dobrym vychodiskem pro piijeti
opatfeni ke zkvalitnéni vychovné a vzdélavaci prace. Stanovené cile jsou v praxi realizovany.
Na strategickém ftizeni Skoly se prostiednictvim pedagogické rady a ucelné rozdélenych
kompetenci a metodickych funkei podili vSichni pedagogové skoly.

Reditelka splituje pozadavky pro vykon funkce a pe¢livé plni povinnosti, které ji uklada
Skolska legislativa. Vytvaii pedagogiim vhodné podminky k dal§imu vzdélavani, ve studiu a
dalSim vzdélavani je podporuje.

Na zaklad€¢ predlozenych dokladl bylo zjisSténo, Ze feditelka Skoly zajistila, aby byly
dodrZzeny stanovené zavazné ukazatele rozpoctu. Finan¢ni prostfedky byly vyuzivany dle
poskytnutého tcelu k plnéni cili piedskolniho a zakladniho vzdélavani. Ugetnictvi bylo
vedeno tak, aby podéavalo vé€rny a poctivy obraz o financni situaci Skoly. Vypotradani
veskerych dotaci za sledované obdobi bylo Skolou provedeno v souladu s platnymi pravnimi
ptedpisy. Kontroly provedené jednotlivymi subjekty ve sledovaném obdobi neshledaly
nedostatky v oblasti finan¢niho fizeni Skoly.

Strategie Skoly byla srozumitelné formulovana, cile a planovdani vedeni vychazelo
g redlnych podminek Skoly a navazovalo na dlouhodobé zaméry vidélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy CR a Zlinského kraje. Koncepéni, Fidici a kontrolni innost veditelky
byla funkcni. Oblast vedeni Skoly byla celkové hodnocena jako standardni.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Ve Skole pracovalo v dobé inspekéni Cinnosti 42 pedagogickych pracovnikil, z nichz ctyfi
pracovnici nespliiovali kvalifika¢ni ptedpoklady pro vykon své funkce. Kvalifikovanost
pedagogického sboru vykazovala 90,48 %. Persondlni rizika feditelka Skoly sledovala a
piijimala uc¢innd opatfeni k jejich minimalizaci. Vedeni Skoly vytvafelo vhodné podminky
pro dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP), jejich profesni rust a stabilizaci.
Pedagogicti pracovnici se ve velké mife ucastnili riznych vzdelavacich aktivit (vénovanych
pfedeviim rozvoji informaéni gramotnosti, tvorbé a realizaci SVP a novym metodam
pedagogické prace). DVPP bylo realizovano podle peclivé zpracovaného planu DVPP a
odpovidalo potiebam $koly souvisejicim s realizaci SVP ZV. Pomoc zaéinajicim
pedagogickym pracovnikiim ze strany vedeni Skoly i uvadéjicich ucitelt byla funkéni. Platové
naroky zaméstnancii byly uspokojeny, prostfedky na platy s ohledem na ptidélené prostredky
na platy a persondlni obsazeni vytvarely prostor pro motivaci pedagogickych zaméstnancu



formou osobnich pfiplatkli a odmén za plnéni mimotadnych tkold ve sledovaném obdobi
vpriméru 10 %. Persondlni obsazeni vzhledem k poctu zaméstnanci bylo niz§i nez
rozpoctovany prameérny prepocteny pocet, coz se projevilo ve vydajich mzdovych prostredk
za neuvazkové hodiny.

V dobé inspekce Skola zajiStovala bezpeCnost a ochranu zdravi Zzakt (dale jen BOZ),
podporovala jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj. Podrobnosti k podminkam zajisténi
BOZ byly upraveny feditelkou Skoly ve Skolnim tadu, se kterym byli prokazatelné seznadmeni
zaci 1 zamé&stnanci Skoly a zdkonni zastupci byli o vydani a obsahu Skolniho fadu
informovani. Drobné formalni nedostatky ve Skolnim fadu byly béhem inspekéni Cinnosti
odstranény. BOZ upravovaly 1 vnitini smérnice. Zapisy ve tiidnich knihach vSech tfid
dokumentuji pouceni Zakli o BOZ a také pouceni o bezpecnosti vramci jednotlivych
pfedmétt a odbornych uéeben. Skola vhodné investovala prostiedky do nutnych oprav a
udrzby, ¢imz zkvalitiovala vzdélavaci proces, vytvaiela Cisté, zdravé a bezpecné prostiedi.
Urazy byly evidovany a vyhodnocovany.

K prevenci a feSeni socialné patologickych jevii, vychovnych a vzdélavacich problémi zaka
ucinné pfispivalo plnéni minimalniho preventivniho programu a vzajemna spoluprice a
informovanost pedagogickych pracovnikli a rodict zakl. Tento systém zaruCoval vCasné
reakce na mozné nezadouci jevy a vznikajici vychovné a vzdélavaci problémy zakt. Bohatou
nabidkou zajmovych a mimosSkolnich aktivit Skola pomdhala rozvijet zajmy 74kt a vedla je
ke smysluplnému vyuziti volného ¢asu.

Persondlni podminky Skoly jsou s ohledem na kvalifikovanost a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii na poiadované urovni. Skola zajistuje ¥dkiam bezpeiné
prostiedi ke vzdélavani, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky rozvoj. Materidlni
predpoklady pro Cinnost Skoly, vybaveni pomiickami a vypocetni technikou bylo hodnoceno
jako standardni.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostirednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola naplituje udebni plany realizovanych vzdélavacich programti koly. V organizaci
vzdélavani byl inspekéni Cinnosti zjiStén odstranitelny nedostatek, Skola nedélila tfidu
s poctem zakl 25 na vyuku anglického jazyka. V pribéhu inspekce teditelka Skoly pfijala
bezprostiedné opatieni k naprave a zjistény nedostatek byl s platnosti od nadchézejiciho tydne
odstranén.

Inspekéni hospitace byly realizovany na 1. i 2. stupni zédkladniho vzdélavani v pfedmétech
matematika, ¢esky jazyk, anglicky a némecky jazyk, ptirodopis.

Ve vyuce vladla pohodova pracovni atmosféra, uc¢ivo bylo zdkiim sdélovano srozumitelnou,
véku pfiméfenou formou. Zici se iniciativné zapojovali do vyuky, zadané tukoly fesili
samostatné, nebo ve skupinach. Pfi praci ve skupinidch prokazali schopnost vzdjemné se
respektovat a komunikovat. Dokazali reprodukovat piecteny text, hlasité cteni bylo na velmi
dobré urovni. U zdkd byla rozvijena abstraktni ptedstavivost. Pedagogové cilen¢ rozvijeli
Ctenafskou gramotnost u zakda.

Atmosféra ve vyuce byla pozitivné ovlivnéna materidlnim vybavenim uceben, tcelnym
vyuzitim pomiicek, respektovanim roli a stanovenych pravidel. Zvolené metody a formy
vyuky odpovidaly obsahu uciva, podporovaly tviréi ¢innost zakii a rozvijely stanovené dilci
zakovské kompetence. Zaci se aktivné podileli na feseni zadanych ukoli. Komunikace mezi
vyucujicimi a zaky odpovidala vé€kové urovni zaki, odborné terminologie byla dodrZena.
Sledovédna byla také matematicka gramotnost. Jeji napliiovani je na velmi dobré urovni.
Vyucujici vzéjemné spolupracuji, ovéiuji vysledky své prace testovanim, vedeni Skoly sleduje



personalni 1 materidlni podminky, vyucujici podporuji zéky slabé i nadané. Vyucovani
matematiky ma pfinosny charakter, zaci Skoly jsou GspéSni v matematickych soutéZich.

V hodinach cizich jazykl zéaci aktivné komunikovali v némeckém a anglickém jazyce, vyuka
byla tematicky vhodné propojena s redlnymi zivotnimi situacemi a u zaki rozvijela schopnost
komunikace v cizich jazycich.

Pravidla pro hodnoceni zakli byla ve vyuce Uceln¢ vyuzZivana. Pribézné hodnoceni
odpovidalo zdkovskym vykonlim a Zaky pozitivné motivovalo k uceni. Prace s chybou byla
cilen¢ vyuzita, byl dan diraz na kladné stranky prace Zzdka. Pochvala za dobrou préaci byla
zékladem hodnoceni. Integrovanym zakitim bylo umoznéno slovni hodnoceni.

Zaci byli vedeni k vyuZivéani ziskanych poznatkii. Ve sledované vyuce byly u zakt rozvijeny
zejména dil¢i kompetence pracovni, komunikacni, kompetence k uceni a kompetence k feSeni
problému. Pfi praci Zaci respektovali stanovena pravidla a nazory druhych.

Pritbéh a kvalita vzdélavani, stejné jako podpora rozvoje osobnosti Zakii byly na dobré
urovni. Projevy dosahovdni urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu jsou na standardni urovni.

Partnerstvi

Spoluprace se zadkonnymi zastupci zaka je funkcni. O pribéhu a vysledcich vzdélavani i
o aktivitach Skoly jsou rodi¢e informovani pravidelné na tiidnich schiizkach a konzultacich.
Skola pravidelné pofadd dny otevienych dvefi, spole¢né projekty a dilny pro rodide.
Pti Skole pracuje Klub rodict a pratel déti Skoly, ktery pomahéd Skole s organizaci a
financovanim $kolnich i mimogkolnich aktivit. Skola zve rodi¢e na kazdoroéni akademii zaki
a slavnostni rozlouc€eni s Zaky 9. tfid. Pravideln¢ se schazi Skolska rada, se zajmem se podili
na chodu Skoly a pfispiva k uspéSnym jednanim se zfizovatelem a zdkonnymi zastupci zaki.
Vztahy se zfizovatelem jsou na dobré urovni, zfizovatel ¢innost Skoly vSestranné podporuje.
Skola se aktivné zapojuje do kulturniho a spoledenského Zivota ve méstd. DalSimi
vyznamnymi partnery Skoly jdou Dim déti a mladeze v Luhacovicich (organizace spolecnych
vychovnych i vzdélavacich aktivit a adaptacniho pobytu zaka 6. tfid), méstska knihovna
(spolecné projekty podporujici piedevSim rozvoj ¢tenairské gramotnosti), mateiska Skola a
spadové skoly (aktivity podporujici adaptaci novych zaka ve skole), mistni zakladni umélecka
Skola a stfedni odborna Skola. V oblasti prevence socialn¢ — patologickych jevli pomaha skole
$kolni psycholog a poradenska zafizeni v regionu a také Policie CR a Méstska policie podilem
na potadani riznych besed a ukéazek ¢innosti. Skola je zapojena do fady ekologickych aktivit,
projekt podporujicich zdravy zivotni styl a charitativnich akeci. K vyméné profesnich
zkuSenosti, spole¢nym sportovnim i kulturnim akcim a setkavani na mezinarodni urovni
dochazi prostiednictvim realizované spoluprace s polskym méstem Ustron, slovenskymi
Topolcany a Piestany.

Partnerské vitahy se ziizovatelem, zakonnymi zdastupci, Skolskou radou, dal§imi subjekty a
organizacemi byly pro Skolu velmi piinosné.

Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Skola priibézné sleduje a eviduje miru Gspé$nosti zaki béhem vzdélavani a piechody zaka
na vyssi stupen vzdélavani. Celkové vysledky zaka Skola monitoruje formou vlastnich testa,
které hodnoti uroven znalosti vSech zdkt Skoly v jednotlivych pfedmétech. K externimu
testovani vyuzivala Skola standardizovanych celostatnich srovnavacich testii. Vysledky
vzdélavani jsou peclivé a systematicky zpracovavany. Pfi vyhodnocovani prace zaku
pedagogové usiluji, aby byla zfejmé dosazend Uroven zdka ve vztahu ke stanovenym cilim



vzdélavani. Vysledky vzdélavani zakh jsou pro Skolu podkladem k pfijiméani naslednych
opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu. Ke zvySovani kvality a urovné vzdélavani
slouzi také dotaznikova Setfeni a projekty. ZvySena pozornost ze strany Skoly byla vénovéana
vysledklim vzdélavani zaka 5. rocniku a samoziejmé piipravé zakl k pfijimacim zkouskam a
studiu na stfednich $kolach. Zaci $koly jsou kazdoro¢nd tisp&sni v regionalnich soutéZich,
kterych se ucastni. O védomostni piipravenosti zakii svéd¢i tspésnost pii jejich prechodu
na vyssi stupen vzdélavani.

UspéSnost #dki ve vzdélavacim programu Ize hodnotit jako standardni.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol a Skolskych zaiizeni.
Rovny pristup ke vzdélavani Skola zajistuje na dobré urovni a v poZadované kvalité.
Financéni a materidalni zdroje umoZiiuji realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.
Materidlni zazemi $koly a vybaveni uéebnimi pomiickami je kvalitni. Realizovany SVP ZV
je v plném souladu s RVP ZV. Vedeni Skoly podporuje kvalitu vzdélavani i rozvoj osobnosti
fdkii na priimérné iirovni. Bezpecnost ¥dkii je zajiSténa na %ddouci tirovni. Skola dodriuje
pravidla stanovend pro hodnoceni vysledkii vzdélivini %aki.. Uroveii vysledkii vzdéldavani
Zaku je vzhledem k poZadavkiim Ramcového vzdélavaciho programu dobra.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

—

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v rejstitku $kol a §kolskych zafizeni &.j.
5712/2007- 21 s G¢innosti od 1. 9. 2007

2. Rozhodnuti KU Zlinského kraje ve véci zapisu zmény v rejstitku $kol a $kolskych
zatizeni ¢.j. 66060/2008, s u¢innosti od 1. 11. 2008

3. Rozhodnuti KU Zlinského kraje ve véci zapisu zmény v rejstiiku $kol a §kolskych
zafizeni ¢.j. 41861/2007, s t¢innosti od 1. 9. 2007

4. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Luhacovice, pfispévkova

organizace, usneseni zastupitelstva ¢. VI/101/2001 ze dne 13. 12. 2001, s G¢innosti od
1. 1.2002

Jmenovani feditelky Skoly, s Gi€innosti od 6. 11. 2001
Personalni dokumentace feditelky Skoly k datu inspekce
Organizace $kolniho roku 2009/2010

Organizacni fad Skoly, platnost od 1. zati 2008

© % N o L

Ptiloha organizaéniho fadu pro Skolni rok 2009/2010
10. Plan préace pro Skolni rok 2009/2010

11. Rozvrhy hodin pro $kolni rok 2009/2010

12. Dohledy uéiteli platné od 1. 9. 2009



13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.

39.

40.

41

42.
43.
44.
45.
46.
47.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Prameny Zivota, platnost od 1. 9.
2007

Koncepce dalsiho rozvoje Zakladni skoly Luhacovice, rok 2001

Hospitacni ¢innost feditelky Skoly a zastupkyné feditelky Skoly k datu inspekce
Provozni porady — zépisy k datu inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady k datu inspekce

Zapisy z predmétovych komisi k datu inspekce

Zapisy z tiidnich schiizek, skolni rok 2009/2010

Zpravy o prospéchu jednotlivych tfid ve Skolnim roce 2009/2010, 2008/2009,
2007/2008

Zapisy ze Skolské rady skolni roky 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008

Jednaci ad Skolské rady Zakladni Skoly Luhacovice ze dne 25. 1. 2009

Plan autoevaluace ve Skolnim roce 2009/2010

Vyro¢ni zpravy za skolni rok 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce €. j. 155 86/ 02- 11106, ko5cv149

Protokol €. j. 155 87/02-11106

Osobni slozky pedagogickych pracovnikii

Plan dal$iho vzd€lavani pedagogickych pracovniki 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Program proti Sikanovani platny ve Skolnim roce 2009/2010

Minimalni preventivni program 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Hodnoceni minimélniho preventivniho programu 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Vykazy o Grazovosti, rozbory trazovosti 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Kniha trazi, platna ke dni inspekce

Skolni tad, platny ve §kolnim roce 2009/2010

Zpravy o tfidach skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Vysledky soutézi, olympiad, sportovni uspéchy skolni rok 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010

Spisy pfijeti zdka k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010 k datu inspekce

Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010 k datu inspekce

Doporuceni k integraci zaka pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu
inspekce

Rozhodnuti teditelky Skoly o povoleni individualniho vzdélavaciho planu pro Skolni
rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu inspekce

. Katalogové listy zakli pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu

inspekce

Ttidni vykazy pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu inspekce
Ttidni knihy pro $kolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu inspekce
Minimalni preventivni program pro Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Plan vychovného poradenstvi pro Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Preventivni program proti Sikané pro Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010



48. Vyroc¢ni zpravy 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
49. Zéavazné ukazatele rozpoctu neinvesti¢nich vydaji za rok 2007, 2008, 2009

50. gvjtvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008, 2009

51. Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008, 2009
52. Vykaz o zékladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008, 2009
53. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007, 2008, 2009

54. Rozvaha k 31. 12. 2007, 2008, 2009

55. Hlavni ucetni kniha za rok 2007, 2008, 2009

56. Podklady ke sledovani vyvoje piijmul a vydaja za rok 2007, 2008, 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
i'editel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zarami 88, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Hana Stefkova Hana Stefkova v. 1.
Mgr. Jana Chodnic¢kova Jana Chodnickova v. r.
Mgr. LibuSe Némeckova LibuSe Némeckova v. 1.
Mgr. Petr Svréek Petr Svréek v. 1.
Ing. Anna Zamec¢nikova Anna Zamecnikova v. r.

Ve Zliné dne 30. dubna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Luhacovicich dne 3. 5. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Bohumila Vichova Bohumila Vichova v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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