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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zékladnim,
sttednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich
ptredpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Cile inspek¢ni Cinnosti:

Zhodnotit podminky §koly pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a u¢ebnich
dokumentli v oblastech spolecenskych véd, pfirodnich véd (zaméteni na fyziku)
a vychovy ke zdravi zejména v 1., 3., 6. a 7. rocniku vzhledem k Gc¢innosti podpory
rozvoje osobnosti zéka.

Zhodnotit, zda je vzdélavani ve sledovanych oblastech a ro¢nicich realizovano
v souladu se Skolnimi vzdélavacimi programy Skoly a podporuje rozvoj osobnosti zaka.
Zhodnotit vysledky vzdélavani dosahované Skolou.

Posoudit soulad vlastniho Skolniho vzd€lavaciho programu Skoly s pravnimi ptedpisy
a Ramcovym vzd¢lavacim programem pro zékladni vzdélavani.



Inspek¢ni zjisténi:
Zakladni udaje

Zékladni Skola Olomouc, Mozartova 48, pfispévkova organizace (dale jen Skola) byla
zapsana do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. ledna 2005. Zfizovatelem
Skoly je Statutdrni mésto Olomouc. Kontrolovana pravnickéd osoba vykonava ¢innost téchto
$kol a $kolskych zafizeni: zakladni $koly (ZS), $kolni druziny (SD) a $kolni jidelny —
vydejny (SIV). Udaje zapsané ve ziizovaci listind byly v souladu s udaji v rozhodnuti
o zapisu skoly do skolského rejstiiku.

Ve skolnim roce 2007/2008 bylo zahajeno vzdélavani zakt 1. a 6. ro¢niku podle vlastniho
$kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani snazvem Skola radosti.
V ostatnich ro¢nicich pokracuje vyuka dle vzdélavaciho programu Zakladni Skola
¢j. 16 847/96-2. Z cizich jazykl je v soucasnosti vyucovan anglicky jazyk, Skola vychéazi
vstic pozadavkim rodi¢i, o jazyk némecky neni zajem. Vzdélavaci moznosti Skoly jsou
ptikladné rozsifeny o pestrou nabidku zajmovych utvara.

Ve skolnim roce 2007/2008 je otevieno 16 tiid, z toho 9 na 1. stupni a 7 na 2. stupni.
K dispozici jsou 4 oddé€leni Skolni druziny. Ke dni 30. 9. 2007 bylo ke Skolni dochazce
zapsano 325 zaki. Kapacita Skoly je vyuZita ze 72 %, kapacita Skolni druZiny je vyuzita na
100 %.

V poslednich 4 Skolnich rocich, na rozdil od vétSiny Skol, nedochéazelo z hlediska poctu
ttid, zakd a pedagogickych pracovnikl k poklesu. Béhem této doby zasadné vzrostl pocet
zakll a byly otevieny dalsi 2 tfidy, coz je mj. disledkem kvalitni manaZerské prace,
zlepSujicich se podminek vzdélavani a systematické prezentace Skoly na vetejnosti.

V uvedeném obdobi dosSlo ve skole k vyrazné promeéné v duasledku realizace stavebné-
-technickych uprav, coz zasadnim zpisobem ptispelo ke zlepSeni estetického vzhledu
interiéru i exteriéru, psychohygienickych podminek vyuky, modernizaci vybaveni, vzniku
novych prostor a u¢eben. Rozsitilo se a zkvalitnilo zejména vybaveni vypocetni technikou,
dataprojektory s interaktivnim systémem, pfipojeni k internetu pro Zzéky i pedagogy, coz
umoziuje efektivngjsi vyuziti vypocetni techniky ve Skole. Rekonstrukce vydejny stravy
zkvalitnila kulturu Skolniho stravovani. Koncepéni zaméry predpokladaji dalsi postupnou
upravu interiéru i exteriéru.

Ekonomické udaje

Piehled o cerpani financnich prostiedkii pridélenych Skole ze stitniho rozpoctu
za kalendarni roky 2005, 2006 a 2007.

Financni prostiedky na piimé vydaje ze statniho rozpoctu byly Skole poskytnuty
prostiednictvim Krajského ufadu Olomouckého kraje na zékladé ustanoveni § 160 odst. 1
pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpisti.

Piehled o Cerpani financnich prostiedkli v ramci neinvesticnich vydaji (celkové vydaje
Skoly, které jsou spojeny se zajiSténim plynulého chodu skoly) za sledované roky 2005,
2006 a 2007 poskytuje nésledujici tabulka:

Cerpdni neinvesticnich vydajit v hlavni &innosti za vSechny souddsti Skoly (zdkladni
Skola, Skolni druZina a Skolni jidelna-vydejna) predstavuje nasledujici tabulka:



Cerpani finanénich prostiedki v K¢
r. 2005 r. 2006 r. 2007
Neinvesti¢ni vydaje hrazené ze statniho 7.763.400,- 8.781.400,- 9.960.600,-
rozpoctu (pi'imé naklady na vzdélavani)
z toho:
platy 5.516.000,- 6.222.000,- 7.017.000,-
OPPPV 8.000,- 2.000,- 0,-
pojistné, FKSP? 2.064.859, - 2.324.996,- 2.624.728. -
ostatni neinvesti¢ni vydaje 174.541,- 232.404,- 318.872,-
v tom: ucebnice a ucebni texty 93.059,- 68.714,- 104.736,-
ucebni pomucky 7.468,- 29.888,- 65.707,-
zakladni Skolni potieby 4.296,- 15.786,- 14.008,-
programove vybaveni 0 0 0
$koleni — DVPP” 2.850,- 1.710,- 6.034,-
Finan¢ni prostiedky poskytnuté v ramci
ucelovych dotaci (celkem) 63.570,- 52.020,- 0,-
z toho:
UZ 33 245 SIPVZ ¥ neinvestice 30.690,- 30.100,- 0,-
UZ 33 367 projekt ,, HODINA* 32.880,- 21.920,- 0,-
Neinvesti¢ni vydaje Skoly celkem
ze statniho rozpo¢tu a ESF 7.826.970,- 8.833.420,- 9.960.600,-
Celkové neinvesti¢ni vydaje Skoly 11.925.020,- 13.515.500,- 15.031.650,-
(hlavni ¢innost)

Vysvétlivky: OPPP" Ostatni platby za provedenou praci
FKSP? Fond kulturnich a socialnich potfeb
DVPP? Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
SIPVZY Statni informaéni politika ve vzd&lavani
ESF®  Evropsky socialni fond

Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu byly ve sledovanych letech
2005, 2006 a 2007 beze zbytku vycerpany. Jejich podil k celkovym neinvesticnim vydajim
Skoly ¢inil 65 % az 66 %. Nejvetsi objem byl Cerpany v oblasti mzdovych prostredki
a doprovodnych nakladi na zdkonné pojiSténi. Na ostatni neinvesti¢ni vydaje souvisejici
s vychovou a vzdélavanim ptipadlo pouze 2,2 % az 3,2 % z objemu Cerpanych piimych
nakladl na vzdélavani. Jejich pouziti bylo vykazano pifedevSim v kategorii ucebnic,
ucebnich pomticek, zakladnich Skolnich potieb (pro Zaky prvnich tfid) a dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd.

I. HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Strategie a planovani

vvvvv

Skoly a vytvdii velmi dobré podminky pro realizaci cilii zdkladniho vzdélivini. Skola
priikladné informuje ziizovatele i Skolskou radu o svych strategickych zamérech.

e Koncepéni zaméry prezentované ve Skolnich dokumentech vychazeji z aktudlnich
podminek a mozZnosti Skoly. Stanovené cile jednozna¢né¢ smétuji ke zlepSeni prace
Skoly, jsou realné, kontrolovatelné, pribézné se dafi je plnit ve vSech zvolenych
oblastech. Skola se vyrazné neprofiluje, preferovano je kvalitni vieobecné vzdélavani



sdirazem na realizaci celospoleCenskych priorit. Oblast spolecenskovédni
1 pfirodovédna je proto standardné zahrnuta do vzdélavacich programill. Vychova ke
zdravotnimu Zivotnimu stylu patii k prioritdm a prolind celym vzdélavacim procesem.
Vytyéené cile koresponduji s dlouhodobymi zaméry vzdélavani v CR.

e Propojenost mezi koncepénim a kratkodobym planovanim, stanoveni terminovanych
ukold, cilend prezentace vzdélavacich priorit a strategii prispiva k efektivnimu fizeni
Skoly.

e Zfizovatel i1 Skolskad rada mé dostatek informaci o zdmérech a ¢innosti Skoly, ucelna
spoluprace prispiva ke zkvalitnéni prace skoly.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

K iizeni Skoly a pedagogickych procesii vyuZiva reditel efektivni ndstroje a postupy.
Delegovani kompetenci, zodpovédnosti a participace pedagogickych pracovnikii na

rvr

chodu Skoly vytvaii priznivé podminky k realizaci SVP.

e Vedouci pracovnici, jejich kompetence a dals$i povinnosti, vztahy podiizenosti
a nadfizenosti jsou jednoznacné definované, coz usnadiluje tizeni pedagogického
procesu.

e Organizacni struktura je ucelné¢ vytvofena sohledem na vzdélavaci oblasti, cile
a strategie Skolniho vzdé€lavaciho programu, vedeni podporuje tymovou praci.

e Vramci organizacniho systému Skoly jsou vhodné vyuzivany pedagogickd rada
1 metodické orgény jednotlivych sekci. Ptikladnd je jejich Cinnost v oblasti analyzy
a dilc¢iho hodnoceni vysledki vzdélavani. Rezervy jsou v oblasti zpracovani vystupt
z jejich Cinnosti. Ve Skole je vytvofen funkéni systém uvadeni zacinajicich pedagog.

e Organizace vzdélavani odpovida pozadavkiim danych pravni normou. Rozvrh hodin
respektuje obecné didaktické a psychohygienické zasady. Ucebni plan je ve Skolnim
roce 2007/2008 dodrzen.

e Kontrolni ¢innost vedeni Skoly pfispiva ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaci prace
Skoly. Je provadéna planovité, adresné dle kompetenci, komplexné¢ monitoruje ¢innost
Skoly. V oblasti vzdélavani je vhodné zaméfena na realizaci SVP v 1. a 6. roéniku
formou hospitaci a kontroly dokumentace. Systematicky zachycuje vzdelavani
1 vostatnich rocnicich sdirazem na oblast jazykové vyuky, matematiky
a prirodovédnych pfedméti. Trvale jsou sledovany a vyhodnocovany vysledky
vzdélavani zakl. Pozitivem je skuteCnost, Ze zjisténi z provedenych kontrol jsou
projednavana a zobectiovdna na jednani pedagogické rady nebo provoznich poradach.
Ptijimand opatfeni sméiuji ke zlepSeni stavu nebo eliminaci negativnich jevi.

e Vnitini informacni systém Skoly je plné¢ funkEni, umoZiluje oboustranny pienos
informaci. Také rodiCe i1 ostatni vetejnost maji v dostate¢né miie zabezpecen ptistup
k informacim.

Prinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Skola piikladné rozviji partnerstvi se zFizovatelem, $kolskou radou i rodili, co se

vyznamné projevuje na zlepSovani podminek vzdélavani. Informacni systém je plné

Sfunkéni.

e Velmi dobrd spoluprace a komunikace mezi Skolou a zfizovatelem se pfiznive
projevuje ve zlepSovani podminek vzdelavani. Ztizovatel je pribézné informovan
o zadmérech Skoly, ¢innost Skoly podporuje a vyznamné ji finan¢né dotuje zejména
v oblasti materidlniho zabezpeceni vyuky. Také Skolskd rada méa o Skole dostatek
informaci a podnétli, plni povinnosti dané Skolskym zdkonem. Ze zapisu z jednani
vyplyva jejich zajem o zlepsSeni prace skoly a podilu na feSeni problémi. Dle moznosti
jsou ve Skole na zakladé jejich podnéti piijiméana adekvatni opatieni.



e Informacni systém vzhledem krodi¢iim i vefejnosti je plné¢ funkcéni. Informace
o prubéhu a vysledcich vzdélavani Zzakt poskytuje Skola rodi¢lim standardnim
zpiisobem, vyznamnym krokem ke zlepSeni informovanosti je moZzZnost rodici
komunikovat s ucitelem také prostifednictvim internetu.

o Skola systematicky prezentuje vysledky své prace, prib&zné aktualizuje webové
stranky $koly. Spolupracuje s MS, organizuje soutéZe, dny otevienych dveti apod.
Jejich sluzeb pravidelné vyuziva Pedagogickd fakulta Univerzity Palackého Olomouc
pro praxi studentti.

Dopad vlastniho hodnoceni §koly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni $koly bylo provedeno v souladu s prislusSnou pravni normou, ziskané
informace byly analyticky zpracovdny a uicelné vyuZity k zvySovani kvality vzdéldavani.

e Vlastni hodnoceni $koly (VHS) za obdobi $kolnich roki 2005/2006 a 2006/2007 bylo
vypracovano na zakladé vlastni struktury sestavené v navaznosti na ptisluSnou pravni
normu.

e Vystup z VHS je podrobnym analytickym materidlem, grafické zpracovani udajt
podava piehledné a srozumitelné informace o dosazené urovni sledovanych ukazateld,
poskytuje kvalitni zpétnou vazbu o Urovni vzdélavani. Zdiraziiuje zejména silné
stranky, ¢aste¢né vymezuje i oblasti, ve kterych je tfeba Groven prace zlepsit, zpravidla
vSak chybély navrhy pfislusSnych opatfeni, jejichz ucinnost by méla byt v dalsim
obdobi vyhodnocena. Pozitivem je skuteénost, Ze k ziskani informaci pro VHS pouzilo
vedeni skoly mj. dotaznikového Setfeni mezi zaky, rodici i uciteli.

e Zavéry VHS a vystupy z kontrolni &innosti byly Géelné vyuzity v ramci planovani
préace na dalSi obdobi s cilem zkvalitnit vzdélavaci ¢innost Skoly.

e VHS bylo projednano s pedagogickou radou v terminu stanoveném danym pravnim
pfedpisem, materidly byly pfedany k projednani také skolské rad¢.

Personalni podminky

Persondlni podminky Skoly jsou na velmi dobré urovni. VétSina ucitelii spliiuje
podminky odborné kvalifikace, vhodné je ve vyuce vyuZita i jejich piedmétova
specializace. Dalsi vidélavani je organizovano v souladu s deklarovanymi vidélavacimi
cili a potiebami Skoly.

e V dob¢ inspekéni Cinnosti zabezpecovalo vyuku 22 ucitelli, z nichZ naprosta vétSina
splituje podminky odborné kvalifikace pro vyuku na ptisluSném stupni zakladni Skoly.
Jedna z vyucujicich, kterd ma odbornou kvalifikovanost pouze pro vyuku na 2. stupni
zéakladni skoly, vyu€ovala mensi ¢ast svého tivazku i na 1. stupni. Dva ucitelé vyucujici
na 2. stupni zakladni Skoly maji odbornou kvalifikovanost pouze pro vyuku ve stfedni
Skole. Odborna kvalifikovanost vyuky v 1. a 6. rocnicich, kde se vyucuje podle
Skolniho vzdé€lavaciho programu, byla 85%. V 1. rocnicich byla veskera vyuka
zajiSténa odborné kvalifikovanymi vyucujicimi, v 6. ro¢nicich bylo kvalifikovang
vyucovano 75 % hodin. Pozitivem je zjisténi, ze z poctu 428 hodin, které jsou
v zékladni Skole celkové tydné oduceny, je 382 hodin (tj. 89 %) vyucovano odborné
kvalifikovang.

e Spolec¢enskoveédni a ptirodovédné pfedméty na 1. stupni (prvouka, vlastivéda) vyucuji
pln¢ kvalifikovani pedagogové. Na 2. stupni je vramci téchto oblasti zajiSténa
kvalifikovand vyuka obcanské vychovy a fyziky, d¢&epis vyucuje ucitel
s odpovidajicim zaméfenim, ale kvalifikaci pro jiny druh Skoly. Tato skutecnost
vysokou kvalitu sledované vyuky negativné neovlivnila.



Vedeni Skoly podporuje profesni rozvoj pracovnikll. Jejich dalsi vzdélavani probiha
planovité¢ a v souladu s prioritami Skoly, s cilem dal§iho zkvalitiovani vzdélavaciho
procesu. Diraz je kladen na prohloubeni odbornosti vyucujicich, zdokonaleni jejich
metodickych dovednosti, znalosti ciziho jazyka a vyuzivani informacnich technologii.
Patficnd pozornost je veénovédna také vzdélavani uciteld v oblasti pfirodovédné,
spoleCenskovédni, vychovy ke zdravi a v oblasti tvorby a realizace Skolniho
vzdélavaciho programu.

Materialni podminky

Piiznivé prostorové podminky a materialné technické zdazemi umoZiiuji ve sledovanych
oblastech bezproblémové realizovat vzdélavaci cile. Prikladem dobré praxe je
systematické zlepSovani podminek vzdélavani pro Zaky i pedagogické pracovniky.

Skola disponuje potiebnym mnozstvim kmenovych (n&které slouzi jako poloodborné
ucebny), resp. odbornych uceben, jejichz vybaveni je zpravidla na standardni urovni.
Nadstandardni rovné dosahuji zejména nové zrekonstruované ucebny vybavené
modernim zafizenim a nabytkem, audiovizudlni i prezentacni technikou a informa¢nimi
technologiemi (ICT). Pfi vyuce je Casto a cilené vyuzivdna ucebna s interaktivni tabuli.
Vyuziti ICT ve vyuce celkové pozitivné ovliviiuje kvalitu vyuky i plnéni vytyCenych
vzdélavacich cil. Obnova inventafe probihd planovité a s ohledem na financni
moznosti $koly, jsou stanoveny priority.

Spolecné prostory Skoly jsou ucelné vyuzity k podpote vyuky. V téchto prostorach jsou
umistény ndzorné materialy, svymi pracemi se na piiznivém prostiedi aktivné podileji
zaci. Tyto prace dokladuji praci zakl sriznymi informacnimi zdroji, zejména
s internetem, slovniky a encyklopediemi.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skola systematicky vytvdii bezpecné prostiedi pro vzdéldvini, pFiznivé podminky pro
zdravy vyvoj Zakit a primdrni prevenci socialné patologickych jevi.

Skola podporuje trvaly zdravy vyvoj zaki zaclenénim vychovy ke zdravi do vyuky,
vhodnym materidlnim zazemim, které umoziiuje uplatiovani zdravého rezimu,
zapojenim do projektl podporujicich zdravi, organizovanim akci a zdjmové Cinnosti
s néplni zaméfenou na télovychovu a sport, zdravy zivotni styl a Grazovou prevenci.
Diléi nedostatkem byla skutecnost, ze béhem inspekénich hospitaci zakovsky nabytek
pracovnich mist nékterych Zzaka na 1. stupni Skoly plné nezohlediioval ergonomické
zasady prace vsed¢.

Skolni preventivni strategie, ktera je pravidelné vyhodnocovana a aktualizovana, vede
k u¢innému predchazeni vzniku socialné patologickych jevil mezi zaky.

Pravidla bezpeCnosti a ochrany zdravi zakotvend v dokumentech Skoly vytvaieji
predpoklady pro zajidténi bezpeéného prostiedi pfi vzdélavani. Skola poskytuje
informace Zaklim z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi, zajistuje vykon dozord nad
zaky, pfijima opatfeni pro piipad feSeni mimofddnych udélosti, mad zpracovano
vyhodnoceni a prevenci rizik a stanoven systém poskytovani prvni pomoci.

Pocet tirazi zaka Skoly mé v poslednich tfech letech stabilni tendenci, pohybuje se
vrozmezi 2,70 az 4,70 trazu na 100 zakl. VétSinou se jednalo o méné zdvazna
poranéni, kterd svym charakterem nenasvédcuji, ze by Slo o diisledek Sikany nebo
umyslného ubliZovani. Rozbor tUrazovosti a pfijatd opatfeni pozitivné ovliviiuji
celkové nizky pocet trazil a jejich charakter.



Prijimani ke vzdélavani

Piijimani déti k zakladnimu vzdélavani bylo organizovdano v souladu s pravnimi

predpisy, rodi¢e maji piistup k informacim o Skole.

e Rodice maji pfed zapisem déti do Skoly dostatek ptilezitosti ziskat potiebné informace
o nabidkéch a ¢innosti Skoly.

e Zapis déti pro Skolni rok 2008/2009 probéhl ve dnech 18. a 19. ledna 2008. O zapisu
déti (organizaci, pribehu, podminkach) byli rodice intenzivné a vcas informovani
ucinnymi nastroji, vysledkem (vedle jinych divodi) byl jejich nadstandardni zdjem
o tuto Skolu.

e O piijeti déti k zdkladnimu vzdélavani, odloZeni povinné Skolni dochdzky nebo
pferuseni spravniho fizeni vydal feditel Skoly pfislusSnd rozhodnuti v souladu
s ptisluSnym pravnim ptedpisem.

| II. HODNOCENI PRUBEHU VZDELAVANI

Vniti'ni prostiredi §koly

Vnitini prostiedi Skoly je vzhledem k rozvoji osobnosti Zdaka prFiznivé, pozitivné
se projevuje na vysledcich vzdélavani a vytvaii vhodné podminky k uspéSné realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu.

e Vnitini prostfedi Skoly vytvaii predpoklady pro pozitivni ovliviiovani vyuky. Interiér
Skoly je esteticky a funk&né upraven, zafizeni koly je ucelné vyuZivano. Skola ve
spolupréci se zfizovatelem investuje nejen do prostfedkl nutnych pro kvalitni realizaci
vzdélavaciho procesu, ale také do prostor a vybaveni umoZziujicich volnocasové
aktivity, regeneraci, fyzickou a psychickou hygienu.

e Ztizenych rozhovorl vyplynulo, Ze vétSina pedagogickych zaméstnancli vnima klima
Skoly jako pozitivni. Vytvofené pracovni podminky jsou kvalitni, novym ucitelim je
vénovdna péce vedouci k jejich uspéSnému zaclenéni do vzdélavaciho procesu
a k jejich adaptaci do pracovniho kolektivu. Komunikace mezi zaméstnanci je funként,
vedeni respektuje ndzory ucitelt a v rdmci moznosti jim vychazi vstfic.

o Skola analyzuje vnitini prostfedi z pohledu Zakl a rodi¢t. Informace jsou ziskavany
pomoci anket, dotaznikovych Setfeni, zfizena je schranka divéry. Zaci se mohou se
svymi problémy obracet na tfidni ucitele, vychovného poradce, Skolniho metodika
prevence i vedeni Skoly.

e Atmosféra v hospitovanych hodinach byla pfijemné pracovni, vstficnd, byla
podporovana vzijemna komunikace, spoluprace, respekt a tolerance. Ucitelé
uplatnovali deklarované principy a zésady vzdélavaciho procesu.

Vvuzivani materialnich podminek

Pievazné standardni materidlni podpora vyuky ve sledovanych vyucovacich piedmétech
umoZiiovala formovdani kompetenci Zakn, piispéla ke zvySeni efektivity vzdéldavani. Na
urovni piikladit dobré praxe bylo vyuZivani ICT pii spolecCenskovédnim vzdélavani i pii
realizaci vyuky vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace.

e Materialni podpora sledované vyuky na 1. 1 2. stupni byla Gc€elna. Ptispéla ke zvySeni

nazornosti uciva a rozvoji n€kterych zakovskych kompetenci, umoziovala realizovat
cile vychovy ke zdravi, pozitivn€ ovlivnila celkovou kvalitu vyuky.



e Vhodné byly pouzivany ucebnice, pracovni texty, obrazovy materidl, preparaty a rtizné
nazorné pomucky, piikladné¢ byly v n¢kolika hodinach, vedle informatiky, vyuzity také
prostiedky ICT.

e Standardné¢ vybavend odbornd ucebna fyziky je systematicky vyuZivana, prace
s u¢ebnimi pomtickami vyrazné zefektivnila vyuku.

e Vyuka pfirodopisu probihala v poloodborné ucebné, jejiz prostiedi je funkéné
vybaveno, pro zaky je podnétné a motivujici. Nazornost vyuky, vedle fady vhodnych
pomtcek, zvysila i ukazka zivého exponatu.

Vyuzivani personalnich podminek

Skola ucelné vyutiva odbornou kvalifikaci pedagogii k zabezpeceni vyuky, coi se

pozitivné projevilo na kvalité vyuky.

e Ucitelé ve sledovanych oblastech zpravidla vyucuji pfedméty dle svého zaméteni
a odborné kvalifikace. Tato skuteCnost se pozitivné projevila v oblasti organizace
vyuky, uplatiiovani vhodnych metod a forem prace, specifickych postuptl, zptsobu
komunikace, hodnoceni i klasifikace. Pti vyuce uceln¢ vyuzivali jak svou odbornost,
tak poznatky ziskané pfi dal§im vzdélavani a pti setkavani v ramci pfedmétovych
komisi. Ptiznivd pracovni atmosféra ve tfiddch a pfirozend autorita vyucujicich
ptispivaly ke kvalité vzdélavaciho procesu.

e Nckteré pfedméty sledovanych oblasti vyucuji ucitelé s odbornou kvalifikaci pro jiny
druh Skoly. Tato skute¢nost neméla na kvalitu vyuky negativni dopad, naopak aplikaci
efektivnich pracovnich postupti realizovali stanovené vzdélavaci cile.

Hodnoceni zaku

Nastavenda pravidla pro hodnoceni vysledkit vzdélavani Zaki umoZiiuji posouzeni miry
dosaZeni ocekdavanych vystupu. Hodnoceni Zdakii uplatiiované ve vyuce mélo motivacni
charakter, prispivalo k priznivému rozvoji jejich osobnosti.

o Skola mé zfetelng formulovana pravidla pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani zaka,
ktera jsou soudasti §kolniho ¥adu a SVP.

e ZAci a jejich zakonni zastupci byli s pravidly hodnoceni seznameni, o hodnoceni jsou
rodi¢e informovéani standardnim zplsobem prostfednictvim Zakovskych knizek,
pravidelnych konzulta¢nich hodin a tfidnich schlizek.

e Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt byla ve vyuce vétSinou dodrzovana.
V ndhodné vybraném vzorku zZakovskych knizek vSak byly u cilové skupiny zaka
zaznamenany dil¢i nedostatky v informovani rodi¢i o vysledcich vzdélavani zaka,
nebot” velmi cCasto chybély zapisy o prabézné klasifikaci zejména z predméth
vychovného zaméfeni a informatiky.

e Pribézné hodnoceni ve sledované vyuce zdky motivovalo k uceni, podporovalo
pfiznivé klima ve tfid¢, bylo odlvodnéné, vécné, srozumitelné a vztazené
k nastavenym  kritériim. 'V nékterych hodinach byli Zéaci prikladn€¢ vedeni
k sebehodnoceni 1 vzajemnému hodnoceni, tento zpisob hodnoceni vSak zatim neni
pedagogy systematicky vyuZivan.

e Hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl je prubézné analyzovano na Urovni vyucujicich,
metodickych a poradnich organti i vedeni Skoly a stalo se podkladem pro opatieni
pfijimana ke zkvalitnéni vzdélavani.



Ucelnost a u¢innost podpory zZaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami a nadanvch zaka

Skola vytvdii pFiznivé podminky pro vzdélivini Zikii se specidlnimi vzdéldvacimi
potiebami (SVP), postupuje systematicky a v souladu s platnymi prdavnimi predpisy.
Skola organizuje Cetné aktivity, jimiZ podporuje celkovy rozvoj osobnosti Zakii.

Skola umoziuje rovny piistup ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z diivodu
socialniho ptivodu a zdravotniho stavu.

Vzdélavani téchto zakh probiha formou individudlni integrace podle individualnich
vzdélavacich plani zpracovanych dle doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni a ve
spolupréci s rodi¢i. Plany vychazeji z platnych uc¢ebnich dokumentti, vymezuji obsah,
formu a metody vzdélavani s ohledem na individualni potfeby zaka.

Hodnoceni 74kt se SVP je upraveno v pravidlech pro hodnoceni vysledki vzdélavani
zakl. Pti hodnoceni téchto zaki Skola ptihlizi k povaze postizeni nebo znevyhodnéni.
Individualni pfistup k zaklim s postizenim byl vhodné uplatiiovan zejména v pritbéhu
samostatné prace zaki.

Ve Skolnim vzdélavacim programu Skola nastavila podminky pro vzdélavani zaka
mimotadn¢ nadanych, v dobé kondni inspekcni €innosti tyto Zaky nevykazovala.

Skola pfi vzdélavani vytvafi podminky a pfijima opatieni pro praci s ziky
s mimofadnym zajmem o urc€ity obor. Nabidkou volitelnych pfedmétt, pestré Skaly
zajmovych utvarl, organizovanim vzdé&lavacich projektli, cetnou ucasti v soutézich
a olympiddach, besedami a exkurzemi Skola umoznuje diferencovany ptistup k t€émto
zakitim, a podporuje tak jejich celkovy rozvoj.

Hodnoceni naplitovani $§kolniho vzdélavaciho programu

Deklarované cile vymezené Skolnim vzdélavacim programem byly ve sledované vyuce
systematicky napliiovany, uplatiiované metody a formy prdace podporovaly rozvoj
klicovych kompetenci a osobnosti Zika.

V priitbéhu inspekcni cinnosti byla vyuka sledovana v téchto vyucovacich predmétech:
1. stupen (prirezove) — matematika, prvouka, télesna vychova
2. stupen - 6. rocnik — matematika, fyzika, informatika, cesky jazyk, anglicky jazyk

- 7. ro¢nik — déjepis, fyzika, obcanska vychova
Vyuka ve vétSin€ sledovanych hodin v 1. a 6. roéniku méla vysokou kvalitu.
Uplatiiovanim vhodnych metod a forem prace, stfidanim cinnosti, G¢elnou motivaci,
respektovanim individudlnich dispozic zakd sméfovala prostiednictvim uciva
a prifezovych témat k napliiovani dil¢ich vystupti stanovenych SVP. Cinnostni
charakter pouzivanych metod prace cilené vedl k ziskavani a rozvoji zakovskych
kompetenci. Zejména rozvijeni kompetenci kuceni, kifeSeni problém,
komunikativnich, socidlnich a personédlnich kompetenci bylo na urovni ptiklad dobré
praxe.
Volené vyuc€ovaci metody v povinnych vyucovacich ptedmétech spole¢enskovédniho
i prirodovédného zaméteni ve 3. a 7. rocniku byly ucelné vyuzivany k osvojeni
podstatnych poznatkli ve spojeni se zdkladnimi dovednostmi zaka, které mohou
vyuzivat v dal§im vzdélavani i praxi.



III. HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI

Uspésnost Zakia ve vzdélavacim programu

Skola dlouhodobé, na tirovni piikladii dobré praxe, sleduje, Zjist'uje a hodnoti vysledky
vzdélavani, pravidelné vyhodnocuje miru uspéSnosti Zakii.

Skola trvale sleduje vysledky vzdélavani zakd v celém vzdélavacim cyklu. Pro
vyhodnocovani vysledki vzdélavani jsou vyuzivany vlastni testy, pisemné préace
1 komer¢ni nastroje. Vysledky jsou pravidelné¢ vyhodnocovany zejména na urovni
metodickych organtli a pedagogické rady, pfi zjisténi vyraznéjSich odchylek Skola hleda
feSeni k jejich eliminaci. PocitaCové zpracovani tfady vystupii vcetné grafickych
ptehled poskytuje ucitelim, zakim i rodi¢iim zpétnou vazbu o Urovni vzdélavani.
Ptikladny je systém zpracovani Ctvrtletnich a pololetnich pisemnych praci zZaka vcetné
analyzy chyb a nedostatkl a opatieni k jejich napravé.

Hlavni pficiny selhavani zakd jsou vyucujicimi individudlné monitorovéany, piipadné
projednavany s vychovnym poradcem a se zdkonnymi zastupci zaki.

V soutézich na regiondlni tirovni dosahuji Zaci stiidavych uspéchi, ptiznivé vysledky

cey

ma Skola v rdmci pfijimani jejich zakl na stfedni Skoly.

IV. I:IODNOCENi SOULADU SKOLNiHO VZDELAVACIHO PROGRAMU
S PRAVNIMI PREDPISY A RAMCOVYM VZDELAVACIM PROGRAMEM

Skola realizuje Skolni vzdélavaci program (ddle jen SVP), ktery respektuje pofadavky
Skolského zakona. SVP je zpracovan v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani, dil¢i nedostatky Ize odstranit.

Zakladni vzdélavani v 1. a 6. rocniku se ve Skolnim roce 2007/2008 uskuteciiuje podle
SVP snazvem Skola radosti. Jeho obsah odpovida cilim a principim zakladniho
vzdélavani, zohlednuje redlné podminky a moznosti Skoly. Svym pojetim podporuje
komplexni ptistup k realizaci vzdélavaciho obsahu. Umoziiuje modifikaci vzdélavaciho
obsahu pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a pro vzdélavani
zakd mimotadné nadanych.

Vedeni $koly vytvotilo pro zpracovani SVP vhodné podminky. Do jeho tvorby byli
postupné zapojeni vSichni pedagogicti pracovnici Skoly. Pro tuto ¢innost byli cilené
proskolovani.

Skolské rada se vyjadtila k navrhu SVP. Je zvefejnén na ptistupném mist& ve §kole.
Nedostatkem SVP jsou chybé&jici charakteristiky povinnych vyudovacich predméti
s obsahovym, Casovym a organiza¢nim vymezenim piedmétii vcetné¢ vychovnych
a vzdelavacich strategii. Ucebni osnovy také neobsahuji nazvy, charakteristiky
a vzdélavaci obsahy volitelnych pfedméti s vyjimkou pifedméti Némecky jazyk
a Seminaf — Clovék a pfiroda v 7. — 9. roéniku. Vzhledem ke skute¢nosti, ze vyuka
volitelnych vyugovacich pfedméti podle SVP bude do 7. roéniku realizovéna aZ ve
Skolnim roce 2008/2009, neovlivnily tyto nedostatky kvalitu vzdélavani zaku.
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Zavérecné hodnoceni:

1. Krealizaci cili zakladniho vidélavani a napliiovani deklarovanych vzdélavacich
priorit md Skola ve sledovanych oblastech po strance persondlniho zajisténi
a materidlniho vybaveni velmi dobré predpoklady, prFikladné se zkvalitiiuji zejména
materidlni podminky vyuky. Zpiisob ¥izeni Skoly pozitivné ovliviiuje kvalitu vzdélavani.
Skola systematicky vytvdii piiznivé podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
Zakii véetné prevence socidlné patologickych jevii. Kvalitni péce je poskytovana Zdkiim se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

2. Skola se sna%i napliiovat motivacni ndzev SVP ,,Skola radosti“. Ve sledované vyuce
byly disledné uplatiioviny deklarované vidéldvaci strategie a postupy prezentované
v SVP. Volba vhodnych metod a forem price a tucelné vyuiivini materidlnich zdrojii
véetné vypocetni techniky zvySovalo efektivitu vyucovacich jednotek. Vyuka byla vhodné
zaméiena na rozSireni védomosti a dovednosti, na podporu osobnosti Zika a rozvoj
klicovych kompetenci. PribéZné hodnoceni Zakiit mélo motivujici charakter, pravidla
sebehodnoceni jsou postupné aplikovana do praxe. Prizniva pracovni atmosféra,
komunikace, vidjemné respektovani a dodriovani psychohygienickych zdsad pozitivné
ovlivnilo pribéh vyuky.

3. Skola piikladné sleduje, zjistuje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani. Analytické a
grafické zpracovani poskytuje kvalitni zpétnou vazbu o urovni vidélavani. Vysledky
Skola vyuzivd ke zkvalitnéni vzdéldvaciho procesu. Zici 9. roénikit dosahuji velmi
dobrych vysledkii v ramci piijimdni ke studiu na stiednich Skoldach, stiidavych uspéchi
dosahuji Zdaci Skoly v soutéZich a olympidddch.

4. SVP je zpracovin v ndvaznosti na Rdmcovy vzdélivaci program pro zdkladni
vzdélavani, dil¢i nedostatky lze odstranit.

Hodnotici stupnice

Popis hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt kritickych Zjistény stav vyhovuje Zjistény stav bez rizik,
nebo nepripustnych rizik, standardu, vyskytuji se nékteré
nepriznivy stav, rizika skola je funkcni, rizika jsou oblasti, které lze hodnotit
jsou kriticka nebo pripustna nebo okrajova jako priklady dobré praxe
nepripustna
o Lo Pramérny, funkcni, (standardni) Nadpramérny
Podprumérny stav stav (nadstandardni) stav

11



18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.

34.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Ztizovaci listina ¢j. 3/2002/ZL Zakladni Skoly Olomouc, Mozartova 48, pfispévkova
organizace ze dne 20. 12. 2002

Dodatek ¢. 1 ze dne 17. 12. 2003 ke zfizovaci listin€ ¢j. 3/2002/ZL ze dne 20. 12.
2002

Dodatek €. 2 ze dne 21. 9. 2005 ke zfizovaci listin€ ¢j. 3/2002/ZL ze dne 20. 12.
2002

Dodatek ¢. 3 ze dne 20. 12. 2007 ke zfizovaci listin€ ¢j. 3/2002/ZL ze dne 20. 12.
2002

. Rozhodnuti MSMT &j. 9 308/2007-21 ve véci zapisu zmény o pravnické osobé

s ndzvem Zakladni Skola Olomouc, Mozartova 48, pfispévkova organizace ze dne
5.4.2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje ¢j. KUOK/78969/2007 ve véci
navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze
dne 25. ¢ervence 2007

Jmenovani do funkce feditele Zakladni Skoly Olomouc, Mozartova 48
¢j. 3690/2002/Fa ze dne 20. 11. 2002

Ztizeni Skolské rady pii Zakladni §kole Olomouc, Mozartova 48 &j. 382/0/2005/3kol
ze dne 27. 9. 2005

. Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 26. 5. 2006, 6. 6. 2007, 15. 9. 2007
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Skolni vzd&lavaci program s nazvem ,,Skola radosti® — srpen 2007

Zapisy z jednani pedagogické rady — Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008

Skolni tad ze dne 26. zati 2005

Pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka ze dne 26. zati 2005

Vnitini fad Skolni druziny - srpen 2007

Ttidni knihy 1. — 9. ro¢niku hospitovanych tfid — Skolni rok 2007/2008

Skolni matrika zakti — §kolni rok 2007/2008

Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnanct Skoly (os.C. 5000, 8147,
24362, 24100, 29000, 18400, 28900, 16000, 1480, 12300, 4000, 20780, 14600,
20770, 29500, 6583, 19000, 15400, 29807, 6600, 20000, 13500)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007
Rozvrh hodin — 8kolni rok 2007/2008

SWOT analyza - biezen 2005

Autoevaluace — vlastni hodnoceni Skoly zati 2006, leden 2007

Ucebni plan Skoly — skolni rok 2007/2008

Koncepce rozvoje skoly do roku 2010 — leden 2006

Terminovy kalendat 2007/2008

Tydenni plany od 3. 9. 2007 do 29. 2. 2008

Organizace $kolniho roku 2007/2008 — fijen 2007

Organizacni uspofadéani Skoly — Skolni rok 2007/2008

Organizacni ad Skoly ze dne 1. ledna 2007

Kritéria pro poskytovani osobnich ptiplatkl ze dne 1. ledna 2007

Plan kontrolni ¢innosti — $kolni rok 2007/2008

Hospitacni zdznamy feditele Skoly a zastupkyné fteditele Skoly — Skolni rok
2007/2008

Zapisy z porad zaméstnanct $koly ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008 k terminu
konani inspekce

Dokumentace projektu OP RLZ ,,Podpora tvorby a zavedeni Skolnich vzdélavacich
programll s komponentou tvofivého mysleni*“- Praha 2007 — 2008

Denicky zaku 3. tfid (nahodny vybeér)
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35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.

45.

46.
47.

48.

49.

50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.

62.
63.
64.

65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.

Zakovské knizky zaki 6. a 7. tiid (nahodny vybér)

Vystupni hodnocenti tfidy IX. B —8kolni rok 2007/2008

Seznam integrovanych zakl — Skolni rok 2007/2008

Individudlni vzdélavaci plany integrovanych zaki — Skolni rok 2007/2008
Rozhodnuti teditele skoly o povoleni vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu ve skolnim roce 2007/2008

Plan vychovného poradce — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008

Népln prace vychovného poradce ze dne 1. zaii 2006

Koncepce dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve skolnim roce 2007/2008
Absolvovani kurzii a skoleni DVPP ve Skolnim roce 2006/2007, fijen 2007

Zapisy ze schizi pfedmétové komise anglického jazyka — Skolni roky 2005/2006,
2006/2007 a 2007/2008

Zapisy ze schizi predmétové komise Ceského jazyka — skolni roky 2005/2006,
2006/2007 a 2007/2008

Predmétova komise M, F, Ch, Inf - ze dne 6. 9. 2007

Ctvrtletni a pololetni pisemni prace z matematiky — 6. a 7. roénik, $kolni rok
2007/2008

Hodnoceni ¢tvrtletnich a pololetnich pisemnych praci z matematiky — 6. — 9. ro¢nik,
za Skolni rok 2007/2008

Hodnoceni c¢tvrtletnich a pololetnich pisemnych praci z ¢eského jazyka — 6. — 9.
ro¢nik, Skolni rok 2007/2008

Laboratorni prace z fyziky — 6. — 9. ro¢nik — §kolni rok 2007/2008

Vysledky komer¢nich srovnavacich testit — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008
Piehled vychovnych opatfeni za 1. ¢tvrtleti Skolniho roku 2007/2008

Piehled vychovnych opatfeni za 2. ¢tvrtleti Skolniho roku 2007/2008

Ptrehled klasifikace Skoly — skolni rok 2007/2008, 1. pololeti

Piehled klasifikace tiid — Skolni rok 2007/2008, I. pololeti

Ptehled klasifikace v pfedmétech — Skolni rok 2007/2008, 1. pololeti

Casové a tematické plany ugiva I. stupné ZS — $kolni rok 2007/2008

Celoroéni tematické plany II. stupné ZS — §kolni rok 2007/2008

Kniha trazli vedend od Skolniho roku 2003/2004 k terminu konéni inspekce

Rozvrhy dozorii nad zaky ve Skolnim roce 2007/2008

Osnova pouceni zakil o bezpe€nosti, zaznamy o provedeni pouceni — ptilohy tfidnich
knih

Piehled trazt ve Skolnim roce 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Zapis o provedené periodické kontrole 1ékéarnicek, 17. zati 2007

Prezen¢ni listina a osnova Skoleni PO a BOZP pro rok 2007, pro zaméstnance
zakladni Skoly, 4. fijna 2007

Smlouva o poskytovéani zdvodni preventivni péce ze dne 21. kvétna 2003
Traumatologicky plan Skoly (bez data vydani a ¢j.)

Smérnice o organizaci, fizeni a kontrole poZarni ochrany, 19. listopadu 2003
Zajisténi prvni pomoci, evidence pracovnich a Skolnich trazi, 15. biezna 2004
Pozarni poplachové smérnice, 7. inora 2003

Provozni tad Skolni druziny, srpen 2007

Skolni preventivni program pro ZS (bez data vydani a &j.)

Osvédceni o absolvovani Skoleni prvni pomoci zaméstnance Skoly (0s.c. 29807) ze
dne 30. kvétna 2006

Osvédéeni zaméstnance Skoly (o0s.C. 13500) o absolvovani Skoleni vedoucich
zaméstnancl v oblasti PO ze dne 4. fijna 2007
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74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.

81.
82.

Osvédéeni zaméstnance Skoly (o0s.C. 13500) o absolvovani skoleni vedoucich
zaméstnancll v oblasti BOZP ze dne 4. fijna 2007

Smlouva ¢. 6 uzaviena dle Obchodniho zikoniku, vydaného dne 5. 11. 1991,
o zabezpeceni komplexnich sluzeb v oblasti pozarni ochrany a bezpecnosti prace ze
dne 1. inora 2008

Smérnice — vyhledavani rizik ze dne 7. dubna 2007

Komplexni provérka BOZP a PO ze dne 29. unora 2008

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich (V 36-01) za
Skolni rok 2004/2005

Vykaz o urazovosti déti a mlddeze ve Skolach a Skolskych zatizenich (R 36-01) za
Skolni rok 2005/2006, 2006/2007

Internetové stranky Skoly www.zs-mozartova.cz

Vykaz Skol (MSMT) V 3-01 o zékladni $kole podle stavu k 30. zati 2004

Vykaz S 3—01 o zékladni Skole podle stavu k 30. zati 2005

83. Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. zati 2006

84. Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. zati 2007

85. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim, c¢ast A - Finan¢ni vypotfadani
dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou
dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie ze dne
1V6. ledna 2006, 1§. ledna %007 a 14. ledna 2008

86. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1.— 4. Ctvrtleti roku 2005, za 1.— 4. ¢tvrtleti roku 2006
a za 1.— 4. ¢tvrtleti roku 2007

87. Hlavni kniha G¢etnictvi zkracend — prosinec 2005, 2006 a 2007

88. Hlavni kniha Gcetnictvi tplna — prosinec 2005, 2006 a 2007

89. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2005, k31. prosinci 2006
a k 31. prosinci 2007

SloZeni inspekéniho tymu:
(razitko)

Titul, jméno a ptijmeni Podpis

Mgr. Vit Siroky Vit Siroky v. r.

Mgr. Michal Hlavacek M. Hlavéacek v. r.

Mgr. David Néhlik D. Néhlik v. r.

Ing. Markéta Tomeckova Tomeckova v. 1.

V Pterové dne 31. 3. 2008
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Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Jasinkova 5, 750 02 Pierov.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFripominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Olomouci dne 10. dubna 2008

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PhDr. et PaedDr. Zbynék Kundrum Kundrum v. r.
feditel Skoly
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