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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% Personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim v matefské Skole

% Materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programliim v mateiské Skole

% Prubéehu a vysledkl vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola Hofesedly, okres Rakovnik (dale v textu MS) je jednotiidni predskolni
zafizeni s celodennim provozem. Zfizovatelem MS je Obec Hofesedly, 270 04 Hofesedly 92
a MS je vcetné Skolni jidelny od 1. ledna 2003 jeho piispévkovou organizaci.

Kapacita zafizeni je stanovena na 25 déti. Ve Skolnim roce 2003/2004 je cekem k dochazce
do MS zapsano 20 déti ve véku od 3 do 7 let (vCetné péti déti k alternativni dochazce - na 5
dni v mésici).

Provoz MS je stanoven od 6:30 hodin do 16:00 hodin.

Skolni jidelna v budové MS zajistuje stravovani pro déti a zaméstnance MS i ob&any obce.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Pedagogické zajisténi vychovné-vzdélavaciho procesu je plné kvalifikované. Obé
pedagogické pracovnice ziskaly absolvovanim stfedoSkolského studia odbornou
1 pedagogickou zpisobilost pro praci s pfedskolnimi détmi a ob&€ maji dlouholetou
pedagogickou praxi. Ziskané zkuSenosti pribézné uplatiuji a vyuZzivaji v praci s predskolnimi
détmi.

PIné pracovni uvazky umoznuji pedagogickym pracovnicim zajistovat i soubéznou ¢innost ve
tiid€, pfedevSim pii pobytu déti venku a pfi organiza¢nim zajisténi nékterych rezimovych
usekd dne (napf. pii polednim stravovani déti). Rozpis vychovné povinnosti pedagogickych
pracovnic je stanoven v navaznosti na plynulé zajiSténi vychovné-vzdelavaciho procesu,
provozni dobu a ptijatd pravidla organizace, ktera jsou konkretizovana v zavaznych vnitinich
dokumentech (Vnitini 7ad pro pedagogické pracovniky MS, Vnitini 7ad pro zaméstnance MS,
Provozni Fad MS, Vnitini #ad MS, Organizacni iad, Mésicni plan cinnosti veditelky). Tyto
vnitroorganizacni smérnice vychazeji z obecné zavaznych pravnich predpist pro predskolni
zafizeni, obsahuji povinnosti i prava zainteresovanych. Pracovni povinnosti a kompetence
zamestnancl jsou stanoveny pracovnimi naplnémi.

V dobé konani inspekce byla organizace &innosti v MS bezproblémova, zajisténa plynule  a
v souladu se stanovenym rezimem dne v MS.

Pienos informaci uvnitt MS je zaji§tovan tradi¢nimi a osvédéenymi formami, prevazné
osobnim kontaktem feditelky se vSemi zaméstnankynémi, jednanim pedagogickych rad,
provoznich porad a preddvanim aktudlnich informaci a materidli. Pedagogické rady jsou
pravidelné svolavany, spliiuji vSak jen zdkladni funkci organizacné-informativni, chybi
rozbory a feSeni pedagogické problematiky.



Vedeni zaméstnanct feditelkou je zaméfeno prevazné na motivaci k dal§imu pedagogickému
vzdélavani a zvySovani odbornosti organizovanymi i individudlnimi formami, méné pak
cilenou a funkéni analyzou jejich pracovnich &innosti. Obé pedagogické pracovnice MS
absolvovaly seminéie k Ramcovému vzdelavacimu programu pro predskolni vzdélavani (dale
v textu RVP PV). Dalsi vzdélavani je zaméfeno na priority piedskolniho Skolstvi a zpétné
Castené¢ napomahd pfi zkvalithovani pedagogické prace obou ucitelek. Vliv dalsiho
vzdélavani se aktualné odrazil prevdzné pii uplatnéni poznatkl v teoretické roviné (ve
zpravovani Skolniho vzdélavaciho programu (dale jen SVP).

Pti pohospitacni rozborové ¢innosti prokazala feditelka vétSinou dobrou znalost potieb déti,
méné vystizné bylo vSak hodnoceni ve vztahu k vlastni pedagogické praci (motivace,
hodnoceni déti, volba organizace vyuky, formy a metody prace). Také v zadznamech
z hospitaci jsou formulovéana zjisténi postihujici jen dil¢i aspekty pedagogické prace bez
zpétnovazebnich mechanizmii prokazujici odborné a metodické vedeni.

Persondlni podminky jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI  MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

MS véetné $kolni jidelny sidli v byvalé budové narodni $koly spoledné s obecnim ufadem.
MS vyuziva jeji celé prvni patro, které prostorové poskytuje kvalitni podminky pro pobyt
pfedskolnich déti. Mistnosti jsou zrekonstruovany a svym provoznim zdzemim vyhovuji
poétu a potiebam MS.

Jednotlivé mistnosti (herna, jidelna i loZnice) jsou vybaveny star§im, vétSinou funkénim
nabytkem, ale bez moznosti variabilniho uspofadani ke tvofivym (vytvarnym, pracovnim a
rukodélnym) cinnostem. Jednotnd velikost zidlicek pro vSechny ve&kové skupiny déti
neodpovida diferencovanym antropometrickym pozadavkim déti. Uspofadani prostoru ve
ttidach umoznuje realizaci frontalnich, skupinovych i individudlnich ¢innosti

Déti maji moznost vyuzivat détskou knihovnu, kterd je zasobena prevazné starsi, klasickou
détskou literaturou, Castecné je obohacena o moderni encyklopedie. Ucitelskd knihovna
obsahuje star§i metodiky i novinky z odborné literatury, prevazuji publikace zaméfené na
vytvarné a pracovni ¢innosti. Novymi hrackami a modernimi pomiickami k télovychovnym,
poznavacim a hudebnim ¢innostem je MS vybavovéna sporadicky. Pro hudebni &innosti jsou
v MS potizeny elektronické klavesy, které nebyly v pribéhu vyuky vyuzity. Ostatni pomiicky
a doplnky byly ptevazné uzity ucelné. VyuzZivany byly i star§i pomticky a doplitkovy materiél,
které byly pofizeny v minulych letech. Spotiebni materidl je pofizovan prubézné. Estetika
prostiedi MS je na dobré urovni, vyzdoba tematicky navazuje na zaméfeni vzdé&lavaciho
programu. Na vytvarné uprave ve vsech prostorach se podileji déti i pedagogické pracovnice.
Udrzované jsou v potadku a Cistote.

Skolni zahradu tvofi oploceny pozemek blizko budovy, ktery je vyuZivan pievazné pro
rekreaCni a relaxacni ¢innosti déti podle potieb v pribéhu celého roku. Vybaveni Skolni
zahrady je méné vyhovujici, vytvaii pouze primémé podminky pro aktivity déti. MS
programové€ vyuziva i pfirodniho okoli k tematickym vychézkam.

Plan materidlné-technického zabezpeceni neni komplexné zpracovan a systém sledovani
kvalitativniho posunu ve vyuZzivani materialnich zdrojii feditelka neni diisledny. Reditelka
vyuzivd k inovaci materidlniho zédzemi danych finan¢nich moZnosti po konzultaci se
zfizovatelem.

Materidlné-technické podminky jsou celkové hodnoceny jako dobreé.




VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program 2003/2004 s nazvem ,, Rodinnd Skolka* (dale v textu SVP) byl
zpracovan v intencich doporuceného Rdmcového vzdeélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani. Filozofii programu je rozvijet samostatné a zdravé sebevédomé déti cestou
ptirozené vychovy, poskytnout zaklady celozivotniho vzdélavani vSem détem podle jejich
moznosti, zajmi a potieb.

V letoSnim Skolnim roce planuji pedagogické pracovnice obsah vychovné.vzdélavaci prace
v m&sicnich tématech a tydennich podtématech. Jsou stanoveny specifické cile, pribézné
ukoly, dilezité zasady a ¢innosti vedouci k ciliim. Vyucujici tento manuél aktudlné ovétuji
a v praxi prubézné dopliuji a uptesiuji.

Vzdélavaci program je zpracovan i realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Kontrolovana povinna dokumentace MS (Evidencni listy déti, Prehled o dochdzce déti) je
vedena piehledné na pfedepsanych tiskopisech. Zapisy v Prehledu vychovné prace poskytuji
relevantni informace o realizaci planovanych témat a ¢innosti déti a napliiovani vychovné-
vzdélavaciho programu skoly.

Povinnd dokumentace pritkazné zachycuje naplitovani vychovné-vzdélavaciho programu
MS.

Hlavni cile vzd&lavaciho programu MS jsou stanoveny na zakladé vlastnich podminek
a ¢astecné i zhodnoceni predchazejiciho obdobi.

Kontrola napliiovani programu probihda bez vé&Sti navaznosti na stanovené cile a na
hodnotovou orientaci pedagogické prace Skoly. Je provadéna pouze v jednotlivostech. Ve
vyhodnocovani prace Skoly jsou pfijatd pouze dil¢i opatfeni k optimalizaci nov€ pojimaného
procesu vzdélavani predskolnich déti.

Také kontrola v rdmci hospitacni ¢innosti feditelky neni v této oblasti diisledna.

Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu neni zcela ucinnad.

Organizace dne v MS vétSinou zohlediiovala individualni vyvojové, socialni i emocialni
potieby déti, vhodné reflektovala dobu jejich p¥ichodu i délku pobytu v MS. Rezim dne v MS
je stanoven vhodné&, umoziuje variabilni upravy podle potieb. Spontannim ¢innostem déti byl
vénovan dostatecné¢ dlouhy Casovy prostor s individudlnim piistupem vyucujicich, fizené
¢innosti ale nebyly zcela pfizplisobeny vyvojovym a kognitivhim moZnostem jednotlivct.
Doba pobytu venku byla s ohledem na ro¢ni obdobi a meteorologické podminky dodrZena,
rovnéz doporuceny tithodinovy interval mezi jidly zachovan. Pitny rezim probihal
organizované¢ pii svacing€, spontdnn¢ nebyl détmi vyuZzivan. Odpoledni odpocinek je
s ohledem na individuélni potieby spanku jednotlivcil diferencovan, déti maji mozZnost vybéru
klidovych ¢innosti.

Vymeéna informaci s rodi€i probihala osobné v ramci dennich kontaktli s vyucujicimi (rano pfi
schézeni a odpoledne pfi rozchazeni déti). Informace dopliuji ve vstupnich prostorach dalsi
zvefejnéné dokumenty Provozni iad MS, Vnitini iad MS, Organizace dne v MS, Jidelnicek
a dalsi texty tykajici se aktudlniho vzdélavaciho programu, kulturnich programu apod.
Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym ciliim piedSkolniho vzdélavani
a potiebam piedSkolnich déti ve vékové smiSené tiidé. Informacni systém viici rodic¢ovské
veiejnosti je pruiny a funkcni.



V ramci SVP nema $kola stanoveny prostfedky a metody evaluace. Deklarovany jsou dil¢i
kriterialni ukazatele kvality prace ucitelky a hodnoceni déti. Systém evaluacnich procesit MS
je ve fazi pfiprav.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

V pribéhu inspekce bylo hospitovdno u obou vyucujicich. Jejich odbornd a pedagogicka
zpusobilost, schopnosti, dovednosti a dlouhodoba zkuSenost pievazné pozitivné ovlivitovaly
kvalitu prace MS. V praci s détmi piedikolniho véku jsou vhodné vyuzivany i znalosti
v oblasti logopedické péce.

Spontanni ¢innosti

Spontanni ¢innosti probihaly pii ranni hrach, odpoledni zajmové Cinnosti a Castecné pii
pobytu venku. Vyucujici vyuzivaly téchto aktivit prevdzné k navazovani kontaktd
s jednotlivymi détmi, reagovaly na jejich zdjem a podnéty. Respektovaly dominantni Glohu
hry, nabidkou pomiicek a radou rozvijely jejich pribéh. Déti mély volnost ve vybéru her
1 hracek, nebyly omezovany jejich pohybové aktivity.

Nabidka planovanych ¢innosti v pribéhu rannich her i pobytu venku dostatec¢né zohlediiovala
1 rozdilné vékové moznosti déti a jejich individualni zaméteni. V prubéhu ¢innosti byly déti
cilené¢ motivovany k ziskdvani manipula¢nich, jazykovych a fe€ovych dovednosti i k rozvoji
vzéjemné spoluprace. Motivace vychazela pfevazn¢ zplanovaného tématu a prolinala
vétSinou ¢innosti jako aktivizace déti.

Pribézné byly v ¢innostech hodnoceny vysledky déti, posilovana jejich sebedlvéra ve
verbalnich aktivitdch sméfujicich ke gramaticky spravnému mluvenému projevu. Organizace
spontannich ¢innosti byla vrdmci tydenniho bloku a denniho planu dobfe promyslend,
vychdzela z danych principti pfijatého vzdélavaciho programu, respektovala i specifiku
zacatku Skolniho roku — adaptaci noveé pfitomnych déti. Uzité metody ve spontannich
¢innostech vétSinou odpovidaly vyvojovym 1 specifickym zvlaStnostem jednotlived,
zafazovano bylo uc¢eni manipulaci, experimentace s uplatnénim pfedchazejicich zkuSenosti.
Jazykovy projev vyucujicich byl ptfevazné kvalitni, déti mezi sebou a s ucitelkami 1 ostatnimi
zaméstnanci komunikovaly pfirozené a bez zabran. Prostfednictvim skupinovych her bylo
vhodné rozvijeno socialni uc¢eni, vzajemné respektovani a vétSinou i dodrzovani dohodnutych
pravidel.

Kvalita priibéhu spontannich ¢innosti je hodnocena celkové jako velmi dobra.

Rizené &innosti

Obsah fizenych ¢&innosti vychazel zplanovaného tématu SVP, znalosti, zkuSenosti déti
1 propojenim s redlnym prostiedim. Materidlni podpora vyuky zvySovala zdjem o vytvarnou
fizenou Cinnost. Vhodné volend motivace s vazbou na predchéazejici aktivity a ptimé zazitky
déti zpocatku podpotily aktivni zajem o Cinnost, v jejim prabéhu vSak dochdzelo
k ¢astecnému Utlumu (pfevazné u nejmladsich déti). Pribézné hodnoceni nebylo podle
vyvojovych i individudlnich moznosti déti diferencované. Také zavérecné spolecné hodnoceni
nebylo zcela vhodné organizacné promyslené, neposkytovalo détem potifebnou orientaci ve
vysledcich jejich individualni prace.

O urovni vytvarnych a technickych dovednosti déti méla vyucujici redlnou ptedstavu, volba
metod a forem prace vSak ne zcela respektovala vékoveé smiSené sloZeni tiidy. Vytvarna
¢innost a pozadavky nebyly diferencovany, objevily se i dil¢i nedostatky metodickém vedeni
(napt. zasahy vyucujici do prace déti). Celkové vedla vytvarna cCinnost déti k ziskavani
dalSich novych dovednosti a ndvyki. Vyucujici trpélivé vytvarela podminky k postupnému
uceni navyku i respektovani pravidel a pokynti. Pti fizenych €innostech zaujimala vyucujici
dominantni postaveni, poskytovala dostatek pfileZitosti pro samostatny fecovy projev a piani



déti. Vzajemna komunikace probihala formou vhodné kladenych otevienych otazek. Pristup
obou ucitelek v pribéhu tizenych cinnosti k jednotliveim 1 celému kolektivu byl vzdy
akceptujici, pln€ podporujici jejich samostatnost a sebedtiveru.

Organizace stolovani (podavani svaciny a obéda) umozilovala aktivni ucast déti, tj.
sebeosluznost a samostatnost i moznost vybéru mnozstvi a druhu stravy. Ptrechody
k jednotlivym ¢innostem byly vzdy ucitelkami organizovany.

Kvalita prithéhu Fizenych vychovné-vzdélivacich Cinnosti je celkové v MS hodnocena jako
dobra.

Prubéhové vysledky vzdélavani a vychovy

Dobré vysledky déti byly sledovany v oblasti adaptace na prostiedi MS, vzajemnych vztaht d
a spolecenského chovani. Evidentni jsou kamarddské vazby, schopnost spolupracovat,
pfijimat riizné socialni role a vétdinou se i samostatné rozhodnout. Zadouci stereotypy jsou
vytvofeny v hygienickych a sebeobsluznych navycich.

Rec¢ovy projev, Grovei mysleni a vyjadiovani, pohybové dovednosti véetné jemné motoriky
vétSinou odpovidaji vyvojovym a individudlnim moznostem déti. Také uroven piedstavivosti
a fantazie sledovand v konstruktivnich a vytvarnych ¢innostech vcéetné vysledkti (détské
prace) odpovidad dosazenému stupni vyvoje déti.

Pii pobytu venku nejstarSi déti projevily a aktivné uplatnily i poznatky vztahujici se
k Zivotnimu prosttedi.

Pritbéh a vysledky vychovné-vzdélivaci &innosti v MS jsou hodnoceny jako dobré.

DALSI ZJISTENI

1. Udaje uvedené ve Ziizovaci listiné Matetské Skoly Hofesedly, okres Rakovnik jsou
v souladu s tidaji uvedenymi v Rozhodnuti o zatazeni do sité¢ skol, predskolnich zatizeni a
Skolskych zafizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

2. Zrizovaci listina Matetské Skoly Hotesedly, okres Rakovnik vydana Obci Hofesedly,
okres Rakovnik dne 30. fijna 2002 s ucinnosti od 1. ledna 2003 ¢j. 1/2002

3. Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zarizeni, vydané Krajskym
ufadem Stfedoceského kraje dne 12. kvétna 2003 s tcinnosti od 1. ledna 2003 pod ¢;.
OSMS 8837/2003uWe

4. Doklady obou pedagogickych pracovnic MS o dosazeném vzdélani (vysvédéeni
o maturitni zkouSce na stiedni pedagogické skole)

Vykaz o materské skole (MSMT) V I- 01 podle stavu k 30. zafi 2003
Skolni vzdélavaci program 2003/2004 po ndzvem ,,Rodinna skolka*

Vnitini Fad MS pro pedagogické pracovniky s uicinnosti od 1. zari 2003
Vnitini Fad MS ze dne 28. srpna 2003

Vnitini 7ad pro zaméstnance MS s G¢innosti od 28. srpna 2003

10. Provozni iad MS bez udani data

11. Organizacni 7ad ze dne 28. srpna 2003

12. Mésicni plan cinnosti Feditelky pro Skolni rok 2003/2004
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13. Prehled vychovné price v MS pro kolni rok 2003/2004
14. Prrehled o dochdzce déti do MS pro $kolni rok 2003/2004
15. Evidenéni listy déti MS pro $kolni rok 2003/2004

16. Pracovni povinnosti a kompetence pedagogickych pracovnic a provoznich zaméstnancii
materské skoly pro Skolni rok 2003/2004

17. Rozvrzeni vychovné povinnosti, pracovni doby a skladba uvazki pedagogickych
pracovnic matetské Skoly ve Skolnim roce 2003/2004

18. Zaznamy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004
19. Zaznamy z provoznich porad ve §kolnim roce 2002/2003 a 2003/2004

20. Zaznamy z hospitacni Cinnosti feditelky matetské Skoly ve Skolnim roce 2002/2003
a2003/2004

21. Inspekeni zprava ¢j. 024 33/99-1111 ze dne 2. tinora 1999

ZAVER

Hodnoceni personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Kvalitni persondlni podminky mateiské Skoly umoZiiuji napliiovat pvijaty vidélavaci
program. Organizacni usporddani je funkcni, operativné reaguje na konkrétni potieby
pracovnic jsou vytvdaieny dobré podminky, poznatky z dalSiho vidélavani jsou postupné
v pedagogickém procesu uplatiiovany.

Dilvéi nedostatky jsou v systému metodického a odborného vedeni, evaluace a sebeevaluace
MS.

Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

Prostorové podminky mateiské Skoly jsou velmi dobré, materidalné-technické zdroje
(vybaveni pomiickami a dal§im didaktickym materidalem) vyZaduji postupnou inovaci.
Aktudalné umoZituji realizovat planované cile mateiské Skoly, jejich uroveii je vihledem
k vzdélavacimu programu, specifickym potiebam a zdjmim piedSkolnich déti hodnocena
Jjako dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledkii vychovné.vzdélavaci prace mateiské Skoly

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy je zaloZen na klasické vyuce. Mezi pozitivni faktory
ovlivitujici vychovné-vzdélavaci prdci patiila zejména motivace a podporujici pristup
vyulujicich, vyuZiti metod proZitkového uceni a akceptujici podpora sebeditvéry déti.
Dil¢imi negativy byla nizka diferenciace poZadavkit 7 hlediska schopnosti a potieb déti,
volba ucelnych metod vedoucich k wuplatnéni individudlnich moZnosti a podpoie
osobnostniho rozvoje.

0d posledni inspekce konané ve Skolnim roce 1998/1999 doslo ke stagnaci v materidlné-
technické oblasti, v dalSich sledovanych oblastech si mateiska Skola zachovala kvalitni
uroveri.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.
V Pfibrami dne 24. fijna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. listopadu 2003

Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Alice Spirkova A. Spirkova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu. Pripominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 21. listopadu 2003 025 187a/2003-1306

Ztizovatel Obec Hotesedly 21. listopadu 2003 025 187b/2003-1306

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






