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Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Martinem Manasem

Zrxizovatel: obec Dolni Bojanovice

Misto inspekéni ¢innosti: Dolni Bojanovice, Skolni 195

Termin inspekéni ¢innosti: 20. - 22. biezen 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 5 zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stiednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni a matefskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona Skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost vykonavana podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona,
pro ucely ziskdvani a analyzy informaci o vzdélavani déti v oblasti matematické
a Ctenafské gramotnosti a zakli v oblasti Ctenarské gramotnosti.



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-316/13-B

Aktualni stav Skoly

Zakladni $kola a mateiska §kola Dolni Bojanovice, okres Hodonin (dale ZS nebo MS nebo
Skola), vykonava ¢innosti podle udaji vedenych ve Skolském rejstiiku. Je to Cinnost
zakladni Skoly, matetské Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Nejvyssi povolené pocty
déti a zakd, stanovené pro jednotlivé Cinnosti, nebyly piekroceny. Podle stavu k 30. 9.
2012 bylo v ZS vykazano 266 zaku a 13 tiid, 2 odd&leni §kolni druziny s 60 zaky. V MS
bylo vykézano 103 déti v 5 tiidach, ve Skolni jideln¢ celkem 688 stravnikl. V dobé
inspekce bylo v MS vzdélavano 108 déti, z toho 48 v poslednim roce pied vstupem do
zakladni Skoly. Ttinact déti (predskolakll) mélo odklad povinné Skolni dochazky. Déti byly
rozdéleny do Ctyt vékoveé smiSenych tfid, do paté tiidy bylo zafazeno 8 nejstarSich déti.
Mezi nimi bylo individualné integrované dité s poruchou autistického spektra (dale PAS).
Tato tfida nebyla v dob& inspekéni cinnosti zprovoznéna, déti byly rozdélovany
do ostatnich tfid misto nepfitomnych déti.

ZS eviduje zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (ddle SVP). Ke dni 30. 9. 2012
jich vykézala celkem 40, coz je 15% z celkového poctu. Z hlediska odborné diagnostiky
jde predevsim o vyvojové poruchy uceni nebo chovani. Dva z nich, ktefi jsou integrovani
v béznych tfidach, maji povolené vzdelavani podle individudlniho vzd€lavaciho planu
(dale IVP).

Vzdélavani zakd v ZS probiha podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani s motivaénim nazvem Vzdélavani, které mé bavi (dale SVP ZV).

Vzdélavani déti v MS probihd podle kolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani s motivaénim nazvem Vsichni jsme kamarddi (dale SVP PV). Jeho soudasti je
projekt Anglictina hrou pro predskolni deti. V odpolednich hodinach vzdélavani dopliuji
nadstandardni aktivity pro nejstar§i déti vedené ucitelkami MS za piitomnosti rodi¢a
(grafomotorika a Metoda dobrého startu) a aerobik, realizovany za uplatu externim
lektorem. Pro dité s PAS byl zpracovan IVP. Provoz MS byl od 6.00 hod. do 16.30 hod.
amesicni vySe celodenni uplaty za piedskolni vzdélavani byla stanovena na 300 K.
Uvedené vzdélavaci programy (dale SVP) byly aktualizovany a jsou v souladu
s ptisluSnym rdmcovym vzdelavacim programem, respektuji pozadavky skolského zakona.
ProtoZe posledni inspekce prob&hla vroce 2007 a tykala se pouze ZS, je hodnoceni
v inspekéni zpravé rozdéleno. Zvlast je zhodnocena Ginnost MS, zvlast ZS, zavéretné
hodnoceni je za celou $kolu. Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k vyznamnym
zménam v oblasti persondlnich a materidlnich podminek a dalSich ptedpokladi
pro vzdélavani.

V soudasné dobé pracuje ve $kole stabilni pedagogicky sbor. Reditel skoly byl za¢atkem
roku 2013 potvrzen ve funkci na dalSich Sest let. Je zpracovana redlna koncepce dalSiho
rozvoje $koly. Z celkového poétu 30 pedagogickych pracovnikii (22 vZS, 8 v MS)
nespliiuji 2 ugitelky v ZS predpoklady pro vykon &innosti pedagogického pracovnika.
Ve vedeni $koly pracuje feditel $koly (koordinator SVP), zastupkynd pro zéakladni
vzdélavani, zastupkyné pro piedskolni vzdélavani, vedouci Skolniho stravovani a Skolnik,
specializované cCinnosti zajiStuje vychovnd poradkyné (je zéaroven Skolni metodicka
prevence), dv¢ asistentky pedagoga, vedouci podptirnych metodickych organti a Skolni
metodik informacénich a komunikac¢nich technologii (dale ICT).

V poslednich letech bylo do rekonstrukce Skoly, Skolniho hfisté a okoli investovano mnoho
finan¢nich prostredkll ku prospéchu zvySovani kvality podminek vzdélavani déti a zaka.
Jednalo se o celkovou modernizaci, investice se dotkly vnéjSiho vzhledu, interiéru,
prostiedkti ICT, relaxacnich a odpocinkovych mist pro déti a zaky.
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP PV

MS pii pfijimani déti postupovala podle stanovenych kritérii a respektovala piednostni
pfijimani déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochdzky. O zplsobu
pfijimani déti a své vzdélavaci nabidce dostate¢né informovala rodice a vefejnost. Je
piistupna integraci déti se zdravotnim postiZzenim a cilené vytvari pottebné podminky pro
jeji prabeh. Standardni pozornost vénovala logopedické depistazi, aktivitdim pro spravnou
vyslovnost, praci s détmi s naruSenou komunikacni schopnosti a problematice Skolni
zralosti. MS vytvofila détem rovné piileZitosti pro uspé$né vzdélavani.

K t¢innému pribéhu vzdélavani ptispivala soucinnost asistentky pedagoga s ucitelkami
a jejich spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi. Snizoval ho nejednotny systém
vedeni zdznami o vysledcich vzdélavani déti a jeho nevyuzivani k vyrovnavani
nerovnomeérnosti vyvoje ditéte pfed vstupem do zédkladniho vzdélavani.

Zdravy vyvoj déti pozitivné ovliviiovalo dodrzovani intervalt mezi jidly, pestrd a vyvazena
skladba jidelnicku a pohyb déti. Zavedeny pitny rezim déti vyuzivaly malo. Svacina
s obédem nebyla spravné organizovand, vznikaly zbytecné prostoje. Délka pobytu venku
byla zkracovéna a prostor pro uspokojovani individualni potieby spanku a odpocinku déti
ucitelky dostatecné nevyuzivaly.

Organizace vzdélavani umoziovala, ve vétSin€ piipadl, plynulé prechody mezi fizenymi
a spontannimi &innostmi a vedla k napliiovani vzdélavacich cilai SVP PV. Vzdélavaci
nabidka byla sice pestra, ale nebyla pfizplisobena individudlnim vzdéldvacim potiebdm
deéti.

Uplatiiované metody a formy prace byly pfevdzné efektivni. Pozitivni dopad na prabéh
a vysledky vzdélavani méla partnerskd komunikace ve tfidach a jejich v€kové smiSené
slozeni. Pribézné konkrétni a pozitivni hodnoceni posilovalo sebedtvéru déti, méné je
vSak vedlo k sebehodnoceni. Efektivitu vzdélavani ve tfidach snizovala hlu¢nost a vzniklé
konflikty, zplisobené vysSim pocltem déti. Jazykovy projev vétSiny déti byl pfiméfeny
jejich veéku, spravnou vyslovnost podporovalo zafazovani logopedickych chvilek. Metody
a vhodna motivace pfi seznamovani s anglickym jazykem byly u¢inné, podporovaly rozvoj
pozitivnich vztaht k cizimu jazyku.

Dé&ti pfi Cinnostech prokazovaly, e MS se zabyva rozvojem klicovych kompetenci
a podporou jednotlivych gramotnosti. Adekvatni pozornost vénuje vzdélavani nejstarSich
déti pred zahdjenim povinné Skolni dochazky. Déti dosahovaly dobrych vzdélavacich
vysledki v kompetencich k uceni, socidlnich a komunikativnich. Poznatky odpovidaly
jejich veéku, v ptipadé nejstarsich déti byly na Grovni, kterd odpovida Gspésnému piechodu
k zakladnimu vzdélavani. Hygienické navyky mély déti upevnéné a dobie zvladaly
sebeobsluzné Cinnosti. S feSenim béznych situaci mély drobnéjsi problémy, zdvoftilostni
navyky a kultura stolovani byly jen na pfijatelné urovni. MS dobie nezajistila, z hlediska
materialnich a hygienickych pozadavki, odpoledni odpocinek déti. Molitanové matrace, na
kterych nékteré déti odpocivaly, nebyly vhodné uskladnény. Piikryvky, slouzici
k odpocinku déti, byly opatfeny znackou, ktera byla k pfikryvce pfichycena zaviracim
Spendlikem (moZnost zranéni ditéte). Neoznacené piikryvky si déti braly nahodile.
Spoluprace se zakonnymi zastupci déti vychazi zejména z iniciativy MS, ktera je rodi¢tim
a vefejnosti oteviena a vstiicnd. MS dobie nastavila systém predavani informaci o détech
a prub¢hu jejich vzdelavani. Jeho soucasti jsou pravidelné konzultaéni hodiny a bé&zny
poradensky servis, uréeny piedeviim zakonnym zastupcim. Spoluprice se ZS je
systematickd a uCinné napomahd bezproblémovému prechodu déti k zakladnimu
vzdélavani. Vzajemné kontakty a komunikace MS s fadou mistnich organizaci a kulturnich
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instituci (napf. hasici, policie, mistni knihovna, Sokol, Orel) rozSifuji vzdélavaci nabidku
a posiluji u déti pocit sounalezitosti s obci.

Hodnoceni predpokladi mateiské Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

SVP PV, podle kterého vzdélavani probihalo, vychazel z modelového programu Kurikulum
podpory zdravi v materské Skole. Vysledny dokument poskytuje vSechny pozadované
informace a je dobrym podkladem pro planovani vzdélavaci prace jednotlivych tfid. Svym
obsahem smétuje k vytvareni zakladi klicovych kompetenci déti. Jeho hlavni vzdélavaci
zamér, kterym je pfirozené poznavani svéta, spolecnosti a sebe sama a navaznost
vzdélavani na rodinné prostiedi, se MS daii postupné napliiovat.

Pro realizaci SVP PV ma MS dobré personalni podminky jak po strance odborné
kvalifikace vSech ucitelek, tak po strance jejich zkuSenosti a ochoté dale se vzdélavat.
Jejich pocet vSak nebyl, vzhledem k poctu vykdzanych tiid, dostacujici.

Rizeni MS mélo dobrou uroven. Reditel $koly jmenoval jednu z uéitelek svoji zastupkyni.
Jednozna¢né na ni delegoval fidici kompetence a ponechal ji Siroké pravomoci
v rozhodovani. Cilen¢ ji upravil rozsah piimé vyucovaci povinnosti tak, aby své tkoly
mohla plnit. Je sni vkazdodennim kontaktu, spolecné projednavaji dllezité otazky
vzdélavaci Ginnosti MS. Ztizeni paté t¥idy bylo nepromyslené. Tuto tfidu feditel $koly
uvedl ve statistickém vykazu k 30. zafi 2012. Byla vykazéna jako tiida s celodennim
provozem, ale zavazné stanovisko Krajské hygienické stanice v Brné¢ bylo vydano
k polodennimu provozu. Podminky provozu paté tfidy nebyly persondlné¢ a materialné
zajistény.

Zastupkyné feditele pro MS poskytovala viem zaméstnancim informace potiebné pro
jejich préci. Podatilo se ji vytvofit pfijemné pracovni prostfedi. Dokumentaci vedla
peclivé, formalni nedostatky odstranila v prib¢hu inspekéni Cinnosti. Kvalitu jeji prace
snizuje neudinna hospitaéni &innost a malo efektivni systém vlastniho hodnoceni. MS
nastavila evaluacni systém, jehoz soucasti bylo hodnoceni externi firmou (tzv. Mapy skol).
Zabyval se hodnocenim vysledkli vzdélavani, opomijel vSak oblast podminek
ke vzdélavani. Vysledky vzdélavani deti zastupkyné projednédvala s pedagogickou radou,
piijata opatfeni se do kvality pribéhu vzdélavani zatim vyraznéji nepromitla.

Materialni podminky Ctyf tfid umisténych v pfizemi budovy jsou dlouhodobé dobré.
Prostory byly cisté, vkusné¢ vyzdobené détskymi vytvarnymi pracemi, vybavené
odpovidajicim nabytkem. Ttidy a herny, ¢lenéné do riiznorodych hernich koutt, vytvarely
podnétné prostfedi k individudlnim a skupinovym cinnostem déti. DéEti mély pestrou
nabidku rGznorodych hracek, stavebnic a pomicek pro vSechny vékové skupiny, knih,
vytvarného materidlu i télocvicnych pomicek. Ucitelky mély k dispozici sborovnu
s bohatym fondem odborné literatury a moznosti vyuziti PC.
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Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Pfi pfijimani zdkd a odkladech povinné Skolni dochazky Skola postupuje v souladu
s pravnimi predpisy a o své vzdélavaci nabidce informuje vefejnost béZnym zplsobem.
Evidenci zaki se SVP ma v kompetenci vychovnd poradkyné. Vede zapisy o jednanich
vychovné komise, zjistuje a sleduje vzdélavaci potieby jednotlivcl, informuje zdkonné
zastupce zakl a ma zpracovany Program proti Sikanovani véetné krizového planu. Projevy
nezadouciho jednani zakid a vychovné problémy, které jsou v rozporu se Skolnim fadem,
vychovnd komise s vedenim Skoly prokazatelnym zplisobem fesi a vede o tom zadznamy.
Pfijimana opatieni vedou k eliminaci a odstraiovani negativnich jevi, ale ne vzdy jsou
ucinna. V prubéhu inspekce byly odstranény formalni nedostatky elektronické Skolni
matriky zaka se SVP. Pii hodnoceni kvality pribéhu a hlavnich vysledkl vzdélavani bylo
zjisténo, ze vychovné poradenstvi postrada ucinny systém pienosu zasadnich informaci o
zacich se SVP smérem k jednotlivym vyucujicim. Diisledkem tohoto zjiSténi je absence
efektivniho individudlniho pfistupu k zakiim se SVP, a to pfedeviim na druhém stupni ZS.
Prilezitost ke zkvalitnéni poradenské a preventivni prace Skoly byla zjiSténa pii posuzovani
a hodnoceni tcelné pomoci asistentek pedagoga zakiim se SVP. Jejich redlna pracovni
napln je spiSe naplni ¢innosti osobniho asistenta, nez asistenta pedagoga.

ZS vénuje cilenou pozornost problematice primarni prevence socialné patologickych jevi,
kterd je zaclenéna do vzd€lavaciho obsahu jednotlivych vyucovacich predméth. Jeji
efektivitu podporuje fada akci, besed a projektl zamétenych na ucelné vyuziti volného
gasu. Skolni metodic¢ka prevence, ktera je soudasné vychovnou poradkyni, vypracovava s
rocni periodou Minimalni preventivni program, ktery nasledné vyhodnocuje a reaguje na
aktualni rizikové situace. Pravidla pro bezpe€nost a ochranu zdravi zaki jsou podrobné
zapracovana v dokumentech Skoly, systém dohledid nad zaky je funk¢ni. Celkovy pocet
Skolnich urazli zakl se za posledni tfi roky nezvysil. V evidovanych zaznamech chybél
udaj, kym byl Skolni uraz oSetfen. Systém prevence rizikového chovani zakli a ochrany
zdravi a bezpecnosti pii vzdélavaci ¢innosti je na pozadované trovni.

Organizace vzdélavani odpovidala provadécimu pokynu a pfisluSnym pravnim piedpisiim,
ucebni plan byl vsouladu s RVP ZV, tydenni pocty vSech vyufovacich predméth
korespondovaly s tivazky ucitelll a jejich kvalifikaci. Disponibilni pocet hodin a nabidka
nepovinnych a volitelnych predméti byly vyuzity ucelné k ucinné podpofe rozvoje
osobnosti 7aka. Skola sleduje a hodnoti piinos realizovanych rozvojovych projekti,
urenych k individualizaci vyuky. Podle téchto projekti maji byt Zaci ve vyuce (Cesky
jazyk, matematika) déleni na skupiny. Bylo zjisténo, Ze z provoznich divoda doslo spise
k opaku, n¢které hodiny byly spojeny.

Zaci byli vhodné motivovani, k u¢itelim méli d@ivéru, byli aktivni, zajimali se o probirané
ucivo, kladli jim otazky. Z vyukovych metod byl efektivné vyuzit vyklad, rozhovor se
zaky, hromadnd vyuka, byla zafazena samostatna prace 74k anebo prace ve skupiné.
Vyklad ucitelti byl srozumitelny, po obsahové strance spravny, mezipfedmétové vztahy
a priklady z praxe se pifi vyuce bézné¢ vyuzivaly, probirala se tématika péce o okolni
prostiedi, zdravi a bezpecnost. Vyklad uciteli byl podpofen Casto jednoduchou prezentaci
na interaktivni tabuli, zejména na prvnim stupni ZS. Ze strany u¢itelti byl kladen diraz na
znalosti, méné na podporu a rozvoj kli¢ovych kompetenci. Zaci se v opakovaném i novém
ucivu dobfte orientovali, spolupracovali s uciteli. Spravné pouzivali symboliku jednotlivych
pfedmétl, nazvoslovi a terminologii. Pfi feSeni problémovych uloh méli pfilezitost
vyhledavat informace z textu, internetu a kniZnich publikaci. O zjisténych poznatcich
srozumitelné informovali spoluzdky. Hodnoceni zakl ze strany uciteld bylo objektivni,
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meélo motivaéni charakter, kvalitni sebehodnoceni Zakli se objevovalo vice na prvnim
stupni, na druhém stupni ojedinéle.

Utinna podpora rozvoje osobnosti zaktl byla Ceskou $kolni inspekci hodnocena v oblasti
Stenafské gramotnosti ve vech ro¢nicich ZS. Zaci dobfe a cilen& pracovali prevazné
s ucebnicemi a pracovnimi listy a prosttedky ICT. Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova
komunikace procviovali zejména cteni s porozuménim, formulovali hlavni mySlenky
textu, pfemysleli o ném, domysleli jiné verze obsahu. VétSinou se jednalo o rozvoj
komunikativnich a socidlnich dovednosti. V anglickém jazyce byla pozornost vénovana
rozsifovani slovni zasoby, upeviiovani pravidel a zisad spravné vyslovnosti. Zaci byli
ve vSech sledovanych hodindch ukdznéni, chovali se k sobé¢ pratelsky, respektovali pokyny
vyucujicich. Pozitivem podpory rozvoje Ctendiské gramotnosti je aktivni podil zakid na
tvorbé $kolniho &asopisu. Zaci se pravideln& téastni olympiad, projektii (napt. Slavnost
slabikafe, Den Etenafe, Noc s Andersenem), vedou Ctenarské deniky, navstévuji knihovnu
nebo pracuji s Vyukovym1 programy na pocitaci. Prace se zaky se SVP byla efektivni na
prvnim stupni ZS, rezervy byly zjiitény na druhém stupni ZS. Kvalita priib&hu a hlavnich
vysledk vzdélavani byla na prvnim stupni celkové velmi dobra, na druhém stupni na
pozadované urovni.

Rozvoji spoluprace se zakonnymi zéstupci zakd vénuje Skola odpovidajici pozornost.
Ve skole plsobi sdruzeni rodict, které poskytuje Skole financni pomoc zejména v oblasti
vydajii na dopravu za plavani a spotfebni material. Kontakt mezi nimi a pedagogickymi
pracovniky je zajiStovan tradi¢nim zpisobem. Velmi dobfe je feditelem Skoly hodnocena
spoluprace se zfizovatelem, ktery finanén€ podporuje systematické zlepSovani
materidlnitho vybaveni a prostfedi Skoly. Soucinnost se Skolskou radou je zameéfena
zejména na projednavani a schvalovani zdkonem urc¢ené dokumentace. Partnerstvi s rodici,
jejich pomoc $kole a ucast na jejich akcich je piinosna. Skola s dal§imi partnery organizuje
velké mnozstvi Skolnich kulturnich programii a spolecenskych akci. Pii jejich planovani
a realizaci spolupracuje predevsim s mistnimi organizacemi (Orel Dolni Bojanovice, ZUS
Dolni Bojanovice atd.). Partnerskd spoluprace v oblasti sportovnich vyménnych utkani
se ZS Kostelec n. Cernymi Lesy a ZS Upice vyrazné prispiva k lepsi vyméné informaci
a zkuSenosti, rozvoji Skoly a celkovému zkvalitnéni vzdélavani.

Skola zjistuje vysledky vzdélavani a celkovou Uspé&$nost zaki, vyuziva k tomu vlastni
nastroje a externi hodnoceni. (¢esky jazyk, angli¢tina, matematika). Individualni hodnoceni
probihd podle schvalenych pravidel a zasad, informace o prospéchu jsou zaznamenavany
pribézne¢ ze vSech povinnych predméti v zakovskych knizkéach, které jsou v listinné
a elektronické podobé. Zaci pisi vstupni a pololetni provérky, jsou realizovany srovnavaci
provérky z anglického jazyka v 8. a 9. rocnicich, v9. ro¢niku zéaci zpracovavaji
absolventské prace. Ve sportovnich a péveckych soutézich, srovnavacich testech
z jednotlivych pfedmétl (napf. némecky jazyk, matematika) se umistuji na ptednich
mistech.

Systém hodnoceni hlavni vysledki vzdélavani zdkt je na standardni Urovni. Pocet
neprospivajicich zakti je minimdalni, prevence k minimalizaci rizik je zaloZena
na pribézném sledovani jejich prospéchu. Skola prezentuje a zvefejiiuje vysledky
vzdélavani na webovych strankdch skoly, v obecnim zpravodaji, Skolnim ¢asopisu nebo
Skolni kronice.
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Hodnoceni predpokladi zakladni Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

Realizovany SVP ZV zohlediiuje realné podminky, moznosti $koly a potieby jejich zaku.
Vzdélavaci obsah je orientovan pfedev§im na poskytnuti dobrého zékladu vSeobecnych
znalosti a dovednosti, vyuziti disponibilnich hodin v jednotlivych vyucovacich pfedmétech
(matematika, ¢esky jazyk, ptirodovédné predméty a cizi jazyk) je efektivni.

Systém a struktura fizeni Skoly odpovidd typu Skoly, vzdélavaci nabidce, charakteru
poskytovanych vzdélavacich ¢innosti a Skolskych sluzeb a pozadavkiim Skolského zakona.
Efektivni organizovani €innosti je strukturované, vychdzi ze strategickych a koncepc¢nich
dokumentti Skoly, vnitinich norem, které upravuji chod a rezim vzdé¢lavani a z pravidelné
provadéného hodnoceni pribéhu a vysledki vzd€lavéani, na kterém se podili vétSina
pracovnikl. Vykonné kompetence a pravomoci vedoucich pracovnikii jsou se vzdelavaci
nabidkou cilend sladéné. Skola zajistuje poradenskou, metodickou, preventivni
ainformacni ¢innost, eviduje a sleduje Zaky s vyukovymi a vychovnymi problémy,
poskytuje rodi¢im a zaktim rady pfi volbé dalsiho studia. Rizeni §koly je na dobré Girovni.

Personalni predpoklady jsou velmi dobré. Vékovy primér pedagogickych pracovniki ¢ini
42 let. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) bylo v poslednich tfech
letech ucelové a prioritné zamécfené kcilené realizaci kurikularni reformy
a ke zkvalithovani vzdélavani. Ucast pedagogickych pracovnikii v DVPP byla rovnomérna
a finan¢né dobfe zajisténa. Skolni parlament, zastoupeny zaky a feditelem $koly, je naplni
své ¢innosti iniciativni, upeviiuje spravny vztah zaka ke Skolnim povinnostem a lepSimu
chapani svych prav. Pedagogickd rada je funk¢ni, zadvéry zjednani jsou konstruktivni
a pomahayji fediteli Skoly spravné se rozhodovat. Podpiirné metodické orgény, tj. metodické
sdruzeni na prvnim stupni v ZS a piedmétové komise pro jednotlivé vzdélavaci oblasti
na druhém stupni v ZS podporuji uspé$nou realizaci SVP.

Skola zaji§tuje bezpetné prostiedi pro vzdélavani pii viech &innostech pofadanych
pro zaky. Vedle kmenovych tfid ma moderné vybavené odborné ucebny (12), keramickou
dilnu a relaxa¢ni mistnost. Kmenové tfidy jsou vybaveny modernim Zakovskym nabytkem,
jejich esteticky upravené prostiedi motivuje zaky ke vzdélavani. Soucasti vybaveni
odbornych uceben jsou prostiedky ICT (ucitelské pocitace, dataprojektory, interaktivni
tabule) a audiovizualni technika. Vybaveni vhodnymi ucebnimi pomickami je
na pozadované urovni. Pro vyuku télesné vychovy slouzi télocvicna véetné socialniho
zazemi. V aredlu Skoly je viceti€elové sportovni hiisté¢ s umélym povrchem (béZecky oval,
doskogisté) a skolni sad. Zaci maji moznost ptijéovat si knihy ze §kolni knihovny. Chodby
Skoly jsou prostorné, jsou vyzdobeny vytvarnymi pracemi zakii a vystupy z projektové
vyuky. Skola ma velmi dobré vybaveni ICT co do poétu poéitadtl. V internetové udebné je
umisténo 24 pocitacii a interaktivni tabule, pfistup k internetu je bé€znou zalezitosti pro
vSechny pedagogické pracovniky ptes ulitelsky server a pro zaky pres zakovsky, ve skole
jsou kvalitni podminky pro realizaci SVP ZV.

Skola méla ve sledovaném obdobi let 2010 az 2012 dostatek finanénich prostiedki
k zajisténi vzdélavani podle SVP ZV. Prostiedky statniho rozpodtu (priméma &astka cca
14 mil. K¢ ro¢né) byly pouzity zejména na mzdy a zdkonné odvody, na ucebnice, u¢ebni
pomticky a DVPP. Z rozvojovych programil vypisovanych MSMT ziskala $kola dotace
vroce 2010 (83 000 K¢&) a 2011 (442 800 K¢). Podil finan¢nich prostredkil statniho
rozpoctu na celkovych ro¢nich neinvesti€nich vydajich vynaloZenych Skolou na hlavni
¢innost ¢inil béhem sledovaného obdobi cca 77%. Prispévek zfizovatele (prumérna castka
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cca 3,2 mil. K¢ rocné predstavuje cca 17% celkovych rocnich neinvesticnich vydaji)
slouzi zejména na zajiSténi bézného provozu Skoly a potfebnych oprav. Vyznamnou
finan¢ni dotaci Skola ziskala v ramci projektu EU Penize Skolam (1 412 617 K¢). Ve své
¢innosti vyuziva také zlepSeny hospodaisky vysledek ze své doplitkové Cinnosti (prondjem
sluzebnich bytl, nebytovych prostor, t€locvi¢ny, stravovani cizich stravnikt, pijCovani
lyzi). Skole se dafi ziskavat sponzory, kteii podporuji jeji Cinnost jak finanéng, tak
drobnym materialem pro vyuku.

Zavéry

MS a ZS poskytuje vzdélivani v souladu se zafazenim do rejstiiku $kol a $kolskych
zaiizeni. Dodriuje podminky piijimani déti k predSkolnimu a zakladnimu vzdélavani
podle piislu§nych pravnich piedpisii. Pro vidélavani déti a Zaki, jejich zdravy vyvoj
vytvaii podnétné a bezpecné prostiedi. Zajist'uje rovny pristup pro vzdélavani podle
poZadavkii Skolského zdkona.

Vzdéldavini probihalo podle dobie zpracovanych SVP, které jsou v souladu s piislusnymi
RVP. Pro jejich napliiovani velmi dobie vyuZiva stavajici persondlni, materialni a
financni a podminky.

Vzdélivaci vysledky déti v MS a kit v ZS mély standardni, misty velmi dobrou tiroveri.
Metody a formy vzdélavani vedou k uspésné podpoie klicovych dovednosti, funkcnich
gramotnosti a ucinnému rozvoji osobnosti ditéte a Zdaka. PrileZitost ke zkvalitnéni
v oblasti hlavnich vysledkii vzdélavani nachdzi Ceskd $kolni inspekce v dislednéjsi
individualizaci vzdéldvini v MS a v efektivnéjsi organizaci price se iiky se SVP
pitedevsim na druhém stupni Z8.

Nedostatky, které vyplyvaji 7 textu inspekéni zpravy a vyZaduji odstranéni, se tykaji
a) materidlniho a persondlniho zajisténi paté tiidy MS

b) vykazovdni padté tiidy MS ve statistickém vykaze

¢) materidlniho a hygienického zajisténi odpoledniho odpocinku déti v MS

d) efektivniho piistupu k dikiim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami v ZS.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona ve Ihité do 30. 5.
2013 pozaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatku.
Oznameni zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kftizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

Rozhodnuti ve veci navrhu zmen udaju, vedenych ve Skolském rejstriku ¢. j. JMK

120525/2011, s ucinnosti od 1. 9. 2011, ze dne 25. srpna 2011

Rozhodnuti ve veci navrhu zmen udaju, vedenych ve Skolském rejstriku ¢. j. JMK

87894/2012, s ucinnosti od 1. 9. 2012, ze dnel3. srpna 2012

Jmenovani do funkce reditele skoly ¢. j. 1406/2007/451-V5, s ucinnosti od 17. dubna

2007, ze dne 17. zati 2007

Potvrzeni ve funkci Feditele Skoly na dobu dalsich Sesti let ¢j. OUDB 0376/2013-051,

ze dne 21. tnora 2013

Zrizovaci listina C. j. 1866/2009-451, ze dne 3. srpna 2005

Vykaz o zakladni skole M3 podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz o materské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz o skolni druziné — skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2012

Vykaz o ¢innosti zarizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2012

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi za 1.

-4. ¢tvrtleti 2012 Skol (MSMT) P 1-04

Vykaz o zahdjenti povinné Skolni dochdzky v zakladni skole S 53-01 podle stavu k 28.

unoru 2012

Skolni vzdelavaci program Skolni vzdélavaci program ,,Vzdélavani, které mé bavi*

C.j. 375/08 s platnosti od 1. 9. 2012

Zaclenovani prurezovych temat do vyuky, ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni fad, ve §kolnim roce 2012/2013

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdelavani zaku, ve Skolnim roce 2012/2013
Organizacni rad, s ucinnosti od 12. 11. 2009, ve Skolnim roce 2012/2013
Vyrocni zprdva o ¢innosti skoly, za $kolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
Koncepce rozvoje ZS a MS Dolni Bojanovice 2013 — 2016, ze dne 12. prosince 2012
Rocni plan prace a hlavni ukoly skoly v roce 2012/2013

Meésicni plan, ze dne 7. biezna 2013

Plan cinnosti vychovného poradce, ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni plan EVVO 2012/2013

Plan DVPP v roce 2012/2013

Pedagogicka rada, zapisy z jednani ve Skolnim roce 2012/2013

Vysledky a rozbor Mapy skoly 2011 (jaro 2011)

Zpravodaj obecniho uradu Dolni Bojanovice - 2012

Skoldacek — asopis zaki ZS a MS Dolni Bojanovice — 2012
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28. Metodické sdruzeni 1. stupné ZS Dolni Bojanovice, zapisy z jednani ve $kolnim roce
2012/2013

29. Predmétové komise 2. Stupné ZS Dolni Bojanovice, zapisy z jednani ve $kolnim roce
2012/2013

30. Doklady o nevyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki, ve Skolnim roce
2012/2013

31. Uvazky piimé vyulovaci povinnosti pedagogickych pracovniki, ve $kolnim roce
2012/2013

32. Rozbor S$kolni urazovosti ve Skolnim roce 2009/20010 (20), 20010/2011 (26),
2011/2012(28)

33. Prevence rizik v oblasti BOZP, ze dne 30. dubna 2012

34. Protokol odborné technické kontroly télocvicného naradi a sportovniho zafizeni a
vybaveni, ze dne 15. kvétna 2012

35. Provozni tad Skoly, smérnice ¢. 1/2007, ze dne 20. zaii 2007

36. Zaznam o provedeni vetfejné provérky nad stavem BOZP v roce 2012, ze dne 29.
bfezna 2012

37. Rady odbornych uéeben, ve skolnim roce 2012/2013

38. Finanéni vypotradani dotaci poskytnutych krajim v letech 2010, 2011 a 2012
39. Hlavni kniha — vypis k 31. 12. 2012

40. Vykaz zisku a ztraty v letech 2010, 2011 a 2012

41. Vlastni hodnoceni skoly za Skolni rok 2008/2009, /2009/2010, 2010/2011
42. Kronika ZS a MS Dolni Bojanovice

43. Poskytovani informaci, ve Skolnim roce 2012/2013

44. Vyrizovani stiznosti, ve Skolnim roce 2012/2013

45. Skolni preventivni strategie ze dne 1. zari 2011

46. Program proti Sikanovani véetné krizového planu ze dne 1. zari 2011

47. Krizovy plan ze dne 30. srpna 2012

48. Minimalni preventivni program skoly 2012/2013 ze dne 3. zaii 2012

49. Seznam zZdaku vysetienych v PPP nebo SPC k 5. 3. 2013

50. Zapisy z jednani vychovné komise, ve skolnim roce 2011/2012, 2012/2013
51. Zpravy z pedagogicko-psychologické poradny na 1. a 2. stupni ZS

52. Doklady o ptijiméni zakt k zakladnimu vzdélavani, v roce 2011, 2012

53. Skolska rada, zapisy

54. Skolni parlament, zapisy

55. Rozvrh vyu€ovacich hodin, ve §kolnim roce 2012/2013

56. Skolni matrika, ve §kolnim roce 2012/2013
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Ttidni knihy, ve Skolnim roce 2012/2013

Vysledky vzdélavani zakt, 2. pololeti Skolniho roku 2012/2013

Z&kovska knizka, vybrané vzorky

Udaje o vysledcich vzdélavani zaku (stav k 31. 8. 2012)

Jmenovadni do funkce zastupce feditele $koly pro MS ze dne 30. &ervna 2011
Pracovni naplii zaméstnance — zdstupce reditele pro MS

Skolni 7ad mateiské skoly — posledni aktualizace ze dne 1. zaii 2012

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdéldvani s motivaénim nazvem Vsichni
Jjsme kamaradi €.J. ZS 404/2011 platny od 1. zati 2009, vcetné ptiloh

T#idni vzdélavaci programy jednotlivych t¥id MS pro kolni rok 2012/2013

Zadost o povoleni vyjimky poctu déti v materské $kole ze dne 30. srpna 2012
obsahujici souhlas ztizovatele ze dne 1. zati 2012

Pracovni doba pedagogickych pracovnic MS platna pro $kolni rok 2012/2013
Organizace dne platna v MS ve §kolnim roce 2012/2013

Hodnotici aktivity MS — evaluace SVP PV 2011/2012,evaluace za 1. pololeti
2012/2013

Osvédéeni o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic MS od roku 2009
Seznamy déti jednotlivych tiid MS pro $kolni rok 201/2013

Zadost o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani v MS déti dochazejicich do MS ve
Skolnim roce 2012/2013 (108 ks)

Priloha k Zadosti o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani déti dochazejicich do MS
ve Skolnim roce 2012/2013 (108 ks), ktera obsahuje mimo jiné pozadovanou délku
dochazky ditéte do MS

Rozhodnuti o prijeti k predskolnimu vzdélavani déti dochazejicich do MS ve §kolnim
roce 2012/2013 (108 ks)

Rozhodnuti o nepfijeti k pfedSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013 (30 ks)

Dokumentace individualné integrovaného ditéte s PAS v MS, kterd obsahovala
odborna vysetieni vcetné doporuceni, rozhodnuti o pfijeti k predSskolnimu vzdélavani,
zadost o dodatecny odklad Skolni dochéazky, rozhodnuti o dodatecném odkladu Skolni
dochézky

Evidencni list pro dité v materské skole (Skolni matrika) — Skolni rok 2012/2013 (108
ks)

Archy se zaznamy o détech jednotlivych tiid (108 ks)

Hospitaéni a kontrolni &innost zastupkyné pro MS na gkolni roky 2011/2012 a
2012/2013

Hospitacni zaznam v MS - zaznamy vedené od $kolniho roku 2010/2011
Zapisy z porad od 1. ledna 2010
T¥idni kniha vedena v MS ve $kolnim roce 2012/2013 (5 ks)

11



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Cj.: CSIB-316/13-B

83. Uplata za predskolni vzdélavani ze dne 19. &ervna 2012 uéinna od 1. zaii 2012

84. Stanovisko Krajské hygienické stanice Jihomoravského kraje — vyjadieni ke zfizeni
paté tfidy ¢.j. KHSIM 30719/2012/HDM/HO ze dne 2. ¢ervence 2012

85. Dokumentace vedena k bezpe¢nosti a ochrané zdravi déti v MS, ve $kolnim roce
2012/2013

86. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni — Matetska skola 1Z0O: 107 606 861 ze dne
15. bfezna 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce,
Jihomoravsky inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim
datové schrianky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu/vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hodoniné dne 15. dubna 2013

PaedDr. Petr Zabransky, skolni inspektor Per Zéabransky, v. r.
Mgr. Marek Dobes, Skolni inspektor Marek Dobes, v. r.
PhDr. Renata Hordkova, Skolni inspektorka Renata Hordkova, v. r.
Mgr. Zdenka Vladikova, Skolni inspektorka Zdenka Vladikova, v. r.
PaedDr. Hana Sedlackova, Skolni inspektorka Hana Sedlackova, v. r.
Mgr. Markéta Sustrové, $kolni inspektorka Markéta Sustrova, v. r.
Mgr. Jitka Trojankova, skolni inspektorka Jitka Trojankova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspek¢ni zpravy

V Hodoniné dne 26. dubna 2013

Mgr. Martin Manas, feditel Skoly M. Manas, v. 1.
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Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

D. m. rok Ptipominky byly/nebyly podany.
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