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Nazev pravnické osoby Gymnazium a Stiedni odborna Skola, Hostinné,
vykonavajici ¢innost Skoly:  Horska 309

Sidlo: Horska 309, 543 71 Hostinné
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Identifikator: 600013 014

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Ivanou Médilkovou, feditelkou Skoly

Zrizovatel: Kralovéhradecky kraj

Misto inspekéni ¢innosti: Gymnazium a Stfedni odborna skola, Hostinné, Horské 309

Termin inspek¢ni ¢innosti: 23.,26.a27. zati 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zikona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Pravnickd osoba s ndazvem Gymndzium a Stfedni odborna skola, Hostinné, Horska 309
(dale Skola) vykonava cinnost stfedni Skoly a Skolni jidelny. Jejim zfizovatelem
je Kralovéhradecky kraj se sidlem na adrese Pivovarské namésti 1245, 500 03 Hradec
Krélové.

K terminu inspekce se ve Skole vzdelavalo 268 zakl ve dvanacti tfidach. Vykony Skoly
v poslednich tfech letech jsou stabilni. Stanovend kapacita Skoly je z vice jak 70 %
naplilovana. Vykazovany pocet zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP) je
kolem 8 %, pocet cizincil i pocet zakl se socidlnim znevyhodnénim je nizsi nez 1 %.
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Vzdélavani zabezpecuje celkem 25 pedagogickych pracovnikil, z nichz tfi pracuji pouze na
Castecny uvazek.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

A/ Vzdélavaci nabidka, rovnost piistupii, klima Skoly

Propagace vzdélavaci nabidky Skoly je cilen¢ provadéna. Vedeni Skoly zvetejiuje veskeré
podminky a kritéria pro ptijiméni uchazeci ke vzdélavani na webovych strankach skoly.
V souladu se zdpisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni jsou ve Skole realizovany
nasledujici obory denni formy vzdélani:

79-41-K/801 Gymnazium vseobecné (dobihajici obor),

79-41-K/81 Gymnézium,

75-41-M/003 Socialni péce — pecovatelska ¢innost (dobihajici obor),

75-41-M/01 Socidlni ¢innost.
Nosnym oborem zlstdva gymnazium se vSeobecnym zamétenim. Vzhledem ke stalému
zajmu o realizované obory se jevi tato kombinace obort pro Skolu jako vhodna.
Skola také poiada akreditované kvalifika¢ni kurzy pro pracovniky v socialnich sluzbach
avroce 2010 ziskala 1 akreditaci pro pofadani kvalifikaéniho kurzu pro ziskani
zpisobilosti k vykonu povolani v§eobecny sanitaf.
Vyuka probiha podle platnych ucebnich dokumentli a Skolnich vzdélavacich programi
(dale SVP). Planované vzdélavaci strategie umoZiuji rozvoj pozadovanych kompetenci
u zakl. Vypracované skolni u¢ebni dokumenty respektuji stanovené moznosti povolenych
uprav a jsou inovovany v souladu se stanovenymi cili ve vzdélavani. V souvislosti s novou
formou maturitni zkousky doslo ke zvySeni hodinovych dotaci zejména v oblasti vyuky
jazykli a vSeobecné vzdelavacich predméti. Prestoze Skola je vice orientovana na
humanitni ~ vzd&lavani, byla vramci posledni upravy SVP pro gymnazidlni
vzdélavani posilena hodinova dotace matematiky a ptirodovédnych predmeéti.
Komparativni analyzou SVP pro odborné vzdélavani nebyly zjistény vyznamngjsi
nedostatky. Vypracovany SVP obsahuje veskeré stanovené formalni naleZitosti. Diléi
drobné upravy byly operativné provedeny v dobé inspekéni &innosti, a SVP je tak v plné
shod¢ s ptislusnym rdmcovym vzdélavacim programem (RVP). Celkové jeho zpracovani
je velmi kvalitni, ucelené a graficky ptrehledné. V uc¢ebnim planu je kladen vyrazny diraz
na odbornou slozku vzdélavani.
Rovny piistup ke vzdélani je uchazecim zajistén stanovenim jednotnych kritérii, ktera
nediskriminuji Zadnou skupinu uchazecii o vzdélavani v této Skole. Pfi pfijimaci zkousce
jsou vyuzivany Skolni testy z ¢eského jazyka a matematiky.
Prostiednictvim SVP a taktéz webovych stranek $koly maji Zici moZnost se seznamit
1 s podminkami ukoncovani studia.
V klimatu Skoly nebyly zjistény jevy, které by mély negativni vliv na kvalitu vzdélavani.
Z vlastniho pozorovani a dale z fizenych rozhovorti, které byly vedeny se Zaky
a pedagogickymi pracovniky S$koly, vyplynulo, Zze mezilidské vztahy ve Skole Ilze
charakterizovat jako velmi dobré. Taktéz ziejma spolutcast vSech pii péci o Skolni
prostiedi i zaznamenana sounalezitost vétSiny zakli a pedagogii se Skolou svédc¢i o snaze
vytvaret piiznivé klima pro vzdelavani.
Skola v ramci procesu vzdélavani organizuje adaptatni programy, sportovné-turistické
kurzy a fadu vzdélavacich, kulturnich a zajmovych aktivit. Realizace uvadénych ¢innosti
spolecné s jasné stanovenou strategii prevence rizikovych projevll chovani se pozitivné
promitd do kultury Skoly. Bezproblémova adaptace zaki, jejich vykazovand velmi dobra
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uspésnost ve vzdélavani, mald absence ve vyuce a nizky pocet zaki se snizenou zndmkou
z chovéni svéd¢i o zdravém prostiedi. Pti feSeni vzdélavacich a osobnich problémt jsou
zaktim k dispozici sluzby Skolniho vychovného poradenstvi, které jsou poskytovany na
standardni Grovni. Vychovnym poradcem je zajiStovana i pomoc zadkim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Pfislusné individudlni vzd€lavaci plany pro tyto zaky jsou
vypracovany.

B/ Priubéh vzdélavani a vysledky vzdélavani

Prabéh vzdélavani byl sledovéan v predmétech vSeobecné vzdélavacich i odbornych.
Organizace vychovné-vzdélavaci cCinnosti je Ucelné¢ nastavena. Probirané ucivo ve
zhlédnuté vyuce korespondovalo s uéivem stanovenym SVP nebo piislusnymi uéebnimi
osnovami.

Zaznamenany zpusob vedeni vyuky a pouzité formy prace vesmes podporovaly rozvoj
pozadovanych gramotnosti zakd, vytvafeni dovednosti analyzovat a feSit problémy,
prakticky aplikovat ziskané védomosti, samostatné studovat a vyuzivat pfi uceni efektivni
pracovni metody a postupy. Prokazované védomosti, dovednosti a postoje Zzakl
korespondovaly s ocekdvanymi dil¢imi vystupy. Urcité rozdily v €innosti uliteld byly
pozorovany v oblasti uplatiovani dohodnutych vzdé¢lavacich strategii a v mife jejich
pedagogickych zkuSenosti pfi motivovani zakii a vyuzivani jejich studijniho potenciélu.
Vzhledem k dobrému vybaveni Skoly vypocetni technikou byla ¢ast vyuky realizovéna
s jejim ucelnym vyuzitim (prezentace uciva, vyukové programy, vyhledavani informaci na
internetu). Kromé klasickych vyukovych metod bylo také zaznamenano pouziti
diferenciace ve vyuce. Provadéné hodnoceni vykont a prace Zzakli v hodinidch m¢lo
motivaéni charakter a bylo provadéno v souladu se zasadami stanovenymi v SVP. Pon&kud
mensi prostor byl davan sebehodnoceni a sebereflexi zaki.

V ramci odborné slozky vzdélavani byl zna¢ny diraz kladen na systematickou vychovu ke
zdravi. Pfi ovefovani znalosti zdci prokazovali, Ze maji osvojené potiebné odborné
poznatky a dovednosti. Pozitivnim rysem hodin bylo pfiznivé pracovni klima. Ucitelé se
snazili v Zacich vzbudit z4djem o probirané ucivo a Casto prezentovali priklady z praxe.
Dtiraz byl kladen na rozvoj odbornych a socialnich schopnosti zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje celkovou usp&snost zakil v realizovanych vzd&lavacich programech.
Vysledky vzdélavani zakd jsou rozebirdny tfidnimi uciteli na tfidnich hodinach
a analyzovany na schizich pedagogické rady. Odpovidajici pozornost je vénovana
uspéSnosti zakt vstupnich roénikd i zdkim s riziky neuspésnosti. V radmci pfedmétovych
komisi jsou prabézné hodnoceny dosahované vysledky v dané vzdélavaci oblasti
a porovnavany s pozadovanymi vystupy stanovenymi RVP. Zudaji uvadénych ve
vyrocnich zpravach za sledované tiileté obdobi vyplyva, Ze pocet neprospivajicich zakl
v prubéhu studia je velmi nizky. Z analyzy vysledkii zakti v nové formé& maturitnich
zkousek vyplyva, ze celkova Gspé$nost zakll gymnazidlniho vzdélavani byla vyrazné vyssi
nez u zaki stfedni odborné Skoly, kde 16 Zakl z 24 neuspélo v 1. terminu. Celkové
vysledky u maturit se v§ak vyrazn¢ neliSily od pribéznych vzdélavacich vysledkt zaki.

Pti inspek¢nich hospitacich byly prokazované dil¢i vykony Zakli na dobré urovni, mira
osvojenych kompetenci vesmés odpovidala predpokladiim zakt a jejich stupni vzdélani.

Pro porovnani vysledki vzdélavani se Skola zGcastnila generdlni maturitni zkousky (MAG
2010). Jind externi porovnani vysledkli vzdélavani nebyla v poslednich dvou letech
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pouzita. Mezi ukazatele uspéSnosti, které Skola sleduje, patfi umisténi Zzaki
v pfedmétovych soutézich a uplatnéni absolventl. Dlouhodobé vybornych vysledkl
dosahuji Zaci Skoly v olympiddach z déjepisu a zemépisu, kde v celorepublikovych kolech
ziskavaji pfedni umisténi. Celkov€ narostl pocet zaka hlasicich se k dal§imu studiu na
vysokych Skoldch a vyssSich odbornych skolach. Zhruba ctvrtina zakli z gymnazidlniho
oboru se hlasi na technicky a pfirodovédné zaméfené Skoly. Bezproblémova je
uplatnitelnost absolventl odborné Skoly na trhu préce.

Skola v priib&hu poslednich tif let predlozila a realizovala fadu $kolnich projekti, které
vedly k vyraznému zkvalitnéni uskute¢iiovaného vzdélavani.

Do tvorby a realizace projektd se podafilo zapojit vétSinu zamé&stnanct Skoly. Piinosem
projekti bylo jak zlepSeni materidlnich podminek vyuky, tak i odborny rlist pedagogd,
kteti vytvareli multimedidlni vyukové materialy. Projekty také umoznily nabidnout Zakiim
nadstandardni vzdélavaci a vychovné aktivity (napt. projekty v oblasti spolecenskoveédni
,Jak zili moji pfedkové® a ,,Vyznamné osobnosti nasi literatury, v oblasti socialni péce
,Osobnostni styly mlddeze a ,,Pomahdm bliznimu®, v oblasti cizich jazyka ,,Berlin a jeho
pamatky* a ,,Némecka pohddka®). K vyznamnym aktivitdm Skoly patii i akce realizované
v ramci spolupréace s bavorskym Gymndziem Landu an der Isar.

Pro prevenci rizikového chovéni i Skolni netspéSnosti zakli ma Skola zpracovany vlastni
preventivni program, v ramci kterého jsou pro zaky pofadany Cetné ucelové zamétené
akce. Realizace tohoto programu je zajiStovana vychovnym poradcem a metodikem
prevence. Vysledkem prace na tomto useku je minimélni pocet feSenych socidlné
negativnich jevll a velmi dobra uspé$nost zakl ve vzdelavani. Z hlediska drogové prevence
je pro skolu vyznamnd zejména dlouhodobé spoluprace s Nizkoprahovym zatfizenim pro
déti a mladez — RIAPS.

Jednim z vysledkl vytvofeného zdravého a bezpecného prostredi je i stabilné nizkd mira
urazovosti zakl (vykazovano okolo 5 % tirazli rocné). Se zakladnimi pravidly bezpe¢ného
chovani jsou Zaci kazdoro¢né prokazatelné seznamovani.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Predpoklady formadlni, iidici a organizacni

Skola poskytuje vzd&lavani v souladu s podminkami, za kterych byla zafazena do
Skolského rejstiiku. Taktéz organizace vychovné-vzdélavaci ¢innosti probiha v souladu
s platnymi Skolskymi pfedpisy. Vnitini dokumenty vydané feditelkou k organizaci a fizeni
¢innosti Skoly podporuji realizaci a napliovani cili vzdélavacich programi. Stanovena
povinnd dokumentace Skoly je fadné vedena. Struktura vyrocni zpravy a vlastniho
hodnoceni spliuji stanovené formalni nalezitosti. Jasné reflektuji vysledky prace Skoly.
Jejich soudasti jsou ipodnéty a tkoly pro dal§i zkvalitnéni jeji ¢innosti. Udaje o $kole,
které jsou uvadéné ve vyrocnich zpravach a vykazech Skoly, odpovidaji skute¢nosti.
Reditelka $koly ma dlouholeté zkusenosti s fizenim $koly. Spliiuje stanovené predpoklady
pro vykon své funkce, fadné€ plni veskeré uréené povinnosti. Jasné vymezeni odpoveédnosti
viizeni kvality realizovaného vzdélavani je stanoveno organizaénim fadem Skoly.
Organizacni struktura Skoly je funkéni a vzhledem k typu Skoly je ucelné zavedena. Vedeni
Skoly prubézné sleduje vysledky prace predmétovych komisi i jednotlivych pedagogickych
pracovnikl a koordinuje jejich ¢innost. Naméty pedagogickych pracovnikli na zkvalitnéni
¢innosti Skoly jsou pfijimany, stejné jako i podnéty ze strany studentského parlamentu.
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Koncepcni zdméry Skoly vychdzeji z analyzy redlnych podminek. Plnéni cili stanovenych
v koncepénim zaméru rozvoje Skoly se dafi uskuteiiovat. Zpétnd kontrolni vazba
vzhledem k pribéhu a vysledkiim priace vSech usekll je zajiSténa. Monitorovani
a vyhodnocovani uspésnosti plnéni dil¢ich tkoll je pravidelné€ provadéno. V navaznosti na
vlastni hodnoceni ¢innosti $koly jsou bezprostfedné ptijimana ptisluSna opatieni.

Tradiéni informaéni systém Skoly zatim umoziluje dostatecné pruzny pienos informaci
uvnitf Skoly i ve sméru k zdkonnym zastupctim zaki.

Skola ma navazany vztahy zejména s fadou socidlnich partnert. Uzka spoluprace
s n€kterymi socidlnimi zafizenimi Kralovéhradeckého kraje je vhodné vyuzita ke
smluvnimu zajiSténi odbornych praxi zdkd. Velmi dobré vztahy mé Skola navazany
s predstaviteli mésta. Zastupitelé jsou cleny fungujici Skolské rady. Dlouhodoba
mezinarodni spoluprace je navazdna s Gymnaziem v Landau.

Predpoklady persondlni, materidalni a finanéni

Pedagogicky sbor je stabilizovany, jeho vékova struktura je ptizniva. Persondlni strategie
vedeni Skoly je promyslend a snahou je =zajistit veSkerou vyuku pln€¢ odborné
kvalifikovanymi uciteli. Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) je
pfedevS§im zameéteno na prohlubovéani a rozsifovani kvalifikace. V pribéhu dvou let by
mélo postupné pét uciteld, ktefi si vsoucasné dobé dopliuji kvalifikaci, ukoncit
vysokoSkolské studium a ziskat plnou kvalifikaci. Rozvrh vyucovani je sestaven tak, Ze
vétSina predmétil je vyucovana uciteli se specializaci pro dany pfedmét. Pouze mensi ¢ast
vyuky jazykt, ptirodovédnych a odbornych predméti je zajisténa uditeli bez pozadované
odborné kvalifikace. Zastupitelnost vyucujicich v dobé absence a DVPP je zabezpecena.
Skola disponuje dostate¢nym mnozstvim uéebnich prostorii. Vétsina z kmenovych uéeben
slouzi zaroven jako ucebny odborné a za timto Gcelem jsou i ptislusné vybaveny. Vybaveni
moderni didaktickou a vypocetni technikou je na standardni urovni. Postupné
zkvalitiiovani materidlniho zazemi je systematicky a planovité provadéno.

V poslednich tfech letech Skola vyuZzivala vicezdrojové financovani. Ze statniho rozpoctu
obdrZela finan¢ni prostfedky na piimé vydaje na vzdélavani, ze kterych byly hrazeny
predevsim platy a s tim souvisejici zdkonné odvody, dale také ndklady na DVPP a néklady
spojené s ndkupem ucebnich pomucek.

Ve sledovanych letech byly skole ptid€leny ucelové dotace na realizaci rozvojovych
programt, které byly smérovany na posileni Grovné odménovani zaméstnanct Skoly.
V letech 2010 a 2011 Skola ziskala finan¢ni prostfedky na rozvojovy program ,,Podpora
socialné znevyhodnénych romskych zakl sttednich Skol*“ a na ,,Pokusné ovéfovani nové
formy ukonCovani stfedniho vzdélavani maturitni zkouskou®. Finan¢ni prostfedky na
pfimé vydaje na vzd€lavani a ucelové dotace byly pouzity v souladu sucelem jejich
poskytnuti, a to na ¢innosti, které ptimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani.
DalSim zdrojem financovani Skoly byl pfispévek od zfizovatele na zajisténi plynulého
chodu Skoly. V poslednich tfech letech Skole byly pravidelné pfidélovany dotace od
zfizovatele na ndkup programli do vypocetni techniky. V roce 2011 poskytl zfizovatel
Skole grant na projekt nazvany ,,Adaptani kurz dobro a zlo®, ktery je zaméfeny na
problematiku prevence nezadoucich jevu.

Ke zlepSeni materidlniho vybaveni pouZzila Skola prostfedky svého investicniho fondu
a z n¢ho zakoupila interaktivni set.

Dalsim zdrojem financovani aktivit zaki nad rdmec standardni vyuky byly finan¢ni
prostiedky ziskané provozovanim doplikové Cinnosti. Jejim pfedmétem jsou stravovaci
sluzby, provoz Skolniho bufetu a prondjem télocvicny.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani je uskuteciiovano ve shodé s podminkami uvedenymi v zdpisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni.

Aktudlni stav vzdélavaci nabidky Skoly vhodné reaguje na potieby regionu, partneri
a rodicovské verejnosti. Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu se zasadami
a cili platného Skolského zikona. Skola umoZiiuje Zdikiim rovny pistup ke vzdélavini jak
PFi pFijimadni ke studiu, v priitbéhu, tak i pii ukoncovani. Pro vzdélavani jsou vytvaieny
bezpecné podminky a ucinnou preventivni strategii se daii predchazet vzniku socidalné
rizikovych jevii. Tato skutecnost se pozitivné odraZi v nizkém poctu Skolnich urazii a ve
zdravém klimatu Skoly. Systém pomoci a podpory v oblasti vychovy a vzdélavani je
vytvoien pro vSechny Zdky.

Organizace vzdélivini probihd v souladu s pFisluSnymi prdvnimi p¥edpisy. SVP jsou
zpracovany v souladu s prislusnymi RVP. Uclebni plan i stanoveny obsah udciva jsou
plnény.

Sledovany pritbéh vzdélavani mél dobrou uroveri. PouZité formy a metody prdce vétSinou
cilené podporovaly zvySovdni jednotlivych gramotnosti a kompetenci Zakii. Prokazované
védomosti, dovednosti a postoje Zakit Ize hodnotit jako standardni a primérené vzhledem
k jejich predpokladiim a stupni vzdélani. Ocekdvané dilci vzdélavaci vystupy se daiilo
plnit. Skola v ramci nabizenych vzdélivacich aktivit vytvdii dostatek pFilefitosti pro
vSestranny rozvoj osobnosti Zdkii.

Nastaveny systém Fizeni Skoly umoZiiuje plnit veSkeré ukoly v oblasti zabezpeceni
a organizace realizovaného vzdélavani. Strategie dalSiho rozvoje a planovani odpovida
potiebam Skoly. Systém hodnoceni a kontroly napomdha tuto strategii napliiovat.
Persondlni politika vedeni Skoly je promySlend s cilem plné zajistit vyuku odborné
kvalifikovanymi uciteli. Zaméieni DV PP odpovida potiebam na zabezpeceni poZadované
kvality realizovaného vzdélavani.

Stdvajici materidlni podminky umoZiiuji tispésnou realizaci SVP.

Skola svoji &innost zabezpecuje piedevsim z finanénich prostiedkii stitniho rozpoctu,
z prispévku ziizovatele a z vlastnich zdrojii. Ke zkvalitnéni podminek vidélavani vyuZiva
i rozvojové programy a financni prostiedky ziskané provozovdnim doplitkové Cinnosti.
S finanénimi zdroji naklada hospodarné tak, aby zabezpecila realizaci vzdélavacich
programiu, ale i zajistila aktivity podporujici rozvoj osobnosti Zika.

Uskutecliiované dalsi vychovné vzdélavaci a kulturni aktivity Skoly vyznamnym zpiisobem
PFispivaji ke zkvalitnéni vzdélavani Zaki.

Otevienost Skoly a jeji partnerské aktivity jsou pro Cinnost Skoly piinosné a pozitivné ji
ovlivituji.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Krdlové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Krdlovéhradeckého inspektordtu (csi.h@csicr.cz ) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pFipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tyka,
a v Krdlovéhradeckém inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ji¢in€ dne 3. fijna 2011

(razitko CSI)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis
Mgr. Jiti Jetel, Skolni inspektor Jiti Jetel v. r.
PaedDr. Markéta Stuchlikova, Skolni inspektorka Stuchlikova v. r.
Bec. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice OSkroband v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hostinném dne 4. fijna 2011

(razitko skoly)

Mgr. Ivana Médilkova, feditelka Skoly Ivana Médilkova v. 1.
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Pfipominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





