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Predmét inspek¢ni Cinnosti:

e ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a
jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozde¢jsich predpist, v oboru 79-41-K/41
(gymnazium ctytleté) a v oboru 79-41-K/81 (gymnazium osmileté).

e Hodnoceni souladu ucebnich dokumentd s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zdkona, v oborech 79-41-K/401 (gymnazium vSeobecné Ctyileté) a
79-41-801(gymnazium vSeobecné osmileté).

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou,
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., skolského zakona, se zamétenim
na podporu rozvoje matematické gramotnosti a environmentalni vychovy.

Charakteristika Skoly

Gymnazium Sokolov (dale Skola) je ptispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je
Karlovarsky kraj.

Skola vykonava v souladu s udaji uvedenymi v rejstifku kol &innost stiedni $koly.
Poskytuje stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou v oborech vzdélani gymnazium (Ctytleté
a osmileté). Uvedené obory probihaji formou denniho vzdélavani.

K datu inspekce se ve Skole vzdélava celkem 625 zaki ve 22 tfidach. Povolend kapacita
Skoly byla v pritbé¢hu hodnoceného obdobi (posledni tfi §kolni roky) navysena z 630 na 660
zakl. Pocet zaki za posledni tfi roky vzrostl o cca 20, v této souvislosti byla oteviena dalsi
tfida osmiletého studia. Bé&hem Skolniho roku odchézi ze Skoly cca 2 zaci, vétSinou
z diivodu prestéhovani. Priblizn€ 3 % zakl Skoly jsou cizinci, vétSinou vietnamské statni
pfisluSnosti.



Skola kazdoroéné pfijima zaky do osmiletého i &tyfletého studia v souladu s pravnimi
pfedpisy, pifi pifijimani do osmiletého studia konaji uchazeci ptijimaci zkousky, do
Ctyfletého studia jsou piijimani na zakladé¢ vysledkl vzdélavani v zdkladni Skole.
O studium ve Skole je dlouhodobé stabilni zajem, pocet piihlaSenych presahuje pocet
pfijatych o jednu tfetinu.

Od roku 2007 provedla Skola inovaci v obsahu vzdélani zejména vytvorenim a postupnou
realizaci Skolniho vzdélavaciho programu. Od 1. zati 2007 je v platnosti Skolni vzdélavaci
program (SVP) pro nizsi stupen osmiletého gymnazia, vytvoteny v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Od 1. zaF 2009 je realizovan SVP pro
vys§i stupeft osmiletého gymnazia a gymnazium d&tyfleté. Tento SVP byl inspekci
hodnocen pted navstévou skoly; zjistény byly drobné nedostatky v konkretizaci a zaclenéni
prifezovych témat do obsahu uciva. Do doby konani inspekce ve Skole feditel Skoly
zjisténé nedostatky odstranil a ke dni inspekce je SVP v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro gymnazialni vzd&lavani. V roénicich, kde jesté neni SVP zaveden
(2. — 4. ro¢nik ctytletého a 6. — 8. ro¢nik osmiletého gymndzia), probiha vyuka podle
ptislusnych uéebnich dokumentt schvalenych MSMT.

Skola se profiluje jako vieobecné zaméiena vzdélavaci instituce, s diirazem na rozvoj
jazykovych dovednosti a znalosti v ptfirodovédnych a spoleCenskovédnich pfedmétech. To
doklada i vybér volitelnych predméti, ktery s timto zamérem koresponduje. Hlavnim cilem
Skoly je pfiprava zdkt pro studium vysokych Skol. V tomto sméru vykazuje Skola
dlouhodobou tspésnost, na vysoké skoly je kazdorocné ptijato cca 90 % absolventil skoly,
zejména do ekonomickych, filozofickych a pravnickych obori.

Skola vyuziva pro realizaci své vzdélavaci nabidky komplex moderné vybavenych budov
véetné sportovni haly s t€locvicnami. Vicetcelové vyuziti maji Skolni knihovna a Skolni
aula. V prilehlém Skolnim aredlu je k dispozici venkovni sportovisté s umélymi povrchy.
Velmi dobré prostorové podminky Skoly jsou vyuZzivany i k organizovani mimoskolni
zajmoveé Cinnosti zakl (pévecky sbor, divadelni soubor, sportovni klub aj.). Moderni
vybaveni skoly vypocetni technikou umoznuje rozsifovat a zkvalitnovat nabidku sluzeb
smérem k Gcastnikiim vzdélavaciho procesu, tj. uciteliim, zaktim i rodic¢tim.

V hodnoceném obdobi tfi Skolnich rokl doslo ke zmén€ v managementu Skoly; do funkce
feditele Skoly byl jmenovan k 1. srpnu 2009 pedagogicky pracovnik, ktery do té doby
vykonaval funkci zastupce feditele Skoly, nasledné bylo obsazeno uvolnéné misto zastupce
feditele.

Od 1. Unora 2010 je Skola na zdkladé¢ zmeény zfizovaci listiny zafizenim pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikil s cilem zajistovat dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki Skol a Skolskych zatizeni a poskytovat poradenstvi v oblasti metodiky a fizeni
Skol a skolskych zatizeni.

Skola je diky své poloze v blizkosti méstského centra dostupna hromadnou dopravou. Vice
nez polovina zaka do Skoly dojizdi. Vedeni Skoly se dlouhodobé snazi o zajisténi Skolniho
stravovani pro zaky skoly.

Zakladni 1 aktualni informace o Skole jsou uvedeny na webovych strankach Skoly
WWW.Zymso.CZ.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Vyvoj ekonomickych a materidlnich podminek pro zabezpeceni cinnosti Skoly byl
sledovan za obdobi let 2007 az 2009. Skola hospodafila s finanénimi prostiedky, které
ziskala z né€kolika zdroji. Hlavnim zdrojem financovéani byly dotace poskytované ze
statniho rozpoctu (dale jen SR) na pfimé vydaje na vzdélavani a ptispévek od ztizovatele
na zajisténi provozu. Dal§im dllezitym zdrojem financovani Skoly byly ucelové dotace ze



SR na rozvojové programy vyhlasované Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy,
dale granty z rozpoctu Mésta Sokolov, ucelové finan¢ni podpory poskytnuté z rozpoctu
zfizovatele a vlastni fondy. Nemalé finan¢ni prostfedky Skola ziskavala provozovanim
dopliikové cCinnosti v oblasti pronajimani bytovych a nebytovych prostor a dale od
sponzort.

Finan¢ni prosttedky poskytnuté ze SR v letech 2008 a 2009 c¢inily 74 % z celkovych
piijml, coz znamenalo nariist o 6 % oproti roku 2007. Tyto prostfedky Skola pouzila
ptedevsim na thradu mzdovych nakladl a s tim souvisejicich zakonnych odvodii, na ndkup
ucebnic, ucebnich pomilcek, na twhradu vydaji na Skoleni a dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikii a dale na cinnosti, které pfimo souviseji s rozvojem Skoly
a kvalitou vzdélavani. Nejveétsi objem financ¢nich prosttedki v hlavni ¢innosti byl ¢erpan
v oblasti mzdovych néakladd, které v letech 2007 az 2009 ptedstavovaly 47 az 53 %
z celkovych neinvesticnich vydaji. Z ptedlozené dokumentace bylo zjisténo, ze primérna
vyse platu zaméstnanct Skoly ma stoupajici tendenci. V roce 2009 ¢inila K¢ 25 644,--, coz
je narust proti roku 2007 o K¢ 2 309,--.

K modernizaci vybaveni Skoly v oblasti vypocetni techniky a ke zkvalitnéni materidlnich
podminek v oblasti ucebnich pomicek vyuziva Skola kromé finanénich zdroju ze statniho
rozpoctu, od zifizovatele a od sponzort také vlastni prostiedky rezervniho fondu.

K financovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli Skola vyuZzivd plné
prosttedktt SR; Skoleni nepedagogickych pracovnikii hradi z pfispévku na provoz
poskytovanych ziizovatelem.

Mimo dotace na piimé ndklady na vzdélavani byly ve sledovaném obdobi dilezitym
zdrojem financovani ze SR dotace v ramci narodnich rozvojovych projekti MSMT. V roce
2007 8kola ziskala finanéni prostfedky v programu na podporu pokryti konektivity Skol
v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani a na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkouSky. V roce 2008 byl rozpocet
Skoly posilen o dotaci na zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii, ¢imZ doslo k navyseni prostiedkii na platy. Reditel $koly
pouzil finan¢ni prostiedky ke zlepSeni platového ohodnoceni pedagogickych pracovniki,
ktefi dosahovali kvalitnich vysledkll zejména pfi pfiprave a realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. V roce 2009 byly skole prubézné ptidélovany dalsi financni prostfedky ze SR
v ramci rozvojovych projekt, a to na posileni Grovné odménovani nepedagogickych
pracovnikl a na zvySeni nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnikii. Finanéni
prostiedky v ramci rozvojovych programt byly pouzity v souladu s ucelem, na ktery byly
uréeny a prispely tak k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu vedouciho k rozvijeni
osobnosti zaku.

Dalsim zdrojem financovani jsou ptispévky z rozpoctu zfizovatele, které slouzi k pokryti
potiebnych nékladl spojenych s provozem Skoly. Na dokonceni II. etapy rekonstrukce
vyménikové stanice poskytl zfizovatel vroce 2007 investicni pfispévek ve vysi
K¢ 3 340 000,--. Z rozpoctu ztizovatele byly poskytovany prosttedky na vyplatu odmén za
umisténi Skoly v celoro¢ni soutézi kol ve Skolnim roce 2006/2007 a na odmény feditele,
pfispévky na pokryti ndkladii souvisejicich sucasti v projektu Vektor, na nakup
po¢itatového vybaveni — notebooktl, na financovani nakupu nové aplikace Skolského
portalu, ktery bude Skola vyuzivat ve Skolnim roce 2009/2010.

Z rozpoctu Karlovarského kraje byly na zakladé smluv poskytovany rtzné ucelové
ptispévky. Napi. neinvesticni pfispévek na thradu nakladii spojenych s Ucasti druzstva
basketbalistek Gymndazia na svétovém mistrovstvi ISF ve Francii, na realizaci krajského
kola stfednich skol v hazené a v basketbalu.



Grantovy systém Mésta Sokolova umozniuje Skole ziskavat dilezité financni prostredky
pro dalsi aktivity. Finan¢ni prostiedky Skola ¢erpa na spolupréci s partnerskymi Skolami
v SRN a na poplatky za ptipojeni k internetu. V roce 2007 byl ucelovy grant pouZzit na
dotisk vyro¢ni knihy k 60. vyro¢i zalozeni 8koly. Skola mé odpovidajici mnoZstvi
materidlnich a finan¢nich zdrojt pro realizaci $kolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni Skoly

Nové jmenovany feditel skoly splituje predpoklady pro vykon funkce vcetné absolvovani
funkéniho studia pro vedouci pracovniky ve Skolstvi a k datu inspekce plni pravni
povinnosti vyplyvajici z vykondvané funkce podle platného Skolského zdkona a dalSich
pravnich ptedpist. Po nastupu do funkce formuloval feditel Skoly koncepci rozvoje Skoly
do roku 2012/2013. Jejim zdkladem je strategie rozvoje Skoly, jez byla definovana jeho
predchiidcem jako rdmcovy dlouhodoby plan rozvoje Skoly s vyhledem do roku 2010.
Nova koncepce Skoly plynule navazuje na dlouhodobé zaméry obsazené v predchozim
dokumentu, vychazi zanalyzy aktudlniho stavu a zvlastntho hodnoceni S$koly.
Z jednotlivych opatfeni, je feditel $koly do data hodnoceni CSI jiz pfijal, je zfejma velmi
dobra znalost podminek fungovani §koly, ochota ptfejimat osvédcené postupy i schopnost
kritického nadhledu a snaha o pfijimani systémovych opatieni ve vyty¢enych oblastech.
Konkrétn€¢ se tyto snahy promitly do inovace zdkladnich dokumenti (Skolni ftad,
organiza¢ni fad aj.), n€kterych zmén v oblasti fizeni a vedeni pedagogického procesu.
(personalni zmény v managementu Skoly, kontrolni ¢1 hospita¢ni ¢innost). Oba uvedené
strategické dokumenty Skoly predstavujici vychodiska pro planovéani ¢innosti Skoly jsou
v souladu se strategickymi dokumenty a dlouhodobymi krajskymi zaméry v oblasti
vzdelavani.

Zasadni dokumenty tykajici se vzdélavani jsou pfedmétem jednani pedagogické rady, ktera
je poradnim organem fteditele Skoly. Pedagogicka rada se zc¢asti podili na vlastnim
hodnoceni skoly, vétsi prostor je v této oblasti ponechan pfedmétovym komisim.

Personilni a materialni predpoklady Skoly pro realizaci vzdélavaci nabidky skoly jsou
na pozadované Urovni, piijimand opatfeni jsou UcCinnd. V oblasti persondlni doSlo
v hodnoceném obdobi k narGstu poctu pedagogickych pracovnikii, zaroveit probiha
ptirozeny odchod vyucujicich do starobniho diichodu. Vedeni skoly dlouhodobé pocituje
jako negativni nedostatek ucitelii v oblasti vyuky fyziky a anglického jazyka a pfijima
opatteni k zajisténi vyuky téchto ptedméth (napt. zahrani¢nimi lektory, pfijimanim novych
vyucujicich). Nové pfichozim ulitelim je vénovdna pozornost ze strany vedeni i
predmétovych komisi, jejich plisobeni je podrobeno peclivému sledovani, jez je operativné
vyhodnocovano. Dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli odpovidd pozadavkim
vyplyvajicim z potfeb Skoly 1 kurikularni reformy (vzdélavani vedoucich pracovnikl
v oblasti fizeni, pocitaova gramotnost, nové formy a metody, gVP) a pftislusnych
Skolskych norem (pfiprava ke statnim maturitdm). Vytvafeni podminek pro DVPP a
organizovani DVPP bylo v hodnoceném obdobi na standardni Grovni a bylo zaméfeno na
podporu realizace SVP.

Skola ma stanovené strategie na podporu uspé$nosti Zakii; poskytuje zakam informace a
poradenskou pomoc v oblasti vzdélavani, zejména zajist'uje pomoc pii identifikaci potieb
jednotlivet v poradenskych zatizenich (nejen Skolskych) a pti volbé jejich dalsi vzdélavaci
cesty. Cinnosti vychovného poradenstvi jsou zajisfovany dvéma pedagogickymi
pracovnicemi. Skola v hodnoceném obdobi nevykazuje Zaky se specialnimi vzdélavacimi
pottebami. Z vyjadieni vyucujici ve funkei Skolni psycholozky, do jejiz kompetence je
svéfena péfe o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vyplyva, Ze Skola tyto Zaky
identifikuje a poskytuje jim vzdélavani podle jejich potieb; toto bylo namatkové sledovano



i v priibéhu hospitaéni &innosti CSL. V jednom piipadé zjisténém k datu inspekce $kola
necini opatfeni k zajiSténi opravnénych potieb zdka formou institucionalni pomoci
s odivodnénim, Ze respektuje pfani zdkonného zastupce a jim navrzené feSeni pomoci
zaku se zdravotnim handicapem (osobni asistence spoluzdka misto asistenta pedagoga).
Takovy postup CSI hodnoti z dlouhodobého hlediska jako rizikovy ve vztahu k rozvoji
individualnich potfeb pomahajiciho zdka. Naopak zrozhovori vedenych v pribéhu
inspekéni Cinnosti se Skolni psycholoZkou a feditelem Skoly také vyplynulo, ze Skola
poskytuje zakim v oblasti poradenstvi nékteré sluzby (krizové intervence), které piesahuji
oblast Skolniho poradenstvi. Ve vedeni evidence a vykazovani zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami byly zjiStény nedostatky, ty 1ze odstranit ve stanovené lhtté.

Velky duraz Skola klade na bezpeéné a zdravé prostiedi, otizkam bezpecnostnich rizik a
ochrané zdravi je vénovana vyrazna péce. Mira Urazovosti zaki je trvale na nizké trovni.

Skola rozviji na nadstandardni irovni vychovu Z&kii k ochrané zdravi a Zivotniho prostiedi;
ta je také soucasti strategie primarni prevence socialné patologickymi jevil. Skola realizuje
fadu projekti s touto tematikou, na kterych se zaci podileji — sami je pfipravuji a realizuji,
uspesné se ucastni doprovodnych soutézi. Prosttednictvim uvedenych projektt doslo také
ke zlepSeni materidlnich podminek (esteticka uprava okoli Skoly, osvétleni, vybaveni
multimedidlni technikou) 1 k praktickému posileni ekologického v&domi Zzakid (napf.
v oblasti odpadového hospodafstvi, uspory energii apod.).

Vzdélavani zaki ve vyucovanych oborech probiha dle platnych ucebnich dokumentt,
Skladba nabizenych volitelnych pfedméti umoznuje profilaci zakd 1 smérem k dalsi
vzdélavaci (profesni) cesté. Zptsob jejich nabidky formou anotaci k jednotlivym
predmétim posiluje motivaci zaki k vyuzivani riiznych vzdé€lavacich aktivit. Na vlastni
organizaci vyuky mé vliv chybéjici dostupné Skolni stravovani, ¢asové rozvrzeni dopoledni
vyuky do sedmi vyucovacich hodin neni v rozporu s poZadavky stanovenymi pravnim
predpisem, avSak vzhledem ke skladbé zakt skoly (vice nez polovina zaka je dojizdéjicich,
¢ast zaki plni povinnou Skolni dochdzku) neni optiméalni.

Ve vétsing hospitovanych hodin byla zfejmé snaha vyucujicich skloubit vysokou naro¢nost
vzdéelavaciho obsahu s pozadavky na rozvoj funkénich gramotnosti zakt. Ucitelé vétSinove
volili metody a formy prace, které vedly k ziskavani védomosti, dovednosti a postojil zaki
aktivni cestou (skupinova prace, individudlni samostatnd prace, problémové ptiklady,
projektové vyucovani). V pribéhu vyuky byli Zaci verbalné hodnoceni, v ojedinélych
ptipadech byli vedeni k sebehodnoceni.

Uroveli rozvoje matematické gramotnosti je vedenim 8koly systematicky sledovana,
kvalitni vyuka matematiky je ve Skole vnimana jako dualezitd priorita. Zéakladem
dlouhodobé¢ velmi dobrych vysledkl Skoly v této oblasti jsou stabilné kvalitni personalni
podminky, poZzadovanou materidlni a metodickou Uroven UspéSné garantuje predmétova
komise. Analyza vysledkii externiho testovani zakii je kliCovym nastrojem rozvoje
matematickych dovednosti a hodnoceni jejich vystupni tirovng. Ulast a tisp&snost zaki
Skoly v matematickych soutézich svéd¢i o kvalitni praci s talentovanymi zaky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani 74kt $kola provadi v souladu s pravnimi predpisy. Udaje
o klasifikaci prospéchu a hodnoceni chovani zékd jsou evidovany ve Skolni matrice a
statisticky vyhodnocovany. Vysledky vzdélavani Skola analyzuje a pro posileni usp€snosti
zakl pfijima opatfeni. Pro ovéfeni dosaZzeni urovné klicovych kompetenci zakt Skola
vyuZzivéa vngjSich 1 vnitinich evaluaénich nastroji, v€etné srovnavacich védomostnich testd,
zadavanych zakiim zpravidla na zacatku a konci studia, v osmiletém gymnéziu i v dobé
piechodu zakl na vyssi stupenl. S vysledky testovani vedeni Skoly seznamuje ucitele, ti je
vyuzivaji v pribéhu vzdelavani k individudlni praci s velmi uspéSnymi ¢i naopak méné
uspésSnymi zaky.



Zaci jsou v realizovanych vzd&lavacich programech §koly vétsinové ispésni. P¥iznivéjsich
a zaroven stabilnéjSich vysledkti dosahuji zaci viceletého gymnézia, v tomto oboru je i
mén¢ zakd neprospivajicich. Pocet neprospivajicich Zzakl (vysSi stupenn osmiletého
gymndzia a gymnazium Ctytleté) v lonském Skolnim roce vyrazné stoupl (oproti cca dvéma
zaktim, ktefi neprospéli v obdobi Skolnich let 2006/2007 a 2007/2008, neprospélo celkem
10 zaki). Priciny spatiuje Skola ve sniZeni narokl na Zaky pfijimané ke studiu — uchazeci o
Ctyflet¢é gymnazium nekonaji pfijimaci zkouSky. To koresponduje i s hodnocenim
inspek¢niho tymu — mirn€ se snizila 1 GispéSnost piijimani zakt na vysoké skoly z cca 95 %
na cca 90 % absolventll). VéEtSina neprospivajicich zaka ze Skoly odchazi, nékteti opakuji
rocnik. Cca 10 zakd neni hodnoceno k terminu vydéani vysvédCeni, feditel Skoly pro
hodnoceni téchto zaka stanovuje v souladu s platnymi pravidly hodnoceni nédhradni termin
klasifikace, diivodem je vétSinou vysokd absence. Zaci pak zpravidla pied za¢atkem
nového Skolniho roku skladaji vnitini dodatecné zkousky z predmétd, kde jejich absence
preséhla 30 %. Tato strategie je u¢inna jen ¢astecné, nebot’ mira absence pies toto opatfeni
dlouhodobé¢ stoupa zejména ve vyssich rocnicich, na druhé strané konaji uvedené zkousky
vzdy jini Zaci. Neomluvena absence je minimalni.

Uspé&snost zaktl pfi maturitni zkousce je vysoka, vice nez polovina zakd dosahuje
celkového hodnoceni prospél/a s vyznamendnim; v poslednim obdobi u maturitni zkouSky
neuspéli vzdy cca 3 % zakli z celkového poctu, tento udaj koresponduje sudajem
o neprospivajicich zacich ctytletého gymnazia.

Zaci $koly dosahuji standardné velmi dobrych vysledkii ve sportovnich a védomostnich
soutézich na krajské i republikové urovni.

Zavérecné hodnoceni:

Skolni vzdélavaci program je zpracovin v souladu se zdsadami a cili $kolského zdkona a
je vsouladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani a
S Ramcovym vzdélavacim programem pro gymnazidlni vzdélavani, zjiSténé formdlni
nedostatky byly odstranény. Vzdélavani v rocnicich, kde neni realizovan SVP, probiha
v souladu s dosud platnymi ucebnimi dokumenty. Skola poskytuje vidélani a sluZby
v souladu se zapisem v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Skola mad odpovidajici mnoZstvi materidlnich a finanénich zdrojit pro plynuly chod $koly
a pro realizaci své vzdélavaci nabidky. Financni prostiedky poskytnuté ze stdatniho
rozpoctu byly pouZity v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Skola respektuje a umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélavani pii pFijimdni %dkii ke studiu
i pFi jeho ukoncovdni; vytvaii podminky na podporu vzdélavani Zdakii se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a Zakii nadanych.

Stanovend pravidla pro hodnoceni vysledki %ikii jsou dodriovina. Skola uplatiiuje
Sfunkcni strategii pro zvySovani uspéSnosti Zakii v prisbéhu vzdélavani.

Skola dosahuje velmi dobrych vysledki v krajskych a celostdtnich soutéZich jednotlivcii i
kolektivii; uspéSnost prijeti absolventit na vysoké Skoly je stdle vysoka.

Ceskd Skolni inspekce uklidd Fediteli lhiitu k piijeti opatieni k odstranéni nedostatkii
v evidenci a vykazovdni Zakii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a doporucuje Skole
realizovat systéem vychovného poradenstvi s vétSim zdiraznénim problematiky vzdélavani
Zak.
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Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

Rozhodnuti MSMT o nejvy$$im povoleném poétu zak &. 15693/2009-21 ze dne
18. 8.2009, s ucinnosti od 1. 9.2009;

Zména ztizovaci listiny ptfispévkové organizace Gymnazium Sokolov (dodatek €. 7), ze
dne 21. ledna 2010, s t¢innosti od 1. unora 2010;

Skolni vzd&lavaci program, platny od 1. 9. 2009;

Ucebni plany dobihajicich obort, platné ve Skolnim roce 2009/2010;

Ramcovy dlouhodoby plan rozvoje Skoly (do roku 2010), datovan zaii 2004;

Koncepce rozvoje Gymndzia Sokolov pro obdobi 2009/2010 az 2010/2013, datovan
zari 2009;

Jmenovani do funkce feditele Skoly, vydané Karlovarskym krajem pod
¢j.: 1926/SK/09 ze dne 15. Cervna 2009, s ucinnosti od 1. srpna 2009;

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnich letech 2007/2008 a 2008/2009;

Rozvrhy hodin platné ve §kolnim roce 2009/2010, k datu inspekce;

Skolni ¥4d Gymnazia Sokolov, véetné piilohy &. 1 (pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakt), s platnosti od 1. zati 2009;

Zaznamy z jednani pfredmétovych komisi za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010;
Skolni matrika;

Ttidni knihy vSech tfid ve S8kolnim roce 2009/2010;

Podklady pro vlastni hodnoceni Skoly;

Vysledky testovani zakl skoly v letech 2007-2009;

Statistické vykazy Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 8. 1.2008,
za 1. —4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 8. 1. 2009 a za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 ze dne 7. 1. 2010;

Statistické vykazy S 8-01 Vykaz o stfedni Skole podle stavu k30. 9. 2007 ze
dne 8. 10. 2007, k 30. 9. 2008 ze dne 8. 10. 2008 a k 30. 9. 2009 ze dne 7. 10. 2009;
Rozpisy rozpoctu piimych neinvesticnich vydaji vydané Krajskym ufadem
Karlovarského kraje — odborem ekonomickym ze dne 6. 12. 2007, 15. 12. 2008
a26.11.2009;

Oznameni o usneseni Rady Karlovarského kraje — rozpocCtové zmény ¢. 263/2007
a €. 264/2007 ze dne 27. 11. 2007, ¢.j. 7356/EK/07;

Smlouva o poskytnuti pfispévku z rozpoctu Karlovarského kraje — odboru zivotniho
prosttedi a zemédé€lstvi ze dne 8. 11. 2007, evidencni ¢islo smlouvy: D 965/2007;

Smlouvy o poskytnuti pfispévku z rozpoctu Karlovarského kraje v letech 2007 — 2009;

Smlouvy o poskytnuti granti z prostiedkii rozpoctu mésta Sokolov v roce 2007 —
,Dotisk vyro¢ni knihy k 60. vyro¢i zaloZeni Skoly* a ,,Pfeshrani¢ni spoluprace*;
Smlouvy &. 8434582008/S a &. 8434592008/S ze dne ze dne 18. 2. 2008 o poskytnuti
grantll z prostfedkii rozpoctu mésta Sokolov vroce 2008 — ,,Studenti a internet™
a ,,Preshrani¢ni spoluprace®;

Navyseni prostfedklli na ocenéni za umisténi v celoro¢ni soutézi Skol ve Skolnim roce
2006/2007 - dopis Krajského ufadu Karlovarského kraje, odboru ekonomického ze
dne 28. 11. 2007, ¢.j. 7227/EK/07;

Ugelova dotace ze statniho rozpoétu na rozvojovy program ,,Program na podporu
pokryti konektivity §kol v rdmci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007
- dopis Krajského ufadu Karlovarského kraje, odboru ekonomického ze dne 6. 12.
2007, ¢.j. 7449/EK/07,
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NavySeni ptimych vydaji pro rok 2007 z rozpoctu zfizovatele - dopis Krajského tradu
Karlovarského kraje, odboru ekonomického ze dne 11. 12. 2007, ¢.j. 7492/EK/07;
Poskytnuti ptispévku — projekt ,,Vektor - dopis Krajského ufadu Karlovarského kraje,
odboru skolstvi, mladeze a télovychovy ze dne 12. 11. 2008, ¢.j. 2920/SK/08;
Poskytnuti pfispévku — nakup pocitaového vybaveni — notebookl - dopis Krajského
ufadu Karlovarského kraje, odboru Skolstvi, mladeze a télovychovy ze dne 18. 11.
2008, ¢.j. 2944/SK/08;

Dotace na platy pro rok 2008 zrozpoctu zfizovatele - dopis Krajského ufadu
Karlovarského kraje, odboru ekonomického ze dne 15. 12. 2008, ¢.j. 3923/EK/08;

Finan¢ni prosttedky na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich
prace“ — UZ 33 005 - dopis Krajského tufadu Karlovarského kraje, odboru
ekonomického ze dne 12. 2. 2009, ¢.j. 1139/EK/09 a na jeho 2. etapu ze dne 23. 4.
2009, ¢.j. 1814/EK/09;

Finan¢ni prostfedky na rozvojovy program ,Posileni urovné odmeénovani
nepedagogickych pracovnik® - UZ 33 016 - dopis Krajského ufadu Karlovarského
kraje, odboru ekonomického ze dne 5. 3. 2009, ¢.j. 1477/EK/09 a na jeho 2. etapu ze
dne 8. 6. 2009, ¢.j. 2155/EK/09;

Financovéni Skolského portalu- — dopis Krajského titadu Karlovarského kraje, odboru
Skolstvi, mladeze a télovychovy ze dne 5. 3. 2009, ¢.j. 639/SK/09;

Financovani testi Vektor — dopis Krajského ufadu Karlovarského kraje, odboru
Skolstvi, mladeze a télovychovy ze dne 13. 11. 2009, ¢.j. 3160/SK/09;

Dotace na platy pro rok 2009 zrozpoctu zfizovatele - dopis Krajského ufadu
Karlovarského kraje, odboru ekonomického ze dne 18. 12. 2009, ¢.j. 3992/EK/09;

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009;
Rozbor hospodateni k datu 31. 12. 2009;
Hlavni kniha za obdobi 12/2007, 12/2008 a 12/2009;

Utetni zavérka sestavena k 31. 12. 2007 ze dne 30. 1. 2008, k 31. 12. 2008 ze
dne 26. 1. 2009 a k 31. 12. 2009 ze dne 27. 1. 2010;

Mzdova rekapitulace za obdobi 01 - 12/2007, 01 — 12/2008 a 01 — 12/2009;

Ptehled financi pro roky 2007, 2008, 2009;

Prehled &erpani dotaci na mzdy — rok 2009 (UZ 33 005 a UZ 33 016);

Vypis zéapisii za obdobi 13/2009 — UZ 4113, UZ 33 005, UZ 33 016;

Piehled o uhradach plateb z poskytnuté neinvesti¢ni dotace na Program na podporu
pokryti konektivity §kol v rdmci SIPVZ v roce 2007 — Ptiloha €. 1 ze dne 9. 1. 2008;
Piehled o uhradéach plateb — neinvesti¢ni dotace na DVPP v souvislosti se zavedenim
nové maturitni zkousky ze dne 18. 12. 2007,

Vyuctovani ucelovych finanénich prostiedkli — rok 2007 ze dne 28. 12. 2007 (II. etapa
rekonstrukce vyménikové stanice);

Vyuactovani ucelovych financnich prosttedkt — rok 2008 ze dne 3. 12. 2008 (nakup
pocitacového vybaveni);

Financ¢ni vyporadani dotaci — Pfiloha €. 1a za rok 2007 ze dne 16. 1. 2008, za rok 2008
ze dne 9. 1. 2009 a za rok 2009 ze dne 20. 1. 2010.



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miize
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Kolldarova 15, 360 09 Karlovy
Vary.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce z¥izovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zdkona ve
lhiité do 30 dnit ode dne pievzeti inspekcni zpravy poZaduje zaslani ozndmeni o piijeti
opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991
Sbh. o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisu, ve lhité do 15. Fijna 2010 poZaduje
podadni pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdavu zaslete na vySe
uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Milena JiSova V.T.
Mgr. Zdenka Spalova V. T.
Bc. Zdenika Srpova V.T.
Mgr. Jaroslav Safranek V. T.

V Chebu dne 17. kvétna 2010



Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni

Podpis

Mgr. Jiti Widz, feditel Skoly

V. T.

V Sokolové dne 28. kvétna 2010
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Pripominky Feditele Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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